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KARAR NO :175

Gundem No 55 B

Belediyemiz Hizmet Midirliklerinden Isletme ve Istirakler Midirligii‘ne ait
Gérev ve Calisma Esaslari Yénetmeliginin glincellenmesi konusunun Belediye

"
Mec

clisimizce dederlendirilmesine ait gilindem maddesinde;

Konuyla ilgili Isletme ve Istirakler Mudirlugd tarafindan yazilan 4.2021
tarihli ve E-4543 sayil yazl ekinde yer alan godrev ve lism 2 eli ir

Meclise okunmasiyla;

iSLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU GOREV VE GCALISMA YONETMELIGI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; isletme ve istirakler Midurluguntn kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile galisma usul ve esaslarini diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelikte isletme ve istirakler Mudurlaglnin kurulus, gorev,
yetki ve sorumluluklari ile caligma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak
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MADDE 3- (1) Alasehir Belediye Meclisinin 03/04/2013 tarih ve 2013/132 sayili karari ile norm kadrosu
olusturulan isletme ve istirakler Midurlugine ait bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger mer’i
mevzuata dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Belediye : Alesehir Belediye Baskanligini,

b) Baskan : Alasehir Belediye Baskanini,

c) Mudir : isletme ve istirakler Midirin,

¢) Middrlik : isletme ve istirakler Midurluguna,

d) Personel : Mudirlige bagli calisanlarin timina,

e) Yonerge : Isletme ve Istirakler Midiirligii Gérev ve Calisma Yonetmeligini ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Teskilat Yapisi

MADDE 5 - (1) isletme ve istirakler Midiirliigii Midir, Memur, isci ve diger personelden olusur.

(2) Birimlerin i¢ organizasyon yapilarinin tegkili, s6z konusu birimde gorev yapmakta olan sef ve diger
personelin yetki ve sorumluluklari ilgili birim amirinin teklifi ve bir Gst amirin onayi ile gerceklestirilecek bir ic
dizenlemeyle gegerlilik kazanir.

(3) isletme ve istirakler Midurligu Organizasyon Semasi Ek-1'de gosterilmistir.
(4) isletme ve istirakler mudirligine bagh birimler sunlardir;

(a) idari Biiro
(b) Sosyal Tesisler ve Parklar
(c) Akaryakit istasyonu

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

isletme ve istirakler Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 6- (1) isletme ve istirakler Miidiirligi, kendisine bagli isletme ve istiraklerin taleplerini, dogrudan
temin ve ihale yoluyla, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve diger ilgili mevzuat cercevesinde yer alan hakimler
dogrultusunda karsilar, Baskanlik¢a kurulmasi kararlastirilan isletme ve istiraklerin kurulus, isleyis ve her turld is
ve islemlerini ylritmek.

(2) Yillik yatirim planina gére kendisine yoneltilen iglerin ihalesinin yapilmasi, bu islere ait islemlerin yer
tesliminden isin bitimine kadar usuliince yapilip yapiimadiginin takip ve kontrol etmek.

(3) is huzurunu ve gtvenligini saglamak.

o
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(4) Calisan personele hizmet igi egitim verilmesini saglamak.
(5) Ucreti 6demeyenler hakkinda yasal takibat yapmak.

(6) Mevzuatin 6n gordugl diger is ve islemleri yapmak, vergi kanunlari hitkiimlerini takip ederek iktisadi
isletmelerle ilgili her tirlt sorumluluklari Mali Hizmetler MdurlGga ile birlikte yerine getirmek,
beyannameleri vermek.

(7) isletme ve istirakler Midiirligi, bu Yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gérevleri kanunlar cergevesinde yapmaya yetkilidir.

isletme ve istirakler Miidiiriiniin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu;
MADDE 7- (1) isletme ve istirakler Midurlugini Baskanlik Makamina karsi temsil etmek.
(2)Mudurlagin yonetiminde tam yetkili kisidir. Madurligin her tirld caligsmalarini dizenlemek.

(3) isletme ve istirakler Mudiirligiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Mudurlik personelinin 1. Disiplin
amiridir.

(4) isletme ve istirakler Mudiirl(igii ile Miidurlikler arasinda esgudim igerisinde galismak.
(5) Yasalarla verilen her tiirli ek gorevi yapmak.

(6) ilgili mevzuat Basbakanlik ilgili Bakanliklar ve Alasehir Belediye Baskanliginin genelge, yonetmelik, bildiri,
prensip kararlari ve talimatlar cercevesinde yoneticilik gorevlerini yerine getirmek.

(7) Miidurluk faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati takip etmek.

(8) isletme ve istirakler Miidirliginin harcama yetkilisi, mudurlikte ¢alisan personelin basari ve performans
degerlendirmesini yapmak.

(9) Hangi islerin kimler tarafindan yuritilecegini ve verilen yetkilerin kapsaminin ne oldugunu gosteren bir
gorev bolimu emri gikartilarak ilgililerine duyurmak.

(10) Mudiirliik gorevlerinin saghkl ytrutilebilmesi igin gerekli her tirli tedbirleri almak.
(11) Gérev alani igine giren islerin yillik yatim plan ve programini yapmak.

(12) Uygulamaya esas olmak (izere alinan kararlarin hayata gecirilmesini saglamak ve hizmetin bir butind

olarak yerine getirilmesini saglamak.
(13) Mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yapmak.
isletme ve istirakler Miidiirliigii Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

MADDE 8- (1) isletme ve istirakler Miidiirliigi, Belediye Baskani ve bagli bulundugu Baskan Yardimcisinca
verilen ve bu Yénetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen géreviepi gereken 6zen ve
cabuklukla yapmak ve yuriitmekle sorumliudur.
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idari Biiro Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

MADDE 9 - (1) Mdudurlugi ilgilendiren her tirli yazisma, evrak takibini kanun, mevzuat, yonetmelik, talimat
bilgileri cercevesinde gerceklestirmek.

(2) Yapim, mal ve hizmet alimi isleri icin gerekli evraklari hazirlamak.

(3) Alimi yapilan mal ve hizmetin fatura takibi yapmak ve 6demesi icin gerekli evraklari hazirlamak.
Sosyal Tesisler ve Parklarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

MADDE 10 - (1) Hizmet verilen alanin gallgmaswlé ilgili tim glvenlik 6nlemlerini alir.

(2) Tesis ve parklarin cevresinin ve blinyesindeki kapali ve agik (bahge, mutfak, lavobo vb.) alanlarin temiz ve
dizenli tutulmasini saglar ve buralarda gorevli personelin hijyen kurallarina uymasina 6zen gosterir.

(3) Bu alanlarda gérevli personelin ¢alisma saatlerinin takibini yapar ve birim amirine iletir.

(4) Blnyesinde gorevli tim personelin hizmet verilen alanlarda iyi bir ekip olarak uyumlu calismasini ve yine bu
alanlarda hizmet verdigi misafirlere karsi 6zenli, kibar kurum kdiltirine uygun davraniimasini saglar.

(5) Tesis ve Parklarda gérdUgl eksiklikleri ya da karsilasilan olumsuzluklari birim amirine bildirir.

(6) Alinan ve biinyesinde bulunan her tirli malzemenin (yiyecek, icecek, mobilya vb.) periyodik sayimlarini
yapar ve depo stok durumunu kontrol ederek eksikliklerin giderilmesini saglar.

(7) Alim yapilacak her tlrli malzeme icin tedarikgilerle goriistlen konular ve kesilen faturalarla ilgili takibi
yapmak ve yetkili kisileri bilgilendirmek.

Akaryakit istasyonu Gérev Yetki ve Sorumluluklari;

MADDE 11 - (1)Akaryakit istasyonunun ¢alismasiyla ilgili (ikaz levhalari, gaz alarm cihazi, ikaz butonu, yangin
séndirme cihazi ikaz bandi, yangin sensorii vb.) tim glvenlik dnlemlerini alir.

(2) Akaryakit istasyonu, EPDK, TSE, is Kanunu gergevesinde faaliyetini yuratar.
(3) Yiikleniciye her yil periyodik bakimlar yaptiriimali ve belgelerin birer niishalari sakli tutulmalidir.

(4) Calisan personele akaryakit ve Ipg dagitim firmasi tarafindan egitim verilmeli, verilen egitime iliskin belgeler
dosyalanmalidir.

(5) Akaryakit istasyonunda sorumlu midar bulunmahdir.
(6) tank sahasindaki tutusmaya karsi otlar temizlenmelidir.
(7) seyyar yangin sondiirme tiiplerinin 6 aylik stirelerde periyodik olarak kontrolleri yapiimalidir

(8) vatandaslardan gelen talepler degerlendirmeye alinmali ve sonuglandiripalidir.
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(9) Sorumlulugu dahilinde devam eden isler ile ilgili mudure gerekli bilgileri aktarir ve bu tiir bilgileri istatistik
veri haline getirir.

DORDUNCU BOLUM
ishirligi ve Koordinasyon
Miidiirliik Birimleri Arasinda isbirligi
MADDE 12- (1) Mudurlik dahilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Midiir tarafindan saglanir.
(2) MiddrlGge gelen tiim evraklar toplanip konularina gére dosyalandiktan sonra miuddre iletilir.
(3) Mdiir, evraklari geregi icin ilgili personele havale eder.

(4) Bu Yonetmelikte adi gegen gorevlilerin 6lim harig her hangi bir nedenle gérevlerinden ayrilmalari
durumunda goérevleri geregi yanlarinda bulunan her tirli dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan
esyalari bir cizelgeye bagli olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir-teslim yapilmadan
gorevden ayriima islemleri yapilmaz.

(5) Calisanin 6limu halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin hazirlayacag bir
tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Diger Miidiirliik, Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon
MADDE 13- (1) Mudurlikler arasi yazismalar Mudurin imzasi ile yarataldr.

(2) Midirlagin, Belediye disi 6zel ve tuzel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslari ve diger sahislarla ilgili
gerekli goriilen yazismalar; memur, biiro sorumlusu, Midur parafi ile Belediye Baskaninin veya yetki verdigi
Baskan Yardimcisinin imzasi ile yuratalar.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yénetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 14— (1) is bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yuriirlikteki ilgili kanun, yonetmelik ve

mevzuat hikimlerine uyulur.

Yurarliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Alasehir Belediye Meclisinin kabuli tarihinde yirirlGge girer.
Yiiritme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hikimlerini Alasehir Belediye Bagkani yarutdy.

Y
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Isletme ve Istirakler Mudiirlugi tarafindan vapilan acgiklamanin ardindan;

gincellenen Isletme ve Istirakler Midlirldgd Gérev Ve Calisma Yénetmelidinin kabuli
oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda oturumda mevcut tiim
Belediye Baskaninin evet oylariyla oybirligiyle, 5393 sayila

18/m maddesi geredi kabul edildi.

Uyelerin ve
Belediye Kanunu’nun

Co. . ARMET|ORGg A DAG METIN YASAR
YEDEK MECLIS KATiBI YEDEK MECLIS KATIBI




