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Sevgili Alasehirliler
Saygideger Meclis Uyesi Arkadaslarim.

Sizin inang, glven ve desteginizle
gecirdigimiz bir yiin ardindan, buylk bir
heyecanla ve vyine elimizde karnemizle
karsinizdayiz.

Bu faaliyet raporunun énemi;

Oncelikle, Alasehirimiz icin hayalimizi
somutlastiran  planlarimizi hep  birlikte
animsama firsati bulacagiz. Ardindan, gecen
2011 yilinda hedefimize ne kadar
ulastigimizi, nerede oldugumuzu ve birlikte
nereye yirlyecedimizi bir kez daha idrak
edecediz. Belki de en oOnemlisi, giderek
tamamlanan asamalarla ulasmayi
hedefledigimiz Alasehir resmini bir kez daha
hayalimizde canlandiracagiz.

Hizmet yarisinda, bayragdi devraldigimiz ilk giinden baslayarak, uygar bir sehir yonetiminin
her seyden o6nce “sehrin vizyonu” ile “mali kaynaklarn” arasinda akilli bir 6rtisme saglamasi
gerektigini vurguladim. Bunu da birlikte basarmaya calistik. Basarilarimizin olustugunu ve devaminin
da saglanacadini da biliyoruz.

Alasehir Belediyesi, calismalarini ve hizmetlerini (¢ ana hedefin gerceklesmesini saglamak igin
yluratmektedir. Bunlar; belediyemizin ‘Kurumsal Gelisiminin Sadlanmasi’, ilgemizin ‘Kentsel
Gelisiminin Surdlarilmesi’ ve Alasehir halkinin ‘Toplumsal Gelisiminin Desteklenmesi’dir. Belediyemiz,
bu amaclarina katilimci, seffaf bir yonetim anlayisi ve caddas yodnetim tekniklerini uygulayarak
ulasmaya calismaktadir.

Belediyemiz tim faaliyetlerini gergeklestirirken halkimizla birlikte karar almakta ve halkimizin
gorusleri dogrultusunda calismalarini yuritmektedir. Hemserilerimize daha yakin olmak, talepleri,
istekleri yerinde dinlemek, sorunlarn kaynadinda tespit etmenin yani sira yapilan calismalarla ilgili
halkimizi bilgilendirmek amaciyla yapilan esnaf toplantilar, istisare toplantilari gibi halk
toplantilarimizi araliksiz devam ettirmekteyiz. Ayrica, halkimizla diyalog kanallarini daha etkin
kullanmaya yoénelik birgcok galismalarimiz bulunmaktadir. Halkimizin istek, goéris, distnce, 6neri ve
elestirilerini 6nemsiyor, daha iyi bir belediyeciligin, Alasehirlilerin katiimiyla olusacadi inanciyla,
gelistirmeye ve daha iyi olmaya gayret gosteriyoruz.

Degerli Arkadaslarim;

Belediyemiz, imar, sehircilik, planlama, ulasim, altyapi, cevre, temizlik gibi kentsel hizmetler
ile saghk, spor, egitim, kultur-sanat ve sosyal hizmetler gibi toplumsal faaliyetlerde de 6nemli
mesafeler kat etmek istiyoruz. Yapilan calismalarla sehrimizi yeniden “ Ala - sehir” yapma
hedefinde oldugumuzu bilmenizi isterim. Hedeflerimde; Alasehir’i sorunsuz bir sehir yapmak, "
FESTIVALLER KENTI ” hiviyetine biriindiirmek ve tam anlamiyla "BOLGENIN IHRACAT MERKEZIi”
olma sifatini kazandirmak icin Belediyemizin baslattigi “HIiZMET KERVANI” yolculugunda
durmaksizin, planh bir sekilde yurlyerek, hep daha iyiye dogru hedefledigimizi sizlerle paylasmak
istiyorum. Bu sehrimizi 6rnek bir sehir yapmak istiyoruz. Alasehirin altyapi ve yol calismalari
neticelendirildikten sonra, birgok dev projelerin sirayla hayata gegirilecedini de sizlere mijdelemek
istiyorum.  Hicbir kaygi ve endise duymadan bu calismalar Alasehir igin, Alasehirliler igin,
Alasehirlilerin en iyisine layik oldugunu bildigimiz igin ve yine Alasehirlilerin emanetine sahip gikmayi
ilke edindigimiz igin yapmayi kendimize gorev ediniyoruz.

Bu yolda bize daima destek olan siz Meclis Gyelerimize, midurlerimize, memurundan isgisine
enerjisini Alasehir icin harcayan tiim calisma arkadaslarima, kiymetli hemserilerime ayri ayn ve icten
tesekkurlerimi, Sevgi ve saygilarimla sunarim.

Gokhan KARACOBAN
Belediye Bagkani
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T - GENEL BILGILER

A- MISYON - ViZzyON VE ILKELER

MISYONUMUZ

Alasehir’i “Huzur ve Refah Icinde Yasanan bir Sehir” yapmak.

Alasehir Belediyesi, Alasehir’in, huzur ve refah igerisinde yasanan bir
sehre doniistiiriillmesini kendisinin misyonu olarak kabul etmektedir.

Misyon kisaca, kurumun kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup kurulusun “varlik sebebim
nedir?”, yani “Nicin varim?” sorusuna verdigi cevaptir. Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak
nitelikteki medeni ihtiyaclarini karsilayabilmek amaciyla kurulmus kamu tizel kisilikleridir. Gelisen ve
degisen dinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin ihtiyaglar hizla dedismekte ve gesitlenmektedir.
Ekonomik ve sosyal gelismeye paralel olarak temel ihtiyaglari karsilanan toplumda yeni talepler
ortaya cgikmaktadir. Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak igin hizmet
veren kuruluglar olarak, kentin gelisimini ve kent insaninin ihtiyaglarini saghkh ve strdurtlebilir
bicimde karsilamak zorundadirlar.

Belediyeler; sehirlerin planlanmasindan imara uygun yapilagsmasinin saglanmasina;
su, kanal, yol gibi alt yapi hizmetlerinden, park, otopark, oyun parki, spor alanlari ve tesisleri gibi
toplumsal yasam icin zorunlu olan donati alanlarina; halkin sagligi igin isyeri denetimlerinden,
toplumsal nizam igin gerekli 6nlemleri almaya; beldenin temizliginin saglanmasindan, gevrenin
korunmasina; ihtiyag sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmaktan, kultlirel faaliyetlerin organize
edilmesine kadar cok dedisik alanlarda hizmet vermekle ylkimltudir. Bu gorevlerinin yani sira 5393
sayill Belediye Kanunu ile yeni gorev ve yetkiler de belediyelere verilmistir. Acil yardim, kurtarma,
ambulans, sehir ici trafik, turizm, tanitim, okul 6ncesi egitim, devlete ait okullarin bakim, onarim ve
arac gerec ihtiyaclarinin karsilanmasi, saglik tesisleri, kilturel ve tabiat varliklarinin korunmasi gibi
hizmetlerin yani sira “ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi” gibi ekonomik kalkinma ile ilgili gorev ve
yetkiler de verilmistir. Belediyelerin goérev ve yetkilerine bakildiginda, bir insanin dogumundan
olumune kadar gecen slre icerisindeki her asamasinda belediyelere sorumluluk ytklendigi
gorulmektedir. Dolayisiyla belediyeler kentlerin gelisimi ve kentte yasayanlarin ortak ihtiyaclarinin
karsilanmasi hususunda stratejik éneme sahip kurumlardir. Belediyelerimizin bu gdrevleri etkin
bicimde yerine getirmeleri, kenti, huzur ve refah igerisinde yasanan bir yerlesim birimi haline getirir.
Bu sebeple Alasehir Belediyesi, Alasehirin, huzur ve refah igerisinde yasanan bir sehre
doénusturdlmesini kendisinin misyonu olarak kabul etmektedir.

VIZYONUMUZ

Hizmett e ve Kalitede “Ornek Belediye” olmak.

Alasehir Belediyesi, Alasehir halkinin belediyeden bekledigi hizmetleri
kaliteli, verimli, etkin bicimde gerceklestirmeyi ve bu calismalariyla da
diger kurum ve kuruluslara ornek olmay1 kendisine vizyon olarak
belirlemistir.

Vizyon, bir kurum igin realist, givenli, cekici bir gelecektir. Insan gruplar tarafindan
benimsenen bir idealdir, bir Umittir. Daha acgik bir ifade ile Vizyon; kurulusun “Ne olmak istiyoruz”
sorusuna verecedi cevaptir. Kurulus amaci toplumun ortak ihtiyaglarini karsilamak olan ve
toplumdan aldigi yetki ile ve yine toplumun kaynaklarini kullanarak hizmet Greten kamu yonetimi,
uzun slredir surekli elestiriimektedir. Kaynaklarin israf edildigi, halkin goris ve dederlendirmelerine
yer verilmedigi, kirtasiyecilikle 6zdeslesen burokratik anlayisla hareket edildigi, formalitelere bagh
kalmak udgruna sorun ¢ozme anlayisinin feda edildigi ve benzeri bircok elestiri yapilmaktadir. Uzun
yillar devletten bekleyen, devlet karsisinda kendisini hesap verme konumunda gbéren birey ve
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toplum, demokrasi kiltirinin ve 6zgurliklerinin gelismesi ile etkilenen olmaktan gikarak etkileyen
olma asamasina girmistir. Artik, kamu yoénetiminin kendisine hizmet amaciyla kuruldugu ve
dolayisiyla asil  patronun kendisi oldugu bilincine ulasan toplum, kendisine sunulanla
yetinmemektedir. Kamu vydnetimine ydnelik elestirilerdeki artis, kamu yoénetiminin yerelde
orgltlenmesi olan belediyeleri de kapsamaktadir. Halka daha yakin olduklar icin belediyelerin
icraatlan daha genis bir kitle tarafindan ve daha yakindan takip edilmekte; bu da elestirilere zemin
hazirlamaktadir. Belediyeler belde ve belde halkina hizmet icin kurulmus kamu tiazel kisilikleri
olduklari icin beldeye ve belde halkina yoénelik hizmetler sunmaktadirlar. Dolayisiyla, belediyeler igin
kalite, belde ve belde halkina sunulacak hizmetlerin istenilen 6zelliklere sahip olmasidir. Burada
kalite kavramindaki etkinlik, verimlilik ve zamaninda sunumunun ©6nemi de g6z o6nlnde
bulundurulmasi gerekmektedir. Bu agidan bakildiginda belediyeler icin kalite; belde ve belde halkina
yonelik hizmetlerin kendilerinden beklenen 6zellikleri tasiyan, etkin ve verimli bicimde ve zamaninda
Uretilen Grin veya hizmet olmalarini gerektirmektedir. Bir belediye hizmetinin hizmete bagli
Ozellikleri tamamen tasimasi, etkin, verimli ve zamaninda Uretilmesi de yeterli dedildir. Bu hizmetin
ayni zamanda vatandasi memnun edecek bigimde sunulmasi da énem arz etmektedir. Vatandasin
belediye hizmetlerinden beklentisi her gecen glin nitelik ve nicelik yéninden artmaktadir. Artik
sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir.

Alasehir Belediyesi, Alasehir halkinin belediyeden bekledigi hizmetleri kaliteli, verimli, etkin
bicimde gerceklestirmeyi ve bu calismalariyla da diger kurum ve kuruluslara érnek olmayi kendisine
vizyon olarak belirlemistir

YONETIM ILKELERIMIZ

Insan odakli olmak 3
Alagehir  Belediye  Y&netimi
olarak temel ilkemiz insan odakl .

hizmettir. Clinkld kamu kurumlan ve
belediye, insana hizmet etmek igin
vardir. “Insani yasat ki devlet yasasin”

distincesinden hareket eden * Belediye kaynaklarini etkin ve verimli kullanmak.
belediyemiz, batdn hizmet — T
politikalarinin merkezine insani e Belediyemiz karar ve uygulamalarinda hemserilerimizin ve

koymustur calisanlarimizin katihmini saglamak.

e Siirekli egitim ve siirekli iyilestirme yaklagimi ile hareket

Katilimci yonetim etmek.

Demokrasiyi Gstlin kilan, halkin
siyasal sisteme katilimi ve denetimidir. Katimin amaci siyaseti ve yonetimi etkilemektir. Belediyeler,
devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarina kiyasla
belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme c¢abalan
sergilemektedir. Bu acidan belediyeler demokratik kiltarin gelisimine katki sagladiklar gibi; ayni
zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin
gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Seffaflik, hesap verebilirlik

Gizlilik; kamu ydnetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin, kayirmaciligin, politik ayrimcihidin en
onemli sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar da kamu yoénetiminin kendisinden beklenen
fonksiyonlari yerine getirmesini engellemekte, toplumsal kaynaklari verimsiz kullanimla harcamakta
ve halkin kamu kurumlarina olan givenini zedelemektedir. Seffafligin temeli ilgili olan herkesin
gereksinim duydudgu bilgiye erisebilmesinin saglanmasidir. Belediyelerimiz, seffafligin bir geregi
olarak hesap verebilirlik ilkesine de sahip olmalidir. Vatandas, “yetki veren” dir ve kamu yonetiminin
kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne kadar dogru ve etkin kullandiginin hesabini
vermesi gerekmektedir ve belediyemiz igin bu yaklasim temel ilkelerimizdendir.

Esitlik ve adalet

Belediyemizin karar ve uygulamalarinin adalete dayanmasi, hizmette adil olunmasi temel
ilkelerimizdendir. Adalet, idarenin bitin eylem ve islemlerinde temel almasi gereken en yice
dederdir. Adil hizmet, hizmetin 6ncelik sirasina gére verilmesini gerektirir. Adil yénetim de haklinin
hakkini teslimi gerektirir. Belediyemiz hizmet sunumunda Alasehir'de yasayan herkesi ayni énemde
kabul eder ve kimsenin ayricalikli olmasina misaade etmez.
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Kaliteli hizmet
Vizyonumuzun agiklamasinda da belirtildigi gibi, belediyemizin kalite politikasina gore; belde
ve belde halkina yonelik hizmetlerin, kendilerinden beklenen o6zellikleri tasiyan, etkin ve verimli
bicimde ve zamaninda Uretilen Griin veya hizmet olmalarini gerektirmektedir.

Sorumluluk

Alasehir Belediyesi, misyonunun geredi olarak Alasehirin gelisimi ve Alasehirlilerin ortak
ihtiyaclarini en etkin, verimli ve kaliteli bicimde karsilanmasi icin kendisini sorumlu olarak kabul
eder.

Sorun ¢oziicii/mazeret liretmeyen

Belediyemiz, Alasehir’in ve Alasehirlilerin ihtiyaclarini karsilama, onlara kentsel hizmet sunma
konusunda karsilasacagi sorunlara ¢ozim Uretmekle kendisini zorunlu goérmektedir. Belediyemiz,
sorunlar karsisinda mazeret Ulretmek veya mazeretlerin ardina siginmak degil, ¢dzim Uretme
konumunda oldugunun bilincindedir.

Planli-programli galisma
Alasehir Belediyesi, planli-programli gcalismayi temel ilkeleri arasinda kabul eder.

Calisanlanyla biitiinlesmek
Belediyemiz, calisanlarinin belediye faaliyetlerine daha etkin ve gondlli katihmi yolu ile
hizmetleri nitelik ve nicelik yoéntinden gelistirmeyi temel ilkeleri arasinda kabul etmektedir.

Sirekli egitim, gelisim

Ilce ve ilce halkina daha iyi hizmet verebilmek icin siirekli gelisim cabasi icerisinde olmamiz
gereklidir. “Bir gini bir ginine denk olan ziyandadir” anlayisindan hareketle her giin daha iyiye,
daha glizele ulagsmak, nitelik ve nicelik olarak daha fazla hizmet Uretmek igin surekli gelisim
anlayisiyla hareket etmemiz gerekmektedir. Sirekli iyilestirme galismalarinda esas alinmasi gereken
stregler ve calisanlardir. Kurumumuzun tim kademelerinde dizenli egitim gerekli goérilmektedir.
Cunku, bilgi ve becerileri gelisen calisanlarin kuruma katki dereceleri de artacaktir. EGitim ve beceri
dizeyi yuksek personelin kuruma katkisi tartisiimaz bir gercgektir.

Bilgiye ulagsma ve bilgiyi kullanma

GUnUmuzde bilgi en dnemli sermaye ve yetismis personel de en dnemli kaynaktir. Hizli
degisim ve gelismelerin yasandidi ginimizde belediyeler bilgiye ulasma, bilgiyi paylasma ve bilgiyi
eyleme doénlstirme becerisini go6sterebildikleri oranda basariyr yakalayacaklardir. Bu sebeple
Alasehir Belediyesi olarak bilgiye ulasmayi ve bilgiyi kullanmayi temel ilkelerimiz arasinda kabul
ediyoruz.

Sosyal ve kiilturel politikalar

Sosyal belediyecilik; kamu harcamalarini konut, sadlik, editim ve cevrenin korunmasi
alanlarini kapsayacak sekilde sosyal amaca kanalize eden; issiz ve kimsesizlere yardim yapilmasi,
sosyal dayanisma ve entegrasyonun tesis edilmesi ile sosyo - kiltlrel faaliyet ve calismalarin
gerceklestirilebilmesi icin gerekli olan altyapi yatinmlarinin yapilmasini 6éngdren; bireyler ve
toplumsal kesimler arasinda zayiflayan sosyal glvenlik ve adalet mefhumunu gliclendirmeye yoénelik
olarak mahalli idarelere sosyallestirme ve sosyal kontrol islevleri ylikleyen bir modeldir. Belediyemiz
sosyal sorumluluklarinin bilincinde, sosyal kalkinmayi artirici galismalar gerceklestirmeyi temel
ilkeleri arasinda kabul etmektedir.

Etkin kaynak yonetimi

Alasehir Belediyesi, sahip oldugu mali, beseri, fiziki kaynaklari dogru yerde ve dogru bicimde
kullanarak etkinlik ve verimlilik ilkesine riayet edecektir. Alasehir Belediye Yodnetimimiz, sadece
kendi kaynaklarini degil, ilcemiz ve Ulkemizin vyatirmci firmalarinin sosyal duyarhliklarini
Alasehir'imizin kalkinmasinda etkin bir glic ve kaynak olarak kullanmayi hedeflemektedir.

Saglikh ve siirdiiriilebilir kentlesme
Belediyelerimiz, “buglnun ihtiyaclarini, gelecek kusaklarin kendi ihtiyaglarini karsilayabilme
imkanindan 6dun vermeksizin karsilamak”, dogaya ve cevreye karsl gereken hassasiyeti korumak ve
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kentlerimizi icinde yasayanlara huzur, gliven, umut veren ve medeni ihtiyaclarini karsilayabildikleri
bir yerlesim alanina dénistirmekle ylikimlidarler. Alasehir Belediyesi, Alasehir'in gelisimini cevreye
duyarl, gelecek nesillerimizin de haklarina saygili bigimde gergeklestirmeyi ve ilgemizin saghkh
yapilanmasini temel ilkeleri arasinda kabul eder.

Gelisen teknolojiden azami olciide yararlanma

GUnUmuzde bilgi en 6nemli sermaye ve yetismis personel de en O6nemli kaynaktir. Hizl
degisim ve gelismelerin yasandigi glinimuizde belediyemiz bilgiye ulasma, bilgiyi paylasma ve bilgiyi
eyleme donlstirme becerisini gosterebildigi oranda basariyi yakalayacaktir. Bu amagla egitim ve
arastirma faaliyetlerinin yani sira basta bilisim teknolojisi olmak Uzere etkinlik ve verimlilik artisi
saglayan teknolojiden azami yararlanma ilkemizdir.

B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin Gdrev ve Sorumluluklari

5393 Sayili Belediye Kanunu’'nda belediyelerin gorev, yetki ve sorumluluklari 14 ve 15.
Maddesinde asagidaki gibi ifade edilmistir.

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi, cografi ve kent bilgi sistemleri,
cevre ve cevre saghdi, temizlik ve kati atik, zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir
ici trafik, defin ve mezarlklar, agaclandirma, park ve yesil alanlar, konut, kiltlr ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i
gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir. Her tlrl( arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir. Saglikla ilgili her turli tesisi
acabilir ve igletebilir; kiltlr ve tabiat varlklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi mimkin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destedi saglar, her tlrli amatér spor
karsilasmalarn dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustlin basar gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla ddil verebilir. Gida bankacihd yapabilir. (Iptal ikinci Fikra:
Anayasa Mahkemesi’'nin 24.1.2007 tarihli ve E. 2005/95, K.2007/5 sayili Karari ile )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6zUrlG, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydéntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bdlgeleri Kanunu hidktdmleri saklidir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlQ
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde y6netmelik cikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tazel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine gére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakh kalmak Uzere; icme, kullanma ve endlstri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacgla otobls, deniz ve su ulasim aracglar, tinel, rayli sistem
dahil her tirll toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

18



~ORR~OBRDER A~IBRLNDN

O

CRORNA _ABR~DRNNMN

s (Y1
FAALIYET RAPORU

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristinimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili bltin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

I) Gayristhhi mUiesseseler ile umuma agcik istirahat ve edlence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek. Izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara

n) Reklam panolari ve taniticl tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, edlence yerlerini, halk sadgligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak. Hafriyat topragi ve moloz doékim alanlarini,
sivilastiriilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda
depolama alanlan ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi
olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet lcret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek. Durak vyerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin
gerektirdigi batun isleri yaratmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, Blyilksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gérisiu ve Igisleri
Bakanhdinin karariyla sliresi kirk dokuz yili gegmemek (zere imtiyaz yoluyla devredebilir. Toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gére hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar icinde Blylksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il

belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla;
Turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli
veya (Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir. Bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, editim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhginin onayi ile licretsiz
veya dislk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve disincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth badislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

ORGANLAR

5393 sayili Belediye Kanununa gére belediye yoOnetiminin organlar; “belediye baskani”,
“belediye meclisi” ve “belediye encimeni”’nden olusmaktadir. Asadida bu organlara iliskin gorev
tanimlari ilgili organik kanundaki yasal dayanaklar gdsterilerek verilmistir.

BELEDIYE BASKANI
(5393 sayili Belediye Kanunu/ 38. Madde)

Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.
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Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitcgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olgltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve dederlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak,

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yarg! yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek,

Meclise ve encimene baskanlik etmek,

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

Meclis ve Encimen kararlarini uygulamak,

Bltceyi uygulamak. Bltcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek,

Belediye personelini atamak,

Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek,

Sartsiz bagislar kabul etmek,

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

Bltcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denedi kullanmak, o6zlrlllere yonelik hizmetleri
yuriatmek ve ozlrliler merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini
gerektirmeyen gdrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

BELEDIYE MECLISI
(5393 sayili Belediye Kanunu/ 18. Madde)

Stratejik plan ile yatinm ve cgalisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgltlerini goriismek ve kabul etmek.

Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, biltcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, Blylksehir ve il belediyelerinde il cevre
dizeni planini kabul etmek.(Ek climle: 1.7.2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il sinir olan
Buytliksehir Belediyelerinde il gevre dizeni plani ilgili

Blylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptiriir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

Borclanmaya Karar vermek,

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin dedgistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirilmasina; (g
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar (zerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢c ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istedine bagl
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

Sarth badislarn kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Bltce igi isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakhdi kurulmasina karar
vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

Meclis bagkanlk divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlar lGyelerini secmek.

Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

Belediye tarafindan cikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirlmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve dedistiriimesine karar vermek; beldeyi
tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

Yurt igindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mabhalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina, kardes kent iliskileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kultir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
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gerceklestirilmesine, bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.
Fahri hemserilik payesi ve berati vermek,
Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklarn karara baglamak.
Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek.

Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

BELEDIYE ENCUMENI
(5393 sayili Belediye Kanunu/ 34. Madde)

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile blitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
orus bildirmek.
Yilik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
Ongériilmeyen giderler 6denedinin harcama yerlerini belirlemek.
l Blitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
3 Kanunlarda dngoérilen cezalari vermek,
| Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.
Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siresi
Uc yil gecgmemek lzere kiralanmasina karar vermek.
Umuma acik yerlerin acgilis ve kapanis saatlerini belirlemektir.

c- IDAREYE ILISKIN BILGILER

FIZIKSEL YAPI:

Binalar:;

MAHALLE ADI ADI
! MENDERES ASRIi MEZAR LOJMANI 1 ADET
HACIBEY 2 ADET YENi MEZAR LOJMANI
YENICE BASKANLIK KONUTU
SOGUKSU AZIZIN GAY BAH. BINASI
SOGUKSU BAHGELI KARGIR DEPO VE BINA
SOGUKSU(BALIK PAZ.) 19 DUKKAN, BAH.KAH.D.SAL.
SOGUKSU HAMAM
SEHSINAN TOPTEPE SOSYAL TESISLERI VE MESIRE ALANI
BESEYLUL ORTAOKUL iGME SUYU DEPOSU
ESENTEPE ESEN TEPE iGME SUYU DEPOSU
YENi MAHALLE YENi MAHALLE iGME SUYU DEPOSU
ESENTEPE TOPTEPE ARKASI SONDAJ BINASI
SEYH SINAN BAHGE ARASI SONDAJ BINASI
BESEYLUL TEMIZLIK HizM. BINASI
BESEYLUL TERMINAL
GIRELLI iCME SUYU ARITMA TESISI
BAKLACI 4 ADET DEPO VE SELALE SOSYAL TESISLERI
BAKLACI (ATIKSU) 2 DEPO+2 LOJMAN+1 IDARI BINA
BESEYLUL SOGUK HAVA BINASI
BESEYLUL BELEDIYE HIiZMET BINASI
BESEYLUL BELEDIYE EK HIiZMET BINASI
YENICE BELEDIYE SOSYAL TESISIi B.
AKARCA MEZBAHA BINASI
ILICA YUZME HAVUZU
ILICA SPOR TESISi VE BINASI
ILICA KIR RESTORAN
ILICA SARIKIZ MADEN SUYU BINASI+TES.
ILICA SARIKIZ SOSYAL TESISLERI
MENDERES ITFAIYE BINASI+KADEME
BESEYLUL PAZARYERI
l[soGuksu SEHIR SINEMASI

BESEYLUL HAL BINASI

YENIMAHALLE YENIMAHALLE DUGUN SALONU
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Arsalar: ;

| MAHALLE ADI YUZOLGUMU M2 |

ESENTEPE

iISTASYON

KURTULUS

YENi MAHALLE

SEHSINAN

Araziler ;

IYERVEYAMEVKHADI YUzOLGUMU M2|

GIRELLI

BADINCA

PLAKA

Araglar ;

ARAG TiPi

ARAC
MODELI

45 Z 0482

50 NC KAMYONET

45 ZD 869

FATIH KAMYON

1991

45 ZD 870

FATIH KAMYON

1991

45 7D 871

FATIH KAMYON

1991

45 Z 0363

DOC KAMYON

1992

45 7 0054

DOC KAMYON

1986

45 ZH 479

KARGO- KANAL ACMA

1986

45 ZF 131

FIAT TRAKTOR

1992

Olo/N/ojg|bh|lwIN|~

45 ZF132

FIAT TRAKTOR

1992

-
o

45 ZF 134

FIAT TRAKTOR

1992

=\
-

45 ZF 135

FIAT TRAKTOR

1992

-
N

45 ZF 136

FIAT TRAKTOR

1992

-
w

45 ZF 137

FIAT TRAKTOR

1992

=
N

45 ZF 138

FIAT TRAKTOR

1992

-
(]

45 ZF 139

FIAT TRAKTOR

1992

-
o

45 7C 402

FIAT TRAKTOR

1990

-
~

45LS 023

FIAT TRAKTOR

1989

-
(o]

45 Z 0663

MF TRAKTOR

2001

-
©

45 Z 0664

MF TRAKTOR

2001

N
o

45 ZH 296

MF TRAKTOR

2001

N
-

45 ZH 412

MF TRAKTOR

2001

N
N

45 ZH 203

CENAZE YIKAMA

1985

N
w

45 77 186

CENAZE YIKAMA

N
NS

45 ZH 729

CENAZE TASIMA

N
o

4571 474

ISIZU

N
B

JAMBAK

KOMPRASOR KIRICI

N
©

6610 FORD

KEPCE

N
©

50 D MF

KEPCE

w
o

WA 320-1

KEPCE KOMATSU

w
e

WB 98A-1

KEPCE KOMATSU

w
N

WB 70A

KEPCE KOMATSU

w
w

PJ200 KOMATSU

KEPCE

w
B

CAT EKSKAVATOR

KEPCE M316C

w
a

MAKSAM

GRAYDER

w
D

4570631 BOM

FATIH KAMYON
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A
L 45 ZF 884 FATIH KAMYON SULAMA
ﬂ 45 7R 233 ViLANIOR | FATIH KAMYON
457 5999 FIAT DOBLO
:S BUZ SANTIYESI FORKLIFT
E YENI SiLiINDIiR MAKINA KIMYA
H KUCUK SiLINDIR PALME- PDR 650
KUCUK SiLINDIiR PANCAR
i 45 ZA 842 MOBILLETTE
R, 45 71 617 MOBILLETTE
45 7S 714 MOBILLETTE
45 ZA 397 MOBILLETTE
B 45 7 0628 MOBILLETTE
E 45 7 0629 MOBILLETTE
45 ZU 925 PLANET 5
L 45 EN 396 PLANET 5
E 45 7 1827 PLANET 5
D 45 7 1829 PLANET 5
45 7 3096 PLANET 5
j 45 7 3094 YAMAHA
¥ 45 7 1830 YAMAHA
E 45 Z 2698 MONDIAL
45 7 2798 MONDIAL
S 45 7 6866 YAMAHA
j 45 7 6864 YAMAHA
45 7 6865 YAMAHA
45 7 6867 YAMAHA
2 45 7 2699 MONDIAL
0 45 7 0670 PLANET 5
45 7 9464  (CALINDI) | KANUNI
1 45 7 9465 KANUNI
1 45 Z 9466 KANUNI
45 7 2801 MODIAL
45 KA 1695 CENAZE TASIMA
45 ZU 950 DOC KAMYON
F 64 LK 895 DEF FATIF
ﬂ SKYGO MOTOSIKLET
45 KA 2515 DEPOCU MARTIAN
ﬂ GRAYDER SAMPIYON 7300
L 45 KA 5569 MONDEAL
j 45 KA 3098 CELiK MOTORSIKLET
45 KA 5617 MOTORSIKLET
Y 45 KA 6041 EKVATOR FORD KARGO 25/32
E 45 KA 6042 EKVATOR FORD KARGO 25/32
T 45 KA 6043 EKVATOR FORD KARGO 25/32
45 KA 6044 EKVATOR FORD KARGO 25/32
TV35A 50791 HMK 102B | HIDROMEK
R TH35A 50794 HMK 102B | HIDROMEK
45 ZH 001 RENAULT MAKAM
ﬂ 45 ZN 322 MOTORSIKLET
? ]
o ve sosyal tesisler;
R, |cesiTLi iSYERLERI (DUKKAN) 126 adetl
v I BUFELER 24 adetI
SINEMA
{/CEP SINEMA 1 adet|}
I HALI SAHALAR I
YUZME HAVUZU 1 adet

I ISELEME FAB. ( SARIKIZ 1adet|
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2- ORGUT YAPISI:

Belediyemiz 2011 Mali yiinda 8 Harcama Birimi ile bitcede yer almis, yil igerisinde 16 Eyll
2011 CUMA tarihli Resmi Gazete de ilan edilerek “gelismekte olan Belediyeler grubunda yer
verilerekl. gruba ylikselmis, Norm Kadro Yonetmeligine gére de D-13 olarak dederlendirmeye
alinmis ve bunun sonucunda da 12 Harcama birimleri kurulmustur. Tablomuzda goérilen bu Harcama
birimleri Yetkilileri ve bunlara bagl alt birimleri ise;
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BELEDIYE MECLisil

Ozel Kalen
Ziya DEMIREL
* Bagkanlik-Meclis ve Encimen Faaliyetleri _
* Igyeri Hekimligi Hizmetleri ( Muharrem CENGIZ )
* Bilgi Islem Servisi ( Levent OZKAN )
Yoz isleri Miidiirii
Sevil DERICIOGLU
* Yaz\ Igleri Servisi
* Bvilendirme
* Tlan Hizmetleri
Hukul Hizmetleri Mijdiirkigi
Hiiseyin SAYAR
* Avukathk Hizeetleri
* lera Takip Mermnurludu
Fen isleri Miid. Nigii
Muammer iBiSOGLU
* Ota Ikmal Servisi ( Ramazan TARIM )
* Mezarlik Hizmetleri ( Ummahan BAYLAN )
* Park ve Bahgeler Hizmetleri ( Kadriye OZDOGAN
* Fen Igleri Mld.lGga ( Cuma VURAL Mid. Yard. )
itfaiye Hizmetleri
Siileyman MORGUL
* tfaiye Hizmeteri Servisi
Mali igler Miidiirliidii
Hasan ERAYBAT
* Mali Hizmetler Mudirlugu ( Cemal PINAR )
* Insan Kaynaklarn Sefligi ( Serap AKBAS )
* Tahakkuk Servisi Sefligi ( Bahattin ARGIT )
* Tahsilat Servisi Sefligi ( Naime DEMIREL )
* Emlak Servisi Sefligi ( Mehmet DIKMEN )
* CTV Servisi Sefligi ( Murat ISLER )
* Su Tahsilat Sefligi ( Mehmet BESIKTAS )
* Pazaryerleri Takip Sefligi ( Yildinm ULU )
* Otogar Cikis Kontrol Sefligi ( Ismail BELER )
* Hal Mudurlagli ( Mehmet ATA )
imar ve Sehircilil Hizmetleri Midiirligii
Hasan AK

* Harita proje planiama
* Ruhsat Denetirn ve Dizenleme
* Nurnarataj Memurudu
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ENCUMENI BASKANI

HiZMETLERI

YAZI ISLERI

OZEL KALEM I
MUDURLUGU I

HUKUK HizM.
MUDURLUGU

;

MUDURLUGU

FEN ISLERI I
ITFAIYE AMIRLIGI I

HiZMETLERi

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

IMAR VE SEHR.
HIZM.MUD.LUGU

il

HiZMETLERi

ZABITA AMIRLIGI

VETERINER I
HiZMETLERi I

CEVR. KOR. KONTR,
HIZM. MUDURLUGU

TemizLK istERt |
MUDURLUGU

KULTUR ve SOSYAL
ISLER MUD.LUGU
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Veteriner Hizmetleri

Vet. Hek. Fatih ZEREN
* Mezbaha Hizmetieri ( Ali AKDENIZ )

Zabita Hizmetleri

Mustafa AKSAKAL
* Zabita Hizmetleri

Cevre Korumae ve Kontrol Hizmetleri Miidliirii
Cevr. Miih. Halil KOC
* Atik su Hizmetleri
* Icme Suyu Hizmetleri

Temizlik Hizmetleri Miioliirii
Cevr. Miih. Halil KOC
* Temizlik Hizmetleri

Kiiltiir ve Sosyel isler Mijdiirliigii
Orhan CETIN
* Engelliler Masasi
* Basin Yayin Hizmetleri
* Beyaz Masasi
* Spor Hizmetleri
* Halkla iligkiler

3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR :

Belediyemiz Unix sisteminden sonra 2006 yilinda Oracle sistemine gegmistir. Bu sistem 5018
sayil kamu mali yénetim ve kontrol kanunu ile 5393 sayili belediye kanununa uyumlu olup,

belediyemizde yapilan bitln is ve islemler bu sisteme adaptedir.

Belediyemizde kullanilan operasyonel MIS yazilimlarinin igerigi ise; Belediyemiz MIS Uygulama

Yazilimlan ile kurumumuz batin bilgi sistemleri tek gati altinda

toplanarak, iliskisel yapidaki tek bir veritabani {zerinden Q
kullanima acilmakta, operasyonel ve idari bltlin faaliyetler igin T

gereken bilgi alt yapisi olusturulmaktadir. Vatandaslara sunulan ) );I;V, ('
hizmetin en kaliteli ve hizli bicimde verilebilmesi icin gereken ‘( e ' ’:/—1 .ﬁ;
mekanizmalar kurularak, vatandasin belediye hizmetlerine % % ~_ 1 . \/—(]
istedigi platformdan ulasabilmesi icin gerekli bilgi sistemi 2 —'Q/‘ \
altyapisi saglanmaktadir. Belediye’nin verdigi hizmetleri daha \‘ s ‘
bilingli bir sekilde, ihtiyaci olan vatandaslara yerinde ve 3
zamaninda ulastirabilmesi igin gereken analiz ve planlamalar

yapabilecegi butunlesik yapi kurulmakta; bu sayede vatandas y

odakl bir Belediye Yonetim Bilgi Sistemi olusturulmaktadir.

UYGULAMA OZELLIKLERI

*Tum kullanicilarin yetkileri uygulama bazinda tanimlanabilmekte ve kullanicilar her bir
uygulamaya goérev ve sorumluluklarina gére farkl yetki seviyesinde giris yapabilmektedirler.

*Her bir kullanicinin kullanacagi programlar, sistem yoneticisi
tarafindan belirlenebilmektedir. Programlara, kullanicilarin; Giris-Cikis
tarihi, Giris-Cikis saati, hangi terminalden girdigi takip edilip geriye
doénlk loglar alinabilmektedir.

*Her bir mukellef tek bir sicil numarasi ile temsil edilmekte ve
Belediyedeki tim islemleri bu sicil no Gzerinden yapilabilmektedir.

*Belediyemiz MIS uygulama vyazimlari altinda c¢alisan
25
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veritabaninda her bir tagsinmaz tek bir tasinmaz sicil numarasi ile temsil edilebilmekte ve mukellefler
A tum islemleri bu taginmaz sicil numarasi veya TC kimlik numarasi lizerinden yapilabilmektedirler.

L ' *Programin tamaminda kullanici seviyesinde log takibi yapilabilmektedir. Her veri igin
A kullanici adi, tarih ve saat belirterek yapilan ilk kayit, dizeltme, silme islemleri rapor olarak
_S alinabilmektedir.

& *Programlarin ara ylzu kullanici dostu ve grafik tabanlidir. Tim kullanilacak kontrol tuslari
H acik ve ezberlemeye ihtiyac birakmayacak sekildedir. Farkli Programlarda ayni is ayni tus takimi
J 'veya mend ile yapiimaktadir.

R *TUm raporlar baska formatlara (MsExcel, MsWord, NotePad, PDF, TXT, RTF, HTML, Style
Sheet, Postscript, Delimited, XML vs.) menide tanimh bir islev yolu ile kolaylikla

B donlstlrilebilmekte, istenirse kaydedilebilmekte ve bir 6n yaziya ek olarak elektronik mektup
E olarak génderilebilmektedir.
L Belediyemiz MIS uygulama yazimlarinin igeriginde asadidaki Uygulama Programlari
E bulunmaktadir.
D UYGULAMA PROGRAMLARI
I
¥ BASKANLIK

e Adres Etiket
E e Randevu Takibi s

A . . Bil
Ky e Dilek ve Sikayetlerin Takibi Sl
i e Yazisma Takip Hizh Erisim
HESAP ISLERI MUDURLUGU

2 e Analitik Bltge ve Tahakkuk Esasli Muhasebe Sistemi

e Isci Ucret Bordrosu Takibi
0 e Memur Ucret Bordrosu Takibi
1 e Asker Aile Yardim Takibi
1 e Emlak Vergisi

e Cevre Temizlik Vergisi

e Ilan — Reklam Tabela Vergisi

e Eglence Vergisi
F * Genel Tahakkuk Tahsilat

e Evrak Takip
A
A SICiL SERViSi
L e Ortak Sicil Takibi - KPS Entegre ) S
i ( Tim Islemler Tek Sicil Altinda Takip Edilmektedir.)
v BiLGI iSLEM MUDURLUGU
E e Sistem Yoneticisi Islemleri

il.‘). J 26 e o L

T OZEL KALEM MUDURLUGU T

e Adres Etiket L
R e Randevu Takibi
A e Yazisma Takip
@ HUKUK iSLERI MUDURLUGU

e Dava Takip
o e Teftis Kurulu Programi
R, e Evrak Takip
v e Yazisma Takip

iMAR MUDURLUGU
e Imar Arsiv Takibi
e Imar Ruhsatlar Takibi
e Kacak Insaat Takibi

e Imar 10c Uygulamasi

26



2 (Y1

FAALIYET RAPORU

e Evrak Takip

A e Yazisma Takip
£ FEN ISLERI MUDURLUGU
A e Fen Isleri Faaliyet Takip 9.
.S e Numarataj Takip ° Fankena’Eylem
E e Harcamalara istirak Paylari Takibi < o
pn e Makine-Ikmal Takip Sistemi "
*Veri
i SU ISLETMESI
« Su Abone Yénetimi 3 » KZH » BETH
R e Su Tahakkuk ve Tahsilat
e Su-Kanal Isleri Takip Sistemi
® e ArzaTakibi EeTE— ———
IKTISAT VE KUSAT MUDURLUGU %
E e Hafta Tatil Ruhsatlari isleme ve —
L Ruhsat Verme o
E e Isyeri Acma Ruhsatlari ve Ruhsat T
Verme e i T
D e Evrak Takip E== S5
i ° YazismaTakip = i
¥ MAKINE ELEKTRIK MUDURLUGU g
e Makine-Elektrik Ruhsat Takip Sistemi g__;:.:
E e Fenni Muayene Takibi 2
Ky e Evrak Takip - : pes
Yazisma Takip L LR
j‘ [ ]
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
2 » Saglik Isleri Takip (Kurum Personeli) _
0 e Mezarlik ve Olum Bilgileri Takibi (Mernis Islemleri Dahil)
 Evrak Takip R S .
1 e Yazisma Takip (RaW s HORAICS SRS BB e o~ v sel KRB AT AR
.; . .oo:eo AN \\iOOGONQl\QI
1 TEMizLiK iSLERI MUDURLUGU
e Temizlik Isleri Programi
e Evrak Takip
F e Yazisma Takip
A YAZI iSLERI MUDURLUGU
A e Encimen Kararlar Takibi
L e Meclis Kararlari Takibi
i e FEvrak Takibi
e Yazigsma Takip
v e Adres Etiket
e Asker Aile Yardimi
E
T EVLENDIRME _
e Evlendirme Takibi (Mernis Islemleri Dahil)
R e Evrak Takibi l_ﬂ:_llmul_n:_!z:_\ = ]
Yaz| ma Takl [ R L ]
2 N = =
. . e o i | =
®P EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU i | e
T A A . e - [
0 e Emlak Istimlak Takip el e T T
R e Gayrimenkul Kira Takip ==L
e Evrak Takibi Eee | R
v e Yazisma Takip = ;':::;'_“d .
VETERINER iSLERI MUDURLUGU = [
e Veterinerlik Takip Sistemi b=
e Evrak Takibi =T
e Yazisma Takip -
[ PR
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BASIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Basin Yayin Takip ve Arsiv
Istek-Sikayet (CRM) Sistemi
Kaltar Faaliyetleri Takip Programi
Kltliphane Programi
Evrak Takip
Yazisma Takip
PERSONEL MUDURLUGU
e Isci Ucret Bordro
Isci Ozlik Bilgileri Takibi
Memur Ucret Bordro
Memur Ozliik Bilgileri Takibi
Evrak Takip
e Yazisma Takip :
SATIN ALMA VE IHALE ISLERI MUDURLUG-;;;".
e Ihale Takip e o vare TR
e Satin Alma ve Tasinir Mal Sistemi
e Ambar Ayniyat Takibi
e Demirbag Takibi
e Evrak Takip
e Yazisma Takip

ZABITA MUDURLUGU

e Zabita Faaliyet Takip Programi
Zabita Cezalarn Takibi
Pazar Yerleri ve Tezgah Takip
Evrak Takip
Yazisma Takip

MAKINE iKMAL MUDURLUGU
e Aracg Bakim Stok Takibi
e Arag Giris gikis Takibi . ‘ i
e FEvrak Takip e
e Yazisma Takip

POLIKLINIK VE MEDIKO
e Saglik Bilgi Sistemi (Poliklinik, Saglik Bakanhgi Baglantih)
e Evrak Takip
e Yazisma Takip

)
[y
G)<
m
A

Park ve Bahceler Programi
Gugsuzler Yurdu Takip Sistemi
Hal Takip Sistemi

Itfaiye Takip Sistemi

Otobus Hatlar Takip Sistemi
Otobus Bilet Takip Programi
Muhtarlik Programi

Sivil Savunma Programi

Spor Mudurligu Programi
Mezbaha Takip Programi

FAYDALARI

Operasyonel birimlerin galismalarinda hizmet verimliliginin arttirimasi, verilen hizmetlerde
hiz ve kalitenin ylkseltilmesi, bilgi givenliginin saglanmasi, farkh kurumlar (Nifus ve Vatandaslik
Isleri-KPS, Tapu Kadastro Genel Mudirliigi- TAKBIS, Muhtarliklar vb.) ile entegrasyonun kurulmasi
igin gerekli altyapi olusturulmaktadir.

Belediye icerisinde olusturulacak batinlesik yapi ile is adimlarinin gergeklestiriimesinde
zamandan tasarruf saglanacak, verinin tek bir yerden girilerek, yetkilendirme gercevesinde her

28



~OBRR~ERDRA® R~FRVLNDN

O N

CRAORNS NABRI~DNNH

e (Y1

FAALIYET RAPORU

yerden kullanilabilmesi; etkinlik ve Gretkenligin artmasi saglanacak, kurumsal kaynak planlamasi

o

mantidi gliden bir yapi kurulacaktir.

4- INSAN KAYNAKLART:

Belediyemiz birimlerinde 44 Memur

ile 120 Kadrolu Isci, 12 Sozlesmeli ¥

TUnN PERSONELIN BAY - BAYAN GRAFIGI

BAYAN 25

Personel olmak Uzere toplam 146 personel gérev yapmaktadir. Bu personellerin 121'si Bay, 25’si
bayandir.

Belediyemizde mevcut 170 memur kadromuzun 44 adedi dolu durumdadir. Memur personelin
37'i Bay, 7'si bayandir.

Egitim durumu__incelendiéinde; 1 kisinin Ilkokul, 5 kiginin Ortaokul, 21 kisinin Lise, 13 kisinin
Yuksekokul, 4 kisinin Universite Mezunudur.

Belediyemize Norm Kadro

MEMUR PERSONELIN OGRENIM GRAFIGI Yonetmeligine gore 85 Surekli isci kadrosu
verilmistir. Ancak 5620 sayili Gegici isgilerin

SMVERSITE KKOKUL 2 oRTAOKML Sirekli Isci kadrosuna gecirilmesi hakkindaki
f:ﬁ 8% 2 kanun geredi kurumumuzda gecici isci

\ II 5% statiisinde calisan iscilerimizin de Sirekli

isci kadrosuna gecirilmesi ile, Su an 129

m‘l{fﬂ"{”t LISE 19 adet Surekli iscimiz fiillen gbrev
. 5% yapmaktadir. Norm Kadro ile kurumumuza

verilen Sirekli Isci kadro sayisi asildigindan

bos slrekli is¢i kadromuz bulunmamaktadir.

Dolu durumda olan surekli is¢i kadromuzdan

124 adedi Sehir yolu Isleri kadrosunda olup,

bu kadroda calisan personelin 106’si bay,
18’i bayandir. Egitim durumu incelendiginde ise, 64U Ilkokul, 17’si Ortaokul, 34’0 Lise, 8'i
Yiksekokul, 1'i Universite mezunudur. Su Isleri Kadrosunda ise 3 personel calismaktadir. Bu
kadroda calisan personelin hepsi erkektir.2’si Ilkokul, 1'i Ortaokul mezunudur. Temizlik Isleri
kadrosunda ise 2 personel goérev yapmaktadir. Bu kadroda calisan personelin hepsi erkektir. Bu
kadroda calisan personelin 1'i Ilkokul, 1’i Ortaokul mezunudur.

Belediyemizde Sézlesmeli Personel statlislinde olarak 1 adet Kismi Zamanli Hizmet
Sozlesmesi ile calisan Universite Mezunu Insaat Mihendisi, Yil icerisinde Kismi zamanlh Hizmet
Soézlesmesi ile calisan Insaat Mihendisinin ayrilmasi sonucu, 1 adet Universite mezunu Insaat
Mihendisi Tam Zamanh Hizmet Soézlesmesiyle ise baslatildi. Tam Zamanh Hizmet Sézlesmesi ile
calisan 1 adet Universite Mezunu Avukat, 1 adet Universite Mezunu Tekniker,1 adet Universite
mezunu Mimar, 2 adet Yiksekokul Mezunu Tekniker, 1 adet Universite Mezunu Teknisyen, 2 adet
Yiksekokul Mezunu Teknisyen, 1 Teknik lise Mezunu
Teknisyen 2010 yili itibariyle Kurumumuzda gérev yapmistir. Belediyemizde Gegici Is¢i statiisiinde
gbrev yapan isgimiz bulunmamaktadir.

Harcama birimlerine gére personel dagilimina baktigimizda ise,
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Ozel Kalem Hizmetlerinde
Yazi Isleri Mudirligi’nde
Fen Isleri Miudirligi’'nde
Itfaiye Hizmetleri
Mali Hizmetler MidarlGgu
Veterinerlik Hizmetleri
Zabita Hizmetleri
Cev. Kor. ve Kont. Mid.lGgu
Kultir ve Sosyal Isl. Mud.l1Ggu
Hukuk Isleri Madirlagi

Statlislinde gbrev yapmaktadir.

5- SUNULAN HIZMETLER:

NE Ns= N®= Ns= N= N= Ns= N= N= N=

3 Memur, 2 Kadrolu Isci, 1 Sézlesmeli personel,
2 Memur, 2 Kadrolu isci,
6 Memur, 31 Kadrolu Isci, 10 Sézlesmeli personel,
2 Memur, 15 Kadrolu Isgi,

15 Memur, 23 Kadrolu Isci, 1 Sézlesmeli personel,
1 Memur, 2 Kadrolu Isci,
9 Memur, 5 Kadrolu Isci
3 Memur, 8 Kadrolu isci, 1 S6zlesmeli personel
2 Memur, 2 Kadrolu Isci
1 Memur, 1 Soézlesmeli personel

Bu bélimde Birimlerimizi tek tek anlatarak ver verecegiz.
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OZEL KALEM HiZMETLERI

Yasalarin emrettigi goérevleri yerine getirmekle yikimli olan Ozel Kalem Baskanlik
Hizmetleri, ayrica Belediye Meclisinin ilgeyle ilgili almis oldugu kararlarin takiplerini, Belediye
Encimeninin vermis oldugu gérevleri ve Belediye Baskaninin verecedi yasalara uygun talimatlari
yerine getirmekle de ytukimladar.

Halkla Baskanlik ve Yénetim Birimleri arasinda koépri olusturmak, onlarin sorunlarinda ¢dézim
yollari yaratmak, ¢é6ziimlemek, Yasal gerceve igerisinde hizmetlerini stirdliirmektir.

SUNULAN HiZMETLER

Sunulan Hizmetlerin bazilarini sizlerle paylastigimizda;

Ilcemiz Micavir alan sinirlar icerisinde bulunan yardima muhtag vatandaslarin Gida, Kémir,
malzeme ihtiyaglar ve Okul Camii gibi resmi kurumlarin gevre ve bahge diizenleme iglerinin ayrica
saglik glivencesi olmayan vatandaslarimizin tedavi giderlerinin karsilanmasi hususunda galismalar
yapilmasi.

Belediye Baskanimizin gunlik, haftallk ve vyilik programi ile randevu taleplerinin
duzenlenmesi.

Baskanligimiza gelen vatandaslarin, baskanimizla gortsmelerini saglamak, dilek, goriis ve
taleplerinin alinarak takibi ve bilgi verilmesi.

Belediye Baskanimizin yurtici ve yurtdisinda katilmasi gereken toplanti ve organizasyonlarla
ilgili calismalarin planlanmasi ve yuritidlmesi, yurtici ve yurt disindan gelen misafirlerin karsilama,
adirlama ve ugurlama hizmetlerinin yerine getirilmesi.

Dini ve milli bayramlar ile, anma gunlerindeki etkinliklerin organize edilmesi, sosyal - kiiltirel
ve sportif faaliyetlerin halka iletiimesinde koordinasyonun saglanmasi.

Ibadethane, okul, sivil toplum kuruluslari, basin kuruluslar ve diger ziyaret programlarinin
yapilmasi.

Baskanlik Makaminin ve mudurligimazin gerekli olan her tlrli demirbas esya ve kirtasiye
vb. malzemelerin temininin saglanmasi ile gerekli yazismalari yapmak ve bununla ilgili kayitlan
dizenlemek.

Ozel Kalem Mudirligi sekretaryasinin  calismalarinin  planlanmasi  organizasyonu,
koordinasyonu ve vyonetilmesini saglamak gorevleri cercevesinde midirligimuizce sunulan
hizmetler ve yansimalarini, bu gibi organizasyon islerin birer 6rnegini sizlerle paylasacagiz.

YARDIM SEVERLER DERNEGI’NDEN BASKANA ZiYARET...
I

Alasehir Yardim Severler Dernedi baskan
ve yoneticileri Alasehir Belediye Baskanimiz,
Sayin Dr. Goékhan Karacoban’tT makaminda
ziyaret ederek, dernek galismalar hakkinda bilgi
verdiler.

Baskan Yildiz Tirker ve 3 yoneticiden
olusan heyet, belediyenin basaril
calismalarindan dolayl Karagoban’i tebrik ettiler
ve basarilarinin devamini dilediler. Karagoban
da, ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getirerek, dernek ydnetimine tesekkiir etti.
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konusmada * Sizlerle
bu manevi atmosferde beraber olmaktan son

Baskammlzﬂyapt@

derece mutluyum. Sizler, bizler icin 6limsiz
eserlersiniz. Basimizin (zerinde yeriniz var.
Belediye olarak, bundan &nce oldugu gibi
bundan sonra da sizlerin yaninda olmaya ve
desteklemeye devam edecegiz.” dedi.

YENI TAYIN OLAN ILCE MUFTUMUZ

Tt .

) BASKAN'DAN ALASEHIR ADLIYESINE
ZiYARET

Belediye Baskani Sayin Dr. Gdkhan
Karacoban, yeni Adli Yil'ln baslamasi nedeniyle
Alasehir Cumhuriyet Bassavcisi Muzaffer

Coskun’u ve Adalet Komisyonu ve Agir Ceza
Mahkemesi Baskani Mithat Akgin’i
makamlarinda ziyaret ederek basarilar diledi ve
bir siire gérista.

SEHIT AILELERINI VE GAZILERLE BERABER

Alasehir Mifttliglanin sehit ailelerine ve gazilere
verdigi geleneksel iftar yemedinin onur konugu
Belediye Baskani Sayin Dr. Goékhan Karacoban
oldu.

N

MEHMET YiIGIT BASKANIMIZI MAKAMINDA
NEZAKET ZIYARETINDE BULUNDU...

Yigit “Medeniyetler Besidi olarak anilan
Bolgenin Ihracat Merkezi Alasehir'e atanmis
olmaktan dolayr mutluyum. Camiler Haftasi'nda
cocuklara camileri sevdirme ve onlan ahlaken
yetistirme gayreti icinde olmay!r hedefliyoruz.
Bununla beraber bu 6nemli ilgede gorev yaptigim
sirece hurafelerden arindirilmis gercek dini
anlatmak, ilcenin manevi dokusuna katki sunmak,
vatandaglarimizin arasinda kardeslik, birlik ve
beraberlik duygularini pekistirmek igin c¢aba
harcayacagim. * dedi.

09.07.201

BELEDIYE BASKANLARI IFTARDA
BULUSTU

Belediye Bagkani Sayin Dr. Gokhan
KARACOBAN Manisa genelindeki belde belediye
baskanlarina iftar yemegi verdi. Yemedine; Killik
belediye baskani Halil KARA, Kemaliye belediye
baskani Mehmet OK, Gdkkaya Belediye Baskani
ibrahim KARA, icikler Belediye Baskani Mevlit
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KARABACAK, Cicekli Belediye Baskani ismail KIZILDAG, Urganli Belediye Baskani Halil DASKAN,

A iishakgelebi Belediye Baskani Hakan ULAK, Mitevelli Belediye Baskani Sileyman KAHRAMANLAR ile
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Belediye baskanlarinin esleri katildi.

_KARACOBAN: BU CALISMA ORNEK
TESKIL ETMELI...
Belediye Baskani Dr. Gékhan Karagoban,

Alasehir Devlet Hastanesi'nde gorevli Uroloji
Jzmani Ismail Hakki Helvacioglu tarafindan
Cakircaali koéylu girisinde vyaptinlan parkta

incelemelerde bulundu.

BASKAN, ASIAD’IN ONURUNA
VERDIGI AKSAM YEMEGINE KATILDI

ASIAD Yénetimi, Alasehir Belediye Bagkani
Dr. Gokhan Karagoban’in onuruna bir aksam
yemedi verdi. Dernek binasinda tertip edilen
yemege ayrica, Belediye Meclis Uyeleri; Zihal
Erin, Musa Ulker, Siileyman Keskin, Hasan Alici,
Murat Biber, Blinyamin Kapucu ve Bekir Sahal ile
dernek yoneticileri de katildi.

Baskani Sayin Dr. Gékhan Karagoban ve Belediye

R, Meclis Uyeleri'nin de davetli olarak katildigi

inceleme gezisinde, Denizli ilinde
alninda incelemelerde ve cesitli
bulunuldu.

Baskan, jeotermal’in Alasehir icin tarihi bir
firsat oldugunu bildiklerini, bu cercevede gerekli
arastirma, plan ve programlar yaptiklarini
sdyledi. Baskan, "“Denizli inceleme gezisinde,

jeotermal
Ziyaretlerde

Gokhan Karacoban da yaptigi kisa acgiklamada,
“Belediye olarak, bizden beklentileri karsilamaya
hazirz. Doktorumuzun yapmis oldugu bu guzel
calismanin dider varlikli vatandaslar igin 6rnek
teskil etmesini diliyorum ve kendilerine bu
hizmetinden dolayi tesekkir ediyorum.” dedi.

JOTERMAL KONUSUNDA DENizLI'DE
INCELEMELERDE BULUNULDU

~Alasehir Sanayici ve Isadamlari Dernegi
(ASIAD) Yonetimi‘nin organize ettigi, Belediye
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bilgilerimizi karsilikli Chat etme imkani bulduk. Cok verimli bir gezi oldu. Bizlere gosterilen
A | misafirperverlikten dolayr Denizlili kurum ve kuruluslara tesekkir ediyoruz. Jeotermal Alasehiri

‘Marka Sehir’ yapacak. Sehrimizin kabudgunu kiracagi bu proje ayrica, bolgemizin cehresini de

degistirecek Bu alanin 6nl c¢ok acgik. Bunun igin biz, lizerimize disenin en iyisini yapmaya calisiyoruz,
A yaplyoruz da. Ekonomik girdiler artacak, Alasehir isci istihdam merkezi ve ‘Tarimin Baskenti’ olacak.”
S dedi...
9 ISTASYON MAHALLESI IHTIYAR
I'. HEYETI IADE -1 ZIYARETTE BULUNDU
R Alasehir’in Istasyon Mahallesi Muhtari
Ahmet Kirmizikan ve Azalar; Cengiz Yasar ve
Mehmet Polat, Alasehir Belediye Baskani Dr.
B Gokhan Karagoban’a iade-i ziyarette bulundu.
E Mahallenin sorunlari ve ¢6zim yollan hakkinda
r bilgi alis-verisinde bulundular...
E
D
;’ BASKAN, CALISMALARI YERINDE INCELEDI. ' ':}“
My,
E Alasehir Belediyesi, Tedas'in elektrik nakil -y W -
hatlarini  yeraltina aldigi  mahallelerde vyol : -
S calismalarini araliksiz strdurtrken, bir taraftan da
J yeni olusan sokaklarin ve caddelerin vyollarini
acma calismalarini strdtriyor.
2
0
1
1
BASKAN'DAN ESKI BELEDIYE
BASKANLARINA ANLAMLI JEST
F Festivalin final gecesine onur konugu
A olarak davet edilen ve hayatta olan eski belediye
A bagkanlarindan _ Necip..Necipoglu (1973-1977)
adina torunu, Ismail Ors’e (1984-1989), Galip
L Sahyar‘a (1984-1994) ve Kadir Das’a Alasehir
I Belediye Baskani Dr. Gokhan Karagoban
tarafindan sukran plaketi verildi. 1994-1999
v yillari arasinda belediye baskanhdini yapan Ertugrul Basmaci ise mazereti nedeniyle geceye
E katilamadi.
T
R .
A EV HANIMLARINA BILGISAYAR
KURSU
P
() Alasehir belediyesi Tirk Telekom internet
~evinde Belediyemiz Kaltir ve Sosyal isler
R Mudurltga'nan dizenlemis oldugu ev hanimlarina
v yOnelik bilgisayar kursumuz agilmistir.

Baskan;" Cok kiymetli ev Hanimlar basta
olmak Uzere tim Halkimizi sosyal ve kdiltlrel
hizmetlerde bir araya getirmektir * dedi...

36



e ) (Y171

FAALIYET RAPORU

ILGE MiLLi EGITIM MUDURU
TARAFINDAN TESEKKUR ZIYARETI

Ilge Milli Egitim Mudiri Rasit Duysak ve
Sube Midird Hiseyin Furtana Belediye Baskani
Sayin Dr. Gokhan Karagobani makaminda
ziyaret ederek bir siire gorista.
Baskan; Egitim konusunda her turli destegi
vermeye haziriz.”dedi...

S~ORRSEBDHRE AS~IRLNDN

BASKAN, OGRENCILERLE AGAGC DiKTi

Milli Egitim Madarlaga ile isbirligi icinde, Ana sinif ve
1.kademeden 3.sinif 6grencilerinin de katiimini saglayarak
toplam 500 adet Cam ve Cinar adac fidani dikildi.

Belediye Baskani Sayin Dr. Gokhan Karagoban;
“Yesili sev Dodgayr koru” felsefesi ile Orman Haftasi
etkinlikleri kapsaminda bdyle bir organizasyonun iginde
olduk. Amacimiz cocuklarimiza yesili sevdirmek, Bizler
boylesi bir etkinlikle Belediyemize ait vyaklasik 8,5
dontimlik Haci bey Mahallemizde Cevizli sokakta bulunan
bos alanimizi adaclandirdigimiz gibi, cocuklarimiza doda
sevgisini emek vererek korunup gelisecedini pratik olarak

gostermis olduk “dedi

~ N
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yapisina dismanlik iginde olanlari

biliyoruz” dedi...

Torene Alasehir
A Gékhan Karacoban’a vekaleten katilan baskan vekili
@ Hasan Alc, yemin téreninin ardindan yaptigi
o agiklamada “Bizi gururlandiran ve gelecede yonelik

Umitlerimizi daha da blylten bu tablonun, vatanin
R, bélinmez butinligine ve devletimizin Uniter

Baskani Dr.

arkattiguna

ASKERIYENIN YEMIN TORENINDE
PROTOKELDE YERINI ALDI...

Ilcemizde konuslu bulunan Ulastirma Er
Egitim Alayinda 91/3 tertip acemi erlerin yemin
téreni, protokol Uyelerinin yani sira yaklasik 5 bin
civarinda asker yakini katildi. Térene; Alasehir
Belediyesi'ni temsilen Baskan Vekili Hasan Alic
katildi. Alay Komutani Kidemli Ulastirma Albay
Necat Kara'nin askeri birlikleri ve halk
selamlamasiyla baslayan yemin tdéreni, saygi
durusunun ardindan istiklal marsinin okunmasiyla
devam etti.
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CUMHURIYET HALK PARTSI MANISA
MILLETVEKILI HASAN OREN’IN MAKAM
ZIYARETI.

Hasan Oren’in ziyaretine; CHP Alasehir
Ilce Baskani Av. Nizamettin Yaman ve 8 parti
ilce yoneticisi de katildi. Samimi bir ortamda
gerceklesen ziyarette glncel konular ve
belediye calismalar konusuldu.

BELEDIYE KULTUR VE SANAT
ATOLYESIi, HIZMET AGINI GENISLETTI
Baskan; “ Her insanimiz bizim igin ¢ok
onemli her insanimiza buradan ulasmaya gayret
edecediz. Bu yil gergeklestirilecek olan Tlirk Sanat
Muzigi Korosu, Sehir Tiyatrosu, Cocuk Tiyatrosu, Ev
Hanimlarina Ozel Bilgisayar Kursu, Folklor Kursu ve El Sanatlari Kursularina istirak etmek isteyen
tum vatandaslarimizi belediyeye davet ediyoruz. " dedi...

BELEDIYE ASFALT $ANTIYESINI GUCLENDIRIYOR

> = Bagkan Dr. Gékhan Karacoban, Fen isleri

Madurltganin teknik personeli ile birlikte yeni
sicak asfalt plenti kurulmasi icin bir firmanin
Bursa Organize Sanayi Boélgesi‘ndeki dretin
tesislerinde incelemelerde bulundu.

KOOPERATIF YONETICILERI ILE BiR

SABAH KAHVALTISI

Alasehir S. S. 10 no’lu Sehir i¢i Motorlu
Taslyicllar Kooperatifinin  yoneticileri, Belediye
Baskani Gokhan Karagoban ile sabah
kahvaltisinda bir araya geldiler.

Baskanin onuruna verilen sabah kahvaltisinin,
sehir icindeki yollarin  yapimina  yodnelik
gayretlerinden dolayi Baskan’a tesekkir
mahiyetinde oldugu belirtildi.

jL(;E JANDARMA KOMUTANI OKTAY
AYDOGDU'DAN BASKAN'A ZIYARET

Ilce  Jandarma Komutani Kidemli
Ustegmen E. Oktay Aydoddu, Belediye Baskani
Sayin Dr. Gokhan Karagoban'l ziyaret ederek bir
slre goristiler.
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Baskani Sayin Dr. Gokhan Karagoban, ziyaretlerden duydugu memnuniyeti dile getirerek,

ziyaretcilerine tesekkiir etti. Kurum yetkilileriyle
belirten Baskan, kapilarinin herkese agik oldugunu

__ORG. KENAN EVREN MESLEK LISESi
MUDURLUGUNE YENI ATANAN DOGAN
TURKER’ DEN ZIYARET.

Org. Kenan Evren Meslek Lisesi Muduri
Dogan Turker, makaminda Belediye Baskani Dr.
Gokhan Karagobant ziyaret ederek bir slre
goristiler. Tuarker'in  ziyaretine okul muadir
yardimcisi  Musa Ayseving de eslik  etti.
Ziyaretlerin,
yapildigi  ve  karsilikh
bulunuldugu aciklandi.

nezaket ve tanisma mahiyetinde
fikir

alis-verisinde

_ RAMAZAN CADIRINDA HER GUN
YUZLERCE KiSIYE iFTAR YEMEGI VERILDI

Aksamlar orucunu vatandaslarla birlikte
belediyenin kurdugu iftar cadirinda acan Belediye
Baskani Sayin Dr. Gékhan Karagoban, belediyenin
Kultir ve Sosyal Isler Midurligl tarafindan
organize edilen Ramazan etkinlikleri ile ilgili
olarak basin mensuplarina agiklamalarda bulundu.
Belediyelerin yol ve su gibi rutin belediyecilik
hizmetlerinin  yaninda, sosyal ve kdlturel
yukamlultklerinin de bulundudgunu dile getirdigi
aciklamasinda sunlar sdyledi:

karsilikli fikir alis - verisinde bulunduklarini da
soyledi.

ASIAD YONETIMINDEN KARAGOBAN’'A
NEZAKET ZIYARETI

Alasehir Sanayici ve Isadamlari Dernedi

Ydnetimi, Belediye Baskani Sayin Dr. Goékhan
Karagoban’a nezaket ziyaretinde bulundu.
Belediye Baskani Sayin Dr. Goékhan

Karagoban da yaptigi konusmada, ziyaretlerinden

dolayi ASIAD ydnetimine tesekkiir etti ve
memnuniyeti dile getirdi. Karagoban, belediye
olarak alt ve (Ustyapr calismalarina adirhk

verdiklerini de s6zlerinde belirtti.

“Sosyal belediyecilik anlayisimizin geregi
olarak bir dizi etkinlik dizenledik. Bu c¢ergevede
kurdugumuz iftar cadirinda her giin onlarca
vatandasimiza iftar veriyoruz. Bundan baska her
aksam 1500 yoksul ailenin evine iftar yemedgi
gonderiyoruz. Diger taraftan belediyemizin Kiltlr
ve Sosyal Hizmetler Mudurligimiz Ramazan
ayinin ve orucun faziletini anlatan 25 bin adet
kitapgik bastirdi. Teravih ve vakit namazlarda ilge

merkezindeki 21 camide bu kitapgigin
vatandaslarimiza dadgitimi yapiliyor. Bundan
baska 15 Adustos'tan itibaren Ramazan

edlenceleri dizenleyecediz” dedi...
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RAMAZAN SOHBETLERI;

ISTASYON CAY BAHGESINDE VATANDASLARLA SOHBET ETTI.

Istasyon Camii'nde kilinan Teravi Namazi
sonrasinda vatandaslardan buyuk ilgi goéren
Karacoban, cocuklara ve cocuklu ailelere oyuncak
hediye etti. Istasyon mahalle muhtari Ahmet
Kirmizikan, Azalar Mehmet Polat ve Cengiz
Yasar'in da vyer aldigi kalabalik bir vatandas
topluluguyla istasyon cay bahgesinde cay icti ve
sohbet toplantisi yapti. Istasyon midavimlerine
belediye galismalariyla ilgili bilgiler de verdi.

BASKAN: ALASEHIR JEOTERMALLE
COK DEGISECEK

Alasehir Belediyesi uhdesindeki ruhsath 2
adet jeotermal sahasinin 6zel sektére devri igin 24
Adustos’ta acilan ihaleyi kazanan Akca Holding ile
Alasehir Belediyesi protokol imzaladi.

Belediye Baskani Dr. Goékhan Karagoban,
jeotermal enerjinin Alasehir’in kaderini
degistirecegine  inandigini  belirterek, “Elde
edilecek jeotermal enerji sehrin isitiimasinda

kullaniimaktan baska tarim alaninda da
kullaniimasi ilcemize c¢ok sey kazandiracak.
Bilindigi gibi Alasehirin ekonomisi ylizde 90
oraninda tarima dayali. Bu da ilgenin kalkinmasinda
tarimsal sanayiye ve alternatif Griin yetistiriciligi ve
tarima dayali sanayinin de gelismesinin yolu da
seraciliktan gegiyor. Bu sektérin onu acik,
Seracilik, jeotermal tesis, sodgutma, Isitma ve

S

karbon dioksit gibi bircok alanda c¢alisma
yapilabilecek sicak su rezervlerine sondaj
calismalarinin sonunda gerekli debiye
ulasilacagina inaniyorum. Simdiden Alasehir'e ve
bolgemize hayirl ugurlu olsun. Alasehirli isadami
Sayin Riza Akga ve grubuna bu iste basarilar
diliyorum.” dedi.

_ ALASEHIR BELEDIYESI TIYATRO
KULUBU PERDELERINI ACIYOR

Baskan; “ Belediyemiz blnyesinde acilan
bu ve benzeri sosyal aktiviteler belediyenin sosyal
sorumluluk projelerine ne denli 6nem verdiginin
bir gdstergesidir. Belediye sadece is ve hizmet
dreten dedil halkin sanat-kiltir ve spor
ihtiyaclarina karsi da sorumludur ” dedi...
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ALASEHIR BELEDIYESI ARAC FILOSUNA 10 YENI ARAC DAHA KATTI

Belediye Baskani Gokhan Karagoban; “Belediyemiz hizmetinde kullaniimak lzere aldigimiz
yeni araglar, biylyen ve gelisen Alasehir'imize daha iyi hizmet vereceklerdir. Amacimiz gelisen ve

B

KARATECILERIMiZ BIRINCILIK

KUPASINI BASKAN KARACOBAN’A HEDIYE

ETTILER.

27 Mart 2011 tarihinde

Manisa’da

modern bir sehir olan ilcemize ve
vatandaslarimiza daha iyi hizmet, daha c¢agdas
hizmet verebilmektir. Arag filomuzun
genislemesiyle vatandaslarimizin istek ve
taleplerine daha iyi ve daha cg¢abuk cevap
verebilecegiz. Arag filomuz ve hizmet kalitemiz
artmaya devam edecektir” dedi.

-

gercgeklestirilen Kullpler arasi Karate musabakalarina 32 Sporcu ile katildik. Bu misabakalarda 11
birincilik 10 ikincilik 7 Gglinctlik olmak UGzere toplam 28 madalya aldik. Ayrica takim halinde de Il
Sampiyonu olduk. Alasehir Belediye Spor Karate takiminin aldigi birincilik kupasini Belediye

Baskanimiz Dr. Gékhan Karagoban’a hediye etti...

. BASKAN YAZ OKULUNU ZIYARET
ETTI

Antrendér Ali Cobanoglu'ndan yaz spor
okulundaki calismalar hakkinda bilgi alan
Karagoban, beraberinde getirdigi baklavalar
minik futbolculara ikram etti. Yaz Spor
Okulu Sorumlusu ve futbol antren6ri Ali
Cobanoglu, Baskan Karagoban'in ziyaretinin
kendilerine moral verdigini ve kendilerine
sagladigi bu imkandan dolayr baskana
minnettar olduklarini séyledi.

ALASEHIR’'DE GAZILER GUNU KUTLANDI

Alasehir'de 19 Eylul Gaziler Gung,
dizenlenen cesitli etkinliklerle kutlandi.
Kutlamalar kapsaminda Cumhuriyet Meydani'nda
téren dlizenlendi. Térene Kaymakam Musa Uslan,
Garnizon Komutani Albay Necati Kara, Alasehir
Belediye Baskan Vekili Hasan Alici, Cumhuriyet
Bagsavcisi Muzaffer Coskun, Ilce Emniyet Mudiir
Mehmet Tasci, daire amirleri, siyasi parti ve sivil
toplum d6rgita temsilcileri ile gaziler katildi.
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'BASKAN GALISAN MEMUR - KADROLU iSGI VE SIRKET GALISANLARINA YEMEK
VERDI.

Karacoban, “Sizler belediye'nin
gorinmeyen giicisiniz. Oncelikle sizlerle iftar
sofrasinda olmaktan son derece mutlu oldugumu
belirtmek isterim. Sizler belediye’nin mihenk
taslarisiniz.  Kurumumuzun gller yuzd, is
gicusiniz. Iftar yemedine katihmlarinizdan
dolayi tesekkir ediyor, hayirli Ramazanlar diliyor
ve simdiden Ramazan Bayraminizi kutluyorum.”
dedi.

__BASKAN, ILCE MILLI EGITIM
MUDURUNU MAKAMINDA ZIYARET ETTI.

Belediye Baskani Dr. Goékhan Karagoban,
2011-2012 egitim yihinin  acihs  etkinlileri
cercevesinde; Ilce Milli Egitim Muidiri Rasit
Duysak’iT makaminda ziyaret ederek basar dileklerini iletti. Karagoban, ziyarette milli egitime
merkezdeki ilkogretim okullarina esit olarak dagitilmak Gzere 2 bin adet kitap ve 250 adet Vitamin
egitim seti badisinda da bulundu.

BASKAN, KURUM VE KURULUS
ZIYARETLERINI SURDURUYOR.

ILCE EMNIYET MUDURLUGUNE ATANAN
MEHMET TASCI'YA “"HOS GELDIN” VE DEVLET
HASTANESI BASHEKIMI OPR. DR. EKREM GCAKAR'A
DA NEZAKET ZIYARETLERINDE BULUNDU...

Baskan; “Yeni emniyet midardnin, ilgenin
asayisi, huzuru ve glveni icin ekibiyle birlikte
elinden geleni yapacagindan eminim. Bizde ilge
belediyesi olarak, yapacaklann her olumlu

. = calismanin yaninda vyer alacak ve onlan
" destekleyecediz. Burada 6nemli olan konu ilcemiz
insanlarinin huzuru ve rahathdidir.” dedi...

Belediye Baskani Dr. Gdkhan Karagoban,
Tunceli Emniyet Midiarligid Kagakgllik ve Organize
suglarla Mdulcadele Sube Miadard olarak gorev
yaparken Alasehir 1Ilce Emniyet Mudarlagi
gbrevine atanan Mehmet TASCI’ YA makaminda
‘Hos geldin’ ziyaretinde bulundu.

Birimimize bagli alt birimleri
dederlendirdigimiz;
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BiLGi iSLEM SERVisSi

Bilgisayar adinin, yazihmlarin ve donanimlarinin gelistiriimesi, dider servislerdeki
bilgisayarlara teknik destek saglanmasi misyonu ile galisan servisimizde;
1. Gunlik rutin islemler.

a.

€.

Sistemin ve programlarin glvenligi acisindan kisilerin ana bilgisayar lizerinde’ ki erisim
alanlarinin ve yetkilerinin mesai saatleri
surecince ayarlanip ihtiyaca goére bu
yetkiler lizerinde yapilan dinamik
degisimler. (Bu islemler zaman icinde
isin geredgine ve servisin isteklerine
dayanarak yapilmakta.)

Sistemde kullanilan ekipmanlarin yanhs
kullanim veya cesitli sebeplerde devre
disi kalmasi halinde, bu ekipmanlarin
calismasini engelleyen sebeplerin tespit
edilmesi, sorunun giderilerek calisir hale
getirilmesi.

Belediyemiz verilerinin glvenliginin saglanmasi. (Gunlik yedekleme islemleri)
Bilgisayarlar ve 6zellikle ana sistemin virls gibi zarar verici etkenlerden korunmasi. Bu
amacg ile sisteme giren tim harici medya aygitlari énce kullanim éncesi Bilgi islem’ce
virs tarayicl tarafindan taranmasi ve uygun gorilmesi halinde kullaniimasi..

Bazi ekipmanlarin gesitli sebeplerle kullanim amaci dedistiginde ekipmani yeni ise gére
ayarlamak ve galigir hale getirmek.

Programlarda “bug’ larin” (Ozel durumlarda meydana gelen hatalar) tespiti halinde
giderilmesi.

-

2. Teknoloji Yenileme ve Ilaveler isin verimliligi arttirmak veya uzun vadede bilgisayarlarin
teknolojik gelismelerinin hizindan dolayr atil duruma dismesini 6nlemek amaciyla yapilan
calismalardir. Bu tir calismalarimizda genellikle bilgisayar ekipmaninin disinda ilgili yazilimin
gelistirilmesini veya yenilenmesini de kapsamaktadir. Bu cercevede belediye binasinda (Ana
bina) bulunan bilgisayarlari besleyecek ve elektriksel soklardan koruyacak kapasitede glg
kaynagi satin alindi.

3. Teknolojik Gelismeleri Takip etmek: Verimliligin arttinlmasinda faydal olabilecek gelismelerin
belirli bir plan ve uygun yazilimla hizmete alinmasi, ilave ekipman gereksinimi ortaya
ciktidinda, bu cihazin teknolojisinin giincel olmasini saglamak olmaktadir...

Hekimligimiz, kurumumuz isci statlsinde

calisanlarinin
calismalarda

amac dogrultusunda;

iSYERI HEKiMLIGi HIZMETLERI

saghklarnyla ilgili  her  tarld
bulunmak bizim g6revimizdir. Bu

FIvr

Belediye toplanti salonunda is yeri hekimi
Dr. Muharrem Cengiz tarafindan verilen Ilk Yardim
ve Saglk adlh kursa 25 personel katildi. 96 saat
siren kursta ilk yardim bilgisi, kalp krizi, kiriklar,

tansiyon, bogulma gibi temel konular, deprem, sel, yangin gibi durumlarda, kaza ani ve sonrasi nasil

43



s )(Y11

FAALIYET RAPORU

davranilmasi gerektigi hakkinda teorik ve uygulamali egitim verildi. Kursu basariyla tamamla

A Milli Egitim Bakanhdi Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Mudurlugu onayI| "flk Yardm ve Sag
L belgesi almaya hak kazandi. Alasehir Belediyesi r— .
A oplanti salonunda yapilan belge dagitim téreninde
onusan Belediye Baskani Gokhan
:S aracoban "Sosyal etkinlikler kapsaminda
elediyemiz personeli ve vatandaslarimiza yodnelik
€ urslar agiyoruz. Bu kursumuz insanlar igin en
H ‘énemli olan saghk alaninda oldu. Umarim H ' y
J | Kursiyerlerimiz bu kurs sliresince : !
grendiklerini, ihtiyag durumunda kalan - 49
R tandaslarimiza uygulayarak, yardimci olabilirler. ik
bii ki dilegimiz, hicbir vatandasimizin buna ,
B uhtag kalmamasi. Ancak hayatta her zaman her £
nuda hazirhkh ve bilgili olmak gerekir. Bu - 8
E rsumuz saglik alanindaydi. Bundan sonra da dedisik alanlarda kurslarimizi acacadiz." Diyerek
L nuyla ilgili destek ve imkanlarin saglanmasinda ciddiyeti gostermis oldu.
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Yazi igleri Mudurligu Belediyemizin karar organlar olan Belediye Meclisi, Belediye Enctimeni
ve Belediye Baskanlik Makaminin galismalarinin ylritimid, Belediyemize ait Gelen ve Giden
kayitlarinin bilgisayar ortaminda tutulmasi, Ilan-Duyuru Hizmetleri, Dergilerin incelenmesi ve
servislere dagitimi, evlendirme islemlerini yilritmek. Yasal yetki ve goérevlerimiz dogrultusunda,
gller yizli calisanlariyla hizmeti en iyi sekilde sunmayi hedeflemistir.

SUNULAN HIZMETLER
a-) Belediye Meclisi ile ilgili Gorevleri ve 2011 Yih Faaliyetleri:

5393 sayili Belediye kanununun
20. maddesi dogrultusunda her ayin ilk
haftasi ve 5675 Sayili Kanunla eklendigi
lizere vyilda 3 olaganusti toplanti
hakkinin kullaniimasinda, Belediyemiz
birimlerinden yasa, thzak ve
yonetmeliklere uygun olarak Belediye
Meclisinde go6risialip karar alinmak
lzere Belediye Baskanhgindan
meclisimize havaleli yazilar ile
gundemin olusturulmasi ile meclis
dosyasinin hazirlanma

Toplanti glin ve saati ile meclis
guiindeminin tyelere dagitimi,

Toplantilara istirak ederek
yuaratumi konusunda baskanlik divanina yardimci olunmasi,

Toplanti esnasinda alinan CD goérintileri ve notlarin dokiman edilerek kararlarin ve Meclis
karar defterinin yazimi ile Belediye Baskani ve meclis katiplerinin imzalarinin alinmasi,
5393 sayili Belediye kanununun 23. maddesi geredince 2 nlsha halinde Kaymakamlik makamina
godnderilmesi,
Alinan kararlarin konularina
gore ilgili birimlere génderimi
ve tim bu is islemlere ait
konularini iceren meclis
dosyasinin tutulmasi ve
Arsivlenmesi

5393 Sayili Belediye
kanununun 22. maddesi
geredi alinan kararlarin bir
sonraki toplantida (yelere
dagitimi

Meclis Uyelerinin,
meclis toplantilarina
devamliliklarini belirlemek

Uzere meclis baskanldinca
tutulan  puantaj cetvelinin
tutulmasi.

Belediye meclisimiz 2011 yili iginde;

01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda Belediye Meclisimiz 14 toplanti olmak Uzere 27
birlesim yapmis (Ocak, Mart ve Ekim aylarinda olmak Uzere 3 oladanistl) olup, toplam 142 glindem
maddesi ile ilgili karar alinmistir.

Toplanti giin ve dagilimi asagidaki sekilde gergeklesmistir.
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I 03.0cak.2011 1 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 9 gliindem I

=

2 05.o0cak.2011 1-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 glindem
3 24.0cak.2011 2 nolu | Meclis Toplantisinda (1.olaganustu) 5 gindem
4 02.Subat.2011 3 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 6 gliindem
5 04.Subat.2011 3-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 glindem

Il6 02.Mart.2011 4 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 13 gindem ||
7 04.Mart.2011 4-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 giindem

| 8 15.Mart.2011 5 nolu | Meclis Toplantisinda (2.0laganusti) 4 gindem |
9 04.Nisan.2011 6 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 14 gindem

i1 06.Nisan.2011 | 6-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 giindem ||
02.Mayis.2011 7 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 14 gindem
06.Mayis.2011 7-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 glindem
01.Haziran.2011 8 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 13 gliindem

I 06.Haziran.2011 8-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 glindem l
01.Temmuz.2011 9 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 13 gindem
06.Temmuz.2011 9-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 glindem
22.Temmuz.2011 10 Nolu | Meclis Toplantisinda (3.0lagantst() 5 glindem

I 22.Temmuz.2011 | 10-2 nolu | Meclis Toplantisinda (3.0laganisti) 1 gindem l
06.Eyldl.2011 11 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 9 gliindem
09.EylGl.2011 | 11-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 glindem
04.Ekim.2011 12 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 10 giindem

I 7.Ekim.2011 | 12-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 gindem l
20.Ekim.2011 | 12-3 nolu | Meclis Toplantisinda (3.Birlesim Biitge) 1 glindem
01.Kasim.2011 13 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 9 glindem

| 02.Kasim.2011 | 13-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 gundem [f

01.Aralik.2011 14 nolu | Meclis Toplantisinda (1.Birlesim) 5 gindem
05.Aralik.2011 | 14-2 nolu | Meclis Toplantisinda (2.Birlesim) 1 gindem

b- ) Belediye Enciimeni Ile Ilgili Gérevleri ve 2011 Yih Faaliyetleri:

5393 Sayili Belediye Kanununun 33.maddesi geredince secilen Enciimen Uyeleri ile Belediye
Baskaninca secilen ayni adette
memur encumen Gyelerimiz ile ayni
kanunun 35.maddesi geregi haftada
bir glin ilgili kanunun 34. maddedeki
gorev ve yetkileri dogrultusunda
yapilan toplantilarda;

Belediyemiz birimlerinin ilgili
daire amirliklerince uygun gorisu ile
Belediye Baskanindan havaleli
konulari gindem maddesi olarak
encumene sunmak.

Encimenin  almis  oldudu -
kararlarin yazilmasini, arsivlenmesini
ve ilgili birimlere génderilmesini Be[ediye Encimeni
saglamak,

Enclimence verilen kararlar encimen karar defterine yazmak, metin haline getirilen kararlar
encimen baskani ve Uyelerine imzalatmak,

Ilgili birimlere teblidi ve ilgili karar asillari ve eklerinin arsivienmesi,

Encimen toplantisina katilan encimen baskani ve Uyelerine 6denecek olan huzur hakki igin
puantaj dizenlemek, geredi igin Mali Hizmetleri Madlrligine gondermek.

Belediye Enciimenimiz 2011 yihl iginde;

01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda 54 oturum yapmis ve bu oturumlarda 380 adet
karar alinmig, bunlarin dagihmlari ilgili dairelere ulastirnimistir.
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Asadida Belirtildigi Ulizere S6z konusu tarihler arasinda meclis Uyelerinden 5393 sayilh

kanunlarin ilgili maddeleri geregi;

ile
Memur Uyelerden;
Cevre Koruma ve Kontrol md. Halil KOC,
Mali Hizmetler Md. Cemal
PINAR

01.01.2011-09.03.2011 tarihleri arasinda Baskan Kadir DAS- Murat BIBER, Hiiseyin OZBEK

16.03.2011-30.12.2011 tarihleri

arasinda Bagkan

Gokhan KARACOBAN- Murat BIBER, Adnan TUTAR ile
Memur Uyelerden;

~ Yaz Isleri Mud. Sevil
DERICIOGLU,
Mali Hizmetler Md. Cemal

PINAR

S6z konusu tarihler arasinda encimen Uyeligi gorevi

yurutmaslerdir.

Meclis Gyelerinden;
13.07.2011 ve 12.10.2011 tarihindeki encimen toplantisina
Hasan ALICI
03.08.2011 tarihindeki enciimen toplantisina Halis YORUR
10.08.2011 ve 22.09.2011 tarihindeki encimen toplantisin

Murat BIBER Belediye Bagkan Vekili olarak katilmistir.

Enciimenimiz 01.01.2011 ve 31.12.2011 tarihleri arasinda

05.01.2011
12.01.2011
19.01.2011
26.01.2011

03.02.2011
09.02.2011
16.02.2011
23.02.2011

02.03.2011
09.03.2011
16.03.2011
23.03.2011
31.03.2011

06.04.2011
14.04.2011
18.04.2011
21.04.2011
27.04.2011

04.05.2011
11.05.2011
20.05.2011
26.05.2011

01.06.2011
08.06.2011
15.06.2011
22.06.2011
29.06.2011

06.07.2011
13.07.2011
18.07.2011
20.07.2011
27.07.2011

03.08.2011
10.08.2011
17.08.2011
24.08.2011

07.09.2011
14.09.2011
22.09.2011
28.09.2011

05.10.2011
12.10.2011
19.10.2011
26.10.2011

02.11.2011
10.11.2011
16.11.2011
23.11.2011
30.11.2011

07.12.2011
14.12.2011
21.12.2011
29.12.2011
30.12.2011

54 oturum yaparak 380 adet karar almistir.

Biitge Goériismeleri 2, ifraz ve Tevhit Islemler 26, Arsa Satislari 27, Fakir ve Asker ayli§i 26,
Para cezalarinin Tahsili 6, Emeklik Islemleri 10, isyeri Kapanis Saat tespiti 8, Miinakale konusu 24,
Ihale Ait olan Isler 18, Diger Konular 32, Kesin Hesap 2, Yola Terk Igleri 8, Kacak yapilar 21, Yikim
kararlari 7, Tutanak Dederlendirilmesi 70, Kamulastirma islemleri 2, Tahsis iptali 3, Tahakkuk Tahsis
iptali 1, Ucret tespiti 3, ihalenin Pazarlida Birakiimasi 6, Odenek imhalar 1, Sabahcgi Ruhsati talebi
19, Makbuz basimi 1, Arsa Satis Ihalesi 3, Taksi Duragi Acma talebi 1, Idari Yaptinm Karar Tutanagi
8, Kamuya tahsis karari 1, Sigara kullanimi hakkinda tutanak 16, isyeri kapatilmasi 2, Yem Bedeli 1,
Yetki 1, Sahis ve Dernek talepleri 5, Demirbas Alimi 1, Alt Kira Sézlesmesi 1, Fiat tarifesi 1, Elektrik
Abonesi Aktarimi 1, Ihale Siirecinin Sona Erdirilmesi 2, Ara¢c Alma Talebi 1, Okul Kantini Denetim
Tutanagi 13 adet olmak lizere 39 Konu hakkinda toplam 380 adet enclimen karari alinmistir.

c-) Gelen Evrak Ile Ilgili Gorevleri:

Belediye Baskanligina tiim resmi kurum ve kuruluslardan gelen evraklarin kaydini yapmak ve
ilgili birimlerine ulastirmak.

Calisma esaslari;

— Belediye Baskanhdina gelen her cgesit yazi evrakinin ilgili personeli tarafindan teslim
alinmasi,
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— Yaz Isleri Mudirligiince alinan evrakin havale edilecedi birimin tespitinin yapilmasi,

— Bilgisayar ortaminda gelen yazilarin kayda alinmasi,

— Konusu itibariyle birden gok birimi ilgilendiren yazilarin suretlerinin godaltilarak ilgili
birimlere zimmetle génderilmesi,

— Mudarlagamaze ait olan evraklar ve ilgili cevaplarinin arsivienmesi,

— Gizlilik dereceli yazilarin sadece Yazi isleri Mudurligu tarafindan agilmasi, daha sonra
gizlilik derecesine istinaden kayda alinmasi ve ilgilisine tebligi,

Genel Gelen Evrak sayisi 01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda Belediyemize
Kaymakamlik, diger resmi kurum ve kuruluglardan ve kisilerden gelen evrak sayisi 4344 adettir.

YAZI Isleri Mudirligl gelen evrak sayisi ise 01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda 390
adettir.

d-) Giden Evrak ile Ilgili Gorevleri:

Belediye Baskanhdi adi altinda Yazi Isleri Midirli§gimiz basta olmak Gzere Belediye binasi
icindeki tim servislere ait yazismalarin birimleri belirtilerek Giden Evrak kayit defterine kayd ile
mutemet kanali veya elden zimmetle teslimi yapilmaktadir.

Calisma Esaslari;
— Belediyemiz servislerinin Kamu Kurum, Kurulus ve vatandaslara gonderilecek yazismalari
Yaz isleri Mudurligiince elektronik ortamda kayda alinip genel evrak giden yazilar zimmet defteriyle
birim adi verilerek kayit gikisi gergeklesir.
— Posta veya elden dagiticilarla zimmetle ilgilisine ulastirilir.
— Baskanlik makami tarafindan ilgili birimlere génderilen yazilar ve mudurligimuze ait
yazilar ilgisi ile beraber arsivlenir.

Genel Giden Evrak sayisi 01.01.2011 - 31.12.2011 tarihleri arasinda Belediyemizden tim
resmi kurum, kuruluslar, sahislar ve sirketlere Genel Giden evrak sayisi 5322 adettir.

01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda Belediyemizden Bakanlik, Valilik, Kaymakamlik,
diger resmi kurum ve kuruluslara ve vatandaslara Yazi Isleri Giden Evrak olarak kaydedilmis olup
424 adet resmi evrak gonderilmistir.

e-) Arsiv ile Gorevleri :

Tum evrak ve Encimen ve Meclis kararlari ile Evlendirme is ve islemlerinin Baskanlik makami
ile Midurligimuize ait yazismalarin arsivlenmesini saglamak.

f-) ilan ile Gorevleri:

Mudirligimuizce belediyemize ait veya ilgili kamu kurum ve kuruluslarindan veya sahislarca
istenilen 6zel ve ticari ilanlarin Belediyemiz ses yayin cihazi ile talep ve geredi dogrultusunda ilan
tahtasina asilmak suretiyle duyurular yapilmakta, panoya asilan ilanlar icin asilma ve kaldirma
tutanaklar ile anons sistemi ile yapilan duyurulara ait ilanlar iginde ilan tutanaklarn diizenlenerek
ilgili birimlerine génderilmekte ve tim bu islemlerin dosyalama ve arsivlenmesi yapiimaktadir.

g-) Resmi Gazete Ve Dergi Gorevleri:

Resmi Gazeteler “in belediye birimlerini ilgilendirilen bdlimlerin, tim birim amirlerine ait
Internet ortaminda bilgisayar sisteminin mevcut olmasi ile Internet”ten resmi gazeteyi ginlik olarak
takip etmeleri Kanun, Tuzlk, Yénetmelik, Teblig ve Genelgelere ait siteleri takip ederek, konu ile
ilgili riyaset makaminin bilgilendirilmesinin takibin yapilmasi.

Yine ayrica Baskanlik Makami Internet ortaminda ilgili Bakanliklar ve Dernek Statlisiinde olan
ve Yayin yapan tim sitelerin glnlik olarak bakilmasi, geredi yapilmasi ve konu ile ilgili konularda
Baskanlik Makamina bilgilendirmeler yapilmasi ve gerektiginde daireler arasi iletisime gegilmesinin
takibinin yapilmasi,

Ayrica mudlrligimizce belediyemizi ilgilendiren kanun, tlzik ve yonetmeliklerin
yayinlandidi ve soru - cevap seklinde de bilgilendirmeleri de olan abonesi oldugumuz aylik veya iki
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Alagehir
Belediyesi /|
FA

aylik olarak belediyemize ulasan Dergiler de incelenerek, dederlendiriimekte, konularina goére
fihristte islenmekte ve yine konularina goére ilgili birim sorumlu personellerine génderilmektedir.

SORRSERDREE ASIJIRLNDN

~ O

EVLENDIRME MEMURLUGU

Belediyemiz Yazi Isleri Midurligu ve
personelince evlenme miuracaatlan
elektronik kayit sisteminde kabul olunup,
degerlendirilerek ilgili dosyanin tanzimi ile
nikah akitlerinin Yazi Isleri Midirlagiince
icrasi Uluslar arasi Aile clizdani verilmesi, 10
glin iginde Nufus Muadurligine bildirilmesi
ayrica Uluslar arasi ctizdan formlarinin ayhk
olarak Ilge Nifus Muadirligine goénderimi,
kayitlarinin ~ tutulmasi  ve arsivlenmesi
yapilmaktadir.

Evlenme akdini baska bir sehirde
gerceklestirmek isteyen, ancak islemlerini
belediyemiz kanaliyla vydlriten sahislara
Evlenme Izin Belgesi verilmesi, kayitlarinin
tutulmasi ve arsivlenmesi yapilmaktadir.

Evlenme Is ve Islemlerine ait tim yazisma - dosyalama ve ilgili genelgelerine ait arsivinin

tutulmasi mudurligimizce yapilmaktadir.

OCAK
2011 vyihinda toplam 381 adet nikah akdi | SUBAT 15 Gift
gerceklestirilmis ve 22 adet Evlenme izin Belgesi verilmistir. MART 22 Cift
43 tane Gelen Evlenme Izni ile evlenme yapilmistir. NISAN 34 Cift
1 Bulgaristan, 2 Almanya ve 1 Fas Kralligi Uyruklu MAYIS 35 Cift
olmak Uizere 4 adet yabanci evlilik gergeklestirilmistir. HAZIRAN 37 Gift
I TEMMUZ 54 Cift

DiGER HUSUSLAR ;

Amac ve Hedefler:

AGUSTOS

23 Cift

EYLUL

42 Cift

EKIM

40 Cift

KASIM

41 Cift

ARALIK

ift

CRONNMA AR R~buNg

Midurligimuizin tim is ve islemlerinin ( Meclis kararlar kayit sistemi-Encimen kararlari
kayit sistemi-Evrak kayit sistemi ve Arsiv sistemi- Evlendirme Is v e Islemleri ) bilgisayar ortaminda
yapilmasi ve kanunlarin verdigi diger goérevlerin dogru- eksiksiz ve anlasilir bir bicimde yerine
getirilmesi.

Temel Politikalar ve Oncelikler:

Mudurlagumuzin temel politikas! ilgili yasalar cercevesinde donanimli, pozitif dislinen,
Uretken, katihmci, arastirma yetenegine sahip, diger birimlerle uyumlu galismaktir.
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Dogrudan Belediye Baskanligi’'na bagli olarak gérev yapan
birimimiz, tim adli ve idari mercilerde Alasehir Belediyesi’'nin hak
ve cikarlarini arayan ve koruyan, belediyemizin diger birimleri ile
koordineli olarak uyumla c¢alisan, belediyenin hizmetlerinde
hukuka ve adalete uygun olarak yerine getirilmesi icin ugras
veren, belediyemiz hizmetlerinin hukuka uygun, verimli, dizenli
uretilmesine hukuksal acidan katkida bulunarak, temsil, inceleme
ve danisma birimi olarak gbérev yapmaktadir.

Servisimiz hizmetleri
1- Hukuk Isleri Mudur Vekili ( Hiseyin SAYAR )

1- Tam zamanh Sézlesmeli Avukat ( Raziye KOCANALI GIRGIN )
1-Hukuk Danismani Avukat (Ahmet GONCA )
Olmak Uzere 3 personel ile ylritilmektedir.

Midiirliigiimiizce sunulan hizmetler;

- Hukuk Isleri Mudirligi temel olarak; 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 38.maddesinin “C” bendi uyarinca Belediye Baskani
tarafindan verilen tevkile istinaden ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu
hikumleri icerisinde Alasehir Belediyesine karsi adli ve idari yargi
yerlerinde acilan dava ve icra takipleriyle, Alasehir Belediyesi tarafindan
3. sahislara karsi adli ve idari yargi yerlerinde acgilan dava ve icra
takiplerinde Belediye Baskani'ni ilk ve temyiz Mahkemeleri diizeyinde temsil etmek; dava ve takipleri
sonuglandirmakla gdérevli bulunmaktadir.

- Hukuk Isleri Midirlagi’nin yerine getirmekte oldugu gérevler, 5393 ve 1136 sayilh Kanun
hikiimleri disinda, Alasehir Belediye Meclisince onaylanan “Hukuk Isleri Mudirligiu Kurulus, Goérev
ve Sorumluluklarn Yénetmeligi” hiikimlerine uygun olarak ylritilmektedir.

- Baskanlik Makami'na musavirlik hizmeti vermek,

- Baskanlik Makami’'nin talimatlarn uyarinca, cesitli kurum, kurulus, gercek veya tlzel kisilere
iliskin protokol ve sdzlesmeler hazirlamak; bu protokol ve sdzlesme hikimlerinin ydratilmesini
kontrol etmek; gerektiginde feshetmek; noterlik eliyle yapilacak islemleri gergeklestirmek,

- Mali Hizmetler Madarlaga tarafindan yiritilen vergi davalarina hukuki katki sunulmasi ve
mahkemece durusma verilmis olmasi halinde bu tir vergi davalarinin durusmalarina, murafaalarina
ve kesiflerine katilmak,

- Baskanhik Makami’'nca verilen onay cergevesinde, Baskanligimiza bagh birimlerin goérev
alanlarinda ortaya gikan hukuki gelismelerin ¢6zimtine ydnelik olarak hukuksal gériis vermek,

- Belediye Encimeni tarafindan istenilmesi halinde, Encimene teklif olunan hususa iliskin
dosya incelenerek takdir ve geregdi Encimene ait olmak lzere goris bildirmek,

- Resmi Gazete, mesleki dergiler, bilgisayar programlari ve internet ortaminda Mevzuati ve
ictihad takip etmek

- Gelirler Mudarltga eliyle tahsil edilmekte zorlanilan gelirleri cebri icra miessesesi yoluyla
tahsilini saglamak; tasinmaz mallar Gizerine tapuda haciz koymak, haczi paraya gevirmek,

- Baskanlik Makami’'ndan talep olan ve Mudurligumiz goérevi alanina giren dider is ve
islemleri yerine getirmek.

2012 YILI HEDEFLERIMiZ:
Birimimiz tarafindan diger birimlerimize uygulamaya yo6n verici nitelikte hukuki goérugsler
verilmekte Belediyemiz aleyhine acilmis ve Belediyemiz tarafindan Baskanlik olurlarina dayanarak

baskalari aleyhine actigimiz adli ve idari davalar 6zenle hassasiyetle takip edilmeye devam
edecektir.
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FEN iSLERI MUDURLUGU

Asli gorevimiz; Her gegen glin nifusu artan ilgemizin tarihi degerlerini, kllttrel degerlerini ve
cografi dokusunu koruyarak galismalarda insani temeli hedef almak, ve yapilan her hizmetin insan
yasamini olumlu yonde etkilemesini saglamak, Cagdas yasamin geredi olarak Modern kent anlayisi
icinde faaliyetler ylritmek, gelecek nesillere daha yasanabilir bir kent birakma gayreti ile hizmet
vermektir.

Bilindigi gibi ilgemiz 2400 vyillik gegmisi olan bir yerlesim yeridir. Gorevimizi yaparken tarihten
glinimize devreden mimari eserlerin de korunmasi insanlik goérevi oldugu gibi, Devlete karsi da bir
sorumluluktur. Bu anlayisla yapilan her calismada Sit Kurulu Kararlar da g6z éniinde bulundurularak
projeler Gretilmekte, Baskanlik Makaminin tetkikine sunulmaktadir.

Cumhuriyetimizin kurulus tarihi ile birlikte Alasehir; nifus artisinda hizli, sehirlesme de ise
yavas ilerlemistir. Yillarca ihmal edilen veya cok ta 6nemsenmeyen
hizmetler “ALTYAPI” hizmetleridir. Gunimizde bu sorunu
gunubirlik yasamaktayiz. Bu nedenle de 50.000 nifusu gecen
ilcemizde altyapi yetmezliginden kaynaklanan nedenlerle her giin
arizalar meydana gelmekte, tamir goéren yerlerde ise yollarin
bozulmasindan dolaylr tepkilere neden olunmaktadir. Yollarin
bozulmasina tek neden altyapi arizalar dedil tabil ki. Bu sorunun
yani sira Elektrik kurumunun vyeralti hatti galismalarinda, ilce
genelinde kazilmamis asfalt yol, kirlmamis kaldirrm kalmamistir.
Bayindirlik servisimiz; her gin yama yapmak suretiyle yasanan
sorunu en asgariye indirmek icin bir gaba igindedir.

Belediye Baskanhk makaminin cadde ve vyollarla ilgili
belirledigi icraat hedefleri hizli bir sekilde projelendirilmis, ihale
asamasina getiriimis ve bitcenin elverdigi Olglilerde siraya

koyularak projeler hayata gegirilmistir. Muammer Ibigogiu
Hedefimiz 2014 yilina kadar bdtin yollar, kaldinmlar Fen ve Imar Iglerl Midard
yapilmis, daha glzel bir Alasehir ortaya ¢ikarmaktir.

Fen Isleri Midurligi 5393 sayih Yeni Belediye Kanununun (14 ve 15.) inci maddesine paralel
olarak belediye hudutlari dahilindeki bayindirlik hizmetlerini yaratmekle yetkilidir.

Alasehir Belediyesi Fen Isleri Mudirlagi, 5393 sayih yasanin 14 ve 15 inci maddelerinde
genel tanimlamasi yapilmis olan kentsel alt yapi hizmetlerini yerine getirmekle gérevlidir. Fen Isleri
Mldurltga bu gorevleri bagh birimleri eliyle yerine getirir.

Mudurligumuizce sunulan hizmetlerin birimlerimize gore tasnifi;

PROJE YATIRIM / IHALE ISLEMLERI:

* 5393 sayili Yeni Belediye Kanununun (14 ve 15) inci maddesine paralel olarak belediye
hudutlar dahilindeki bayindirlik hizmetlerini yGratar,

* 5393 sayili kanunun 14 ve 15 inci maddelerinde genel tanimlamasi yapilmis olan kentsel alt
ve Ust yapi hizmetlerini yerine getirmek,

* Belediyenin bes yillik yatinm programini hazirlamak, belediyeye badli hizmet veren
Stratejik Birime sunmak,

* Ihtiyaclarin tespiti ve énceligine gore yillik yatirim programlarini hazirlamak,

* Yatinm programinda 6ngorilen islerin etlit, proje, kesif ve ihale dosyalarinin tanzimi ile
ihale sonrasi s6zlesmelerini hazirlamak veya hazirlatmak, dosya takibi ve islemleri sonuglandirmak,

* Planli bolgelerde plan 6ngorisi niteligindeki imar yollarini ulasima agmak,

* Yiklenici eliyle yerine getirilecek yapim-bakim ve onarim niteligindeki alt ve Ust yapi
islerinin denetim hizmetlerini ydonetmek; dizenlenen hak edislerin isleme konulmasi ve takibini
saglamak,

* Okul, saglik ocadi, acik ve kapali spor tesisleri, ve benzeri kamu binalarinin onarimi ile diger
kamu kurulusglarinin basit ihtiyaclarinin giderilmesine katki saglamak,

* Imar Planindaki yeni agilacak yollarin kirmizi kotlarini belirlemek ve yol profilini olusturmak,

* Cevre dlzenlemesi ile ilgili calismalan yltriutmek ve bu alanda gérevli diger kamu kurum ve
kuruluslarla gerekli irtibatlari saglamak, altyapi kuruluslar ile koordine saglamak ve ilgemiz
dahilindeki galismalarin gevre, arag ve yayaya zarar vermeden suratli sekilde gergeklestiriimesini
saglamak,

* Thtiya¢c duyulmasi halinde ilgili kurumlarla koordineli sokak ve caddelerin aydinlatiimasi,
mevcut aydinlatma sisteminin bakim-onariminin yapilmasi,

* Alasehir bolgesinde gevre saghdi ve goruntu kirliligi yaratan olumsuzluklarin giderilmesi,
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BAYINDIRLIK ISLERI:

* Yapim, bakim ve onarim galismalarini yénetmek-ydnlendirmek,

* Alt yapi ile ilgili kazilara ruhsat vermek ve yapilan galismalar kontrol etmek.

* Fen Isleri Mudurligunin gérev alanina giren; yapi, altyapi, yol tretuvar gibi kamunun
Ukim ve tasarrufu altindaki yerlere yonelik her tirlG tahribati takip etmek ve sorumlular hakkinda
asal islemleri yerine getirmek,

* Tabi afet, kar, yagmur, sel, yangin, deprem, don vs. gibi olaylarla ilgili olarak onleyici,
iderici, ortadan kaldirici, onarici v.b.hizmetleri yerine getirmek ve/veya ayni olaylarla ilgili olarak
orevli diger kamu kurum ve kuruluslarina yardimci olmak,

* Imar mevzuatina aykiri yapilan uygulamalarda ilgili birimlerin talepleri halinde isci ve arag,
erec (kazma, klrek, balyoz vb.) saglamak,

* Acilis, temel atma, acik hava toplantilan gibi etkinlikler igin ilgili birimlere yardimci olmak,

* Saglik Isleri Midurltgl, Veteriner Midurligi, imar Sehircilik Madirltga, Cevre Mudirligi
gibi birimlerden gelen, insan ve gevre sagligi, can ve mal glvenliginin saglanmasina yénelik giderici,
koruyucu ve yapici 6nlemlerin alinmasi hususunda ilgili birimlere yardimci olmak.

SUNULAN HiZMETLER VE ICRAATLAR:

" | Beton 22463 m? |

8000 m?

Bordir 15000 m

Karo 1600 m?

Asfalt 58000 m?
Tas Duvar 800 m

KUVAI MILLIYE CADDESI BETON YOL GALISMASI

Yol Uzunlugu : 516 Metre
Yolun Eni : 7,8 Metre
Beton Alan Toplami : 4.024,8 Metre Kare

Désenen Bordir : 1.03 Metre
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ZiYA GOKALP CADDESI BETON YOL GALISMASI

\‘.
ﬂ 5 \
L Yol Uzunlugu 255 Metre
Yolun Eni 13,8 Metre
A Beton Alan Toplami 3.519 Metre Kare
S Désenen Bordir 510 Metre
E -
H
I
R
B
E
L
E
D
I . . .
¥ REDDI ILHAK CADDESI BETON YOL KURTULUS CADDESI BETON YOL
\* CALISMASI CALISMASI
E
Ky Yol Uzunlugu : 516 Metre Yol Uzunlugu 166  Metre
j Yolun Eni : 7,8 Metre Yolun Eni 8 Metre
Beton Alan Toplami :4.024,8 Metre Kare Beton Alan Toplami 1.328 Metre Kare
Désenen Bordir :1.032 Metre Dosenen Bordir 332 Metre
2
0
1
1
F
A
A
L
I
v . .
E CUMHURIYET CADDESI BETON YOL CALISMASI
T ol Uzunlugu 173 Metre
Yolun Eni : 10 Metre
R Beton Alan Toplami : 1.730 Metre Kare
Désenen Bordur : 346 Metre
A .
P
o
R
v
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BESEYLUL CADDESI BETON YOL CALISMASI

A Yol Uzunlugu ;181 Metre v

L Yolun Eni : 8 Metre
Beton Alan Toplami : 2.787 Metre Kare

A Dosenen Bordur ;362 Metre

E

H

I

R

B

E

ﬁ v

E | Uzunlugu 160 Metre

i : 6,7 Metre

@D ' Beton Alan Toplami : 1.072 Metre Kare

J ' Dosenen Bordir : 320 Metre

v

E

S

I

2 ‘v—:‘ ’ P —4 E 3

0 SARISU MAH SUMERORAL CADDESI BETON YOL YAPIMI

1

1 Yol Uzunlugu ;160 Metre
Yolun Eni : 6,7 Metre
Beton Alan Toplami : 1.072 Metre Kare
Dosenen Bordur 320 Metre

F _

A

A

L

I

v

E

T

‘R.. Yol Uzunlugu : 556 Metre
Yolun Eni : 8,3 Metre

ﬂ Beton Alan Toplami : 4.614,8 Metre Kare

@ Dodsenen Bordur 1 1.162 Metre

o ,

R

v
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A ESENTEPE MAH. BETON YOL YAPIMI
; ol Uzunlugu : 308 Me’Ere
:S <oa|tL(I)Ir11 EAT;n Toplami 2.011,5 az%rlzklfgre
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KURTULUS MAH. OZMEN CAMI KALDIRIM BETONU YAPIMI
97 M2 Kaldirrm Yapimi 97 M2 Kaldirrm Yapimi

ISTASYON MAH. VATAN CADDESI BORDUR VE KiLiT PARKE YAPIMI
Bordiir Yapimi

Aty
it T

HANALAKENT CADDESI BORDUR VE KiLiT PARKE CALISMASI
120 M2 Kilit Parke Doseme
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A SEYHS_iN_AN MAH. HOROSAN ADNAN MENDERES BULVARI GOKTURKLER
L SOKAK KILIT PARKE CALISMASI CADDESI KILIT PARKE CALISMASI
A 200 M2 Kilit Parke Tas Désemesi 110 M2 Kilit Parke Yola Ek Doseme
$ .
E % 4 ;b 2-
i — ..
R
B
E
L
E
D
¥ SOGUKSU MAH. ISTIKLAL CADDESI BORDUR VE KILIT PARKE CALISMASI
E 20 M2 Kilit Parke Kaldirim ve Yol Tamiri 400 Metre Kilit Parke Yol Tamiri
S
I
2
0
1
1
SOGUKSU MAH. ISTIKLAL CADDESI ISTASYON MAH. ADNAN MENDERES
KILIT PARKE TAMIRATI BULVARI KILIT PARKE TAMIRATI
400 Metre Kilit Parke Yol Tamiri 10 Metre Kilit Parke Yol Tamiri

CRONNS NBER~DNNH
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KURTULUS MAH. BURAK REIS SOKAK BORDUR VE KILIT PARKE CALISMASI
150 Metre Kilit Parke Yol Tamiri 150 Metre Kilit Parke Yol Tamiri

\\”m-~nﬂ-‘mm o= %
K ,/"4’ ' ¢,
c,t 3t A

& A
“'Hﬁm-&.—@k

BESEYLUL MAH.SUMERORAL CAD. KALDIRIMLARA KARO DOSENMESI
2100 M2 Karo Tasi Kaldirhm Déseme

[I .
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YENICE MAH. BESEYLUL CADDESI KALDIRIMLARA
KARO VE PRES TUGLA DOSEMENMESI
630 M2 Karo Tasi Kaldirnrm Déseme

ISTASYON MAHALLESI ASFALT YOL CALISMASI
Ali Kuscu Caddesi
1420 M2 Asfalt Yol Yapimi 2.160 M2 Asfalt Yol Yapim

BESEYLUL MAH. SUMERORAL CAD. BORDUR YAPIMI
1.130 Metre Bordiir Doseme

T
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E CATALTEI3E YOL CALISMASI
Yol Uzunlugu : 1800 Metre

L Yolun Eni : 20 Metre
E 2.000 Kamyon Dolgu Malzemesi Kullaniimistir
D
I |
¥ i
E
S
I
2
0
1
1
F
A
A
L
I
v
E
T YENI HASTAHANE YOL CALISMASI

Yol Uzunlugu : 890 Metre Yolun Eni : 20 Metre Bordiir Yapimi : 1780 Metre
R
A
P
(o)
R
v
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SEYHSINAN MAH. SERIM SOK ASFALT
CALISMASI ASFALT YOL YAPIMI

Yolun Uzunlugu : 118
Metre Yolun Eni : 8,5
Metre Asfalt Alan1 : 1.003 M2

~NORRSOBDES A~IHLNDN

MmO

Bulvar Cad. Asfalt Yama Yapimi
180 M2 Yama

CRORNA NBARSDNNH
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TREN YOLU USTU ASFALT CALISMASI
ASFALT YOL YAPIMI

Yolun Uzunlugu : 62 Metre

Eni H 8,5 Metre

Asfalt Alani : 527 M2
—

ATATURK VE ADNAN MENDERES BULVARI ASFALT GALISMASI

Menderes
300 M2 Yama
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SARISU MAH. MiSAKI MILLIYE CAD.
ASFALT YAMASI CALISMASI

Yolun Uzunlugu : 574 Metre Asfalt Alan

SARISU MAHALLESI iSTIKLAL
CADDESI ASFALT YOL CALISMASI

70

HACIBEY MAH. iSTiKLAL CADDESI
ASFALT YAMA (;ALISMASI

*‘v"‘“’

3.731 M? Eni : 6,5 Metre

Yolun Uzunlugu :130 Metre
Eni : 7 Metre
Asfalt Alan :1.000 M2

KUVA-I MILLIYE CADDESI ASFALT
YOL YAPIMI
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SOGUKSU MAHALLESI SAKARYA CADDESI ASFALT YOL

Yolun Uzunlugu : 178 Metre
Yolun Eni : 5,5 Metre

Asfalt Alan : 1544 M2

YENICE MAHALLESI ZiYAGOKALP CADDESI
BETON YOL VE KAVSAK CALISMASI

l‘l |

71




we (Y11

FAALIYET RAPORU

2011 YILI ALT YAPI CALISMALARI

A

L icme Suyu Hatti : 9955 m
A Dedisen Abone Sayisi | : 850 Adet
S Kanalizasyon Hatti :4821m
f{ YENiIiCE MAHALLESI CUMHURIYET CADDESI
i ALT YAPI CALISMASI
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ASFALT SANTIYESI

ASFALT SANTIYESI FAALIYETE GEGIRILMISTIR. GUNLUK ASFALT URETIM HACMI 120 TONDUR

e =T ]

Sehir merkezinde giinlik yapilmasi gereken asfalt yamalari igin kendi santiyemizde Uretilen
asfalt kullaniimaktadir.
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Cakil ihtiyaci firmalardan, Zift ihtiyaci ise Aliaga Rafinerinden temin edilmektedir.

PARK ve BAHCELER

Park ve bahgeler servisi; Ilcemiz sinirlan icerisinde diizenlenmis parklar ve yesil alan ile
mevcut yol adaglar ve yer ortact fidanin bakimini, 6neri park alanlarinin projelendirilmesini
ustlenmistir.

Park ve bahceler servisi gorevleri ile calisma esaslari kapsaminda yapilan hizmetler basliklar
halinde asagida belirtilmistir.

* Vatandaslarca verilen dilekgelerin (bakim, budama, kesim, ilaglama, sulama vb)
sonuglandirilmasi.

* Cocuk oyun alanlarinin bakim onarim ve boyanmasi

* Bozulan, kirillan parke taslarin tamiri,

* Bozulan vyesil alanlarin yenilenmesi ve yesil alanlarin
olusturulmasi,

* Yeni parklarin olusturulmasi,

* Cimlendirilecek alana funda ve bitkisel topragin serilmesi.

* Kuruyan ve kirilan bitkilerin ve agaclarin degistirilmesi,

* Sis bitkilerinin ve agaclarin ilaglanmasi.

* Bolgedeki tim agaclarin mevsimlik budamasinin yapilmasi,

* Fidan diplerinin gapalanmasi,

* Adaclandirma ve ¢im alanlarin bigilmesi

* Park ve yesil alanlar ile agaglarin sulanmasi, Halil Tirag
* Parklardaki kent mobilyalarinin bakimi, onarimi ve boyalarinin yapilmasi, Park ve Bahgeler
* Cim ve adaclarin gubrelenmesi. Sorumlusu

* Serada mevsimlik gigek, cali, yer értiici ve agag fidani Gretimi mevcut olanlarin bakimi.
* Oneri yesil alanlarin ve yapilacak park alanlarinin projelendirilmesi.

Faaliyet dénemi igerisinde mevcut park ve yesil alanlarin bakimi yeni yesil alanlarinin
yapiminin yani sira, camii, spor kuruluslari, yurtlar, okullar, Universite ve diger kamu kuruluslarina
bakim ve gevre diizenlemesi konusunda yardimci olunmustur.

Aritma tesislerinde olusturulan Uzim badinin genel ve periyodik bakimlari yapildi, Yunus Emre
Kavsadi, Sehitlik Karsisi ve Otopark, Top Sahasi, Alparslan Turkes Meydani ve Genglik Merkezi,
Kurtulus Mah. Ozmen Camii karsisi, Bagkent Karsisi, Zimrit Evler Karsisi, Universitenin Karsisi ve
Aritma vyolu, Sultan Alparslan Parki, Orhun Parki ve Alti, Fatih Sultan Mehmet Parki, Kanalin
Dibi(Dursun Cetinin Evinin Karsisi), Tarihi Cinaralti, Baris Mango Parki ve Etrafi, Rauf Denktas Parki,
Toptepe ve Boztepe, Seyhsinan Parki, Cemal Aksakalin Evinin Ustii, Emine Elem Kayacigin Giineyi,
Gayenin Deposundaki Cocuk Parki, N.Murat Parki, Asri Mezarlik, Asri Mezarlik alti 4 Adet Yesil Alan,
Romen Parki, Hilrriyet Caddesi Girisi Koktenlerin Karsisi, Kelepir Okulunun Dogusundaki Park,
Kelepir Okulunun Cevresindeki Yesil Alanlar, Atatirk Parki, Akarca Mah. Camii Karsisi, Sanayi Sitesi,
Dolmus Duraklari, Kantar, Kara yollari, Savcilik, Universite, Kenan Evren Endiistri Meslek Lisesi
bahgesi Karsisi ve Basketbol Sahasi, Haci bey Muhtarhdi Karsisi, Vakifbank’in 6nt ve Karsisi,
Kitiphane, 5 Eylil Parki, Dombay kapiya Inerken 2 adet Yesil alan, Kérfezin Karsisi Ali Denizin
Evinin Yani, Hal 6ni, Cumhuriyet Meydani, Genglik Parki, Kaymakamlik, Belediyenin 6nl, Mezbaha
ve Sera, Aritma tesisleri, Yonca han, Kavala Camii ve Mezarin Yani, Hastane Bahcesi, Sulama Birligi
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Binasi, Baraj tesisleri,Orman Dairesi, Catal Tepe, Yeni Mezarlik, Eski Trafonun Oldugu Yer, Selale,
Laz Ismail”in Evinin Karsisindaki Park ve Onun Karsisindaki Yesil alan, Hirriyet Caddesi iki Parca
Blylk Park’in genel ve periyodik bakimlari yapilmistir.

REFUJLER

ALASEHIR’IN GIRISI: Giristeki orta mevsimlik gicekler, giller dikildi. Kisin mevsimlik gigek
olarak lahana cicegi, yazin kadife cicekleri dikildi. Sulama damlama yodntemi ile yapiliyor. Yaya
gecitleri kolay olmasi agisindan refiijde ara ara beyaz dekoratif dogal taslar kullanildi.

SEVGI YOLU: Mevsimlik cicekler icin ayrilmis bosluklara mevsimlik cicekler dikildi.

Sehir icindeki yenilenen caddelerde agaclandirma: Ziya Gokalp caddesi, Bes eylil cad.
(Sulama bir.), Mezar cad, Ahmet Isik caddesi, Cumhuriyet caddesi, Kenan Evren cad., Ismet pasa
cad., Osman Akca cad., Kurtulus cad., Red-i ilhak cad., Bahcgeler basi caddesinde yapilan yol -
kaldirnm calismasinin devaminda kaldirimlarda yaya gecidini engellemeyen Ustten taglanan ince
govdeli fidanlarla agaglandirma calismasi yapilmistir.

Bes Eyllul caddesinden genel gérinim. Ziya Gokalp Caddesi- otoparktan genel gérinam.

""Eﬂfifﬂmm ] ‘

Bahgeler basl caddesi agag dikimi
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Okul ve Resmi Kurumlar: Kaymakamlik, Okullar, jandarma, Cezaevi, Ilce Tarim
Madurluga, Orman Adaglandirma Muduarlagu, Bolge Trafik Amirligi, Askerlik subesi, Adliye, Hastane,
Emniyet vb.. kamu kurumlarinin bahgelerinin diizenlenmesine ve bakimlarinin yapilmasina katkida
bulunuldu.

* Askerlik subesinin bahgesinde dliizenleme yapildi.

* Ilce Jandarma Binasinin bahgesinde diizenleme yapildi.

* Belediye hizmet binasinin bahgesinde diizenleme yapildi.

* Kaymakamlik lojmaninin bahgesinde dizenleme yapildi.

* Fatih ilkégretim okulunun bahcesinde diizenleme yapildi.

* Celal Sukri ilkégretim okulunun bahcesinde dizenleme yapildi.

Askerlik subesinin bahgesinden genel gorinim.
n l |l L s & a4

Ilce Jandarma komutanh§i bahcesinden genel gérinim.

L A ¥
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Alparslan Tlirkes Meydani

s Vof plr
o — o A M

AGAC DiKiMLERI
Baraj Mesire Yeri Yesil Alani

MAHALLELER: Misait olan mahallelerin bos
olan tim sokaklarina dut, Akcaadag, cam, servi v.b
gibi agaclar dikildi.

OKULLAR: Talep lzerine agag fidani istenen
okullara fidan verildi, bazilarinda dikim iscilerimiz
tarafindan yapildi.

FIDANLIK HIZMETLERIi:

Mevcut fidanhgimiza 25 cesit 3000 adet agag

Baraj Mesire Yeri Yesil Alani

ol

L 3
. &

——

ll\“\\“\“‘“ﬂ‘ RGTITeTY

ve yer ortlcl bitki Uretilip Gretim slrekli devam etmektedir.15 b|n adet yazI|k 15 bin adet kighk
cicek Uretimi yapilmaktadir. Koyun gibresi yine harcama pusulasi ile alindi.
Sera Calismalari ( Sis bitkileri ve Fidan yetistirme faaliyetleri)
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Yeni mahalle kavsagi mevsimlik cigek uygulamasi

= il <l g
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Programli yapilan glinlik faaliyetler

ZE01,2080

~SORR~ESBRDHE A~IROLNDN
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2011 yili icerisinde
projelendiriimesi yapilan Kenan
Evren Parki genisleme sahasi
ve selale alanlarinin 2012 vyil
icerisinde uygulamalarinin
yapilmasi, Ilcemizdeki mevcut
10 parkin tadilatinin yapilmasi (
gocuk oyun gruplarinin
yenilenmesi, yol ddsemelerinin
degistirilmesi, ¢im alanlarinin
islah calismalar yapilacaktir.

YAPILMASI PLANLANAN
iSLER;
1.)Kenan Evren parki
genisleme sahasi park alanin
yapilmasi.
2.) Kenan Evren parki
genisleme sahasi SELALE park alanin yapilmasi.
3.)Camlik Parkinin yenilenmesi-tadilati.
4)Semih Evcil parkinin yenilenmesi-tadilati.
5.)Rauf Denktas parkinin yenilenmesi-tadilati.
6.)Barnis Mango parki karsisindaki yesil alanlarinin islahi.

*15 parkta gocuk oyun gruplarinin islahi ve bu parklara ebeveynler igin agik alan spor
aletlerinin alimi yapilmasi planlanmaktadir.

*Belli parklardaki cocuk oyun gruplarinin zeminlerinin kauguk kaplanmasi.

*Sulama sistemlerinin bakimi ve islahi.

*Yunus Emre kavsadindan yukariya cumhuriyet meydanina kadar yol kaldirim ve yesil alan
yenileme calismasi.

CRORNA _ABRR~DNNS
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~ ALASEHIR
BELEDIYESI

Emin NAMLI
Blz Santiyesi Sefi
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1 Uretilen 20 lik Buz 1.345 Uretilen BlyUk Hollanda Parke 16.016

Uretilen 30 luk Buz 3.633 Uretilen Beyaz Hollanda parke 3948

Uretilen 40 lik Buz 97 Uretilen 6 cm Lik Kilit Parke 150.420

Uretilen Diz Bordlr Tasi 18.583 Uretilen 6cm lik Renkli Kilit Parke 44.055
F Uretilen Beyaz Bordur 652 Uretilen 60 hk Bz
Y Uretilen Oluklu Bordur 872
2 Uretilen Kirmizi Bordlir  12.629
L ARAG TAMIR ATOLYESI-KADEME
I Fen Isleri Midurligu’ ne badl olan Atélye Sefligimiz,
Y Alasehir Belediyesi’ nin araglariyla ilgili Teknik Hizmetlerini
@ Yyurdten bir birimdir. Sefligimiz Belediye hizmet zorluklarini kendi
T binyesi igerisinde ¢dzmesi gerekliliginin bilincinde hizmetlerini

.Ramazz;n Tarim
R ,,é-r o
A KademegSorumlusu
®P aksatmadan yuritmeyi amag edinmistir. Bu
o amacla yapim, onarim, bakim vs... gibi arag
teknik hizmetlerin Belediye blinyesi igerisinde

R, hizl  ve ekonomik c¢oziimlenmesi geregi
v kurulug amacidir.

Sefligimiz, Fen Isleri Mudurligu

_ -
T = Hizmet Binasi yaninda bulunan atélyemizde

hizmetlerini sirdirmektedir. Birimimiz de 1
Atolye Sefi, 3 tamir ustasi, 1 motosiklet tamir ustasi, 1 lastik ustasi, 2 elektrik ustasi, 1 yaglama-
yikama ustasi olmak Uzere toplam 9 personelle hizmetlerini ifa etmektedir.
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Kademe servisi gorevleri:

Ara¢ motoru bakim ve onarimi
Arag elektrik bakim ve onarimi
Arac lastik yama ve degisimi
Motosiklet bakim ve onarimi

1. Belediyedeki tim araclarin 572 Adet vyag
dedisimi ve tamamlamasi yadlama yikama

servisinde yapilmistir.

2. Belediyedeki tim araglarin 237 Adet elektrik
arizasi ve akl degisimi yapilmistir.

3. Belediyedeki tim araglarin 170 Adet lastik

lastik degisimi

yama tamirati ve
yapilmistir.

4. Belediyedeki tim araglarin 485 adet motor
arizasi ve butin arizalar yapilmistir.

REVIZYON YAPILAN ARAGLAR

Adir is makinesi bakimi ve onarimi

yeni

Birimimiz de; bakim ve onarim igin gelen arag ve is makinelerine gerekli yedek parca ve sarf

malzemelerini temin etmek, perakende ve stok
maksadi ile satin alinmasini saglayarak ilgili araglarin
ve is makinelerini aktif hale getirilmektedir. Bununla
birlikte arac¢ lastik ihtiyaclarini takip, temin ve
stoklama, periyodik yag degisimleri ve yikama isleri
yapilmaktadir. Atélyemiz tarafindan
gerceklestiriiemeyen biylk arizalarin giderilmesi
yetkili servislerce veya serbest piyasadan isgilikleri
ve vyedek pargalani temin edilmektedir. Ayrica
zorunlu trafik sigortalari, kasko ve vize islemlerini
takibi yapilmaktadir.

IKamyon (Damperli )
Kamyonet
Traktor
Otomobil (Makam Araci)
itfaiye araclari
Kepceler
Motosiklet
Dozer
Kirict Kompresér Jambak
Forklif
Cenaze Yikama
Cenaze Tagsima
Mezbaha Et araci Isuzu
Ambulans araci
Greyder Is Makinesi
Silindirler
Scarab Minar Sipirge Araci
Vilanjorler
Kanal Agma Araci
Fen Isleri Sulama Araci
Park Bahgeler Bom

TOPLAM

RR|R|R[RINNR]R(NN| R [R]-

45 Z 0631 Plakall Cop toplama araci olarak belediye garajimizda kullaniimayan aracimizin
hurda vaziyette bulunan, lst ekipmani sokilerek, motor revizyonu, komple kaporta ve boya,

yuriyen aksamin bakimi yapilarak,

Madarlagane kazandinlimistir.

11 metre yukseklige ylkselebilen Bom olarak Fen isleri
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E 45 ZF 884 Plakali Cop toplama araci olarak belediye garajimizda kullanilmayan aracimizin

L rda vaziyette bulunan Ust ekipmani s6kulerek, motor revizyonu, komple kaporta ve boya, ylruyen

E ami bakimi yapilarak, 3,5 ton su kapasiteli Sulama Araci olarak Fen Isleri Muadurligune
kazandinlmistir.
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1 EsA mall

1 45 ZR 233 Plakali Cop toplama araci olarak belediye garajimizda kullanilmayan aracimizin
hurda vaziyette bulunan Ust ekipmani sokiilerek, motor revizyonu, komple kaporta ve boya, ylirliyen

F

A

A

L

I

v

E

T

R

A aksami bakimi yapilarak, VIDANIOR olarak Fen isleri Miidirliigiine kazandirimistir.

P

o Araglarimizin galismalari aksatmamalari igin her zaman bakim ve onarimlari aninda yapilmaktadir.

R

v
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WAMAL B,

2011 YILINDA ARCLARA TAKILAN
YENI ve KAPLAMA LASTIKLER

. LASTIK
LASTIiK EBATLARI OED]

195/60 R15 4 ADET ..
405/*70 R24 4 ADET 2011 YILINDA ARACLAR ICIN

155 R 12C 88/86 NLC/R 4 ADET| KULLANILAN YAG ve KATKI MADDELERI

195 R 14 C 106/104R 2 ADET LISTESI —
12 R 22,5 kaplama 40 ADET P . OLCU
20.5*25 KAPLAMA VE YENI CINSI MIKTARI | pirimi
7.50%20 KAPLAMA 15/40 Motor Yagi 65 Teneke
28*9.15 12PR 20/50 Motor Yadi 80 Teneke
8*25.15 28/9.15 IC LASTIK I Hidrolik Yaglari Teneke
16.9/14.30 I Valvalin Yaglari 26 Teneke
9.00*16 yeni dis ic 28 ADET > Vari
13.6/12-28 kaplama dis ic 28 ADET|

12.4/11-28 / e
600*16 kaplama dis ic 30 ADET J[| Fren Yad! 38 Teneke
315*80%*22,5 8 ADET [l Benzin Karisim Yag 92 Litre
7.50*20 DIS LASTIK kaplama | 10 ADET J|f Motosiklet Yag 48 Litre
7.50*20 IC LASTIK 10 ADET Jif Motor Koruyucu 0 Litre

205*60 R 15 Fren Hidrlik Yagi 49 Litre
130%522(.)5k§):]alma dis ic 23 QBE¥ Direksiyon Yag 177 Litre
8,5%17,5 KAPLAMA 6 ADET Antifriz 110 Adet | 3 LT
7*50*16 KAPLAMA
315*80*22,5 yeni 2 ADET
6.50*%10 disic 2 tk
1300*24 kaplama dis ic 6 tk

ELEKTRIK SERViSi

GOREVLERIMiz
*Bakmakla sorumlu oldugumuz birimlerin elektrik
arizalarini gidermek
*Yeni yapilan tesislerin elektrik hatlarini gekmek
*Ses yayin cihazlarini kurmak
*Televizyon vericilerini takip etmek
*Trafik sinyalizasyon sistemini takip etmek Ramazan Kilig
*Anons sistemlerini takip etmek Elkt. Serv. Sorumlusu
*Yeni yapilan binalarin elektrik tesisatlarinin yapilmasi
*Park bahge cevre aydinlatmalarini takip etmek
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ELEKTRIK SERVISININ SORUMLU OLDUGU YERLER

* Baraj icme suyu tesisleri pano ve elektrik motorlari arizasi, bakimi
* Yeni mah. Yeni pompa pano ve elektrik motorlari arizasi, bakimi

* Yeni mah. eski pompa pano ve elektrik motorlan arizasi, bakimi

* Ortaokul icme suyu depo elektrik pano ve motorlar arizasi, bakimi
* 1500 Itk icme suyu depo elektrik pano ve motorlar arizasi, bakimi
* Toptepe icme suyu depo elektrik pano ve motorlarn arizasi, bakimi
* Toptepe filtre elektrik pano ve motorlar arizasi, bakimi

* Evrenli icme suyu pompa elektrik pano ve motorlari arizasi bakimi
* Karacalar uydu verici tesisleri elektrik arizalar

* Pis su aritma tesisleri elektrik pano ve motorlarin arizasi, bakimi

* Parklarin gevre aydinlatma arizalar ve bakimi

* Trafik lambalarin elektrik ariza ve bakimi

* —Parklarin havuz motorlan elektrik panolarin ariza ve bakimi

* Bliz santiyesi elektrik pano ve motorlarin arizasi, bakimi

* Merkezi anons sistemlerin montaji, bakimi ve arizasi

* Uzun mesafeli telsizlerin bakimi

* Belediyemize bagll hizmet binalarin elektrik ariza ve bakimlari

* Yeni mah. Dugun salonu elektrik ariza ve bakimi

* Bahge arasi icme suyu tesisleri elektrik pano ve motorlarin bakimi, arizasi
* ftfaiye hizmet binasi elektrik tamir ve bakimlari

* Asfalt santiyesi elektrik pano ve motorlarin bakimi, tamiri

* Fen igleri binasi elektrik arizasi ve bakimi

* Birimimize bagli ses sistemleri kurulmasi

* Kenan evren parki piknik alani elektrik ariza be bakimlari

* Baraj mesire alani elektrik ariza ve bakimlari

* Olimpik ytzme havuzu elektrik ariza ve bakimlari

* Belediyemize bagdl diger birimlere teknik destek verilir.

* Belediyemize ait og. Trafolarin bakimi ve tamiri

* Belediyemize ait elektrik panolari kompanzasyon sistemlerin takibi ve bakimi
* Asfalt santiyesi elektik arizalari. Elektrik motorlarin bakimlari

2011 YILI YAPILAN ISLER ’
|
| |

* Kapall spor salonu ig tesisatinin yapilmasi

* Kapall spor salonu basket sahasinin aydinlatiimasi

* Kapall spor salonu gevre aydinlatmalarinin yapilmasi

* Kapall spor salonu skorbort panosunun montaji ve baglantisi
* Kenan evren parki tuvaletlerin elektrik tesisati

* Baraj icme suyu tesisleri lojman elektrik tesisati S
* Poliklinik elektrik baglantisi

* Belediye hizmet binasi jeneratdr bakimi

* Baraj icme suyu tesisleri jeneratdér bakimi

* Akarca mah. Park aydinlatma tamiri

* Yeni mah dugun salonu alti Internet evi elektrik tesisati

* Bilgi islem servisi elektrik kablo gekilmesi

* Karayollar karsisi trafik sinyalizasyon tamiri

* Haci bey mah. Anons tamiri

* Cumhuriyet meydani bayrak diredi aydinlatma tamiri

* Pis su aritma tesisi lojmanlarin elektrik direklerin dikiimesi
* Pis su aritma tesisi lojmanlarin elektrik hatlarinin ¢ekilmesi
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* Pis su aritma tesisinin elektrik panolarin montaji ve elektrik baglantilari
* Belediye hizmet binasi telefon arizasi
* Ortaokul icme suyu pompa motor elektrik baglantisi
* Catal tepe mevkii trafik sinyalizasyon tamiri ve bakimi
* Cumhuriyet meydani bayrak degisimi
* Yunus emre kavsagl bayrak degisimi
* Romen parki bayrak degisimi
* Fatih parki bayrak degisimi
* {stasyon mah. Anons tamiri
* Asfalt santiyesi elektrik arizasi
* Elektrik saatlerin okunmasi
* Yeni mah.cim saha gevre aydinlatmalarn kablo baglantisi
* Yeni mah. DUgln salonu cevre aydinlatmalar tamiri
* Hal maduarltigu elektrik arizasi
* Semih evcil parki anons arizasi
* Glres alani park aydinlatma diredi ve lamba montaji
* Gulres alani park aydinlatma kablolarin gekilmesi ve elektrik
baglantilan
* Stadyum ve kapali spor salonu girisi aydinlatma direklerin
dikilmesi
* Stadyum ve kapali spor salonu girisi elektrik kablolarin gekilmesi
ve elektrik baglantisi
* Kenan evren parki alti askeri lojman 6ni aydinlatma direklerin
montaji
* Kenan evren parki alti askeriye lojmanlari aydinlatma kablolarin
cekilmesi ve elektrik baglantisi
* Sarikiz maden suyu 6ni aydinlatma direklerin montaji
* Sarikiz maden suyu 6nl aydinlatma kablolarin gekilmesi ve
elektrik baglantisi
* Sarikiz maden suyu alti reflij aydinlatma direklerin montaji
* Sarikiz maden suyu alti reflij aydinlatma kablolarin gekilmesi ve
elektrik baglantisi
* Yeni asri mezar lojman elektrik tesisati ve elektrik abonesi
* Eski asri mezar elektrik tesisati ve elektrik abonesi
* Eski asri mezar ici aydinlatma kablolarin gekilmesi
* Eski asri mezar igi lambalarin montaji ve elektrik baglantisi
* YlUzme havuzu elektrik saat panosunu bina disina montaji
* Evrenli icme suyu tesisleri yeni kuyu pompa elektrik baglantisi
* Katuk minare yani anons tamiri

* Kaynak atélyesi elektrik arizasi

* Bulent Ecevit Meydani anons montaji

* Istasyon karsisi sarjli anons montaji

* 06 kahve yani sarjli anons montaji

* Istasyon mah. Giires alani sarjli anons montaji
* Temizlik garaji pompa elektrik baglantisi

* Kenan evren parki cevre aydinlatma tamiri

* Oto gar tuvalet elektrik tesisati

* Kursunlu han cevre aydinlatmasi yapildi

* Stadyum elektrik saat panosu disari montaji
* Kenan evren parki tuvalet elektrik tesisati

* Baraj piknik alani tesisat

* Baskanlik konutu elektrik arizasi

* Sinema ses dlzeni kurulmasi

* Mezbaha elektrik arizasi

* Cumhuriyet meydani ses dlizeni kurulmasi

* Baraj icme suyu tesisleri elektrik arizasi

* Yeni mah. diiglin salonu ses diizeni kurulmasi
* Mezbaha jeneratdr arizasi

* Genglik parki bayrak degisimi

* Cumhuriyet meydani bayrak degisimi

* Ortaokul icme suyu pompa elektrik arizasi

* Bahge arasi icme suyu pompa elektrik arizasi
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* Asfalt santiyesi elektrik arizasi
* Kum elek tesisleri elektrik arizasi
* Yeni mah sera elektrik tesisati
* Akarca mah ses dlizeni kurulmasi
* [tfaiye elektrik arizasi
* Ylzme havuzu tesisat
* Esen tepe mah. Anons arizasi
* Yeni mah. Itfaiye arkasi yesil alan aydinlatma tamiri
* Genglik parki havuz motor baglantisi
* Pis su aritma tesisi elektrik arizasi
* 1500 luk icme suyu depo elektrik arizasi
* Yeni mah. Iicme suyu pompa elektrik arizasi
* Belediye santral arizasi
* Emlak servisi elektrik arizasi
* Bilgi islem servisi elektrik arizasi
* Belediye jeneratér bakimi
* Fen isleri glic kaynagi montaji
* Cevre temizlik servisi klima arizasi
* Fen isleri klima baglantisi
* Karacalar telsiz veri istasyonu trafo elektrik arizasi
* Renkli GzUm figlrlerin islenmesi
* Mezbaha soguk hava motor amiri
* Bliz santiyesi telefon arizasi
* Ahmet Altan Anadolu Lisesi 6ni flasor tamiri

MEZARLIKLAR MEMURLUGU

Alasehir Halkinin inang ve geleneklerine uygun, diizenli ve huzur veren ebedi mekanlar haline
getirilerek, defin hizmetlerinin sorunsuz ve halkimizin beklentilerine cevap verecek sekilde mezarlk
hizmetlerinin hassasiyetle ylritilmesini saglamak, Mezarlik servisi olarak gelecek nesillere yesili
bol dizenli mezarliklar birakabilmek. Calismalarimizda vatandasin memnuniyetini 6n plana alarak,
hizmetlerden yararlanmaya ve onlarin uygulamaya katilmasini saglayarak, gelecek nesiller icin
yatirim yaparak hizmetin halka sunulmasinda, adalet ve esitligin saglanmasi hizmet ilkemizdir.
Vatandas memnuniyetini saglamak igin sonuclanmayan sikayet kalmayacak sekilde alt yapiyi
koordineli bir sekilde calisarak, sikayetleri c¢6zime kavusturmak ve vatandasi sonugtan
bilgilendirmektir.

ILKE VE DEGERLER
1-Hizmette kalite ve kalicihdi hedeflemek.
2-Halkimizin yasamsal alanlardaki faaliyetlerinde belirleyici olmak.
3-Hukuktan, yasalardan ve dlrlstlikten 6din vermeden herkese adil hizmet sunmak
4-Kamu kaynaklarini yerinde kullanmak
5-Kamu haklarini korumada cesur ve kararl olmak
6-Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaf ve agik olmak
7-Belediye ile Vatandas arasindaki isbirligi ve katilimcihdi saglamak
8-Diger kurum, kuruluslarla ve vatandaslar ile koordinasyon iginde calismak.
9- Vatandasin sorunlarina en kisa stirede ¢6zim bulmak

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Aile Hekimlerinin ve Yetkililerce 6lim belgesi verilenlerin defnedilmesini saglamak,
Defnedilen cenazelerin mezarlik kayit defterlerine islenmesi,

Belediyece go6sterilen mezarliklardan baska yerlere cenaze defnedilmesinin énlenmesi,
Ucretli ve licretsiz cenazelerin defninin usule uygun bigimde techiz ve tekfin edilmesi,
Cenazelerin naklinin ve defninin yapilmasi,

Sihhi agidan cenaze yikama araglarinin temizliginin kontrol edilmesi,

Gerektiginde yeni mezarlk alanlarinin tespit edilmesi ve kurulmasinin saglanmasi,
Mezarlklarin muhafazasi igin gerekli tedbirlerin alinmasi,

Mezarliklarin temizlik ve bakiminin yapilmasi,

Cenaze ve defin islemlerinin bilgisayar kayitlarini tutulmasi,

Arsivlerin gincellemesini,
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Mezarliklarin igindeki ana ve tali yollarin asfalt bordir ddsemelerinin, su ve aydinlatma
‘sebekelerinin, mezarlik gevre ve i¢ duvarlarinin yapimi, bakimi, islahi ve onarim yapilmasi,
Gerekenleri tespit etmek ve yapilmasi icin, amirine teklifte bulunmak bizim asli gérevimizdir.

CENAZE DEFIN RESMI ISLEMLERI
Normal nedenlerle evde meydana gelen dliimlerde islemler;

Olim meydana geldikten hemen sonra &liye hig
dokunmadan bagh bulundugu aile hekimligine veya
0 glin nobetci olan adli tabibe miuiracaat etmeleri
gereklidir. Olinin elbiselerinin gikariimasi,
pozisyonun degistirilmesi veya yikanmasi halinde
6lum sebebini tespit etmek zorlasacagindan belki de
hic gerekli olmadigi halde hadise adli mercilere
intikal edebilir. Aile hekimlerine cenazenin nufus
kagidi ash, nifus kagidi  yok ise Nufus
Midurliginden alacaklari “Nifus Kayit Ornegi”
miuracaat ederek 6lim olayini bildirirler.

Aile Hekiminin muayenesinden sonra
“"Gémme Izin Belgesi”  alinir. Dizenlenen
belgelerden birer nlisha cenaze sahibine verilir.

YenitMezarlik

Cenaze sahipleri Gémme izin Belgesini Ilcemiz Toplum Sagliina giderek onaylatmasi
gerekmektedir. Belge onaylatildiktan sonra Belediyemiz Mezarliklar Memurluguna muracaat edilir.
Yetkili birimimizce muisait olan mezarliktan mezar yeri tahsisi yapilir.

S~ORRSEBDHRE AS~IRLNDN

Cenazenin alinarak cenaze aracinda yikanmasi, kefenlenmesi, camiye ve oradan mezarliga
nakil edilerek gémiu isleminin yapilmasi ve gereken dini vecibeler de dahil tim hizmetler birimimizce
yerine getiriimektedir.

Normal nedenlerle hastanede meydana gelen
oliimlerde islemler;

NN O

Hastane ve diger saglik miesseselerinde 6lenlere ait defin
ruhsatlarinin usuliine uygun olarak doldurulup Hastanenin 6limiu
tespit eden Hekimi tarafindan “Olim Belgesi” verilmesi ve Bas
Tabibi tarafindan onaylanmasindan sonra Cenaze Islemleri igin
Mezarlik Memurlugumuza basvurulur.

Defin ruhsatlari ile yukarida agiklanan sekilde cenaze defin edilir.
Adli Nedenlere Dayali Oliimlerde islemler ;

Adli bir neden ile 8lum olayr meydana gelmis ise Savcinin
Incelemesini miteakip, Savcinin talebi ile cenazeyi Cenaze Tasima
araci ile nakil islemi gergeklestirilir.

Adli Tip Morguna otopsi igin gdnderilen cenaze gerekli tetkikler
yapilarak verilen 6lim Belgesine istinaden defin islemi
YeniiMezarlik gergeklestirilir.

Mezarliklar alani igerisinde adaclarin budanmasi ve genel
temizlik calismasi gergeklestirilmistir.

Ilcemizdeki Asri  ve Yeni Mezarlikta yeni cevre
dizenlemeleri yapilarak mezarhklara gizel bir goérinim
kazandiriimis olup Ilge halkinin defin isleri ve kabir ziyaretlerinde
daha rahat etmeleri igin mezarlik aralarina parke taslan
désenmistir. Ayrica Belediyemiz imkéanlariyla saglanan cam, gl
vs... mezarlik yolu agaclandinlmistir. Asri Mezarlik Giris yolu
boydan boya isiklandirilip ve adaglarin boyamasi yapilmistir.

Asri Mezarliktaki Sehitligin badanasi, boyasi ve temizlik
bakimi yapilmistir.
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Sehitlikteki bos kabirler

aanst B R

Asri Mezarlik ve Yeni Mezarliktaki cesmelerin bakimi yapilmistir.
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A 2011 Yih Defin sayist:
L 2011 Ocak ayi ve aralik ayi icerisinde vefat
A eden erkek sayisi 135 Kkisi.
:S 2011 ocak ayi ve aralik ay! igerisinde vefat
E eden kadin sayisi 99 kisi.

2011 Ocak ayi ve aralik ayi icerisinde vefat
H eden bebek ve gocuk sayisi 5 olmak Uzere toplam
1‘ 39 kisinin defin islemi gerceklestirilmistir.

Bunlarin 152 si Belediyemiz Yeni Mezarlida,
R. ‘56 si Asri mezarhda, 5" i Mezar gedigine, 26 sI Bagl

lunduklari kdy ve kasabalara defin islemi

B erceklestirilmistir.

Her gin dizenli olarak Yeni Mezarlikta, mezar
E pim calismalarimiz iscilerimiz tarafindan dizenli
L arak devam etmektedir. Yaklasik bos gomilmeye
E ir 150'ye yakin mezarimiz bulunmaktadir.
D Talep halinde mezar tahsislerimiz devam etmektedir.
I
Y
E
S
I
2 ;u.\\‘\?‘\_~.
0 o =
P [Vlezarlanin:hazi
1 Servisimizce ayrica Defin Kayit Defterine glnlik olimler islenmekte ve o&lium kayitlan

bilgisayar kayit altina alinmaktadir.

F
ﬁ KAYNAK ATOLYESI HIZMETLERI
L CENAZE CADIRININ ISKELET GORUNTUSU UzOMm EiGU_RLER__iNi_N D_iRIgKTEKi
I GUNDUZ GORUNTUSU
v
E
T
R
A
P
o
R, ©
v
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TRAKTOR KABINLERINI YERINE MONTAJI
ICIN YAPILAN VING

SEHIR ICI YON LEVHALARININ
CUMHURIYET MEYDANINDA OTURMA

FOSFORLU OLARAK YAPILISI

ASFALT SANTIYESI ICIN YAPILAN SILO




MRON SMORRS~EIBRDEY A~IRLNDN

CRONNMA AR R~buNg

mnm
Beled

)Y

FAALIYET RAPORU

‘\ (it

ﬂt

TRAFIK YON LEVHALARININ IMALATI A

t?\

i\\\\\\

COP KONTEYNERLERININ TAMIRATI

KURBAN KESIM YERLERININ HAZIRLANISI
VE CADIRLARIN KURULUMU
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DUGUN SALONUN DEMiR KAPILARIN YAPIMI

_t_ ey

DUGUN SALONU BALKON
KORKULUKLARININ YAPIMI
L
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DUGUN SALONU PENCERE
KORKULUKLARININ YAPIMI
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TRAKTORLERE TAKILAN KABINLER

MARANGOZHANE SERVISI

Fen Isleri Muadiurlaginin talimatlan dogrultusunda Sehir igerisinde bulunan oturma
plarinin ahsap kisimlarinin tamirati, yenilenmesi saglanmaktadir.

Bunun yani sira parklarda bulunan kamelyalarin imalati singil ddésemeleri, tamiratlan
isimizce yapilmaktadir.

Belediyenin butlin birimlerinde biiro malzemelerinin yapimi da tarafimizca yapilamaktadir.
lan blro malzemelerinin masraflari ilgili birimin harcama yetkilisi tarafindan karsilanmaktadir.

Birimlere Yapilan Biiro Malzemeleri

MmO NORR~ERDER A~R[MLhbdN
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IMAR iSLERI MUDURLUGU

Belediye ve mdicavir alan sinirlan iginde imar plani bulunan kisimlan 3194 sayili imar
kanununa gore plansiz kalan kisimlari da 3030 sayili kanun kapsami disinda kalan Belediye Tip Imar
E Yonetmeligi uyarinca imar uygulamalarn yapiliyor. Buna goére imar durumu, imar durumuna gore
ruhsati, yap! denetimi ve iskan islemleri devam etmektedir.

e b

ICRAATLARI

01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda Imar Isleri Midurligince yapilan isler;

IMAR PLANLARI

1. San su mahallesi 258 ada 13.14.18.19.25.26.27 ve 30 parselleri kapsayan 1052,46 m2 lik
alanda 3194 sayili imar kanununun 18. maddesine istinaden imar uygulamasi isi ihale edilmis,
dosyasi hazirlanmis encimen karari gekilmis ve kadastro kontrol asamasindadir.

2. Yenimahalle 1023 ada 2 parsel imar planinda Hayvan Pazari, Zahire Loncasi ve Hal Pazari
olarak gorilmekte olup, hisse toparlamasi, Kamulastirma islemi tamamlanarak bitirilmistir.

3. Atatlirk Bulvarinin yeniden diizenlemesi igin plan ve élcim calismalari baslatiimistir.

4. Cumhuriyet Meydaninin yeniden Dizenlemesi icin plan ve 6lgim galismalar baslatiimistir.

5. Ilcemizin alt ve (st yapi calismalan ile ilgili yol glizergdhlarinin belirlenmesi islemleri
devam etmektedir.

6. llcemizde yapi devam eden st yapi calismalarina iliskin cadde ve sokak sakinlerine ait
tasinmaz bilgileri ve kapi numaralari ile kat adetlerine iliskin tespit calismalarimiz devam etmektedir.

7. llcemiz Ilica mahallesinde bulunan Yeni Hastane Alani éniinden gecen 15 metrelik yolun alt
ve ust yapi calismalarn buylk bir dl¢ide bitiriimis ve devam edilmektedir.

8. Ilcemiz Kurtulus Mahallesi ve Ilica mahallesinde bulunan imar plani disindaki alanlarin imar
plani icerisine alinmasi ile ilgili calismalar sona gelinmis olup, tamamlanmak Gzeredir.

9. Ilcemiz genelindeki 1. , 2. ve 3. Derece Arkeolojik Sit Alaninda bulunan tasinmazlar igin
Koruma Amacli Imar Plani islemi ihale edilmis ve son asamaya gelinmis olup, tamamlanabilmesi icin
devam etmektedir.

10. Ilcemiz genelindeki ana arter yollara ait 1. etap kaldinm diizenlemesi ve sicak asfalt
olarak yol calismasi icin ihaleye hazirlik asamasinda bahse konu 1. etap calismanin projesi ve
halihazir 6lgim calismasi ve glzergah belirleme galismalarina baslanmistir.

11.ilcemiz Yenice Mahallesi 171 ada 5 ve 9 parselin uygulamasi sonucunda olusan ve
Belediyemize tahsisi yapilan imar planinda Belediye Hizmet Alani olarak goriilen yere Belediye Saray!i
Yapilmasina iliskin galismalar baslatiimis ve plan proje detaylari tamamlanmasi son asamasina
gelmis olup, ihaleye cikarilacaktir.

12. Ilcemiz Yenimahalle de bulunan miilkiyeti Belediyemize ait 1007 ada 7.8.9.10 ve 11
parsellerin ifraz islemleri tamamlanmis ve satimina iliskin ihale islemleri yapilarak sonlandiriimis ve
tasinmazlarin satislar yapilmistir.

13. Izmir II Numaral Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kurulunun 03.04.2009 tarih
ve 4714 sayili karari ile; Ilgemizin Surlarla cevrili olan i¢ kisminin 3. Derece Arkeolojik Sit Alani ilan
edilerek tescillenmesi ve buna iliskin belirlenen kismin Iller Bankasi aracilii ile Koruma Amach Imar
Plani yapilmasina iliskin islemlere baslanmis, stire¢ devam etmektedir.

14.ilcemizin mevcut 5000 &lgekli planinin devamindaki yerlerin yine 5000 &lcekli olarak
Nazim Imar Plani yapilmasina iliskin calismalara baslanmistir ve devam etmektedir.

15. Ilcemiz genelindeki mevcut olan yesil alan ve parklarimizin yeniden diizenlenmesi ve imar
planinda park olarak gorilip de mevcutta bulunmayan parklarindan yapilmasi anlaminda halihazir
6lcim calismalari ve proje uygulamalarina baslanmistir.

16. Ilgemiz mevcut Mezbaha alaninin kuzeyinde bulunan Belediye Hizmet Alani olarak imarli
olan alana Yeni Hal Binasi ve Kamyon Garaji yapilabilmesi adina imar plan galismalarina
baslanmistir.

17. lcemiz Kurtulus Mahallesi izmir Denizli karayolu lzerinde bulunan ve Oto Terminal Alani
olarak imarl olan tasinmaza Oto Terminal yapilabilmesi adina proje ve 6lgim calismalari halihazir
plan calismasina baslanmistir.

18. Ilgcemiz sinirlar icerisindeki muhtelif yerlerde arama calismasi yapilan sicak su ile ilgili
Belediyemizden istenilen imar planlarinin durumu, tasinmazlara ait bilgiler hakkinda evrak, koordinat
ve glizergah 6lgiim calismasi hakkinda gerekli islemler hazirlanarak belirlenmistir.
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iMAR DURUMU

01.01.2011 ile 31.12.2011 tarihleri
arasinda 183 adet imar durumu miracaati
yapilmis ve talep sahiplerine sunulmustur.

Servisimiz milk sahipleri tarafindan
yapilan yazili ve s6zIli miracaatlarla ilgili olarak
imar durumu verilip, verilmeyecedi,
verilmeyecek ise gerekgeleri sunulmakta; imar
plani tadilat talebi isteminin gerekli olup,
olmadigi istenilen didzenlemenin yapilip
yapllmayacadi, ilgili yasa ve yodnetmelikler
gergevesinde ne sekilde yapilabilecegi
konularinda bilgiler verilmeye devam
etmektedir.

Bu calismalar yaninda Alasehir Micavir sahalart kapsaminda plani yapilan ve henliz
planlanmamis olan (Miicavir sahaya yeni girmis olan) alanlarla ilgili olarak Tarim II Mudirliguyle
birlikte arazi etidi (tarim alanlari, yapilasmis alanlarin tespiti vs.) galismalar yapilmistir.

Servisimiz icinde oldugu gibi Belediyemiz diger servisleri igin gerekli olan harita ve planlarla

ilgili gerekli bilgi ve belge alisverisi saglanmakta,

istenildigi takdirde sayisal ortamda planlar ve

halihazir haritalar Gzerinde ulasim etlidli, arazi kullanimi, sokak isimleri tespiti vs. gibi galismalar

yapilmaktadir.
INSAAT RUHSATI

: YENI RUHSAT ve YAPI KULLANMA IZNi

(Iskan): _
e 183 adet Insaat Ruhsati verilmistir.

e 332 adet Yapi Kullanma Izni verilmistir.

HARITA ISLERI:

183 adet imar durumu o6lgllen dirilmesi
Bina aplikasyonu

Temel vizesi

Mevcut bina élcimi

5 adet kamulastirma dosyalari

.

p,

,6 ~S— -
Insaat kontrolleri

L=

Belediye parsellerinin imar uygulamasi (ifraz, yol terki vb.)
3194 sayili yasanin 18. madde uygulamasi toplam 2 dosya tizerinde calisildi

RESMI DAIRELER VE DILEKCE ILE YAPILAN TALEPLERE VERIiLEN CEVAPLAR

2011 Yih igerisinde Dilekge ve Resmi Evrak ile gelen talepler 2577 adettir.
2011 Yih icerisinde Dilekce ve Resmi Evrak ile gelen taleplerle ilgili 1604 adet yazisma

yapilmistir.

ZABITA YAZISMALAR VE KACAK INSAAT

Toplamda 21 adet kacak insaat tespiti
yapilmistir. 128 Adet Dilekgeye cevap verilmistir.

319 Adet Arastirma Raporu diizenlenmistir.
(Elektrik, su, Isyeri Ruhsati, yardim talepleri vb.)
95 Adet Minferit Yazisma ve tespitler. (Bahcge
Duvari tespiti, su sizintisindan veya kacagindan
olusan tespitler vb. ile ilgili yazismalar.

3. Derece Sit Alani igerisinde kalan 8 adet
eski binalarin yikimi icin Izmir II Numarali Kaltir
ve Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kuruluna
bildirilmistir.
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ITFAIYE HIZMETLERI MUDURLUGU

Manisa ili, Alasehir ilgesi 16.360 konut 54.082 niifusa sahip, 7
medeniyete ev sahipligi yapmis, son dénemlerde atilan adimlarla
“"BOLGENIN IHRACAT MERKEZI"” olma sifatini kazanmis, tarih ve
kaltir mirasi zenginligine sahip, modern, sorunsuz ve yasanabilir bir
sehir hiviyetine birinme yolunda hizli ilerlemektedir.

Alasehir Itfaiye Muadirlagu olarak, bu gelisen, modernlesen,
blyilyen sehrin yangin givenligi agsindan tedbirlerini almak, arag,
techizat ve personel olarak yeterli olmak durumundadir. Baskanhk
makaminin itfaiye konusundaki hassasiyeti sayesinde, 2011 vyili
icerisinde 8 katli yliksek binalara mudahale edebilecek 28 metre
uzunluga sahip hidrolik merdivenli ara¢ temini icin meclisten onay | 4
almistir. Alinan onay Uzerine son teknolojiye uygun ara¢ temini icin Salihli, Manisa, Izmir
itfaiyelerinin araclari ve uretici firmalarla gorisilerek arag igin teknik sarthame hazirlanip, arag
kredisi islemleri tamamlandiktan sonra 2012 yili icerisinde alimi gergeklestirilecektir. Ayni sekilde
yetersiz gelen kaza yeri kurtarma araci iginde arastirmalar yapilip, teknik sarthamesi hazirlanmistir.
Yangin yerinde en ¢ok gerekli olan su takviyesi igin sehirde yeni yapilan yollarda yerlstli yangin
muslugu agi kurulmaktadir. Yangina giden personelin yangina midahale ederken kendi can
glvenligini saglayip, saglikli midahale edebilmesi igin kisisel yangindan koruyucu tecghizatlar
tamamlanmistir

Mesledinin riskini bilen, mesledini severek yapan, Kendilerini hayat kurtarmaya adamis
personelin 6zverili calismasi sonucu 2011 vyili igerisinde 330 adet yangina midahale edilmistir.
Bunlar icerisinde bir yas Gzim isletmesi yangini ve Taris kuru Gzim isletmesi ambalaj deposu
yangini Can kaybi yasanmadan ve blyimeden basari ile séndurtldu.

Yanginlar disinda Alasehir halkina sunulan hizmetler sayisi 2011 yili icerisinde toplam 3.325’
tir. Her ne tlr basvuru olursa olsun butin basvurular dederlendirmeye alinmis, buttn imkanlarimizla
sonuglandiriimaya calisiimigtir.

2012 yilinda ki hedefimiz; personel egitimlerine agirlik vererek, not ettigimiz hatalarimizdan
ders alarak daha iyiye daha glizele ulasabilmektir.

ITFAIYENIN GOREVLERI
a) Yanginlara mudahale etmek ve séndlirmek,

b) Her tirli kaza, ¢dkme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara midahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini ylritmek; arazide, su Ustl ve su
altinda her tirli arama ve kurtarma galismalarini yapmak,

c) Su baskinlarina midahale etmek,
¢) Dogdal afetler ve olagantstl durumlarda kurtarma calismalarina katilmak,

d) 12.6.2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan, Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ile verilen gorevleri yapmak,

e) 5.6.1964 tarihli ve 6/3150 sayil Bakanlar Kurulu Karari ile yGrirlige konulan Sivil Savunma ile
Iigili Sahsi Mukellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler

TUzGglh geredince kurulan itfaiye servisi mikelleflerini editmek, nikleer, biyolojik, kimyasal
maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci olmak,

f) Halki, kurum ve kuruluslan itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak ®énlemler
konusunda editmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

g) Kamu ve o0zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goénulli itfaiye personelinin editim ve
yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gereg ve donanimlarinin itfaiye standartlarina
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uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu
birimlerle isbirligi yapmak,

g) Belediye sinirlarn disindaki olaylara midahale etmek,

h) Belediye sinirlar icinde bacalar belediye meclisince tespit edilecek Ucret karsiliginda temizlemek
veya temizlettirmek ve bacalari yangina karsi énlemler yoninden denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndirilmesi galismalarina katilmak,
i) Imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanict madde depolama yerlerini tespit etmek,

j) Isyeri, edlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina karsi énlemler yéniinden denetlemek,
bu konularda mevzuatin 6ngoérdigu izin ve ruhsatlar vermek,

k) Belediye baskaninin verdigi diger gérevleri yapmak.

ARACLARIMIZI TANIYALIM

1- HIDROLIK MERDIVENLI ITFAIYE ARACI

18 metre hidrolik merdivenli yanasma
mesafesine gore 3-4. katlara ulasabilen, 4 ton su . -
kapasiteli, itfaiye aracdir. Uzerinde yedek § V0 & . 3 mj?‘
hortumlari, kanca, balta, balyos, gibi kigik el ' g |
aletlerinin yani sira yangin yerinde sikisma veya
intihar eylemlerinde kullaniimak tzere 1 adet germe : »
branda bulunmaktadir. Tdm bakimi ve tamiri : - ' 452K 567
yapilmistir. Yakiti ful, su ikmali tam, 24 saat gbreve
hazir durumdadir.

2- DAR ALAN ITFAIYE ARACI -1-

3 Ton su kapasiteli, Gzerinde 1 dakikada 2 ton
suyu pompalayabilen 2000 lik pompasi bulunan,
yuksek basingli, cikrnk makarali, kdépik mikserli,
bypass sistemli, ayni anda emis yaparak yangina su
pompalayabilen, son sistem lansli, malzeme dolaplar
genis, oOn-arka ve yanlarda toplam 12 adet
projektorl olan itfaiye aracidir.

Bu aracin diger bir 6zelligi de; seri olusu ile
kisa zamanda yangin yerine ulasabilmesi, klgulk
olusu ile de dar cadde ve sokaklara girebilmesidir.
kasislerdeki olasi kirilmalara karsi guglendirilmistir.

Uzerinde; kopik bidonlar, kazma, kirek,
kanca, balta, balyos gibi kiiglik el aletlerinin yani sira
dumanli ortama girebilmek, mahsur kalanlan
kurtarabilmek igin fiber oksijen tlipleri, 300 metre
mesafeli sarjli fener, yangin séndirme tiapleri, yedek
hortumlar gibi olay vyerinde kullanilabilecek
malzemeler bulunmaktadir. Yakiti ful, su ikmali tam,

24 saat goreve hazir durumdadir. ’ g8
oy 0
3- DAR ALAN ve COK AMACLI iTFAIYE ARACI 2 = 3,5 tonluk tampon vinci 45 K4 0135

Bu arag 1 nolu arag ile ayni 6zelliklere sahiptir. Farkl olarak; arag kurtarmalarinda ve bunun
gibi vakalarda kullanilmak Uzere 6ntne 3,5 tonluk tampon vinci konulmustur. Yangin yeri
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aydinlatmada kullanilan projektor sayisi 6n ve arkada olmak lzere 6 adettir. Yanlarda ise 3 sagda -
A |3 solda olmak Uzere 6 adet yanar soner ikaz lambalar konulmustur. Arag tGzerindeki donanimlar, 1.
aracin Uzerindekilerle ayni olup, ilave olarak seyyar motopomp vyerlestirilmistir. Makaslari
guclendirilmistir. Yakiti ful, su ikmali tam, 24 saat géreve hazir durumdadir.

—
\ 4- SULAMA ARACI

Atil durumda olan ¢6p kamyonu revize
edilerek 5 ton su kapasiteli sulama araci ve yangin
yerine su takviye arazozi olarak itfaiye garajimiza
kazandirlmistir. On sulama sistemli, monitérli ve
cikrik

D 'makarali ve tizerinde yangin hortumlarn yerlestirilmis
j Yakiti ful, su ikmali tam, 24 saat goreve hazir

¥ durumdadir.
E
‘15: 5- SULAMA ARACI
30.05.2009 Tarihinde gecirdigi trafik kazasi
2 sonucu blylk hasar géren ve model olarak ta eski
(1967) olan itfaiye aracimiza ihtiyacimiz oldugundan
0 Uzerindeki batun tertibati indirilerek tamir yoluna
1 gidilmistir. Arastirmalar sonucu en az maliyetle
1 Uzerine 7 tonluk yeni su tanki yaptirildi, 6n sulama
% ‘ sistemi degistirilerek az su ile ¢ok is yapacak sekilde
l g’.” v/, il dizayn edildi. Arkasina gikrik makara monte edildi.
g = 4 Boylece itfaiye 6zelligini kismen kaybetmis olsa da
F aniz yanginlarinda ve cadde sulamalarinda is | e L 4

A gordugi gibi yangin yerine su takviye araci olarak ta
kullanilmaktadir. Yakiti ful, su ikmali tam 24 saat
goreve hazir durumdadir.

6- KAZA YERI MUDAHALE ARACI

v«Q-"ﬂ-hﬁ&,

Sarig6l- Buldan- Esme siniri- Denizli
E karayolu ile Salihli mintikasina kadar (Belde ve
kéyler dahil) meydana gelen sikismah trafik
kazalarinda kurtarma, yangin yeri inceleme, kaza ve
yangin yerinde personelin veya vatandasin soka
®, girmesi, zehirlenmesi ve yaralanmasi durumunda acil hasta nakli
A yapabilen midahale aracidir.
Aracimizin iginde: Arag Kesme Makasi, Jeneratér, sedye, tirmanma
halati, Glvenlik Kayislari, boyunluk, ikaz vyelekleri, 300 metre
O mesafeli fener, Ceset Torbalari ve bunlara ait ekipmanlar
. bulunmaktadir. Aracin tim bakimi yapilmisg, kasislerden korunmak
R icin aracin makaslari guglendirilmistir. Yakiti ful 24 saat gdreve
hazir durumdadir.

7- SEHIR ICi ARAC YANGINLARINA IiLK MUDAHALE ARACI

Sehir icinde, 6zellikle dar cadde ve sokaklarda meydana gelebilecek arag yanginlarinda itfaiye
aracinin yanasamamasi gibi durumlar géz éninde bulundurularak yangina hizli bir sekilde midahale
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edebilmek igin 2009 Model Motosiklet lGzerine 4 adet Kuru Kimyevi Toz Yangin tipl yerlestirilerek

A arag yanginlarinda 6ncl arag olarak kullaniimaktadir. Yakiti ful 24 saat géreve hazir durumdadir

| EGITIM VE TATBIKATLER

L

ﬂ .

S Itfaiyeciligin bir diger olmasi gerekeni egitim

E ve tatbikatlardir. EGitim ve tatbikatlarla e - COIL

personelimiz bilgilerini tazelemekte ve yeni bilgiler I ,

H ogrenmektedir. Ayrica gelisen teknolojiyi de takip

J | etmekteyiz.

R COLDCUT (COBRA) YANGIN SONDURME
. SISTEMI TANITIMI L

B YER: IZMIR ITAFIYESI_TOROS EGITIM

E | MERKEZI

L

E

D

I

Y

E

S

I

2
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1

1

F

A

A

L

j -
‘r w:lll"tm ANADOLU LISES! m:di_ﬂl
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25 EYLUL -

01 EKIM ITFAIYE HAFTASI

KUTLAMA ETKINLIKLERI

! (-
. MANISA
ALASEHIR ATATURK ANADOLU LISESI ALASEHIR FEN

S

TECHIZATLARIMIZ

Yanginlarla miicadele ederken esas
olan personelin can guvenligidir. Bu nedenle
butin  gruplarin  techizatla donatiimis
olmasi, arag ve techizati kullanirken
personelin, kullandigi malzemeden emin
olmasi gerekir. Yani personelin silahi
kullanacadi glvenlik malzemeleridir ve
cesaretini malzemelerinden alir.

Ilk kez diizenlenen Itfaiye Haftasi 25 eylil - 01
ekim tarihleri arasinda Atatirk Anadolu Lisesinde
yangin tatbikati yapildi. Sevgi yolunda arag konvoyu
diazenlenerek Belediye Baskan Vekili, Sosyal Etkinlikler
ve Kdaltdr Madard ve personellerimizle birlikte
vatandasimiza karanfil dagitimi yapildi. Personelimizin
karanfil dagitimi sirasinda anonslar yapilarak bilgiler
verildi.

Vatandasimizin bilinglenmesi kapsaminda 5.000
adet el brosurii hazirlandi ve vatandasa dagitildi. itfaiye
haftasi kapsaminda Belediye Baskanimizi makaminda
ziyarette  bulunduk. Ziyaret sirasinda Belediye
Baskanimiza yapilan etkinlikler hakkinda bilgi verildi.

ILKYARDIM SEMINERI

Belediyemiz biinyesinde bulunan Isyeri Saghg
ve Glvenligi Birimi Doktoru Muharrem Cengiz
tarafindan  dizenlenen Ilkyardm Semineri tim
personelimize verildi. Personelimizin tamamina katilm
belgeleri verildi.

) zﬁ

ALASEHIR BELEDIYESI
Isyeri Saghk ve Glvenlik Birem
|isGB)

KATILIM BELGESI

Sy | ULR i nd, LAA0R Gl

dgyer! Safiak ve GlvenllE Birhwimizoe sarifiande gorgeklegriniten

Comulu aficim coninerine Lanfonmmesdan

anizda faparaer difertw

Gokhan KARACOBAN
Belediye Bagkam

N o up

; I AN

.\\

(Al [Hermmw (Ala)
AT, L o

Deniz, goél, gdlet, havuz, sarnig¢ gibi su kaynaklarindan motopomp ve arag pompalari ile su

ikmali yapmak igin kullanilirlar.
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e Ig astari kauguk ve politiretan, dis ylizeyi sert zeminlerde
calisilacagi goéz onunde bulundurularak 6zel iplikle dokunmustur.

e Hortumlar tek ve ciftli olarak sarilir. Tekli sarim olaylarda
kullaniimis olan hortumlarin sarilmasinda kullantlir.

e Yanginlarda su ve kopuk islemek icin ayrica su temini ve tahliyesi
calismalarinda kullantilir.

e Hortumlar arag Uzerindeki 6zel yerlerinde ve istasyonlarda hortum
ambarlarinda muhafaza edilir.

REKOR
IGCAPI

CHRORNNA _ABR~bDuNS

UZUNLUGU

CALISMA
BASINCI

DENEME
BASINCI

PATLAMA
BASINCI

75

20-25

12

25

50

42
52

15
20

12
12

25
25

50
30
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REKOR
iG GAPI

(mm)

HORTUM
UZUNLUGU

(m)

CALISMA
BASINCI
(Bar)

DENEME
BASINCI
(Bar)

PATLAMA

BASINCI
(Bar)

25-28

30 - 60

10-40

30

60

Carilc

Yangin yerindeki galisma esnasinda hortumlarda meydana gelen hasardan dolayl hortumun
arilmasi ihtimali ve su kayiplari olusur. Hasarli hortumun degistiriimesine gerek kalmadan meydana
elen su kaybini en aza indirmek ve galismanin devamini saglamak icin hortumu gevreleyen ve su
acisini 6nleyen bir cesit yamadir.

SORRS~OIBRDER ASIRVLNDN

-

Hortumlarin birbirine eklenmesinde, Lanslarin hortum ucuna takiimasinda kullanilan bir
parcadir. Digtan tirnakl Italyan (Temini) tipi; icten tirnakli Alman (Storz) tipi ve vidali Amerikan tipi
rekorlar vardir.

NN O

Caplari 110 mm, 75 mm, 52 mm ve 28 mm olarak A, B, C ve D hortumlarinin uglarina takilir.

Bl [ReK
Relior Al

Rekor anahtarlari gerek ala hortumlari, gerekse dider hortumlarin rekorlarinin birbirine
takilmasinda veya birbirinden sokilmesine yardimci olan aletlerdir. El glcl ile sdkilemeyen
hortumlarin sékilmesinde blylk bir kolaylik saglar.

Yeralti musluk anahtari, hidratlarda herhangi bir ariza olmasi durumunda ve hidratlardan
baskalarinin su almasini engellemek icin yeraltinda bulunan muslugun acilip kapatilmasi amaciyla
kullanihr

/7 B
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Hidrant

l Yanginlara midahale de ve itfaiyenin su
kemininde kolaylik saglayan sehir sebeke suyuna
bagli yerusti yangin musluklandir.

- Lanslar

‘ Hortumun ucundaki rekora takilan,
yangin mahalline su ve koplk islemeye yarayan
B aParatIardlr.

AR HBN DN

E |
L
E
D
I
fr -
E .~
S Tal v
i Flikrasyen (Dagibes)
o Normal galisma basincinda pompadan B kolu ile gelen suyu (g koldan vermemizi saglar.
3 e Iki“C” ve bir B hortumu ile galisma imkan verir.
1 o Soldaki “C” kolu birinci kol, sagdaki “C” kolu ikinci kol ve ortadaki “B” kolu (6zel kol)
1 olarak adlandirilir.

o Yangina kopik ile midahale edilmesine karar verildigi durumlarda orta koldan kopilik
calismasi yapilir.

o Yangin yerinde hortum karisikliginin 6nlenmesi, yangina miidahale eden itfaiyecinin
suyunun kesilmesi veya verilmesini kolaylastirir.

o Siber ve kiresel vanali tipleri vardir.
. Fikrasyon ¢dkme,parlama ve patlama olabilecek yerlere konulmamalidir.

o Kapali alanlara ve merdiven bosluklarina kurulmamalidir.

Yangina mudahale eden personel ile
fikrasyon basindaki personel, mimkiinse
birbirini
gbrecek pozisyonda olmalidir.

o Fikrasyon yangin yerine en yakin

mesafede kurulmali ve cikis kollari yangin
istikametini goérecek sekilde olmalidir.

CRONNMA AR R~buNg

Kiiresel Vanah Fikrasyon

108



NN O

CRONNMA AR R~buNg

S~ORRSEBDHRE AS~IRLNDN

>
>

s ) Y11

FAALIYET RAPORU
Realssiiyos (Toplagpes)
iki koldan gelen suyu tek kolda toplama islevini gérir.

Bir tarafi 110 mm, diger iki tarafi 75 mm’lik iki kola
ayrilmaktadir.

Icerisinde bulunan klepe sistemi sayesinde suyun geri
kagmasi onlenir.

Redliksiyon, c¢ok miktarda su harcanmasi gereken
anginlarda monitérlere su sadlanmasinda, su isleme
araglarina su takviyesi yapilmasinda ve Koca Yusuf ile yangina miidahale cgalismasinda
pompanin kullaniimayacadl durumlarda arkada bulunan su giris agzindan dodgrudan su

Resdllyon (Toplagpes)

Koéplk konsantresini belli oranlarda su (O<Karisim orani< 6 ) ile karistiran alettir.

B giris ve cikish olanlar Z 4 — Z 8 C giris ve c¢ikish olanlar Z 2 olarak adlandirilir.

Seyyar kopik melanjori sayesinde, karisim oranini  konsantrenin kalitesine goére
ayarlayabiliriz. 0<Karisim orani < 6 arasindadir.

Tasima kolu olan ve olmayan olarak iki tipi vardir. Z 8 modeli kolsuzdur.

Alet hortum giris adaptoérleri ve 25 mm adaptorlid 19 mm i¢ capinda spiral hortumu ile
beraber kullanilir.

Orta ve agir kopuk lanslari ile kullanilir.

Koplik mikserleri D tipi rekorlu daldirma hortumu ile birlikte kullanilir.

TEKNIK VERILER

5 bar da kopuk dozajcisindan kopuk akimi

Uzunluk (mm)

Genislik ( mm )

Yukseklik (mm)

Agirlik (kg )

kurtarma sirasinda kullanmak {zere 1 adet germe
branda.

Afllmmea Cadm

Herhangi bir intihar girisimi veya normal
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A [Katillemir Sedye
L l
A ’ Yangin, trafik kazalan ve afetlerde kullanmak lzere bir
S adet pratik montaji kasik sedye kurtarma aracina
E yerlestirilmistir.
|
1§
R lrag [Kesime lialkas)
R Arac kesme makasi. Sikismali trafik kazalarinda kullanihr
B p|kap icine montelidir.
E |
L \
= D) [nlcirolEs Aynrmiia Plstom
7)) Hidrolik kriko ve arag ayirma aparatlari. Pikap iginde
i mevcuttur.
Y
E
S
I
2
0 - '
1 J &
p @herator
Benzinli jeneratoér. Pikap icine
montelidir
F
ﬂ 0
A ”M ”K@HWW@W
L | M
j > Itfaiyeci Koruyucu elbisesi Nomex malzemeden imal edilmistir.
54 » Nomex (meta - aramit) ve kevler (para — aramit) gibi iki maddenin
degisik oranlarda karisimindan olusur.
E »  Koruyucu elbiseler ceket ve pantolon olmak lGzere 2 kisimdan olusur.
T >  Ceket yakas! ense ve bodazi koruyacak sekilde tasarlanmistir.
>  Antistatiktir, rahat giyilip gikartilabilir.
»  Pantolon pagalari gizmeye rahat gegirilecek sekilde tasarlanmistir.
R »  Sivilarin dikis yerlerinden igeri sizmasini engellemek amaciyla nem
A bariyerlerinin dikis yerleri kaynak bant ile belirli sicaklikta kaynak yapilmistir.
P . »  Ceket bel bélgesini koruyacak uzunlukta ve
Itfaiyecinin siirlinerek ilerlemesi durumunda
Q siriinmeyi engellemeyecek kisalikta
tasarlanmistir.
% »  Ceket ve pantolonun muhtelif yerlerine
reflektor bant dikilmig ve yapistiriimistir.
» Itfaiyecinin rahat tasiyabilecegi ¢
agirliktadir.
> Isi, alev ve yagmurlama testinden L4
gegirilir.
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2012 Yili Hedefler
Dilek ve Temenniler

1- 28 METRE HIDROLIK MERDIVENLI ARAC

Yiksek yapilara yangina ve mahsur kalanlara midahale icin, 28 metre ylkseklige sahip
hidrolik merdivenli aracin temini.

2- KAZA YERI MUDAHALE ARACI

Mevcut aracimizin yangin yerinde olasi arag yanginina midahale edilebilecek sisteme sahip
olmamasi, kesme-ayirma-kaldirma ekipmanlarinin eksik ve yetersiz olmasindan dolayi; igerisinde
rotfire sondirme sistemi, kesme-ayirma-kaldirma ekipmanlari ile birlikte yeni bir aracin temini.

3- PERSONEL

Norm Kadroyu uygun personel istihdaminin saglanmasi

4- EGITIM

Personel yeterliligi saglandiktan sonra, gerekli egitimlerin alinmasi ve dlizenli tatbikatlarin
yapilmasinin planlanmasi.

SONUC
Sehrimizin her gecen glin gelismesi, modernleserek yasanabilir sehir haline gelirken de
vatandasimizin can ve mal guvenligini saglamak adina itfaiye olarak paralel gelismemiz,

modernlesmemiz gerekmektedir. Baskanlihk Makaminin itfaiye birimimize gostermis oldugu
hassasiyetin devaminin temennisiyle 2011 yili faaliyet raporunu gérislerinize arz ederim.

_Stileyman MORGUL
itfaiye Miidiirii Vekili
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MALIi HIZMETLER MUDURLUGU

Belediye Kanunu, Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Belediye Bltce ve Muhasebe
Yonetmeligi hikUmlerinde tanimlanan yukumlUkleri yerine getirmek. Birimlerimiz ve bagli
birimlerimizde galismalarimizda etkinlik-verimlilik-kalite saglanmasi ve vatandas memnuniyetinin 6n

‘planda tutulmasidir.

Mudurligamuz faaliyetlerini;
- 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kan unu,
- 2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu,
- 5393 Sayil Belediye Kanunu,
- 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu,
- 488 Sayili Damga Vergisi kanunu,
1 - 6245 Sayili Harcirah Kanunu,
k - 657 Sayili Devlet Memurlar kanunu,
" - 6183 Sayii Amme Alacaklari Tahsili Usuli Hakkinda
' Kanun,
- Her yil yayinlanan Bltge Kanunlari,
- Mahalli idareler Biitge Ve Muhasebe Yénetmeligi,

- 5018 sayili yasa ve ikincil mevzuati gergevelerine uygun

Birim calisanlarimiz;

Cemal PINAR Hasan ERAYBAT

olarak yuritilmektedir.

Ebru CAM

Mali Hizmetler Mid.Vek. Mali Hizmetler Mld. Yrd. Mali Hizmetler Muduarlagu

Harcama Yetkilisi

Muhasebeci

Ozlem BIRBEN Guler ECE
Mali Hizmetler Madarlaga Mali Hizmetler MUdurlGgu
Gergeklestirme Gorevlisi Ihaleler Sorumlu Personeli

olarak hizmet vermeye devam etmekteyiz.
SORUMLULUKLAR

Mali hizmetler birimi ydneticisi birim gdérevlerinin yerinde ve zamaninda yerine getiriimesinde

Ust yoneticiye karsi sorumludur.
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*Harcama birimleri arasinda mali yénetim ve kontrol alaninda koordinasyon saglanmasindan,

*Diger idareler nezdindeki mali is ve islemlerin izlenmesinden,

*Birim hizmetlerinin etkili, stratli ve verimli bir sekilde yiritilmesinden,

*Gelirlerin zamaninda tahakkuku ve gelir ve alacaklarin siresinde takip ve tahsilinin
saglanmasindan,

*Qdeneklerin planlanarak ilgili yerlere zamaninda génderilmesinden,

*Ic kontrol sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasindan,

*On mali kontrole iliskin faaliyetlerin etkili bir sekilde yuriitiilmesinden,

*Birim tarafindan hazirlanmasi gereken plan, program, bltce kesin hesap, mali tablolar
faaliyet raporu ve diger raporlar ile mali istatistiklerin zamaninda hazirlanarak ilgili idarelere
gonderilmesinden,

*Gelirleri ve alacaklarn ilgili mevzuatina goére tahsil etmek, yersiz ve fazla tahsil edilenleri
ilgililerine iade edilmesinden,

*Giderleri ve borglari hak sahiplerine 6denmesinden,.

*Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetleri almak, saklamak ve ilgililere
verilmesi veya génderilmesinden,

*Mali islemlere iliskin kayitlari usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasi, mali
rapor ve tablolari her tirli midahaleden bagimsiz olarak dizenlenmesi,

*Gerekli bilgi ve raporlari, Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcama yetkilisi ile
st yoneticisine ve yetkili kihnmis diger mercilere muhasebe yénetmeliklerinde belirtilen slirelerde
duzenli olarak verilmesinden,

*Vezne ve ambarlarin kontroltna ilgili mevzuatinda dngoérilen sutrelerde yapiimasindan,

*Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen sirelerle
muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurulmasindan,

*Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini ilgili mevzuatinda 6ngérilen
zamanlarda denetlenmesinden veya muhasebe yetkilisi mutemedinin bulundugu yerdeki birim
yoneticisinden kontrol edilmesini istenmesinden,.

*Diger mevzuatla verilen gorevlerin yapilmasindan sorumludur.

Mali Hizmetler Madurligimiz 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi Kanunu ve Belediye
Yonetmeligi cercevesinde vyapilandirma calismalarinin blylk bir kismini tamamlayarak yasada
ongoriulen Mali Hizmetler Madirld (Muhasebe Yetkilisi), Harcama Yetkilisi, Gergeklestirme Gorevlisi,
Muhasebe Memuru ve yardimci personellerle olusmaktadir.

SUNULAN HiZMETLER VE ICRAATLAR

» Bultgenin birlestiriimesi ve hazirlanmasi

= Genel yonetim muhasebe standartlarinin olusturulmasi

* Muhasebe islemleri

= Islemlerin belgeye dayanmasi ve belge diizeni

= Muhasebelestirme Belgesi girisleri

= Cift tarafli kayit sistemi

*= Kayit diizeni saglanmasi ve kayit diizeltmesi

= Mali varliklar ve siniflandiriimasi

= Mali olmayan varliklar ve siniflandirilmasi

* Maddi duran varliklar igin yapilan deder artirici harcamalar
= Maddi olmayan duran varliklar ve kayit dederleri

=  Amortisman ve tikenme pay! uygulamasi

*= Yeniden dederleme uygulamasi

* Amortismana tabi varliklarin kullanim sirelerinin dedismesi
= (Odenemeyen giderler ve emanet hesaplari

= Borglanma ve borglanma maliyetlerinin hesap kayitlari

= Faiz giderleri ve faiz gelirlerinin hesaplara alinmasi

= Sidbvansiyonlar ve transferlerin yerinde ve zamaninda kullanmasi
= Sosyal yardimlar takibi

* Taahhdtler ile garantilerin kaydi ve dederlemesi

= Sartli bagis ve yardimlarin kontrol(

= Dider idare, kurum ve kuruluslara verilecek paylarin diizenlenmesi
= Bitce ddenek islemleri takibi

= Kesin hesap dizenlemeleri
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»= Faaliyet Raporunun diizenlenmesi ve birlestirilmesi
= Performans Biitcenin olusturulmasi ve birlestirilmesi
= Stratejik Planin uygulamaya alinmasi galismalari

2011 YILI MALI BiLGILERI

GELIRLER HESABI

2010 mali yilindan tahsilati gerceklesmeyen 6.819.537,33 TL. ile 2011 mali yilinda tahakkuk
ile birlikte toplam 31.292.080,04 TL. olmustur.
tahakkukun 24.054.563,13 TL. si tahsil edilmis, tahsilattan 14.512,10 TL. si iade edilmis, tahsili
saglanamayan 7.252.029,01 TL. ise gelir alacagi olarak 2012 yilina devir edilmis, bu duruma gore

eden 24.472.542,71 TL. gelir tahakkuku

toplam Tahakkuk Gzerinden % 76, yili tahakkuku Gzerinden ise % 98 gerceklesme olusmustur.

GIDERLER HESABI

2011 yili Bitgesi olan 30.000.000,00 TL olan gider blitgemize 1.900.000,00 TL. ek 6denek
verilmis, toplam 31.900.000,00 TL. olan biitgemizden yil icerisinde 6denegdi yetmeyen tertipler
toplam o&deneklerin 22.289.789,99 TL.

arasinda 10.142.590,36 TL. Minakale

yapilimis,

harcanilmis, 9.610.210,01 TL. 6denek imha edilirken 2012 yilana 6denek devrettirilmemistir.

2011 mali yili sonu itibariyle hesap kayitlarimiz ve devir bakiyelerimiz tabloda gosterildigi

gibidir.

ALASEHIR BELEDIYESI 01.01.2010 - 31.12.2010 tarihleri arasi mizanidir.

HESAP ADI

BORC TUTARI

ALACAK TUTARI

BORC KALANI

ALACAK KALANI

BANKA HESABI

25.930.153,78

24.725.580,26

1.204.573,52

VERILEN CEKLER VE GONDERM

24.725.580,26

24.727.614,96

0,00

GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI

7.000.385,96

7.000.385,96

0,00

GELIRLERDEN TAKIPLI ALACA

8.826.626,55

1.574.597,54

7.252.029,01

KISILERDEN ALACAKLAR HESABI

281.720,31

16.768,92

264.951,39

iLK MADDE VE MALZEME HES.

1.852.338,12

1.852.338,12

0,00

IS AVANS VE KREDILERI HESABI

17.400,00

17.400,00

0,00

BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HES.

121.071,14

48.167,63

72.903,51

DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI

2.017.305,47

262.839,01

1.754.466,46

INDIRILECEK KATMA DEGER V

222.267,21

222.267,21

0,00

MALI KURULUSLARA YATIRILA

2.332.104,94

0,00

2.332.104,94

ARAZI VE ARSALAR HESABI

2.097.933,96

0,00

2.097.933,96

YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI

3.794.142,24

0,00

3.794.142,24

BINALAR HESABI

15.628.681,73

0,00

15.628.681,73

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR H

15.740.665,81

0,00

15.740.665,81

TASITLAR HESABI

1.853.600,51

59.000,00

1.794.600,54

DEMIRBASLAR HESABI

691.033,59

310,05

690.723,54

BIRIKMIS AMORTISMANLAR HES.( -)

0,00

172.580.105,84

0,00

172.580.105,84

YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR

1.518.408,61

0,00

1.518.408,61

0,00

HAKLAR HESABI

1.268,50

0,00

1.268,50

0,00

OZEL MALIYETLER HESABI

62.609,27

0,00

62.609,27

BIRIKMIS AMORTISMANLAR HES.( - )

0,00

6.342,50

0,00

BANKA KREDILERI HESABI

5.335.243,20

5.335.243,20

0,00

BUTCE EMANETLERI HESABI

6.224.346,83

8.868.367,93

0,00

2.644.021,10

ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR

135.572,89

925.618,71

0,00

790.045,82

EMANETLER HESABI

123.573,23

2.269.602,84

0,00

2.146.029,61

ODENECEK VERGI VE FONLAR

2.628.050,85
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ODENECEK SOSYAL GUVENLIK

2.978.736,37

4.140.890,15

0,00

1.162.153,78

FONLAR VEYA DIGER KAMU ID

104.815,34

773.350,24

0,00

668.534,90

KAMU IDARELERI PAYLARI HE

0,00

440.756,96

0,00

440.756,96 I

HESAPLANAN KATMA DEGER

485.106,22

485.106,22

0,00

0,00

BANKA KREDILERI HESABI

2.998.569,56

6.522.888,28

0,00

3.524.318,72

NET DEGER HESABI

4.665.525,68

27.883.458,50

0,00

23.167.932,82

GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIY.

2.201.636,56

4.403.273,12

0,00

2.201.636,56

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIY.

248.250.193,06

124.125.096,53

124.125.096,53

0,00

DONEM OLUMSUZ FAALIYET SON.

63.094.296,69

30.864.558,31

32.229.738,38

0,00

GELIRLER HESABI

24.929.713,61

24.929.713,61

0,00

0,00

GIDERLER HESABI

57.144.939,89

57.144.939,89

0,00

FAALIYET SONUGLARI HESABI

57.144.939,89

57.144.939,89

0,00

0,00

BUTCE GELIRLERI HESABI

24.054.563,13

24.054.563,13

0,00

0,00

GELIR YANSITMA HESABI

24.054.563,13

24.054.563,13

0,00

0,00

BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IAD.

14.512,10

14.512,10

0,00

0,00

BUTCE GIDERLERI HESABI

22.289.789,99

22.289.789,99

0,00

0,00

GIDER YANSITMA HESAPLARI

22.289.789,99

22.289.789,99

0,00

0,00

BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

46.344.353,12

46.344.353,12

0,00

0,00

GONDERILECEK BUTCE ODENEKLE.

42.042.590,36

42.042.590,36

0,00

BUTCE ODENEKLERI HESABI

64.781.538,96

64.781.538,96

0,00

0,00

ODENEKLI GIDERLER HESABI

22.289.789,99

22.289.789,99

0,00

0,00

TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

666.312,00

199.936,00

466.376,00

0,00

TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI

199.936,00

666.312,00

0,00

466.376,00

GIDER TAAHHUTLERI HESABI

9.977.228,83

5.942.228,83

4.035.000,00

0,00

GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HS.

5.942.228,83

9.977.228,83

0,00

4.035.000,00

TOPLAM

878.107.754,26

878.107.754,26

215.066.273,91

Mali bilgiler detayl olarak A- Mali Bilgiler bélimunde bilgilendirilecektir.
Mali Hizmetler madurligumuze bagli 9 alt birim olusmus, bu birimler;

Mali Hizmetler Mid.l§ ( Muhasebe) ; Cemal PINAR
; Ismail BELER

Oto garaj Sefligi

Su Tahsilat Sefligi

Cevre Temizlik Servisi Sefligi
Tahakkuk Servisi Sefligi
Tahsilat Servisi Sefligi

Emlak Servisi Sefligi
Pazaryerleri Takibat Sefligi
Insan Kaynaklan Sef'ligi

Hal Madurligu

I

I

I

I

I

I

I

I

I

; Murat ISLER

> Yildirnm ULU

; Mehmet BESIKTAS

; Bahattin AR_GIT
» Naime DEMIREL
» Mehmet DIKMEN

; Serap AKBAS
» Mehmet ATA”

215.066.273,91

Seklindedir ve yukarida yazili daire amiri arkadaslarimiz tarafindan sorumlu kilinmistir.

CROVMNA _ABRS>DNNN

Bu alt birimlerimizin faaliyetleri ise;

MALI HiZMETLER MUDURLUGU
( MUHASEBE SERV)

Belediyemiz Harcama Birimlerince yapilan mal ve hizmet alimlarn ile taahht islerine ait gider
evraklarini, ilgili mevzuata uygunlugu bakilarak, bitce 6denek durumuna gore kontroll yapildiktan
sonra hak sahiplerine 6denmesi, yasal kesintilerin ve ilgili hesap ve defterlere kaydedilmesi,
mudurliklerin acil ihtiyaglari igcin avans - kredi verilmesi ve harcamasi yapilan avans - kredilerin
bitceden mahsubu, asker ailesi evraklarinin tanzimi ve édemelerinin yapilmasi, servisimizin baslica
gorevleri arasindadir,
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Tahsildarlarca tahsilati yapilan belediye gelirlerinin muhasebe kayitlarinin dizenlenmesi ve
ilgili hesap kayitlarinin gerceklesmesi. Blitce emanetlerinin ve diger emanet hesaplardaki bakiyelerin
hak sahiplerine iadesinin ve &demesinin yapilmasi, gelen sorgu yazilarina gerekli cevaplarin
verilmesi, Banka ekstresi ile banka cari defterimizin karsilastinlmasi, tahsil edilen KDV ile édenen
KDV mahsubu, Iller Bankasi payinin ve kesintilerinin islenmesi, is¢i — memur personelin maaslarinin
kontroli ve Odenmesi, Asker ailesi ayliklarinin édenmesi, KDV ve muhtasar beyannamelerinin
hazirlanmasi e-beyanname programina girilmesi.

Belediyemizin tahmini bitcesinin yapilmasi icin mudurliklere bitge hazirlik cadrisinin
yapilmasi, madurlik tekliflerinin birlestirilmesi, bltce teklifinin hazirlanarak yasal prosedirin takibi
ve sonuglandinimasi. Gegmis yil hesaplarina ait Bitce Kesin Hesap Cetvelleri ve eklerinin
hazirlanarak yasal prosediriin takibi ve sonucglandirimasi, gegmis yil hesaplarina ait Sayman
Yonetim DOonemi Hesabi ve eklerinin hazirlanmasi. Her ay 1 aylik mizan ve blitge gelir-giderleri
verilerinin Kamu Bilgi Sistemi’‘ne internet ortaminda veri girisi yapiimasi, Odenek vyetersizligi
durumlarinda minakale (aktarma ) yapilmasi, Tasinir kayitlarinin muhasebe kayitlariyla kontroll ve
konsolidesi, yapilacak denetimlere hazirhik teskil etmek Uzere harcama evraklarinin usul ve
mevzuata uygunluk yoéninden kontroli de yapilmakta olup harcama birimlerine gerekli bilgiler
verilmektedir. 2011 yilinda toplam 6599 adet Verile emri ve Muhasebe fisi dizenlenmistir. Ayrica
mevzuatta yapilan dedisikliklerin takibi ile uygulamaya gecirilmesi islemleri servisimiz tarafindan
yapilan baslica islerdir.

OTO GARAJ GIKIS KONTROL MEMURLUGU

Belediyemiz Otogarin igerisinde huzur ve refahi, halkimizin memnuniyetini saglamak amaci ile
otogar igerisinde duzen kurmak;

Belediyemiz oto garajina giris ve gikis yapan araglarin denetimi ve yolcu glivenligini saglayici
onlemleri kontrol etmek, tedbirler almak, otogar disindaki toplu tasimacilik yapanlan tespit ederek
oto garajdan cikisini saglamaktir goérevimiz.

SUNULAN HIZMETLERIMiz

Yil icinde Belediyemizce gerekli g o&rulmuis
yardima muhtag kisilerin ulasim igin Ucretsiz olarak garaj
memurlugumuzca cesitli Il ve Ilgelere gdnderilmis,
Ucretsiz ulasimlari saglanmistir.

Garajimizdan c¢ikis yapan Antalya, Denizli,
GCanakkale ve Istanbul (sabah sirasi) otobislerinden
2011 Yih igerisinde Belediye Meclisi kararina istinaden
cikis Ucreti ainmamustir. Dider, otobislerden izmir cikisi;
10.00 TL., Istanbul Otobiislerden sabah sirasi lcretsiz,
aksam sirasi 20.00 TL ve Ankara otoblsinden 15.00 TL cikis dcreti alinmistir. Garajimizdan cikis
yapan kasaba ve kdy dolmuslarindan aylik aidat alinmistir.

Garaj memurlugumuzdan 2011 yilinda ¢ikis yapan otobUlis ve minibUis sayisi 18.000 adet, park
eden arag sayisi 250 adet olup toplam 181.354.000 TL tahsilat yapiimistir.

Oto Garajimizdan Ginliik Izmir=23 adet, Antalya=2 adet, Istanbul=2 adet, Ankara=1 Adet,
Canakkale=1 adet, Denizli=9 adet, Esme=2 adet, Kula=2 adet, Nazilli=1 adet, Avra=1 adet,
Kiraz=1 Adet, Sarigél=33 adet Sehirlerarasi araclar hizmet vermektedir.

SU TAHSILAT SEFLIGI

Halkimizin ilge genelinde kullanmis olduklari sebeke suyunun tahakkuk, tahsilat, ariza
islemlerinin zamaninda yapilmasinin saglanmasi, iyi hizmet, verimli galisma, is ahlaki ile 6rnek
olmaya calismaktir gérevimiz.

ILKELERIMiZ

Kalite

Guvenilirlik

Esitlik ve Tarafsizlik

Halka yakinhk

Cevreye ve insana sayg|
Seffaflik ve hesap verilebilirlik
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YETKI GOREV VE SORUMLULUKLARIMZ

1. Ilcemizde mevcut olan su aboneliklerini su kullanimlarinin okuma memurlari tarafindan el
bilgisayarlari ile her ayin 1 ve 23 (i arasinda okuma islemlerinin yapilmasi,

islenip tahsilatinin yapilmasi.

7. Yapilan tahsilatlarin ayni gin bankaya yatiriimasi,
8. Yeni abonelik miracaatlarinda abone sicili agilarak
yeni abone sisteme girilir ve ayni glin igerisinde abone suyunun

baglanmasini saglamak.

9. Aylik okumasi yapilan abonelerimizin iki donem (st
Uste 6deme yapmadi taktirde kesme ihbarlari dlizenleyip abonelere

birakilmasi,

10.Kesme ihbari siresince borcunu édememis

Abonelerin suyunu kesmek,

2.

3.

11.Borglu ve suyu kesilen abonelerin édemelerini

Talepleri halinde taksit islemlerinin takip edilmesi,

12. Borglarini 6deyen veya taksit yaptiran abonelerin
sularinin geri acilmasi ve kesme-agma tutanaklarinin diizenlenmesi,
13. Vatandaslarimiza 6deme kolayligi saglanmasi amaciyla;
Yeni Mahalle Dugin salonu alti ve Fen isleri mudirligiu’ne ( eski DSI
binasina ) 2 adet tahsilat veznesi vatandaslarimizin hizmetine

sunulmustur.

14. Akbank ve Is bankasi ile var olan otomatik ddeme
talimati protokolimiize Yapi kredi bankasi da talepte bulunmus ve

yeni protokol imzalanmistir.

15. Vakiflar bankasi ile yapilan protokol sonucu Kredi kartiyla

tahsilat sistemine gegilmistir.

FiZIKSEL YAPIMIZ

Yapillan  okuma ihbarlarinin  okuma
sirasinda abonelere birakmak,

Sayaclarin okunmasi sirasinda kacgak su,
arizali sayaclar tespit etmek, sorunlari en
kisa surede gidermek.

Verilen tahakkuklar ile ilgili sikinti ve
itirazlar da abone mahallinde kontrol
yapmak,

Aylik tahakkuk ve tahsilatlarin cikarilip
ilgili servislere bildirilmesi,

Cesitli sebeplerle okumasi yapilamamis
(oku gel ihbann atilan) abonelerin
endeksleri vatandas tarafindan
getirildiginde tahakkuka

1. Servisimiz hizmetlerinde kullanilan 2 adet ( planet 5) motorumuz bulunmakta ve

sehrimizin uzak bdlimlerinin okuma ve su kesme agma islerinde kullaniimaktadir.
2. Su okumasinda kullanilan 4 adet FW 60 marka el bilgisayarimiz ve 2 adet MC 70 el
bilgisayarlarimizin yetersiz kalmasi sebebi ile 2011 yilinda 2 adet MC 70 el bilgisayari alinmistir.
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ABONELIK ISLEMLERI

2011 YILI TIPLER

INE GORE

ABONELIK SAYISI

MESKEN
ISYERI
Y.OKUL
SANTIYE
HASTAHANE
RESMI DAIRE
OKULLAR
FABRIKA
OzURLU
ARTEZYEN
SUMA

YSL. ALAN
SEHIT/GAZI
YASLI
ISLETME
TABUR
GECICI MESKEN
GECICI ISYERI
BAG EVI
TOPLAM

15240
2051
1
1077
5

61
31

1
251
12

1

5

56
179
21

1
514
46

7

19560

ABONEL_!ERiN MAHALLELERE
GORE DAGILIMI

Beseylldl Mahallesi
Istasyon mahallesi
Yeni Mahalle
Soguksu Mahallesi
Yenice Mahallesi
Sakarya Mahallesi
Sarisu Mahallesi
Hacibey Mahallesi
Kurtulus Mahallesi
Seyhsinan Mahallesi
Fatih Mahallesi
Akarca Mahallesi
Menderes Mahallesi
Esentepe Mahallesi
Ihca Mahallesi
Baklaci Koy
TOPLAM

MESKEN
Y.OKUL
HASTANE
OKULLAR
OzURLU

SUMA

SEHIT / GAZI
ISLETME
GECICI MESKEN
BAG EVi

1 3171
: 1963
: 1903
: 1889
: 1684
: 1512
1 1446
1 1264
: 1076
: 915
1 724
: 688
: 566
: 459
: 280
119

: 19560

FAERIKA
SUrMA,

TABUR
HASTAME
WSL.ALM
EBAG EVI
ARTEZYEM
ISLETME
ORULLAR
GECICI ISYERI
SEHIT § GAZI
RESMI Dy
ASLI
OZURLU
GECICI MESEEM
SANTIVE
ISYERI

MESKERN

BADINCA k&Y
BAKLACT K&
BARIS{AKARCA) MAH,
BES EYLUL MAH.
ESEMTEPE MAH.
FATIH MAH,
HACIBEY MAH.
ILICA MAH,
KURTULUS MaH.
MEMDERES MAH.
SAKARYA MAH,
SARISIGIRLI KOYL
SARISU MAH.
SOGUKSU MAH,
YENE MAH.

YEMICE M&H.
ISTASYON MAH.

SEVYHSIMAN MaH,

2]
31
el
156

'B1

117e
25

o S5.000

i

10,000

Su Tahakkuk
Mahalle BazindaAbone Sayisi Dagilimi Grafigi

15.000

135.240

20,000

2000252012

31711

0 1,000

2,000

TARIFELERE GORE SU TUKETIM MIKTARLARI m3

:1.309.138
3.274
4.628

37.516
31.863
114.926

6.585
10.587
43.339
520

121

ISYERI
SANTIYE
R.DAIRE
FABRIKA
ARTEZYEN
YSL.ALAN
YASLI

TABUR
GECICI iISYERI

TOPLAM :

3,000

195.814
86.120
57.549

446
48.400
1.458
17.274
116.759
6.073

2.092.269

4,000
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C.T.V. SERViSi SEFLIGI

2464 Sayili Kanuna Mikerrer 44. madde
eklenmesine iliskin 3914 Sayili Kanuna goére Cevre
Temizlik Vergisi Tahsilati yapmak. Alasehir Belediyesi
Sinirlari ve  Micavir alanlar icinde bulunan ve
Belediyenin kati atkk toplama ve kanalizasyon
hizmetlerinden faydalanan isyerlerinin Cevre Temizlik
beyanlarini kabul ederek bilgisayar ortamina aktarmak,
tahakkuk ve tahsilatini yapmak gérevimizdir.

SUNULAN HIZMETLER

Belediyemiz Micavir alaninda bulunan igyerlerini
Cevre Temizlik borcu bulunan miukelleflerden vergi
borcu tahsil etmek, kaydi bulunmayan vergi M [
mukelleflerine beyana cagri yolu ile ulasmak, 6édeme emri dizenlemek vade tarihlerinde (Mayis-
Kasim) ilan yoluyla muikelleflere duyuruda bulunmak.

Telefonla ulasabildigimiz borclu mikelleflere ulasmaya calisarak vergi tahsilati yapmak.

Remi Dairelerden gelen 13 adet resmi yazi cevaplanmis 01.01.2011 ve 31.12.2011 tarihleri
arasinda 1150 adet C.T.V. beyani kabul edilmis. 01.01.2011 ve 31.12.20122 tarihleri arasi toplam
tahakkuk 63.653,93 TL s1(%10 gevre kirliligi énleme fonu payi distlmistar.)

Usulsiizlik, Gecikme zammi, Cevre Temizlik Vergisi olmak (izere toplam tahsilati 42.616,31
TL. dir. 2011 yili icinde yapilan tahsilat (1994-2010 yillari arasi) 47.268,67 TL. dir.

TAHAKKUK SERViSi SEFLIGI

1580 ve 2464 Sayili kanunlar cgergevesinde
bulunan her tdrld gelir kaleminin  tahakkuku
yapilmaktadir. Her ayin sonunda aylik olarak hazirlanan
tahakkuk ve tahsilat tablolari aylik mizanlara esas teskil
etmek Uzere Hesap Isleri Madurlagi’ne
gbnderilmektedir. Mart ve Nisan aylarinda Mahalle
Cadde ve sokaklari gezerekten yeni yapilan ve asilan
Ilan ve Rekldmlar icin beyanname alinmasi icin
gezilmistir. 220 Esnafimiza Pazar gunleri is yeri agma
ruhsati verdik.

Posta c¢ekleri ile go6nderilen Yangin Sigorta
Vergisi, Emlak Vergisi ve Cevre Temizlik vergisi gelirlerinin takibi yapilarak listelenmesi, makbuzlar
kesildikten sonra ilgili kayitlara islenmesi, tahakkuk ettirilmis olan bltlin giderlerin italarinin
dizenlenmesi, Kiraya verilmis olan Belediye milklerinin ayhk tahakkuklarinin takip edilmesi, Kiraya
cikarilacak olan herhangi bir Belediye miuilkinin ihale dosyasinin hazirlanmasi, biutlin
Miadarlaklerden gelen tahakkuk cizelgelerinin takibinin yapilmasi ve tahsilatlarla karsilastiriimasi
islemleri servisimiz tarafindan yapilmaktadir.

TAHSILAT SERViSi SEFLIGI

1580 ve 2464 Sayili Kanunlar gercevesinde Tahsilati Tahakkuka bagh olan gelirler ile Tahsilati
Tahakkukuna bagli olmayan her tirlt gelir kaleminin tahsilati yapilmaktadir.

Tahsil edilemeyen alacaklarin cebren tahsilatini saglamak, Belediye gelirlerini zaman asimini
ugramadan tahsilatini yapmak, zaman asimina udrayan alacaklarin terkin yapilmasini saglamak,
Garaj Memurlugu, Mezbaha Hal Muadurltiga, Hayvan Pazari, Emlak ve Su Tahsilat, Genel Tahsilatta
kullanilmakta olan tim makbuzlarin ve figlerin bastirilmasi, mihidrlenmesi ve arsivlenmesi dairemiz
tarafindan yapilmaktadir.

Belediye yasaklarina ve Imar kanununa aykin harekette bulunan kisiler hakkinda tutulan
zabit varakalari tanzim edilerek tahsilatinin yapilmasini saglamak.
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Mulkiyeti Belediyemize ait is yerlerimizin kira taksitlerini gliniinde tahsil edilmesini saglamak,
2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunun 12 inci ve miteakip maddeleri geredince her turll yazi, resim,
bez ve el ilanlan ile afisler, ticarethanelerin icine ve disina asilan ve takilan yazilar vergiye tabi olup,
tahakkuk eden vergi yil icinde 2 esit taksit olup, taksit 6demeleri Haziran — Kasim aylarindadir.

Servisimiz kira, reklam, isgaliye vs... vergilerinin
disinda Vatandaslarimizin talepleri dodgrultusunda
aldigimiz harglarda bulunmaktadir. Bunlar Pazar Tatil
Ruhsat Harci, Tellallik Harci, Imarla Ilgili Harglar, Isyeri
izin Harci, Mua. Ruh. Rapor Harci, Mezar Yeri Satis
Geliri, Blz Geliri gibi hizmet karsihdi aldigimiz
gelirlerimizdir. Bedelleri yattiginda hizmet
verileceginden bu gelirler Tahakkuklu gelirlerimiz
degildir. Bu Gelirlerimizi Bltce Komisyonu belirler ve
Meclis onayl ile tahsilati yapiir ve tahsilattan
tahakkuku verilir.

Imar Isleri Mudirligince yapilan Belediyemize
ait arsalarin satislarindan gelen alacaklarin tahsilat
dairemiz tarafindan yapilmaktadir.

Beyannameye tabi tutulan alacaklarimizda bulunmaktadir. Yangin Sigorta Vergisi, Elektrik
Tuketim Vergisi ve Haberlesme Vergisi bunlardandir. Yasa geredi her ay dizenli sekilde
yatiriimaktadir.

Tahsilati yapilan gelir kalemlerinin Tahsilat Genel Tebligi'ne uygun sekilde kayitlarinin
tutulmasi, veznelerde tahsil edilen paralarin teslimat miizekkeresine kesip bankaya yatiriimasini
saglamak, tahsildar irsaliyelerinin islenmesi, aylik tahsilat muzekkerelerinin cikariimasi islemleri
yapilmaktadir. Ayrica tahsilati yapilamayan alacaklarin takibi icin gerekli evraklar hazirlayip Borg
Takip servisine verilmesi islemleri de bu servis tarafindan yuritilmektedir. Enciimence diizenlenmis
para cezalari, ilan ve reklam vergisi, edlence vergisi, ota park, kira gelirlerini zamaninda
odemeyenler icin 1 tahsildar tarafindan yerinde gidilerek tahsilat yapilmaktadir.

EMLAK SERViISI SEFLiGi

5772 ve 5393 Sayili Belediye Gelirleri Kanunlari c¢ergevesinde bulunan her tarlu gelir
kaleminin tahakkuk ve tahsilatini yapmak, Alasehir Belediyesi hudutlarn dahilinde ve kdylerinde
bulunan gayrimenkullerin beyanlarin kabullerini yaparak bilgisayar ortamina aktarmak, vergi
kacaklarini tespit etmek ve beyanda bulunmayanlara beyana c¢agri diizenlemek goérevimizdir.

SUNULAN HIZMETLER

1-Vefat, Allm Satim, Hibe ve benzeri gibi nedenlerden dolayr milkiyeti dedisen
gayrimenkullerin beyanlarini kabul ederek bilgisayar ortamina aktarmak.

2-Sosyal Guvencesi olmayan vatandaslara verilen Yesil kart, Yaslhlik Maasi, Bag-kur ve
Emekli Sandigi gibi gayrimenkul sorusturma evraklarinin tanzimini yapmak.

3-Bakima muhtag olan fakir asker ailelerine verilen asker maasi, askeri saglk karneleriyle
ilgili evraklan diizenlemek ve sorusturmalarini yapmak.

4-Gida ve Ko6mur yardimiyla ilgili gayrimenkul sorusturma evraklarini onaylamak.

5-Orman Bolge Sefliginin Agag Kesimiyle ilgili mulkiyet belgesi ile ilgili belgeleri doldurmak
onaylamak.

6-Dogrudan gelir destegiyle ilgili arazinin beyanda bulunulup bulunulmadiginin kontrollnin
yapilmasi, beyani olmayanlarin beyanlarinin bilgisayar ortaminda hazirlanip kayitlarinin yapilmasini
saglamak.

7-Tedas”in Kdylerde bulunan arazilerde kuyu agma sulama pompasinin ¢akilan arazinin kime
ait oldugunu gosterir belgelerin dlizenlenip onaylamak.

8- Adli vakalarda fakir olup ta Adliyede Avukat tutacak kadar parasi olmayan vatandaslarin
gayrimenkulleriyle ilgili gerekli evraklarin onayi ve tanzimini yapmak.

9-Isyeri acilis ruhsatnamelerin borcu yoktur belgelerinin hazirlanmasi onaylanmasini yapmak.

10-Mali durumu zayif olup ta Universitesi kazanan égrencilerin yol harcirahlarini alabilmeleri
icin anne ve babalarina ait gayrimenkullerinin arastinldigi evraklarin doldurulup onaylamak.
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11-Kaymakamliktan sakat maasi alanlarin, Belediyemizden su parasi muaflidiyla ilgili form
evraklarinin doldurup onaylamak.
12-Vatandaslarimizin Koylerden Sehir iginden almis oldugu gayrimenkullerin beyanlarini 2002
yilindan buyana butin islemleri bilgisayar ortaminda hazirlanmakta ve kayitlarn yapiimaktadir.

ICRAATLARIMIZ

1- Resmi Dairelerden gelen 01.01.2011 ve 31.12.2011 tarih sonu itibariyle 521 adet resmi
yazi yazilmis slresi icinde yazinin geldigi mercie cevabi yazi génderilmistir.

2- 01.01.2011 ve 31.12.2011 tarihi itibariyle 30.081 yesil kart formu doldurulmus gerekli
gayrimenkul arastiriimasi yapilmistir.

3- Koy Servisinde 27215 kisinin beyanlan kabul edilmis beyanlarn bilgisayar ortamina
aktariimistir.

4- 14294 kisinin emlak vergisi dederi (Vergi Ilisigi yoktur)evraklari onaylanmistir.

5- 01.01.2011 ve 31.12.2011 tarihleri arasinda Bina, Arsa, Arazi Vergileri Toplami
950.100.00 TL. si tahakkuk etmis olup, vergi cezalar dahil olmak Uzere normal ve takipli
1.113.818,00 TL. sI tahsil edilmistir.

6-Kdiltur Varliklarini Koruma Payi olarak 94.200,00 TL. siI tahsil edilmistir.

2011 YILI GRAFIK RAPORLARIYLA EMLAK VERGISI

YEMI MAH. 2,208
FaTIH MaH.
ILICA MAH.

SARISU MAaH,

YEMICE MaH.

HACIBEY MaH,

SAKARNYS MAH, | 1,932

SOEUKSU MAH. 3,083

ESEMTEPE MaAH.

KURTLUILLIS MAH.
MEMDERES M&AH.
ISTASYOM MAH.

BES E¥LUL MaH.

SEVHSIMAM MAH,

BARIS{AKARCA) M ]]Hﬂ]]]] 446

23022012

Emlak Vergisi
Bina Yuzolcumleri Grafigi

5,000

&,000

adet 4,000

Z,000

<=60 B==75 To==90 Q0==10%5 105 ==1z0 120

rMetrekare
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INSAN KAYNAKLARI SEF’LiGi

Servisimiz, Belediyemiz calisanlarinin daha iyi hizmet verme slirecinde personelin galisma,
isglict, verimlilik, kaliteli isleyis esaslarini takip etmek, daha iyi bir performans saglanmasi icin
calismalar yaparak, bunlar uzun yillara tasinmasini saglamaktir.

Calisma givenligini, verimliligini temel ilkemiz kabul ederek, personel mevzuatlarini giiniinde
takip ederek, sadece bu ve oOnceki yila degil uzun vyillara bilgi ve beceri tasiyacak personel
hazirlayarak, muddr, amir, sef ve memur, is¢i arasinda kopriyl olusturarak sorunlarin
¢ozlilmesinde, sorumluluklarin yerine getirilmesinde hassasiyetle durmak gérevimizdir.

SUNULAN HIZMETLER:

Personel Ozliik Hizmetleri

Memur personelin atama, terfi, kadro degisiklikleri, intibak, sicil notlari, mal bildirimleri,
sosyal denge sozlesmesi islemleri, vekaleten gorevlendirmeler, yurtdisi izinleri, pasaport islemleri,
Isci personelin Toplu Is Sézlesmesinin yapiimasina iliskin is ve islemler, ayhk isgiicii cizelgelerinin Is-
Kur'a gonderilmesi, is akdi feshi islemleri, mevsimlik igcilerle ilgili is ve islemler.
Sozlesmeli personelin sozlesmelerinin hazirlanmasi ile tim personelin kurum ici yer degistirme ve
gorevlendirmeleri, performans dederlendirme, disiplin islemleri, yillik izin, emeklik ve istifa islemleri,
odul cezalara iliskin islemler.

Personel Kadrolarina iliskin Hizmetler
Norm kadro ile ihdas edilen memur ve isgi kadro unvanlarinin Belediyemizin ihtiyaglarina gére
belirlenerek Belediye Meclisinden onay alinmasi, dedisen ihtiyaglara gore yeni kadrolarin ihdas
edilmesi, mevcut kadrolarda derece degisikliklerinin yapilmasi ile ilgili islemler.

Egitim Hizmetleri
Kurum personelinin kalitesini arttirmak ve mevzuata iliskin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla
Mudurliklerden gelen talepler dogrultusunda hizmet ici egim seminerleri diizenlenmesi ve cesitli
dernek ve kurumlarca il disinda dizenlenen seminerlere ilgili personellerini katiliminin saglanmasi.

Belediye Personelimiz; - :

TUM PERSONELIN BAY - BAYAN GRAFIGI
Belediyemiz birimlerinde 44 Memur ile BAYAN 25

90 Kadrolu Isci, 12'i Sozlesmeli Personel olmak

Uzere toplam 146 personel gdrev yapmaktadir. Bu

personellerin 121'i Bay, 251 bayandir

Belediyemizde mevcut 170 memur kadromuzun 44

MEMUR PERSONELIN OGRENINM GRAFIGI

WWESRSJTE WROKUL 2 arTackuL
55
3% \ I| 5‘;
o adedi dolu durumdadir. Memur personelin 37’'si
- LISE 19 Bay, 7’si bayandir.
el — 1%
26%

Egitim durumu incelendidinde; 1 kisinin
Ilkokul, 5 kisinin Ortaokul, 21 kisinin Lise, 13
kisinin  Yiksekokul, 4 kisinin  Universite
Mezunudur.

Belediyemize Norm Kadro Yonetmeligine gére 85 Sirekli isci kadrosu verilmistir. Ancak 5620
sayil Gegici iscilerin Sirekli isci kadrosuna gegirilmesi hakkindaki kanun geredi kurumumuzda gegici
isGi statisiinde calisan iscilerimizin de Strekli is¢i kadrosuna gecirilmesi ile Su an 90 adet Strekli
iscimiz fillen gérev yapmaktadir. Norm Kadro ile kurumumuza verilen Sirekli Isci kadro sayisi
asildigindan bos sirekli isci kadromuz bulunmamaktadir. Dolu durumda olan Sirekli isci
kadromuzdan 88 adedi Sehir yolu Isleri kadrosunda olup, bu kadroda calisan personelin 71’si bay,
17'si bayandir. E§itim durumu incelendiginde ise, 44'G Ilkokul, 14’G Ortaokul, 22’'si Lise, 7’si
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Yiiksekokul, 1’i Universite mezunudur. Su Isleri Kadrosunda 1 adet erkek personel calismakta olup,
ilkokul mezunudur. Temizlik Isleri kadrosunda 1 adet erkek personel calismakta olup, ilkokul
mezunudur.

01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasinda Belediyemizde Sd&zlesmeli Personel statlisinde

calistinlmak ve Ucret tespitleri yapilmak lzere, 1 adet bos durumda olan 5 dereceli Mihendis
kadrosuna karsilik Insaat Mihendisi Yigit KESER, 1 adet bos durumda olan 5 dereceli mimar
kadrosuna karsilik Mimar Aysegiil ILINGI, 1 adet bos durumda olan 4 dereceli avukat kadrosuna
karsilik Avukat Raziye KOCANALI GIRGIN, 1 adet bos durumda olan 7 dereceli tekniker kadrosuna
karsilik Yapi Ressami Ogretmeni Cuma VURAL, 1 adet bos durumda olan 10 dereceli tekniker
kadrosuna karsilik Elektrik Teknikeri Ramazan KILINGC, 1 adet bos durumda olan 8 dereceli tekniker
kadrosuna karsilik Bilgisayar Teknikeri Levent OZKAN, 1 adet bos durumda olan 10 dereceli
teknisyen kadrosuna karsilik Tekniker Nihat KARPAT, 1 adet bos durumda olan 10 dereceli teknisyen
kadrosuna karsilik Elektrik Teknisyeni Hasan BAYRAK, 1 adet bos durumda olan 10 dereceli
teknisyen kadrosuna karsilik Tekniker Ali DONMEZ, 1 adet bos durumda olan 10 dereceli teknisyen
kadrosuna karsilik Tekniker Mehmet ELTIMUR dahil olmak (zere 10 kisilik meclis karari alinmistir.

15.03.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda bos durumda olan 1 dereceli mihendis kadrosuna
karsilik calistirilmak ve Ucret tespiti yapilmak tzere Insaat Mihendisi Mehmet Faruk AKKAYA’ ya ait
meclis karar alinmistir. Ancak; Insaat Mihendisi Yigit KESER’in 08.04.2012 tarihinde, Mimar
Aysegiil ILINGI’'nin 13.06.2011 tarihinde Hizmet Sézlesmesi fesh edilmistir.

13.05.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda bos durumda olan 10 dereceli tekniker kadrosuna
karsilik calistinlmak ve lcret tespiti yapilmak lzere Insaat Teknikeri Ozgir GURSOY’a ait meclis
karari alinmistir. Ancak; Ozgir GURSOY’un 25.08.2012 tarihinde Hizmet Sézlesmesi Fesh edilmistir.

15.06.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda 1 adet bos durumda olan 8 dereceli Mihendis
kadrosuna karsilik kismi zamanl sézlesmeli personel olarak calistinimak ve Ucret tespiti yapiimak
tizere, Insaat Mihendisi Dilek YELTIN, 1 adet bos durumda olan 10 dereceli tekniker kadrosuna
karsilik Insaat Teknikeri Hasan YILMAZ,

15.06.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda bos durumda olan 11 dereceli teknisyen kadrosuna
karsilik insaat teknikeri Mustafa AKCAN’ a ait meclis karari alinmistir. Ancak Dilek YELTIN'in
08.08.2012 tarihinde Hizmet Sézlesmesi fesih edilmistir.18.10.2011-31.12.2011 tarihleri arasinda
bos durumda olan 10 dereceli teknisyen kadrosuna karsilik galistirlmak ve Ucret tespiti yapilmak
tizere Elektrik Teknisyeni Mehmet KEDICI’ ye ait meclis karari alinmistir. Tum sézlesmeli olarak
calisacak olan personellere ait sézlesme evraklar hazirlanarak bilgi mahiyetinde igisleri Bakanlidi’na
gonderilmistir.

Belediyemizde Gecici Isci statiisiinde gérev yapan iscimiz bulunmamaktadir.  Belediyemizde
isci ve sozlesmeli personel statliinde calisan personelin 6grenim durumlarina gére bazinda dagilimi
grafigi ise:

ISCI-SOZLESMELI PERSONELIN OGRENIM DURUMU GRAFIGI
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Harcama birimlerine gére personel_daélllmlna baktigimizda ise, Ozel Kalemde; 3" 4 Memur, 2
Kadrolu Isci,1'i S6zlesmeli personel, Yazi Isleri Mudurligi’nde; 2'si Memur, 2’si Kadrolu Isci,
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Fen Isleri Mudirligi’'nde; 6’st Memur, 31'i Kadrolu Isci, 10’u Sézlesmeli personel, Cevre Koruma ve
Kontrol Midirligia’nde; 3G Memur, 8’ Kadrolu isgi,itfaiye Hizmetleri'nde; 2’si Memur, 15’i Kadrolu
Isci, Mali Hizmetler Mudurligi'nde; 15T Memur, 23'G Kadrolu isci, Veterinerlik Hizmetleri'nde; 1'i
Memur, 2'si Kadrolu Isci, Zabita Hizmetleri'nde; 9'u Memur,5’i Kadrolu Isci statiisiinde goérev
yapmaktadir. Kiltir ve Sosyal Isler Midurligi'nde; 2’si Memur, 2'si Kadrolu isci, Hukuk Isleri
Madurligia’nde; 1'i Memur, 1’ i Sozlesmeli Personel olmak lizere;
Belediyemizde calisan personelin Harcama Birimleri bazinda dagdilimi grafigi ise :

HARCAMA BIiRIMLERINE PERSONEL DAGILIMI
35 i.3—1
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Miid. Hizm. Kont. M | Sos.kl. |uriigh
O NMemur 3 2 6 2 15 7 9 3 2 7
O Kadroiu kvi 2 2 31 15 23 2 5 8 2 0
O Soziegniedi Parsones 7 0 70 0 0 0 0 0 0 7

5747 sayill yasa ile ilce statiisi kazanan Belediyemiz Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Iliskin Yénetmelik ile D10 alt grubunda yer almaktayken, 12.09.2010 tarih ve 27697 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik” ile de D12 norm kadro alt
grubuna yukseltildi.

27.11.2011 tarih ve 28125 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Belediye ve Bagh Kuruluslar
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Iliskin Yénetmelik” ile D13 norm kadro alt grubuna yiikseltilerek, 230 adet memur ve
115 isgi kadrosu verilmistir.

Statii Mevcut Norm Kadro Bos kadro
Memur sayisi 44 230 186 I
Isci sayisi 90 115 25

Toplam 134 345 211

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:
1. Memur Personellere Iliskin Gorevler

Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili kanun, tizik, yénetmelik ve genelgeler
dogrultusunda gerekli tim islemleri yapmak.

1- Belediye mevcut maudirliklerde gérevlendiriimek Uzere memur personel icin yapilacak
islemler 657 sayil DMK’ nun 40 ve 49. maddeleri geredince sinav ile memur alinmasi 58. madde
geredince asaletlerinin tasdik edilmesi her personel igin 6zlik ve sicil dosyasinin olusturulmasi gérev
dagihmlarinin yapilmasi,

2- Memurlarin kurum igi ve kurumlar arasi goérevlendirme, nakilleri, emeklilik, istifa ile ilgili
islemleri yapmak.

3- Goreve son verme, gérevden uzaklastirma islemlerini yapmak.

4- Memur personellerin derece, terfi ve kademe ilerlemelerini yapmak ve bunlarin kayitlarini
tutmak.

5- intibak islemleri yapmak.
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6- Kadro defteri tutmak, Midirlikler arasi kadro nakli islemleri yapmak.

7- Memurlarin kidem ve hizmet yillarinin tespitini yapmak.

8- Memurlarla ilgili her tirli islemlerin kayitlarini bilgisayara yiklemek.

9- Kadro degisikligi tekliflerini hazirlamak.

10- ise yeni bagslayacak memurlarin SGK giris islemlerini yapmak.

11-1.,2.3. derece kadroda bulunanlarin talepleri (zerine yesil pasaport almak igin gerekli
islemleri ve pasaport temdidini yapmak.

12- Askerlik ve hizmet borglanma islemlerini yapmak.

13- Yilhk mazeret, hastalik, Ucretsiz izin, evlilik, 6lim ve dodum izinlerine iliskin islemleri
yapmak.

14- Yurtdisina gikacak personelin Valilikten Yurtdisi izinleri igin yazismalarin yapilmasi, izin ve
raporlarin bilgisayar ortaminda takip edilmesi.

15- Emeklilik talebinde bulunanlarin; emeklilik islemlerini yapmak; dosyalari Emekli Sandigi
Genel Midurligane géndermek

16- Memurlardan bes yilda bir ve beyan degisikliklerinde mal beyani almak.

17- Hastalik raporlari 40 glini gecen personelin raporlarini birlestirerek heyet raporu
getirmesini saglamak.

18- 5393 sayili Belediye Kanunun 49.maddesi geredince kadro karsiligi belirli siirelerle yapilan
sozlesmeler ile calisan personelin tim is ve islemlerini ylaritmek.

19- Kanunlar ve st makamlarca verilecek benzer nitelikteki diger goérevlerin yerine getirilmesi.

2. Isci Personellere iliskin Gérevler

a) Belediye birimlerinde calistinlmak lzere vasif ve sartlar belirlenen daimi isci kadrolarina
“Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”
hilkiimleri cercevesinde ISKUR araciliiyla Milakat Sinavi ile atama islemlerinin yapilmasi

b) Toplu Is Sézlesmesi geredi isci personelin belirlenen senelik izin, {cretsiz izin ve saglik
raporlarinin islenmesi ve takip edilmesi.

c) Tim Isci personelin ekonomik ve sosyal haklarini diizenleyen taraf sendika ile isveren
adina Toplu-Is Sézlesme goriismeleri yapmak, 2821 ve 2822 sayil Kanunlarin 6ngdérdigi evraklari
tamamlanarak (yasal siiresi icinde imzalanmadi§i durumda yasal islemleri yiritmek) Toplu is
Sozlesmesinden dodan yevmiyelerin ve diger maddi haklarin Mali Hizmetler Mudarligine
bildirilmesi.

d)Toplu Is Soézlesmesi geredince isci personelin is ve islemlerinin yiritilmesi igin
Komisyonlarin kurulmasi is ve islemlerin yiriatilmesi.

1- Isci Disiplin Kurulu, 2- Is Saghgi ve Givenligi Kurulu

e) Emekliligi dolan isci personelin 5510 sayili Sigorta Kanunu geredince; talepleri (zerine
emekli edilmesi; vefat eden iscilerin de islemlerini ylritmek.

f) 4857 sayili is Kanununun ilgili maddeleri geredince; Is Akdi feshedilen iscilerin ihbar ve
Kidem Tazminatlarinin hesaplanip édenmesi icin Mali Hizmetler Mudurltiglne bildirilmesi ve her isci
icin Isten Ayrilma Bildirgesinin Is-Kur Sube Midirligine bildirilmesi.

g)4904 sayil Kanunun 21. maddesi geregince, IS-KUR tarafindan yerel diizeyde istihdam ve
isglicii hareketlerini glincel ve glvenilir bir sekilde izlenmesini saglamak amaciyla kamu ve 6zel
kesim isyerlerinden is ve isgiicii konularinda istenilen Aylik Isgiicii Cizelgelerinin online olarak
godnderilmesi.

h) 4857 sayili Is Kanununun 7. maddesi geredince gegici is iliskisi ile calistirilacak kurum igi
ve kurum digi personellerin is ve islemlerini yartitmek.

3. Sozlesmeli Personellere iliskin Gorevler
5393 sayill Belediye Kanununun 49. maddesi geregince kadro kargiligi belirli surelerle
calistinlacak sb6zlesmeli personelin sdzlesmelerini hazirlanmasi. Soézlesme &6rneklerinin  Igisleri

Bakanligi'na génderilmesi, Ozlik islemlerinin yuritilmesi.

ICRAATLARIMIZ

01.01.2011-31.12.2011 tarihleri arasindaki bir senelik icraat siresi igerisinde;
Kurumumuzda Isyeri Hekimi olarak goérev yapacak olan Dr. Muharrem CENGIZ ile 01.01.2011-
31.12.2011 tarihleri arasini kapsayan Hizmet S6zlesmesi imzalanarak
Isyeri Hekiminin géreve baslamasi saglanmis ve gerekli evraklar onay icin T.C. Calisma ve Sosyal
Givenlik Bakanhgi Is Sagligi ve Givenligi Genel Midirligi’ne gdénderilmistir.
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3269 sayili kanuna tabi Uzman Erbas Kanununa tabi olarak gorev yapanlar arasindan

06.06.2000 tarih ve 24071 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yururlige giren 3269 Uzman Erbas
Kanununa tabi olarak istihdam edilen Uzman Erbaslarin diger Kamu Kurum ve Kuruluslarina
atanmalarina iliskin 2000/2 No'lu tebligine istinaden;
17.05.2011 tarihinde Halil GUREL'in, 18.05.2011 tarihinde Hiisnii ZENGIN'nin, 21.09.2012 tarihinde
Resul GULER ve Firat YILDIRIMIn, 23.09.2011 tarihinde Mehmet ERDURAN’nin ve 18.10.2011
tarihinde Metin AKARGOL’ Gin Kurumumuz Zabita Midirligi’'nde géreve baslamak {izere memur
olarak atanmalari yapiimistir.

Belediye itfaiye yonetmeligine istinaden KPSS sinavinda basarili olanlar arasindan yapilan
itfaiye erligi sinavina katilan ve kazanan 3 kisinin 15.03.2011 tarihinde itfaiye eri aday memurluguna
atanmalar yapild.

Baskanligimiz itfaiye Amirligi hizmetlerinde gérev yapmakta iken, 24.03.2011 tarihinde
normal emeklilik stresi dolan Mustafa YARARER'in, Cevre Temizlik Birimimizde gérev yapmakta iken,
26.09.2011 tarihinde normal emeklilik siresi dolan Ayse AKGOR’ln, Kiltir ve Sosyal Isler
Mudurliga hizmetlerinde gorev yapmakta iken, 15.12.2011 tarihinde normal emeklilik siiresi dolan
Adnan YILMAZ'1n 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile 5434 Sayili Kanun hikimleri dogrultusunda
emeklilik islemleri yerine getirilmistir.

Dénem icerisinde 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nda belirtilen emeklilik sartlarini yerine
getiren muhtelif birimlerimizde galisan 6 isgimizin kendi talepleri Gzerine emeklilik islemleri yerine
getirilmistir.

Dénem igerisinde 1 iscimizin Disiplin Kurulu Karari ile Is Akdi Fesh olarak, 1 iscimizde vefat
ettigi icin 2 isgimizin kurumumuzdan ilisigi kesilmistir. Tam zamanh hizmet sdzlemesi ile Insaat
Miuhendisi olarak gérev yapan 1 personelimizin, insaat Teknikeri olarak gérev yapan 1 personelimiz
ve Kismi zamanh Hizmet sézlesmesi ile Insaat Mihendisi olarak gérev yapan 1 personelimiz olmak
Uzere toplam 3 s6zlesmeli personelin gikis islemleri yapildi.

Belediyemizde gbrev yapan 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi olarak gérev yapan
ve Disiplin Kuruluna sevk edilen 1 memura 657 s.DMK.’nun 125.maddesine istinaden Uyari Cezasi
verilmis; isci statistiinde gorev yapan personellerden Disiplin Kurulu'na sevk edilen 3 isgiden 1'sinin
4857 sayili Is Kanunu ve Isyeri Toplu Is Sézlesmesinin ilgili maddeleri geredi is akdi fesih edilmis, 1
isciye uyari cezasi verilmis,1 iscinin de maasindan 1 gunlik yevmiye kesimi cezasi yapiimistir.

20.02.2011 tarih ve 27857 Mukerrer sayili resmi gazetede yayimlanarak ylrtrlige giren
6111 sayil “ Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ve Diger Bazi Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Dedisiklik Yapilmasi hakkinda Kanun‘un “
Mahalli Idarelerin ihtiya¢ fazlasi iscilerine iliskin hikiimler” bashkll 166.maddesinin 1.fikrasi'na
istinaden 29 personelimizin Il Milli Egitim Mudirligi’ne, 1 personelimizin il Tanim Midirligi’ne, 2
personelimizin Il Emniyet Midarligi’ne nakil islemleri yapilmistir.

Norm Kadro Ydnetmelidi ile Mahalli idarelerdeki memur, Siirekli isci kadro unvan, ihdas ve
derece degisiklikleri taleplerini dederlendirme ve karara badlama yetkisi Belediye Meclislerine
verilmistir. Kurumumuz memur kadrolarimiz iginde bos durumda bulunan memur kadrolarinin ihtiyag
halinde daha verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak amaciyla derece degisiklik talepleri Belediye
Meclisi'ne sunulup gerekli onay alindiktan sonra dedisiklik islemleri gergeklestirilmistir.

Kurumumuzun isleri geredi ve gelen vyazilara istinaden, diger kamu kuruluslan ile
yazismalarin yapilmasi, daha 6nce kurumumuz personeli olarak gbérev yapanlarin kurumumuza
vermis olduklar dilekgelere istinaden cevap verilmis ve kurumumuza is basvurusu igin verilen
dilekgeler, talep edilen is ve isyerlerine gore tasnif edilerek dosyalama islemleri yapilmistir.

04.07.2009 tarihli Resmi gazetede yayinlanan yoénetmelik geredi, kurumumuzda Gorevde
Yikselme Egitimine katilmak isteyen 3 memurumuzun talepleri dederlendirilerek, egitime katilmalar
icin gerekli islemler yapiimistir.

2010-2011 yih 6gretim déneminde Baskanlhidimiz birimlerinde staj yapma talebinde bulunan
Alasehir Ticaret Meslek Lisesi'nde ( 4 Ogrenci), Alasehir Kenan Evren Endistri Meslek Lisesi’nde ( 7
Odrenci ), Kiz Meslek Lisesi'nde (4 dgrenci) dégrenim goéren ve kurumumuzun muhtelif birimlerinde
staj yapan 6grencilerin kurumdaki staja devam sireleri ve yariyil ile yilsonu staj dederlendirme
notlari gdérev vyaptiklari birimlerden alinip, gerekli dizenlenme vyapilarak okul mudurliklerine
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bildirilmistir. Universitelerde 6§renim géren ve d8grenim ydnetmeligine gére mecburi staja tabi olan
muhtelif branslardan 19 Universite 6grencisi Belediyemiz birimlerinde staj egitimini tamamlamis, staj
sonu performanslari dederlendirilerek bagh bulunduklari Universitelere bilgi verilmistir.

2011 yih icerisinde, ayrica servisimizi ilgilendiren cesitli kurumlarca istatistiksi bilgileri iceren,
personel durum cizelgeleri, istihdam verileri, memur-sirekli isgi kadrolarinin dolu - bos durumunu
gosterir cizelgeler, her ay - ¢ ayda bir periyodik bir sekilde hazirlanarak, Valilik Makami,
Kaymakamlik Makami, Salihli Isci Bulma Kurumu Biiro Sefligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlidi,
SSK Manisa Il Mudirlaga, icisleri Bakanhgi Mahalli idareler Genel Midirligi ve Sosyal Glvenlik
Kurumu Genel MidurlGgu ile ilgili diger kurumlara génderilmistir.

Kurumumuzdan ihale yolu ile is alan sirketlerin aylik hak edislerini alabilmeleri igin aylik
fatura hesaplamalarn yapilarak her ay istihkak evraklari hazirlanarak Mali Hizmetler Midurligia’ne
teslim edilmistir.

Kurumumuzda Memur statisinde gbérev yapan 2 personelin kurumumuzdan &nceki
sigortalilik hizmetlerinin toplam hizmet yilina saydiriimasi igin gerekli yazismalar yapilarak intibak
islemleri yapiimistir.

HAL MUDURLUGU

Toptanci hal kompleksimizdeki tahsis sahiplerinin igyeri tahsis islemlerini ytritmek, Tahsis
sahiplerinin mal satislari Gzerinden alinacak belediye isletme payi gelirlerini hesap etmek, tahakkuk
ettirmek ve bu pay gelirlerini tahsil etmek, Toptanci halimize giren mallarin tarti ve sayim islerini
yaparak, giren mallarin cinsi, miktar, c¢esidi, gdndericisi ve nakliyecisine dair bilgileri kayda
gecgirmek, Toptanci halimizden gikan mallarin bordro ve faturalarda yazih fiyatlarinin cins, miktar ve
gesitleri ile alicisinin gercede uygun olarak kayitlanmasini temin etmek, uygun sekilde satis islemi
gergeklesmis mallarin hal disina faturasi kaselenmis olarak cikisini saglamak, Tahsis sahiplerinden
gelen fatura dokimanlarini istatistiki veriler haline getirerek ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine
sunmak, Yil icerisinde aylik ve haftalik denetim planlari hazirlayarak sehir giris ve ¢ikislarinda sebze
ve meyve yuklu araglarin mevzuata uygun olarak ticaret yuritmelerini saglamak, mevzuata uygun
hareket etmeyenleri trafikten men ederek yasal islem uygulamak,5957 sayili Sebze ve Meyveler ile
Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda Kanuna
gecisi temin edecek degisiklikleri yapmak, Toptanci halimizde faaliyet gosteren tahsis sahiplerinin
mevzuat degisiklikleri ve belediyemiz :
yonetmelik ve talimatlarindan haberdar etmek,
Toptanci hal kompleksinin glvenligini
saglamak, Toptanci halimizde islem goéren
mallarin fiyatlarini uygun vasitalarla ilgililerin
bilgisine sunmak ve duyurmak, Sebze ve
meyve sektériinde faaliyet goOsteren diger
kurum ve kurulus ve kisilerle yasal, medeni ve
isin gelismesine vyonelik iliskiler kurmaktir.
Ayrica halkimizin daha dlzenli ve saglikh

sartlarda Pazar Yerinde ihtiyaclarini .
gidermelerini saglamak, Pazarci Esnafinin da oY
bitin sorunlarini gidermek ve daha iyi

sartlarda satis yapmalarini ve modern bir - e
Pazar Yeri olusturmayi amacg edinmektir.

Toptanci Halimizi ve Pazar Yerlerimizi 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep
Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun ve buna binaen gikacak
mevzuatin hikimlerine uygun olarak yeniden yapilandirmak ve bu sayede hem ticaretin mevzuata
uyumlu, taraflarin gikarlarini dengeleyen, sehrin ihtiyaglarini saglik ve hijyen kurallarina uygun
olarak temin edebilecek bir yapida islemesini saglamak hem de Belediyemize gok daha islevsel ve
karl bir toptanci hal olusturabilmektir.

SUNULAN HIZMETLER VE iCRAATLAR:
Madarlagamizian 2011 mali yil igerisinde ifa ettigi gérevler sunlardir:

1. 2011 mali yil igerisinde ilgili mevzuat mucibince gerek Pazaryerlerinde gerekse Sabit nokta
denetimleri ile sebze ve meyve piyasasinin dizenlenmesine calisilmistir. Ilgili denetimler
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gergeklestirilirken sabit nokta denetimlerinde gerekli kurum ve kuruluslarla iligkiler
sardirilmastir. Mevzuata uygun bicimde mal sevki yapmayan kisi ve kuruluslara ait arag
ruhsatlarina el konarak parka gekilmis, ceza uygulanmistir.

Toptanci hal kompleksimizden perakendecilere ve sivil ve tlizel kisilere yapilan satislara dair
toptanci hal faturalar| kaselenmis ve mevzuat mucibince satislardan olusan belediye isletme
paylari tahakkuk ettirilmistir. Ayrica hal
dahilinde faaliyet gosteren komisyoncu
esnafinin hal dikkan isgaliyeleri tahakkuk
ettirilmis, tahsil edebildigi kadarini tahsil
etmis, kalan meblaglar icinde calismalar
devam etmektedir.

3. 2011 mali yil icerisinde sebze ve meyve
ticaretinde kendisine ulasan sorunlari
cozimlemek, ayrica Mudarlagamizce
kendisine  sunulan sorunlara ¢6zim

% getirmek Gzere Hal Hakem Kurulumuz ayda
bir defa olmak Uzere rutin toplantilarini
gerceklestirmislerdir.

Hal Hakem Kurulu Uyeleri

Mehmet ONAL San. Tic. Il Midurligu
Adnan TUTAR TlUketici Temsilcisi
Ayhan AYDOGDU Ticaret OdasI Temsilcisi
Osman GUNDUZ Ziraat OdasI Temsilcisi
Hasan DENiz Belediye Temsilcisi
Murat AKAR Komisyoncu Temsilcisi

Midarligumiz Ilcemizde kurulan Kapal
Pazar Yerinde, Cuma Pazari ve Seyh Sinan ve
Yeni Mahalle Pazar Yerlerinde esnafimizin en iyi
ve saglikl ortamlarda sorunsuz bir sekilde satis
ve urunlerini teghir etmelerini, halkimizin da
sorunsuz ve guvenli sekilde alisveris
yapmalarini saglamak Uzere faaliyet
gostermistir. Ayrica esnaflardan sergi isgaliye
Ucretlerini de yine Mudarligumiz tahsil
etmistir. S6z konusu goérevleri ifa ederken
Zabita Amirligimiz ile tam bir koordinasyon
iginde hareket edilmistir.

Madarlagamiz halkimizin ve dahi
esnaflarimizin daha elverigli sartlarda mal alim
ve satimlarini gergeklestirmeleri adina Kapal
Pazar Yerimizde de yenileme c¢alismalari
yurtitmektedir..Mevcut Kapal Pazar Yerinin °© .
catisini onarim calismalari kapsaminda 2011 yil |ger|smde 250 Ad.Ondulin alinmig, catiya képuk

g = ; ve silikonla tadilat yapilmistir.Pazar Yeri
icerisinde kirllan musluklarin yenisi takilmistir.
Ayrica Pazar Yeri gevresindeki yollari Tubalarla
kapatmak icin tek tip 30 adet anahtar
alinmigtir.

Halihazirda Pazar Yerimizin yerlesim Plani
asadidaki gibidir:
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KAPALI PAZARYERI ICERISINDE BULUNAN TEZGAH SAYISI

TOPLAM MANAV YERI: 110

BLOK ADI BLOK NO isi
F 1--40

1--40
1--40
1--40
1--40
1--20
1--36

TUHAFIYE
TUHAFIYE
TUHAFIYE
TUHAFIYE
z TUHAFIYE
TARIS DUVARI TUHAFiYEI

G
H
K
L
M
N
M
P
R
S
T
V
Y

BAKKALIYE C
BAKKALIYE D BAKKAL

TAVUKCU TAVUKCU
PEYNIRCI PEYNIRCI
BICAKCI-URGANCI BICAKCI-URGANCI
ALT KOYLU PAZARI ALT KOYLU PAZARI
YUKARI KOYLU PAZARI YUKARI KOYLU PAZARI
ACIK PAZAR ACIK PAZAR

6. Ayrica Kurbanlik Hayvan Satis yerlerinin
Kurulmasi ve Isletiimesi de Mudirligimiz
tarafinda ifa edilen gorevler arasindadir. 2011
Mali Yili icerisinde ilk kez Kurbanhk Hayvan
Pazarimiz Kapal Pazar Yerimizin Alt tarafindaki
Koyli Pazarinin dogusundaki alanda
gerceklestirilmis, sehre yakinhdi ve daha 6nce
Pazar kurdugumuz alandan genis olmasi ile
hem halkimizin hem de sektér esnafimizin
memnuniyeti saglanmistir.

7. Madarlagamiuz 01.01.2012 tarihinde
ylrirlige giren 5957 sayili Sebze ve Meyveler

. Ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger

Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun hikidmlerine hazirlik olmak tGzere 2011 mali

yili igerisinde gerekli bilgi ve donanimin teminine c¢alismistir. Bunun igin basili evraklar

hazirlanmis, yonetmelige uygun bilgisayar yapisi kurulmus ve personel egitimi icin Bakanligimiz
ic Ticaret Genel Midurliginin toplantilarina katilim saglanmistir.

Midarligimiz ek bir hizmet olarak ilgemizde kullanilan 6lgl aletlerinin damgalanmasini
saglamak lzere sekretarya gorevi yapmis ve 2009 ve 6ncesi damgali terazilerin 6nce beyanlarini
almis ve sonrasinda damgalanmalarini saglamistir. S6z konusu hizmetin geredi olarak basili
evrak harci tahsilatlarini da Mudurligimaz ifa etmistir.
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VETERINER HiZMETLERI
1.DURUM ANALizi

Belediyemizin sahada calisan ve is yapan Veteriner Isleri Midurligi; Hukuki dayanagini 5393
saylill belediye kanununu ve 3285 sayili hayvan saglik zabita
kanunundan alarak, ilgemiz sinirlari igerisinde;

+ Gida Denetimleri,

+ Basibos Hayvan Rehabilitasyonu,

¢ Kisirlastirma ve Asilama Calismalari,

¢ Bulasic Hastaliklarla Miicadelede; Ilaclama ve
Dezenfeksiyon Calismalari,

+ Hayvan Hareketlerinin Kontrol(,

¢ Sahipli Hayvan Sikayetleri ile ilgili Cahsmalar,

+ Egitim Calismalart,

ana basliklar altinda faaliyet géstermektedir. Bu calismalarini ilgili kanun yéetmenlik ve talimatlar
dogrultusunda yapmaktadir.

2. YONTEM ANALiz
A. GUCLU YONLER

* Yeni bir anlayisin ve farkh bir disiincenin getirmis oldugu avantajla calismak,

* Calisanlarin hiyerarsik yapiya uygun davranigi,

* Yeni yapilanma modeli icinde yeterli tasit ve elektronik donanimin saglanmasi,

* Personele kurum igi ve kurum disi egitimlerin verilmesi,

* Personelin uzun slredir ayni isi yapiyor olmasi,

* Ayni serviste farkli uzmanhk alanlarina sahip personelin olmasi(Et Teknikeri — Makine
Donanim)

B. ZAYIF YONLER

* Mevcut isci personel sayisinin az olmasi,

* Halk saghdi alaninda, ilaglama ve diger faaliyet mudurligimuz tarafindan uygulanmamasi,

* Birimimizi dogrudan ilgilendiren (5179 sayili Gida Ureten ve satan isyerlerinin denetlenmesi
ile 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu) kanunlar cercevesinde gerekli cezai mueyyidenin
birimimiz tarafindan uygulanamamasi,

* Basibos hayvanlarla miicadelede yetersizlik,

C. FIRSATLAR

* Yeni bir yénetimle beraber yeni bir anlayisin ortaya ¢gikmasi

* Yeni Belediye Kanunu

* Kalite Yonetim Calismalarinin baslamasi

* AB kriterlerine uyum cergevesinde yerel ydnetimlerin yetkilendirilmesi ( AB uyum yasalari
cercevesinde Gida ve gida maddeleri ile Cevre Saghdi alaninda Mudurlagimazi ilgilendiren alanlarin
genislemesi)

D. TEHDITLER

* Bolgemizin aclk, bos ve ormanlk alanlarin coklugu 6zelikle basibos hayvanlarin
rehabilitasyonu ile ilgili micadelemizi glglestirmektedir.

3. HEDEF KITLE
ALASEHIR sinirlari icinde yasayan, konaklayan ve gegici olarak da olsa ilcemizde bulunan

vatandaslarimiz ile ilgemiz sinirlari iginde yasayan tim canlilarin saglik ve hijyenik ortamlarda yasam
standartlari vermek.
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4. GOREViIMiz

Yasalarin verdigi yetkileri, adil ve dlzenli olarak uygulanmasini saglamaya calismak, belde
halkinin saghkh ve diazenli bir cevrede yasamasini saglamak.

5. ILKE VE DEGERLERI

Karar alma slrecinde seffaflik ve esitlik, alinan kararlarin uygulanmasinda inisiyatif kullanma,
sunulan hizmetlerde gegici dedil kalici ¢oziimler uygulamak, calisanlar hizmet ici egitime tabi
tutmak, bilgilendirmek, calisanlarin takim ruhu ve is birligi icinde calismasini saglamak, calisanlarda
meslek deontolojisi ile gevre ve hayvan sevgisinin birinci 6ncelik olmasini ilke edinmek.

6. AMACIMIZ

Alasehir halkina;
Dlnya standartlarinda cevre, gida ve halk saghgi hizmeti verebilmek.

7. STRATEJIK AMAGLAR

1. Belde halkimizin saglikh ve huzurlu bir ortamda yasamasi icin ALASEHIR genelinde gida
denetimleri yaparak, halkimizin glivenli ve saglikli gida tiketimini saglamak

2. Basibos hayvanlarin rehabilitasyonunu yaparak olasi bulasici hastaliklarin énline gegmek,
sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi, kontrol ve saglik hizmeti verilmesi

3. Her yil tekrarlanan Kurban satis ve kesimi ile adaklik kurban satis ve kesim yerlerini
hijyenik ve AB normlarina ulastirmak

8. 2012 YILI FAALIYET HEDEFLERIMiz

1. Gida denetimlerini dizenli ve periyodik olarak yapmak
2. Ilcemiz halkinin ve okullarimizda é§rencilerimizin gida ve gida hijyeni ile ilgili konularda
egiterek seminerler diizenlemek afis, brosur, kitapcgik vb. egitici araglarla bilgilendirmek
3. Nihai hedefimiz AB normlarinda gida kontroli ve denetim hizmetleri sunmak
4. Basibos Hayvanlarin Rehabilitasyonunda
a) Kisirlastirlmalarini saglamak
b) Bulasicl Hastaliklara (Kuduz) karsi asilanmalarini saglamak
c) Basibos hayvanlarin gevreye zarar veremeyecek sekilde énlemler almak
d) Basibos hayvanlarin kayit altina alina bilmelerini saglamak
e) Sahipli tim hayvanlarin kayit altina alinmasi
f) Sahipli hayvanlarin bulasici hastaliklara karsi asilama ve takibi
g) Poliklinik hizmetlerin saglanmasi
g) Sehrimiz sinirlari icersinde yasayan sokak hayvanlari icin gecici bakim evi yapmak
h) Sehrimizin belirli noktalarinda sokak hayvanlari igin besleme noktalar olusturmak
5. Ulkemizde her yil tekrarlanan kurban satis ve kesimi ile adakhk satis ve kesimini bir
dizene sokmak ve hijyenik bir ortada faaliyetleri diizenlemek.
6. Sehrimiz mucavir alan icersine Blyukbas ve Kigukbas Hayvan pazari kurularak 2014 yilina
kadar faaliyete gecirilecektir.

9. 2011 YILI FAALIYETLERIMiZ

1. Ilgcemiz sinirlan icinde ikamet eden seyahat edecek vatandaslarimizin hayvanlarini
muayene ederek onlara 3285 sayili hayvan saglik zabita
kanunu geredince mensei sahadetnamesi diizenlenmistir.

2. Belediyemiz mducavir sinirlari  igerisinde
Baskanlik Makaminca munhal goérilen 6 yerde 5393,
5216 ve 5179(gida) sayili yasalar gergcevesinde adaklik-
kurbanhk kesim yeri mustemilati (3.sinif kesimhane)
yapilarak vatandaslarimizin kurban vecibelerini yarine
getirebilmeleri icin her bir kesim vyerine beser Kisi
gorevlendirilerek hijyenik sartlar altinda ve guavenli bir
sekilde dini vecibelerinin yerine getirmelerine yardimci
olunmustur.
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3. Ilcemiz sinirlari icersinde bulunan 156 adet erkek képek - 151 adet disi képek olmak tizere
toplam 307 adet Sokak Hayvanini igin kisirlastirma operasyonlari ve asilama galismalar yapilmigtir.

SOKAK HAYVANLARI MOBIL KISIRLASTIRMA ARACI

NN O

CRONNMA AR R~buNg

137



22 (Y11

FAALIYET RAPORU

4. Belediyemiz Modern Mezbaha Tesislerinde; 2011 yilinda 1332 adet Biylkbas
A kesimi yapilmis olup elde edilen karkas et 273579 kg, 2855 adet Kiiglikbas hayvan kesimi yap
L olup elde edilen karkas et 47045 kg dir.

MEZBAHA SERVISiMiz ELDE EDILEN KARKAS
15%

5. Mezbaha servisimizde gesitli hastaliklar nedeni ile 5 adet ( 940 Kg )Blylikbas Hayvan 13
( 302 Kg )Klgikbas hayvan imha edilmistir.
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ZABITA HiZMETLERIi MUDURLUGU

Bilindigi Gzere 03.07.2005 kabul tarihli 5393 sayili Belediye
Kanunu goérev ve sorumluluk alanimizi genisletmistir. Belediye
Kanunu ve benzer Kanunlarla bize verilen yetkiler gercevesinde;

Zabita Hizmetleri birimi olarak Belediyemiz Miucavir alan
sinirlan icerisinde yasalarin verdigi yetkileri caddas, ilkeli ve adil
olarak kullanarak ilgenin dizeni, ilce halkinin saghk ve huzuru ile ilgili
yetkili organlarin alacaklar kararlarin ylritilmesini saglamak ve
korumak, Ilce halkimizin yasam kalitesini en (st seviyeye gikartmak
icin Kolluk Kuvveti olarak Belediye suglarinin islenmesini oénleyici
tedbirler alarak Vatandas odakl, Alasehir halkinin beklentileri
Uzerinde bilgili, nitelikli, seffaf ve yeniliklere acik, kararli hizmet
veren, mevzuat bilgisine sahip, dirist ayinmchk yapmayan
demokratik kurallara saygili etik ve ahlaki degerlere sahip,
goriglerine basvurulan, iletisime acik uzlagimcl kurumsal given
biling ve kiiltire sahip bir birim olarak varhigini stirdirmektir.

Ilcemiz icerisinde yaptiimiz calismalarda halkimizin Zabita personelimize glivenerek
yapillmak istenen giizellikleri el ele vererek yapmalar dilegimle;

MISYONUMUZ

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 41. Maddesi ve 5393 sayili Belediye
Kanununun 56. maddesine gore hazirlanan gegmis vyillardaki yillik birim faaliyet raporumuzda;
misyonumuzu “Once Insan” anlayisindan yola gikarak hazirlamistik bu yolun hedefe giden dogru
yol oldugunu dislinerek 2011 yih faaliyet raporumuzu hazirlarken yine ayni anlayisi géz oniinde
bulundurarak halkimizin refah, huzur ve kaliteli yasam haklarinda en iyi hizmeti vermek, Belediye
sinirlar icinde beldenin dizenini saglamak Yasalarin emrettigi gorevleri yerine getirmek Belediye
Meclisimizin ilceyle ilgili almis oldugu kararlarin takip etmek ve uygulatmak, Belediye Enctimeninin
vermis oldugu gorevleri ve Belediye Baskanimizin verecedi yasalara uygun talimatlari yerine
getirmek.

vizyONUMUZ
Verimlilik, kalite, seffaflik ve insana sayglyl esas alarak, Calisanlarimizin glcind ve
kaynaklarimizi en etkili ve verimli bir bicimde kullanarak sirekli gelisip hizmet vermek daima amag
ve hedeflerimizdendir.

INSAN KAYNAKLARIMIZ

Zabita Hizmetleri birimi olarak insan kaynaklarimiz Bir Zabita Mudurd, iki Zabita Amiri ve On za
bita memuru olmak lzere toplam 13 personelden olusmaktadir.
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Mustafa AKSAKAL
Zabita Muduiri

Rukiye UNLUTURK
Zabita Amiri

Hayri TAG
Zabita Amiri

Aysun KUPAL
Zabita

Hiisnii ZENGIN
Zabita Memuru

Halil GUREL
Zabita Memuru

Resul GULER

Zabita Memuru Zabita Memuru

Raz CAVDAR
Zabita Memuru

Mehmet
ERDURAN
Zabita Memuru

Recep EVREN
Zabita Soforu

Metin AKARGOL

Firat YILDIRIM Zabita Memuru
Zabita Memuru
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FIZzIKi KAYNAKLARIMIZ

Bes Eylil Mahallesi, Simer Oral Caddesi, No:

L [binamizin zemin katinda yer alan Midirligimiz;
Blro iginde kullanilan Bilgisayarlar donanimlari, servis elaman masalari, sandalyeleri ve

A
>

SNORR~BBRDRE R~IH

~ N

CRONNMA AR R~buNg

Belediyemiz Ana Hizmet Binasi

Zabita Miidiirliigii Hizmet Biiro ici Goriintiisii

115 de bulunan Belediyemiz ana hizmet

sehpalari gibi bircok biro malzemelerin yani sira bir adet 45 ZC 153 plakali Doblo marka araci, bir
adet 45 Z 1831 plakali Yamaha marka motosikleti de fiziki kaynaklari arasindadir.

BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

BASILI KAYNAKLAR(MEVZUATLAR)

5393 Sayili Belediye Kanunu
5326 Sayili Kabahatler Kanunu
Zabita Yonetmeligi

Belediye Meclis Kararlari
Belediye Encimen Kararlari

ILETISIM
Santral 6531408 - 6531537
Santral 6531408 - 6531537
Zabita 6531409

Alo Zabita 153
E-mail als.zabita@gmail.com
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ELEKTRONIK KAYNAKALAR

Internet Kaynakl Bilgi kaynaklari
CD/DVD Kaynaklar

Web tabanli kaynaklar
Elektronik Posta

E-mail
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ZABITA MEMURLALARIMIZIN YUKUMLULUGU

Gorevli olduklan calisma saatleri veya sabit olarak goérevlendirildikleri belirli bir alan disinda
belediye mevzuat, karar, emir veya yasaklarina aykirn davranislardan haberdar edilen Gniformal
Belediye Zabita Memurlari, men edilen veya yapilmasi sug teskil eden fiile el koymakla beraber,
belediye zabitasinin en yakin sabit Kurulusuna veya birimine durumu iletirler ve failler hakkinda
giristikleri islemi onlara devrederler. Zabita Memurlari, yangin, deprem, su baskini, olaganusti
durum gibi zaruret halinde dlizenlenen calisma saatleri disinda calismaya mecburdurlar. Bu zarureti
takdir Belediye Baskanina aittir.

GOREVI -YETKiISi ~-SORUMLULUKLARI
Belediyemiz Zabitamizin gérevleri sunlardir:

1- Belediye sinirlari iginde beldenin dizenini ve belde
halkinin, huzurunu ve saghdini saglayip korumak amaciyla kanun,
tizik ve yodnetmeliklerde: Acgikca Belediye zabitasinca vyerine
getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

a) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti
itibariyle belediyenin mevcut diger kuruluslarini ilgilendirmeyen ve
belediye zabitasi kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan goérevleri
yapmak,

b) Belediyece yerine getirilecedi belirtilip de mahiyeti
itibariyle dogrudan dogruya veya iliskisi itibariyle diger belediye
kuruluslan ile isbirligi halinde vylritilmesi yetkili belediye
organlarinca belediye zabitasindan istenen hizmetleri ifa etmek,

2- Belediyenin, Zabita Yonetmeligi ile Saglik Zabitasi i
Yonetmeliginde zabitaya iliskin olarak yer alan gorevleri ve hizmetleri yerine getirmek,

3- Belediye karar organlan tarafindan alinmis ve uygulanmasi zabitayi ilgilendiren
kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek, Belediye Baskaninin ve baghlig
halinde belediye sube mudurinidn hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek,

4-Belediye suglarinin islenmesini dnleyecek idari tedbirleri almak,

5- Belediye sugunun islenmis olmasi halinde mevzuatin 6ngoérdigi mieyyideleri yetkili
kilindigi hallerde re’sen, bunun disinda yetkili mercilerin kararlarina dayanarak uygulamak,

6- Ulusal bayram, genel tatil glnleri ile 6zellik tasiyan glinlerde yapilacak térenlerin

gerektirdigi hizmetleri gérmek.

7- Belediyenin Zabita Yonetmeligi ile Saglik Zabitasi Yonetmeliginde yer alsin veya
almasin, yahut bu yonetmelikleri usuliince yururlige konsun konmasin, 6zellikle asadidaki gorevler
belediye zabitasinin gérevlerindendir.

a) 394 sayillh Hafta Tatili kanununa gore Pazar gunleri agik kalmasi igin belediyeden izin
almasi gerekip de almadan veya tatil yapmasi gerekirken yapmayip da calisan dikkan ve
muesseseleri kapatarak, calismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islem yapmak,

b) Belediye cezalar ile ilgili 486 sayili kanun ve 1608, 2575 ve 151 sayili ek ve degisiklik
kanunlari uyarinca, belediye nizam ve yasaklarinin ve bunlara dayanilarak verilen emirlerin ve
hiikmedilmemis cezalarin yerine getirilmesini ve uygulanmasini saglamak,

c) 743 sayili Turk Medeni Kanuna goére bulunmus esya ve mallari, mevzuatta haklarinda
ayrica hikim varsa ve bu hikimlere goére, yoksa belediye idaresinin bu konudaki karar ve
islemlerine gbére korumak ve sahipleri gitkmayan esya ve mallar, mevzuatta ayrica hikim yoksa
bakim ve gbézetim masrafi alindiktan sonra bulanina verilmesini saglamak, sahipleri anlasildidinda
onlara teslim etmek,

Korunmasi belediyelere ait abide ve mabetler ile tarihi ve turistik eserleri muhafaza etmek;
pisletiimelerine, calinmalarina ve tahrip edilmelerine ve her ne sekilde olursa olsun zarara
ugratilmalarina meydan vermemexk,

d) 831 ve 2659 sayilli Sular Hakkindaki Kanuna goére, umumi c¢esmelerin kirilmasini,
bozulmasini énlemek; kiran veya bozanlar hakkinda islem yapmak; sehir icme suyuna baska suyun
karistirlmasini veya saghda zararli herhangi bir madde atiimamasini gézetmek,

e)1003 sayili Binalarin Numaralanmasi ve Sokaklara Isim Verilmesi Hakkindaki Kanun ve
Yonetmeligine godre binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sdklilmesine, bozulmasina mani olmak,

f) 1234 sayilli Hayvanlarin Sadglk Zabitasi Hakkinda Kanuna ve Tlzlglne goére gerekli
hallerde, bulasici hastaliklara yakalanmalari muhtemel hayvanlarin asilattirilmalar hususunda yetkili
mercilerin kararlarinin icrasina yardimci olmak; kudurmus bulasici hastalia yakalanmis ve
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mevzuatta belirtilmis esaslar gercevesinde ortadan kaldirilmasi gereken hayvanlari yok etmek, muzir
hayvanlari beldede basi bos gezdirmemek, ehil hayvanlarin yaralanmasina, dévilmesine mani
olmak,

g) 1580 sayili Belediye Kanununa gére umumun yiyip icmesine, yatip kalkmasina taranip
temizlenmesine, eglenmesine mahsus, lokanta, birahane, gazino, kahvehane, kiraathane, meyhane,
han, hamam, otel, sinema, tiyatro, bar, dansing ve emsali yerlerin ve bu mahallerde satilan ve
kullanilan seylerin temizligine sagliga uygunluguna ve saglamhidina dikkat etmek, belediyece izin
verilirken taahhtt edilen kayit ve sartlara riayet edip etmediklerini denetlemek, Yolda hastalanan,
kazaya ugrayan, disup kalan kimseleri ve genel olarak durumlari itibariyle yersiz ve yurtsuz muhtag
olanlar ilgili sosyal kurumlara iletmek, esas beldelerine géndermek veya korumak ve bu maksatla
gerekirse haklarinda sorusturma yapmak, Emeksiz ve karsiliksiz para kazanmayi aliskanlik haline
getirip kutsal din ve merhamet duygularini istismar ederek dilenenleri menetmek, Ev, apartman ve
her turld isyerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢dp kutu ve artiklarinin eselenmesini
onlemek, Sabah erken ve aksam geg vakitlerde asiri girilti yaparak etrafi rahatsiz edenlere mani
olmak, Cadde, sokak ve meydanlarda, parklarda belediye nizamlarina ve saglik sartlarina aykiri
olarak satis yapan seyyar saticilari men etmek, Parlayici ve patlayici maddelerin belediye sinirlar
icinde satis, depolama ve tasinmasinda mevzuata uygun davranilip davraniimadigini denetlemek,
aykiri hallerin tespitinde failler hakkinda kanuni islem yapmak, Ekonomik faaliyetler alaninda
belediyelere taninmis en ylksek fiyat, Gcret, narh tespiti konularinda belediye kararlarina riayet
edilip edilmedigini denetlemek ve aykiri hallerini 6nlemek, Kanunen belediyenin iznine veya resim ve
vergilerine tabi iken izin almaksizin veya resim, vergi yahut harci verilmeksizin yapilan isyeri tespit
etmek, bunlarin yapilmasinda, sakinca varsa derhal menetmek ve kanuni islem yapmak,

h) 1593 sayili Umumi Hifzisshha Kanunu’nun, belediye saglik personeli tarafindan
uygulanmasinda ve bu kanun uyarinca alinmasi gerekli kararlarin yerine getiriimesinde saglik
personeline yardimci olmak

1) Kanunla gayri sthhi miessese olarak nitelendirilen isyerlerinin ruhsatsiz olarak agilmalarini
ve isletilmeleri halinde, ruhsat alincaya kadar faaliyetten alikoymak igin gerekli isleme basvurmak ve
yetkili merciden karar alindiktan sonra bu yerleri calismadan menetmek, Gida maddeleri tazigu
geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida
maddelerinin agikta satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan
stiphe edilenlerden tahlilleri yapilmak U(zere numune alinmasi
hususunda ilgili saghk teskilatina bilgi vermek, bu teskilatin
bulunmamasi veya gorevlilerin zamaninda gonderilmemesi halinde
bizzat almak ve yapilan tahlil sonunda sagliga zararli olduklari
tespit edilenleri saglik yetkililerinin karari ile imha etmek, Kokmus
olduklari yetkili belediye veterinerinin tespit ettigi ve insan
saghdina zararli etlerin satilmasini veya kontrol altinda kesilmis
kasaplik etlere karistiriilmasini 6nlemek,

i) 1782-6621 sayili Olciiler Kanuna gére, damgalanmamis,
hileli, ayari bozuk terazi, kantar, baskil, litre, kilo, metre gibi
Olglleri kullandirmamak ve kullananlar hakkinda gerekli muameleyi
yapmak,

j) 3078 sayili Tuz Kanunu hikimlerine gbre, tuzun toptan
ve perakende fiyat ve cinsini kontrol etmek,

k) 3434 sayili Oyun Alet ve Vasitalarindan alinacak vergi ve
resimlerin alinmasini temin etmek, 3489 sayili Pazarliksiz Satis
Mecburiyetine dair Kanuna gore, bu kanunun uygulandidi illere ve
dukkan, magaza ve ticarethanelere mahsus olmak lizere, satilan emtianin cinsini, ayirici vasfini ve
fiyatini gosteren etiketin konulmasini yahut etiket koymak mimkin dedilse, gorilebilecek yere
listenin asilmasini temin ve o fiyattan fazlaya veya miUlisaadesiz asagi satisi Onlemek ve
riayetsizlikleri gérilenlere kanuni islem yapmak,

I) 3757 sayili kanuna goére, cezaevlerinde hikimli olarak bulunanlar ve 4109 sayil Asker
Ailelerine Yardim Hakkindaki Kanun ve Yénetmeligine gére, yardima muhta¢ oldugunu beyanla
muracaat edenler hakkinda muhtaglik durum sorusturmasi yapmak,

m) 5237 sayili Belediye Gelirleri Kanuna gore, isgaline izin verilmeyen yerlerin isgaline engel
olmak, tahakkuku tahsile bagh belediye gelirlerinden ve borcunu 6demeyenlerden 6183 sayili
kanuna gére haciz yolu ile tahsisatta ilgililere yardimci olmak,

n) 6103 sayili Ogle Dinlenmesi Kanununa gore belediye meclislerince tespit edilen 6gle
tatiline riayeti temin ve aykiri davrananlar hakkinda kanuni islem yapmak,

0) 6785 sayill imar Kanunu ve Imar Yénetmeligine goére belediye ve micavir saha sinirlari
icinde glvenlik tedbirleri olarak disinilen arsa etraflarinin gevrilmesi, agikta bulunan kuyu, mahzen
gibi vyerlerin kapattirilarak zararlarinin ve tehlikelerinin giderilmesi, kanalizasyon, fosseptik
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cgukurlarinin sizinti yapmasina mani olunmasi, hafriyat artiklarinin miisaade edilen yere dokilmesi v
e benzerleri hallerde dogrudan dogruya gerekli tedbirleri aldirmak, maili inhidam bosaltiimasi ve
yiktirilmasi ve ayni kanunun diger maddelerinde 6ngoriilen bosaltiima veya yiktirilma hallerinde ise
belediyenin fen ve saglik kuruluslarinin yetkili elemanlarina yardimcl olmak, bu kanunda belirtilen
suglar isleyenler hakkinda kanuni islemde bulunmak,

0) 6831 sayili Orman Kanunu hikimlerince belediye sinirlari iginde kagak orman emvalinin
tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

p) 80 sayih Hal Kanununa ve ilgili Belediyelerce hazirlanacak ydnetmeliklere goére verilmis
bulunan sanat ve ticaretten men cezasini yerine getirmek,

r) 775 sayil Gecekondu Kanununa goére, kendisine ait olmayan arsaya izinsiz yapilan yapilara
meydan vermemek ve vyapilanlarin fen elemanlarinin gézetiminde belediye iscileri tarafindan
yikilmasinda gerekli tedbirleri almak,

s) Yangin, deprem, su baskini gibi hallerde goérevli ekipler gelinceye kadar yerinde gerekli
tedbirleri almak,

s) Elektrik, Su Havagazi ve kanalizasyon gibi belediyenin kamu Tesislerinde meydana gelen
arizalari gérdiginde veya haber aldiginda derhal ilgililere bildirmek ve gerekli koruyucu 6n tedbirleri
almak,

t) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yol godsterme, danisma ve benzer hususlarda
yardimda bulunmak,

u) Savas veya savasa hazirlhk gibi oladanlstli hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gérevleri yerine getirmek,

i) Ozel mevzuat hikimleri ile, belediye zabitasina verilen gérevlere benzer gérevler ile de
ylkamla kihnmis diger genel ve 6zel zabita Kuruluslari ile isbirligi yapmak,

Belediye Zabitamizin Yetkileri:

Belediye zabitasi, kanun, tlzik ve yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarin
kendisine yukledigi gorevleri yerine getirebilmesi icin Belediye sinirlari iginde:

1- Bu yerlerin faaliyette bulunmalari igin tespit olunan ginin belirli saatlerinde Umuma acik
yerlere girmeye, burada gerekli kontrolleri yapmaya, sahip ve isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili
belgeler istemeye ve haklarinda tutanak dizenlemeye,

2- Kapali olmasi gerekirken acik oldugu tespit edilen, yerlere girmeye, mevzuata aykir
davranan ilgilileri hakkinda tutanak dliizenlemeye ve kovusturma yapmaya,

3- Belediye sucgu isleyen kimseler hakkinda kanuni islem yapmaya ve bunlardan belediye
meclislerinin kararlar gergevesinde maktu cezayi gerektireni isleyenlere ceza tertip ve bu cezayi
tahsil etmeye,

4- Bosaltilmasi veya yiktinlmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan
yapl, ev veya muiesseselere diger gorevlilerle birlikte girmeye,

5- Savas gibi olaganUstl hallerde veya yangin, deprem, su baskini gibi tabii afetler halinde
yardim veya ikaz maksadi ile ve zaman kaydina tabi olmaksizin, ev, dikkan ve muesseselere
girmeye,

6- Belediye emir ve yasaklarina aykiri davraniglari sebebi ile hakkinda islem yapilmak lzere
mevzuata uymas! istenen fakat bu istede uymayip, ayrica
direnen ve kimligini aciklamaktan da kacginan kimseleri en yakin
polis veya belediye dairesine muhalefet halinde zorla
goétirmeye,

7-Genel olarak, kanun ve tliziklerde belediye zabitasina
taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak Uzere tutanak dliizenlemeye,

8- Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki olacak
tecavilzleri usuliince 6nlemeye,

9-Umumi vyerlerde belediye nizamlarina aykin olarak
seyyar satista bulunan kimseleri ve baskalarinin ticarethane
Onlerini de kapatacak sekilde kaldirim, tratuvar gibi kisimlari
izinsiz isgal edenleri menetmeye, 1) Herkesin gelip gectigi
umumi yol, kaldinm ve meydanlarda gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek satigini
6nlemeye,

10- Saghda mutlak surette zararh oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve glirimis gida maddelerini saglik ilgililerinin istedi Gzerine imha etmeye,

11- Sahipsiz olup beldede basibos dolasan hayvanlari muhafaza altina almaya ve bunlardan
tehlike yaratmasi muhtemel bulunanlarin itlafini saglamaya,
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12- Trafik kurulusunun bulunmadigi beldelerde halkin selamet ve glvenligi bakimindan
araglarin sehir ve kasaba ici gecislerini, gecici olarak diizenlemeye,
13- Umumi yerlerde asiri derecede giriltl yapanlara, yerleri veya havay! kirletenlere, Pazar
ve panayir yerlerinde gelis gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunmaya ve
uymayanlari menetmeye, yetkilidir.

Yetki Ile Ilgili Diger Hiikiimler:

Genel ve 6zel kanun hikimleri ile belediye zabitasina ayrica verilen yetkiler bakidir. Belediye
zabitasinin goérevlerini layikiyla yapabilmesi hususunda Belediyenin ilgili servisleri belediye zabitasina
yardim etmekle ve gerektiginde kendi elemanlarindan katacaklari personelle karma ekipler teskili
suretiyle isbirliginde bulunmakla yukamltdirler.

Belediye Zabitamiza Karsi Gelenler:

Gorevlerini yaparken belediye zabitasina karsi gelenler Devlet Zabitasina karsi koyanlar gibi
ceza gordurler.

Belediye Zabitamizin Sorumluluklari:

Belediye Zabitasi Memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tizik ve yoénetmelik ve emirleri
bilmekle ve hizmetlerini bunlarin hikimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi
sirasinda birbirlerine yardim etmekle yukimludarler. Miustakil gbérevi olan memur yalniz basina bu
hizmetinden sorumlu oldugu gibi ortaklasa gorev sahibi olanlar gorevlerinden dolay! birlikte
sorumludurlar.

KANUN VE YONETMELIKLER

5393 Belediye Kanunu,

Isyeri agma ve calistirma Ruhsatlarina iliskin yénetmelik

1608 Umuru Belediyeye Muteallik Ahkami Cezaiye Kanunu

5224 Sayili Sinema Filmlerinin Dederlendiriimesi ve Siniflandiriimasi ile Desteklenmesi
Hakkinda Kanun

394 Sayil Hafta Tatili Kanunu,

5179 Gida Uretimi, Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun,

Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten Is Yerlerinin Calisma izni

Hakkinda Yénetmelik

2464 Sayih Belediye Gelirleri Kanunu

Karayollari trafik yonetmeligi

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

CED yodnetmeligi

831 Sayil Sular Hakkindaki Kanuna

5490 Sayili Nifus Hizmetleri Kanunu

4077 Sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hikimlerine

4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkindaki Kanuna

1580 sayili Belediye Kanun

3516 Sayili Olcliler Ve Ayarlar Kanunu

5846 Sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

6183 sayili Amme Alacaklar Tahsil usuli Hakkindaki Kanun

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu

2872 sayili gevre Kanununa

3285 sayili Hayvan Saghdi ve Zabitasi Kanunu

5199 Hayvanlar Koruma Kanunu

2918 Karayollan Trafik Kanunu

6301 Ogle Dinlenmesi Kanunu

2559 Polis vazife ve salahiyet kanunu

1380 Su Uriinleri Kanunu

7201 Tebligat Kanunu

2429 Ulusal Bayram ve genel Tatiller Hakkinda Kanun

4207 Titin Mamullerinin Zararlarinin Onlenmesine Dair Kanun

Yukaridaki Kanunlara ilave olarak Zabita Hizmetlerinin ylratilmesinde énemli roli olan
Yonetmelik, Genelge, Yonerge ve Tuziklerde kullanilir.
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1- Belediye yetkisinde olan isyerlerini ruhsata baglamak,

2- Acilmis ve acilacak olan Sihhi, Gayri Sihhi ve Umuma Acik Istirahat ve Eglence yerlerlnl
kontrol etmek \
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3- Hafta sonlarinda isyerlerini
agmak isteyen isyerine hafta tatili
ruhsati verilmistir.

4- Ruhsat vasiflarini kaybetmis
isyerlerinin tespiti halinde ruhsatin iptali
igin gerekli galismalar yapilmistir.

5- Madurligamuze dis
birimlerden ve mudurliklerden gelen
evrak konularina gore dederlendirilerek
gerekli yazismalar vyapilarak biro ici
hizmet sirdirilmektedir. Zimmet kayit
| defterinde 873 adet kayit tutulmustur.

CRONNMA AR R~buNg
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6- 5393 sayill Belediye Kanununa, isyeri Acma Ve
Calisma Ruhsatlan yonetmeligine, Zabita Talimatnamesine
aykiri hareket ederek belediye Encimenimizce haklarinda
Mihirleme iglemi vyapilmasi karari alinan Igyerleri
muhtrlenmistir.

7- G.S.M. Inceleme ve tespit komisyonunu
toplayarak gerekli incelemeleri yapmak

8-Umuma Acik Isyerlerinin ruhsat verilmeden 6énce yonetmelikte belirtilen sartlari tasiyip

tasimadiginin kontrollini yapmak
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R 9-Verilen ruhsatlar siiresi icerisinde Ilge Emniyet Mudirligine, Sosyal sigortaya ve Calisma
A Ve Sosyal Glvenlik Bakanhdina bildirmekte her ay dizenli olarak génderilmekte
e 10- Konaklama Tesislerinden Belediye denetimli otellerin aylk giris Cikis denetim formlar il
o Turizm MUdurligine aylik olarak dizenli bir sekilde bildirilmekte,

% 11-Asker Ayhigi, Fakir Ayh§i, Mezar Yeri Ucretinden Muaf Olma ve Su Ton Bedelinden

yararlanma Talebi Ile ilgili Talep Sahiplerinin Maddi durum arastirmasi yapilarak gerekli birimlere
bildiriimekte

12- 4077 Sayili Tuketicini Korunmasi Ile Ilgili Etiket Ile Ilgili 3 aylik denetim Sonuglari Sanayi
Ve Ticaret Il Mudurltuga Ile Kaymakamlik Makamina bildiriimekte
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0 13- Kanunlara, Yonetmeliklere vb. aykiri hareket eden sahislar hakkinda tutanak tanzimi
1 yapimstir.
1 14- Vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda yol Ucreti tespiti yapilarak Rayic bedeli

hakkinda sahislara bilgi verilmekte
15- Bayram kutlamalari térenler ve Belediyemizin organize ettigi eglencelerde gerekli 6nlem
tertibat dlizen Zabita ekiplerince saglanmaktadir.
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icin gerekli calismalar yapilmistir.

16-Kimsesiz ve Yolda Kalmis Olan vatandaslar gidecekleri yerlere ulastirmak ve sahip cikmak

17- Dilencilik yaparak halkin manevi duygularin sémiren sahislar toplanarak sehri terk

etmeleri saglanmakta

18- Ilgcemizin bazi mahallelerinde yogun
olarak hayvan besiciligi yapilmaktadir. Bu tir
mahalleler gezilerek hayvan glbrelerini sokak ve
meydanlara dokerek cevre kirliligi yapmamalari
yoninde uyarilarda bulunulmaktadir. Uyar ve
ikazlara uymayan vatandaslar hakkinda gerekli
cezai islemler uygulanarak sokak ve meydanlara
dokllen glbreler Belediyemiz arag ve geregleriyle
sehir disina tasinmaktadir.

16/06/2011

2
19- Sehir Igerisinde Seyyar Saticilarin

m— |
T”w

i

N

faaliyetlerini belediyece gdésterilen yerlerde sitrdirmelerini saélamak, faaliyetlerini yaparken halki

rahatsiz etmelerini 6nlemek,
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20-Belediye Meclisimizin almis oldudu karara karsi Kaldirnm ve Yol Isgali Yaparak halkin gelis
ve gegisine engel olan Esnaflar hakkinda gerekli islemler yapildi

CRONNMA AR R~buNg
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21-Cop konteynirlarini kullanmayarak coplerini halkin gelip gectigi yerlere atarak halkin
saghgini dikkate almayanlar hakkinda gerekli islem yapilmistir.
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E 23- Zabita ekipleri slirekli olarak gezmekte yaya yollarini kontrol etmekte olup caddelerde

L meydanlarda cekirdek citlemek ve kagit pargalarini yerlere atmak suretiyle gevre kirliligi yapanlar
uyariimaktadir.

E 24- Ilgemizde ylk tasimaciidi yapan at arabalarin plaka takmalari cadde ve sokaklari

@  Kirletmemeleri konularinda surekli olarak uyari ve ikazlari yapilmaktadir

I‘ 25- Sokak hayvanlarinin asilarinin yapilarak kipelerinin takilmasi ve kisirlastirilarak kayit

o altina alinmasinda a Veterinerlik hizmetleri ile ortak bir calismalar yapilmaktadir.
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A 26- 31.08.2009 tarih ve 06 no’lu Manisa Ili Cevre Kurulu Kararinin 22. ve 24. maddeleri ile
Belediye Baskanligimiza verilen Isyerleri ve Meskenlerde i1sitma amach kullanilan kalorifer ile ilgili
L
denetim ve kontrol gérevini aksatmadan yerine getirmekteyiz.
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27- 1ilcemizde bulunan halkimizin saghidini ilgilendiren Fininlar, Pastaneler, Kasaplar,
lokantalar, Yufka ve kadayifcgilar, Kahvehane ve Cay ocaklari, Hamamlar ve Oteller temizlik sihhat
yoninden denetlenerek gerekli ikaz uyarlar yapilarak uymayanlar hakkinda cezai islemler
A uygulanmaktadir

> s

E
H
I
R
B
E
L
E
D 28- Ilcemizde bulunan halkimizin sagligini ilgilendiren isyerlerinde yapilan denetimler esnasinda son
j kullanim tarihleri gegmis Urtnler ekiplerimizce el konularak imha edilmistir.
y = = . - - -
E
S
I
2
0
1
1
F _— . . ) .
ﬂ 29- Ilgemizde sebze pazari yogurt pazari olarak faaliyet géster kapali Pazaryeri ile Cuma
gunleri kurulan Mistahsil pazarlarinda ayni gtin kurulmakta olup zabita ekipleri her (¢ pazaryerinde
A vatandaslarin sadlikli ve rahat bir sekilde alisveris yapmalari icin gerekli onlemleri almaktadirlar.
S 9 S S g
£, Yine cuma gind kurulan sebze pazari ve yogur pazarinda da vatandaslarin rahat bir sekilde aligveris
i yapmalari saglanmaktadir. Ayrica acikta gida maddesi satiglarinin yapilmamasi yoninde esnaflara
- uyari ikazlar yapilarak tebligatlar dagitiimaktadir.
v
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30- Adliyeye intikal etmis olan davalarda ekonomik durum ile imza &érnekleri arastirmasi ve
adres tespiti hakkinda bilgileri arastirmak.

31- Dodgal Afetler nedeniyle(Firtina, Yagmur, kar v.s) zarar goren vatandaslara yardimci
olmak ve zarar tespiti yapmak
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| 33- Kanun Kapsaminda Korunan vyasal

32- ilcemizin Muhtelif yerlerinde bulunan
mirasla intikal etmis oldugundan veya sahiplerinin
ilgilenmedigi  kullanilmayacak durumdaki eski
meskenlerde gerekli glivenlik énlemlerini almak

olarak cogaltilmis bandrolli nishalar ile bandrolsiiz TAP :

CD, VCD, DVD ve Kitap Satisina izin vermeyip
goruldugu vyerde el konmakta.

yardimci olunmaktadir.

calismalar yapilmistir.

Denetimlere

36- Cesitli sebeplerden Miudiurligimize
sahsen veya telefonla arayarak bildirilen dilek,
talep veya sikayette bulunan vatandasimiza

yardimci olundu ayrica ilgemizin

muhtelif

yerlerinden gelen temizlik ile ilgili dilek, talep

ve sikayet sonuca ulastirildi.

37- Alasehir Belediyesi ’ ’
icerisinde herhangi bir kurumu, kurulusu veya gercek ve tizel kisilerin personelini bir akit karsilig
tasimasi taleplerini cevap vermek icin 6zel veya tiizel kisilere ait servis tasitlarina Tarim Isci servisi,
Odgrenci servisleri diizenlenmistir.

Sinirlan

34- Maddi durumu olmadigi ve geginme
zorlugu ceken gariban vatandaslara gida ve
yakacak yardimi igin temin ve dagditimi zabita
marifetiyle yapildi.

35- Resmi Gln ve Haftalarda
vatandaslarimizin  glnleri kutlanarak Halk ile
Yonetim arasinda kopri kurulmasi konusunda
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L Gelecegimiz Coguklarmizin
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? Servis Araclan Titiz ve Itinal
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% bir caligma ile kontrol edilmekte
E
s 38- Ilcemizde tarimsal faaliyetin yogun
i olmasindan dolay! tarimsal faaliyetlerde kullanilan
arac gerec ve yakacak olarak kullaniimak istenen
malzemelerle yol, kaldinrm ve bos arsalan isgal
2 eden vatandaslarimiz hakkinda islem
yapilmaktadir.
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E 39- Ilcemiz Tarik Komisyonunca alinan karar dogrultusunda adir tonajli araclarla ilge
T merkezine yasaklanan saatlerde giris yapan sahislar ve muhtelif yerlerinde meydana gelen Trafik
kazalarinda veya kamuya ait yerlere zarar veren sahislar hakkinda gerekli islemler yapildi
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L UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERLERI:
€ Iigemizin Muhtelif yerlerinde e 22
D bulunan Isyerlerine; 20
I [ Umuma Acik istirahat ve 1%
¥ Eélence; yeri agarak adina; m
~ Igkili Istirahat ve Eglence 5
E Yeri Isletme Izin Belgesi ve Igkisiz 0 .
§ Istirahat ve Edlence Yeri Isletme . satoms |Baoast
i Izin Belgesi, dizenlenmesini isteyen_ 2007 Yl Unmea Agtk fsyer | 1 1 2 1 1
vatandaslarimizin talepleri 2008 Vil Unirna Agik bsyeri Koy | 12 1 % 1
degerlendirilerek 22 Kahvehane, 1 2009 il Uniima Agik fgyver| Kay | 18 3 1 2
2 Gay bahgesi, 1 ickili Lokanta, 4 (2010 Unmmna Agikigyeritioph| 22 | 1 1 4 1 1
Internet ve oyun Salonu, 1 Pansiyon
0 ve Otel, gerekli islemler yapilmistir. .
1 5
1 1
Daha dnceki yillara ait veri tablomuz d
2
F i
L] "
A K=
ﬂ [2011 v vaeia s igyeni ] 5 1 o W 2 i
L -
i GAYRI SIHHI MUESSESELER:
Y Ilgemizin muhtelif yerlerinde bulunan igyerlerine Gayri Sihhi Milessese acarak adina Ruhsati
E almak icin Midulrligimiize miracaat eden Sirket Sorumlularinin ve Tlzel kisilerin talepleri Inceleme
Kurulumuzca yerinde yapilan incelemelerine ve gerekli evrak sartlarinin yerine getirilmesi ile Gayri
T Sihhi Miessese Ruhsati dlizenlenmistir.
R GAYRI SIHHI MUSESESE RUHSATLARININ AYLIK DAGILIM GRAFIGI
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ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATI:

Ilcemizin muhtelif yerlerinde bulunan isyerlerine Isyeri Acma Ve Galisma Ruhsati almak icin
Madarldgimiaze miracaat eden Sahislarin talepleri gerekli evrak sartlarinin yerine getirilmesi ile
Isyerlerine Isyeri Acma Ve Calisma Ruhsati dizenlenmistir.

iSYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARININ (SIHHI) AYLIK DAGILIM
SEMASI

\lyu 'I-Iaz
2011 wb kayian Fa 5 10 23 16 16 10 8 ] 10 B §

HAFTA TATILI RUHSATLARI:

5393 Sayili Belediye Yasasinin 15/C maddesinde ' Gergek veya Tuzel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya Ruhsati vermek Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan
arasinda ‘' sayilmis olup 394 Sayih Hafta Tatili Kanunu ile Pazar glinleri faaliyet gosteren isyerlerinin
Hafta Tatili Ruhsati almalar zorunlulugu getirilmistir. Bu Zorunluluk gergevesinde isyerlerini Pazar
gunleri agmak isteyen isyerlerine Tatil GUnleri Calisma Ruhsati diizenlenmistir.

_ SABAHCI RUHSATILARI:
Ilgemizin Muhtelif yerlerinde bulunan ve sabaha kadar agilmasinda faaliyet gdstermesinde
sakinca goérilmeyen 13 adet isyerine Sabahgi Ruhsati dizenlenmistir.

VE ONERILERIMIZ

Bir Onceki yil faaliyet raporunda Zabita Hizmetleri olarak hedeflerimizin basinda insani éncelik
vermeye, Kamu malini korumaya, halka, higbir 6zel cikar beklemeden, dogruluk, saygi, sevecenlik
ve anlayisla hizmet etmeye, hicbir baski ve etki altinda kalmadan tim glcumuzle galismalar
yapmaya, Nadide Ala ilgemiz icin el birligi ile calismayi hedeflemistik. Bu giizel hedef yolunda yine
ayni azim ve ayni kararlkla ilerlemek istiyoruz.

2012 yilinda yapmaya planladigimiz islerin basinda;

Yenilenen hizmet kadromuzun hizmet ici editimlerle bilgilendiriimesini saglamak ve is becerisini
arttirmak, bazi konularda yetersiz olan Zabita Talimatnamesini yenilemek ve bu talimatnamenin
kullaniimasini saglamak, Isyeri Acma ve Calisma ruhsati kontrolii, Tatil glinleri Calisma Ruhsati
kontrolii, Gida ile temasi bulunan tiim Isyerlerini Saglik yéniinden, isgalliye yéniinden denetimlerinin
siklastinlmasi gelmektedir. Ayni zamanda yenilenen kadro sayisinin arttirlmasi yoéninde
calismalarda bulunmak, galisanlarimizin mesleki becerilerini sirekli gelistirmeyi gérev saymalari, is
ve gobrev sevgisini ve kendini isine ve kamuya hizmete adamayi, acik sevecen ve gller yiazla bir
calisma ve hizmet ortaminin olusturulmasi konusunda calismalar yapmak, bazilaridir.
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CEVRE KORUMA KONTROL HiZMETLERiI MUDURLUGU

T.C. Anayasasi'nin 56. Maddesinde belirlenen “Herkes saglikli ve dengeli bir cevrede yasama
hakkina sahiptir. Cevreyi gelistirmek, cevre saghgini korumak ve gevre kirlenmesini énlemek
devletin ve vatandasin ddevidir.” Ilkesi dogrultusunda hareket etmek; saghkh ve temiz bir cevre
icin; uluslararasi standartlara uygun ¢éziimler iiretmek, uygulamak ve gevre bilinci

olusturmaktir goérevimiz.

Madurligamuazan hizmet amact * Surdulrtlebilir ve yinelenebilir bir cevre yonetim sistemi
olusturmak igin cevre kirliligini kontrol altina almak, cevre ve insan saglidina olumsuz etkilerini
kaldirmak, kaynaklarn dogru ve verimli kullanarak Alasehir Ilgesi’'ni saghkli ve giivenilir bir yasam
alani haline getirmek” olup; hizmetlerini,

Cevresel Gurultinin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi

Ambalaj Atiklarinin Kontrold Yénetmeligi _
Bitkisel Atik Yaglarin Kontroli Yonetmeligi : Q_)
Tibbi Atiklarin Kontroll Yénetmeligi ) @
Atik Pil ve Akimdalatérlerin Kontrold Yonetmeligi \Nq._/
Hafriyat Topradi, Insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontroli Yonetmeligi et
Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontroli Yonetmeligi

Hava Kalitesi Degerlendirme ve Yoénetimi Yonetmeligi

Kati Atiklarin Kontroli Yonetmeligi

Su Kirliligi Kontroll Yonetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontroli Yonetmeligi

Omriini Tamamlamig Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi

Cevresel Etki Dederlendirmesi Yonetmeligi

Zararli Kimyasal Madde ve Uriinlerinin Kontrolii Yénetmeligi

5393 sayil Belediye Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, mevzuatlar kapsaminda calismalarini siirdiirmektir.

YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

icme suyu temin etmek,

Icme suyu kaynaklarinin korunmasi,

Icme sularinin dezenfeksiyonu,

icme sularinda klor kontrold,

Icme ve kullanma suyunun mikrobiyolojik ve kimyasal kontrold,
Kullanilmis sularin aritilmasi,

Atik su aritma tesisinin igletilmesi,

Kati atiklarin kontrol(,

Tibbi atiklarin kontrol(,

Ambalaj atiklarinin kontrol(,

Bitkisel atik yaglarin kontrold,

Jeotermal ile ilgili konular,

Baglama Kutulklerinin Olusturulmasi (ic sularda).

Ilcemizin halk saghid acisindan karasinek ve sivrisinek miicadelesi

IDAREYE ILISKIN BILGILER

Fiziksel Yapi

Madarligamiz, sahip oldugu fiziki kaynaklar Belediyemiz tarafindan sadlanmis olup bu
kaynaklardan azami verim alma, hizmetinde tam randimanh olarak kullanma, kaynaklarin bakimina

ve korunmasina ait hususlar oncelikli hedeflerimiz arasindadir.
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CEVRE KORUMA KONTROL
HIZM: MUDURU

Halil KOG
ICMESUYL .
Az ! ATIKSL
TEMIZLIK TESISLERI v TESISLER ve JEOTERMAL BAGLAMA EUTUGLU
iSLERI SU ARIZA 13 LERT we
KAMALIZASYOMN
Sorumiu Enver Sorumlu: hMusa sorumlu: Hiiseyin Sorumiu: Sorumiu L
AKSU OZATA BASOGLU Enver AKSL Hiiseyin BASOGLU
GOREV TANIM
Adi Soyadi Halil KOC
Gorevi Cevre Miihendisi
Ust Yoneticisi | Belediye Baskanhigi
Astlari Birim Personeli

SORUMLULUKLARI

5393 sayili Belediye kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu ve diger ilgili kanun ve bagh
yonetmelikleri cercevesinde, kentimizde dogal kaynaklarin, cevre saghdinin ve kentin yesil
dokusunun korunmasina ve gelistirilmesine yonelik 6ncelikli projeler yapar veya yaptirir.
Projelerin uygulanmasini ve sirdurilebilirigini saglar, cevre kirliligi yaratan unsurlar tespit
eder ve gerekli 6nlemleri alir veya aldirir.

Kamu kurum - kuruluslar ve vatandaslardan mudiriige gelen dilekge, talep ve evraklari
dederlendirir ve evrakin ilgili personele havalesini yapar.

Yasa ve yonetmelikler dogrultusunda mudarlaga idare ve temsil eder.

Yapilan calismalarda ekibini motive eder, verilen O6nerileri dederlendirir ve gerektiginde
calismalara katilir, calisma ortamini strekli olarak gelistirme gabasi iginde olur.

Madarlagan calisma alanlan ile ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluglar ve ilge
belediyeleri ile koordinasyonu saglar.

Meclis, enciimen ve ilgili komisyonlarda madurlagu ilgilendiren konularda gorev alir.

Belediye baskanliginca yetki verilmesi durumunda konusu ile ilgili olarak dizenlenen
kurullarda gorev alir.

Birimiyle ilgili faaliyet raporlarinin periyodik olarak hazirlanmasi ve belediye yardimcilidina
sunulmasini saglar.

Mudurlik personelinin islerini zamaninda ve eksiksiz yapmalarini saglar.

Isyeri acma ve calistirma ruhsatlarinin diizenlenmesinde inceleme kurulu lyesi olarak gérev
alir.

Ic ve dis denetimlerde calismalari ydnlendirir.

Tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar dogrultusunda planlar hazirlar, uygular, uygulatir,
aksayan yonlere ydnelik ¢ézimler Uretir.

Personelin mesleki egitimine katki saglamak icin personele i¢c ve dis editim aldiriimasini
saglar.

Mesai saatlerinin etkin/verimli kullanilmasi ve mudirlik personelinin uyum icinde calismasini
saglar.

Birim calismalarinda kullanilan demirbas - sarf malzemelerin amacina uygun kullaniimasini
saglar.

Miadarlage ait mal ve hizmet alim taleplerini dederlendirir.

Is giivenligini saglar ve calisma ortaminin siirekli iyilestiriimesi icin gerekli calismalari yapar.
Miadarlagan bitge teklifini hazirlar.

Harcama yetkilisi olarak is ve islemleri gerceklestirir.

Ilgili kanun, ydnetmelikler ve dogrultusunda Alasehir Belediyesi Atik Yénetim Planlarini yapar
ve / veya yaptinr, uygulanmasini sadlar. Is programini Belediyenin Stratejik Plan ve
Performans Programina ve blitgesine uygun olarak hazirlar ve yaratdr.

Alasehir Belediyesi'nin sorumlu oldugu sinirlar dahilinde, Cevrenin korunmasina yonelik Cevre
projelerinin arastirilmasini ve uygulanmasini saglar.
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e Kati atiklarin ve hafriyatin yeniden dederlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine

iliskin hizmetleri yerine getirir, bu amagla tesisler kurulmasini ve isletilmesini saglar.
e Tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve bertaraf edilmesi hizmetlerinin ytritilmesini saglar.
e Ilgili yénetmelikler dogrultusunda Gevre ve Orman Bakanhgi’na yapilan calismalar hakkinda
bilgi verir.
e Cevre konusunda bilinglenmenin arttiriimasi amaci ile okullar, resmi kurum ve kuruluslar ile
halka egitimler verir.
e Belediye Baskanligindan havale edilen evraklar ilgili birim ve personellere havale eder,
takibini yapar.
e Personelin egitim ihtiyaclarini belirleyerek, egitim almalarini saglar.
e Personel hareketlerini (izin, vb.) planlar ve denetler.
e Mldurlagunin gorev alani ile ilgili kanun, K.H.K., yonetmelik, genelge ve tebliglerin takibini
yapar, glincellenmesini saglar, personelini bilgilendirir.
e Mudurliukte galisan personelin birinci sicil amiri olup, basar ve performans dederlendirmesini
yapar.
e Birim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirler ve gérev sorumluluklarini yerine
getirmelerini saglar.
Adi Soyadi Enver AKSU
Gérevi Insaat Teknikeri
Ust Yoneticisi  Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii
Astlari
SORUMLULUKLARI
o Temizlik isleri gergeklestirme yetkilisi ve tasinir kayit ve kontrol yetkilisi olarak is ve
islemleri gergeklestirir.
o Temizlik islerinin malzeme alim takibini yapmak.
o Cop deponi alaninda makinelerin kontroll ve takibini yapmak.
o Cop deponi alaninda yapilacak ilaglamanin takibini yapmak.
o Cevre koruma ve kontrol mudirligiance yaptirilacak insaatlarin takip ve kontrolini
yapmak.
o Jeotermal gergeklestirme yetkilisi olarak geregini yapmak.
. Yapilan ve yapilacak olan icme suyu sondajlar kontrollerini yapmak.
Yetkileri
o Madarlagamiz hizmetlerinde kullanilan ilaglama, is makinelerine akaryakit fisi vermek.
Cevre koruma ve kontrol midurd gorevli ve izinli oldugu glinlerde yerine vekalet etmek.
Adi Soyadi Hiiseyin BASOGLU
Gorevi Memur ve Gergeklestirme Memuru
Ust Yéneticisi | Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii
Astlar
SORUMLULUKLARI
e Birimimiz ile ilgili gelen ve giden evraklarin kayit ve kontrolini yapmak.
e Suma Fabrikasinin su sayaci endeksini okumak ve ilgili birimlere tiketim bedelini belirtir
belgeyi hazirlayip sunmak
e Tibbi atik makbuzlarini diizenleyip bedelinin tahsili igin ilgili kurum ve kuruluslara sunmak.
e Midurlagimize bagh batin birimlere hizmet karsiligi alinan mal ve malzemelerin faturalarini
kayit altina alip 6deme belgelerini hazirlayip Mali Hizmetler Midirligid’ne sunmak.
e Atik su Aritma Hizmetleri fonksiyonel siniflandirma tertibinde mal ve hizmetin alinmasi, teslim
almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendiriimesi ve O&deme igin gerekli belgelerin
hazirlanmasi goérevini yuritmek. Kendi birimimize ait her tirli harcama icin sorumluluk

tasimakla ytukimli olmak.

e Bltce, Performans plani, faaliyet raporu stratejik plan, i¢c kontrol eylem plani hazirlamak.

e Bagh oldugu birimde faaliyet gésteren memurlar ile Ust y6netici ve yoneticiler tarafindan
verilen diger isleri yapmak/yaptirmak.

e Miudurlagimiz hizmetlerinde kullanilan motorlu araglara ihtiyaca istinaden akaryakit fisi
vermek,
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e MUdiurligimiz blinyesindeki birimlere malzeme ihtiyaci oldugunda talebe istinaden malzeme
alimi faaliyetini gerceklestirmek.
e Badlama kitugu gergeklestirme yetkilisi olarak geregini yapmak.
o Ilcemizde belirli zamanlarla yapilan haserelerle miicadele takibi yapmak.

Adi Soyadi Musa OZATA

Gorevi Cavus (Kadrolu isci)
Ust Yoneticisi | Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii
Astlar

SORUMLULUKLARI

e Icme suyu temini gerceklestirme gorevlisi.
Icme suyu temini malzeme alim sorumlulugu yapmak.
Ilcemiz icme suyu sebeke hattinin kontroliinii yapmak.
Ilcemizde meydana gelen icme suyu sebeke patlaklarinin, sikintisiz bir sekilde ¢ézimuini
yapmak.
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Madarlagamiz, bilgi islem birimi ile koordinasyon halinde kent bilgi sistemi uygulamasina
baslamistir. Mudarligimiz tim harcama ve butce talimatlar bu sistemle kontrol edilmektedir. Kent
bilgi sistemiyle birlikte bir yil ©6ncesinden planlanan harcama limitlerine uyma zorunlulugu
getirilmistir.

SUNULAN HIZMETLER

5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve yonetmeliklerin
verdigi yetkiler, Cevre ve Orman Bakanlidi, Ilgili Bakanliklar ve Valilik Talimatlari, Belediye Meclis ve
Encimen Kararlar dogrultusunda gérev yapmak.

Cevre Koruma ve KontrolG ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler
konusunda ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gérevleri; kanuni yetkileri kullanmaya
iliskin is ve islemleri ylritmek.

Ilgili yénetmelik ve mevzuatlar kapsaminda kirlilie neden olanlar hakkinda yasal islemleri
yurutmek.

Cevre konularina iliskin yerel ve ulusal basini takip ederek ilgili haber ve yayimlan incelemek
ve arsivlemek,

Yasal mevzuat gergevesinde olusturulan komisyonlarda goérev alarak is ve islemleri yurtitmek,

Calisma konularina iliskin proje ve dneri gelistirmek, uygulamak,

Birime ulasan her tirli vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri ylritmek,

Hizmet ici egitim almak ve uygulamak,

Stajyer 6drencilerin mevzuat ve teknik acidan yetismesine katki saglamak,

Alasehir sinirlar iginde agida cikan kati atiklarin gevre ve saglik kosullarina uygun olarak 15
mahalle ve micavir alanlarin ¢oplerini her gin ve gin asirt olmak Uzere programli bir sekilde
toplatilmaktadir.

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan mahalle, ana cadde, cadde, park ve sokaklarin dizenli
araliklarla ve gerektiginde siplirge araci ve slpurgeciler kullanilarak temizlenmektedir.

Ev ve is yerlerinden gikan iri kati atiklar ile is yerlerinden gikan hurdalar alinmaktadir.
Sehrimizde kurulan Pazaryerleri, pazar kalktiktan sonra c¢opleri toplanmakta ve Pazaryerleri
yikanmaktadir.

Umuma acik yerler periyodik olarak veya vatandas talepleri dogrultusunda temizlenmektedir.

Sinirlarimiz igerisinde bulunan ¢6p konteynirlari belirli aralklarla yikanmakta, sinek-
haserelerle miicadele igin ilaglanmakta ve dezenfektanlarla dezenfekte edilmektedir.

Belediye sinirlari iginde dizenlenen téren, ylUrldyls, miting vb. sosyal nitelikli faaliyetler
sonucu ortaya gikan kirlenmeler temizlenmektedir.

Belediyeye bagh diger birimlerin acgik alanlarda olusturdugu kirlenme temizlenmektedir.

Cadde, sokak ve mahalle aralarinda ¢6p toplama konteynirlar yerlestirilerek, yerlestirilen ¢cép
konteynirlarina cep vyaptiriip, kullanilamayacak durumda olanlar kaldinlarak vyerlerine yeni
konteynirlar konulmaktadir. Tamir edilebilecek durumda olan konteynirlarin bakimlarn temizlik
garajinda personellerimiz tarafindan vyapilmaktadir. Sinirflarimiz icerisinde bulunan cadde, sokak,
park ve okul bahgelerine uygun sayida ¢op kutusu yerlestiriimektedir.

Vatandas tarafindan zamansiz gikarilan iri kati atiklar (koltuk, cekyat, tahtalar v.b), dereler,
bos arsa ve alanlar temizlenip klguk capl ¢épler kaldiriimaktadir.
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Sehrin her yanini kontrol altinda tutarak zamansiz ¢op gikarilmasini énleyip, cikaranlari ikaz
etmek ve yine tekrarlanmasi halinde ceza yazmak suretiyle sehrin daha temiz kalmasi
saglanmaktadir.

Gelisen ve hizla daha cok kirlenen dinyamizda cevrenin korunmasinin énemi her gecen gin
artmaktadir. Bu amacla dinyamizin geleceje daha umutla bakabilmesi icin Cevre ve Orman
Bakanhdi tarafindan silrekli glincellenen kanun ve yénetmelikleri takip edip tarafimiza goérev olarak
alt edilenler tarafimizdan hayata gegcirilmektedir.

Ihale komisyonunun bilgilendiriimesi ve ihale ile ilgili yazismalar, ilanlar, idari ve teknik
sartname vb. dokiimanlarin hazirlanmasi, dosyalarin satiimasi gibi hazirliklar Temizlik Isleri adina
Cevre Koruma Kontrol Birimi tarafindan yapilmaktadir.

Ihaleyi alan firmalarin yaptiklari islerin denetlemesi ve raporlanmasi Temizlik Isleri adina
Cevre Koruma Kontrol Birimi tarafindan yuritilmektedir.

Temizlik Isleri (Cevre Koruma ve Kontrol Birimi-Atik Toplama Birimi) calismalarini
muteahhitlik hizmet alimi olarak mevcut 110 Kkisi ile yaritmektedir.

Belediyemizin ihtiyac durumuna gére arag, iscilik hizmet alimlari, Temizlik isleri Hizmetleri
adina Cevre Koruma Kontrol Birimi tarafindan yiritilmektedir. Ihaleler birimlerin faaliyetlerine
uygun sekilde gergeklestirilmektedir.

Aritma tesisi dizenli olarak calistiriimaktadir.

Aritma tesisi sahasi icinde bulunan bos arazilerin ekonomik deder kazanmasi ve dogal
cevreye kazandirilmasi icin yapilan bag ve meyve bahgelerinin bakimi dizenli olarak yapilmaktadir.

Aritma Tesisinin, zemin topradinin tuzlu olmasi nedeniyle betonarme kisimlarinin tahrip
olmasindan, ileri diizey aritma tesisi projesi yaptirildi ve ilgili Bakanlik tarafindan incelendi. inceleme
sonucunda bulunan eksikliklerin tamamlanmasi igin proje yilklenici firmaya teslim edildi.
Tamamlama calismalarn devam etmektedir.

Aritma tesisi ¢dkeltme havuzlan ve kurutma yataklar dizenli olarak temizlik ve bakimlari
yapimistir.

Icme suyu kaynaklarinin gelistiriimesi ve kapasitenin artirilmasi icin Evrenli kéyiu mevkiinde
2010 yilinda agilmis ve halen faaliyette bulunan 4 adet derin su kuyularinin bakim - onarim isleri ve
debi kontroli tarafimizdan yapilmaktadir. Badinca sahasinda yeni 10 adet igme suyu sondaji
yapilmasi icin 6n galismalar devam etmektedir.

Kati Atik Bertaraf Tesisi igin Bakanligin yonlendirmesi dogrultusunda Salihli, Alasehir, Sarigol
ilceleri, ilcelere bagh olan beldeler ve Il Ozel idaresi ile birlikte SAS Kati Atik Bertaraf Tesisi birligi
kuruldu. Birlige ihtiyac olan alanin hacmi ve en uygun yer tespiti icin 9 Eylil Universitesi ile birlikte
calismalar tamamlandi. Ancak ilgili Bakanhgin talebi Uzerine Demirci ve Kopribasi ilgelerinin de
birlige baglanmasi s6z konusu oldu. Bununla ilgili yazismalar devam etmektedir.

Belediyemize ait olan 2 adet jeotermal arama ruhsatli saha yapilan ihale ile ruhsati 6zel
girisimciye devredilmistir.

Baglama Kitaglne badh ic sular yonetmeligine tabi 5 adet kayigin vizeleri yenilendi

Sehrimizde karasinek, sivrisinek ve ugkun micadelesi yapildi. Hava sartlarinin yadish
gecmesinden dolayr Nisan ayinda larvasit uygulamalarina baslanmis olup, adustos ayina kadar
devam etmistir. Uckun miicadelesine Nisan ayinda baslanip, Kasim ayina kadar iklim sartlarina gore
devam edilmektedir. ULV ilaglama makinesi ile yapilan uckun miucadelesinde 491 It. ilag
kullanilmistir. Dere yataklarindaki karasinek ve larvasit ile yapilan micadelede 140 It. ilag
kullanilmistir.

Ilcemizde bulunan tibbi atik kaynaklarinda olusan tibbi atiklar yénetmelik dogrultusunda
yapilan s6zlesme ile Afyon’da Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisi olan MIROGLU firmasina dizenli olarak
toplatildi. 2011 yili igerisinde ortalama tibbi atik miktari: 47.425 kg.dir.

Ilcemizde olusan ve toplanan ortalama ¢ép miktari: 25.550 ton/yil’dir.

Ilcemizin ihtiyaci olan icme suyu, Evrenli ve Avsar icme suyu tesislerinden temin
edilmektedir. 2011 yili icerisinde Evrenli ve Avsar icme suyu tesislerinden Alasehir'e pompayla terfi
edilen ortalama su miktari: 5.203.440 m3 ‘dar.

2011 yili igerisinde ilgemize bagh Baklaci Kéyu’'nde bulunan atik su aritma tesisinde aritilan
ortalama atik su miktari: 4.750.000 m3’dir. Antilan sularin %30 civari sulama suyu olarak geri
kazandirilmistir. Olusan aritma camurlari toprak iyilestirmesi olarak agaglandirma sahalarinda
kullaniimistir.

Bu hizmetlerimizi gorsel olarak baktigimizda;
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Cop Deponi Alanindan goériiniim -
i flcemiz ¢6p deponi alanina ginlik
yaklasik 70 ton evsel nitelikli atik Belediyemiz
Temizlik isleri personel ve aracglari ile
toplanmaktadir.

T N

Avsar icmesuyu tesislerinden goriiniim
Ilcemiz icme suyu ihtiyacinin % 65’ini

karsilamaktadir.

) \.".

Atiksu aritma tesisi damlatmal filtreden
goriniim

Atik sularimizin aritma isleminde kullanilan
damlatmal filtrelerden gegen atik su organik
maddeleri toparlayarak son c¢bdkeltme havuzuna
aktarnir. Atik su aritma tesisimiz yillik 4.750.000 m3
atik suyu aritmaktadir.
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Konteynir Ilaglama Goriintiisii

Belediyemiz Mucavir alaninda bulunan tim
cop konteynir ve ¢op bidonlarinin dezenfeksiyon ve
haserelerden arindirmak igin ilaglamalar periyodik
olarak 2 haftada bir yapiimistir.

Ilcemizde bulunan harabe evlere ve
Belediye Meclisinin almis oldugu Ucret kararina
istinaden Ucret mukabilinde istenilen evlere ilaglama personelimiz tarafindan ilaglama islemi
yapilmistir.

Atiksu aritma tesisi 6n cokeltme Kanalizasyondaki Sinek, Hamam
havuzlari temizleme ve onarim goriintiisi
Atik su aritma tesisinin 6n ¢okeltme

CRORRNA ABRRSDNNS
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Yilin son aylarinda basladigimiz larva sitle micadele igin ilaglama galismalari yapilmaktadir.

Yenice Mahallesi Cumhuriyet Caddesi icme suyu sebekesi ana boru ve abone baglantilari
yenileme cgalismalarindan gérinim

S~ORRSEBDHRE AS~IRLNDN

~ N

Yenice Mahallesi Bahgelerbagi Caddesi icme
F suyu sebekesi ana boru ve abone baglantilar
Y yenileme calismalarindan gérinim

CHRORNE KB R~DN

Sakarya Mahallesi Simer Oral Caddesi igme
suyu ana boru ve abone badlantilari yenileme
calismalarindan gérinim
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Yenice Mahallesi 2 no’lu Ziya Gokalp Caddesi icme suyu sebekesi ana boru ve abone
baglantilan yenileme galismasindan gérinim

Menderes Mahallesi Firat Caddesi igme suyu sebekesi ana boru ve abone baglantilar
yenileme cgalismalarindan gérinim
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| Ilcemiz mevcut sinirlan icinde Devlet Demiryollari hemzemin gegiti altindan gecmekte olan
A icme suyu sebekesi ana boru, yagmur suyu drenaj hatti ve kanalizasyon hatti borusu yenileme
L galismalarindan gériniam.

~ORR~EIRDHE B~2HON
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Esentepe Mahallesi Doguran Sokak, Camlibel Caddesi ve S6glit Cesme Sokaklari icme suyu
sebekesi, abone badlantilar ve kanalizasyon hatti yenileme galismalarindan goriiniim
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MmO ~ORR~IBDER A~RBLNDN

CRONNMA AR R~buNg

s (Y11

FAALIYET RAPORU

Beseylll Mahallesi Simer Oral Caddesi icme suyu sebekesi ana boru ve abone baglantilari
yenileme galismalarindan gorinim
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Baklaci Koyl Askeriye icme suyu sebekesi ana boru baglantilari yenileme calismalarindan gérinim
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Ilcemiz Yenice Mahallesi Bes eyliil Caddesi icme suyu sebekesi ana boru ve abone baglantilari
yenileme calismalarindan gérinim.
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Ilcemiz icme suyu sebekesinde meydana gelen kagak su arama calismasi;

Nl . ”

BELEDIYE SU ARIZA SERVISi

SU ARIZA EKiBi GOREVLERI:

a ) Sebeke patlagi

b ) Yeni Abone Baglantisi

c ) Abone Arizalari

d ) Park ve Bahge su arizalan

YAPILAN ISLER:

e 389 Adet yeni abone baglanmistir.

e Su patlagindan dolayl yikilan evlerin su
tesisati dosenip ev sahiplerinin magduriyeti

giderilmigtir.

Su depolarinin 2011 yili icerisinde aylk periyotlar halinde igme suyu sebekesi ve tath su

depolarindan numuneler alinarak analiz raporlar takip edilmistir.

Park ve bahgelerin ¢cim sulama su tesisati hat cekimi ve arizalarinin giderilmesi.

2011 yili icerinde 389 adet ilgemizdeki yeni mesken ve isyerlerinin su aboneleri icme suyu

sebekesinden baglantilari yapilmistir.

2011 yilinda ilgemizde igme kullanma suyunda yapilan 49 adet su analizi yapilmigtir. Yapilan

analiz sonuclarinda 40 adet analizin uygun, 9 adet analizin uygun olmadidi tespit edilmistir.

ICME SUYU BORUSU DOSENEN CADDELER ve SOKAKLAR:

Sakarya Mahallesi Ismet Pasa Caddesi 125’lik 180 metre

Sakarya Mahallesi Ahmet Isik Caddesi 125°lik 170 metre

Sakarya Mahallesi Ziya Gokalp Caddesi 225-200-160-140-110"luk 1180 metre
Akarca Mahallesi Yeni Sanayii Sitesi 110’luk 250 metre

Yenice Mahallesi Kuvai Milliye Caddesi 110°luk 640 metre
Menderes Mahallesi 1 Nolu ElImadag Caddesi 90lik 50 metre
Yenice mahallesi Bahgeler Basi Caddesi 110’luk 175 metre

Ilica Mahallesi Sarikiz Caddesi 110’luk 100 metre

Sakarya Mahallesi Siimer Oral Caddesi 315'lik 160 metre

Yenice Mahallesi 2 Nolu Ziya Gokalp Sokak 110'luk 260 metre
Menderes Mahallesi Firat Caddesi 110’luk 270 metre

Beseylll Mahallesi Osman Akga Caddesi 110’luk 200 metre

Yenice Mahallesi Beseylll Caddesi 160°lik 180 metre

Yenice Mahallesi Kurtulus Caddesi 110’luk 170 metre

Beseylul Mahallesi Kurtulug Caddesi 110’luk 80 metre

Hacibey Mahallesi Osmaniye Caddesi 110’luk 300 metre

Istasyon mahallesi Giimispala-Karabulut Sokak 110’luk 400 metre
Kurtulus Mahallesi Zafer Caddesi-Zeytinli Sokak 110’luk 600 metre
Baklaci Koyl Askeriye Borusu 110‘luk 570 metre

Esentepe Mahallesi Doguran Sokak 110’luk 130 metre

Esentepe Mahallesi CGamlibel Caddesi 160°lik 100 metre

Esentepe Mahallesi S6git Cesme Sokak 110'luk 200 metre
BeseylUl Mahallesi Simer Oral Caddesi 110luk 700 metre

ICME SUYU SEBEKESI BORUSU DOSENEN CADDE ve SOKAKLARIN CAP ve METRAJLARI

CAP @90 @110 | @125 | @140 | @160 | @200 | @225 | @315
METRAJ |50 m 8225m | 350 m 440 m 510 m 110 m | 110 m | 160 m
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EKIPMANLAR

1 adet WB-70A KOMATSU kepce ( 1998 Model )
1 Adet MASSEY Traktoér ( 2001 Model )
1 Adet FIAT Traktér ( 1991 Model )
1 Adet KIA BANGO K2700 Kamyonet ( 2000 Model )
2 Adet HH Sepetli Motorlu Bisiklet ( 2002-2005 Model )
1 Adet Kagak Su Arama Cihazi
4 Adet Flizyon Makinasi ( Boru Yapistirma Makinasi )
1 Adet BOSCH Elektrikli EI Matkabi
1 Adet BOSCH Spiral Makinasi
1 Adet BOSCH Hilti
20 Adet 1” Masali Boru Anahtan
10 Adet Ayarli Papagan Pense
2 Adet Zincirli Anahtar
1 Adet 1,5” Masal Boru Anahtari
1 Adet 2" Masali Boru Anahtari
2 adet 2,5” Masali Boru Anahtari
1 Adet Takim Pafta
1 Adet Motorlu Testere
KANALIZASYON SERViSi

KANALIZASYON EKiBI GOREVLERI:

Kanal baglama - Kanal agma - Yagmur suyu sebekesi ve Kanalizasyon bakim onarimlari.
Kanalizasyon: Belediye sinirlari dahilinde faaliyette bulunan yaklasik 350Km’lik Kanalizasyon
sebekesinin pis su aritma tesisine kadar ulasimini saglamak, bakim ve onarimini yapmak.
Yeni acgilan mimari vyollarin alt yapisini olusturmak, konutlar olustukga parsel bacalar
yaptirilarak ana kanalizasyon sebekesine baglantilarinin yapiimasi.

Kanalizasyon tikaniklidi nedeniyle yapilan minacatlarin yerine hizmet araglan ile giderek
sorunlarin giderilmesi.

YAPILAN ISLER:

788 Adet kanalizasyon badlantisi, baca temizligi ve arizalar yapilmistir.

85 Adet plastik kanalizasyon kapadi degistirilmistir.

12 Adet kanalizasyon dokim kapadi degistirilmistir.

2011 vyil Belediyemiz Atiksu Aritma Tesisinde toplam 44 adet atiksu analizi yapilmistir.
Yapilan analizler sonucunda uygunluklari tespit edilmistir.

Hacibey Mahallesi istiklal Caddesi yagmur suyu drenaj hatti désendi. 200’lik 140 metre
koruge boru

Beseylul Mahallesi Sarigél Yolu yagmur suyu drenaj hatti dosendi. 200’lik 35 metre koruge
boru

Sakarya Mahallesi Sekine Evren Caddesi yagmur suyu drenaj hatti dosendi. 200’lik 35 metre
koruge boru

Yenice Mahallesi Ziya Gokalp Caddesi yagmur suyu drenaj hatti désendi. 200°lik 35 metre
koruge boru

Beseylul Mahallesi Turan Alakent Caddesi yagmur suyu drenaj hatti désendi. 400’10k 163
metre koruge boru

Fatih Mahallesi Derekdy Yolu yagmur suyu drenaj hatti dosendi. 200lik 130 metre koruge
boru

Akarca Mahallesi Eski Sera yagmur suyu drenaj hatti désendi. 300’lik 84 metre koruge boru
Akarca Mahallesi Cezaevi 6nl yagmur suyu drenaj hatti désendi. 300’1tk 150metre koruge
boru

Yenice Mahallesi Adliye Sarayl yani yagmur suyu drenaj hatti dosendi. 300'lik 125 metre
koruge boru

Ilica Mahallesi Sarikiz Caddesi yagmur suyu drenaj hatti désendi. 300'lik 268 metre koruge
boru

Cumhuriyet Meydani Havuz Tahliyesinde kullanilmak lizere koruge boru ddsendi. 200'lik 23
metre

Yenimahalle Sarigol Yolu yagmur suyu drenaj hatti désendi. 400’lik 1800 metre koruge boru
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e Beseylll Mahallesi Indénii Caddesi yagmur suyu drenaj hatti désendi. 300’lik 168 metre
koruge boru

e Seyhsinan Mahallesi 3 Nolu Derebag Sokak yagmur suyu drenaj hatti dosendi. 200°lik 92
metre koruge boru

e Fatih Mahallesi 2 Nolu Ziya Gokalp Caddesi yagmur suyu drenaj hatti désendi. 200’lik 84
metre koruge boru

e Menderes Mahallesi Firat Caddesi yagmur suyu drenaj hatti dosendi. 200’10k 140 metre
koruge boru

e Yenice Mahallesi Beseylll Caddesi yagmur suyu drenaj hatti dosendi. 200’luk 85 metre
koruge boru

e Hacibey Mahallesi Osmaniye Yolu yagmur suyu drenaj hatti désendi. 300’lik 130 metre
koruge boru

o Istasyon Mahallesi Gimiispala Sokak kanalizasyon hatti désendi. 400’lik 51 metre beton biiz
boru

e Esentepe Mahallesi Doguran Sokak kanalizasyon hatti désendi. 200°’lik 130 metre beton biiz
boru

e Esentepe Mahallesi Camlibel Sokak kanalizasyon hatti désendi. 200'lik 70 metre beton bz
boru

e Esentepe Mahallesi S6gut Cesme Sokak kanalizasyon hatti désendi. 200’lik 185 metre beton
blz boru

iLCEMiz CADDE VE SOKAKLARINDA DOSENEN KORUGE BORU ve BETON BUZ BORULARIN GCAP
VE METRAJLARI

CAP @200 | @300 @400
( KORUGE ) METRA]J | 1034 m | 925 m | 1963 m
(BETONBUZ) METRAJ | 385 m | 300 m 51 m

EKIPMANLAR

1 adet MASSEY Traktor ( 2001 Model )
1 adet FIAT Traktér ( 1992 Model )
1 adet Motorlu Bisiklet ( 2000 Model )
Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

AN

Harcama oncesinde, talep edilen mal ve hizmetler Baskan Yardimciligina havale edilir. Baskan
Yardimcisi uygun gdérmesi halinde Baskan Yardimcisi oluru alinarak mal ve hizmet alimi igin evraklar
gerceklestirme yetkilisine génderilir.

Alinan mal ve hizmetler tasinir mal yénetmeligi kapsaminda dederlendirilip, mal teslim
komisyonu incelemesinden sonra teslim alinir.

AMAC VE HEDEFLER
Mudarligimazin Amacg Ve Hedefleri;

Amag:
Ilcemizdeki cevresel kirliligi énleyerek gelecek kusaklara cevre kalitesi yiiksek yasanabilir bir
sehir birakmak.

Hedefler:

Cevrenin korunmasi ile ilgili yapilacak olan tim faaliyetleri yénetim planini hazirlayarak
projelerin hayata gegirilmesi igin denetim ve koordinasyonu saglamak.

Alasehir Belediyesi sinirlarinda “Bilinglendirme Egitimleri” ve “Ambalaj Atiklarinin Kaynaktan
Ayristiriilmasi” projesi uygulamak.

Alasehir Belediyesi sinirlarinda (okullar, meskenler, kamu kurum kuruluslari, satis noktalari,
fabrikalar vb.) ambalaj atiklarinin (kagit, karton, cam, plastik, vb.) kaynaktan ayri toplanmasini
sadlanip projenin tim sinirlara yayilmasi igin gerekli galismalar yapilip 6nlemler almak.

Alasehir Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan okullari ve mahalleleri tek tek dolasarak halka
ambalaj atiklarinin kaynaktan ayristirimasi hakkinda egitimler verilmektedir. Bu egitimler Atik
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Toplama biriminin de destedi alinarak Temizlik Isleri adi altinda kampanyalar seklinde veya 6zel
olarak dizenlemek.

Ambalaj atiklarinin toplanmasi igin Cevre ve Orman Bakanldinda lisans ya da gecici lisans
almis geri doénltsim firmasi ile protokol vyapilarak atiklarin tekrar ekonomiye kazandirilmasi
saglamak.

Temizlik Isleri tarafindan yapilan faaliyet ve kampanyalarin halka sagladi§i faydayi dlgmek
amaciyla gerekli gorilirse yilda 1 defa olmak tzere Temizlik Anketi Formu veya Geri Kazanim Anketi
dizenlenmek.

Su kullanim bilincini arttirmak

Projesi yapilan atik su aritma tesisinin insaat ihalesini yapmak.

Kentin ihtiyaci olan icme, kullanma ve endistri suyunun saglanmasi.

Ilcemizin su ihtiyacini karsilamak amaciyla yeralti ve yeristii su kaynaklarinin isletilmesi
hedefimizdir.
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Madurliguamuz, ilk kurulus yilinda igcinde olmanin mutlulugu icerisinde olup, henliz geng,
deneyimsiz ve stratejik bir plan iginde var olmamasina ragmen gosterdigi performans ve icralar ile
g6z doldurmayi basarmanin onurunu yasamaktadir.

Madurligamuizian goérev esaslart ve duslincelerini anlatmaya calistigimizda sunlara yer
vermeliyiz.

* Ilcede sosyal, kiltiirel, egitsel, sportif alanlarda faaliyetler gostererek halkin yasamini
kolaylastirmak ve kalitesini artirmak.

* Resmi ve Ozel ginlerin en etkili sekilde kutlanmasini saglayarak halkin yurttashk bilincini
guclendirmek

* Cesitli yas guruplarinin ihtiyaglarina uygun etkinlikler yapmak ve bunlari gergeklestirmek
icin mekanlar saglamak.

* Engelli ve 6zel ilgi guruplarinin ihtiyaglarina yonelik etkili faaliyetler ylritmek.

* Cesitli konularda yarismalar diizenleyerek sosyal hayati canli tutmak.

* Sehir merkezlerinde ve mahallelerde sosyal hayati canlandiracak etkinlikler diizenlemek.

* Kamu Kurumlari ile sosyal igerikli vakif ve derneklerle koordineli galismalar yapmak.

* Mudarlagu ilgilendiren tim resmi yazismalari ylritmek, evraklarin ve e-maillerin takibini
yaparak sonuglandirmak,

* Kulttr Merkezlerinin kurulmasini ve aktivelesmesinde dncultik etmek,

* Kituphaneler, Internet evleri, ders anlatim yayinlari gibi faaliyetlerle hizmet vermeye
calismak ve bunun anlatimlar ile halka faydali hale getirmek,

* Spor Merkezleri, kompleksler, spor salonlari faaliyetleri ile halkin taleplerini karsilamak,

* Tiyatro Sahneleri ve amator Tiyatro Gosterileri dizenlenmesinde 6Onciulik etmek ve
calismalar yapmak,

* Acik hava konserleri ve gesitli giin ve festival Konserleri ile halki sosyal yasantisina katki
saglamak,

* Sinema, tiyatro, kabare, orta oyunu, kukla Show, Hacivat — Karagdz etkinlikleri ile halkin
kultlr ve sosyal etkinliklerine katki saglamak, eglenceli saatler gegirmelerini katkida bulunmak,

* Resmi ve Ozel Giinlerdeki Etkinlikler ile manevi duygularimizi hatirlatmak ve bunu
geleneksellestirmek,

* Torenlerde protokol ile halkin bulusmalarinda etkin rol Gstlenmek ve programini hazirlamak,

* Anlamli giin ve zamanlarda YlrltyUsler tertipleyerek halkin duygularina ortak olmak ve
onlari yasatmak,

*Ugurtma vyarisi, bisiklet yarisi, cevre temizligi yarisi, okullar arasi etkinlik yariglari gibi gesitli
etkinlikler tertipleyerek bunlari piknik havasinda yasatmak icin hazirlik ve programlar yapmak,

* Kurumlar arasi, birimler arasi, okullar arasi gibi gesitli spor Turnuvalari dizenlemek ve
odullendirmek,

* Anma ve 6zel gun téren ve toplantilar dizenlemekte 6nculik etmek,

* Engelliler, kadina siddet ve =zararli aliskanliklarla ilgili panel konferans, seminer ve
toplantilar diizenlemek,

* Belediyemiz ile basin ve kamuoyu arasinda saglikli bilgi akisini saglamak, medya planlamasi
ve iletisimi faaliyetlerini ylUritmek ve halkla iligskiler calismalarini planlayip hayata gecirmekle
yukamli olup, direk Belediye Baskanimiza bagli olarak calisir.

* Alasehir Belediye Baskanliginin amaglari, prensip ve politikalari ile Belediye Baskanhgdinin
belirleyecegi esaslar cercevesinde; Baskanlik makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda belediye
sinirlarl iginde yasayan halkin ydnetime katilimina katkida bulunmak, yerel yénetimler ve yerel
demokrasiyi guglendirerek halkin yénetimden beklentilerini, sorunlarinin ¢6zimidni en hizli sekilde
saglamak, belediye baskaninin katilacagi halki bilgilendirici galismalari koordine etmek, belediyenin
tim tanitim calismalarini yiritmek, konferans, panel, sempozyum gibi etkinlikler hazirlamakla
yuktmluddar.

* Basin kuruluslar ile belediye arasindaki haberlesme talep ve ihtiyaglarinin tespit edilmesini,
planlanmasini, bu konulardaki gerekli koordinasyon islemlerinin yapilarak sonuglandiriimasini
saglamak,

* Gerektiginde belediye baskaninin glinlik programinin yerel ve ulusal basina bildirilmesini
saglamak

* Belediye baskaninin ve baskanligin kamuoyuna bildiriimesini gerekli gérdigt acgiklama,
duyuru ve tekziplerin basin-yayin organlarina duyurulmasi islemlerinin yapilarak sonuglandirilmasini
saglamak

* Belediye baskaninin basin toplantilarinin organize edilmesini saglamak
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* Belediye hizmetlerinin, altyapisinin, birimlerin etkinlik ve organizasyonlarinin vatandaslar
tarafindan bilinmesi igin gesitli tanitim gcalismalarini yaritmek

* Basin blltenlerinin hazirlanmasi, belediye faaliyetleri hakkinda basin yayin kuruluslarina
(gazete, radyo, televizyon, dergi, vb) basin bildirilerinin génderilmesi, haberlerin e-posta ve cep
mesajl yoluyla ilgililere ulastiriimasini saglamak

* Cesitli konularda (faaliyet, acgilis, ziyaret, vb) dijital ve opak fotograf gekimlerinin yapilarak
arsivlendirilmesini saglamak

* Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini géz énine alarak, yiritilen faaliyet ve islerle ilgili
olarak halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak ve baskanin halki bilgilendirici dizeydeki
toplantilarini organize etmek

* Cesitli sivil toplum o6rgltleri, muhtarlar, vb. ile belediye yonetiminin katiimiyla belirli
donemlerde toplantilar yaparak bir araya gelmeleri igin organizasyonlar diizenlemek

* Belediyenin hizmetlerinden yararlanan kisi ve kuruluslarin dilek ve sikayetlerini almak ve
belediyenin hizmetleri hakkinda vatandaslan bilgilendirmek, halkla iliskilerde elde edilen sonuglari
dederlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin etkinligini arttiracak O6nlemleri belirlemek (zere
arastirmalar yapmak

* Kurumun halkla iliskiler baglaminda sosyal ve kultirel amach faaliyetler organize etmesine
yonelik 6neriler ve projeler gelistirmek

* Vatandaslardan gelen (telefon, e-mail, faks, sahsen ve basin yoluyla basvurulari) ilgili
birimlere yonlendirmek ve basvuru sahiplerini bilgilendirmek

* Belediye tarafindan yapilan ve resmi acilisi yapilacak yerlerin gerekli tanitim cgalismalarinin
yatirimlarini yapmak ve ilgili birimlerle isbirligi icerisinde yuratilmesini saglamak

& Haberlesmeye
blylk 6nem vererek, alinan
kararlarin  uygulayicilarina
dogru bir sekilde ve stiratle
ulastiriimasinin saglanmasi

* Davetiye, brosir,
ilan, bez afis, duvar afisi vb.
galismalarin  althginin  ve
birim ile ilgili diger yazisma
metinlerinin hazirlanmasinin
saglanmasi  gibi birgok
konuda Madurltgamuz
onclligini suardirmekte ve
hep daha iyiye gidilebilmesi
igin galismalar yapmaktadir.

INSAN KAYNAKLARIMIZ

Miidiir Vek. ; Orhan CETIN

Engelliler Masasi ; Fehime GUNGOR , Emine DINGC
Sofor (Engelli Ogrenciler Salihli-izmir ) ; Olcay Fatih TOPUZ

Sofor (Ambulans Hizmetleri ) ; Hakki CEYLAN

Basin (Foto-Kamera-Arsiv-Kayit ) ; Osman ORUC

Sekreter (Arag Talepleri, Dilekce Basvurulari, Birim Arsiv ) ; Nazife OzUDUZ
Beyaz Masa (Yesil Kart, Yasllik maasi ve Danisma ) ; Nesrin USLUER
Yardimci Hizmetler ; Hiseyin AKGUN

Sor Kompleksi Sorumlusu ; Hasan DENiz

Beden egitimi o6gr. ; Suat NOYAN

Internet Evi-1 ; Arif Nihat NOYAN

Internet Evi-2 ; Cagatay YAYLA

Spor Kuliibii ; Mehmet SAYLAN, Sami HIZAL
Yardimci Hizmetler ; Yasar TONGA, Saban KURU
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SUNULAN HIZMETLERIMiz

20 NISAN 2011 BAHAR,
KONSER]

PINAR  DUMBEK'IN  SUNUMUYLA
CELAL  BAYAR  UNIVERSITESI
ALASEHIR MESLEK YUKEK OKULU

26 OCAK 2011 .
KIS KONSER]

ALASEHIR KULTUR
MERKEZINDE TRT SANATCISI AYSE
TAS SEFLIGINDE GERGEKLESEN
KONSERE = BUROKRASIDEN  VE ==
HALKTAN YOGUN KATILIM OLDU.

22 NISAN 2011 ﬂLﬂ,&’fﬂI R BELEDIYEST COC’UK TIYATROSU
@ ALASEHIR BELEDIYESI
TR COCUK TiYATROSU
23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK COCUK
BAYRAMI PROGRAMINDA GERGCEKLESEN “AH SU
BUYUKLER” ISIMLI TIYATRO OYUNU

Tark: I3 Mase 7911 Comarmnal Sass 1608 49.06.21 90
Ao L —

23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK
COCUK BAYRAMI

BU YIL (2011) UCUNCUSU DUZENLENEN 23
NISAN COCUK SENLIGI UC GUNLUK BiR PROGRAM
CERCEVESINDE CESITLI ETKINLIKLERLE
KUTLANMISTIR.
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. KUTLAMALARDA YURT DISINDAN GELEN
OGRENCILER HALK DANSLARIYLA PROGRAMA
RENK KATMISLARDIR.

@,
-

b
Qo 0+

MAYIS 2011 BILISIM FUAR]

ALASEHIR ~ KAYMAKAMILIGI, ALASEHIR
BELEDIYE BASKANLIGI VE ALASEHIR ILCE MiLLi
EGITIM MUDURLUGU OSTAKLIGINDA, 2
GELENEKSEL BiLiSIM VE MESLEKI TEKNIK EGITIM
FUARI MAYIS 2011, OGRETMENEViI BAHGESI’NDE
ACILMIS OLUP TOPLAM UC GUN SURMUSTUR.

19 MAYIS 2011
DUODUKLO' DE KIYMALI BAMYA

ALASEHIR BELEDIYE TIYATROSU TARAFINDAN SAHNEYE SUNULAN “DUDUKLUDE KIYMALI
BAMYA “ ISIMLI TIYATRO GOSTERISI 19 MAYIS 2011 PERSEMBE GUNU ALASEHIR KULTUR
MERKEZI'NDE HALIN BEGENISINE SUNULMUSTUR.
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~ ALASEHIR BELEDIYESI SPOR TESISLERI VE
YENILENMIS KAPALI SPOR SALUNU ACILISIMIZ

- KAPALI SPOR SALONU ACILISINDA
KARIZMA BASKETBOL SOV'UN GOSTERISI

31 MAYIS 2011
YUSUF GONEY KONSER]

SEHIR STADYUMUNDA HALKIN YOGUN
KATILIMIYLA GERCEKLESEN GERCEKLESEN YUSUF
GUNEY KONSERI

2011 YILT YAZ KONSER]

06 TEMMUZ 2011 CARSAMBA AKSAMA
TOPTEPE DINLENME TESISLERINDE GERGCEKLESEN
YAZ KONSERIMiz

2011 AGUSTOS AYT IFTAR CADIR]

RAMAZAN AYI BOYUNCA TOPLAM 29 GUN SUNULAN YIYECEK YARDIMI, AYNI ZAMANDA
YARDIMA MUHTAG AILELERIN EVLERINE DE YEMEK SERVISI YAPILARAK DEVAM ETTI.
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BESINCI ULUSLAR ARASI RAMAZAN SENLIKLER]
AGUSTOS 2011

BU YIL BESINCISI DUZENLENEN ULUSLAR
ARASI RAMAZAN SENLIKLERI SEHIR STADYUMU
YERLESIMINDE TOPLAM ONBES GUN SURMUSTUR.

ETKINLIKLERIMiZDE ANIMATORLER,
SIHIRBAZLAR, SEMAZENLER GOSTERI
YAPMISLARDIR. AYRICA DiLEYiS AMATOR SES
YARISMASININ IKINCiSi DUZENLENMISTIR.

BESINCI ULUSLAR ARASI KULTUR VE SANAT FESTIVALI SENLIKLERINDE GOKHAN TURKMEN
VE MURAT DALKILING KONSERLERIYLE HALKLA BULUSTURULMUSTUR.

16 KASIM 2012 CARSAMBA

JEOTERLMAL ENERJI KAYNAKLARI VE ALASEHIR’'IN GELECE]
KONULU
KONFERANS
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2 17 ARALIK 2011 CUMARTEST
r VUSLAT GECESI

|
A MEVLANA CELALEDDIN RUMI'NIN 738. OLUM YILDONUMU MUNASEBETIYLE, ALASEHIR
o | KAPALI SPOR SALONU’NDA DUZENLENEN 1.SEB-I ARUZ MEVLANA'YT ANMA TORENLERI
= !

|
H
I
R 1
B
E
L
E
D
i
Y 21 ARALIK 2011 CARSAMBA
E
s CELAL BAYAR UNIVERSITESI ALASEHIR B3

MESLEK YUKSEK OKULU ANFI SALONU’NDA, SEF
I avse TAS YONETIMINDEKI TURK SANAT MUZIGI

KONSERI
2
0 : :
1 = S
1 ENGELLILER BAS TACIMIZ...

_ ALASEHIR BELEDIYESI KULTUR VE SOSYAL
F _ ISLER MUDURLUGU BUNYESINDE FAALIYET
A GOSTEREN, SALIHLI EGITIM UYGULAMA OKULU VE
A 1ZMIR TULAY AKTAS ISITME ENGELLILER
OKULU'NA OGRENCI SERVISINDE BULUNAN
L ARACIMIZ
i
ol VAZ SPOR OKULLARIMIZ
E
g YARI OLIMPIK YUZME HAVUZUNDA VE SEHIR STADYUMUNDA FAALIYET GOSTEREN VE YAKLASIK
UC AY SUREN YUZME-FUTBOL KURSUMUZ

R
A
P
(0
R
(%
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D
i CALISMALARINA KAPALI SPOR SALONUNDA
¥ KIS AYLARINDA DA DEVAM EDEN VE ULKE
GENELINDE DERECEYE GIREN LISANSLI
E SPORCULARIMIZDAN OLUSAN KARATE TAKIMI
S
I
2 ILK YARDIM KURSUMUZ
0 -
1 BELEDIiYE PERSONELININ KATILDIGI iLK
1 YARDIM KURSU
BILGISYAR KURSUMUZ
F
A Iki DONEM DEVAM EDEN BILGISAR
A KURSUNA KATILAN BAYAN KURSIYERLERE KATILIM
BELGESI TAKDIM EDILMISTIR.
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6- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI;

Belediye Baskani; 5393 sayili Belediye Kanunu‘nun 38 inci maddesinde 15 ayrn bentte
siralanmis olan gorevleri yerine getirmek yetki ve sorumluluguna sahip bulunmaktadir. Belediye
organizasyonunun en (st yetkilisi olarak belediye idaresini sevk ve idare etmek, beldenin ve
belediyenin hak ve menfaatle-rini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,
belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi
hazirlamak ve uygulamak, belediye baskaninin énde gelen goérevlerindendir.

Bu cercevede (st yoneticisi olarak Belediye Baskani, tim belediye hizmet ve islemlerini sevk ve
idare etmektedir.

Belediyemizde hizmetlerin ylritilmesi Belediye Baskani ve
Belediye Baskani’nin direktifi ve sorumlulugu altinda; mevzuat
hiikiimlerine, belediyenin amacg ve politikalarina, stratejik planina
ve yillik programlarina uygun olarak baskan yardimcilari ve birim
st yoneticileri tarafindan saglanir.

Belediye personeli, Belediye Baskani tarafindan atanir.

5018 sayili Kamu Mali YOonetimi ve Kontroli Kanunu ile

5393 sayili Belediye Kanunu’'nun 54 ila 58 inci madde hiktmleri
gercevesinde, iki ayri i¢ denetim mekanizmasi bulunmaktadir.
Bu ic denetim mekanizmalarini igleten birimlerden ilki, Teftis
Heyeti Mudirligimiaz olup; bu mudirlik bilinyesinde istihdam edilmekte olan mifettisler eliyle;
re'ysen veya Baskanlik Makami'nin talimatlan ile ve Belediye Baskani adina, Belediyenin genel is
yurtutimune iliskin idari i¢ denetim gergeklestirmektedirler.

Diger denetim organi ise, mali denetime yonelik olup; mali islemlerin Belediyemizin kurumsal
planina (stratejik plan ve performans programi) uygunlugunu Belediye Baskani adina denetlemekle
gorevli ve yetkili kiinmis ic Denetgilik miiessesesidir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ikincil mevzuatinda tanimlanan;
Ic Kontrol Tanim:

Idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yluratilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe :
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim ot
bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak ° 3
Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, ydntem, sireg
ile ic denetimi kapsayan mali ve diger kontroller batintdar.

5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu (
24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete ), i¢c Kontrol ve On
Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ( 31.12.2005 tarih ve 26040
sayili 3. mikerrer Resmi Gaz. ), Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik ( 18.02.2006 tarih ve 26084 sayili Resmi Gazete ), I¢ Denetgilerin Galisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yénetmelik (12.07.2006 tarih ve 26226 sayili Resmi Gaz. ), Kamu I¢ Kontrol
Standartlari Tebligi (26.12.2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gazete ), Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberi ( 04.02.2009 tarih www.bumko.gov.tr ile teblig edilen) *
Ic Kontrol Eylem Plani” hazirlanmasinda, Mali Hizmetler Mudirligi koordineliginde, tiim hizmet
birimlerinden katilimci personel ile birlikte, kararlastinlan tarih ve saatlerde vyapilan kurul
toplantilariyla Belediyemiz 2009 yili ve izleyen iki yilinda icinde olustugu bir i¢c Kontrol Eylem Plani
hazirlanmis ve yuriarlige girmistir.

Ic Kontrol Amaglari:

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yuUkumldliklerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini saglamak.

b) idarenin kanunlara ve diger dlizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesini saglamak.

c) Her turlt mali karar ve islemlerde usulslizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesini saglamak.

d) Karar olusturmak ve izlemek igin dizenli, zamaninda ve glvenilir rapor ve bilgi edinmesini
saglamak.

e) Varliklarin koétiye kullanilmasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini
saglamak.
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I¢ Kontrole iliskin Yetki ve Sorumluluklar:

Ust Yonetici (Belediye Baskam):
I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi ve

gozetilmesinden, UST YONETICI
|
[ |
Muhasebe Yetkilisi: [
) Muhasebe kayitlarinin MALI HiZMETLER VIUHASEBE _ _ ARCAMA
usuliine ve standartlara e o IC DENETIM e :
MUDURLUGU YETKILISI BIRIMLERI
uygun, saydam ve
erisilebilir sekilde
tutulmasindan,
Harcama Yetkilileri: Goérev ve yetki alanlari gergevesinde idari HARCAMA
ve mali karar ve islemlere iliskin olarak sistemin isleyisinden, XEIKILLER
Mali Hizmetler Miidiirliigii: ic Kontrol Sisteminin kurulmasi, |

standartlarin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda galismalar
yapmak ve 6n mali kontrol faaliyetlerini ylratilmesinden sorumludur.

ic Denetci: idarelerin i¢ Kontrol Sistemlerinin denetlenmesi ve
gelistirilmesi yoniinde 6nerilerde bulunmak.

GERCEKLESTIRME
GOREVLILERI

On Mali Kontrol:

On Mali Kontrol gérevi; idarenin yénetim sorumlulugu cercevesinde, harcama birimleri ve
mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. Gelir, gider, varlik ve yukamlaltklere iliskin mali
karar ve islemler, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan idarenin butcgesi, bltce
tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintil harcama ve ya finansman programlari, tim mali mevzuat
hikumlerinin uygunluk yodnlerinden kontrol edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri
tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

II - AMAC VE HEDEFLER

A-_IDERENIN AMAC VE HEDEFLERI

Halkimiza ve personelimize en iyi, en kaliteli hizmeti vermeyi distinen idaremizin amacglari ve
hedefleri;
o Insan Kaynaklarinin Gelistiriimesinde,
Personelin tamamini, stirekli hizmet editime tabi tutmak,
Kurum kultdranin ve kolektif galisma bilincinin olusturulmasi.
Calisanlarin motivasyonlarini ve verimlilik dizeylerinin arttirilmasi.
e Mali Yapinin Glglendirilmesinde,
Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak,
Belediye gelirlerinde slrekli artis saglamak,
Alternatif gelir kaynaklar Gretmek.
e Caddas Yonetim Anlayisi ve Kent Bilincinin Gelistirilmesinde,
Halkin karar ve hizmet slirecine katilimini ve bilgilendirilmesini saglamak.
Kentlilik bilincini ve temiz toplum kdiltirinid benimsetmek igin calismalar yapmak.
Etkin ve verimli hizmet igin kurumsal altyapinin giglendirilmesi amach hizmet binasi yapmak,
Belediyenin tiim faaliyet ve hizmetlerinin en iyi sekilde tanitiminin yapilmasi
Halkin istek ve sikayetlerini en kisa zamanda ve kolay iletmesini saglamak.
e Cevrenin ve Ekolojik Dengenin Korunmasinda,
Hava kalitesinin standardini ylikseltmek ve yakacak ve baca kontrolleri yapmak,
Icme suyu kalitesinin arttiriimasi icin galismalar yapmak,
Kati atik bertarafti ve geri donisimuintn saglanmasi icin kalici ¢éztmler yaratmak,
e Sehir Temizligi ve Aktif Yesil Alanlarin Standartlarini Yikseltilmesinde,
Genel temizlik hizmetlerinin hizli ve etkin bir sekilde yapilmasinin devaminin saglanmasi,
Kisi basina disen aktif yesil alanlarin arttirilmasi,
e Imar Faaliyetlerinin Koordine edilmesini ve Denetlenmesini Gergeklestirilmesinde,
Kentsel Dénlsim Alanlan icin gerekli plan ve projelendirme galismalari Yapmak,
Sehir Merkezi igerisinde yenileme ve uygulama projeleri yaratmak ve yapmak,
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Toplu konut alanlar tGretmek,
Kagak yapi ve gecekonduyla etkin micadele Gretmek ve uygulamak,
Altyapinin Planlanmasi ve Koordinasyonunun Saglanmasinda, Yeni yollar agmak, kavsak, refiij ve
tratuvarlan olusturmak,
Bozulmus olan kaplamalari yenilemek,
Mevcut baca ve izgaralarin kontrollini, temizlenmesini ve ilavelerini yapmak,
Sehrin cadde ve sokaklarinda ulasiminin rahatlamasi dogrultusunda Dogru ve Etkin sekilde
Planlamasinin Gergeklestiriimesinde,
Trafik planlamasi ve dlizenlemeleri yapilmasinda etkin rol almak ve uygulatmak,
Trafik 1siklarinin diizenlenmesinde ve ilavelerinin edilmesinde calismalar yapmak,
Halkimizin Bedensel ve Ruhsal Sagligini En Iyi Hale Getirilmesinde calisiimasinda;
Ihtiyaci olup da saglik hizmeti ulastirilmasi gereken herkese hizmet ulastirmak,
Isletmelerin ruhsat kosullarina uygunlugunun kontroliinii yapmak,
Halkimizin tikettigi gidalar tamamen hijyenik hale getirmek.
Halkimizin basibos sokak hayvanlarindan zarar gérmesini engellemek,
Defin ve mezarlik hizmetlerinde halk memnuniyetini en Gst diizeye ¢gikarmak.
Sosyal Refahin Arttirilmasinda;
Engelli vatandaslarimizin yasam standardini yikseltmek.
Ihtiyag sahiplerinin adresleri, kimlik bilgileri ve ihtiyaglarinin tespiti
Hayirseverleri tesvik etmek ve yardimlara destek kampanyalar baslatmak,
Genglik ve Spor Hizmetlerini Etkinlestiriimesinde destek verilmesinde;
Sporun cesitlendirilmesinde galismalar yapmalk,
Amatoér sporun desteklenmesinde galismalarda bulunmak,
Kentin, Kiltdr ve Sanat Alaninda Gelisimini Arttirmak
Arkeolojik, kentsel ve dogal sit alanlarinin yasatilmasinda calismalari sirdirmek,
Anma gunleri dizenlemek,
Cocuk ve genclik festivalleri diizenlemek
Tanitim ve Bilgilendirme Calismalarini En Etkin Sekilde Gergeklestirmek
Sehrimizi en iyi sekilde tanitmak, yatinmci ve sanayicilere destek vererek yapilanmalarina
tesvik etmek,
Tarim Topraklarinin Korunmasi ve Uretimin Planlanmasinda;
Tarimsal Uretimin Planlamasina katki saglamak,
Tarimsal Ekonominin Cesitlendiriimesinde destek vermek,
Tarnim Uriinlerinin Pazarlanmasinda Gerekli Hizmetlerin desteklenmesinde;
Toptanci Hal’e gelen Urlnleri giriste kayit altina almak, ¢ikis kontrolliinii yapmak, Toptanci hal
icerisindeki esnaflarin birbirleriyle ve idaremizle seri ve ekonomik olarak haberlesmesinin
saglanmasi, Toptanci hal disindaki kayitsizhdi o6nlemek amaciyla pazaryerleri ve vyol
denetimlerinin devaminin saglanmasi,
Belediyemiz Sorumluluk Alanlarinda Emin, Guvenli ve Huzurlu sehir Ortami saglanmasinda;
Kolluk kuvvetlerine sehir glivenligi ve ruhsatlandirmalar konusunda yardimci olmak.
Halka acik olan ziyaret, dinlenme, tarihi ve kulttrel yerlerin glivenligini saglamak
Belediyenin Tum Sorumluluk Alanlarinda Gerekli Zabita Hizmetlerini verilmesinde;
Zabita personelini hizmet igi egitime tabi tutmak
Gida denetim ekibi, cevre sagligi ekibi, imar denetim ekibi gibi ekip kurma calismalarini
sirdirmek,
Itfaiye Teskilati ile En Ust Diizeyde Can ve Mal Glivenligini Saglanmasi,
itfaiye personelinin mesleki kalite diizeyinin arttirnimasini saglamak,
Arag ve techizat modernizasyonuna énem vererek gerekli galismalar yapmak,
Sivil Savunma ve Afet hallerinde tedbirlerin alinmasinda,
Personele egitim saglanmasin saglamak,
Bu hallerde acil kullanilacak arag ve teghizat ekipleri olusturma cgalismalarini yapmak,

B- TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

Is akislarimizi siirekli iyilestirerek, zaman ve kaynak tasarrufunda bulunmak,

Performans esasl bir yénetim sergilemek,

Dogru bilgiyi, dogru yerde ve dogru zamanda kullanmak,

Bilimsel ve sosyal aktivitelerle calisanlarimizin kapasitelerini strekli gelistirmek,
Paydaslarimizla olan iliskilerimizi sirekli olarak canh tutmak,

Paydaslarimizin beklenti ve ihtiyaglarini stirekli géz 6ninde bulundurmak ve Paydaslarimizin
yonetime katilimlarini saglamak,

Kurumsal baglihdi artirmak,

193



Alagehir 1 1
Belediyesi /| ) 0 0

FAALIYET RAPORU

Teknolojiyi surekli takip etmek ve teknolojik uygulamalari belediye hizmetlerinde kullanmak,
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Sosyal

birliktelik ve sosyal

gerceklestirmek,
Insan kaynaklarn yénetiminde tecriibe, yetenek ve liyakati esas almak,
Tarihi mirasimizi korumak ve bu mirasi gelecek nesillere en iyi sekilde tasimak,
Kaltarimzi strekli olarak canli tutmak,
Ilcemizde bulunan turizm potansiyellerini harekete gegirmek,
Istihdami ve Uretimi tesvik etmek,
Daha saglikli ve ahlakli gengler yetistirmek igin spora ve amator sporculara destek vermek,

C- DIGER HUSUSLAR

Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.
Gorev uygulamalarinda durist ve adil olunacaktir.
Sunulan hizmetler ¢c6zime yodnelik olacaktir.
Vatandaslarimiza saygi esastir.
Yasalarin verdigi gérevin yerine getiriimesinde esit ve seffaf olunacaktir.

Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine 6nem verilecektir.

dayanismanin

saglanmasi

Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanci ile galisacaktir.
Mesledi ve kurumu klictuk distrecek davraniglara firsat verilmeyecektir.

Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.
Verilen hizmette politik amag gidilmeyecektir.

Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir.

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

icin gerekli

olan aktiviteleri
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A- MALI BiLGILER
1- Biitce Uygulama Sonuglan
2011 mali yili batge uygulamamiz:
2011 mali yili Belediyemiz Bultgesi hazirlanmasi amaci ile Baskanligimizin
14.06.2010 Tarih ve 1221-1221 Sayili Bltce cadrisina iliskin talimat yazilari UGzerine Belediye
harcama birimlerinin gider butgesi teklifleri olan 2011 vyil icin 44.047.830,83 TL. 2012 yili igin
35.404.022,00 TL. 2013 yih icin 38.523,645,00 TL. , tabloda géruldagu gibi olusmus,
o Personel Giderleri 4.172.432,37| 4.560.994,00| 4.984.905,00
~ 02 |S. Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid. 773.437,46 847.450,00 927.800,00
03 |Mal Ve Hizmet Alimlar 15.355.447,00 | 16.869.449,00 | 18.645.751,00
04 |Faiz Giderleri 60.000,00 65.000,00 70.000,00
05 Cari Transferler 1.170.001,00 | 1.259.001,00| 1.337.001,00
. 06 |Sermaye Giderleri 19.966.513,00 | 9.132.128,00| 9.778.188,00/
09 |Yedek Odenekler 2.550.000,00 | 2.670.000,00| 2.780.000,00
TOPLAM 44.047.830,83 | 35.404.022,00 | 38.523.645,00
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Belediye Mali Hizmetler birimi tarafindan yapilan galisma sonucunda olusturularak Baskanliga
sunulan bultce taslaginda tabloda géruldugu gibi;

£ : : e
/01 |Personel Giderleri 4.170.049,54| 4.560.871,00| 4.949.134,00'
02 |S. Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid. 773.436,46 845.750,00 927.800,00 E
03 |Mal Ve Hizmet Alimlari 9.663.981,00 | 10.475.838,00 | 11.226.026,00 |
) 04 |Faiz Giderleri 60.000,00 65.000,00 70.000,00
/05 |CariTransferler 999.001,00| 1.060.501,00| 1.123.001,00°
© 06 |Sermaye Giderleri 9.783.532,00| 9.142.040,00 8.454.039,005;
: 09 |Yedek Odenekler 2.550.000,00| 2.550.000,00 2.550.000,00§
) TOPLAM 28.000.000,00 | 28.700.000,00 29.300.000,00}
“Kod no | 2011 2012 2013
’ Gelir tiirii TAHMINI TAHMINI TAHMINI
o Vergi Gelirleri 2.586.000,00 | 2.889.000,00 | 3.026.000,00
© 03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri | 5.096.000,00 | 5.593.000,00 | 5.681.000,00
04 Alinan Bagis Ve Yardimlar 220.000,00 310.000,00 210.000,00
05 Diger Gelirler 19.983.000,00 | 19.793.000,00 | 20.273.000,00
06 Sermaye Gelirleri 115.000,00 115.000,00 110.000,00
TOPLAM 28.000.000,00 | 28.700.000,00 | 29.300.000,00
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Tabloda goruldiga gibi hazirlanan Bitcenin aynen kabulline ve Baskanlida geri iade edilmesine,
2010 Ekim Ayi igersinde yapilacak Meclis Toplantisinda goéristilmek tGzere Ekim ayinin 1. glininden
once Belediye Meclisine sunulmasina seklindeki ENCUMEN Karari alinmis, 04 Ekim 2010 tarih
2010/11-3 sayili karari ile Blitge Komisyonuna havale edilmis, Komisyon incelemesi sonucu 20 Ekim
2010 tarih ve 2010/11-3 dgunci oturum sayili 2. Belediye Meclisi toplantisinda havalesi yapilmis,
gorusilen bitce 30.000.000,00 TL olarak kabul edilmis ve gelir bitcesi ile denklik saglanmistir.
01.01.2011 tarihi itibari ile ytrarlige girmistir. Buna gore ;

KURUMSAL FONKSIYONEL

TL.
2011 YILI

TL.
2012 YILI

TL.
2013 YILI

SINIFLANDIRMA | SINIFLANDIRMA

ODENEGI ODENEGI

ODENEGI

Il v 1 IV

BELEDIYE

MANISA ILi

ALASEHIR BELEDIYESI

30.000.000,00 | 26.500.000,00 23.000.000,00

Seklinde olusmus, ayrintilar olarak baktigimizda;
OZEL KALEM BUTCESI alt birimleri ile birlikte ;

OZEL KALEM 1.958.976,55
1.163.710,41
632.036,25
101.471,03
101.471,03

61.758,86

1.922.155,00
1.243.815,00
508.727,00
105.520,00
105.520,00
64.093,00

2.039.849,00

1.318.726,00
539.480,00 I
114.990,00 I
114.990,00 I

( OZEL KALEM )

( HALKLA ILISKILER)

GENEL HiZMETLER

AVUKATLIK HiZMETLERI

BILGI ISLEM HiZMETLERI
YAZI iISLERI MUDURLUGU BUTGESI;

YAZI ISLERI MUDURLUGU

135.408,70
135.408,70

147.258,00
147.258,00

160.824,00
160.824,00

46|45|07 |18 |01 | GENEL KAMU HIZMETLERI
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FEN ISLERI MUDURLUGU BUTGCESI alt birimleri ile birlikte ;

FEN ISLERI MUDURLUGU

10.834.898,26

8.741.695,00

8.011.515,00

GENEL KAMU HIZMETLERI

710.357,86

700.223,00

764.193,00 |

EKONOMiK ISLER VE Hiz.

2.889.774,45

2.680.944,00

2.680.424,00 |

ISK. VE TOP. REF. HIZ.

ITFAIYE HiZMETLERI BUTCEST ;

7.234.765,95

653.055,14

5.360.528,00

699.614,00

4.566.898,00

753.454,00

653.055,14

699.614,00

753.454,00

MALI HIZMETLER MUDURLUGU BUTGESI alt birimleri ile birlikte ;

MALI HizM. MUD. LUGU

4.580.495,99

3.967.443,00

4.203.980,00

GENEL KAMU HIZMETLERI

4.305.279,57

3.665.638,00

3.885.115,00

EKO. ISL. VE Hiz. (HAL)

VETERINERLIK HiZMETLERI TABIPLIGI BUTCESI ;

275.216,42

609.294,40

301.805,00

591.277,00

318.865,00

624.630,00

609.294,40

591.277,00

624.630,00

ZABITA HIZMETLERI BUTGEST ;

449.753 47

478.629,00

523.964,00

CEVRE
HIzZM.

KORUMA VE KONT.
MUD. LUGU

449.753 47

10.778.117,49

478.629,00

9.951.929,00

523.964,00

6.681.784,00

CEVRE KORUMA HIZMET.

4.268.262,25

8.416.117,00

5.068.072,00

seklinde olusmustur.

ISKAN VE TOP.REF. HIZ.

6.509.855,24

2011-2012 ve 2013 yili gelir bltgesi belirlenmistir.
Kurum gelir Bitgcemiz;

GELIRIN

2011 YILI

1.535.812,00

2012 YILI

1.613.712,00

2013 YILI

KODU

GELIRLERIN EKONOMIK
SINIFLANDIRILMASI

BUTGE

BUTGE

BUTGE

TAHMINI

TAHMINI

TAHMINI

\%

TL.

TL.

TL.

GENEL TOPLAM

30.000.000,00

26.500.000,00

23.000.000,00

VERGI GELIRLERI

2.586.000,00

2.869.000,00

3.021.000,00

TESEBBUS VE MULKIYET GELIR.

5.096.000,00

5.573.000,00

5.671.000,00

ALINAN BAGIS VE YARD. ILE
OZEL GELIRLER

220.000,00

210.000,00

210.000,00

DIGER GELIRLER

21.983.000,00

17.726.000,00

13.968.000,00

Seklindedir.

SERMAYE GELIRLERI
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2011 mali yil iginde Fen Isleri Mudurligince Meclise verilen talep

A yazisi ile istenilen 1.900.000,00 TL. ek bitge teklifi, Belediye Meclisinin
L 06.09.2011 tarih ve 2011/11-4 no’lu karar ile kabul edilmis ve Ek bultge
|tek|ifi uygulamaya sokulmus, bu durum neticesinde Gider bitgemiz
31.900.000,00 TL. olmus, karsi hesabi ise 05. DIGER GELIR bélimiine
Gelir kayit edilerek Gelir bltcemiz de 31.900.000,00 TL. ye
denklestirilmistir.
| 2011 yih
inceleyelim;

E
H

gelir tablomuzu tahmini ve gergeklesme olarak

2- Temel Mali Tablolara ili§kin Aciklamalar

| T T —— YT MR CRETT %Y
0,62
06- Sermaye Gelirleri 3,25
09- Ret ve iadeler ( - . _o,00] -14.512,10] ]

31.900.000,00

2011 YILI GELIRLERIMIZIN BUTCEYE ORAN GREFIGi

SRR~/ DbDHE] BN

30.000.000,00 -
25 000.000,00 -
201.000.000,00 -
15.000.000 00 -
10.000.000,00 A

5.000.000 00 - -
000 | L

-5.000.000,00

~ N
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VERGI
GELIRLERI

TESEBBUIS
VE
MOLKIVET

ALINAN
BAGIS VE
YARD.

DIGER
GELIRLER

SERMAYE
GELIRLERI

. RETVE
IADELER ()

|m TAHMIN EDILEN

2.586.000,00

5.096.000,00

220.000.00

23.883.000.0

115.000.00

0,00

|m GERCEKLESEN

3.296.198,41

|5.606.984.07

11.546,00

14.765.885.4

373.949.21

14.512.10 |

2011 mali yili gelir tablomuz ve grafiksel olarak olusumu gérildigi gibi olup, tahmini bltceye
gore gerceklesme orani % 76 oraninda belirmis, fakat 2010 yilindan tahsil edilemeyen ve tahakkuk

artigi olarak devir eden 6.819.537,33 TL.

ile birlikte olusan toplam tahakkuk miktari
31.292.080,04 TL.’sina gbre gergeklesme % 77 oraninda gergeklesmistir.

2011 mali yih gider butgesini tahmini ve gergeklesme olarak inceleyelim;

2011 GIDERLERIMIZIN BUTCEYE ORANLARI

VERILEN

HARCANAN

olan

01 - Personel Giderleri

4.164.783,16

5.667.350,20

02- Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Gid.

773.437,46

1.000.070,43

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri

12.882.737,00

12.505.006,07

04- Faiz Giderleri

50.000

380.051,42

05- Cari Transferler

902.001,00

552.734,35

06- Sermaye Giderleri

10.665.474,00

2.184.577,52

09- Transfer Giderleri

2.400.000,00

31.900.000.00

22.289.789,99

2011 mali yili gider tablomuz ve grafiksel olarak olusumu gérildigi gibi olup, gerceklesme %

70 oraninda belirmistir.
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2011 yih tahmini blitgemizi harcama birimleri olarak ele aldigimizda;

[} A o O A A P P A0
] | ] |

2071 YILI BOTCESI

440 753 47 135 408,70
y ._..
G090 294, 40 12734 808 26 :
G43.055,14 :

4.580.495,99

10.778.117,49

D I

O Ozeal Kalern %9
o [tfaiye Hizm % 5
W Zabea Hizne %o

B Yazn gl Mod %1

| Wali Hizem Mad % 13

| Cev Ko Konde Hize.
=

O Fen fgl Muid, % 64
m Veterinerlits Hizrm % 4

T e A D B
]

01- Genel Kamu Hizmetleri 7.110.022,68
03- Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetlerine 1.102.808,61
04- Ekonomik Isler ve Hizmetler 3.774.285,27
05- Cevre Koruma Hizmetlerine 4.268.262,25
06- iskan ve Toplum Refahi Hizmetlerine 15.644.621,19

PROGRAM OLARAK AYRILAN ODENEKLER TOPLAMI

31.900.000,00

Belediyemiz butgesinin TL bazinda vyillar itibariyle gelisimine bakilacak olursa, 2006 yilinda
12.250.054,56 YTL. Butge gelirimiz elde edilmis 13.847.477,05 YTL. Blitge giderleri, olusmus, 2007
yilinda 13.024.332,51 YTL. Bltge gelirimize karsi 12.870.586,82 YTL. Giderimiz olmus yapilan artis
dikkat cekmekte olup, 2008 yilinda 12.998.082,49 YTL. Gelirimiz bir 6nceki yila gbére azalma
gosterdigi ve 14.289.132,21 YTL. olan giderimizin bir 6énceki yila gore yine artii dikkatleri
cekmektedir. 2009 yili 15.563.289,92 TL. gelir ile son yillarin en iyi dizeyine erismis, giderimiz de
bu dlglilerde yapilarak 15.349.438,33 TL. ile sinirh kalmistir. 2010 mali yih ise; elde edilen
19.169.054,08 TL. net gelirimiz Ust dlzeyde olup, bunu 18.445.138,16 TL. giderimiz takip etmistir.

2011 Mali yiinda ise gelirimiz 24.040.051,03 TL. belediyemizi bu yilki performansini
gostermekteyken, 22.289.789,99 TL giderimiz ile de yapilan yatirimlarin artisini da gézler dnune
sergilemektedir.

Asadida tablolarda da bu goérilmektedir.

BUTCENIN ANALiZ VE DEGERLENDiIRMESI;

Harcama Birimleri

Biitge Odenegi

Ek biitce

Eklenen (+)

Eksilen (-)

Net 6denek

Kullanilan

Ozel Kalem

1.958.976,55

1.589.091,89

703.721,39

2.844.347,05

2.840.913,29

Yaz Isl. Miid.

135.408,70

29.203,00

3.425,00

161.186,70

156.836,16

Fen Isl.Miid.

10.834.898,26

1.900.000,00

6.050.735,00

5.246.212,00

13.539.421,26

10.278.776,69

itfaiye Hizm.

653.055,14

214.015,00

126.890,00

740.180,14

702.510,42

Mali Hizm.Mud.

4.580.495,99

735.963,00

2.855.666,81

2.460.792,18

2.256.516,87

Veterinerlik Hizm.

609.294,40

230.749,31

88.810,00

751.233,71

696.312,86

Zabita Hizm.

449.753,47

230.286,00

22.540,00

657.499,47

619.103,71

Cev.Kor. Kont. Hizm.

10.778.117,49

1.062.547,16

1.095.325,16

10.745.339,49

4.738.819,99

TOPLAM

30.000.000,00

1.900.000,00

10.142.590,36
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2011 Mali yilinda ise gelirimiz 24.040.051,03 TL. belediyemizi bu vyilki performansini
gostermekteyken, 22.289.789,99 TL giderimiz ile de yapilan yatinmlarin artisini da gozler énldne
sergilemektedir.
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0,00
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| m GELIR{TL) o GIDER({TL) ]

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

1 Arac ve Gereglerin Yenilenmis ve Bakimlarinin Yapilmis Ve Hizmet Goérir Olmasi
2 Belirlenen Hedeflere Ulasiimadaki Kararliligimiz

3 Beseri Miinasebetlerin Iyi Bir Durumda Olmasi

4 Bilgi Birikiminden Faydalanabilecedimiz insan Giicliniin Fazla Olmasi
5 Bilisim Teknolojisine Onem Verilmesi

6 Bolgenin Cografik, Sosyo Ekonomik Yapisinin Iyi Biliniyor Olmasi

7 Calisanlarin Cogunun ilcede oturuyor olmasi

8 Diger Kurumlarla Calismalarda Koordinasyon Ve Uyum igerisinde Olunmasi
9 Halkimizdaki Imece Anlayisinin Giiglii Olmasi

10 Halkin Beklentilerinin Bilinmesi

11 Halkin Yénetime Glven Duymasi

12 Ilce Nifusunun son yillardaki artisi,

13 ilcede Suc isleme Oraninin Diisiik Olmasi

14 Ilgenin Sorunlarinin Yéneticiler Tarafindan lyi Bilinmesi

15 Kaliteli Bir bilgisayar Aginin Bulunmasi

16 Kurumun Zayif Taraflarinin Ust Yénetimce Iyi Bilinmesi

17 Belediye Meclisinin Halkin isteklerine Duyarli Olmasi

18 Personelin kendi aralarindaki iligkilerinin iyi olmasi

19 Personelin Vatandasa Karsi Iyi Niyetli Olmasi

20 Planlamalarimiza Ust Yénetimin Destek Vermesi

21 Planlamaya Ve Gelisime Agik bir Yonetim Anlayisinin Olmasi

22 Siyasi iradenin Belediyecilik Anlayisinin Pozitif Yonde Gelismesi

23 Siyasi Yonetimdeki Devamlilik

24 Ust Yénetimin Kararliligi

25 Yapilan Faaliyetlerin Tanitiminin Iyi Olmasi

26 Yatirimcilarin Géziinde Her glin Artan Bir Cazibe Merkezi Olmasi
27 Yetki Sorumluluk Ve Iletisimin Giiglii Olmasi

28 Yonetimin Yatirimcilari Tesvik Etmesi
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B- ZAYIFLIKLAR

1 Basibos hayvanlarin goklugu sebebiyle miicadelenin zorlugu
2 Belediye borglarinin artmasi

3 Belediye gelirlerinin yetersiz olmasi

4 Bilgi paylasiminin zayif olmasi

5 Boélge halkinin kaltir seviyesinin distik olmasi

6 Bltgede planlanan projelere disina gikilmasi

7 Devlet demir yollari aginin planlamada olumsuzluk yapmasi
8 Diger kamu kurumlarinin bélgeye yatirim yapmamasi

9 Dogalgazin ilgemize girmemis olmasi

10 Gecekondu niteligindeki yapilarin fazlalig

11 Halkin ekonomik ve sosyal yapisinin yetersiz olmasi

12 Imar plani ve altyapi eksikliginin zorluklari

13 isci giderlerinin yiksek olmasi

14 Islerin tanitiminin zayif olmasi

15 Issizlik sorununun ¢ok olmasi

16 Koordinasyon eksikliginin bulunmasi

17 Personelin gelisime acgik olmamasi

18 Personelin siyasi disilincesini isine yansitmasi

19 Sanayi ve ticari alanlarinin gelistiriimemis olmasi

20 Yapi yasakli alanlarin gok olmasi

21 Yetiskin personelin istihdam edilememesi

22 Sehir iginde olusan otopark sorunu

23 Hizmet binasinin yetersizligi, yenilenmemis olmasi

24 Hizmet birimlerinin daginik olmasi

25 Toplu konut alanlarinin olmamasi

26 Diskln ve yaslilar igin merkezi idarenin bakim evlerinin olmamasi
27 Personel arasinda Ucret dengesizligi

Sayin Belediye Meclisi Uyeleri,
Alasehir Belediyesinin 2011 Yilina iliskin kurum faaliyet raporu bilgilerinize sunmustur.

Onumiizdeki calisma dénemimizde, glgli yénlerimizi kullanarak ve zayif ydnlerimizin

ustesinden gelerek, daha fazla sayida, daha kaliteli hizmet projesi ile Alasehir Halkina hizmet
etmeye devam edecegiz.

Bilgilerinize saygilarimla arz ederim.
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Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amacglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011

Gokhan KARACOBAN

Harcama Yetkilisi iI¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin blitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladidini bildiririm.

Bu glvence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetci raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011

_ Ziya DEMIREL
Ozel Katem Hj T tleri
Harcama Yetkijlisi

oh
qJ

U

201



~OBRR~ERDRA® R~FRVLNDN

O N

CRAORNS NABRI~DNNH

o (Y11

FAALIYET RAPORU

Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amacglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011

.-"--\-“1II
Sevil DERICIOGLU
Yazi Isleri Midurlugu
) _Harcraﬂﬁ.&etkin;i

i

.-/ g

Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin blitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ig kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetci raporlar ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011
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Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amacglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011

Muammer IBISOGLU

Harcama Yetkilisi i¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin blitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011
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Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amacglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011 /"I

Hasan ERAYBAT_
Mali Hizmetler Médurligu
Harcla q‘YetkiIisi

Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amacglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetci raporlar ile Sayistay raporlarn gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011

Fatih ZEREN .-
Veteriner Hiznaetleri/'faibipliéi
Harcama-yetkilis'i _
[ e — )
o Ve ’ //
z// .-/..
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Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilvence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢c kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011

Mustafa AKSAKAL
Zabita Higmetleri Midurliga
Harcama-Yetkilisi

o oy

Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin blitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetci raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011

Halil KOC
Cevr. Jor. Ve kont. Hizm. Mud.
etkilisi
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Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amacglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.03.2011
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