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Sunus

Degerli Hemserilerim,

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmelik
dogrultusunda hazirladigimiz 2025-2029 stratejik planimizin, 2025 yilina ait performansini belgeleyen
faaliyet raporunu bilginize sunuyoruz.

Ekonomik, sosyal ve ¢evresel agidan siirdiiriilebilir hizmetler sunan, tiim paydaslarina deger katan,
yerel demokrasinin giiclenmesi i¢in gerekli ortami yaratan, 6rnek bir yerel yonetim olma hedefi ile Nisan
2019’dan bugiine Alasehir’imizde 6nemli hizmetlere imza attik. Her zaman, bireylerin 6zgiirliigiine,
toplumsal cinsiyet esitligine, ¢evrenin ve her canlinin korunmasi gerekliligine ve en 6nemlisi kent adaletine
kent barisina ve kentte esitlige inandim. Sosyal belediyecilik anlayisi ile egitim, saglik, kiiltiir sanat, sosyal
yardim, ulasim, altyap1 ve iist yap1 alanlarinda hizmetlerimizi 6n plana ¢ikardik. Alagehirlilerin
ihtiyaglarini, Alasehirli géziinden bakarak onceliklendirdik.

Butcemizi, oncelikler ve ihtiyaglarimizin 6nemi dogrultusunda verimli ve etkin kullanmada biiyiik
bir hassasiyet gosterdik. Bu dogrultuda kaynaklarimizi verimli kullanarak siirdiiriilebilir bir gelismeye
verdigimiz dnemin altini ¢izmek isterim. Alasehir Belediyesi herkesin sesini duyurabildigi, seffaf, hesap
veren, ortak akilla hareket eden bir belediyecilik anlayis1 ile ¢alisacaktir soziimiizii tuttuk, tutmaya devam
edecegiz.

2025 yili faaliyet raporunun hazirlanmasi siirecini yoneten Mali Hizmetler Miidiirliigiimiize,
Ozellikle c¢alismalardaki biliyliik gayretleri ve istiin hizmetlerinden dolayr miidiirliiklerimizden
gorevlendirilen faaliyet raporu hazirlama ekibi iiyelerine, destek ve katkilarini esirgemeyen Meclis
Uyelerimize, Baskan Yardimcilarimiza, tiim paydaslarimiza ve hizmetlerimizde bize gii¢ veren tiim
Alagehirlilere daha giizel bir gelecek adina sundugunuz emekleriniz i¢in tesekkiirlerimi sunarim.

Ahmet OKUZCUOGLU
T.C. ALASEHIR BELEDIYE BASKANI
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Belediyemizin Tarihi ve Cografi Yapisi

Ilgemiz M.O. 150-138 yillar1 arasinda kurulmus ve "Kardesseverlik" anlamindaki PHIiLADELPHIA
ismi verilmistir. Romalilar doneminde Romalilarin Anadolu'daki en 6nemli merkezlerinden biri olmustur.
Bizans'in da 6nemli bir askeri {issii olmus ve bu yiizden bir¢ok saldirtya maruz kalmistir. Bu donemde yapilan
ve sehri cevreleyen surlar hala giiniimiizde de goriilmektedir. Alasehir 1389 yilinda Yildirnm Bayezid
tarafindan kesin olarak Tiirk topraklarina katilmistir. O tarihte Yildirim Bayezid Han ne “ALA - SEHIR”
diyerek bu gilinkii isminin gelisini hazirlamigtir.

1520’ de Kanuni Sultan Siilleyman doneminden, 1922 yilina kadar Alasehir; Aydin ili Saruhan
Sancagina bagh bir ilge olarak kalmistir. 1922 yilinda, Saruhan Sancagi Aydin ilinden ayrilarak, dnce
bagimsiz sancak 1923 yilinda ise Saruhan iline doniismiistiir. Alasehir il¢esinin Saruhan iline idari baglilig
devam etmistir.

1927 yilinda Saruhan ismi Manisa olarak degismis; Alagehir o tarihten bu yana Manisa ilinin ilgesi
olarak kalmistir. Daha 6nce Alasehir’ e bagl bir bucak olan Sarigél, 1957 yilinda Manisa’ ya baglanarak
miistakil bir ilge olmustur.

Alagehir ilgesi 02.01.1921 tarihinde teskilatlanarak belediye olmus ve Alasehir’ e ait ilk imar plani
Miihendis Ali Bey tarafindan 1922’ 1i yillarda “Sehir Yerlesim Planlar1” adi ile hazirlanmistir. lgenin ilk
resmi imar plant 1971 yilinda yapilmistir. Bu imar plam1 1977 yilinda yenilenmis, 1987 yilinda da tekrar
diizenlenmistir, ilgenin imar plani 28 paftadan ibadettir.

Alagehir Ege Bolgesi'nde Bozdaglarin Kuzeye bakan yoniinde ii¢ tepeler iizerine kurulmustur.
Yiiz6l¢iimii 977 km2 olan bir ilgedir. Batisinda Salihli, dogusunda Sarigdl ve Esme ilgeleri giineyden Nazilli
ve Kuyucak, kuzeyden ise Kula il¢eleri ile gevrilidir. Deniz seviyesinden yiiksekligi 189 mt. olan Alasehir’in
Manisa iline uzakligi 110 km.’dir. Ege denizine uzakligi kara yolundan 135 km dir.

Alagehir, biiyliksehir ilge belediyesi olmadan once merkezde 15 mahalle, 6 kasaba ve 66 kdy
bulunmakta iken Manisa’nin 6360 sayili kanunla Biiyiiksehir Belediyesi statiisii kazananmasiyla 72 kirsal
mahalle daha eklenmis toplamda 87 mahalleli bir ilge olmustur.
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|- GENEL BILGILER

A. Misyon Ve Vizyon

Misyonumuz; Alasehir’de yasayan herkes i¢in huzurlu, siirdiiriilebilir ve esit erigilebilir yagam
alanlar1 saglamak; halkla iletisimi gii¢lii, cevreye duyarli, seffaf ve ¢6ziim odakli hizmetlerle kentin sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik gelisimine katki sunmak.

Vizyonumuz; Alagehir’i yasanabilirlik, inovasyon ve kiiltiirel degerlerle taninan, vatandas odakli
hizmetleriyle 6rnek gosterilen bir yerel yonetim kenti haline getirmek.

B. Gorev, Yetki ve Sorumluluklarimiz

Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin diizenleme 5393 sayili Belediye Kanunu'nun
Belediyenin gorev ve sorumluluklari baslikli 14. maddesi ile Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari baglikli 15.
maddesinde diizenlenmistir.

Belediyenin gérev ve sorumluluklar
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor
orta ve yiikksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, baglh kuruluslar1 ve bunlarin tiyesi olduklar: birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bilyliksehir belediyeleri ile
niifusu 100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tirli arag, gereg¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlari1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir; cemevlerinin yapim,
bakim ve onarimim yapabilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir,
amatOr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatoér spor
karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt digt miisabakalarda dstiin basari1 gosteren veya derece alan
Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
onceki y1l genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyiiksehir belediyeleri
i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.
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Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mall durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirUlebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklart koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmast, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili bUtin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.
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J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.
I) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
O0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin
icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmig petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olugsmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilarini,
bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve guzerg@hlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri yuritmek.

r) Belediye miicavir alan smirlart igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari igerisinde, yap1 ruhsatt veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat gergevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar1 araciligiyla yaptirmak, gerekli
hallerde asansdrleri hizmet dis1 birakmak.

s) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin
ve gurultd bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili isleri yiirtitmek.

(S) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
kuruluslariin sahip olmas1 gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar ile yillik periyodik kontrol
iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Mithendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tiirk Standardlar1 Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iligkin diizenlemeler, komisyon
kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer segim belgesi kargiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer segim belgesi



2025 FAALIYET RAPORU

verilmis sayilir. Biiyliksehir sinirlar1 icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve licretini almaya biiyiiksehir
belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karartyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tagima hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

Il smirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smnirlari iginde il belediyeleri ile niifusu
10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarmin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin onay: ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
taginmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara,
okul pansiyonlarina, hastanelere ve cemevlerine indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma
suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

fcra dairesince haciz karar1 alinmadan once belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gOsterilmesi istenir. On gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak
miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle ¢aligsan ve toplu tasima hizmeti
yiiriiten gercek ve tiizel kisilere; niifus, hattin uzunlugu ve hatt1 kullanan sayisi kriterlerini esas alarak tespit
edecegi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden iicretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir
destegi 6demesi yapabilir.

Il¢e Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri (5216 S.K. MD.7)
Ilge belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda kalan
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak.
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c) Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 {incii sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar1 yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, gengler ve
cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; mabetler ile
saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarmm ile kiiltlir ve tabiat varliklar ve tarihi
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iligkin
hizmetler yapmak; bdlge otoparki, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya
ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yurutmek.

f) (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan
binalar1 tahliye etmek ve yikmak.

g) (Ek: 16/11/2022-7421/14 md.) Cemevlerinin yapim, bakim ve onarimini yapmak.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve
Ticaret Bakanlhigina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava
ulasimina acik havaalanlari ve bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami
disindadir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Biiyliksehir ve ilge belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla
her tlrlu faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

C. idareye iliskin Bilgiler
Bu bolim igerigini buraya yazabilirsiniz.

1. Fiziksel Yapi

TASITLAR

Aracin Cinsi Arac Sayisi

Traktorler 27

Binek Araclar 10

Kamyon/Kamyonet 55

T1ir/Romork 4

Akaryakit Tankeri 2

Otobiis 6

Is Makinas1 20

COop Kamyonu 18

Motosikletler 29

Elektrikli Motorsiklet 6

TOPLAM 177

BINA VE ARSA DURUMU

Turd Niteligi Sayisi Toplam
Genel Hizmet Binasi 1

10
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Hizmet Binalari Ek Hizmet Binasi 1 3
Zabita Karakolu 1

Konutlar Bagkanlik Konutu 1 1
Spor Salonu 3

Sosyal Tesisler Nikah Salonu 1 6
Yiizme Havuzu 2

Arsa Arsa 1587 1697
Arazi 110

Dikkanlar Diikkan Kat Milkiyeti | 70 70
Mera 11

Diger Yol 41
Cesme ve Meydan 65
Mesken ve Lojman 39

2. Orgiit Yapis1 ve Meclis Uyeleri

a)Orgiit Yapisi

AHMET
OKUZCUOGLU
Belediye Baskani

MUAMMER
IBiSOGLU
Belediye Baskan
Yardimcisi

Destek Hizmetleri Fen Isleri iklim Degisikligi Ve
Mudtrlaga Bl Madudugn

Imar ve Sehircilik
Mudurluga Mudurluga

HALIL KOC
Belediye Baskan
Yardimecisi

EROL KACAR

Ozel Kalem . o
Mudurlaga Belediye Baskan

Yardimcisi

Makine ikmal Kiltur ve Sosyal
[sler Mudurlugu

Insan Kaynaklar ve
Egitim Mudurluga

Mali Hizmetler
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b) Meclis Uyeleri

Muammer IBISOGLU
Cumhuriyet Halk Partisi

Ibrahim Uslu
Cumhuriyet Halk Partisi

Mehmet Hanifi AYDIN
Cumhuriyet Halk Partisi

Emir ENGIN
Cumhuriyet Halk Partisi

Ayse MUSAL
Cumhuriyet Halk Partisi

Hasan COPUR
Cumhuriyet Halk Partisi

Okan KOKTEN Cumhuriyet
Halk Partisi

Mehmet Yilmaz
Milliyetci Hareket Partisi

Israfil TAVUKCU
Adalet ve Kalkinma Partisi

Mehmet ERDAL
Milliyetci Hareket Partisi

Nese ZENGIN
Cumhuriyet Halk Partisi

Halil KOC
Cumhuriyet Halk Partisi

Mehmet Atif ERDEM
Cumhuriyet Halk Partisi

Aynur DAG
Cumhuriyet Halk Partisi

Mahmut HORASAN
Cumhuriyet Halk Partisi

Metin YASAR
Cumhuriyet Halk Partisi

Ferhat SEN
Adalet ve Kalkinma Partisi

Fehmi KEY
Adalet ve Kalkinma Partisi

Onur BARAN
Milliyetci Hareket Partisi

Azad KIRMIZITAS
Adalet ve Kalkinma Partisi

Ayse KINIK
Adalet ve Kalkinma Partisi

Adem DEMIR
Cumhuriyet Halk Partisi

Mehmet DOGAN
Cumhuriyet Halk Partisi

Salih DOGRUL
Cumhuriyet Halk Partisi

Erdil DAGDELEN
Cumhuriyet Halk Partisi

Ceyhan KAYA
Cumhuriyet Halk Partisi

Bahattin OZTURK
Cumhuriyet Halk Partisi

Cagr1 Oguzalp COSKUN
Milliyetci Hareket Partisi

Gokhan Gezgin
Milliyetci Hareket Partisi

Semsettin DOBUR
Adalet ve Kalkinma Partisi

Kenan KARAGOZ
Milliyetci Hareket Partisi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4. insan Kaynaklar

MEMUR  KADROLU
ISCi
94 17

GECICI
iSci

SOZLESMELI
PERSONEL

0

SIRKET TOPLAM
PERSONELI
453 564

Tird Adet Ozellikleri Yeri
Masalistii Bilgisayar 136 ?eslt.l ! Isl_e mci, Ram ve Hdd Belediye Hizmet Binalari
Ozelliklerinde
Dizusti Bilgisayar 11 ?eslt.l ! I$1'e mci, Ram ve Hdd Belediye Hizmet Binalari
Ozelliklerinde
Sunucu 2 IBM X3650 M4 Belediye Hizmet Binalari
Yazici 80 Cok fonksiyonlu, Mono, Nokta vuruslu Belediye Hizmet Binalari
Fotokopi Makinesi 10 Renkli, Siyah Beyaz Fotokopi Belediye Hizmet Binalari
Tarayici 20 Masaiistii Tarayicilar Belediye Hizmet Binalari
Ag Giivenlik Cihazlar1 1 Fortigate 100F Belediye Hizmet Binalari
. 1 Adet 24 port, Yonetibilir Omurda . . .
Switch 24/16 8 . ' . Belediye H t Binal.
! Switch, 7 Adet 24 Port Switch clediye Hizmet Binatart
Santral 2 IP Santral Belediye Hizmet Binalart ve Zabita
Miidiirligii Binasi
Telefon Hat Kap. 51 Turktelekom sabit hat. Belediye Hizmet Binalari
Kesintisiz gii¢ kaynagi (60 ) 15 Kwa 1 z’_\det Server Odast, 80 Belediye Hizmet Binalars
kwa) Kwa Anabina
Giivenlik Kameras: 98 IP Kamera Belediye Hizmet Binalar1 ve 7 Adet
Cocuk Oyun Parki
Belediyemiz birimlerinde kullanilan yazilim modiilleri
1 | Yo6netim Bilgi Sistemi (Muhasebe, Emlak/ Cevre Temizlik, Meclis ve Enctimen, Sinirsiz Kullanici
Emlak Istimlak, Zabita Ruhsat, Tahakkuk - Tahsilat)

2 | Elektronik Dokiiman Yo6netim Sistemi (Evrak Kayit) Siirsiz Kullanict

3 | Windows 7 Professional Get Genuine 100 Adet

4 | Microsoft Office Standard 2010 10 Adet

5 | Sanallagtirma Yazilimi Vmware 1 Adet

6 | Windows Server 2012 Datacenter 2 Adet

7 | Eset Nod32 Endpoint 100 Kullanici

8 | Netcad7.7 (Harita Programi) 5 Kullanict

9 | Autocad LT 2014 5 Kullanict

10 | ide Statik 1 Kullanici

11 | Ide Mimari 1 Kullanict

13
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GENEL PERSONEL CINSIYET DAGILIMI
DURUMU 400 350
500 459 300
400
300 200
200 94 100 78 67
100 - 17 16 5 12 .
0 — 0 — -
Memur  Kadrolulsci  Belediye Memur Kadrolu is¢i  Belediye
Sirketi m Kadin = Erkek Sirketi
e MEMUR ISCI SOZLESMELI | TOPLAM | TOPLAM
MUDURLUKLER Bay | Bayan | Bay |Bayan |Bay |Bayan | MEMUR |ISCI TOPLAM
Belediye Baskan Yardimcist - - - N N N 1 } 1
Destek Hizmetleri Miidirliigii 1 - - - - - 1 - 1
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 3 |- - - - - 3 - 3
Fen Isleri Miidiirliigii 11 |- 2 - - - 11 2 13
Gelirler Midiirlugii 13 |2 3 1 - - 15 4 19
Hukuk Isleri Miidiirliigii 3 - - - - 3 - 3
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 15 |5 1 - - - 20 1 21
Iklim Deg. Sifir Atk Miidiirliigii 1 - 1 - - - 1 1 2
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 0 1 1 - - 0 2 2
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 1 |- - - - - 1 - 1
Kirsal Hizmetler Miidiirligi 4 1 - - - - 5 - 5
Kadin ve Aile Hizmetleri Midirligii 1 - - - - 1 - 1
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 3 |- - - - - 3 - 3
Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii | 2 - 2 - - - 2 2 4
Mali Hizmetler Mudiirligii 3 1 2 - - 4 2 6
Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii 1 1 - - - - 2 - 2
Ozel Kalem Miidiirliigii 2 |- - - - - 2 - 2
Park ve Bahgeler Midiirligi 2 - 1 - - - 2 1 3
Yazi Isleri Miidiirliigii 4 3 - - - - 7 - 7
Zabita Midirligi 10 |- 1 1 - - 10 2 12
GENEL TOPLAM 111

5. Sunulan Hizmetler

a) Ozel Kalem Miidiirliigii

Bagkanlik Makam tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek; bu kapsamda gerekli yazismalar
yiiriitmek, dosyalama ve arsiv igslemlerini ger¢eklestirmek. Belediye Baskani’nin s6zIii ve yazili talimatlarini ilgili
birimlere iletmek ve takibini saglamak. Bagkanin resmi ve 6zel yazismalarin ytiriitmek, giinliik, haftalik ve aylik
calisma programini diizenlemek, randevu ve iletisim siireglerini koordine etmek. Baskanlik makaminca yapilan
toplant1 ve organizasyonlar planlamak, katilimi saglamak ve alinan kararlarin geregini yerine getirmek. Belediye
Bagkani’nin imza ve onayma sunulacak evraklarin siirecini yonetmek ve ilgili birimlere iletimini saglamak.
Temsil, agirlama ve toren giderlerine iliskin harcamalari ilgili mevzuat ve biit¢e hiikiimleri gergevesinde
yuritmek.

14
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b) Mali Hizmetler Mudiirligi

Stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak belediye biit¢esinin hazirlanmasini
koordine etmek; izleyen iki yilin biitce tahminlerini igeren biitce ¢alismalarini yiiriitmek, biitge kayitlarini
tutmak, uygulama sonuglarini1 degerlendirmek ve kesin hesap ile mali istatistikleri hazirlamak. Muhasebe
hizmetleri kapsaminda giderlerin hak sahiplerine 6denmesini saglamak; para, emanet ve parayla ifade
edilebilen degerlerin alinmasi, muhafazasi ve ilgilisine teslimine iligskin islemleri yiriitmek. Muhasebe
kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini temin etmek ve gerekli mali raporlari
diizenlemek. Belediyeye ait taginir ve tasinmazlara iligkin icmal cetvelleri ile demirbas kayitlari ilgili
birimlerden gelen veriler dogrultusunda diizenleyerek muhasebelestirmek ve ilgili mercilere sunmak. On
mali kontrol faaliyetlerini yiirlitmek ve belediyenin diger idareler nezdindeki mali is ve islemlerini takip
ederek sonuglandirmak.

¢) Yaz Isleri Miidiirliigii

Belediye Bagkanligina gelen her tiirlii evrakin teslim alinarak EBY'S iizerinden kayit islemlerini yapmak,
ilgili midiirliiklere sevkini ve posta islemlerini yiirlitmek; giden evrakin Standart Dosya Plan1 ve ilgili mevzuata
uygun sekilde kaydedilmesi ve dosyalanmasini saglamak. Belediye meclisine iliskin 5393 sayili Belediye Kanunu
kapsaminda gerekli yazigsmalar1 hazirlamak, meclis toplanti siireclerini yiiriitmek, kararlarin usuliine uygun
yazilmasini, kesinlesme islemlerinin takibini ve ilgili birimlere iletimini saglamak; tutanaklari diizenlemek ve
arsivlemek. Meclis, enciimen ve komisyon iiyelerine ait puantaj cetvellerini ilgili birime géndermek. Enclimen
toplantilarina katilarak sekretarya hizmetlerini yiiriitmek, alman kararlari mevzuata uygun sekilde hazirlamak,
imza siireglerini tamamlamak ve ilgili miidiirliikklere ileterek arsivlemek. Tiim is ve islemlerin yasalara uygun,
etkin ve verimli sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

d) Hukuk Isleri Miidiirliigii

Miidiirliik tarafindan kurum menfaatlerinin korunmasi amaciyla adli ve idari davalar agilmakta;
kurum aleyhine acilan davalarda gerekli esas ve usul islemleri yiiriitiilerek siirecin takibi saglanmaktadir.
6183 sayili Kanun kapsami disinda kalan alacaklar igin icra takipleri baslatilmakta ve tahsil sireci
sonuglandirilincaya kadar izlenmektedir. Kurum aleyhine baglatilan icra takiplerinde alacaklilarla
gorlismeler yapilarak uzlasma yollar1 degerlendirilmektedir. Birimlerden gelen hukuki goriis ve s6zlesme
hazirlama talepleri karsilanmakta; belediye personelinin gorevleriyle ilgili cezai siireclerde katilma talebinde
bulunularak islemler takip edilmektedir. Ayrica tahsil edilemeyen amme alacaklarinin 6183 sayili Kanun
kapsaminda takibi ve haciz islemleri yuritiilmekte; arabuluculuk siiregleri ilgili komisyon marifetiyle takip
edilmektedir.

e) Fen lsleri Miidiirliigii

Ilge sinirlar igerisinde, vatandaslarin saglik, sosyal ve ekonomik yonden daha iyi yasam kosullarina
kavusmasini saglamak amaciyla; planl alanlarda imar planlarina uygun olarak ulagim ile ilgili alt ve {ist yap1
caligmalarin1 yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimlarini gergeklestirmek ve gerekli hallerde denetimini
saglamak. Plansiz alanlarda ise mevcut kadastral duruma uygun sekilde aynmi hizmetleri yiirlitmek.
Hizmetlerin etkin ve koordineli bigimde yerine getirilebilmesi i¢in diger miidiirlikkler ve kamu kurumlari ile
is birligi ve koordinasyonu saglamak.

f) Zabita Mudurligi
flge halkinin saglik, huzur ve esenligini saglamak amaciyla; ilgili kanun ve ydnetmeliklerle
belediyeye verilen gorevleri yerine getirmek, kayit dig1 faaliyetlerin ve kamu alanlarinin amaci disinda
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kullaniminin Oniine ge¢mek miidiirliigiin temel gorevlerindendir. Bu kapsamda seyyar saticilarin
denetlenmesi, ruhsath ve ruhsatsiz is yerlerinin kontrolii, kacak yapilarin tespiti, semt pazarlarinin denetimi
ve kacak toprak dokiimlerinin engellenmesi saglanmaktadir. Midiirliige intikal eden sikdyetler mevzuat
cercevesinde degerlendirilerek sonuglandirilmakta ve vatandaslara gerekli bilgilendirme yapilmaktadir.
Ayrica diger miidiirliiklerin caligmalarina refakat edilerek koordinasyon saglanmaktadir.

g) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Belediye sinirlari igerisinde yiiriirlilkte bulunan imar mevzuati, ilgili kanun, yonetmelik, genelge ve
plan hiikiimleri dogrultusunda; imar durumu diizenlemek, ilgililerce hazirlanan zemin etiit raporlarini
inceleyip onaylamak, mimari, statik, elektrik ve mekanik projelerin tasdikini yaparak yapi ruhsati
diizenlemek. Ayrica 6306 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan riskli yapi raporlarini inceleyerek onaylamak.

h) Kltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Belediyenin hizmet alanindaki mahallelerde kiiltiirel degerlerin korunmasina yonelik ¢alismalar
yirlitmek; bu faaliyetlere ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, sendikalar, sivil toplum
kuruluslart1 ve uzmanlarin katilimini saglamak. Kiiltiir, sanat, festival ve tanitim organizasyonlari
diizenlemek; milli ve insani degerler ile temel yasam becerileri ve meslek kazandirmaya yonelik etkinlikler
gergeklestirmek. Kiiltiir ve tabiat varliklari ile ilge tarihi agisindan 6nem tagiyan mekanlarin ve tarihi dokunun
korunmasina yonelik ¢alismalari ytiriitmek.

I) Park ve Bahgeler Miidiirligi

Ilge smurlar igerisinde yiiriirliikte bulunan uygulama imar planlar1 kapsaminda miidiirliigiin gorev
alanina giren ve bu amagclara tahsis edilen alanlara iligkin etiit, proje ve detay planlarini ilgili miidiirliikklerle
koordinasyon i¢inde hazirlamak veya hazirlatmak. Park, bahge, yesil alan, refiij, cocuk oyun alani, spor alani,
meydan diizenlemesi ve yol agaclandirma caligmalarini yapmak veya yaptirmak; bu alanlara iligkin gerekli
malzeme teminini saglamak ve mevcut alanlarin bakim ve onarimlarimi gergeklestirmek. Ayrica sorumluluk
alanindaki bitkilerin korunmasi1 amaciyla zirai miicadele ve budama iglemlerini yiiriitmek veya yaptirmak.

i)Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Ilgili ihale ve tasinmaz mevzuati kapsaminda; belediye tasinmazlari ile kamuya terkli alanlardaki
isgallerin ecrimisil islemlerini yliriitmek ve tahliyelerini saglamak, belediyeye ait tasinmazlarin ihale yoluyla
satig islemlerini gergeklestirmek. Devir ve hak sahiplerine satig islemlerini ilgili kanunlar cercevesinde
yiirlitmek; 5018 sayili Kanun dogrultusunda belediye taginmazlarinin envanter kayitlarini tutmak.Belediye
siirlari i¢inde veya diginda bulunan taginmazlara iligkin alim, satim, kiralama, kiraya verme, trampa ve tahsis
islemlerini Bagkanlik oluru dogrultusunda yiiriitmek ve gerekli protokolleri hazirlayarak sonuglandirmak.
Tasinmazlara iliskin kiymet takdirlerinin yapilmasi amaciyla Takdir Komisyonu teskilini saglamak. Imar
planlarinda yol, meydan, park ve benzeri kamu alanlarinin kamulastirma ve irtifak islemlerini ilgili
miidiirliiklerin programi dogrultusunda yiiriitmek.

j) Kirsal Hizmetler Midirligi

Ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yerel ve siirdiiriilebilir kirsal kalkinmay1 saglamak amaciyla
tarrm ve hayvanciligin gelistirilmesine yonelik destek ve projeler yiiriitmek. Uriinlerin katma degerini
artirmaya yonelik tesislerin kurulmasini ve pazarlama alanlarimin olusturulmasini saglamak; kirsal
ekonominin ¢esitlendirilmesine yonelik calismalar yapmak. Dogal giizellikler, tarimsal iiriinler, kiiltiirel
miras ve yerel kimligi yansitan markalagnms iiriinlerin tanittimina iliskin projeler gelistirmek veya
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gelistirilmesini saglamak; projelerin uygulanmasini ve siirdiiriilebilirligini temin etmek. Kirsal alan yonetimi
kapsaminda gerekli altyapi tesislerinin kurulmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitmek.

k) Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Ilgili genelge ve mevzuat hiikiimleri dogrultusunda; kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli
sekilde sunulmasini saglamak, muhtarlarin talep ve sorunlarini yetkili birimlere ileterek en kisa siirede
sonuglandirmak. Muhtarlardan gelen talepleri elektronik ortamda almak, ilgili miidiirliiklere sevk etmek ve
sonuglanma stireclerini takip etmek. Belediye Baskaninin muhtarlarla ilgili s6zlii talimatlarini ilgili birimlere
ileterek uygulamalarin takibini yapmak ve neticelendirilmesini saglamak.

) insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

Belediye biinyesinde ¢alisan memur, is¢i ve sdzlesmeli personelin 6zliik ve maas islemlerini yapmak,
is¢i personelin toplu ig s6zlesmesi islemlerini yiiriitmek, lise ve {iniversite stajyer 6grenci islemlerini yapmak,
hizmet i¢i egitim etkinliklerine yonelik ¢alismalar1 yapmak.

m) Destek Hizmetleri Mudiirligii

Belediye hizmetlerinde kullanilmak tizere miidiirliiklerce talep edilen mal ve hizmetlerin,
biitge imkanlar1 ve tasarruf ilkeleri dogrultusunda, ilgili mevzuata uygun sekilde ihale veya dogrudan temin
yontemiyle en uygun sartlarda satin alinmasim saglamak. Thtiyac taleplerini cins, miktar ve nitelik yoniinden
degerlendirerek satin alma siireclerini planlamak, yiiriitmek ve denetlemek; alinan malzemelerin
muhasebelestirilmesini, EKAP kayitlarini ve envanter iglemlerini gergeklestirmek.

Tasinir ve demirbag kayitlarini diizenlemek, teknik sartname ve ihale dosyalarini hazirlamak; satin
alma siireglerinin etkin, verimli ve seffaf sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

Ayrica belediyenin bilisim altyapisina iliskin donanim ve yazilim ihtiyaglarii belirlemek, kurulum,
bakim, teknik destek, ag giivenligi ve veri yedekleme islemlerini yiiriitmek; kullanici egitimlerini saglamak
ve teknolojik sistemlerin kesintisiz ¢alismasini temin etmek. Boylece idari siireglerde verimlilik, hiz ve
seffafligin artirllmasina katki saglamak.

n) isletme ve Istirakler Miidiirliigii

kendisine iletilen talepleri 4734 sayih Kamu Ihale Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
dogrultusunda dogrudan temin veya ihale yontemiyle karsilamakla gorevlidir. Bagkanlik¢a kurulmasina karar
verilen igletme ve istiraklerin kurulus, isleyis ve tiim is ve islemlerini yiiriitmek; yillik yatirim planm
kapsaminda gerceklestirilecek islerin ihale siireglerini yiirlitmek ve islerin yer tesliminden tamamlanmasina
kadar mevzuata uygunlugunu takip ve kontrol etmekle sorumludur.
Ayrica ilgili mevzuat cercevesinde vergi ylikiimliiliiklerini Mali Hizmetler Midiirliigii ile koordineli sekilde
yerine getirmek, beyannameleri hazirlamak ve sunmak; 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger mevzuat
hiikiimleri kapsaminda Belediye Baskani tarafindan verilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimlidiir.

0) Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

Belediyeye ait tiim motorlu araglarin (otobiis, kamyon, kamyonet, is makinesi vb.) periyodik bakim
ve onarimlarini yapmak; araglarin bakim, tamir, yakit ikmali ve yedek parga teminini miidiirliik biinyesinde
yiiriitmek. Tlgili birimlere sofor personel tahsis etmek ve tamir atdlyesi, kaynakhane, yaglama, lastikhane ve
akaryakit istasyonu gibi hizmet birimlerini isletmek.

Ayrica belediyenin hizmet ihtiyaglari dogrultusunda gerekli hizmet araglarinin 4734 sayili Kamu
fhale Kanunu hiikiimleri kapsaminda kiralanmas1 veya satin alinmasi islemlerini yiiriitmek.
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p) iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

Belediye sinirlan igerisindeki yerlesim alanlarinda olusan evsel atiklarin diizenli olarak toplanmasi
ve bertaraf sahasina tasinmasini saglamak; ¢op konteyneri ve varillerin teminini, yerlestirilmesini, bakim ve
dezenfeksiyonunu gerceklestirmek; sokak temizligi hizmetlerinin planli, diizenli ve kesintisiz yiiriitiilmesini
saglamak. Kurban satis ve kesim alanlarinda temizlik ve dezenfeksiyon g¢aligsmalarini yiirlitmek; atik piller
basta olmak iizere geri doniistiiriilebilir ve 6zel atiklarin ayr1 toplanmasina yonelik program ve uygulamalari
gergeklestirmek.

Ilgili ¢evre mevzuati cercevesinde dogal kaynaklarin, ¢evre sagliginin ve kentin yesil dokusunun
korunmasina yonelik projeler gelistirmek, uygulamak ve siirdiiriilebilirligini saglamak; cevre kirliligine
neden olan unsurlari tespit ederek gerekli tedbirleri almak.

Atik yonetimi kapsaminda ambalaj atiklari, bitkisel atik yaglar, atik pil ve akiimiilatorler, cam
atiklari, dmriinii tamamlamis lastikler, evsel kati atiklar ile 1sinmadan kaynaklanan hava kirliligi ve kat1 yakat
denetimlerine iligkin is ve islemleri yiiriitmek; miidirliigii meclis, enclimen ve ilgili komisyonlarda temsil
etmek ve idari-teknik faaliyetleri ilgili mevzuat ve bagkanlik talimatlar1 dogrultusunda yiiriitmek.

r) Kadin ve Aile Mudurligi

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii; kadinlarin, ¢cocuklarin ve ailelerin sosyal, psikolojik ve
ekonomik yonden guclendirilmesine yonelik koruyucu, 6nleyici ve destekleyici hizmetleri planlamak ve
yuriitmekle gorevli bir birimdir. Sosyal belediyecilik anlayisi dogrultusunda dezavantajli gruplara yonelik
evde bakim ve temizlik hizmetleri, gida ve kiyafet yardimlari, psikolojik ve hukuki danigmanlik hizmetleri
ile saglik odakli organizasyonlar gergeklestirmektedir.

Miidiirliik; ilgili mevzuat ¢ergevesinde sosyal yardim faaliyetlerini koordine etmek, kurumlar arasi
is birligini saglamak, toplumsal dayanigmayi giiclendirmek ve yasam kalitesini artirmaya yonelik projeler
gelistirmekle sorumludur.

Faaliyetlerini stratejik plan ve performans programi dogrultusunda, kamu kaynaklarini etkin,
ekonomik ve verimli kullanma ilkesiyle yiriitmektedir

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

a) YOnetim Sistemi

Belediyemizde yiiriitiilen tiim is ve islemler; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde gergeklestirilmektedir.
Belediye Bagkanu, iist yonetici sifatiyla belediye faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi, kalkinma
plan1 ve mevzuata uygun olarak planlanmasi ve yiiriitilmesinden; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde kullanilmasindan belediye meclisine karsi sorumludur.

Belediye hizmetleri, Belediye Bagkami adina ve onun sorumlulugu altinda Belediye Baskan
Yardimcilar1 tarafindan yiiriitilmektedir. Belediye biitgesi, performans esasli biitgeleme anlayisi
dogrultusunda; stratejik planlarda yer alan misyon, vizyon, amag¢ ve hedeflerle uyumlu olarak hazirlanmakta
ve uygulanmaktadir.

5018 sayili Kanun’un 31’inci maddesi geregince her harcama biriminin en st yoneticisi harcama
yetkilisi olup, mal ve hizmet alimlar ile yapim islerine iliskin ihale siirecleri 4734 sayi1l1 Kamu fhale Kanunu
hiikiimleri ve Bagkanlik Makami olurlar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Harcama 6ncesi kontrol ve 6n mali
kontrol iglemleri ise harcama birimleri ile Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan mevzuata uygun sekilde
gerceklestirilmektedir
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b) I¢c Kontrol Sistemi

Belediye Baskanligimiz ‘da I¢ Kontrol Sistemi 5018 sayili kamu mali ydnetimi ve kontrol kanunun
55.maddesi ve 31.12.2005 tarih ve 26040 3. Miikerrer Sayil1 Resmi Gazete’ de yayinlanan “I¢ Kontrol ve On
Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar” geregince uygulanmaktadir.
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I1- AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Alasehir Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plani; kurumsal gelisim, kentsel gelisim, toplumsal gelisim
ve ¢evresel gelisim eksenlerinde belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanmustir .

Stratejik Plan kapsaminda; kurumsal kapasitenin giiglendirilmesi, mali yonetimin etkinlestirilmesi,
dijitallesme ve bilgi teknolojilerinin gelistirilmesi, belediye hizmetlerinin hizlandirilmasi ve seffaf yonetim
anlayisinin giiglendirilmesi hedeflenmektedir.

Kentsel gelisim alaninda; imar siireclerinin iyilestirilmesi, altyap1 ve iistyapi ¢aligmalarinin etkin
yiriitiilmesi, giivenli ve yasanabilir kent mekanlarinin olusturulmasi, yesil alanlarin artirilmasi ve
stirdiiriilebilir ¢cevre politikalarinin uygulanmasi 6ncelikli hedefler arasinda yer almaktadir.

Toplumsal gelisim kapsaminda; dezavantajli gruplarin desteklenmesi, kadinlarin toplumsal ve
ekonomik yasama katilimmin artirilmasi, kiiltiir-sanat ve sosyal faaliyetlerin gelistirilmesi ile halkin karar
stireglerine katiliminin giiclendirilmesi amaglanmaktadir.

Bu dogrultuda belediyemiz; katilimci, seffaf, hesap verebilir ve siirdiiriilebilir yonetim ilkeleri
cergevesinde, Alasehir halkinin yasam kalitesini artirmay1 temel hedef olarak benimsemistir.

B. Temel Politika ve Oncelikler
Alagehir Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plani dogrultusunda; katilimci, seffaf, hesap verebilir ve
stirdiriilebilir yonetim anlayis1 temel politika olarak benimsenmistir.
Bu kapsamda 6ncelikler;
Kurumsal kapasitenin glclendirilmesi, dijitallesme ve hizmet siire¢lerinin hizlandirilmasi,
Mali disiplinin saglanarak kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi,
Imar, altyapr ve iistyap: hizmetlerinin planl sekilde yiiriitiilerek giivenli ve yasanabilir kent alanlarmin
olusturulmasi,
Yesil alanlarin artirilmasi ve ¢evresel siirdiiriilebilirligin saglanmast,
Sosyal belediyecilik anlayisi ¢ercevesinde dezavantajli gruplarin desteklenmesi,
Kadinlarin, ¢ocuklarin ve genclerin toplumsal hayata aktif katiliminin tegvik edilmesi,
Kiltirel ve sosyal faaliyetlerin yayginlastirilmast,
Vatandas memnuniyetini esas alan, erisilebilir ve kaliteli hizmet sunumunun gelistirilmesi
seklinde belirlenmistir.
Belediyemiz, belirlenen politika ve Oncelikler dogrultusunda hizmet kalitesini artirmay1 ve Alagehir’in
siirdiiriilebilir, modern ve yaganabilir bir kent olarak gelisimini saglamay1 hedeflemektedir.
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I11- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuglari

2025 Yili Gider Biitcesi Gergeklesmeleri

Aktarmayla

Eklenen Odenen Biitce

Gideri

Net Biitce Odenegi
Toplami

Biitce ile Verilen

Hesap Adi Bdenek

(+) ()
01-PERSONEL GIDERLERI 156.574.000,00 |  26.955.000,00 |  18.515.000,00|  165.014.000,00 | 133.916.803,75

02-SOSYAL GUVENLIK

KURUMLARINA DEVLET PRiMi 20.263.000,00
GIDERLERI

g?;;?&x:z HIZVIETALIM 656.970.000,00 77.000,00 24.910.000,00 660.337.000,00 | 463.536.617,24

ocmzonmn | wssioos| a7ooos] ss0oo00] saoriooose| srrisaconi| s |
oo s | seasooo0] — ooo] 1000000] ssessooose| 1ressossar| e |

19.690.000,00 3.273.000,00 2.700.000,00 14.950.187,90

09-YEDEK GDENEKLER 112.950.00000| 000 | 69.505.00000|  43.445.00000] 0,00
[ | 1242.676.000,00| 116.565.000,00 | 116.565.000,00 | 1.242.676.000,00 | 742.605.649,14 | 59,76

2025 Yili Miidiirliiklerin Gider Biitcesi Durumlart

Aktarmayla

(+)
HUKUK iSLERi MUDURLUGU
MALI HiZMETLER MUDURLUGU
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Biitge

Gideri

Orani
(%)

Odenen Biitge
Gideri

Net Biitce Odenegi
Toplami

2,
s
o521 ] 96

Biitce ile Verilen

Hesap Adi Bdenek

OZEL KALEM MUDURLUGU 880.000,00

20.000,00

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 42.944.000,00 1.500.000,00

500.000,00
9.950.000,00
73.000,00
40.000,00

. 31.170.000,00 22.287.291,24
5.640.000,00 4.613.823,23
2.082.000,00 2.003.799,21

000, 00,00 ,0 d

4.017.267

KADIN VE AiLE HiZMETLERi MUDURLUGU 2.636.000,00

KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU 31.170.000,00 9.950.000,00

280.397.000,00 | 206.937.423,30

00 00
2.010.000,00 10.000,00 3

4.636.000,00 |  1.541.055,32

ZABITA MUDURLUGU 14.765.000,00 3.287.000,00

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 280.397.000,00 500.000,00

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 3.890.000,00 1.823.000,00
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 2.082.000,00 40.000,00
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM

MUDURLUGU SR

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 6.071.000,00 530.000,00
iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 5.302.000,00 45.990.000,00

230.000,00
90.000,00

6.371.000,00 |  4.853.052,99
51.202.000,00 | 47.213.84067| 92 |
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MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM
MUDURLUGU

82.904.000,00

4.760.000,00

4.760.000,00

82.904.000,00

68.451.554,68

iKLiM DEGISIKLIGi VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU

99.132.000,00

1.305.000,00

50.000,00

100.387.000,00

95.597.196,07

GELIRLER MUDURLUGU

0,00

25.225.000,00

1.050.000,00

24.175.000,00

21.396.224,84

1.242.676.000,00

2025 Yili Gelir Biit¢cesi Ger¢eklesmeleri

Devreden Gelir
Tahakkuku

Biitge ile Tahmin

Agiklama Edilen

2025 Yih
Tahakkuku

116.565.000,00

Toplam Tahakkuk

116.565.000,00

2025 Yih
Tahsilati

Tahsilattan
Ret ve
iadeler

1.242.676.000,00

2025 Yili Net
Tahsilati

742.605.649,14

Gelecek Yila
Devreden Tahakkuk

Tabhsil
Orani

(%)

01-VERGI

GELIRLERI 86.805.000,00

16.209.895,77

129.648.602,29

145.858.498,06

123.123.933,88

149.064,75

122.974.869,13

22.734.564,18

84

03-TESEBBUS
VE MULKIYET
GELIRLERI

335.780.000,00 12.423.338,62

230.580.016,50

243.003.355,12

225.675.522,40

169.405,00

225.506.117,40

17.327.832,72

04-ALINAN
BAGIS VE
YARDIMLAR
iLE OZEL
GELIRLER

15.650.000,00

1.604.421,90

1.604.421,90

1.604.421,90

1.604.421,90

05-DIGER

GELIRLER 708.841.000,00

24.889.837.102,53

542.968.856,52

25.432.805.959,05

521.427.120,68

41.297,45

521.385.823,23

24.911.378.838,37

06-SERMAYE

GELIRLERI 95.600.000,00

2.256.473,46

53.648.727,53

55.905.200,99

55.905.200,99

0,00 55.905.200,99

0,00

TOPLAM 1.242.676.000,00 | 24.920.726.810,38

2025 Yili Mizan

958.450.624,74

25.879.177.435,12

927.736.199,85

359.767,20

Hesap Adi

Borg Tutari

Alacak Tutari

927.376.432,65

Borg Kalani

24.951.441.235,27

Alacak Kalani

Kasa Hesabi

42.858.949,35

42.858.949,35

0,00

0,00

Banka Hesabi

2.013.141.803,45

1.990.084.702,82

23.057.100,63

0,00

Verilen Cekler ve Gonderme
Emirleri Hesabi ( -)

695.736.535,37

695.736.535,37

0,00

0,00

Do6viz Hesabi

200.302,67

200.302,67

0,00

0,00

Diger Hazir Degerler Hesabi

42.858.949,35

42.858.949,35

0,00

0,00

Banka Kredi Kartlarindan
Alacaklar Hesabi

111.709.653,05

98.564.624,82

13.145.028,23

0,00

Gelirlerden Alacaklar
Hesabi

4.359.182.729,60

4.348.577.646,26

10.605.083,34

0,00

Gelirlerden Takipli Alacaklar
Hesabi

24.953.517.930,22

16.404.768,94

24.937.113.161,28

0,00

Gelirlerden Tecilli ve Tehirli
Alacaklar Hesabi

306.034,54

180.462,15

125.572,39

0,00

Verilen Depozito ve
Teminatlar Hesabi

484.846,18

409.439,49

75.406,69

0,00
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Diger Faaliyet Alacaklari
Hesabi

56.762.924,45

56.762.924,45

0,00

0,00

Kurumca Verilen Borglardan
Alacaklar Hesabi

10.066.615,12

10.066.615,12

0,00

0,00

Takipteki Kurum Alacaklari
Hesabi

50,00

0,00

50,00

0,00

Kisilerden Alacaklar Hesabi

3.602.260,81

23.774,38

3.578.486,43

0,00

ilk Madde ve Malzeme
Hesabi

66.875.912,60

46.126.366,79

20.749.545,81

0,00

is Avans ve Kredileri Hesabi

28.787.598,28

28.787.598,28

0,00

0,00

Biitce DisI Avans ve Krediler
Hesabi

6.769.867,53

2.910.242,94

3.859.624,59

0,00

Mahsup Dénemine Aktarilan
Avans ve Krediler Hesabi

1.654.721,12

0,00

1.654.721,12

0,00

Sayim Noksanlari Hesabi

40,90

40,90

0,00

0,00

Gelirlerden Alacaklar Hesabi

21.907.860,71

21.902.090,09

5.770,62

0,00

Gelirlerden Tecilli ve Tehirli
Alacaklar Hesabi

111.978,94

98.687,12

13.291,82

0,00

Verilen Depozito ve
Teminatlar Hesabi

606,00

0,00

606,00

0,00

Diger Faaliyet Alacaklari
Hesabi

1.398.750,00

1.398.750,00

0,00

0,00

Mali Kuruluslara Yatirilan
Sermayeler Hesabi

28.971.837,40

0,00

28.971.837,40

0,00

Mal ve Hizmet Ureten
Kuruluslara Yatirilan
Sermayeler Hesabi

142.700.000,00

0,00

142.700.000,00

0,00

Sermaye Taahhiitleri Hesabi

()

46.675.000,00

136.600.000,00

0,00

89.925.000,00

Arazi ve Arsalar Hesabi

1.529.870.385,50

15.325.406,86

1.514.544.978,64

0,00

Yeralti ve YerUstt Diizenleri
Hesabi

275.782.358,95

0,00

275.782.358,95

0,00

Binalar Hesabi

244.869.793,26

2.224.500,00

242.645.293,26

0,00

Tesis, Makine ve Cihazlar
Hesabi

60.581.416,46

92.357,03

60.489.059,43

0,00

Tasitlar Hesabi

140.577.959,30

6.441,62

140.571.517,68

0,00

Demirbaslar Hesabi

17.282.761,57

1.019.924,63

16.262.836,94

0,00

Birikmis Amortismanlar
Hesabi ( -)

759.644,94

122.578.325,39

0,00

121.818.680,45

Yapilmakta Olan Yatirimlar
Hesabi

27.707.519,12

27.707.519,12

0,00

0,00

Haklar Hesabi

8.573.135,56

0,00

8.573.135,56

0,00

Ozel Maliyetler Hesabi

694.965,18

0,00

694.965,18

0,00




2025 FAALIYET RAPORU

Birikmis Amortismanlar
Hesabi ( -)

0,00

9.268.100,74

0,00

9.268.100,74

Elden Cikarilacak Stoklar ve
Maddi Duran Varliklar
Hesabi

1.089.514,89

0,00

1.089.514,89

0,00

Birikmis Amortismanlar
Hesabi ( -)

0,00

591.792,44

0,00

591.792,44

Banka Kredileri Hesabi

33.793.888,58

64.358.268,11

0,00

30.564.379,53

Blitce Emanetleri Hesabi

460.007.350,27

521.111.712,63

0,00

61.104.362,36

Alinan Depozito ve
Teminatlar Hesabi

9.623.671,37

15.258.398,03

0,00

5.634.726,66

Emanetler Hesabi

35.110.182,61

39.004.222,26

0,00

3.894.039,65

Odenecek Vergi ve Fonlar
Hesabi

67.597.857,71

74.419.716,98

0,00

6.821.859,27

Odenecek Sosyal Giivenlik
Kesintileri Hesabi

37.336.333,79

38.090.739,39

0,00

754.405,60

Fonlar Veya Diger Kamu
idareleri Adina Yapilan
Tahsilat Hesabi

5.286.963,69

7.910.112,77

0,00

2.623.149,08

Kamu idareleri Paylari
Hesabi

10.708.046,07

11.288.082,94

0,00

580.036,87

Vadesi Ge¢mis, Ertelenmis
Veya Taksitlendirilmis Vergi
ve Diger Yikimlulikler
Hesabi

31.926.681,93

44.486.156,39

0,00

12.559.474,46

Kidem Tazminati Karsiligi
Hesabi

13.205.649,68

13.205.649,68

0,00

0,00

Gider Tahakkuklari Hesabi

29.752.812,44

35.330.802,56

0,00

5.577.990,12

Hesaplanan Katma Deger
Vergisi Hesabl

32.060.765,59

32.060.765,59

0,00

0,00

Banka Kredileri Hesabi

30.564.379,53

30.564.379,53

0,00

0,00

Kamuya Olan Ertelenmis
Veya Taksitlendirilmis
Borglar Hesabi

0,00

1.485.876,64

0,00

1.485.876,64

Kidem Tazminati Karsiligi
Hesabi

13.205.649,68

20.977.398,00

0,00

7.771.748,32

Gider Tahakkuklari Hesabi

5.577.990,12

5.619.946,95

0,00

41.956,83

Net Deger Hesabi

1.711.525.718,96

12.894.760.793,56

0,00

11.183.235.074,60

Gegmis Yillar Olumlu
Faaliyet Sonuglari Hesabi

22.360.126.728,34

37.518.773.032,45

0,00

15.158.646.304,11

Gegmis Yillar Olumsuz
Faaliyet Sonuglari Hesabi ( -

)

53.319.118,01

20.224.225,63

33.094.892,38

0,00
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590 (e 337.155.935,61| 1.113.660.817,14 776.504.881,53
Sonucu Hesabi

o0 [elrer esabr | sasamssesaas| sasamssessas] oo om)
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Hesabi
Gonderilecek Biitce 1.359.258.047,99 | 1.359.258.047,99
Odenekleri Hesabi

901 | Biitge Odenekleri Hesabi 1.975.876.350,86 | 1.975.876.350,86
Odenekli Giderler Hesabi 742.622.697,13| 74262269713 0,00

910 ﬁ'e'::EITem'”at ML 5.835.051,60 1.253.200,00 4.581.851,60

011 [l 1.253.200,00 5.835.051,60 4.581.851,60
Emanetleri Hesabi

920 [Gider Taahhutleri Hesabi 22.631.600,00 21.342.424,00 1.289.176,00

921 ﬁ'e‘izgaahh“t'e” S 21.342.424,00 22.631.600,00 m 1.289.176,00

Kiraya Verilen, irtifak Hakki
Tesis Edilen Maddi Duran 6.983.900,00 6.983.900,00
Varhklarin Kayith Degeri

Diger l}lamm Hesaplar 0,00 6.983.900,00 6.983.900,00
Karsihigi Hesabi

TOPLAM 77.216.615.339,31| 77.216.615.339,31 | 29.157.634.367,45 | 29.157.634.367,45

3. Mali Denetim Sonuclari

393 sayili Belediye Kanunu’nun 25.Md. dogrultusunda Alasehir Belediyesi Meclis Denetim Komisyonu
tarafinca hazirlanan 2025 Mali Y1l Denetim Raporu Nisan 2025 donemi Meclis Toplantisinda Meclis
Uyelerinin bilgisine sunulmustur.

B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
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OZEL KALEM MUDURLUGU

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
a) Belediye Bagkaninin her tiirlii yazili ve sozlii emirlerini, talimatlarin1 ve genelgelerini ilgili
birimlere ulastirmak. Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini i¢in gerekli
islemlerinin yapilmasini takip ederek sonuglandirmak.
b) Belediye Bagkaninin giinliik, haftalik ve aylik ¢alisma programini hazirlanmak, randevu
taleplerini degerlendirip Programa almak ve telefon goriismelerini saglamak. Bagkanin zamanini
¢ok iyi planlamasina yardime1 olmak igin gerekli tiim islemleri yapmak,
c) Baskanlik Makaminin talimatlar1 dogrultusunda; cesitli toplanti, brifing ve goriismeleri
diizenlemek, bunlara ait Onemli not ve tutanaklari tutmak ve yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak,
¢} Belediye Bagkaninin Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye hizmet birimleri ile
iligkisini saglamak, Belediye Baskaninin talep ettigi bilgileri toplamak,
d) Belediye Baskan’ina sunulacak her tiirlii belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli islemleri
yapmak ve Belediye Baskaninin onaylamasi gereken tiim evraklarin makama sunulmasi ve sonucun
ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,
e) Acilis, kutlama, mezuniyet vb. torenlerin, toplanti gibi faaliyetlerin organize edilmesi, gerekli
duyurularin yazili ve gorsel basinda yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip
edilerek sonuglandirilmasini saglamak,
f) Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, toren, haberlesme, temsil, yurtici ve yurt dist
seyahatlerindeki yazigma ve tahakkuk islemlerini yapmak,
g) Belediye Baskaninin katilmadig1 organizasyonlara Baskanlik makami1 adina mesaj, ¢elenk ya da
cicek gondermek,
g) Belediyenin iiye oldugu birliklerle Ilgili tiim program ve organizasyonlar1 yapmak,
h) Baskanligin yurt dis1 ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi.
Bagkanliga gelen Misafirlere ev sahipligi yapilmasi ve yapilan gezilerin organize edilmesi
islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,
1) Basgkan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iligkin tiim islemlerin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,
1) Resmi toren ve kutlamalarda Belediyenin lizerine diigen gorevleri ilgili birimlerle 1s birligi halinde
organize etme islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,
J) Baskanligin, yiiriitiilmekte olan ¢alismalari, toplant1 ve davetlerle ilgili resmi prosediiriin ve hak
edislerin diizenlenmesi Islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini
saglamak,
k) Valilik, Biiytiksehir Belediyesi, Kaymakamlik, ilce Emniyet Midiirliigii ve ilgedeki diger Kamu
Kurum ve Kuruluslar: ile muhtelif zamanlarda goriismeler yapilmasini saglamak,
I) Belediyeyi ve Belediye Baskanini ziyaret i¢in gelen temsilci ve misafirleri agirlamak ve gerekli
tim dizenlemeleri yapmak,
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m) Halk giinleri ve/veya diger giinlerde Belediye Baskanini gérmek i¢in gelen vatandaslarin
isteklerinin alinmasi ve alinan bilgilerin Belediye Baskam&#39;na rapor edilmesini saglamak,

n) Ozel Kalem Miidiirliigiine intikal eden haberleri, bilgi ve belgeleri siizgegten gegirerek en hizli
sekilde Baskana ulastirilmasi iglemlerinin yapilmasini, takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,
o) Bagkanin, Bagskan Yardimcilarinin, Baskanliga danismanlik hizmeti verenlerin ve Makam
Soforlerinin ¢alismalarinin takip edilmesi, izin vb. nedenlerle kurumdan ayrilanlarin yerlerine
bakacak kisilerin belirlenmesini kontrol ve

takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

0) Saglikli, giivenli ve siirdiiriilebilir bir kentsel yasam i¢in projeler Uretilmesine katki saglamak.

(1) Ozel Kalem Mud(irii
a) Belediye Baskaninin gézetimi ve denetimi altinda, meri mevzuat geregi Miidiirliigiin; sevk ve

idaresini, organize edilmesini, gerektiginde reorganize edilmesini, kadrolar arasinda gorevlerin
dagitilmasini, ig ve iglemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri yapar,

b) Baskanligin amagclarini ve genel politikalarini kendi ugras alanlarini ilgilendirdigi derecede bilir,
genel politikalarin uygulanmasini devamli olarak izler, amaglara uygunlugunu arastirir, genel
politikalarda yapilmasi gerekli degisiklikleri bildirir,

¢) Midiirliigi icin. Baskanligin gayeleri, politikalari, biitgeleri ile uyumlu hedefler, planlar,
programlar gelistirir ve verilen sorumluluga gore icraat yapar,

¢) Baskanligin amaclarin1 ve politikalarini, yonettigi ve isbirligi yaptig1 personele agiklar, en iyi
sekilde yonetmeleri i¢in gerekli izahati verir ve uygulamalari kontrol eder,

d) Gorev alani i¢inde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlan Planlarin
uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izler, gerekiyorsa, diizeltmeye yonelik tedbirleri alir,

e) Miidirligin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde, sonuglandirmak
uzere planlar,

f) Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro , makine, igyeri ve
techizatin planlamasini yapar,

g) Midirliigiin haberlesme ve evrak akisini, iist kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulagtirabilecek ve alt kademelere kurum karar, politika ve yonetmeliklerini hakkinda zamaninda ve
dogru bilgi verebilecek sekilde planlar,

g) Miidiirliigiin yillik faaliyet planin1 Bagkanligin stratejik hedeflerine gore hazirlar, faaliyet planina
gore yillik biitgesini hazirlar,

h) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini saglamak tlizere egitim
planlamasin1 yapar,

1) Bagkanligin kabul ettigi yonetim ve organizasyon prensiplerini astlarina izah eder, organizasyon
icindeki konumlarinin iist-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iligkileri hakkinda gerekli bilgiyi
vererek ahenkle ¢alismalarini temin eder,

1) Miidiirliigiin tiim islerini en etkin sekilde yapmak iizere, Baskanligin mevcut organizasyon
semasl, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiya¢ gdsterdigi vasiflara uygun kadrosunu organize eder,

J) Calistirdiklar1 gorevlilerin, is boliimii esaslar1 dahilinde, sorumluluklarini belirler ve bu goérevleri
benimsetir,
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k) Biriminde c¢alisan personellere is tariflerini izah eder, is tariflerinde belirtilen gorev ve
sorumluluklarin dogru anlasilmalarini saglar,

1} Birim personellerine gorevlerini yerine getirebilmeleri icin gerekli yetki delegasyonunu yapar,
onlar1 inisiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya tesvik eder,

n) Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi i¢in yerine bakacak sahsa vekalet verir ve
gorevlerini taksim eder,

0) iggliciiniin en faydali sekilde kullanilmasi ve iglerin en az maliyetle yiiriitiilmesi i¢in, emrindeki
personelin gorev ve sorumluluklarini agik, secik ve anlayabilecekleri sadelikte belirtir, is ve
islemlerin buna uygunlugunu denetler,

6) Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin calismasma yardim edecek biitiin konularda
bilgisini devamli arttirir,

p) Miidiirliigiin tiim faaliyetlerinde ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlar1 ve
diger ilgili meri mevzuata riayeti saglar, bunlarin uygulanmasini siirekli kontrol eder; diizeltilmesi
gereken hususlar i¢in de olumlu 6neri ve teklifleri. Bagkanlik Makaminin goriisiine sunar.

r) Midirligin verimliliginin arttirilmasini ve islerin daha kaliteli, diizenli ve stiratli sekilde
Yiriitilmesini saglamak tizere, ¢aligma metotlarini gelistirmeleri i¢in astlarina mesleki yardimda
bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri icin disiplini temin eder,

s) Haberlesmeye 6nem vererek, alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve siiratle
ulastirilmasini saglar,

s) Faaliyeti icin Belediye Baskani&#39;na faydali gordiigii biitiin raporlar1 sunar. Raporlari
vermeden Once gerekli tetkikleri yapar ve tasdik eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin kisa
ve Oz olmasini saglar,

t) Es diizeydeki yoneticilerle koordinasyonu kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek meseleleri
halleder,

u) Kendine bagli olan personelin aralarinda koordinasyon kurmalarini ve onlarin da Bagkanligin
hedeflerine uygun olarak birlikte ¢alismalarini temin eder,

i) Personelin ¢aligma sevkini kiran ve verimini diisliren faktorleri tespit ederek, kendi imkanlar ile
bertaraf edilebilecek veya diizeltilebilecek olanlar1 halleder, iist kademelerce alinmasi gereken
tedbirler i¢in verim diisiisii veya baska menfi sonuglar dogmadan ¢6zer. Personelinin moralini en
yuksek seviyede tutarak, daha azimli ¢alismaya, daha basarili olmaya tesvik eder.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Ozel Kalem Miidiirliigii Belediye Hizmet Binasindadir. Baskanlik Makam, 3 adet Belediye
Baskan Yardimci1 Odasi, Miidiir Odas1 Toplant1 Salonu, Miidiirliik odasi, Bekleme Salonu, Sekretarya,
Santral, Arsiv, Depo odalarindan olusmaktadir.

Sunulan Hizmetler
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e Temsil Agirlama ve Toren Giderleri Yo6nergesi kapsaminda Bagkanlik Makaminin temsil, agirlama
ve toren faaliyetleri; Belediye Kanunu ve yonergede belirtilen hikimler cercevesinde
gergeklestirilmesi saglanmistir.

¢ Belediye Baskaninin randevularinin diizenlenmesi, Bagkanlik Makamina yapilacak resmi goriisme,
nezaket ziyareti, is ziyareti vb. ziyaretlerin organize edilmesi, gilin ve saatlerinin koordine edilmesi,
ilgililere randevular1 hakkinda bilgi verilmesi saglanmus;

o llcemizde gerekli goriilen calismalar icin gerekli toplant1 ve organizasyonlarin yiiriitiilmesi, Sivil
Toplum Kuruluslari, Sporcular, &grenciler vb. kisiler icin kupa, plaket, hediye vs. tesvik
uygulamalarinin organize edilmesi saglanmus;

e Temsil kapsaminda gercek ve tiizel kisilere gerekli goriilen durumlarda (yil doniimii, agilislar,
basarili uygulamalar vs.) ¢icek gonderilmesi, hediye verilmesi i¢in gerekli hazirliklarin yapilmasi
saglanmis; Ilcemizde goreve baslayan ve ayrilan protokole dahil kisiler icin ziyaretlerin
diizenlenmesi saglanmis;

e Bayramlar ve yilbasi gibi 6nemli giinlerde Baskanlik Makaminin tebrik ve kutlama mesajlarinin
yerel basin organlarinda (Sosyal Medya, gazeteler ve internet haber portallari) yaymlanmasi,
Belediyemizin faaliyetleri hakkinda bilgi edinmeleri amaciyla yerel basinda gérev yapan basin
mensuplarina belirli zamanlarda goriismeler diizenlenmesi saglanmas;

e Temsil Agirlama Giderleri kapsaminda Bagkanlik Makamini ziyaret eden protokole déhil kisilerin
mevzuatin 6n gordiigii cergevede agirlanmasi saglanmais;

® Baskanlik Makamina yapilan ziyaret ve kabullerin organize edilmesi, teyit goriismelerinin
yapilmasi, ziyaret ve kabuller ile ilgili 6n bilgilerin ve bilgi notlarinin hazirlanip Milli Bayramlar,
0zel giin ve haftalarla ilgili resmi program yazilarinin takip edilmesi, program ve gerekleri hakkinda
Bagkanlik Makaminin bilgilendirilmesi saglanmis;

¢ Dini Bayramlar, 6zel giin ve geceler, tebrik ve taziye gibi nezaket davraniglar i¢in 6rf ve adetlerde
uygulana geldigi sekilde geregini yapmak iizere hazirliklarin yapilmasi saglanmus; Ilgemizin sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik alanlarda kalkinmasina katkida bulunacaklarla belediyemize ait temel atma
ve acilislarla ilgili organizasyonlarin gergeklestirilmesi saglanmus;

e Bagkanlik makaminin talebi {izerine, bilgi, belge vb. dokiimanlarin, resimlerin derlenerek Makama
sunulmasi, Yapilacak tiim bu ve benzeri islerle ilgili olarak basta Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
olmak tzere ilgili birimlerle koordinasyonun saglanmasi islemleri ger¢eklestirilmistir

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
Stratejik Amag : Kurumsal Gelisim

Stratejik Hedef: Baskanlik Makami ile belediye organlari, birimler, ilge halki, sivil toplum
orgiitleri, mahalle muhtarlari, kitle iletisim araglar1 arasinda saglikli bir iletisim ve diyalog kurmak
ve esgiidiimii saglamak

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Belediyemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen stratejik
alanlar, amaclar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, miidiirliigiimiiziin temel politika ve
oncelikleridir.
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FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
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Fuar Katilimlarimiz (EXPO Fuari)
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Manisa Valisi Sayin Vahdettin OZKAN’1 ziyaretimiz.
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YAZI iISLERI MUDURLUGU

Kurulus

Yaz Isleri Miidiirliigii, Baskan ve idari birimlerden sorumlu Bagkan Yardimcisina bagl bir birimdir.
Midiir, sef, memurlar, sozlesmeli, isci ve taseron personelinden olusur. Birimlerin i¢ organizasyon
yapilarinin teskili, s6z konusu ilgili miidiirliigiin teklifi ve bagli oldugu iist amirin onayi ile gerceklestirilecek
bir i¢ diizenleme ile gergeklik kazanir.

Teskilatlanma

Yaz Isleri Miidiirliigii; Yaz: Isleri Servisi, Evlendirme Memurlugu ve flan Servisi birimlerinden
olusur. Miidiirliigiin personel yapist Norm Kadro esaslarina gore ihdas edilmis olup, asagidaki gibidir;

BELEDIYE BASKANLIGI
Ahmet OKUZCUOGLU

BELEDIYE BASKAN YARDIMCILIGI

Halil KOG
|
YAZI iSLERI MUDURLUGU
Cemil ALKAN
Yazi Isleri Servisi Ilan Servisi Evlendirme Memurlugu
— Aydan KOKTEN I— Teslime AKSAKAL — Mehmet YANAR
— Mine BIRCAN — Sedat DIKCE
Hakan OZDEMIR
Ramazan KAPLAN (Nikah Salonu
Gorevlisi)

— Ayse Seyma SUTCU

— Dilek BOZKUS

— Muhammet PASAOGLU
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YAZI iISLERI MUDURLUGUNE ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Midiirliigiimiiz, Belediyemiz hizmet binasinin zemin ve 1. katinda hizmet vermektedir.

2-Bilgi Kaynaklarimiz

5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye Meclisi Calisma Y 6netmeligi, Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu,
Evlendirme Yo6netmeligi, diger mevzuatlarin belediyeleri ilgilendiren hiikiimleri.

3-Teknoloji Kaynaklarimiz

Mudiirligiimiiz internet baglantili 9 bilgisayar, 1 fotokopi makinesi, 4 yazici ve 4 tarayici ile hizmet

vermektedir.

A-Insan Kaynaklar:
Midiirliigiimiiz personeli; 1 miidiir, 6 memur ve 4 is¢i olmak iizere toplam 11 personelden olugsmaktadir.

YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Yaz Isleri Miidiirliigii gorevleri asagida belirtildigi maddeler kapsaminda yiiriitiiliir.

Belediye Baskanlig1 adina gelen her tiirlii evrakin teslim alinarak EBY S(Elektronik Belge Yonetim
Sistemi)’ye giris kayitlarin1 yapmak, kayit isleminden sonra ilgili miidirltklere sevk etmek.
EBYS(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) lizerinden KEP(Kayith Elektronik Posta) ile Belediye
Bagkanlig1 adina gelen yazilarn ilgili miidiirliiklere sevk etmek.

EBYS(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) iizerinden evrak postalama islemlerini gerceklestirmek.
EBYS(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) iizerinden KEP(Kayitli Elektronik Posta) islemlerini
gerceklestirmek.

Belediye ici ve disina gonderilecek evraklarin yazisma kurallarini belirleyen Standart Dosya Plan
ve Dosyalama islemlerinde uygulanacak kurallara gore uygunlugunu saglamak ve bu evraklari
gondermek.

Belediye Baskanligindan ¢ikan evraklarin kayit altina alinarak 25 Mart 2005 tarih ve 25766 sayil
Resmi Gazetede Yayimlanarak yiiriirliige giren “Standart Dosya Plani ve Dosyalama iglemlerinde
uygulanacak kurallara” gore dosyalanmasini saglamak.

Belediye meclisi ile ilgili 5393 sayili Belediye Kanununun 18. maddesinde belirtilen goérevlerin
yerine getirilmesi ile ilgili gerekli yazismalar1 hazirlamak ve yapmak.

Meclis kararlarinin tasdiki sonucu ilgili miidiirliige sevk etmek ve birer suretini dosyalamak.

Meclis islerinde gorevli elemanlarin ¢aligsmalarini organize etmek ve yardimci olmak.

Meclis ile ilgili 5393 sayili Kanunun 20. Maddesinde belirtilen meclis toplantisi ile ilgili tiim islevleri
yerine getirmek ve meclis kararlarimin kanunlara uygun yazilmasini saglamak.

5393 sayili Belediye Kanunun 23. Maddesinde Meclis kararlarinin kesinlesmesi igin belirtilen
usulleri takip etmek.

Meclis ile ilgili caligmalart takip etmek, sekretarya gorevini yapmak, oturum tutanaklarimi diizenli
bir sekilde yazip, suretlerini dosyalamak.

Meclis iiyelerine, enciimen iiyelerine ve komisyon lyelerine ait aylik puantaj cetvellerini Mali
Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

Belediye enclimen toplantilarina 5393 sayili Belediye kanununun 33/a maddesi geregi katilmak,
enclimen toplantilarinda yonlendirme ve sekretarya gorevini yapmak.
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*  Encilimende alinan kararlar1 yazisma kurallarina uygun olarak hazirlayip, imzalattirdiktan sonra ilgili
muddrliklere géndermek ve birer suretini arsivlemek.

* Basta miidiir olmak {izere tiim personel hizmetlerin yasalara uygun, etkin ve verimli bir sekilde
yliriitiilmesinden baskana karsi sorumludur.

YAZI ISLERI MUDRULUGU 2025 YILI FAALIYETLERI

Belediye Meclisi Ile Ilgili Faaliyetleri:

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 20. maddesi dogrultusunda her aymn ilk haftasi ve yilda 3 olaganiistii
toplant1 hakkinin kullanilmasinda,

Belediyemiz birimlerinden yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun olarak Belediye Meclisi’nde goriisiiliip karar
almmak tizere Belediye Bagkanligi’ndan Meclisimize havaleli yazilar ile giindemin olusturulmasi ile meclis
dosyasinin hazirlanmast,

Toplant1 giin ve saati ile meclis giindeminin {iyelere dagitim,

Toplantilara istirak ederek yiiriitiimii konusunda bagkanlik divanina yardimci olunmasi,

Toplant1 esnasinda alinan goriintiiler ve notlar dokiiman edilerek kararlarin ve Meclis karar defterinin yazimi
ile Belediye Bagkan1 ve divan katiplerinin imzalarinin alinmast,

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 23. maddesi geregince 2 niisha halinde Kaymakamlik Makamina
gonderilmesi,

Alman kararlarin konularina gore ilgili birimlere génderimi ve tiim bu is islemlere ait konularini igeren meclis
dosyasinin tutulmasi ve argivlenmesi.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 22. maddesi geregi alinan kararlarin bir sonraki toplantida Uyelere
dagitimiin yapilmasi.

Meclis iiyelerinin, meclis toplantilarina devamliliklarini belirlemek {izere meclis baskanliginca tutulan
puantaj cetvelinin tutulmasi.

Belediye Meclisimiz 2025 y1l1 igerisinde;

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda Belediye Meclisimiz 15 toplanti yapmis olup; Ekim ay1
toplantisinda 2 birlesim yaparak toplam 16 birlesim yapmistir. S6z konusu meclis toplantilarinda 210 adet
karar alinmistir.

Toplant1 glin ve dagilimi asagidaki sekilde gerceklesmistir;

SIRA |OTURUM . . KARAR
NO |TARiHi TOPLANTI NO BIRLESIM NO SAYISI
1 06.01.2025 |1 Nolu Toplant1 1 .Birlesim 22

2 03.02.2025 |2 Nolu Toplanti 1.Birlesim 39

3 05.03.2025 |3 Nolu Toplanti 1.Birlesim 14

4 04.04.2025 |4 Nolu Toplanti 1.Birlesim 8

5 05.05.2025 |5 Nolu Toplanti 1.Birlesim 4

6 02.06.2025 |6 Nolu Toplanti 1.Birlesim 7

7 01.07.2025 |7 Nolu Toplanti 1 .Birlesim 10

8 16.07.2025 |8 Nolu Toplanti 1 .Birlesim 4

9 04.08.2025 |9 Nolu Toplanti 1.Birlesim 23
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10 01.09.2025 |10 Nolu Toplant 1.Birlesim 14
11 01.10.2025 |11 Nolu Toplant1 1.Birlesim 27
12 21.10.2025 |11 Nolu Toplanti 2.Birlesim 6
13 03.11.2025 |12 Nolu Toplanti 1.Birlesim 11
14 01.12.2025 |13 Nolu Toplant1 1.Birlesim 16
15 15.12.2025 |14 Nolu Toplanti 1.Birlesim 3
16 29.12.2025 |15 Nolu Toplanti 1.Birlesim 2
TOPLAM 210

Belediye Enciimeni Ile Ilgili Faaliyetleri:

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 33. maddesi geregince belediye meclisince kendi iiyeleri arasindan
secilen 3 iiye, mali hizmetler birim amiri ve Belediye Bagkaninca birim amirleri arasindan segilen 2 ye ile
ayni kanunun 35. maddesi geregi haftada bir giin ilgili kanunun 34. maddedeki gorev ve yetkileri
dogrultusunda yapilan toplantilarda;

Belediyemiz birimlerinin ilgili daire amirliklerince uygun goriisii ile Belediye Bagkanindan havaleli konular
giindem maddesi olarak enciimene sunmak.

Encilimenin almis oldugu kararlarm yazilmasini, arsivlenmesini ve ilgili birimlere génderilmesini saglamak,
Enciimence verilen kararlar1 enclimen karar defterine yazmak, metin haline getirilen kararlar1 enciimen
bagkani ve Uyelerine imzalatmak,
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Enclimen kararlarinn ilgili birimlere tebligi ve ilgili karar asillar1 ve eklerinin arsivlenmesi,
Enciimen toplantisina katilan enciimen bagkani ve liyelerine 6denecek olan huzur hakki i¢in puantaj
diizenlemek, geregi icin Mali Hizmetleri Miidiirliigiine gondermek.

Belediye Enclimenimiz 2025 yili iginde;

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda 55 toplanti yapmistir. Bu oturumlarda 947 adet karar
alinmis, bunlarin dagilimlar ilgili dairelere ulagtirtlmistir.

Asagida Belirtildigi iizere s6z konusu tarihler arasinda meclis iiyelerinden 5393 sayili Kanun’un
ilgili maddeleri geregi;
01.01.2025-01.04.2025 tarihleri arasinda Ahmet OKUZCUOGLU, Mahmut HORASAN, Mehmet Atif
ERDEM, Salih DOGRUL ile
Memur Uyelerden;

Yazi Isleri Miidiirii Cemil ALKAN

Mali Hizmetler Mudrt Isa ERBAY

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiir V. Hayri KAVLICOLU (10.03.2025 tarihine kadar)
Imar ve Sehircilik Miidiir V. Alp Can ARIKAN (11.03.2025 tarihinden itibaren)

01.04.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda Ahmet OKUZCUOGLU, Emir ENGIN, Nese ZENGIN, Metin
YASAR ile
Memur Uyelerden;

Yazi Isleri Miidiirii Cemil ALKAN

Mali Hizmetler Midiri Isa ERBAY

Imar ve Sehircilik Miidiir V. Alp Can ARIKAN (14.04.2025 tarihine kadar)
Hukuk Isleri Miidiir V. Ozlem HORASAN (15.04.2025 tarihinden itibaren)

Enciimen iiyeligi gorevi yliriitmiislerdir.
Belediye Baskan1 Ahmet OKUZCUOGLU 03.06.2025 tarihinde enciimen toplantisina baskanlik yapmustir.

Belediye Bagkan Yardimcilarindan Halil KOC 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 33. maddesi
geregince 08.01.2025, 15.01.2025, 22.01.2025, 29.01.2025, 12.02.2025, 26.02.2025, 05.03.2025,
12.03.2025, 19.03.2025, 26.03.2025, 03.04.2025, 11.04.2025, 16.03.2025, 21.04.2025, 30.04.2025,
07.05.2025, 08.05.2025, 14.05.2025, 21.05.2025, 27.05.2025, 13.06.2025, 18.06.2025, 26.06.2025,
02.07.2025,

08.07.2025, 16.07.2025, 24.07.2025, 30.07.2025, 31.07.2025, 07.08.2025, 13.08.2025, 22.08.2025,
27.08.2025, 03.09.2025, 10.09.2025, 18.09.2025, 24.09.2025, 01.10.2025, 08.10.2025, 15.10.2025,
22.10.2025, 31.10.2025, 05.11.2025, 06.11.2025, 13.11.2025, 21.11.2025, 26.11.2025, 03.12.2025,
10.12.2025, 17.12.2025, 24.12.2025, 29.12.2025 tarihlerinde enciimen toplantilarina bagkanlik yapmustir.

Meclis Uyelerinden;

Mahmut HORASAN 05.02.2025 tarihinde, Emir ENGIN 19.02.2025 tarihinde enciimen toplantilarina
Belediye Bagkan Vekili olarak bagkanlik yapmustir.

Belediyemiz memurlarindan;

Aydan KOKTEN 27.08.2025, 03.09.2025 ve 18.09.2025 tarihlerinde Yazi Isleri Miidiir Vekili olarak;
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Sevgi BIRCAN 03.06.2025 ve 16.07.2025 tarihlerinde, Elif SAHIN 26.06.2025 tarihinde Hukuk fsleri
Mudur Vekili olarak;

Seref YIGITOGLU 05.03.2025, 03.06.2025, 27.08.2025, 03.09.2025, 05.11.2025, 21.11.2025 ve 26.11.2025
tarihlerinde Mali Hizmetler M{dur Vekili olarak enciimen toplantilarina katilmustir.

01.01.2025 ve 31.12.2025 tarihleri arasinda yapilan Enclimen toplantilari;

Aviar L 2. 3. 4, 3 6.
TOPLANTI [TOPLANTI TOPLANTI [TOPLANTI TOPLANTI [TOPLANTI

OCAK  [08.01.2025 15.01.2025 22.01.2025 [29.01.2025

SUBAT [05.02.2025 [12.02.2025 19.02.2025 [26.02.2025

MART  [05.03.2025 [12.03.2025 19.03.2025 [26.03.2025

NISAN  [03.04.2025 [11.04.2025 16.03.2025 [21.04.2025  [30.04.2025

MAYIS [07.05.2025  (08.05.2025 14.05.2025 [21.05.2025 [27.05.2025

HAZIRAN|[03.06.2025  |13.06.2025 18.06.2025  [26.06.2025

TEMMUZ (02.07.2025  [08.07.2025 16.07.2025 [24.07.2025 [30.07.2025  [31.07.2025

IAGUSTOS[07.08.2025  [13.08.2025 22.08.2025 [27.08.2025

EYLOL [03.09.2025 [10.09.2025 18.09.2025  [24.09.2025

EKIM  01.10.2025 [08.10.2025 15.10.2025 [22.10.2025 [31.10.2025

KASIM  [05.11.2025 |06.11.2025 13.11.2025 [21.11.2025 [26.11.2025

IARALIK [03.12.2025  [10.12.2025 17.12.2025 [24.12.2025 [29.12.2025

Gelen Evrak Ile Ilgili Faaliyetleri:

Belediye Bagkanligina resmi kurum ve kuruluslardan, gercek ve tiizel kisilerden gelen evraklarin
kaydin1 yapmak ve ilgili birimlerine ulagtirmak.

Calisma esaslart;
Belediye Bagkanligina gelen her ¢esit yazi evrakinin ilgili personeli tarafindan teslim alinmasi,
Yaz Isleri Miidiirliigiince alinan evrakin havale edilecegi birimin tespitinin yapilmast,
Elektronik ortaminda gelen yazilarin kayda alinmasi,
Konusu itibariyle birden ¢ok birimi ilgilendiren yazilarin elektronik ortamda ilgili birimlere gonderilmesi,
Miidiirligiimiize ait olan evraklar ve ilgili cevaplarinin arsivlenmesi,
Gizlilik dereceli yazilarin sadece Yazi isleri Miidiirliigii tarafindan agilmasi, daha sonra gizlilik derecesine
istinaden kayda alinmasi ve ilgilisine tebligi,
01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda resmi kurum ve kuruluslardan, gercek ve tiizel kisilerden
Belediyemize 27.603 adet resmi evrak/dilekce evrak gelmistir.

Giden Evrak lle Ilgili Faaliyetleri:

Belediyemiz bilinyesindeki tim birimlerce e-belediye sistemi ile olusturulan tiim resmi yazilar,
sisteme entegre kuruluslara sistem lizerinden, entegre olmayan kuruluslara KEP (kayitli elektronik posta)
iizerinden elektronik ortamda gonderilmektedir. Elektronik ortamda gonderilemeyen resmi yazilar, fiziksel
¢iktilart alinarak posta yoluyla veya elden zimmetle muhatabina teslim edilmektedir.

Belediyemizin tim birimlerince, 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda, resmi kurum ve
kuruluslara, gergek ve tiizel kisilere gonderilen evrak sayisi 12.420 adettir.

Arsiv Ile ilgili Faaliyetleri:
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Tiim evrak ve Enciimen ve Meclis kararlar ile Evlendirme is ve islemlerinin Baskanlik makamu ile
Midiirliigiimiize ait yazigmalarin arsivlenmesini saglamak.

[lan Ile Ilgili Faaliyetleri:

Miidiirliigiimiizce belediyemize ait veya ilgili kamu kurum ve kuruluslarindan gelen resmi ilanlarin
talebe gore ses yayin cihaziyla veya ilan tahtasina asilmak suretiyle, sahislarca istenilen 6zel ve ticari ilanlarin
Belediyemiz ses yayin cihazi ile duyurulart yapilmakta; talep edilmesi halinde panoya asilan ilanlar igin
asilma ve kaldirma tutanaklar1 ile anons sistemi ile yapilan duyurulara ait ilanlar i¢in de ilan tutanaklar
diizenlenerek ilgilisine gonderilmekte ve tiim bu islemlerin dosyalama ve arsivlenmesi yapilmaktadir.

Ayrica; Yazi Isleri Miidiirliigiine bagl olarak evienme is ve islemleri yapilmakta olup;
Evlendirme Ili Ilgili Gérev ve Faaliyetleri

Evlendirme memurlugu is ve iglemleri miidiirliige bagli olarak belediye bagkaninca yetkili kilinan
evlendirme memuru tarafindan yiiritiliir.

Evlendirme memurunun gorevleri;
Evlendirme memurlari, belediyemize evlenmek icin gelen kadin ve erkegin evlenmeye iliskin miiracaatlarini
kabul etmek,
Mevzuatin 6ngordiigi sekilde evlenme dosyasini hazirlamak,
Evlenme akdini yapmalk,
Aile cilizdan1 diizenleyip vermek,
Evlenmenin niifus kiitiiklerine tescilini saglamak,
Evlenme kiitiigii ve dosyalarini iyi bir sekilde muhafaza etmek,
Denetim yapmak isteyen yetkililerce istenen kiitiik, dosya ve belgeleri denetime hazir halde bulundurmak,
Islerin aksamadan yapilmasini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,
Evlendirme memurlugunda ¢alisan personelin mesaiye riayetini kontrol etmek,
Evlendirme memurlugunda caligan personelin izin planlarin1 yapmak, izinlerini kullanmasini saglamak,
rapor, dogum, Oliim vb. konular ile 6zliik islemlerini takip ve kontrol etmek i¢in miidiirliige teklifte
bulunmak,
Miidiir tarafindan verilen gorevleri yapmak.

Belediyemiz evlendirme memurlar1 tarafindan; evlenme miiracaatlari elektronik ortamda kabul
olunup, degerlendirilerek ilgili dosyanin tanzimi ile nikah akdinin icrasi, uluslararasi aile ciizdani verilmesi
ve 7 glin icerisinde “canli belediye” platformu iizerinden nikah akitlerinin tescil iglemleri yapilmaktadir.
Evlenme akdini baska bir sehirde gerceklestirmek isteyen, ancak islemlerini belediyemiz kanaliyla yiiriiten
sahislara evlenme izin belgesi verilmesi, kayitlarinin tutulmasi ve arsivlenmesi yapilmaktadir.

Evlenme Is ve islemlerine ait tiim yazisma — dosyalama ve ilgili genelgelerine ait arsivinin tutulmasi
miidiirliigiimiizce yapilmaktadir. 2025 yilinda 718 adet evlenme bagvurusu alinmig olup, 11 adedi yabanci
uyruklu nikahi, 2 adedi cezaevi nikahi olmak tlizere toplamda 699 adet nikah akdi gergeklestirilmistir. 1 adet
nikah bagvurusu iptal edilmistir.
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HUKUK ISLERI MUDURLUGU

YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1. Yetkiler
Midirliigiimiiz, Belediye Bagkaninca verilen vekaletnameyle, yiiriirliikte bulunan mevzuat
kapsaminda avukatlara ve borg takip birimine verilen yetkileri kullanir.

2. Gorevler

Miidiirliigiimiiz, Alasehir Belediye Baskanligi’nin tiim hukuksal sorunlarina, mevzuat hiikiimlerine
gore Belediye Bagkaninca verilen vekdletnamedeki sinirlar icinde ¢oziimler getirmekle ve islemleri
yiiriitmekle gorevlidir. Bu kapsamda; Belediye Baskani adina tiim yargi mercilerinde, hakem heyetlerinde,
icra daireleri ve noterlerde Hukuk Isleri Miidiirliigii avukatlar1 vasitasiyla Belediye tiizel kisiligini temsil
eder, icra takip islemlerini yiiriitiir, dava agar, aleyhe agilan davalarda savunma yapar, Baskanlik Makami
veya belediyeye bagli miidiirliiklerin tereddiide distiikleri hukuksal sorunlar hakkinda goriis belirtir,
sozlesmeler hazirlar, Arabuluculuk goriismelerinde komisyon tiyesi olan avukat, avukat olmayan komisyon
iiyeleri ile birlikte arabuluculuk siireglerinin tamamini yiiriitiir, personel disiplin sorusturmalarinin tiim
asamalarm yiiriitiir, Miidiirliikk personelinin 6zliik isleri ile ilgili islemlerini yapar; bunun yaninda bagli birim
Borg Takip Servisi araciligiyla 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun kapsamina
giren alacaklarin borg takip islerini ytiriitir.

3. Sorumluluklar

Midiirliigiimiiz; yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin
yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda Belediye Baskanina ve bagli bulundugu Bagkan Yardimcisina karsi
sorumludur.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapt

Midiirligiimiiz; Alasehir Belediyesi Baskanligi hizmet binasinda ayni kapidan girisi yapilan
bélimlerden olusmaktadir. Bu béliimlerin ikisi Avukat odasi ve biri Bor¢ Takip Servisi odasi olarak
kullanilmak tizere ti¢ bolimde faaliyet gostermektedir.

Sira No Kullanim Amaci Alani Sayisi
1 Avukat Odasi 37 m? 2
2 Borg Takip Servisi Odasi 20 m? 1
2. Orgiit Yapist
BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

BORC TAKIP SISTEMI
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Miidiirliigiimiiz; Belediye Bagkanina ve ardindan Bagkan Yardimcisina (Halil KOC) bagl olarak 3
memur avukattan olusmakta ve miidiirliigiimiize bagh Borg Takip Servisi ise iki personelden olusmaktadir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirliigiimiizde 5 masaiistii bilgisayar, 5 adet yazici, 1 adet tarayici, 3 adet klima bulunmaktadir.
Her bir bilgisayarin internet baglantis1 vardir. Bunun yaninda mevzuat ve ictihat ile icra takibi amaciyla
Sinerji programina iiyeligimiz; bu iiyelik kapsaminda 3 adet offline 2 adet online i¢tihat mevzuat kullanicisi
ile 5 kullanictya tanimli icra takip progranu kullanicimiz bulunmaktadir. Internet {izerinden bilgiye erigim,
ayrica TBMM, Resmi Gazete, yliksek yargt organlarmin bilgi havuzlarina erisim imkani1 bulunmaktadir.
Midiirligiimiizde takip edilen dosyalar ile ilgili bilgiler depolanmakta ve belediyemiz bilgisayar ag
kullanilarak tiim avukatlarin mevcut bilgilerden yararlanmasi saglanmaktadir.

4. Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde ii¢ avukat, iki bor¢ takip servisi personeli olmak iizere toplam bes kisi ile
caligmalarini siirdiirmektedir. Midiirlik personelimizin 4’i {iniversite mezunu, 1’i lise mezunudur.
Mudiirliik personelinin 3 {i memur, 2 tanesi de tageron is¢i olarak ¢aligmalarin siirdiirmektedir.

5. Sunulan Hizmetler

Midiirliigiimiizde kurumumuzun menfaatlerini korumak adina adli ve idari davalar agilmakta, kurum
aleyhine acilmis olan davalarin lehe sonuglanmasi adina tiim esasi ve usuli islemler yapilmakta, 6183 sk
disinda kalan kurum alacaklari i¢in icra takipleri agilmakta ve tahsilata kadar tim takip iglemleri
siirdiiriilmekte, kurum aleyhine baslatilan icra takipleri konusunda alacaklilartyla goriisiiliip anlagsma zemini
aranmakta, birimlerden gelen hukuki goriis ve sozlesme hazirlama talepleri karsilanmakta, belediye
personelinin disiplin islemleri yiiriitiilmekte, baskanlik makami ve diger miidiirliikklere danismanlik
saglanmaktadir, bununla birlikte Bor¢ Takip Servisi aracilifiyla Tahsilat Sefligi ve Emlak Sefliginden gelen
tahsilati saglanamamis amme alacaklariin tahsilati i¢in 6183 sayili kanun kapsaminda haciz iglemleri
yapilmakta, Arabuluculuk komisyonunda yer alan avukat tarafindan da diger komisyon iiyeleri ile birlikte
arabuluculuk siireci yirattilmektedir.

6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Midirliigimiizece 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 1136 sayili Avukatlik Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 6183 sayili Amme
Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri kapsaminda faaliyette
bulunulmaktadir. Miidirligiimiiz Bagkanlik Makami ve Baskan Yardimcimiz Halil KOC a bagli olarak
faaliyet gostermektedir.

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

1.Stratejik Amacg
Kurumsal Gelisim

2.Stratejik Hedef
Hizmet sunulurken yapilan is ve islemlerin hukuka uygun olarak yapilmasini temin etmek, bu is ve
islemlere iliskin hukuki uyusmazliklarin takibini etkin bir sekilde yapmak
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TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

Belediyemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen stratejik alanlar,
amaglar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, miidiirliigiimiiziin temel politika ve dncelikleridir.

MALI BILGILER

Bltce Uygulama Sonuclari

2025 YILI BUTCESI
Midarlagimiz tahmini bitgesi 4.056.000,00
Mudarligimuzin gerceklesen bitgesi 3.382.438,40

PERFORMANS BILGILERI

1.Takip Edilen Davalar/ 2004 Sy. Kanun Kapsamindaki Takipler

TURU DERDEST
Asliye Hukuk Mahkemesi 125
Asliye Ceza Mahkemesi 27
icra Hukuk Mahkemesi 21
Sulh Hukuk Mahkemesi 23
idare Mahkemesi 42
Alasehir icra MudurlGgu 267

2.6183 Sk Ve 2004 Sk Kapsaminda Yapilan Tahsilatlar
6183 sayili kanuna gore tahsilat sefliginden havale edilen 624 dosyaya haciz islemi yapilmistir.

2004 sayili kanun kapsaminda ise 2025 yilinda toplam 94 adet icra takibi baslatilmis, haciz iglemleri
yapilmis olup 57 icra takibi dosyast infaz edilmistir.

Performans Degerlendirilmesi

2025 yilinda miidiirliigiimiizde verimli ve uyumlu bir ¢calisma diizeyine ulagilmigtir. Bununla birlikte
2025 yilinda kurum lehine rutine bagli olarak agilmasi gereken davalar ve takipler agilmig, kuruma zarar
verme ihtimali bulunan her tiirlii fiile kars1 cezai takibatlara dahil olunmus, aleyhe agilan davalarin lehe
sonuglanmasi adina usul igletilmis ve kurumun hak ile menfaatleri azami diizeyde korunmus, arabuluculuk
strecleri takip edilerek kurum lehine sonuglandirilmig, diger midiirliiklerin talepleri dogrultusunda
sozlesmeler hazirlanmis, danismanlik verilmistir.
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Performans Sonuclari Tablosu

No Faaliyetler

6183 sk kapsaminda
kalan alacaklar igin
takip islemlerinin
yapilmasi

6183sk kapsamina
girmeyen alacaklarigin
takip islemlerinin
yapilmasi

3 Durusmalara girilmesi

4 Kesiflere gidilmesi

Arabuluculuk strecinin
takibi

USTUNLUKLER

Performans Gostergesi 2025 Yili Hedefi

Tahsilat Sefliginden

Havale edilen dosyalar

Emlak-istimlak
Madurlugliinden

Havale edilen dosyalar yapilmasi

Mahkemeler
tarafindan belirlenen
durusmalarda gerekli
islemlerin yapilmasi

Mahkemeler
tarafindan belirlenen
kesiflere gidilmesi
gerekli islemlerin
yapilmasi

Arabulucu tarafindan
belirlenen toplantilara
katilim saglanmasi

Gergeklesme
Durumu

Havale edilen tim

Tum dosyalarda
Y dosyalarda takip

takip islemlerinin

|
yapimast (624 dosya)

Havale edilen tim

Tumd lard
um dosyalarda dosyalarda takip

takip islemlerinin

(1 dosya)
203 203
16 16
Belediyenin taraf
oldugu Zorunlu ve
ihtiyari
Arabul luk
rabuluculu 71

Sureglerine katilim
saglanarak belediye
lehinei stirecin
sonuglandiriimasi

islemleri yapilmistir.

islemleri yapilmistir.

Sonug
Degerlendirmesi

Havale edilen
dosyalarda en kisa
zamanda haciz
islemlerine
baslanmistir.

Havale edilen
dosyalardaicra
takibine gecilmistir.
(94 icra takibi)

Mahkemeler
tarafindan verilen
durusma ginlerinde
katilim saglanmis ve
kurum menfaatlerinin
korunmasi adina
gerekliislemler
yapilmistir.

Mahkemeler
tarafindan verilen kesif
gunlerinde katilhim
saglanmis ve kurum
menfaatlerinin
korunmasi adina
gerekliislemler
yapilmigtir.

Komisyon uyeleri
tarafindan
degerlendirme
yapilarak anlasma
saglanmasiya da
anlasmama Uzerine
karar verilmesi

*Riyaset makaminin miidiirligiimiize olan giiveni ve borg takip islemleri dahil siyasi taleplerin azami oldugu
bir alanda bagimsiz ¢aligma olanaginin saglanmis olmas.
*Deneyimli ve geng avukatlar ile personellerin birlikte yer aldigi uyumlu ve dinamik personel yapisi.

*Bulundugumuz ilgenin yerinden ydnetim organimin haklarimi savunmaktan gelen kamu giicu.

*[slemlerimizi yiiriitiirken kurum iginden bilgi ve belgeye kisa zamanda ulasma olanagi.
*Yeterli sayida avukatin bulunmasinin sonucu olarak 6183 sayili kanun ve 2004 sayili kanun kapsaminda

yapilan islerde ihtisaslagma .

*Hukuk Isleri Miidiirliigii ile Bor¢ Takip Servisi arasinda uyumlu ve iyi niyetli calisma ortamu.
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H-ZAYIFLIKLAR

*Tahakkuk etmesine ragmen tahsil edilemeyen alacak kalemlerinin ¢ok biiyiik bir kisminin takibine dayanak
teskil eden 6183 sayili kanunun 6zellikle Vergi Dairelerine gore diizenlenmis olmasi sebebiyle uyarlamada
¢ikan sorunlar

*Kanunlarin; takip islemleri ve tahsilat i¢in tanidig1 imkénlarin alacakli taraf bakimindan oldukga kisith
olmast

I-ONERI ve TEDBIRLER

*Tahsilat Sefligi, Mali Hizmetler Miiduirliigii, Tahakkuk Sefligi ile Bor¢ Takip Servisi arasinda daha hizli ve
etkin ¢aligmayi saglayacak bir organizasyon olusturulmali .

*Kurum aleyhine yasanan her gelismeden Hukuk Isleri Miidiirliigii gerekli tedbirlerin alinabilmesi adina
oncelikle haberdar edilmeli.

*Hukuk Isleri Miidiirliigiinden goriis alan Miidiirliikler, Hukuk Isleri Miidiirliigii tarafindan verilen 6neri ve
yonlendirmelerine gore hareket etmelidir. Verilen goriisler sadece kagit iizerinden kalmadan gerekli personel
bilgilendirmesi yapilarak iglemin hukuka uygun yapilmasi saglanmalidir.
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FEN ISLERI MUDURLUGU

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Yetkiler

«  Fen Isleri Miidiirliigii; ilge belediyesinin gorev alanina giren altyapi ve iistyapt hizmetlerinin
planlanmasi, yiiriitiilmesi ve denetlenmesine iliskin streclerde, ilgili mevzuat ve Ust yonetim
kararlar1 ¢ercevesinde yetkilidir. Miidiirliik, kendisine verilen bu yetkileri kamu yarari, hizmet
gerekleri ve mali disiplin ilkeleri dogrultusunda kullanir.

Bu kapsamda Fen Isleri Miidiirliigii niin yetkileri sunlardir:

* Belediye sinirlari igerisinde yapilacak altyapi ve iistyap1 yatirimlarina iliskin uygulama kararlarinin
almmasina teknik goriis bildirmeye ve teklif sunmaya yetkilidir.

* Yol, kaldinim, asfalt, parke, sanat yapilar1 ve benzeri yapim iglerine iliskin proje, kesif, metraj ve
yaklasik maliyet ¢aligmalarinin hazirlanmasini saglamak tizere iglem tesis etmeye yetkilidir.

*  Yapim islerine ait ihale siireclerinde teknik birim olarak gdrev almak, ihale dokiimanlarina iliskin
teknik degerlendirme ve goriis vermeye yetkilidir.

+ Thale sonucu imzalanan sézlesmeler kapsaminda yiiklenici firmalarin is programlarini, imalatlarini
ve hak edislerini teknik yonden incelemeye ve uygunluk yoniinden goriis bildirmeye yetkilidir.

* Ydriitiilen yapim iglerinde teknik zorunluluklar nedeniyle ortaya ¢ikan is artis1, siire uzatimi ve proje
revizyonlarina iligkin teknik degerlendirme yapmaya yetkilidir.

*  Gegici ve kesin kabul islemlerinde teknik degerlendirme yapmaya, kabul komisyonlarinda gorev
almaya ve goriis bildirmeye yetkilidir.

* Belediye simirlan igerisinde altyap:t calismasi yapan kamu kurumlar ve altyapt kuruluslariyla
koordinasyon saglamaya, gerekli teknik goriis ve talepleri iletmeye yetkilidir.

* Afet ve acil durumlarda miidiirliigiin gérev alanina giren konularda teknik tedbirlerin alinmasina
iliskin karar siireclerine katki saglamaya yetkilidir.

*  Midiirliige bagli personelin gorev dagilimini yapmaya, saha ve ofis ¢aligmalarini sevk ve idare
etmeye yetkilidir.

* Midirliige tahsis edilen arag, is makinesi ve ekipmanlarin kullanimina iliskin planlama ve
gorevlendirme yapmaya yetkilidir.

*  Midirligin faaliyet alanina giren konularda biit¢e teklifleri, performans programi ve faaliyet
raporlarina esas olacak teknik veri ve degerlendirmeleri sunmaya yetkilidir.

s I¢ kontrol sistemi kapsaminda risklerin belirlenmesine yonelik degerlendirme yapmaya ve gerekli
tedbirleri 6nermeye yetkilidir.

* Belediye Baskani ve iist yonetim tarafindan verilen gérevler kapsaminda, miidiirliigiin gérev alanina
giren konularda islem tesis etmeye yetkilidir.

+  Fen lsleri Miidiirliigii, bu yetkilerini kullamirken mevzuata uygunluk, hesap verebilirlik, seffaflik ve
kamu yarart ilkeleri dogrultusunda hareket eder.

Gorevler

Fen Isleri Miidiirliigii; ilge belediyesinin gérev ve sorumluluk alani igerisinde yer alan altyap1 ve iistyap1
hizmetlerini planlamak, uygulamak ve sonuglandirmakla gorevlidir. Miidiirliik, bu gérevlerini ilgili mevzuat,
Belediye Meclisi kararlar1 ve Belediye Baskanligi talimatlar1 dogrultusunda yerine getirir.

Bu kapsamda Fen fsleri Miidiirliigii'niin gérevleri sunlardir:
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o lce genelinde yol, kaldirim, parke, bordiir, asfalt kaplama, yama ve bakim-onarim ¢alismalarini
yapmak veya yaptirmak,

* Belediye sorumlulugunda bulunan cadde, sokak, meydan ve benzeri alanlarin yapim, bakim ve
onarim iglerini yiiritmek,

*  Yagmur suyu kanallari, menfezler, istinat duvarlar1 ve diger sanat yapilarinin yapim ve bakim-
onarim ¢aligmalarini gergeklestirmek,

* Belediye hizmet binalar, tesisler ve diger tasinmazlara iligkin yapim, bakim, onarim ve tadilat
islerini yliriitmek,

*  Yapim iglerine iligkin proje, uygulama ¢izimleri, kesif, metraj ve yaklagik maliyet ¢aligmalarin
hazirlamak veya hazirlanmasim saglamak,

*  Yapim islerinin saha uygulamalarini takip etmek, imalatlarin proje ve teknik sartnamelere uygun
sekilde gerceklestirilmesini saglamak,

* Yiiklenici firmalar tarafindan yiiriitiilen islerin giinliik, haftalik ve aylik ilerlemelerini izlemek ve
kayit altina almak,

*  Gegici ve kesin kabul islemleri 6ncesinde gerekli saha kontrollerini yapmak ve teknik raporlart
hazirlamak,

* Altyap1 caligmalart nedeniyle bozulan iistyapinin yeniden yapilmasina yonelik uygulamalari
gerceklestirmek,

 llge genelinde yiiriitiilen altyapr ve iistyap1 calismalarinda ilgili kamu kurumlar1 ve altyap:
kuruluslariyla uygulama diizeyinde koordinasyonu saglamak,

»  Afet ve acil durumlarda midiirliigiin gorev alanina giren konularda saha midahalelerini yurutmek,

*  Miidiirliik biinyesinde kullanilan arag, iy makinesi ve ekipmanlarin saha ¢aligmalarinda etkin sekilde
kullanilmasini saglamak,

* Saha ¢aligmalarinda is saglig1 ve giivenligi kurallarinin uygulanmasini saglamak,

+ Miidirligiin faaliyetlerine iliskin istatistiki verileri toplamak, izlemek ve raporlamaya hazir hale
getirmek,

*  Yillik performans programi ve faaliyet raporlarina esas olacak uygulama sonuglarini hazirlamak,

* Belediye Bagkani ve iist yonetim tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

e Fen Isleri Miidiirliigii, gorevlerini yerine getirirken hizmetlerin siirekliligini, vatandas
memnuniyetini ve kamu kaynaklarinin etkin kullanimini esas alir.

Sorumluluklar

Fen Isleri Miidiirliigii; yiiriittiigii tiim faaliyetlerin mevzuata uygun, planl, etkin ve verimli bir
sekilde gergeklestirilmesinden sorumludur. Miidiirliik, kamu kaynaklarinin kullaniminda hesap verebilirlik,
seffaflik ve mali disiplin ilkeleri dogrultusunda hareket etmekle yiikiimliidiir.

Bu cercevede Fen Isleri Miidiirliigii’niin baslica sorumluluklar1 sunlardir:

* Belediye sinirlan igerisinde yliriitilen altyapt ve iistyap1 hizmetlerinin ilgili mevzuata, teknik
sartnamelere ve standartlara uygun olarak gerceklestirilmesini saglamak,

* Yiriitilen yapim, bakim ve onarim c¢aligmalarinin planlanan siire ve maliyetler icerisinde
tamamlanmasini saglamak,

* Belediye kaynaklariin ekonomik, verimli ve etkili kullanilmasini temin etmek,

*  Yapim islerine iligkin ihale, s6zlesme ve uygulama siire¢lerinin mevzuata uygun sekilde
yiiriitiilmesini saglamak,
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* Yiiklenici firmalar tarafindan gergeklestirilen islerin kontroliinii saglamak, imalatlarin teknik ve
sozlesme hiikiimlerine uygunlugunu denetlemek,

*  Gegici ve kesin kabul iglemlerinin zamaninda ve usuliine uygun sekilde yapilmasini saglamak,

* Altyapi caligmalar1 sonrasinda bozulan {istyapinin yeniden yapilmasini saglamak ve ilgili kurumlarla
koordinasyonu yuritmek,

* Afet, acil durum ve olaganiistii hallerde teknik miidahale ve iyilestirme ¢aligmalarinin etkin sekilde
yiiriitiilmesini saglamak,

*  Miidiirliikk personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarmi belirlemek; personelin verimli ve koordineli
calismasini saglamak,

 lIssaghg ve giivenligi mevzuati kapsaminda gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak ve uygulamalari
denetlemek,

*  Miidiirliige ait arag, is makinesi ve ekipmanlarin bakim, onarim ve etkin kullanimini saglamak,

+  Miidirligiin faaliyetlerine iliskin biitge, performans programi ve faaliyet raporlarinin dogru, eksiksiz
ve zamaninda hazirlanmasini saglamak,

« ¢ kontrol sistemi kapsaminda riskleri belirlemek, gerekli dnleyici ve diizeltici tedbirleri almak ve
uygulamak,

* Belediye Bagkam ve iist yonetim tarafindan verilen gdrevlerin mevzuata uygun sekilde yerine
getirilmesini saglamak.

Fen lsleri Miidiirliigii, bu sorumluluklarini yerine getirirken; hizmet kalitesini artirmay1, vatandas
memnuniyetini saglamay1 ve kurumsal hedeflere katki sunmayi esas alir.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Fen Isleri Miidiirliigii, gorev ve sorumluluk alanina giren hizmetlerin etkin, verimli ve siireklilik arz
edecek sekilde yiiriitiilmesini teminen belediyeye ait hizmet binalari, santiye alanlari ve agik saha tesislerinde
faaliyet gdstermektedir. Miidiirliiglin idari ve teknik birimleri, hizmetlerin niteligine uygun sekilde farkl
mekanlarda konumlandirilmistir.

Miidiirliigiin idari faaliyetleri, belediye hizmet binasi icerisinde yer alan biirolarda yir(tiilmekte
olup; miidiir odasi, teknik personel ¢alisma ofisleri, evrak ve arsiv birimi ile toplant1 ve koordinasyon amaclh
ortak alanlar bulunmaktadir. Bu alanlarda yazigma, proje hazirlama, ihale ve hak edis islemleri ile planlama
ve koordinasyon faaliyetleri gergeklestirilmektedir.

Saha ve uygulamaya yonelik hizmetler ise belediyeye ait gesitli santiye ve tesislerde yiiriitiilmektedir.
Asfalt Santiyesi, sicak asfalt serimi, asfalt yama ve bakim-onarim ¢aligmalarinin planlandigi, is makinelerinin
park edildigi ve bakim-onarim faaliyetlerinin yapildig1 ana saha alanidir. Kum Elek Tesisleri, yol ve altyap1
caligmalarinda kullanilan agrega ve kum malzemelerinin elenerek kullanima hazir hale getirildigi tesis olup,
saha ¢aligmalarinin siirekliligi igin kritik 6neme sahiptir. Biiz Santiyesi, yagmur suyu drenaji ve menfez
yapiminda kullanilan beton biizlerin tiretildigi ve depolandig: alandir.

Ayrica midiirliik biinyesinde elektronik kantar bulunmakta olup; tas, kum, stabilize malzeme ve
asfalt gibi ingaat malzemelerinin tartim islemleri bu sistem {izerinden yapilmaktadir. Bunun yaninda, asfalt,
parke, beton yol caligmalart ve bakim-onarim faaliyetlerinde kullanilan malzeme, ekipman ve yedek
parcalarin muhafaza edildigi agik ve kapali malzeme depolar1 bulunmaktadir. Depolar, is giivenligi ve
diizenli stok yonetimi esas alinarak kullanilmakta ve saha hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesine katki
saglamaktadir.
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Mevcut fiziksel yapi, Fen Isleri Miidiirliigiiniin yiiriittiigii hizmetler acisindan genel olarak yeterli
olmakla birlikte; artan hizmet talebi, genisleyen gorev alani ve niifus artigina paralel olarak ilerleyen
donemlerde mekansal kapasitenin gelistirilmesi ihtiyac1 dogabilecegi degerlendirilmektedir. Bu kapsamda
fiziki altyapinin iyilestirilmesi, bakim-onarim kapasitesinin artirilmasi ve saha hizmetlerini destekleyici yeni
alanlarin olusturulmasi hizmet kalitesini artiracak unsurlar arasindadir.

2-Orgiit Yapist

Fen Isleri Miidiirliigii; belediyenin stratejik plani, performans programui ve yillik ¢aligma programlari
dogrultusunda kendisine verilen gérev ve sorumluluklar: yerine getirmek iizere olusturulmus bir idari yaprya
sahiptir. Midiirliik, hizmetlerin etkin, hizli ve koordineli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla
hiyerarsik bir organizasyon yapisi igerisinde faaliyet gostermektedir.
Miidiirliigiin en {ist amiri Fen Isleri Miidiirii olup, miidiir; birimin genel sevk ve idaresinden, faaliyetlerin
mevzuata uygun sekilde yiiriitilmesinden ve {ist yonetime karsi hesap verebilirlikten sorumludur. Miidiir,
gorevlerin yerine getirilmesinde teknik ve idari birimler arasinda koordinasyonu saglamakta, planlama,
uygulama ve denetim streclerini yonetmektedir.

Fen Isleri Miidiiriine bagh olarak; teknik ve uygulamaya yonelik hizmetlerin yiiriitiilmesinden
sorumlu birimler ile idari ve destek hizmetlerini yerine getiren alt birimler bulunmaktadir. Bu kapsamda
midiirliik biinyesinde; yol, kaldirim, parke, asfalt, stabilize yol, bordiir, menfez ve benzeri altyapi ve {istyap1
caligmalarini yiiriiten saha ekipleri ile proje, kesif, metraj, ihale, hak edis ve kontrol islemlerini gergeklestiren
teknik personel gorev yapmaktadir.

Saha faaliyetleri; ustabasilar ve ekip sorumlulari koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup, is makineleri
operatorleri, teknik elemanlar ve is¢i personel tarafindan uygulamaya doniikk calismalar
gerceklestirilmektedir. Idari islemler ise yazigma, arsiv, evrak takibi ve raporlama faaliyetlerini yiiriiten
personel tarafindan yerine getirilmektedir.

Mudiirliigiin 6rgiit yapisi; gorevlerin uzmanlik alanlarina gore dagitilmasi, is siire¢lerinin hizli ve
etkin ylritiilmesi ve hizmet sunumunda siirekliligin saglanmasi esaslarina gore sekillendirilmistir. Birimler
aras1 gorev dagilimi ve sorumluluklar, yiiriirliikteki mevzuat ve belediye i¢ diizenlemeleri ¢ergevesinde
belirlenmektedir.

Mevcut 6rgiit yapisi, Fen Isleri Miidiirliigiiniin gorev alanina giren hizmetlerin yiiriitiilmesi agisindan
genel olarak yeterli olmakla birlikte; artan hizmet yiikii, genisleyen yerlesim alanlar1 ve vatandas
taleplerindeki artis dogrultusunda organizasyon yapisinin gii¢lendirilmesi ve personel kapasitesinin
gelistirilmesi ihtiyact bulundugu degerlendirilmektedir.

Alt Birimler

Teknik Biro

Fen Isleri Miidiirliigiiniin planlama, proje hazirlama ve teknik koordinasyon faaliyetlerini yiiriiten
birimidir. Birim tarafindan; yol, kaldirim, parke, asfalt, stabilize yol ve benzeri altyapi ve iistyap1
caligmalarina iliskin proje, kesif, metraj ve teknik dokiimanlar hazirlanmakta, ihale 6ncesi ve sonrasi teknik
siiregler takip edilmektedir. Ayrica yapim islerine ait hak edis, kontrol ve raporlama islemleri Teknik Biiro
koordinasyonunda gerceklestirilmektedir.
Baywmdirlik Hizmetleri

Belediye sorumluluk alani igerisinde yol agma, yol genisletme, bakim-onarim, kaldirim, bordiir,
parke ve benzeri altyap1 ve tistyap1 ¢alismalarini yiiriitmektedir. Birim, mahalle ve cadde bazli planlamalar
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dogrultusunda saha uygulamalarin1 gerceklestirmekte, vatandas talepleri ve tespit edilen ihtiyaclar
kapsaminda miidahalelerde bulunmaktadir.
Asfalt Santiyesi

Asfalt Santiyesi; sicak asfalt serimi, yama ¢aligsmalari ve asfalt kaplama bakim-onarim faaliyetlerini
yiiriitmekle gorevli birimdir. Birim tarafindan, belediye yol aginin iyilestirilmesi ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmas1 amaciyla asfalt {retimi, serimi ve onarim c¢alismalart planli ve programli sekilde
gergeklestirilmektedir.
Elektrik Servisi

Elektrik Servisi; belediyeye ait bina, tesis ve agik alanlardaki elektrik tesisatlariin bakim, onarim
ve yenileme ¢aligmalarini yiiritmektedir. Birim tarafindan; aydinlatma armatiirleri, pano ve tesisat kontrolleri
yapilmakta, ariza ve bakim taleplerine miidahale edilmektedir. Ayrica yeni tesis ve diizenlemelerde elektrik
altyapisi olusturulmaktadir.
Kaynak Atolyesi

Kaynak Atdlyesi; belediyeye ait demir ve metal aksamlarin imalat, bakim ve onarim islemlerini
gergeklestirmektedir. Birim tarafindan; korkuluk, kap1, bariyer, bank ve benzeri metal ekipmanlarin tiretimi
ile mevcut yapilarin kaynak ve tamirat islemleri yapilmaktadir.
Biiz Santiyesi

Biiz Santiyesi; altyap1 ¢alismalarinda kullanilan beton biiz, menfez ve benzeri elemanlarin iiretimi
ve sahaya sevkini saglayan birimdir. Birim, yagmur suyu drenaji, kanal gegisleri ve yol altyapi calismalarinda
ihtiya¢ duyulan beton elemanlarin temin edilmesine katki saglamaktadir.
Marangozhane

Marangozhane Birimi; belediyeye ait bina, tesis ve agik alanlarda kullanilan ahsap ekipmanlarin
imalat, bakim ve onarim faaliyetlerini yiiritmektedir. Birim tarafindan; kapi, pencere, masa, bank ve benzeri
ahsap donatilarin iiretimi ile onarim iglemleri gergeklestirilmektedir.
Kum Elek Tesisleri

Kum Elek Tesisleri; yol, kaldirim, parke ve beton c¢aligsmalarinda kullanilacak agrega ve kum
malzemelerinin elenmesi ve hazir hale getirilmesini saglamaktadir. Birim, saha ¢aligmalarinin siirekliligi i¢in
gerekli malzeme teminini desteklemekte ve stok yonetimine katki sunmaktadir.
Boya Servisi

Boya Servisi; belediyeye ait bina, tesis ve agik alanlardaki boya, badana ve yiizey yenileme
caligmalarin yiiritmektedir. Birim tarafindan; bakim-onarim kapsaminda estetik ve koruyucu amacli boya
uygulamalari yapilmakta, kamu alanlarinin gérsel diizeni saglanmaktadir.
Depo Birimi

Depo Birimi; Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde kullanilan malzeme, ekipman ve yedek pargalarmn
muhafazasi, giris-¢ikis ve stok takibini yiriitmektedir. Birim, saha c¢aligmalarinda ihtiya¢ duyulan
malzemelerin diizenli ve zamaninda temin edilmesine katki saglamaktadir.
Afet Acil Birimi

Afet ve Acil Durum Birimi; dogal afetler ve olaganiistii durumlarda belediye hizmetlerinin kesintisiz
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla gérev yapmaktadir. Birim tarafindan; afet oncesi hazirlik, afet am
midahale ve afet sonrasi iyilestirme ¢aligmalarina destek verilmekte, ilgili kurum ve birimlerle koordinasyon
saglanmaktadir.
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Fen Isleri Miidiirliigii, gérev ve sorumluluk alanina giren hizmetlerin etkin, verimli ve siirdiiriilebilir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla bilgi ve teknolojik kaynaklardan yararlanmaktadir. Miidiirliigiin
idari ve teknik faaliyetlerinde, belediye genelinde kullanilan bilgi islem altyapisi ve yazilim sistemleri aktif
olarak kullanilmaktadir.

Mudurlik binyesinde; yazisma, evrak takibi, raporlama, planlama ve koordinasyon faaliyetlerinin
yiriitiilmesi amaciyla bilgisayar, yazici, tarayici ve benzeri donanimlar kullanilmaktadir. Bu donanimlar,
belediyenin merkezi bilgi islem sistemi ile entegre sekilde ¢calismakta olup, kurumsal veri giivenligi ve bilgi
biitlinligii esas alinmaktadir.

Teknik hizmetlerin yiiriitiilmesinde; proje hazirlama, kesif, metraj, hak edis ve kontrol siireclerinde
bilgisayar destekli tasarim ve hesaplama araglarindan yararlanilmaktadir. Yol, kaldirim, asfalt ve altyapi
caligmalarina iligkin planlama ve uygulama siiregleri, sayisal veriler ve teknik dokiimanlar {izerinden takip
edilmektedir.

Mali ve idari islemler kapsaminda; biitge uygulamalari, harcama siirecleri, tasinir kayit ve kontrol
islemleri ile performans izleme faaliyetleri, belediye bilinyesinde kullanilan elektronik sistemler iizerinden
yiiriitiilmektedir. Bu sayede islemlerin izlenebilirligi ve raporlanabilirligi saglanmaktadir.

Saha calismalarmin koordinasyonunda; telefon, telsiz ve benzeri iletisim araclar1 kullanilmakta,
ekipler aras1 bilgi akis1 hizli sekilde saglanmaktadir. Ariza, bakim ve onarim talepleri ile acil miidahale
gerektiren durumlar, ilgili birimlere zamaninda iletilerek hizmet stirekliligi saglanmaktadir.

Fen Isleri Miidiirliigiinde kullanilan bilgi ve teknolojik kaynaklar, mevcut hizmetlerin yiiriitiilmesi
acisindan genel olarak yeterli olmakla birlikte; teknolojik gelismeler ve hizmet alanlarinin genislemesi
dogrultusunda yazilim ve donanim altyapisinin giincellenmesi, dijitallesme diizeyinin artirilmasi ve saha
uygulamalarinda teknolojik imkéanlardan daha fazla yararlanilmasi ihtiyaci bulundugu degerlendirilmektedir.

Donanim Kaynaklar

Masalistu bilgisayar 11 Adet
Fotokopi makinesi (¢cok fonksiyonlu) 1 Adet
Yazilim ve Bilgi Sistemleri

Elektronik Belge Yo6netim Sistemi (EBYYS) Her Kullanicida

Belediyecilik Otomasyon Sistemi Olgu Yazilim
Taginir Kayit ve Kontrol Sistemi Olgu Yazilim
Bilgisayar Destekli Tasarim (CAD) yazilimlar1 NETCAD

Ofis yazilimlar Her Bilgisayarda

E-posta ve kurumsal iletisim sistemleri Kurumsal Mail
Iletisim ve Saha Koordinasyon Araglar

Kurumsal telefon altyapisi Dahili Hatlar

Internet ve ag altyapist Her Bilgisayarda Mevcut

Giivenlik ve Veri Koruma Araglari

Yetkilendirme ve erigim kontrol sistemleri Bilgi islem Destekli

Diizenli veri yedekleme altyapist Ortak Klasorde Bilgi Islem Destekli
Destekleyici Teknolojik Ekipmanlar

Akilli 6l¢iim ve seviye cihazlar GPS Olgiim Cihaz1
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A-Insan Kaynaklar:

Fen Isleri Miidiirliigiiniin 93 kisiden olusan insan kaynag1 yapist; belediyenin yol, altyapi, onarim,

bakim ve yapim islerini karsilayabilecek seviyede olup, mevcut kapasite hizmetlerin etkin yiiriitiilmesini

miimkiin kilmaktadir. Teknik personel ve saha eleman1 dengesi uygun olmakla birlikte, ilerleyen donemde
teknik uzmanliklarin artirilmasi ve bazi birimlerde gorev tanimlarinin gesitlendirilmesi, hizmet kalitesinin

daha da yiikselmesine katki saglayacaktir.

mMadar Memur
Muadir Yardimcisi Memur
TEKNIK BURO

Teknik Personel Memur
Teknik Personel Memur
Teknik Personel Memur
Teknik Personel Memur
Teknik Personel Memur
Teknik Personel Memur
Sef Daimi isci
Santral Albeltas
Santiye Sorumlusu Albeltas
Sofor Albeltas

BAYINDIRLIK BiRiMIi

Saha Sorumlusu Memur
Saha Sorumlusu Albeltas
isci Albeltas

BOYA SERVISi
Boyaci Albeltas

KUM ELEK TESIiSLERI

Saha Sorumlusu Albeltas
Cavus Albeltas
isci Albeltas
Sofdér Albeltas
is Mak. Oparatori Albeltas

ELEKTRIK SERVIiSi
Elektrikgi Albeltas

KAYNAK ATOLYESI
Kaynakgi Albeltas
Sofor Albeltas

Harita Teknikeri
insaat Teknikeri

insaat Mihendisi
Harita Teknikeri
Makine Teknikeri

Yapi Denetim Teknikeri
Teknisyen

Cevre Mihendisi

Biiro Iiscisi

isci

isci

isci

Memur
isci
isci

isci

isci
isci
isci
isci
isci

isci

isci
isci

GENEL TOPLAM

PR R RRRRRNDN =

=
I

=

36
38

=

16

28

93

5-Sunulan Hizmetler

Fen Isleri Miidiirliigii, belediye sinirlari icerisinde altyapi ve iistyapi calismalarinin planlanmasi, yiiriitiilmesi
ve koordinasyonundan sorumlu olup, kent yasaminin ihtiya¢ duydugu temel fiziki hizmetleri yerine
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getirmektedir. Miidiirliik, vatandaslarin yasam kalitesini artirmak, ulasim ve kent altyapisini gliglendirmek
amactyla y1l boyunca planli ve programli ¢aligmalar yiiriitmektedir.
Miidiirliik tarafindan sunulan baslica hizmetler asagida 6zetlenmistir:
Yol Yapim, Bakim ve Onarun Hizmetleri

Yeni yol agma ve mevcut yollarin genisletilmesi

Asfalt kaplama, sicak asfalt serimi ve asfalt yama caligmalari

Stabilize yol yapimi, malzeme serimi ve sikistirma ¢alismalari

Yol diizenleme, tesviye ve kot ayarlama islemleri

Kaldirim, Bordiir ve Parke Calismalari

Kaldirim yapim ve yenileme ¢aligsmalari

Kilit parke tas doseme ve tamirat islemleri

Bordiir, oluk ve tretuvar imalatlari

Engelli erisimine uygun kaldirim diizenlemeleri

Altyap1 ve Yagmur Suyu lsleri

Menfez, biliz imalat veya montajlari

Asfalt Santiyesi Hizmetleri

Asfalt serim, yama ve bakim ¢aligsmalarinin yiiriitiilmesi

Asfalt malzemesi nakli ve saha koordinasyonu

Is makinelerinin bakim ve onarimi

Kum Elek Tesisleri Hizmetleri

Parke, yol ve altyapi islerinde kullanilan kum ve agrega malzemelerinin elenmesi
Malzemelerin saha ekiplerine dagitimi

Depolama ve stok yonetimi

Biiz Santiyesi Hizmetleri

Beton biiz, menfez ve altyap1 elemanlarinin {iretimi

Uretilen malzemelerin depolanmasi ve sahaya sevki

Yagmur suyu drenaj1 ve menfez uygulamalarinda kullanim

Elektrik Servisi Hizmetleri

Cadde, sokak ve park aydinlatmalari ile ilgili bakim-onarim ¢aligmalart
Belediye tesislerinin elektrik altyapisi ve ariza yonetimi

Elektrik panosu, kablolama ve armatiir yenileme iglemleri

Kaynak Atdlyesi Hizmetleri

Metal ve demir konstriiksiyon imalatlar

Korkuluk, kapi, ¢erceve, bank, ¢op kovasi ve diger metal donatilarin tiretimi
Saha uygulamalarina yonelik kaynak ve tamirat iglemleri

Boya Servisi Hizmetleri

Belediye hizmet binalarinin ve agik alan tesislerinin boya ve tadilat islemleri
Estetik ve koruyucu ylizey yenileme ¢alismalari

Saha islerinde isaretleme, yol ¢izgi ve yonlendirme boyalar

Depo ve Lojistik Hizmetleri

Malzeme, ekipman ve yedek parcalarin depolanmasi

Stok takibi ve saha ekiplerine malzeme dagitim

Ving, kamyon, kepge gibi araglarin saha lojistik koordinasyonu

Afet ve Acil Durum Hizmetleri
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Dogal afetlerde yol agma, enkaz kaldirma ve acil miidahale caligmalari

Kisla miicadele caligmalar (tuzlama, kar kiireme vb.)

Afet sonrasi iyilestirme ve saha diizenleme islemleri

Vatandas Taleplerine Yonelik Hizmetler

Telefon ile yapilan yol taleplerine ¢oziim liretilmesi

Mahalle bazli saha incelemeleri ve ihtiyag tespitlerinin yapilmasi

Acil durum ekiplerinin hizli miidahalesi

Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan sunulan bu hizmetler, belediyenin stratejik hedefleri dogrultusunda
planlanmakta ve y1l boyunca gerek planli gerekse ihtiya¢ odakli olarak yerine getirilmektedir.

Arag, Makine ve Ekipman Durumu

Fen Isleri Miidiirliigii, gérev ve sorumluluk alanindaki hizmetleri etkin, hizli ve kesintisiz bir sekilde yerine
getirebilmek amaciyla genis bir ara¢ ve is makinesi envanterine sahiptir. Envanterde yer alan araglar; yol
yapimi, asfalt serimi, altyapi ¢alismalari, malzeme nakliyesi, bakim-onarim islemleri ve acil miidahale
faaliyetlerinde aktif olarak kullanilmaktadir.

Miidiirliigiin kullanimindaki arag ve is makinelerinin dagilim, is Makineleri ve Motorlu Tasitlar olmak iizere
iki ana grupta degerlendirilmistir.

Is Makineleri

Is Makineleri envanteri, miidiirliigiin altyap: ve {istyap1 ¢alismalarmin yiiriitilmesinde kullamlan yiiksek
kapasiteli ekipmanlardan olusmaktadir. Is Makineleri listesine gore toplam 34 adet is makinesi
bulunmaktadir. Bunlar:

Traktorler: 4 adet Silindirler: 3 adet

Is Makineleri Forkliftler: 2 adet

Kepceler: 3 adet Dozer: 1 adet

Beko Loderler: 7 adet Kiric1 ve Deliciler: 4 adet

Ekskavatorler: 2 adet Diger Is Makineleri ve Aletler (Finisher, Kabinler
Greyderler: 3 adet vb.): 5 adet

Bu is makineleri; yol yapim ve bakim calismalari, malzeme serimi, altyapr kazilari, yagmur suyu hat
imalatlari, asfalt hazirligi ve saha diuizenlemelerinde yogun olarak kullanilmaktadir.

Motorlu Tasitlar

Tasitlar listesine gore Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde toplam 36 adet motorlu tasit bulunmaktadir. Bu
tagitlar; malzeme tagimacilig, personel ulasimi, saha denetimi ve operasyona destek amagli kullanilmaktadir.
Arag gruplar su sekildedir:

Kamyonlar: 17 adet Hizmet Araci (Binek): 1 adet
Kamyonetler: 6 adet Motosikletler: 4 adet

Tirlar: 2 adet

Treyler: 1 adet

Cop Kamyonlari: 2 adet

Pick-up: 1 adet

Tanker: 1 adet

Romork: 1 adet
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Bu tagitlar; kum, mucir, asfalt, stabilize malzemesi tasimalarinda, sahadaki giinliikk operasyonlarin
yuratulmesinde ve teknik personelin gorev alanlarina ulasiminda yaygin olarak kullanilmaktadir.

Genel Degerlendirme

Fen Isleri Miidiirliigii envanterinde toplam 70 adet arac ve is makinesi bulunmaktadir. Arag ve
ekipman kapasitesi; miidiirligiin yol yapim-bakim c¢aligmalarimi, altyap1 faaliyetlerini, asfalt
hizmetlerini, kum elek ve biz Uretim streclerini, lojistik faaliyetleri ve acil durum midahalelerini
destekleyecek dlizeydedir.

Mevcut arag ve makine parki, hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in genel olarak yeterli olmakla birlikte;

artan is ylikii, genisleyen yerlesim alanlar1, yogun altyap talebi ve araglarin yaslanmasina bagli olarak
yenileme ihtiyacinin ilerleyen donemlerde ortaya ¢ikabilecegi degerlendirilmektedir. Bu kapsamda arag
ve is makinesi parkinin modernize edilmesi, bakim-onarim kapasitesinin artirilmasi ve yeni teknolojilere
sahip ekipmanlarin envantere dahil edilmesi hizmet verimliligini artiracaktir.

DIGER HUSUSLAR

Fen lsleri Miidiirliigiiniin hizmet alanin1 etkileyen mevsimsel kosullar, yogun saha ¢alismalart
ve genis cografi hizmet alan1 nedeniyle, y1l icinde zaman zaman acil miidahale gerektiren durumlar
ortaya ¢ikabilmektedir. Bu kapsamda miidiirliik, afet ve olaganiistii durumlarda yol agma, altyapi
arizalari, su birikintileri, menfez tikanmalar1 ve trafik glivenligini tehdit eden unsurlara yonelik hizli
miidahale ekipleri olusturarak calismalarini stirdiirmektedir.
Ayrica yil igerisinde kamu kurum ve kuruluslar ile ortak yiiriitiilen ¢aligmalar, mahalle muhtarlar ve
vatandas taleplerine yonelik gerceklestirilen yerinde incelemeler ile saha tespitleri, miidiirliiglin hizmet
planlamasinda 6nemli bir unsur olarak degerlendirilmektedir.
Miidiirliik biinyesinde kullanilan ig makineleri ve araglarin bakim-onarim siiregleri diizenli olarak
yiiriitiilmekte olup, yogun kullanim nedeniyle bazi ekipmanlarda yenileme ihtiyaci dogabilmektedir.
Bu husus, ilerleyen donem biit¢e planlamalarinda dikkate alinmaktadir.

BIRIMIN TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLERI

Fen lsleri Miidiirliigii, ilce belediyesinin gérev, yetki ve sorumluluk alanma giren altyap: ve
iistyapr hizmetlerini planli, etkin ve vatandas odakli bir yaklagimla yiiriitmeyi temel politika olarak
benimsemektedir. Bu dogrultuda miidiirliigiin temel politika ve oncelikleri asagida siralanmustir:
1. Tlge smirlar1 igerisindeki yol, kaldirim, parke ve iistyap: ¢aligmalarimi iyilestirmek
Alasehir Belediyesi sorumlulugundaki cadde, sokak ve yaya yollarinda bakim-onarim, tamirat ve
yenileme ¢alismalarinin planh ve siirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilmesi 6ncelikli politikadir.
2. Altyap1 bakim-onarim ihtiyaclarina hizli ve etkili miidahale etmek
Ilge belediyesine ait yagmur suyu 1zgaralari, biiz gecisleri, yol kenari tahliye yapilar ve kiigiik 6lgekli
altyap1 unsurlarinin bakim-onarimini hizli cevap verebilir bir yapiyla siirdiirmek amaglanmaktadir.
(Not: Igme suyu ve kanalizasyon ¢alismalart MASKI sorumlulugunda oldugu igin dahil edilmemistir.)
3. Kaynaklar1 verimli, tasarruf odakli ve ihtiya¢ 6nceligine gore kullanmak
Is makineleri, araclar, personel ve biitce kaynaklarmnin etkin kullanimi, mali disiplinin korunmas1 ve
gereksiz harcamalardan kaginilmasi temel ilkelerdendir.
4. Vatandas taleplerine hizli ¢6ziim iireten bir miidahale sistemi olugturmak
Mahalle muhtarlari, vatandag bildirimleri ve saha tespitleri dogrultusunda olusan talep ve sikayetlere
hizl1 doniis yapmak, sorunlari kisa siirede ¢ozlime kavusturmak oncelikler arasindadir.
5. Planli bakim-onarim ¢aligmalarini giiglendirmek
Mevcut yol ve {istyapi unsurlarinin Omriinii uzatmak amaciyla diizenli bakim programlar1 olusturmak,
plansiz ve tekrarlayan arizalar1 azaltmak temel politika alanidir.
6. Teknolojik imkanlardan yararlanarak is siire¢lerini gelistirmek
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Cografi Bilgi Sistemi (CBS) tabanli yol ve envanter takibi, dl¢lim ve kontrol cihazlarinin kullanimu,
dijital planlama yontemlerinin artirilmasi ve is makinelerinde modern teknolojilerin tercih edilmesi
hedeflenmektedir.

7. 1s sagligi ve giivenligi kiiltiiriinii giiglendirmek

Saha personelinin giivenli ¢alisma sartlarinda gorev yapmasimi saglamak, gerekli ekipman, egitim ve
risk analizlerini diizenli ger¢eklestirmek oncelikli politikadir.

8. Afet ve olaganiistii durumlarda etkin miidahale kapasitesi olusturmak

Yagis sonrasi yollarin agilmasi, ¢okme veya gogme yasanan alanlara miidahale edilmesi, menfez ve biiz
temizliklerinin yapilmasi gibi ilce belediyesi sorumlulugundaki acil durumlara hazirlikli olmak énemli
bir ilke olarak benimsenmistir.

9. Kent estetigini destekleyen bakim-onarim faaliyetlerini gelistirmek

Boya, kaynak, marangozhane ve diger kiiclik olcekli sehir mobilyast bakim-onarim faaliyetlerini
giiclendirerek kent estetigine katki saglamak oncelikler arasindadir.

10. Stratejik plan hedefleriyle uyumlu, performans odakli bir yonetim anlayisi siirdiirmek

20252029 Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflere uyumlu ¢aligmalar yiiriitmek; performans
gostergeleriyle dlgulebilir, hesap verebilir bir hizmet modeli benimsemek temel politika yaklasimidir.

STRATEJIK PLAN AMAC VE HEDEFLERI ILE ILISKISI

Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen faaliyetler, Alasehir Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planinda
yer alan amag¢ ve hedeflerle dogrudan iligkilidir. Midiirliik, stratejik planda belirlenen oncelikler
dogrultusunda altyapi, iistyapi, bakim-onarim ve kent estetigine yonelik hizmetlerini planli, dl¢iilebilir
ve performans odakli bir gercevede gergeklestirmektedir.

Stratejik plan amag¢ ve hedefleri ile midirluk faaliyetleri arasindaki iliski asagidaki sekilde
Ozetlenmigtir:

1. Stratejik Amag: Kentsel Altyapiyr Giiglendirmek

Ilgili Miidiirliik Faaliyetleri:

Ilge sinirlarindaki yol, kaldirim, parke ve iistyapi imalatlarmin yapilmasi ve yenilenmesi
Yagmur suyu tahliye yapilari, bliz ve menfezlerin bakim-onarimi

Saha bozulmalarinin giderilmesi ve yol diizenleme ¢alismalari

Stratejik Hedef ile Iliski:

Ulagim altyapisinin daha giivenli ve konforlu hale getirilmesine katki saglar.

2. Stratejik Amac: Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanilmasi
Igili Miidiirliik Faaliyetleri:

Is makineleri ve arag envanterinin planl kullanimi

Malzeme stoklarinin kontrollii ve tasarruf odakli yonetilmesi
Planli bakim-onarim programlariyla maliyetlerin azaltilmasi
Stratejik Hedef ile Iliski:

Belediye kaynaklarinin rasyonel kullanimina destek olur.

3. Stratejik Amag: Vatandas Odakli Hizmet Sunumunu Giiglendirmek

fgili Miidiirliik Faaliyetleri:

153, Beyaz Masa, muhtarliklar ve saha incelemeleri tizerinden gelen taleplere hizli miidahale
Her mahallede ihtiyac analizi yaparak hizmet planlamasi

Sikayet ve taleplere ¢oziim siirelerinin diisiirtiilmesi
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Stratejik Hedef ile Iliski:
Vatandas memnuniyetinin artirtlmasi ve hizmet kalitesinin iyilestirilmesine katki sunar.

4. Stratejik Amag: Kent Estetigini ve Fiziki Cevre Kalitesini Artirmak

Ilgili Miidiirliik Faaliyetleri:

Boya, kaynak, marangozhane ve kiiciik ¢apli yapim isleri

Yaya yollar1 ve kullanim alanlarinda diizenleme ve tamirat

Kentsel donatilara yonelik bakim-onarim hizmetleri

Stratejik Hedef ile Iliski:

Kamusal alanlarin daha diizenli, estetik ve kullanigh hale getirilmesini saglar.

5. Stratejik Amacg: Afet ve Acil Durumlara Hazirlikli Bir Iice Yapist Olusturmak

[lgili Miidiirliik Faaliyetleri:

Yagis sonrasi yollarin agilmast

Menfez ve ylizey tahliye hatlarinin temizligi

Cokme, gbgme, bozulma gibi durumlara hizli miidahale

Acil miidahale ekiplerinin hazir bulundurulmasi

Stratejik Hedef ile Iliski:

Ilge belediyesi sorumlulugundaki afet miidahale kapasitesinin giiclendirilmesini destekler.

6. Stratejik Amag: Kurumsal Kapasiteyi Giiglendirmek

Igili Miidiirliik Faaliyetleri:

Personelin egitim, i giivenligi ve uzmanlik gelisimi

Teknoloji kullaniminin artirilmasi (CBS, dijital planlama, envanter takip)
Arag ve ekipman parkinin ihtiyaglara gére modernize edilmesi

Stratejik Hedef ile Iliski:

Kurumsal verimlilik, seffaflik ve hesap verebilirlik diizeyini ytikseltir.

GENEL DEGERLENDIRME

Fen Isleri Miidiirliigiiniin tiim faaliyetleri, stratejik planin belirledigi temel yonelimlerle uyumlu
sekilde yiiriitilmektedir. Miidiirliik, stratejik plan performans gostergelerine katki saglayacak somut
caligmalar yaparak hem yillik hedeflere hem de plan donemi genel amaglarina hizmet etmektedir.

DIGER HUSUSLAR

Fen Isleri Miidiirliigiiniin amagc ve hedeflerinin gerceklestirilmesinde; saha kosullari, mevsimsel
etkiler, malzeme temin siiregleri ve is giicii planlamas1 gibi unsurlar belirleyici olmaktadir. Ozellikle
yogun yagis donemleri, sicaklik degisimleri ve mevsimsel hareketlilik, yol ve listyap1 hizmetlerinin
planlanmasi iizerinde dogrudan etkili olmakta; miidirligiin donemsel olarak onceliklerini yeniden
diizenlemesini gerektirebilmektedir.

Ayrica mahalle muhtarlari, vatandas talepleri ve saha tespit raporlar1 iizerinden yapilan
degerlendirmeler, miidiirliigiin yillik planlamasinda 6nemli bir veri kaynagi olusturmaktadir. Bu
kapsamda hizmetlerin ihtiyag odakli, hizli ve yerinde ¢6ziimlerle yiiriitiilmesi hedeflere ulasilmasinda
kritik rol oynamaktadir.

Midiirligin is makineleri ve ara¢ parki ile teknik personel kapasitesi, hedeflerin
gerceklestirilmesinde 6nemli bir destek unsurudur. Ekipmanlarin diizenli bakiminin yapilmasi ve
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personelin gorev alanlariyla ilgili egitimlere yonlendirilmesi, planlanan c¢alismalarin daha etkin bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamaktadir.

Stratejik plan donemi boyunca ortaya c¢ikabilecek yeni ihtiyaglar, yatirim alanlar1 veya mevzuat
degisiklikleri dogrultusunda miidiirliik hedeflerinin giincellenmesi miimkiindiir. Bu tiir durumlarda
midiirlik, belediye yonetimi ile koordineli sekilde gerekli revizyonlari yaparak c¢alismalarimi
strdlrmektedir.

MALI BILGILER

Bltce Uygulama Sonuclar:

Fen Isleri Miidiirliigiine y1l i¢inde yiiriitiilmesi planlanan yol, kaldirim, parke, bakim-onarim ve
yatirnm hizmetlerine iligkin 6denekler, 2025 yili biit¢esi kapsaminda tahsis edilmistir. Miidiirlik
biitcesinin ekonomik kodlara gére ayrintili dagilimi ve gergeklesen harcamalar EK-1 Bltge Uygulama
Sonuglar1 Tablosunda gosterilmistir.

Midiirliigiin biitcesi agirlikli olarak personel giderleri, mal ve hizmet alimlar ile sermaye
giderlerinden olusmaktadir. Y1l boyunca yapilan harcamalar; asfalt yama ve {istyap1 ¢alismalari i¢in
malzeme temini, yol ve kaldinm tamiratlari, santiye operasyonlari, is makineleri bakim-onarim
giderleri, akaryakit tiiketimi ve ¢esitli hizmet alimlarinda yogunlagsmistir.

2025 yili biitgesinde miidiirliige toplam 366.693.000,00 TL 6denek tahsis edilmis olup, yil
icinde yapilan 7.200.000,00 TL aktarma ile 6denek toplaminda bir degisiklik meydana gelmistir. Y1l
sonunda gerceklesen harcama tutar1 105.187.052,94 TL olup, gergeklesmeler biitce amacina uygun,
kontrollii ve ihtiya¢ Onceligi gozetilerek yapilmistir.

Ekonomik kod bazinda harcamalarin dagilimi incelendiginde; 6zellikle 03. Mal ve Hizmet
Alimlar1 ile 06. Sermaye Giderleri kalemlerinde yiiksek tutarli harcamalarin gergeklestigi
goriilmektedir. Gayrimenkul sermaye liretim giderleri, malzeme alimlari, ara¢ ve makine bakim-onarim
giderleri ile yatirim amagch islerde yogunlagma yasanmustir.

Y1l sonu itibartyla 6deneklerin tamami {izerinde herhangi bir 6denek {istii harcama yapilmadig,
yiiriitiilen ¢aligmalarin plan ve program dahilinde gerceklestirildigi ve mali disipline uygun hareket
edildigi anlasilmaktadir.

Bu ¢ergevede Fen Isleri Miidiirliigiiniin 2025 yili biitge uygulama sonuglari, hizmetlerin
yiiriitiilmesi i¢in yeterli harcama diizeyine ulagilmis oldugunu, harcamalarin dogru ekonomik kodlara
gore gergeklestirildigini ve biitgenin etkin sekilde kullanildigini gostermektedir.

Mali Degerlendirme Ve A¢iklamalar

Fen Isleri Miidiirliigiiniin 2025 yih biitce uygulamalar1 incelendiginde, harcamalarin agirlikli
olarak mal ve hizmet alimlar1 ile sermaye giderlerinde yogunlastigi goriilmektedir. Ozellikle yol,
kaldirim, parke, iistyap1 diizenlemeleri, santiye operasyonlari, is makineleri bakim-onarim islemleri ve
cesitli is¢ilik hizmetleri miidiirliik biit¢esinin temel gider kalemlerini olusturmustur.

Personel giderlerinde, yil icerisinde yapilan 6denek aktarimlartyla birlikte is¢i giderlerinde artis
yasandig1 ve bu kalemin biiyiilk oranda gerceklestigi goriilmektedir. Memur personel giderleri ise
planlanan seviyede gergeklesmis olup herhangi bir 6denek iistii harcama s6z konusu olmamustir.

Mal ve hizmet alimlari igerisinde; tiiketime yonelik malzeme alimlari, iiretime yonelik malzeme
giderleri, hizmet alimlar1 ve goérev giderleri yil boyunca yiiriitiilen saha faaliyetlerine paralel olarak
onemli bir yer tutmustur. Ozellikle 03.02 — Tlketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 ve 03.04 —
Gorev Giderleri kalemlerinde yiiksek gerceklesme oranlart goriilmiis; parke tasi, bordiir, stabilize
malzemesi, asfalt yama malzemesi, el aletleri, teknik ekipman ve saha operasyonlarinda kullanilan diger
malzemelerin temini bu gider kalemlerini olugturmustur.
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Sermaye giderleri kapsaminda, 06.05 — Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri ile 06.01 —
Mamul Mal Alimlart midirliik biit¢esinin 6nemli boliimiinii olusturmakta olup, bu kalemler yol
yatirimlari, iistyapt diizenlemeleri, ekipman temini ve benzeri yatirim niteligindeki caligsmalar igin
kullanilmistir. Y1l i¢inde yatirim projelerinde ongoriilen kaynaklar biiyiik dlgiide gerceklestirildigi
halde, herhangi bir O6denek {istii harcama yapilmamis olmasi mali disiplinin saglikli sekilde
surdarildugiini gostermektedir.

Toplam 366.693.000,00 TL 6denek tizerinden yapilan 105.187.052,94 TL tutarindaki harcama;
biitcenin ihtiyaca gore, planli ve kontrollii bir sekilde kullanildigini, kaynaklarin gereksiz harcamalardan
kaginarak verimli bigimde degerlendirildigini ortaya koymustur. Y1l sonu itibariyla hi¢bir ekonomik
kodda 6denek iistii harcama bulunmamasi, miidiirliiglin mali yonetim agisindan 6ngoriilen sinirlar i¢inde
hareket ettigini gostermekte ve biitce uygulamalarinin basartyla yiiriitiildiigiinii ortaya koymaktadir.

Sonug olarak Fen Isleri Miidiirliigiiniin 2025 y1l1 mali performanst;
planlanan hizmetlerin yerine getirilmesine,
yatirim ve bakim-onarim ¢aligmalarinin siirdiiriilebilir sekilde yiiriitilmesine,
kaynak kullaniminda tasarruf ve disiplinin korunmasina,
mali hedeflere uygun bir biitce gergeklesmesi saglanmasina
imkan saglamis olup, biitge uygulamalar1 genel olarak olumlu goriilmektedir.

Birim Tarafindan Yapilan Thaleler

Fen Isleri Miidiirliigii, 2025 y1li igerisinde yol, {istyapi, hazir beton, ¢imento temini, danismanlik ve
yapim islerine yonelik cesitli ihaleler gerceklestirmistir. Tiim ihale siirecleri, 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmiis; teknik dokiimanlar Teknik Biiro tarafindan hazirlanmas,
yaklagik maliyet hesaplar1 mevzuata uygun sekilde diizenlenmis ve komisyon c¢alismalar ilgili
birimlerce tamamlanmustir.

Ihalelerin énemli bir bdliimii acik ihale usulii ile sonuglandirilmis olup, mal alimi ve yapim
ihlallerinde rekabetci ortam saglanmustir. 2025 yilinda Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilan
ihalelerin listesi, ihale kayit numaralari, yaklagik maliyetleri, s6zlesme bedelleri, yiliklenici firmalar ve
is kapsamlarini igeren ayrintili tablo EK-2 Fen Isleri Miidiirliigii 2025 Yili Thale Listesi bashg altinda
sunulmustur.

Y1l i¢inde yapilan ihalelerin ana basliklar1 asagidaki gibidir:

1. Hazir Beton Alimi Thalesi (03.04.2025)

Ihale Kayit No: 2025/238224

Yaklasik Maliyet: 7.854.990,00 TL

So6zlesme Bedeli: 7.730.000,00 TL

Yiiklenici: KZ Hazir Beton Insaat San. ve Tic. Ltd. Sti.

Bu ihale ilgce genelindeki yol ve iistyapi ¢alismalarinda kullanilacak temel beton malzemelerini
kargilamak amaciyla yapilmustir.

2. Dokme Cimento Alimi (03.04.2025)

Ihale Kayit No: 2025/238289

Yaklagik Maliyet: 7.200.000,00 TL

So6zlesme Bedeli: 5.860.000,00 TL

Yiiklenici: Cetin Insaat Malzemeleri San. ve Tic. Ltd. Sti.

Bu ¢imento, parke iiretimi, biiz imalat1 ve ¢esitli iistyapi islerinde kullanilmak iizere tedarik edilmistir.
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3. Torba Cimento Alimi (16.05.2025)

Ihale Kayit No: 2025/590218

Yaklasik Maliyet: 1.820.000,00 TL

SOzlesme Bedeli: 770.000,00 TL

Yiiklenici: KZ Hazir Beton Ingaat San. ve Tic. Ltd. Sti.

Bu malzeme, bakim-onarim islerinde kiigiik Ol¢ekli uygulamalarda kullanilmak amaciyla alim
yapilmustir.

4. 50.000 m? Parke ve 205 m Bordiir Dogsenmesi (11.07.2025)

Ihale Kayit No: 2025/907496

Yaklasik Maliyet: 11.535.670,93 TL

So6zlesme Bedeli: 6.897.600,00 TL

Yiklenici: Cahit Sargut

Bu is kapsaminda 6zellikle mahalle yollarinda yaya ve arag trafigini diizenleyen {istyap1 ¢alismalaria
agirlik verilmistir.

5. GES Insaat Kontrolliigii Danismanlik Hizmeti (12.09.2025)

Thale Kayit No: 2025/1259861

Yaklasik Maliyet: 4.958.333,33 TL

So6zlesme Bedeli: 3.450.000,00 TL

Yiiklenici: Istrich Miihendislik ve Miisavirlik A.S.

Bu ihale, Giines Enerji Sistemi (GES) yatirimlarinin proje yonetimi ve Kkontrollik sureclerinin
profesyonel sekilde yiiriitiilmesini saglamay1 amaglamaktadir.

6. 42 Adet Prefabrik Sanayi Diikkani Yapim Isi (11.12.2025)

Ihale Kayit No: 2025/2031200

Ihale Tiirii: Yapim si

Yaklagik Maliyet: ... TL

Sozlesme Bedeli: ... TL (Tamamlanmadi — [hale asamas1 devam ediyor)
Isin Konusu:

Kiigiik Sanayi Sitesi kapsaminda 42 adet prefabrik diikkan insaati

Bu ihale, ilge ticari altyapisinin giiclendirilmesi amaciyla yapilmustir.

Genel Degerlendirme

2025 yil ihale islemleri incelendiginde, Fen Isleri Miidiirliigiiniin y11 boyunca hem mal alimi
hem yapim isi hem de danigsmanlik hizmeti alanlarinda ¢esitli ihaleler gerceklestirdigi goriillmektedir.

Tum ihalelerin:

4734 sayili Kanuna uygun yiiriitiilmesi,

Yaklagik maliyet — s6zlesme bedeli farklarinda rekabetgi sonuglar alinmasi,

Yiiklenicilerle s6zlesme siire¢lerinin zamaninda tamamlanmasi,

Teknik ve idari sartnamelerin standartlara uygun hazirlanmasi,

2025 yili ihale faaliyetlerinin basarili sekilde siirdiiriildiiglinii gdstermektedir.

Ayrmntil tablo, EK-2: 2025 Yil1 Fen Isleri Miidiirliigii ihale Listesi bashigi altinda sunulmustur.
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PERFORMANS BILGILERI
Yapilan Calismalar ve Performans Sonuclart

TEKNIK BURO

Teknik Biiro, Fen Isleri Miidiirliigiiniin tim saha calismalarinin 6n hazirhgmi, teknik
planlamasini, 6l¢iimiinii, kontroliinii ve raporlamasini yapan birim olarak 2025 yili boyunca yogun
sekilde faaliyet gostermistir. Yol, kaldirim, parke, {istyap1 ve kiigiik dlgekli altyap: diizenlemelerine
iligkin projelerin hazirlanmasi, GPS cihaz1 ile 6l¢iim ve aplikasyon yapilmasi, kesif—metraj
caligmalarinin yiiriitiilmesi, ihale dosyalarina teknik altlik olusturulmasi, vatandas ve muhtar taleplerine
yonelik teknik incelemeler ile resmi kurumlarin yol bozma islemlerine iliskin hakedis caligsmalar1 bu
birimin ana gorev alanlarini olusturmustur. Ayrica miidiirliigiin biit¢e, performans programi ve faaliyet
raporu caligmalarinda ihtiyag duyulan teknik veriler de Teknik Biiro tarafindan derlenmis ve
hazirlanmustir.

GPS Cihazi ile Olgiim ve Aplikasyon Calismalar
2025 yihi igerisinde ilge smirlari i¢inde yapilacak yol, kaldirim ve {istyapr diizenlemelerinin

dogru ve standartlara uygun sekilde uygulanabilmesi i¢in GPS cihazi ile hassas dlgiim ve aplikasyon
caligmalar1 yapilmistir. Yeni agilan veya diizenleme yapilmasi planlanan sokaklarda yol eksenlerinin
belirlenmesi, kotlarin tespiti, bordiir ve tretuvar hizalarinin isaretlenmesi ve mevcut durumun sayisal
ortama aktarilmasi saglanmistir.

Yol Bozma Islemleri ve Kontrolleri

Belediyeye ait yollarda, farkli kurum ve kuruluslar tarafindan yapilan altyap: kazilarma iligkin
yol bozma siireglerinde Teknik Biiro tarafindan teknik inceleme ve kontrol ¢aligmalari yiiriitilmiistiir.
Yol bozma talepleri sahada incelenmis, bozulan alanlarin metraj tespiti yapilmis, onarim oncesi ve
sonras1 durumlar kayit altina aliarak yol altyapisinin korunmasi1 amaglanmigtir.
Yol bozma talep sayisi: 198 adet
Yol bozma igin yapilan saha inceleme sayisi: 205 adet
Bozma sonrasi yapilan kontrol sayisi: 190 adet
Yillik ve Aylik Is Programlarinin Hazirlanmasi

Fen lsleri Miidiirliigiiniin saha ¢alismalarinin planli ve programli yiiriitiilmesi amaciyla yillik ve
aylik is programlar1 Teknik Biiro tarafindan hazirlanmistir. Mahalle 6ncelikleri, vatandas talepleri,
mevcut yol ve {istyap1 durumu dikkate aliarak is siralamalar1 yapilmis; birimlere yillik ve aylik 6lgekli
is listeleri bildirilmistir.
Hazirlanan yillik ¢aligma programu sayisi: 1 adet
Hazirlanan giinliik is programi sayisi: 625 adet

Evrak Diizenleme, Yazismalar ve Teknik Raporlama
Teknik Biiro, y1l boyunca miidiirliik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi igin gerekli teknik igerikli

yazigsmalari, raporlari ve evrak diizenleme islerini gerceklestirmistir. [hale, hakedis, kesif-metraj, saha
tespit tutanaklar1 ve teknik inceleme raporlar1 hazirlanmig; bunlar hem fiziki hem dijital ortamda
arsivlenmistir.

Gelen Evrak Sayist 926

Gelen Dilekge Sayis1 506

Toplam Genel Evrak Sayisi 1432
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Toplam Giden Evrak Sayisi 397

Kesif, Metraj ve Birim Fiyat Calismalart

Miidiirliige ait yapim, bakim ve onarim iglerinin mali boyutunun dogru sekilde planlanabilmesi
icin kesif ve metraj caligmalar1 yiiriitiilmiis, is kalemleri bazinda miktar ve maliyet hesaplar1 yapilmistir.
Ihale 6ncesi yaklasik maliyetlerin saglikli belirlenmesi ve yiiklenici hakedislerinin dogru hesaplanmasi

icin metraj kontrolleri gergeklestirilmistir.

Saha Kontrol ve Denetim Calismalart
Fen Isleri Miidiirliigii ekipleri veya yiiklenici firmalar tarafindan yiiriitiilen yol, kaldirim, parke

ve iistyapt calismalarinin projeye ve teknik sartnameye uygunlugu Teknik Biiro tarafindan yerinde
kontrol edilmistir. Bu kapsamda sahaya diizenli araliklarla ¢ikilarak isin ilerleme durumu, kalite diizeyi
ve varsa uygunsuzluklar tespit edilmistir.

Thale Isleri ve Teknik Destek Calismalart
2025 yilinda Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen mal alimi1, yapim isi ve hizmet alimi

ihalelerinde teknik sartname, yaklasik maliyet ve ihale dncesi teknik altyapi ¢aligmalart Teknik Biiro
tarafindan hazirlanmistir. Thale komisyonlarina ihtiyag halinde teknik personel ile destek verilmistir.
Hazirlanan ihale teknik sartname sayisi: 7 adet

Yapilan ihale yaklasik maliyet ¢caligmasi sayisi: 7 adet

Teknik personel olarak katilim saglanan ihale/komisyon sayisi: 7 adet

Vatandas Talepleri ve Muhtar Bagvurularma Yo6nelik Teknik Incelemeler

Vatandaglar, muhtarlar ve diger resmi kanallardan iletilen yol, kaldirim ve altyapi talepleri Teknik Biiro
tarafindan teknik acidan degerlendirilmis, yerinde tespitler yapilarak raporlanmistir. Bu ¢alismalar, is
programlarinin sekillenmesinde ve onceliklendirilmesinde de kullanilmigtir.

Teknik inceleme yapilan vatandas talebi sayisi: 54 adet

Muhtar bagvurusu kapsaminda yerinde yapilan tespit sayisi: 23 adet

Resmi Kurum Yol Bozma Hakedis Islemleri
Resmi kurumlar tarafindan yapilan altyapi ¢alismalar1 nedeniyle bozulan yollar i¢in belediyeye

gelir niteligi tasiyan yol bozma hakedisleri Teknik Biiro tarafindan hazirlanmistir. Bozulan alanlar
Olciilerek metraj ve bedel hesaplamalari yapilmis, ilgili kurumlara tahakkuk islemleri igin veri

saglanmstir.

Biitce, Performans Programi ve Faaliyet Raporu Calismalart
Midiirligiin biitge hazirliklari, performans programi ve faaliyet raporu ¢aligmalarinda

kullanilacak teknik veriler Teknik Biiro tarafindan derlenmis, tablolar ve metin altliklar
olusturulmustur. Y1l iginde gergeklesen is miktarlari, mali veriler ve performans gostergelerine iliskin
teknik bilgiler ilgili birimlerle koordineli bigimde hazirlanmigtir.

Hazirlanan Performans programi sayisi : 1 adet

Hazirlanan Birim faaliyet raporu sayisi : 1 adet
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BAYINDIRLIK BIRIMI

Bayindirlik Birimi, Fen Isleri Miidiirliigiiniin en yogun saha operasyonlarini yiiriiten birimi
olarak 2025 yili boyunca ilge belediyesi sorumlulugundaki yol, kaldirim, parke, asfalt ve bina bakim-
onarim iglerini kesintisiz sekilde yerine getirmistir. Mahalle bazl ihtiyaglar, vatandas talepleri, muhtar
bagvurular1 ve ¢aligma programi dogrultusunda birgok noktada sicak asfalt calismalari, sathi kaplama
uygulamalari, kaldirim ve bordiir diizenlemeleri, beton yol tamiratlari, parke yol onarimlari, rotmiks ile
acil asfalt tamiratlari, belediyeye ait bina ve sosyal tesislerde bakim-onarim igleri gerceklestirilmistir.
Ayrica saha diizenlemeleri, stabilize yol tamiratlari, kiiciik dl¢ekli altyapr diizenlemeleri ve afet—acil
miidahale kapsaminda ulagim giivenligini saglayici ¢aligmalar yiiriitiilmiigtiir. Birim, y1l boyunca hem
yatirim niteligindeki isleri hem de bakim-onarim faaliyetlerini siirdiirerek ilge genelinde ulagim, yaya

giivenligi ve hizmet alanlarinin fiziksel kalitesinin artirilmasina katki saglamigtir.

Sicak Asfalt Calismalart

Bayindirlik Birimi, yi1l i¢erisinde sicak asfalt serim ¢aligmalarini planli program dahilinde
yiiriitmiis; 6zellikle arac trafigi yogun olan ana cadde ve sokaklarda bozulan yiizeylerin yenilenmesi
saglanmistir. Asfalt serimi 6ncesinde zemin tesviyesi, sikigtirma ve uygun malzeme serimi yapilmus;
serim sonrasi yiizey diizgiinliigii ve yol egimi kontrol edilerek kalite standardi korunmustur. Boylece
hem siiriis konforu artirilmis hem de yol 6mrii uzatilmistir.

Biiyiiksehir Belediyesinden Gelen Sicak Asfalt: 1412 Ton
Sicak Asfalt Kaplanan Yol: 4 Km.

Ilgin Mahallesi Cabarfakilli Mahallesi aras1 Sicak Asfalt Kaplama

Yeni mahalle Cataltepe yolu su hatt1 kazis1 sicak asfalt ¢alismasi
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Sathi Kaplama Calismalart
Sathi kaplama uygulamalari, 6zellikle stabilize yollarin dayanikliligimi artirmak ve tozlanmay1

Onlemek amaciyla yapilmstir. Kaplama 6ncesi plent-miks malzeme serimi ile yol yiizeyi gii¢clendirilmis,
ardindan Sathi kaplama uygulamalari, 6zellikle stabilize yollarin dayanikliligini artirmak ve tozlanmay1
onlemek amaciyla yapilmigtir. Kaplama 6ncesi plent-miks malzeme serimi ile yol yiizeyi giliglendirilmis,
ardindan birinci ve ikinci kat kaplama iglemleri uygulanarak yol standardi yiikseltilmistir. Bu ¢aligmalar
kirsal mahallelerde ulasim konforunu dogrudan artirmistir.

Sathi Kaplama Yapilan Yol Uzunlugu: 110 km.

Alhan Mahallesi Sathi Kaplama
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Baklac1 Mahallesi Sathi Kaplama Caligmalari

Erenkdy Mahallesi Sathi Kaplama Calismasi
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Kilit Parke Doseme Calismalart

Bayindirlik Birimi, 2025 yili igerisinde ilge belediyesinin sorumluluk alaninda yer alan sokak
ve yaya yollarinda yeni kilit parke déseme ¢alismalar1 gergeklestirmistir. Bu kapsamda 6zellikle yeni
imar yollarinda, alt yapisi tamamlanan bolgelerde ve kullanim ihtiyacinin arttifi yogun yerlesim
alanlarinda zemin hazirlig1 yapilarak uygulamalar yiiriitiilmiistiir. D6seme 6ncesinde zemin sikigtirmasi,
satih tesviyesi, bordiir kotlarinin belirlenmesi ve alt temel malzemesinin serimi saglanmistir. Ardindan
standartlara uygun kilit parke taglar1 dosenmis, yiizey egimi ve derz bosluklar: kontrol edilerek yaya ve
arag¢ trafigine uygun, giivenli bir iistyapr olusturulmustur. Yeni désenen parke yollar sayesinde hem
ulasim konforu artillmig hem de diizenli, estetik ve dayanikli yaya—ara¢ kullanim alanlar
kazandirilmustir.

Dosenen Kilit Parke Miktart : 112.000 m2.

Badinca Mahallesi Kilit Parke Doseme
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Uluderbent Mahallesi Kilit Parke Doseme

Bordiir Oriilmesi ve Kaldirim Diizenlemeleri

Yaya giivenligini saglamak ve kaldirim diizenini standart hale getirmek amaciyla bordiir
doseme ve kaldirim diizenleme ¢aligmalar yiiriitiilmistiir. Yeni yapilan yollarda bordiir uygulamalari
tamamlanmis, mevcut kaldirimlarda bozulan bordiir taglar1 sokiilerek yenilenmistir. Yaya gecislerinde
engelli rampalar1 ve giris diizenlemeleri yapilmistir.

Yeni Sanayi Sitesi Bordiir Orme Calismasi

Hacibey Mahallesi Kilit Parke Doseme Caligsmalari
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Tepekoy Mahallesi Kilit Parke Doseme Calismalart

Gty A2,

Fatih Mahallesi Kiz1l Elma Caddesi Bordiir Calismasi
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Yeni Mahalle Haci Kelepir Okulu Yan1 Bordiir Calismasi

Kaldirim Tamiratlart

Kaldirimlarda zamanla olusan ¢6kme, kirilma ve yiizey bozulmalarina yonelik tamirat
calismalar1 yapilmistir. Tretuvar taglar1 yenilenmis, tehlike olusturan yiizeyler diizeltilmis, yaya
hareketini engelleyen bozuk alanlar onarilmistir. Mahalle bazli ihtiyaglar dogrultusunda kaldirim
tamiratlar1 y1l boyunca diizenli olarak siirdiiriilmiistiir.

Sehiri¢i Kaldirim Tamiratlar1 Yapildi

Beton Yol Tamiratlar

Beton yollarin zamanla hasar goren boliimlerinde kesim, kirma ve yeniden dokiim islemleri
gerceklestirilmistir. Catlayan veya ¢oken beton yiizeyler yenilenmis, agir ara¢ gecislerinde olugan
deformasyonlar diizeltilmistir. Bu ¢aligmalar, yollarin dayanikliligini artirarak uzun 6miirlii bir
kullanim saglamustir.
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Esentepe Mahallesi Beton Yol Tamiratlar1 Yapildi

Sevgi Yolu Beton Yol Tamirat1 Yapildi

Rotmiks ile Asfalt Yol Tamirati

Acil miidahale gerektiren ¢ukurlarin kapatilmasi amaciyla rotmiks malzemesi kullanilarak

hizli asfalt tamiratlar1 yapilmustir. Ozellikle ki aylarinda yagis sonrasi bozulan noktalara aninda
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miidahale edilerek trafik giivenligi saglanmistir. Bu yontem, gecici ancak hizli ¢6ziim saglamasi
nedeniyle sik¢a kullanilmstir.

Biiyliksehir Belediyesinden Gelen Rotmiks Miktari: 1052 Ton

Sehirigi Asfalt Yol Tamiratlar1 Yapildi

Parke Yol ve Tretuvar Isleri

Parke yiizeylerde zamanla olusan ¢cokmeler, bozulmalar ve hizalama problemleri giderilmistir.
Bozulan parke taglar1 sokiilerek yeniden yerlestirilmis, tretuvar kenarlarinda uyum diizenlemeleri
yapilmistir. Yeni yapilan baz1 sokaklarda parke doseme caligmalari gerceklestirilmistir.

Biiyiiksehir Belediyesinden Gelen Karo Tag1 Miktari: 144 m2.
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Sehirici Kilit Parke Tamiratlar1 Yapildi
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Stabilize Yol Yapim ve Tamirat Calismalart

Kirsal ve merkez mahalle yollarinda stabilize malzeme serimi ve sikistirma ¢aligsmalari
yapilmistir. Mevcut stabilize yollarin bozulmus kisimlar1 yenilenmis, yol yiizeyi diizeltilerek daha
giivenli ve konforlu ulagim saglanmustir.

Akkecili Mahallesi Yol Caligmasi

Baklaci1 Mabhallesi Yol Calismasi

Uziimlii Mahallesi Yol Calismast

Kiigiik Olgekli Altyapt Diizenlemeleri

Bayindirlik Birimi, y1l i¢erisinde ilge belediyesinin sorumluluk alaninda yer alan kiigiik altyap1
unsurlarina yonelik bakim, kontrol ve diizenleme c¢alismalar1 gergeklestirmistir. Bu kapsamda cesitli
mahallerde yagmur suyu akisini olumsuz etkileyen noktalarda yiizey drenaji kontrol edilmis, mazgal ve
biizlerde olusan tikanikliklarin 6niine gegmek amaciyla periyodik temizlik ve fiziksel kontroller
saglanmistir. Mevcut menfez yapilarinda zaman ig¢inde olusan kiiciik deformasyonlar tespit edilmis;
kirik, ¢oken veya islevini yitirmis kiiciik Olgekli altyapr pargalari yenilenmistir. Ayrica yagis
donemlerinde su birikmesine neden olan egim bozukluklarinin giderilmesine yonelik noktasal
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diizenlemeler yapilmis; yaya ve ara¢ ulagim giivenligini artirmak amaciyla kisa miidahale gerektiren
altyapi iyilestirmeleri uygulanmustir,

Bu c¢alismalarin tamami, belediye sorumlulugundaki kiiciik altyapi sistemlerinin diizenli
caligsmasini saglamak, olasi tagkin risklerini azaltmak ve mahallelerdeki yiizeysel su akisini iyilestirmek
amactyla yliritilmistiir.

Bina ve Tesis Bakim-Onarum Calismalar

Bayindirlik Birimi, 2025 yili boyunca belediyenin sorumluluk alaninda bulunan tiim hizmet
binalari, sosyal tesisler, iiretim alanlari, santiye yapilari, lojmanlar, depo alanlar1 ve kamu kullanimina
acik tesislerde kapsamli bakim-onarim ¢aligmalart yiirlitmiistiir. Birim, y1l i¢erisinde hem rutin tamirat
taleplerine yanit vermis hem de 6zellikle yogun kullanilan hizmet birimlerinde kapsamli yenileme ve
kullanim iyilestirme ¢aligmalar1 gergeklestirmistir.

Belediye hizmet binasinda; ofis alanlarinda duvar, tavan ve zemin yiizeylerinde boya, siva ve
tamirat iglemleri yapilmis, yipranmis kapi-pencere dogramalar1 yenilenmis, arizali elektrik ve su
tesisatlar1 giderilmis ve kullanici giivenligi agisindan gerekli donatilar yenilenmistir. Kat ofislerinde
bolme duvar diizenlemeleri, led aydinlatma iyilestirmeleri, i1slak hacimlerde seramik ve tesisat
yenilemeleri yapilmistir.

Belediyeye ait lojmanlarda; i¢ mekan tamiratlari, su ve elektrik tesisati yenileme islemleri, kapi—
pencere degisimleri, ¢at1 izolasyon onarimlari, dis cephe boya yenilemeleri ve yasam alani
iyilestirmeleri gergeklestirilmistir. Boylece hem giivenlik hem konfor agisindan kullanim kosullari

iyilestirilmigtir.

Hayvan barinagi yapim ve iyilestirme ¢alismalarina kapsamli sekilde teknik destek saglanmustir.
Bu kapsamda barinak zeminlerinin betonlanmasi, bolme duvarlarinin yapilmasi, drenaj hatlarinin
olusturulmasi, kafes ve yasam alanlarinin ¢evre giivenlik diizenlemeleri yapilmis; barinak binasinda
duvar-siva, ¢att kaplama, kapi—pencere diizenlemeleri ve havalandirma iyilestirmeleri
gergeklestirilmistir. Barinak igerisindeki idari boliim, bakim alanlari, karantina bdlmeleri ve yem
depolama alanlarinda da tadilat destekleri verilmistir.

Kent Lokantasi'nin faaliyete bagslatilmasi siirecinde isletmenin ihtiya¢ duydugu tadilatlar Fen
Isleri tarafindan yiiriitiilmiistiir. Mutfagin endiistriyel kullanim amacina uygun hale getirilmesi igin
zemin kaplama, 1s1 ve su izolasyonu, havalandirma diizenlemeleri, seramik kaplama ve tesisat
yenilemeleri yapilmistir. Lokanta salon boliimiinde boya yenileme, aydmlatma sistemlerinin
diizenlenmesi, oturma alanlarinin zemin iyilestirmeleri ve kapi-pencere tadilatlar1 gergeklestirilmistir.
Kent Ekmek tesisinin olusturulmasi siirecinde teknik ve fiziki yapinin hazirlanmasina yonelik ¢caligmalar
yapilmgtir. Uretim alaninda duvar ve zemin kaplamalari yenilenmis, un depolama ve soguk hava
alanlar1 diizenlenmis, elektrik tesisatt ve endiistriyel ekipmanlarin gerektirdigi giic baglantilari
saglanmistir. Tesis igerisinde malzeme giris-cikis akis diizeni olusturulmus; yangin giivenligi,
havalandirma, koridor diizenlemeleri ve kapi sistemleri yenilenmistir.

Santiye binalarinda ve belediyeye ait depo alanlarinda da kapsamli bakim-onarim ¢aligmalart
yapilmustir. Santiye ofislerinin ¢at1 tamiratlari, duvar boya yenilemeleri, pencerelerin bakim-onarimu,

elektrik panolarinin kontrolii, personel kullanim alanlarinin tadilati ve depo raf sistemlerinin
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giiclendirilmesi tamamlanmistir. Ayrica arag¢ ve malzeme depolama alanlarinda zemin diizenlemeleri,
cat1 akint1 onarimlari, giivenlik kapilar1 yenilemeleri ve ¢evre diizenlemeleri yapilmstir.

Sosyal tesisler, halk kullanim alanlar1 ve diger belediye isletmelerinde; kirik kaplama yiizeyleri
onartlmig, ortak kullanim alanlarinda aydinlatma ve elektrik tesisat1 diizenlemeleri yapilmis, su
kacaklarina yonelik miidahaleler gergeklestirilmis, dis cephelerde boya ve yaliim c¢aligmalari
uygulanmigstir.

Tiim bu ¢aligmalarla amag, belediyeye ait yapilarin hem fonksiyonel hem estetik hem de
giivenlik acisindan iyilestirilmesi, bakim maliyetlerinin azaltilmasi ve uzun siireli kullanim kapasitesinin
artirilmasi olmustur. Bayimndirlik Biriminin yiiriittigii bu bakim-onarim faaliyetleri, 2025 y1il1 igerisinde
kamu hizmetlerinin kesintisiz, giivenli ve daha nitelikli sekilde sunulmasina 6nemli katki saglamustir.

Hayvan Barinagr Calismalari

Hafriyat ve Moloz Temizligi

Yol, kaldirnm ve kamu alanlarinda olusan hafriyat ve moloz birikintileri temizlenmis, ¢aligma
sonrast olusan atiklar diizenli sekilde tasinmistir. Bu ¢alismalar ¢evre diizeni ve giivenligi agisindan
onemli katki saglamigtir.

e
R .
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Vatandas Talepleri Uzerine Yapilan Calismalar

Fen Isleri Miidiirliigii Bayindirlik Birimi, 2025 yili boyunca vatandaslardan telefon, dilekge,
dijital bagvuru kanallar1 ve muhtarlar aracilifiyla iletilen talepleri diizenli olarak degerlendirmis ve
yerinde incelemeler yaparak gerekli miidahaleleri gerceklestirmistir. Vatandas taleplerinin biiylik
boliimii bozulan yol ve kaldirim yiizeyleri, yagis sonrasi olusan gukurlar, engelli erisimine yonelik
diizenlemeler, mazgal cevresindeki bozulmalar, parke ¢okmeleri ve bordiir tamiratlar1 gibi giinliik
yasami dogrudan etkileyen fiziksel sorunlardan olugmustur.

Talep konusu saha noktalarinda ekipler tarafindan dnce yerinde teknik inceleme yapilmis; yolun
durumu, bozulmanin nedeni, ¢evre giivenligi, trafik riski ve gerekli malzeme tiirii tespit edilmistir.
Ardindan tamirat i¢in en uygun yontem belirlenerek zemin tesviyesi, parke sok-tak islemleri, rotmiks
veya asfalt yama, bordiir yenileme, kaldirim taglarinin diizenlenmesi, kiiciik 6lgekli kazi—dolgu ve yiizey
diizeltme gibi ¢alismalar uygulanmustir. Gerektiginde gegici ¢oziimlerle aciliyet giderilmis, daha
kapsamli onarim ihtiyaclar1 ise aylik ¢aligma programina alinmstir.

Mahalle mubhtarlariyla diizenli iletisim kurularak mahallelerde yogunlasan yapisal sorunlar
tespit edilmis; ozellikle yash niifusun yogun oldugu boélgelerde kaldirim giivenligi, engelli rampa
diizenlemeleri ve yiiriiylis yollarinin elverisliligi gli¢lendirilmistir. Ayrica okul, saglik ocagi, pazar yeri
gibi toplu kullanim alanlarinin ¢evresinde vatandas talepleri dogrultusunda hizli miidahale yapilmistir.

Tiim talepler kayit altina alinarak sonu¢ durumlari sistem iizerinden takip edilmis; yapilan her
calisma hem mahalle 6l¢eginde hem de genel hizmet kalitesinde belirgin iyilesme saglamistir. Birim,
vatandag memnuniyetinin artirilmasi amaciyla talepleri 6ncelik sirasina koyarak hem acil miidahale hem
de planli bakim kapsaminda degerlendirmistir.

Metruk Yapr Calismalart

Bayindirlik Birimi tarafindan 2025 yili igerisinde ilge genelindeki metruk yapilarin tespiti,
giivenlik risklerinin degerlendirilmesi ve gerekli miidahale islemlerinin yiiriitiilmesine iligkin ¢aligmalar
gerceklestirilmigtir. Kullanilmayan, yikilma riski bulunan veya g¢evre ve insan giivenligi acisindan
tehlike olusturan yapilar, yapilan yerinde incelemeler sonucunda kayit altina alinmig ve fiziki durumlari
teknik acidan degerlendirilmistir. Tespit edilen yapilara iliskin fotograf, konum bilgisi ve teknik
inceleme notlar1 olusturularak ilgili birimler ile koordinasyon saglanmistir.

Metruk yapilarin biiyiik boliimiinde dis cephe, cati, duvar ve doseme elemanlarinda ciddi
bozulmalar bulundugu goriilmiis; bu nedenle yapilarin kontrolsiiz kisilerin girisine acik olmasi
nedeniyle ciddi giivenlik ve asayis riski tasidigi belirlenmistir. 2025 yil1 igerisinde bu yapilarin etrafinin
giivenlik seritleriyle ¢cevrilmesi, kap1 ve pencere agikliklarinin kapatilmasi, ¢okme ve yikilma tehlikesi

bulunan boéliimlerde gegici giiclendirme yapilmasi gibi Onleyici nitelikte uygulamalar hayata
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gecirilmistir. Girig-gikiglarin engellenmesi i¢in metal levha, ahsap kapama, kaynakli korkuluk ve
benzeri giivenlik 6nlemleri uygulanmistir.

Bazi metruk yapilarla ilgili olarak hukuki siirecin ilerletilebilmesi i¢in yap1 sahipleriyle iletisime
gecilmis; tebligat, teknik rapor ve siire¢ bilgilendirmeleri yapilmistir. Miilkiyet sahiplerinin
bulunamadigr veya miidahale etmedigi durumlarda yapinin gevresel risklerinin azaltilmasi adina
belediye tarafindan gegici tedbir uygulamalar1 gerceklestirilmistir. Yapilarin ¢evresindeki yaya ve trafik
giivenligini korumak amaciyla gerekli yonlendirme ve isaretleme ¢aligmalar1 yapilmustir.

Bu kapsamda yiiriitilen c¢aligmalar hem vatandas giivenligini saglamak hem de ileride
olusabilecek olumsuzluklarin 6niine gegmek amaciyla diizenli sekilde siirdiiriilmiistiir. 2025 yilinda
yapilan tespitler dogrultusunda hazirlanan metruk yapi listesi, 2026 yili ¢alisma programinin temelini
olusturmus olup, tespit edilen yapilar iizerinde bakim, yikim, giiglendirme veya giivenlik tedbirleri
yoniinde miidahalelerin devam etmesi planlanmaktadir. Metruk yapilara iligkin saha kontrolleri yil
boyunca periyodik olarak siirdiiriilerek, ihtiya¢ duyulan durumlarda hizli miidahale edecek sekilde

¢alisma diizeni olusturulmustur.

Afet ve Acil Durum Calismalar

Bayindirlik Birimi, 2025 yili igerisinde meydana gelen yogun yagislar, lokal su baskinlari,
¢okme ve zeminde deformasyon gibi olaganiistii hava olaylarina karsi hizli miidahale kapasitesini
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kullanarak il¢e genelinde ulagim giivenliginin saglanmasina yonelik caligmalar yiiriitmiistiir. Yagish
donemlerde olusan yiizeysel akis problemleri nedeniyle yollarda biriken tas, toprak ve ¢amurun
temizlenmesi, kapanan yollarin agilmasi ve trafik giivenligini tehdit eden unsurlarin giderilmesi
amactyla saha ekipleri yonlendirilmistir.

Olas1 tagkin riskine karsi yagmur suyu akisinda sorun yasanan noktalarda mazgal ve yiizey
drenaj hatlar1 kontrol edilmis, tikaniklia sebep olan atiklar temizlenmis ve suyun akis yoniinil
diizenleyici kisa siireli miidahaleler yapilmistir. Zemin ¢okmesi, kaldirnm oturmasi veya asfalt
yiizeyinde olusan ani bozulmalar gibi durumlarda giivenlik seritleri ¢ekilmis, trafik gecisi kontrollii hale
getirilmis ve hizli tamirat ekipleri alana yonlendirilmistir.

Heyelan riski bulunan bazi egimli bolgelerde yol kenarlarinda olugsan malzeme kaymalari
temizlenmis, yol kotunu tehlikeye atabilecek gevsek zeminler sikistirilmig ve yaya/arag trafigi igin
gegici glivenlik onlemleri alinmistir. Ayrica, firtina ve riizgér sonrasi yollara devrilen hafif malzemeler,
kirilmis bariyerler, yikilmis kiiglik duvar parcalar1 veya yol kenarlarina savrulan unsurlar kaldirilarak
trafigin gilivenli sekilde akmas1 saglanmgtir.

Afet ve acil durumlara yonelik tiim miidahaleler, Belediye Afet-Acil Koordinasyon sistemi ile
uyumlu sekilde yapilmis, saha ekipleri ihtiya¢ duyulan noktalara ivedilikle sevk edilerek risklerin
bliylimesi 6nlenmistir. Calismalar kapsaminda yollarin kapatilmamasi, ulagimin kesintiye ugramamast
ve can-mal giivenliginin korunmasi 6ncelik olarak dikkate alinmistir.

Bu dogrultuda yiiriitillen acil miidahaleler sayesinde olaganiistii hava kosullarinin yol agtig1 etkiler
minimize edilmis ve ilge genelinde ulagim siirekliligi saglanmustir.

ASFALT SANTIYESI

Fen Isleri Miidiirliigii Asfalt Santiyesi, 2025 yili boyunca ilge genelindeki asfalt iiretimi ve
uygulamalarinin merkez birimi olarak faaliyet gostermistir. Santiyede kullanilan temel malzeme, Kum
Elek Tesisinde elenerek hazirlanmis agrega ve micirdan olusmustur. Bu malzemeler santiyeye sevk
edilerek sicak asfalt {iretimi i¢in gerekli graniilometrik karigim hazirlanmis, santiyeye gelen agrega
silolarinda depolanarak iiretim siirecine dahil edilmistir. Sicak asfalt iiretiminin ana baglayicisi olan
bitlim, Tiipras rafinerilerinden temin edilmis; santiyedeki bitlim tanklarinda yiiksek 1siya dayanikli
sistemlerle muhafaza edilmistir. Bitiim, liretim sirasinda agrega ile uygun oranlarda karistinlarak sicak
asfalt karisimi elde edilmistir.

Asfalt plenti, giindelik is programina gore belirlenen iiretim miktarin1 saglayacak sekilde
calistirilmig; tretilen sicak asfalt, termal 6zellikli asfalt kamyonlarina yiiklenerek uygulama yapilacak
sahalara sevk edilmistir. Sahada asfalt ekipleri tarafindan zemin hazirlanmis, plent-miks malzeme
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serimi, sikistirma ve reglaj islemleri tamamlandiktan sonra sicak asfalt serimi yapilmistir. Serim sonrasi
yiizey densitesi ve diizliigii kontrol edilerek kalite standardi korunmustur. Santiyede ayrica asfalt yama
malzemesi,

rotmiks uygulamalarinda kullanilacak karisimlar ve kiigiik onarimlara yonelik sicak asfalt {iretimleri de
gergeklestirilmigtir,

Uretim sirasinda kullanilan ekipmanlarin (plent, elek sistemleri, yiikleme bantlar, silolar, bitiim
tanklar1) bakim ve kontrol islemleri belirli periyotlarla yapilmus; {iretimin kesintisiz yiiriitiilmesi igin
mekanik ve elektriksel arizalara karst onleyici bakim uygulanmistir. Santiyede is sagligi ve giivenligi
kurallar1 dogrultusunda yiiksek 1s1l1 malzeme ile ¢aligma prosediirleri titizlikle takip edilmistir.

Asfalt Santiyesinin bu siirecteki ¢aligmalari, ilgede yapilan sicak asfalt yol, yama ve bakim-
onarim islerinin temel altyapisini olusturmus; Kum Elek Tesisleri ile koordinasyon sayesinde hem
maliyet hem de {iretim verimliligi artirilmistir. Bitiim temininin Tiiprag’tan yapilmasi, malzemenin
kalite standardin1 ytikseltmis; asfalt {iretim kapasitesi y1l boyunca kesintisiz olarak siirdiiriilmiistiir.

ELEKTRIK SERVISI

Elektrik Servisi, Fen Isleri Miidiirliigiiniin elektrik ve aydinlatma alanindaki tiim bakim-onarim,
kontrol ve ariza miidahale iglerini yiiriiten teknik birimi olarak 2025 yili boyunca aktif sekilde
calismigtir. Birim, belediyeye ait hizmet binalari, santiye alanlari, sosyal tesisler, park ve yesil alanlar,
mezarliklar, spor alanlari, semt sahalari, depo tesisleri ve sokak aydinlatmasi belediyeye ait olan
noktalarda elektriksel bakim, tamir ve yenileme ¢aligmalarini gergeklestirmistir.

Y1l igerisinde bina igi elektrik tesisatlarinda olusan arizalara miidahale edilmis; priz, anahtar,
kablo, sigorta, pano ve aydinlatma armatiirlerine iliskin onarimlar yapilmistir. Belediye hizmet binalari

ve sosyal tesislerde enerji kesintilerine sebep olabilecek riskler tespit edilerek pano revizyonlari
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gerceklestirilmig, asirt yiikklenmeye bagli olusabilecek arizalarin 6niine gegmek amaciyla kablo ve
sigorta degisimleri yapilmistir.

Parklar ve sosyal alanlarda arizalanan aydinlatma direkleri, LED projektorler ve bahge
aydinlatmalar1 yenilenmis; kablo kopmalari, oksitlenme ve zamanla olugan zemin bozulmalarinin yol
actig1 elektriksel sorunlar giderilmistir. Calinma ve tahribat nedeniyle devre dist kalan hatlarda kablo
yenilemesi yapilmus, karanlik bolgelerde yeni aydinlatma noktalar1 olusturularak giivenlik artirilmustir.

Santiye alanlarinda kullanilan elektrikli makinelerin baglantilari, enerji panolar1 ve gegici
dagitim sistemleri diizenli olarak kontrol edilmis; is gilivenligi kapsaminda kacak akim roleleri,
topraklama sistemleri ve kablo baglantilar: sik sik gdzden gegirilmistir. Ayrica belediye etkinlikleri ve
gecici organizasyonlar i¢in saha aydinlatmasi, gecici elektrik altyapisi ve pano kurulumu destegi
verilmistir,

Elektrik Servisi, y1l iginde gelen vatandas talepleri, muhtar bagvurular1 ve birim i¢ talepler
dogrultusunda sokak ve yaya yollarinda belediye sorumluluguna ait lambalarin bakim-onarimini
gergeklestirmis; arizali lambalar degistirilmis, kablo arizalar1 giderilmis ve karanlik kalan sokaklarda
aydinlatma saglanmistir. Tiim ¢aligmalar diizenli olarak kayit altina alinmig ve ariza takibi yapilmigtir.

Birim, elektriksel arizalarin tekrarlanmamasi i¢in hat baglantilarinda izolasyon yenilemesi,
enerji panolarinda diizenleme ve kablo kanallarinda yenileme ¢aligmalar1 da yiiriitmiis; yi1l boyunca

proaktif bakim yaklagimiyla arizalarin olusmadan dnlenmesi hedeflenmistir.

KAYNAK ATOLYESI

Kaynak Atdlyesi, Fen Isleri Miidiirliigiiniin metal imalat, tamirat ve diizenleme islerinin
yuriitiildigli teknik birim olarak 2025 yili boyunca yogun sekilde faaliyet gostermistir. Birim,
belediyenin kullanimindaki tiim metal aksamli ekipmanlarin bakim-onarimini gerceklestirmis; saha
caligmalarinda ihtiya¢ duyulan metal konstriiksiyon imalatlarini {iretmis ve mevcut kent donatilarini
yenilemistir.

Saha ekiplerinden gelen talepler dogrultusunda yeni imalatlar yapilmis; cesitli sokak ve
tesislerde kullanilmak iizere korkuluk, ferforje kapi, ¢it, demir 1zgara, baca kapagi, régar kapak ¢evresi,
tabela destek diregi, dolap govdesi, platform, tasiyici karkas ve benzeri metal yapilar iretilmistir.
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Yapilan imalatlarda kaynak, kesim, montaj, taslama ve yiizey koruma islemleri tamamlanarak
malzemelerin sahada kullanima hazir hale getirilmesi saglanmustir.

Belediyeye ait ig makineleri ve hizmet araglarinda bulunan metal aksamlarda meydana gelen
catlak, kirik, kasis ve deformasyonlar da at6lye tarafindan onarilmig; damper, kepge kovasi, romork,
kasalar, tutamaklar, basamaklar ve tasiyici parcalar giliclendirilmistir. Bu sayede is makinelerinin
calisma verimliligi artirllmig ve ekipman dmrii uzatilmigtir.

Kaynak Atolyesi, santiye alaninda ihtiya¢ duyulan gegici platformlar, is giivenligi korkuluklari,
kapi-kilit diizenlemeleri, depo raflar1 ve tasiyici profiller gibi islerin imalat ve montajm da
gerceklestirmig; saha ekiplerinin ¢aligmalarini  destekleyici altyapi olusturmustur. Ayrica acil
durumlarda metal bilkme, kesme ve montaj uygulamalart hizli sekilde yapilmis; sahada zaman kayb1
yasanmadan gerekli miidahaleler tamamlanmugtir.

Atolyede yiiriitiilen tiim caligmalar giivenlik standardina uygun sekilde gergeklestirilmis;
kaynak islemlerinde is sagligi ve giivenligi ekipmanlar1 kullanilmis, malzemelerin sahaya sevk
edilmeden once kalite kontrolleri yapilmustir.

Y1l igerisinde kirilan veya deformasyona ugrayan demir korkuluklar, bariyerler, kapilar, ¢op
kovasi ayaklari, bank tasiyicilari, tabela direkleri, panolar ve diger metal malzemeler at6lyede kaynak
islemleri ile onarilmistir. Park, sosyal alan, mezarlik ve kamu kullanimindaki bolgelerde bulunan metal
ekipmanlarda ortaya ¢ikan kirik, paslanma, kopma ve gevseme gibi sorunlara miidahale edilmis; tehlike
olusturan noktalar giivenli hale getirilmistir.

BUZ SANTIYESI

Biiz ve Kilit Parke Santiyesi, Fen Isleri Miidiirliigiiniin sahada kullanilan temel altyap: ve
iistyap1 elemanlarinin iiretim, hazirlik ve sevk siireclerinin yiiriitiildiigii 6nemli operasyon birimidir.
2025 y1il1 boyunca santiyede hem beton biiz imalat1 hem de kilit parke ve bordiir islerinde kullanilacak
malzemelerin iiretim 6n hazirliklart gergeklestirilmistir.

Beton biiz imalat1 i¢in santiyede ¢imento, agrega ve su belirlenen standartlarda karistirilarak
beton harc1 hazirlanmus; farkli ¢aplarda biiz iiretimi icin ¢elik kaliplar kullanilmustir. Uretilen biizlerin
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dayanim kazanmasi amaciyla kiir siirecleri tamamlanmis, depolama alanlarinda muhafaza edilmis ve
ihtiyag duyulan mahallelere sevkiyatlar1 yapilmistir. Biizler; yiizeysel yagmur suyu drenaji, kiigiik
menfez yapilari, arazi gecisleri ve lokal altyapt diizenlemelerinde kullanilarak sahadaki altyapi
calismalarina dogrudan katki saglamistir.

Kilit parke isleri kapsaminda santiyede doseme Oncesi gerekli hazirlik siiregleri yiiriitilmiis;
Kum Elek Tesisinden getirilen elekten gegirilmis agrega malzemesi, kilit parke déseme sahalarina alt
temel olusturmak amaciyla kullanilmistir. Ayrica bordiir, parke ve tretuvar uygulamalarinda
kullanilacak beton harci igin gerekli karigimlar hazirlanmig; sahaya gonderilen malzemelerin metraj ve
kalite kontrolleri yapilmustir. Parke uygulamalarinda kullanilacak taslar, saha ekiplerinin talebine gére
santiye stok alanlarinda diizenlenmis ve sevkiyata hazir hale getirilmistir.

Santiyede yer alan iiretim ekipmanlar1 (titresimli beton makineleri, kaliplar, karistiricilar,
forkliftler, kurutma alanlar1) diizenli olarak bakim ve kontrolden ge¢irilmis; tiretim siirecini
aksatabilecek arizalarin Oniine ge¢mek amaciyla planli bakim faaliyetleri gerceklestirilmistir. Ayrica
santiye sahasinda depolanan malzemelerin (biiz, bordiir, parke tasi ve beton harci bilesenleri) diizenli
stok takibi yapilmis; malzeme sevkiyatlar1 saha caligmalarinin giinliik programina uygun sekilde
gergeklestirilmistir.

Biiz ve kilit parke iiretim siiregleri sayesinde belediye sahadaki birgok calisma igin disa
bagimhiliini azaltmig, maliyet avantaji saglamus ve c¢alismalarmm daha hizli, planli ve kontrolli
yiiriitiilmesine yonelik giiclii bir altyap: olusturmustur. Santiye faaliyetleri yil boyunca Fen Isleri
Midiirliigiiniin yol, kaldirim, drenaj ve park diizenlemelerine dogrudan katki saglamis ve ilgedeki
fiziksel altyapinin gii¢clendirilmesine 6nemli rol oynamuistir.

MARANGOZHANE

Fen Isleri Miidiirliigii biinyesindeki Marangozhane Birimi, 2025 y1l1 igerisinde agirlikli olarak
Bayindirlik Birimi ¢aligmalarini destekleyici nitelikte kiiciik 6l¢ekli marangozluk isleri yiiriitmiistiir.
Birimde yi1l boyunca kapsamli bir iiretim faaliyetinden ziyade, ihtiya¢ duyulan noktalarda bakim-
onarim, tamirat ve destek amagli uygulamalar gerceklestirilmistir.

Bu kapsamda belediyeye ait hizmet binalarinda, sosyal tesislerde ve saha ekiplerinin kullandig
cesitli yapilarda kapi-pencere tamirati, kirilan ahsap yiizeylerin yenilenmesi, dolap ve raf onarimlari,
kiigiik mobilya diizenlemeleri gibi basit Ol¢ekli marangozluk islemleri yapilmistir. Ayrica saha
caligmalarinda kullanilan kaliplama islerinde, kiigiik ahsap destek pargalarmin hazirlanmasinda ve
gecici kapama uygulamalarinda birim tarafindan destek verilmistir.
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Marangozhane, biiyiik 6l¢ekli iiretim faaliyeti olmayan ancak giinliik ¢aligsma diizeni igerisinde
ihtiya¢c duyulan noktasal ahsap islerinde hizli miidahale saglayarak Bayimdirlik Birimi ekiplerinin
sahadaki calismalarinin kesintisiz yiiriitiilmesine katki sunmustur. Ihtiyag duyulan malzemeler
onarilarak yeniden kullanima kazandirilmis; bdylece hem maliyet hem de zaman agisindan verimlilik

saglanmigtir,

KUM ELEK TESISI

Kum Elek Tesisi, Fen Isleri Miidiirliigiiniin asfalt iiretimi, parke yol uygulamalari, stabilize yol
diizenlemeleri ve ¢esitli altyap1 ¢caligmalari igin ihtiya¢ duydugu agrega malzemesinin hazirlandigi temel
iiretim birimidir. 2025 yili1 boyunca tesis, sahadan veya stok alanlarindan getirilen ham malzemenin
eleklerden gecirilerek standartlara uygun siniflandirilmis malzemeye doniistiiriilmesini saglamig ve
Bayindirlik Birimi ile Asfalt Santiyesinin ¢aligmalarina dogrudan lojistik destek sunmustur.

Tesis igerisine getirilen micir, kum ve karigik malzeme once uygun elek boyutlarina gore
ayristirilmis; ince, orta ve iri agrega fraksiyonlar1 elde edilmistir. Sicak asfalt liretiminde kullanilacak
malzeme, kaliteli asfalt karisimi igin gerekli graniilometriye uygun sekilde hazirlanmis ve Asfalt
Santiyesine diizenli sevkiyatlarla teslim edilmistir. Sathi kaplama, rotmiks tiretimi ve plent-miks temel
uygulamalarinda kullanilacak malzeme de Kum Elek Tesisinde elenerek homojen hale getirilmistir.

Kilit parke doseme, bordiir uygulamalar1 ve kaldirim ¢aligmalarinda kullanilmak tizere alt temel
ve temel malzemesi de tesiste hazirlanmig; parke sahalarinin zemin kotunun dogru olusturulmasi igin
gerekli diizeyde graniilometrik malzeme temin edilmistir. Stabilize yol ¢alismalari igin gerekli kirmatas
ve dolgu malzemeleri de elenerek saha ekiplerine ulastirilmistir.

Tesisin stok alanlarinda malzemeler simiflarina gore diizenli sekilde depolanmis; yagis ve dis
etkenlere kars1 gerekli koruma saglanmis ve siirekli stok takibi yapilmistir. Boylece asfalt tiretimi ve yol
diizenleme caligmalarinin kesintisiz devam edebilmesi i¢cin gerekli malzeme akis1 giivence altina
almmustir.

Tesis ekipmanlar1 olan titresimli elekler, bant sistemleri, yiikleyiciler ve depolama sahalar
belirli periyotlarla bakim ve kontrolden gecirilmis; arizalarin iiretim siirecini aksatmamasi i¢in planl
bakim faaliyetleri uygulanmigtir. Ayrica malzeme kalitesinin siirdiiriilebilirligi i¢in zemin sertligi, elek
verimi ve malzeme rutubet orani diizenli sekilde kontrol edilmistir.

Kum Elek Tesisinin 2025 yili ¢aligmalarinda en 6nemli katkisi, Asfalt Santiyesi ile entegre
tiretim sistemi sayesinde asfalt ve yol yapim g¢alismalarinin zamaninda ve yiiksek kalite standardiyla
yiiriitiilmesini saglamasi olmustur. Tesisin giiglii malzeme hazirlama kapasitesi, ilgedeki yol, kaldirim,

stabilize ve altyapi islerinin temelini olugturmustur.

Biiyiiksehir Belediyesinden Gelen Malzeme Miktar1

5-15MICIRTON| 0-5TOZTON | 0-5AGREGA TON | 0-25DOLGU TON
1303,67 TON 1607,99 TON 116,72 TON 1529,73TON
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MC/30 KUM 0-80 DOLGU | 19-25 MICIR FREZE
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BOYACILAR SERVISI

Boyacilar Servisi, Fen Isleri Miidiirliigiiniin belediye hizmet alanlarinda gergeklestirilen boya,
yenileme, bakim-onarim ve yiizey diizenleme ¢aligmalarini yiiriiten uygulama birimidir. 2025 yili
boyunca ilge sinirlari igerisinde yer alan belediye binalari, sosyal tesisler, santiye alanlari, spor alanlari,
park ve yesil alan ekipmanlari, hizmet atolyeleri ve gesitli kamu kullanim alanlarinda ¢ok sayida boya
uygulamasi gerceklestirilmistir.

Birim, y1l igerisinde 6ncelikle hizmet binalarinda bakim ve yenileme amaciyla i¢ ve dis cephe
boya islemleri yapmis; duvar yiizeylerinde meydana gelen kabarma, dokiilme, nemlenme ve gatlama
gibi sorunlara miidahale edilerek yiizeyler zzimpara, macun ve astar uygulamalar ile yenilenmistir.
Koridorlar, ofis bdlmeleri, toplanti salonlar1 ve vatandas kullanim alanlarinda boya yenilemesi yapilarak
binalarin daha temiz, diizenli ve estetik bir goriiniime kavusmasi saglanmustir.

Santiye binalari, depo alanlar1 ve teknik birimlerde ise islevselligi artirmaya yonelik koruyucu
boya uygulamalar1 yapilmis; metal kapilar, pencere dogramalari, korkuluklar ve ekipman raflarinda
paslanmay1 onlemek amaciyla antipas ve koruyucu iist kat boya uygulamalar1 gerceklestirilmistir.
Bdylece ekipman ve yapisal elemanlarin kullanim 6miirleri uzatilmistir.

Sosyal tesisler, park alanlar1 ve agik kullanim noktalarinda bulunan kent mobilyalariin
(banklar, kamelyalar, ¢op kovalari, piknik masalari, oyun grubu elemanlari, pergolalar ve dekoratif
ahsap yapilar) boya yenilemeleri yapilmistir. Glines, yagis ve kullanim yogunlugu nedeniyle yipranan
ylizeyler kazinmus, gerekli dolgu islemleri yapilmis ve dayanikli dis cephe boyalari ile yenilenmistir. Bu
caligmalar, kamusal alanlarin estetik biitiinliigiinii ve kullanim kalitesini artirmistir.

Birim ayrica yol ¢izgi boyasi, bordiir boyamasi ve belirli noktalarda gorsel diizenleme amagh
boya g¢alismalarina destek vermistir. Yaya giivenligini artirmaya yonelik bazi gecislerde yenileme
yapilmus, trafik akisin1 yonlendiren boyali ylizeylerde bakim c¢aligmalar1 gergeklestirilmistir. Vatandag
talepleri dogrultusunda mahallelerde bulunan kiigiik 6lgekli yiizeylerde de diizenleme amacgh boya
islemleri yapilmistir.

Tiim boya uygulamalari, yiizey hazirligindan son kat uygulamasina kadar teknik sartlara uygun
sekilde gerceklestirilmig; kullanilan malzemeler isin niteligine gore secilerek dayaniklilik ve kalite

87



2025 FAALIYET RAPORU

kriterleri gozetilmistir. Birim, hem i¢ mekan hem dis mekan ¢alismalarinda belediyenin genel bakim-

onarim faaliyetlerine 6nemli katki sunmustur.

DEPO BIRIMI

Depo Birimi, Fen isleri Miidiirliigiiniin y1l boyunca yiiriittiigii tiim saha ¢aligmalarmin malzeme
tedarik, dagitim ve stok yonetim siireglerini organize eden destek birimidir. 2025 yil1 boyunca birim;
yol yapimi, asfalt liretimi, kilit parke uygulamalari, bakim-onarim c¢aligmalari, elektrik isleri, boya
islemleri, marangozluk destekleri ve santiye faaliyetlerinde kullanilacak tiim malzeme akigini diizenli
sekilde yonetmistir.

Birim, belediye tarafindan temin edilen her tiirlii yapt malzemesinin (¢imento, micir, kum, asfalt
katk1 malzemeleri, bordiir, parke tasi, biiz, alt temel malzemesi), tiikketim malzemesinin (el aletleri, is
giivenligi ekipmanlari, santiye sarf malzemeleri) ve teknik ekipmanlarin (armatiir, kablo, tesisat
pargalari, boya ve kimyasallar) depolanmasi, diizenlenmesi ve sahaya sevk edilmesinden sorumludur.

Depo alaninda malzemeler siniflarina gore ayrilarak diizenli raf sistemlerinde ve agik stok
sahalarinda muhafaza edilmis; malzemenin niteligine gére nem, giines ve dis etkenlere kars1 koruma
saglanmistir. Uriin giris-cikiglart kayit altina almarak stoklarin giincel tutulmasi saglanmus, ihtiyag
listeleri giinliik ve haftalik ¢alisma programlarina gore diizenlenmistir. Bu sayede saha ekiplerinin
caligmalarinda gecikme yaganmamasi hedeflenmistir.

Kum Elek Tesisleri, Asfalt Santiyesi, Bliz—Kilit Parke Santiyesi, Elektrik Servisi ve Boyacilar

Servisi ile siirekli koordinasyon saglanmis; birimlerden gelen talepler degerlendirilerek uygun

88



2025 FAALIYET RAPORU

malzemelerin dogru miktarlarda sevki gerceklestirilmektedir. Ayrica, sahada kullanilan malzemelerin
tiiketim hizlar1 analiz edilerek belirli donemlerde stok yenilemelerine gidilmis, kritik malzemeler i¢in
minimum stok seviyeleri belirlenmistir.

Birim, saha ekiplerinin kullanacag: el aletlerinin, makine aparatlarinin ve kii¢iik 6l¢ekli teknik
pargalarin bakim ve yenileme siireclerine de destek vermis; kullanilabilir durumdaki malzemeler
ayristirtlarak tekrar kullanima kazandirilmistir. Boylece hem maliyet etkinlik saglanmis hem de ¢alisma
verimliligi artirtlmisgtir.

Depo giivenligi kapsaminda kamera takip sistemi, girig-¢cikis kayitlarinin tutulmasi ve malzeme
hareketlerinin sorumlu personel tarafindan kontrol edilmesi saglanmistir. Ayrica agir malzemelerin
taginmas1 ve depolanmasi siirecinde is sagligi ve giivenligi kurallarina uyulmus; forklift ve yiikleme
araglariin diizenli kullanimi ile giivenli ¢alisma ortami saglanmistir.

Depo Birimi, 2025 yil1 boyunca Fen Isleri Miidiirliigiiniin tiim birimleri icin kritik bir lojistik
merkez iglevi gérmiis; malzeme temininde aksama yaganmamasi sayesinde yol, bakim-onarim, asfalt ve

altyap1 ¢aligmalarinin planlanan programlar dogrultusunda ilerlemesine 6nemli katki saglamustir.

AFET ACIL BIRIMI

Afet Acil Birimi, Fen isleri Miidiirliigii biinyesinde afet ve acil durumlarda hizli miidahale
saglamak amaciyla olusturulmus operasyonel bir birim olup, 2025 yili boyunca ilge genelinde meydana
gelen olaganiistii durumlara yonelik hazirlik, miidahale ve iyilestirme ¢alismalar yiirlitmiistiir. Birim,
ozellikle yogun yagis, su baskini, zeminde ¢okme, riizgar kaynakli hafif yikimlar, yol kapanmalari ve
kamu giivenligini etkileyen beklenmedik olaylara yonelik 7 giin 24 saat esasina gore gorev yapmistir.

Y1l igerisinde meteorolojik uyarilar dogrultusunda 6nleyici tedbirler alinmis; yagis dncesi kritik
noktalarda mazgal ve yiizey drenaj hatlar1 kontrol edilmis, risk tasiyan bdlgelerde ekipler hazir
bekletilmistir. Yogun yagis sonrast meydana gelen yiizeysel su birikimleri, camur ve moloz birikintileri
saha ekipleri tarafindan temizlenmis; trafik akisini engelleyen yol kapanmalarina hizli sekilde miidahale
edilerek ulasim giivenligi saglanmistir. C6kme ve zemin deformasyonu goriilen noktalarda giivenlik
seridi ¢ekilmis, trafik gecisi kontrollii hale getirilmis ve gerekli destek ekipleri alana yonlendirilmistir.

Firtina ve riizgar kaynakli olaylarda kamu alanlarina devrilen hafif malzemeler, kirilan
korkuluklar, savrulan parcalar ve diiserek tehlike olusturan elemanlar kaldirilmig; park ve sosyal
alanlarda giivenlik riskleri giderilmistir. Ayrica afet sonrasi yapilabilecek c¢aligmalarin planlanmasi
amactyla hasar tespitleri yapilmis, ilgili birimlere bilgi akisi saglanmis ve gerekli miihendislik
degerlendirmeleri yapilmistir.
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Afet Acil Birimi, muhtarlar, vatandaslar ve ilgili belediye birimlerinden gelen acil taleplere
anlik miidahale etmis; halk giivenligini etkileyen durumlarin biiyiimeden kontrol altina alinmasim
saglamistir. Kritik bolgelerde yapilan incelemeler sonucunda giiclendirme ihtiyaci bulunan kii¢iik
Olcekli altyapr noktalarina miidahale edilmis; yagmur suyu akisimi etkileyen ylizey bozukluklar
giderilmigtir.

Acil durum araglari, ekipmanlar1 ve iletisim sistemleri yil boyunca hazir durumda tutulmus;
jeneratorler, dalgic pompalar, kesici—ayirici el aletleri, trafik giivenlik setleri ve isaretleme ekipmanlari
diizenli olarak kontrol edilmistir. Birim ayrica gerekli durumlarda Fen Isleri Miidiirliigiiniin diger teknik
ekipleriyle koordineli sekilde ¢alisarak sahadaki miidahale kapasitesini artirmusgtir.

Tim bu caligmalar kapsaminda Afet Acil Birimi, 2025 yilinda meydana gelen olaganiistii
durumlara hizli ve etkin miidahaleler gergeklestirmis, ilce genelinde can ve mal giivenliginin
korunmasina yonelik 6nemli katkilar saglamistir.

Hedef/Gergeklesme Karsilastirmast

1. Asfalt Yenileme Miktar: (PG3.5.1) — 100 %

2025 yilinda sicak asfalt iiretimi ve asfalt yama faaliyetleri planlandigr sekilde
gerceklestirilmistir. Asfalt santiyesi tiretimi, Kum Elek Tesisinden saglanan malzeme ile kesintisiz
devam etmis; ilce genelinde bozulmus yollar yenilenmistir. Programlanan tiim bolgelerde yenileme
yapilmasi nedeniyle hedef tam olarak karsilanmigtir
2. Stabilize Yol Uzunlugu (PG3.5.2) — 80 %

Mahallelerin zemin iyilestirme ihtiyacina yonelik stabilize yol ¢aligmalar1 yiiriitiilmiis; 6zellikle kis
aylarinda bozulmus yollar gii¢lendirilmistir. Ancak bazi bolgelerde malzeme sevkiyati ve hava kosullar
nedeniyle takvimsel gecikmeler yasanmis, hedefin %80’ine ulasilmistir.

3. Kilit Parke Yol Uygulamalar: (PG3.5.3) — 100 %

Yeni parke doseme, kaldinm diizenlemeleri ve bozulmus yilizeylerde tamirat ¢aligmalar
gergeklestirilmis, yaya yollarinin giivenligi artirilmistir. Planlanan tiim uygulamalar tamamlandigi igin
gosterge hedefi tam karsilanmustir,

4. Bisiklet Yolu Yapimi (PG3.6.1) — 0 %

Stratejik Planda 2025 yili icin belirlenen 0.7 km bisiklet yolu hedefi, y1l i¢inde yatinm programina
alinmasina ragmen uygulama asamasina ge¢ilememistir. Etiit—proje stlireclerinin uzamasi ve 6nceliklerin
degismesi nedeniyle faaliyet 2026 yilina 6telendi.

5. Kaldirim ve Asfalt Bakim-Onarim Isleri (PG3.6.2) — 60 %

Fen lsleri ekipleri tarafindan yil iginde yiizlerce noktaya miidahale edilmistir; ancak hedeflenen 150 adet
bakim-onarim isleminin tamamina ulagilamamistir. Bunun nedeni talep yogunlugunun asfalt yenileme
caligmalarina yonlendirilmesi ve bazi bakim islerinin baska birimlere kaydirilmasi olmustur.
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6. Acik Sosyal Alan Yapimi (PG3.7.1) — 90 %

Park alanlari, dinlenme bolgeleri ve gevre diizenlemeleri kapsaminda yapilan ¢aligmalar hedefin biytk
kismin1 kargilamigtir. Ancak bazi alanlarda izin siireglerinin gecikmesi nedeniyle hedef %90 seviyesinde
gerceklesmistir.

7. Tarihi Yapr Bakim-Onarim Caligsmalart (PG3.7.2) —50 %

Tarihi yapilarda bakim-onarim ¢aligmalar1 gergeklestirilmis fakat planlanan 4 yapinin sadece 2’sinde
islem yapilabilmistir. Gerekli fon aktarimi ve proje onay siirecleri nedeniyle ¢alismalarin bir bolimii
2026 yilina aktarilmigtir.

8. Desteklenecek Tarihi Proje Sayist (PG3.7.3) — 100 %

Fen Isleri Miidiirliigii'ne teknik destek sorumlulugu verilen tarihi proje yil icinde tamamlanmus, hedef
tam olarak gerceklestirilmistir.

Degerlendirme ve Sapma Nedenleri

2025 yil1 performans sonuglari degerlendirildiginde, Fen Isleri Miidiirliigiiniin yol yapimu, asfalt
yenileme, kilit parke doseme, stabilize yol diizenlemeleri ve agik sosyal alan olusturma ¢aligmalarinda
yiiksek bir gerceklesme oranina ulastign goriilmektedir. Ozellikle asfalt yenileme ve kilit parke
uygulamalarinda hedeflerin tamami karsilanmig, planlanan ¢alismalar yil iginde basariyla
sonuglandirilmustir.

Yol ve kaldirim ¢alismalar1 kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler, hem planli programlar hem de
vatandas talepleri dogrultusunda sekillenmis; is giicii ve ekipman kapasitesi etkin sekilde kullanilmustir.
Bayindirlik birimi, asfalt santiyesi ve kum elek tesisinin koordineli ¢aligmasi sayesinde {iretim ve
uygulama siiregleri sorunsuz yliriitiilmiis, saha ihtiyaglarina hizli yanit verilmistir. Bu durum, 6zellikle
yol yenileme ve iistyapi islerinde hedeflere tam uyum saglanmasina katki sunmustur.

Bununla birlikte, baz1 performans gostergelerinde hedeflerin altinda kalindig1 goriilmektedir.
Ozellikle bisiklet yolu yapim hedefinin gergeklestirilememesi, tarihi yapi bakim-onarim ¢alismalarinda
hedeflenen sayinin yarisina ulagilmasi ve kaldirim—asfalt bakim onarim islemlerinde diisiik gerceklesme
orani, y1l i¢inde yasanan gesitli yapisal ve operasyonel faktorlerden kaynaklanmustir.

Sapma Nedenleri (Detayli)

1. Etut—Proje ve Planlama Sirecleri

Bisiklet yolu yapim ¢aligmalarinda etiit—proje hazirlik siirecinin planlanan takvimin gerisinde kalmasi
nedeniyle uygulama asamasina gegilememistir. Gerekli teknik analizlerin ve giizergah ¢alismalarinin
tamamlanamamasi1 hedefin ger¢eklesmemesine yol agmustir.

2. Biit¢e ve Kaynak Kullanimi

Tarihi yap1 bakim-onarim ¢aligmalarinda hedeflenen dort yapinin yalnizca ikisinde uygulamaya
gecilebilmistir. Bunun temel nedeni:

Koruma kurulu izin siireglerinin uzamasi,

Tahsis edilen 6deneklerin y1l ortasinda revize edilmesi,

Teknik gereklilikler nedeniyle bazi ¢alismalarin bir sonraki yila aktariimasidir.

3. Calisma Yogunlugu ve Personel Dagilimi

Kaldirim ve yol bakim-onarim c¢aligmalarinda hedeflenen seviyeye tam olarak ulagilamamasinda:
Asfalt yenileme ve sicak asfalt uygulamalarinin yogunlagmast,

Is giiciiniin biiyiik boliimiiniin ana yol projelerine yénlendirilmesi,

Acil miidahale gerektiren noktasal hasarlarin planli is giiclinii blmesi

gibi nedenler etkili olmustur.

4. Mevsimsel Kosullar
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Stabilize yol ¢alismalarinda goriilen gecikmeler agirlikli olarak:

Yogun yagis donemlerinde malzeme serimi yapilamamasi,

Zemin suyu seviyelerinin yiiksek olmasi nedeniyle ekiplerin ¢alisma hizinin diigmesi

gibi cevresel kosullardan kaynaklanmaistir.

5. Onceliklendirme ve Acil Midahale Gereksinimleri

2025 yilinda sel, ¢okme, yol bozulmasi gibi olaganiistii durumlara yapilan acil miidahaleler, planli bazi
bakim islemlerinin takvimden sapmasina neden olmustur. Afet Acil Birimi ile koordineli yiiriitiilen bu
caligmalar, kaynaklarin farkli alanlara yonlendirilmesine yol agmistir.

Genel Degerlendirme

Fen Isleri Miidiirliigii, 2025 yilinda stratejik hedeflerin biiyiik bir béliimiine ulagnus; altyapi,
iistyap1 ve sosyal alan calismalarinda gii¢lii bir performans sergilemistir. Ulasilamayan hedeflerde ise
gerekgeler tamamen kurumsal isleyis, teknik siiregler, izin prosediirleri ve digsal faktdrlerden
kaynaklanmaktadir. Genel olarak degerlendirme yapildiginda miidiirliigiin yiiksek kapasite kullanimu,
planli is akis1, sahaya hizli miidahale kabiliyeti ve santiye—birim koordinasyonu dikkate deger bir basari
gostermistir.
DIGER HUSUSLAR

Fen Isleri Miidiirliigii, temel gorev alanmin yan sira y1l i¢inde belediyenin stratejik oncelikleri
arasinda yer alan gesitli 6zel projelere teknik, lojistik ve altyap1 destegi saglamistir. Bu destekler, farkli
birimlerin yiriittiigli ¢aligmalarin daha saglikli, hizli ve planl sekilde ilerlemesine katki sunmustur.
2025 yili itibariyla yiiriitiilen 6nemli proje destekleri asagida detaylandirilmistir.

1. Hayvan Barmagi Yapimina Destek (1. Etap Tamamland: — 2. Etap Devam Ediyor)

Belediye biinyesinde yapimu siirdiiriilen Hayvan Barmag: projesine Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan
altyapi, hafriyat ve genel diizenleme destegi verilmistir.

Etap kapsaminda:

Alan diizenleme ve temel kazi ¢calismalar1 yapilmus,

Su, kanalizasyon ve elektrik altyapisinin ilk baglantilar1 saglanmus,

Zemin sikigtirmasi ve ¢evreleme iglemleri tamamlanmugtir.

2025 yili sonu itibartyla 1. etap tamamen tamamlanmis, 2. etap yapim c¢alismalarina geg¢ilmistir. Bu
etapta padok alanlari, kapali yasam alanlari, bakim—onarim bdéliimleri ve yonetim birimi yapilarinin
uygulamalarina Fen Isleri ekipleri teknik destek sunmaya devam etmektedir.

2. Turan Alakent Kongre ve Miize Kompleksi Restorasyon Calismalarina Destek

Tarihi ve kiiltiirel deger tasiyan Turan Alakent yapisinin miize ve kongre alani olarak degerlendirilmesi
amaciyla vyiiriitiilen restorasyon calismalarina Fen Isleri Miidiirliigii teknik ve uygulama destegi
saglamistir.

Bu kapsamda:

Yapinin ¢evresel diizenlemesi yapilmis,

Temel giiglendirme siireglerinde teknik danismanlik verilmis,

Malzeme tasinmasi, i¢ mekén hazirliklar1 ve restorasyon siirecinde ihtiya¢ duyulan is giicii destegi
saglanmigtir.

Fen Isleri Miidiirliigi, kiiltiirel mirasin korunmasina yonelik projelerde yer alarak restorasyon siirecinin
planlanan takvime uygun ilerlemesine katki sunmustur.

3. Antik Tiyatro Kazi Calismalarina Destek

Ilgede yiiriitiilen Antik Tiyatro kazi1 ve arkeolojik kesif ¢alismalarma Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan
saha destegi verilmistir.

Bu destekler:

Kazi alaninin giivenli hale getirilmesi,
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Moloz ve hafriyatin kontrollii sekilde kaldirilmasi,

Arkeolojik ekibin ¢aligma alanlarina erisiminin saglanmasi,

Gegici yol ve platform diizenlemeleri

seklinde olmustur.

Kazi calismalar1 2025 yili boyunca devam etmis olup, Fen Isleri Miidiirliigii ihtiya¢ duyulan noktalarda
destek vermeyi slirdiirmiistiir.

4. Kent Lokantasi / Halk Ekmek / Halk Mandira Projelerine Teknik Destek

Belediye tarafindan yiiriitiilen sosyal destek projeleri olan Kent Lokantasi, Halk Ekmek ve Halk Mandira
Uretim—satis noktalarinin olusturulmas: siirecinde Fen Isleri Miidiirliigii altyap: ve mekan hazirh@ina
6nemli katkilar saglamistir.

Fen lsleri tarafindan:

Mekan ici tadilat ve duizenlemeler,

Tesisat, elektrik, zemin diizeltme islemleri,

Cevre diizenleme ve giris—cikis alanlarmin olusturulmast,

Uretime uygun altyapi standartlarinin saglanmasi

gibi calismalar gergeklestirilmistir.

Bu projeler ilge halkinin ekonomik ve sosyal yasantisina dogrudan katki sunan énemli uygulamalar
olup, Fen Isleri Miidiirliigii bu siireclerde tamamlayici teknik rol {istlenmistir.

Genel Degerlendirme

2025 yili boyunca Fen Isleri Miidiirliigii yalnizca yol, asfalt, parke ve altyap: ¢alismalarinda
degil; ayn1 zamanda belediyenin kiiltiirel, sosyal ve toplumsal projelerinde de aktif teknik destek
saglamis ve kurumlar arasi is birligini gliglendirmistir.

BIRIM KAABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

USTUNLUKLER
Fen Isleri Miidiirliigii, sahip oldugu teknik altyapi, uzman personel kadrosu, iiretim tesisleri ve
operasyonel kapasitesi sayesinde belediyenin en kritik hizmetlerini yuriten maddrliklerden biridir.
Midiirliigiin giiclii yonleri agsagida bagliklar halinde ifade edilmistir.
1. Guglu ve Nitelikli Teknik Personel Kadrosu
Fen Isleri Miidiirliigiiniin en 6nemli avantajlarindan biri, alaninda uzman miihendis, tekniker,
teknisyen ve saha personelinden olusan teknik kadrosudur.
Bu kadro sayesinde:
Proje Uretme kapasitesi yuksektir,
Saha uygulamalarinda dogruluk ve kalite saglanmaktadir,
Planlama—kontrol suregleri etkin yuruttlmektedir,
Acil durumlarda hizli ve dogru miidahale yapilabilmektedir.
Teknik personelin kurumsal tecriibesi, miidiirliigiin hizmet kalitesini dogrudan artirmaktadir.
2. Genis Uretim ve Uygulama Kapasitesine Sahip Santiyeler
Fen Isleri Miidiirliigii, diger birgok ilge belediyesine kiyasla oldukga giiglii bir santiye altyapisina
sahiptir. Mudirlik bunyesinde bulunan:
Asfalt Santiyesi,
Kilit Parke Santiyesi,
Biiz Uretim Santiyesi,
Kum Elek Tesisleri,
yil boyunca ihtiyag duyulan malzeme ve tiretimin 6nemli bir kismin1 kendi blnyesinde karsilamaktadir.
Bu altyap sayesinde:
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Malzeme tedarikinde disa bagimlilik azalmakta,

Belediyenin maliyetleri diismekte,

Saha ¢alismalar1 daha hizli ilerlemekte,

Planlanan is programi kesintiye ugramamaktadir.

Bu tesislerin varligi, Fen Isleri Miidiirliigiinii pek ¢ok belediyeye kiyasla yiiksek kapasiteye sahip bir
uygulama birimi haline getirmektedir.

3. Asfalt Uretim ve Uygulama Giicii

Asfalt Santiyesi ve saha ekiplerinin koordineli ¢alismasi, ilge genelinde asfalt yenileme ve asfalt yama
faaliyetlerinin planh sekilde yiiriitiilmesini saglamaktadir.

Midiirliigiin:

Sicak asfalt iiretim kapasitesi,

Agrega hazirlama giicii,

Hizli mobil uygulama ekipleri

ile kisa siirede genis alanlarda ¢alisma yapilabilmesi miimkiindiir. Bu durum yol ve ulasim hizmetlerinde
Fen lsleri Miidiirliigiine ¢ok énemli bir iistiinliik kazandirmaktadir.

4. Belediyenin En Biiyiik Yatirim Biitcesine Sahip Miidiirliik Olmasi

Fen Isleri Miidiirliigii, belediyenin yatirim giderlerinin biiyiik boliimiinii yiiriiten ve en yiiksek biitce
kullanimina sahip miidiirligiidiir.

Bu durum:

Miidiirliik faaliyet alanina verilen 6nemi,

Yatirim kapasitesi ve is hacmini,

Kurumsal agirlig1 ve karar siireclerindeki etkisini

acikca gostermektedir.

Yiksek biitce sorumlulugunu basariyla yonetebilmesi, miidiirligiin kurumsal kapasitesinin giiglii
oldugunun gostergesidir.

5. Operasyonel Esneklik ve Sahaya Hizh Miidahale Yetenegi

Fen Isleri Miidiirliigii, birden fazla birimi biinyesinde bulundurmas1 sayesinde (Bayndirlik Birimi,
Teknik Biiro, Afet Acil Birimi, Depo vb.) saha ihtiyaglarina kisa siirede cevap verebilmektedir.
Ozellikle:

Acil yol onarimlari,

Ani ¢okme ve gociik mudahaleleri,

Mevsimsel hasarlarin giderilmesi,

Vatandas taleplerine hizli doniis

gibi konularda miidiirliigiin operasyon giicii belirleyicidir.

6. Uretim Birimleri Arasinda Etkin Koordinasyon

Asfalt santiyesi, kum elek tesisi, biiz—parke lretim tesisleri ve bayindirlik biriminin entegre ¢aligmast
sayesinde belediye igindeki altyapi—iist yap1 tiretim zinciri gligliidiir.

Bu yap1:

Planlanan iglerin daha az maliyetle,

Daha kisa siirede,

Daha kontrollii sekilde yapilmasini saglar.

Fen Isleri Miidiirliigii, bu yoniiyle kendi kendine yeten bir tiretim ve uygulama merkezi niteligindedir.
7. Bilyiiksehir Belediyesi ile Giiclii s Birligi ve Destek Mekanizmasi

Fen Isleri Miidiirliigiiniin 6nemli giiclii yonlerinden biri, Manisa Biiyiiksehir Belediyesi ile yiiriitiilen
koordineli calisma ve destek mekanizmasidir. Ilge belediyesinin kendi gérev alanindaki ¢alismalarinda
ihtiya¢ duyulan teknik ekipman, is makinesi destegi veya belirli noktasal uygulamalarda saglanan
katkilar, saha faaliyetlerinin daha hizli ve verimli sekilde yiiriitiillmesine olanak saglamaktadir.
Biiyiiksehir Belediyesi ile kurulan bu is birligi sayesinde:

94



2025 FAALIYET RAPORU

Saha c¢alismalarinda operasyonel esneklik artmakta,

Yogun donemlerde makine—ekipman takviyesi alinabilmekte,

Altyap1 ve listyap1 uygulamalari1 daha kisa siirede tamamlanabilmektedir,

Acil durumlarda hizli miidahale kapasitesi gliclenmektedir,

Kurumlar aras1 koordinasyon gelistirilerek hizmet standardi yiikselmektedir.

Fen Isleri Miidiirliigiiniin gii¢lii personel yapisi, genis santiye kapasitesi ve iiretim tesisleri; Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan saglanan desteklerle birlestiginde, ilge genelindeki hizmet kalitesi dnemli 6l¢tide
artmaktadir. Bu is birligi, miidiirliiglin is hacmini daha etkin yOnetmesine ve saha calismalarinin
planlanan takvime uygun ilerlemesine katki sunan 6nemli bir kurumsal {stiinliiktir.

GELISIME ACIK ALANLAR

Fen Isleri Miidiirliigii, genis bir hizmet alaninda yogun saha galigmalar: yiiriitmekle birlikte, mevcut
kapasite ve calisma kosullarindan kaynaklanan bazi gelistirilmesi gereken alanlar bulunmaktadir.
Midiirliikk faaliyetlerinin daha verimli, hizli ve sistematik yiiriitiilmesi i¢in asagidaki basliklarda
iyilestirmeye ihtiyag duyuldugu degerlendirilmektedir.

1. Genis Sorumluluk Alam ve Hizmet Cesitliligi

Fen Isleri Miidiirliigiiniin sorumluluk alani; yol, kaldirim, parke, asfalt, altyapi, sosyal alan
diizenlemeleri, bakim-onarim caligsmalar1 ve acil miidahale hizmetleri gibi ¢ok genis bir yelpazeyi
kapsamaktadir.

Bu genis gorev alant:

Aynt1 anda birden fazla mahallede ¢aligmalar yiiriitiilmesini gerektirmekte,

Operasyonel planlamada yogunluk yaratmakta,

Insan giicii ve ekipman kapasitesinin zorlanmasina neden olmaktadir.

Bu nedenle sorumluluk alaninin biiyiikliigi, islerin daha fazla planlama ve koordinasyon gerektirmesine
yol agmaktadir.

2. Saha Personeli Yetersizligi ve Is Yiikiiniin Diizensiz Dagihm

Fen Isleri Miidiirliigiiniin teknik kadrosu giiclii olmakla birlikte, saha personeli agisindan belirli
donemlerde yetersizlikler yasanmaktadir.

Yogun asfalt sezonu,

Kis aylarinda artan yol bozulmalari,

Vatandas taleplerindeki ani artislar,

Birden fazla bolgede es zamanli ¢aligsma gereksinimi

saha personeli ihtiyacini artirmaktadir.

Ekiplerdeki sayisal yetersizlik, bazi islerin ertelenmesine veya Onceliklendirilmesine neden
olabilmektedir.

3. Arac ve Is Makinesi Kapasitesinin Artirllmas1 Gerekliligi

Miidiirliik biinyesindeki ara¢ ve is makinesi filosu siirekli caligsmakta olup, bir kisminin ekonomik émrii
dolmus veya bakim ihtiyaci siklagmustir.

Asfalt serim ekipmanlari,

Greyder, ylkleyici ve kepceler,

Nakliye araglari,

Parke ve biiz Gretimiyle ilgili makineler

bazi dénemlerde yogun galisma temposuna yetismekte zorlanmaktadir.

Makine parkinin modernize edilmesi, bakim maliyetlerini azaltarak ¢alisma hizini artiracaktir.

4. Ulke Ekonomik Sartlarinin Malzeme ve Uretim Maliyetine Etkisi

Son yillarda yasanan ekonomik dalgalanmalar; asfalt, ¢imento, demir, kum-micir ve isgiicii
maliyetlerinde ylksek artiglara neden olmus, bu durum:
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Malzeme tedarik siireclerini zorlastirmakta,

Biit¢e planlamasini etkilemekte,

Y1l i¢i i§ programlarinin revize edilmesini gerektirmektedir.

Ekonomik kosullarin dalgali seyri, uzun vadeli planlamalar1 zorlastiran bir faktor olarak gortlmektedir.
5. Sehir Merkezinde Aym Anda Yiiriitiilen Altyapr Calismalarimin is Programim Etkilemesi
2025 yili iginde sehir merkezinde Superonline, Gediz Elektrik, Tiirk Telekom ve Dogalgaz firmalarinin
es zamanli altyap kazilar1 yapmasi, Fen Isleri Miidiirliigii icin énemli bir ¢alisma yogunluguna neden
olmustur.

Bu durum:

Yeni yapilan yollarin kisa siirede tekrar kazilmasina,

Caligma alanlarinda trafik—yaya sirkiilasyonunun bozulmasina,

Fen Isleri ekiplerinin sik sik ayn1 noktaya miidahale etmesine,

Planli islerin aksamasina,

Kaldirim ve asfalt tamiratlarinin artmasina

yol agmustir.

Bu firmalarin altyapr ¢alismalarimin ayn1 doneme denk gelmesi, is programi yonetimini zorlastiran
onemli bir dissal faktordiir.

6. Depo, Santiye ve Uretim Alanlarinda Yer ve Stok Yonetimi Gelistirme Ihtiyac

Asfalt, parke, bordiir, kum, micir, biiz ve diger sarf malzemelerin yogun kullanilmasi nedeniyle:
Depolama alanlarinin zaman zaman yetersiz kalmast,

Stok takibinin daha sistematik yapilmasi ihtiyaci,

Santiye i¢i arag—malzeme dolasiminin zaman zaman sikismasi

geligmesi gereken alanlar arasindadir.

7. Acil Durum ve Afet Miidahale Kapasitesinin Giiclendirilmesi Gerekliligi

Yagmur, ¢cdkme, sel ve ani yol bozulmalarinda Fen Isleri ekipleri sahada hizli miidahale gereksinimiyle
kargilagmaktadir.

Acil durum ekipmanlarinin (pompa, jeneratdr, isaretleme seti vb.) giiclendirilmesi, miidahale siirelerinin
azaltilmasina katki saglayacaktir.

GENEL DEGERLENDIRME

Fen lsleri Miidiirliigii, 2025 y1l1 boyunca ilgenin altyap1 ve iistyap: ihtiyaglarina yonelik genis
kapsamli ¢alismalar yliriitmiis; yol, kaldirim, asfalt, parke, stabilize yol ve sosyal alan diizenlemeleri
gibi temel hizmetlerde etkin bir performans sergilemistir. Miidiirliik, sahip oldugu teknik personel
kapasitesi, tretim santiyeleri, asfalt ve kum elek tesisleri ile kendi kendine yeterli bir liretim ve
uygulama giiciine sahip oldugunu gostermistir. Bu {iretim altyapisi, hem maliyet avantaj1 saglamis hem
de hizmetlerin daha hizl1 ve kontrollii sekilde yiiriitiilmesine olanak tanimistir.

Y1l boyunca gerceklestirilen ¢calismalarin 6nemli bir boliimiinde hedeflere ulasildig: goriilmekte
olup, ozellikle asfalt yenileme, kilit parke uygulamalari, yol diizenleme calismalar1 ve sosyal alan
diizenlemeleri planlanan takvime uygun sekilde tamamlanmistir. Bayindirlik Birimi, Teknik Biiro,
Asfalt Santiyesi ve diger destek birimleri arasinda kurulan etkili koordinasyon, hizmetlerin kesintisiz
yiirtitiilmesine katki saglamstir.

Bununla birlikte, genis sorumluluk alani, artan ig yiikii, saha personeli ihtiyaci, arag—makine
kapasitesi, ekonomik kosullar ve sehir merkezinde farkli kurumlarm ayni anda yiiriittigii altyap: kazilan
gibi digsal faktorler, bazi ¢alismalarin planlanan siirelerden sapmasina neden olmustur. Bu durum
Ozellikle bakim-onarim ve tarihi yap1 ¢caligmalarinda hedeflerin altinda kalinmasina yol agmistir. Buna
ragmen miidiirliik, mevcut kaynaklar1 en verimli sekilde kullanarak hizmet siirekliligini saglamustir.

Acil durum ve afet miidahalesi gerektiren olaylarda da Fen Isleri ekipleri hizli reaksiyon
gostermis; yol kapanmasi, ¢cokme, yagis kaynakli sorunlar gibi kritik durumlarda vatandas giivenligini

96



2025 FAALIYET RAPORU

onceleyen miidahaleler gerceklestirmistir. Bu saha refleksi ve operasyonel esneklik, miidirliigiin
kurumsal giiclinii artirmaktadir.

Genel olarak degerlendirildiginde, Fen Isleri Miidiirliigii hem iiretim kapasitesi hem de
uygulama alanindaki tecriibesiyle belediyenin en ©nemli hizmet birimlerinden biri oldugunu
kanitlamistir. Mevcut gii¢lii yonlerini koruyarak, gelisime acgik alanlarda yapilacak iyilestirmeler ile
hizmet kalitesinin ve operasyonel verimliligin 6nlimiizdeki donemde daha da artacagi 6ngoriilmektedir.

ONERI VE TEDBIRLER

Fen Isleri Miidiirliigiiniin mevcut kapasitesinin artirilmasi, hizmet kalitesinin yiikseltilmesi ve planlanan
hedeflere daha etkin bicimde ulasilmasi amaciyla asagidaki oneri ve tedbirlerin uygulanmasi uygun
goralmektedir.

1. Teknik Personel ve Saha Personeli Sayisinin Artirilmasi

Genis sorumluluk alaninin etkin yonetilebilmesi ve ayni anda farkli noktalarda ¢aligsma yapilabilmesi
icin saha personelinin gii¢lendirilmesi gerekmektedir. Teknik personel sayisinin artirilmasi ise:

Proje Uretim kapasitesini artiracak,

Kontrol ve denetim siireclerini hizlandiracak,

Is programlarmin saglikl yiiriitiilmesini saglayacaktir.

2. Arag ve Is Makinesi Filosu Modernizasyonu

Midiirliik biinyesindeki ara¢ ve is makinelerinin bir kisminin ekonomik émriinii doldurmasi sebebiyle:
Yeni makina-techizat temini,

Eski araglarin yenilenmesi,

Bakim-atdlyesi kapasitesinin artirilmasi

onerilmektedir. Bu tedbir, 6zellikle asfalt, kilit parke ve yol bakim caligsmalarinin hizin1 ve kalitesini
artiracaktir.

3. Santiye ve Depo Alanlariin Gelistirilmesi

Uretim ve depolama kapasitesinin artirilmast igin:

Depo alanlarinin genisletilmesi,

Stok yonetiminin dijital sistemlerle yapilmasi,

Santiye i¢i malzeme ve arag trafiginin diizenlenmesi

gerekli gorilmektedir. Bu diizenlemeler Uretim siirekliligini artiracak, maliyetleri azaltacaktir.

4. Altyap: Kurumlari ile Calisma Takvimi Koordinasyonunun Artirilmasi

Superonline, Gediz Elektrik, Tiirk Telekom ve Dogalgaz gibi kurumlarin ayni1 anda kazi yapmasi
nedeniyle ortaya ¢ikan is yiikiiniin azaltilmasi i¢in:

Ortak yillik koordinasyon toplantilar1 yapilmasi,

Kazi izin siireglerinin belirli takvime baglanmasi,

Ayni1 bolgede es zamanli kazilarin 6nlenmesi

kritik 6nem tagimaktadir. Bu tedbir, sehir merkezinde yol bozulmalarini ve tekrar yapilan is miktarini
azaltacaktir.

5. Biitce Planlamasinda Malzeme Fiyat Dalgalanmalarimin Dikkate Alinmasi

Asfalt, ¢cimento, demir ve agregadaki maliyet artiglarinin biitge yonetimini etkilememesi adina:

Yillik malzeme analizlerinin giincellenmesi,

Alternatif tedarik modellerinin arastirilmasi,

Fiyat dalgalanmalarina kars1 6ngoriilii biitce planlamasi yapilmasi

onerilmektedir.

6. Acil Durum Muidahale Kapasitesinin Gugclendirilmesi

Afet ve acil durumlarda daha hizli miidahale igin:

Modern pompalar, jeneratorler, 1s1k kuleleri, yol isaretleme ekipmanlari temin edilmesi,
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Afet Acil Biriminin personel ve ekipman kapasitesinin artirilmast,

7/24 vardiya diizenine uygun ekip planlamas1 yapilmasi

gerekli gorilmektedir.

7. Kurumsal Dijitallesmenin Artirilmasi

Teknik buro, saha kontrol ve ihale siireclerinin daha verimli yuruttlmesi igin:

Cografi Bilgi Sistemi (CBS) kullaniminin yayginlastirilmas,

Saha caligmalarinda mobil takip uygulamalarinin kullanilmasi,

Hakedis, metraj ve is programlarinin dijital ortamda yonetilmesi

onerilmektedir. Bu uygulamalar is tekrarini azaltacak ve raporlama siire¢lerini kolaylastiracaktir.
8. Biiyiiksehir Belediyesi ile Koordinasyonun Gelistirilmesi

Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan saglanan teknik destek ve ekipman takviyesinin daha verimli
kullanilabilmesi i¢in:

Ortak altyapi ve listyap1 projelerinin planlanmasi,

Is giicii paylasimi ve makine desteginin dnceden programlanmast,

Kritik noktalarda birlikte saha incelemeleri yapilmasi

onerilmektedir.

9. Vatandas Taleplerinin Daha Sistematik Degerlendirilmesi

Mubhtar talepleri, telefon bildirimleri ve resmi bagvurularin daha hizli karsilanmasi igin:
Taleplerin dijital ortamda kayit altina alinmast,

Onceliklendirme kriterlerinin belirlenmesi,

Mtdahale surelerinin takip edilmesi

seklinde sistematik bir yap1 kurulmasi 6nerilmektedir.

10. Egitim ve Kapasite Gelistirme Calismalarinin Artirilmasi

Teknik ve saha ekiplerinin hizmet kalitesini artirmak amaciyla:

Is giivenligi egitimlerinin,

Yeni teknolojiler ve malzemelerle ilgili teknik egitimlerin,

Santiye organizasyonu ve kalite yonetimi seminerlerinin

diizenli olarak yapilmasi onerilmektedir.

Genel Sonug

Onerilen tedbirler hayata gegirildiginde Fen Isleri Miidiirliigiiniin teknik kapasitesi, hizmet hiz1, maliyet
etkinligi ve kurumsal verimliligi 6nemli Slglide artacaktir. Bu iyilestirmeler, 2026 yili ve sonrasi igin
daha giiclii bir operasyonel yap1 olusturacaktir.

EKLER
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EK-1 Fen Isleri Miidiirliigii 2025 Y11 Biitce — Harcama Gerceklesme Tablosu
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EK-2 Fen Isleri Miidiirliigii Thale Listesi
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EK-3 Hedef Gergeklesme Tablosu (2025)
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ZABITA MUDURLUGU

GOREVI, YETKI VE SORUMLULUKLAR
Zabita Memurlarinin gorev, yetki ve sorumluluklar Zabita Yo6netmeliginde belirlenmis olup,
asagidaki sekildedir.

Gorevleri

MADDE 10 — (Degisik:RG-18/12/2021-31693)
(1) Belediye zabitasiin gorevleri sunlardir:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlari iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligin1 korumak amaciyla
ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyla belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gérevleri yapmak.

3) Belediye karar organlar1 tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, alinan karar, emir
ve yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli miieyyideleri uygulamak.

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmas1 i¢in gerekli uyarilar1 yapmak, tedbirleri almak,
bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar1 yerine
getirmek.

7) Belediyeye ait taginir veya taginmaz mallara verilen zararin tespiti halinde ilgili birimlere bildirmek,
gerekli islemleri baslatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi halinde miisterek calismak, ivedi hallerde
gerekli tedbirleri almak.

8) Bulunmus esya ve mallar1, mevzuat hiikiimlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim
etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gozetim
masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkinda Kanuna gdre, umumi g¢esmelerin kirilmasini,
bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna bagka suyun
karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasm onlemek, kaynaklarin etrafini
kirletenler hakkinda gerekli kanuni iglemleri yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve 26245 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik cergevesinde binalara verilen
numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak,
belediyelerce dikilen trafik igaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek ve zarar verenler hakkinda
yasal islem yapilmasini saglamak.
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11) 7/11/2013 tarihli ve 6502 sayil1 Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde
belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya har¢ ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 say1l1 Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsilig1 Olarak Alinacak
Harglar ve Mahkiimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde hiikiimlii
olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim
Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtag oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik
durumu arastirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline
engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlar1 icinde kagak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimei olmak.

16) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine gore belediye zabitasina
verilen gorevleri yapmak.

17) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler
gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gére, 6lgii ve
tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6lcii aletleriyle satis yapilmasimi 6nlemek, yetkili
tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamus hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil,
litre gibi Ol¢l aletlerini kullandirmamak, kullananlar ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi hususunda
gorevli 6l¢ii ve ayar memurlaria yardimer olmak.

19) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak igletilen isyerleri ile ilgili olarak 14/6/1989 tarihli
ve 3572 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yiiriirliige konulan Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Y&netmelik hiikiimleri geregince,
igsyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini
uygulamak, denetim ve gereken diger islemleri yapmak.

20) Deniz, gol, nehir veya benzeri sular lizerinde motorlu veya motorsuz yuzer araglari; yolcu tasima,
yeme/igme, eglence, barinma ve benzeri amagclarla ¢alisma izni veya isyeri agma ruhsati olmaksizin
kullananlar hakkinda Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore
faaliyetten men islemlerini uygulamak ve bu araglarin yetkili birimlerle yediemin limanlaria
baglanmasini saglamak.

21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimei olmak.

22) 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.
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23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine, ¢alinmalarina,
tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

24) Miilki idare amiri, belediye bagkani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek.

b) Imar ile ilgili gorevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve miicavir
alan sinirlar iginde giivenlik tedbirleri alinmasi1 gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini saglamak, acikta
bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarim ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve
fosseptik ¢ukurlariin sizint1 yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen
yerler disina dokiilmesini onlemek, yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin
uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan ingaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati
durdurarak belediyenin ilgili birimlerinin goérevlileri ile birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda
kanuni islem yapmak, bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar ve talimatlari
dogrultusunda yap1 veya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak ve yasal
islem uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek,
izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli
diger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit ve koruma

alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere
bildirmek.

c¢) Cevre ve saglik ile ilgili gorevleri,

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve gida mevzuati ¢ercevesinde belediye
zabitasi tarafindan yerine getirilmesi emredilen gorevleri yerine getirmek, bu konuda ilgili kurumlar ve
belediyenin ilgili diger birimleri ile miisterek ¢aligma yapmak.

2) Ev, apartman ve isyerlerinin ¢Oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, umumi ¢0p ve ayristirma
kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki atiklarin c¢evreye dokiilmesini Onlemek, aykir
davrananlar hakkinda yasal islem yapmak, atiklarini kurallara aykir1 olarak bertaraf edenler hakkinda
islem yapmak ve/veya yetkili mercilere bildirimde bulunmak.

3) 5393 sayili Kanunun 15/m maddesi dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar, kaldirimlar, deniz,
201, nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan seyyar saticilari
men etmek, satisa sunulan emtialar1 emanete almak, emanete almman gida maddelerinden
bozulabileceklerin cezast ddenmeyerek iki giin iginde alinmamasi halinde gida bankasina, gida bankasi
bulunmayan yerlerde devlete ait sosyal hizmet ve yardim kuruluslarina teslim etmek, cezasi
O0denmeyerek otuz giin i¢inde teslim alinmayan gida dist mallar1 kanunla belirlenen yerlere tutanak
karsgiligi teslim etmek ve ilgilileri hakkinda islem yapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini onlemek,
ilgililer hakkinda yasal islem yapmak.

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢cevre ve insan sagligina
zarar veren, kigilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika,
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isyeri, atOlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu
konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Hayvan Saglig1 ve
Zabitas1 Yonetmeligine gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin
gorilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu
konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhas1 gereken hayvanlarin yetkililer tarafindan itlaf edilmesine
yardimc1 olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

7) 17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt Icinde Canli Hayvan ve
Hayvansal Uriinlerin Nakilleri Hakkinda Y&netmelige gore her tiirlii hayvan ve hayvansal iiriinlerin
naklinde kullanilan pasaport, nakil belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil beyannamesi gibi belgeleri
kontrol etmek ve ilgili belgeler olmadan yapilan hayvan ve hayvansal tirlinleri alikoyarak miilki idare
amirine bildirilmesini saglamak.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gérevleri
icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

9) Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarmin ve diger gida iiretim yerlerinin
saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve
pide gramajini, fiyat tarifelerini kontrol etmek, gerekli kanuni iglemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar1 ve miicavir alan
icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler igin gerekli belgeleri aramak, belgesi
olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her turli
servis ve toplu tagima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet licret ve tarifeleri ile zaman ve giizergahlarini
denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler lizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca,
belediye zabitasi tarafindan yapilmasi uygun goriilenleri yiiriitmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve {ist yap1 ¢alismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediye sinirlar igerisinde kaldirimlari, toplu tagima araglarma ait duraklari, yangin muslugu,
dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gecisi ve benzeri yerleri motorlu veya motorsuz araglar ile isgal
edenler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunu dogrultusunda islem yapmak, bu araglarin sahipleri
tarafindan kaldirilmamas1 ve sahibinin bulunamamasi halinde yetkili birimlerle en yakin otoparka
¢ekilmesini saglamak, ruhsatinda belirtilen amaci diginda kullanilan motorlu araglari emniyet
birimlerine bildirmek.

7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tagima Kanunu ile belediye zabitasina verilen yetkileri
kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger garajlardaki gorevleri ile ilgili denetimleri yapmak.

d) Yardim ile ilgili gorevleri;
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1) Beldede, beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimer olmak, yolda kalmus kisilerin tespiti halinde
yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhta¢ ¢ocuklarin, engellilerin, yaslilarin ve yardima muhtag kisilerin tespiti
halinde bu durumu sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

Yetkileri
MADDE 11 — (Degisik:RG-18/12/2021-31693)

(1) Belediye zabitasmin; ilgili mevzuatin ve yetkili belediye organlarinin yiikledigi gorevleri yerine
getirebilmek i¢in belediye sinirlari igindeki yetkileri sunlardir:

a) Gorevleri ile ilgili konularda igyerlerinde denetim yapmak, sahip veya isletenlerinden ilgili belgeleri
istemek ve haklarinda tutanak diizenlemek.

b) Mevzuatla kendilerine verilen gorevleri yapmaya mani olanlar ile gorev sirasinda mukavemet
gOsterenleri, gorevi yaptirmamak igin direnen, kiifiir, hakaret, tehdit edenler ile sozlii veya fiili saldirida
bulunanlar kolluga bildirmek, kovusturma yapmak iizere tutanak diizenlemek.

¢) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyaller ile gazete, dergi ve
kitaplarin umumi yol, kaldirim, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol,
meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satigina izin vermemek, bunlarin satigini
engellemek ve ilgili makamlara bildirmek.

¢) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde
gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunmak, uymayanlar hakkinda gerekli yasal
islemi yapmak.

Sorumlulugu

MADDE 12 — (1) Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve
emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gérevlerin yerine getirilmesi
sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

Kullanmilan Kanun ve Yonetmelikler

5393 Belediye Kanunu,

Isyeri agma ve ¢alistirma Ruhsatlarina iliskin yonetmelik

1608 Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Kanunu

5224 Sayili Sinema Filmlerinin Degerlendirilmesi ve Siniflandirilmasi ile Desteklenmesi Hakkinda
Kanun

394 Sayil Hafta Tatili Kanunu,

5179 Gida Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun,

Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten Is Yerlerinin Calisma izni Hakkinda
Yo6netmelik

2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu

Karayollar trafik yonetmeligi
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2559 sayil1 Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

CED yonetmeligi

831 Sayili Sular Hakkindaki Kanuna

5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanunu

4077 Sayil Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine

4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkindaki Kanuna
1580 sayili Belediye Kanun

3516 Sayili Olgiiler Ve Ayarlar Kanunu

5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

6183 sayili Amme Alacaklar1 Tahsil usulii Hakkindaki Kanun

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

2872 sayili ¢evre Kanununa

3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanunu

5199 Hayvanlar1 Koruma Kanunu

2918 Karayollar1 Trafik Kanunu

6301 Ogle Dinlenmesi Kanunu

2559 Polis vazife ve salahiyet kanunu

1380 Su Uriinleri Kanunu

7201 Tebligat Kanunu Kanun

2429 Ulusal Bayram ve genel Tatiller Hakkinda

4207 Tiitiin Mamullerinin Zararlarmin Onlenmesine Dair Kanun

6360 On Ug ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alt1 ilce Kurulmas ile Baz1 Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

5216 Biiyliksehir Belediye Kanunu

Yukaridaki Kanunlara ilave olarak Zabita Hizmetlerinin yiiriitiilmesinde 6nemli rolii olan Y &netmelik,
Genelge, Yonerge ve Tuzukler de kullanilir.

2025 YILI CALISMALARIMIZ

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
Acilmis ve acilacak olan Sthhi, Gayri Sihhi ve Umuma Acik istirahat ve Eglence yerleri
kontrol edilmistir.

107



2025 FAALIYET RAPORU

o : t 8 Dec 2025 ot 1944142
: i : Bes Eylol Cd 3
b ) | | 45800 Manisa
: AlSehi il Alasehlr Tlrkiye

.

8Dec 2025 at 1
Bes

Ruhsat vasiflarin1 kaybetmis isyerleri tespit edilmis, ruhsat iptali i¢cin gerekli ¢calismalar
yapilmstir.

Midiirligiimiize dis birimlerden ve miidiirliiklerden gelen evrak konularma goére

degerlendirilerek gerekli yazismalar yapilarak biiro i¢i hizmetleri siirdiiriilmektedir. Zimmet kayit
defterine 2025 senesinde 1286 kayit yapilmustir.

5393 sayili Belediye Kanununa, isyeri Acma Ve Calisma Ruhsatlar1 Yonetmeligine, Belediye
Yasaklar1 Uygulama Y 6nergesine aykiri1 hareket ederek Belediye Enclimenimizce haklarinda
miihiirleme islemi yapilmasi karar alinan igyerleri mithiirlenmistir.

=
g
g
8
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Sihhi, Gayri Sthhi ve Umuma Agik Isyerlerinin ruhsat verilmeden 6nce Yénetmelikte
belirtilen sartlar1 tagiyip tasimadiginin kontroli yapilmustir.
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4207 sayil1 Kanuna istinaden, miiracaat eden isyerleri sahiplerinin mesafe uygunlugu
hakkindaki taleplerine istinaden gerekli ¢alismalar yapilmisgtir

4077 sayil Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun geregi Fiyat Etiketi ile ilgili aylik
denetim sonuglar1 Sanayi Ve Ticaret Il Miidiirliigiine bildirilmistir.
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Kanunlara, Yo6netmeliklere vb. aykiri hareket eden isyerleri hakkinda gerekli yasal islemler
yapilmustir.

Ikamet ettikleri evlerinin igerisini atik malzemeler ile doldurup ¢6p eve gevirerek gayri sihhi
bir durum olusturan ve komsularina rahatsizlik veren sahislar hakkinda gerekli islem yapilmstir.
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Ilgemizin bazi camilerinde Mira¢ Kandili, Kadir Gecesi gibi nemli giinlerde halkiniza
ikramlarda bulunulmustur

llgemiz genelinde bulunan unlu mamul iiretimi yapan isletmelerdeki denetimlerimizi
siklastirarak, 6zellikle gece simiti iireten firinlardaki denetimlere agirlik veren ekiplerimiz, firinlarin
hijyenik kosullara uyup uymadigi kontrol edilmis, simitlerin gramaj denetimi yapilmstir.

112



2025 FAALIYET RAPORU

flgemizin baz1 mahallelerinde yogun olarak hayvan besiciligi yapilmaktadir. Bu tiir mahalleler
gezilerek hayvan giibrelerini sokak ve meydanlara dokerek ¢evre kirliligi yapmamalar1 yoniinde
uyarilarda bulunulmaktadir. Uyar1 ve ikazlara uymayan vatandaslar hakkinda gerekli yasal islemler
yapilmstir.
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Sehir igerisinde Seyyar Saticilarin faaliyetlerini belediyece gosterilen yerlerde strdirmelerini
saglamak, faaliyetlerini yaparken halki rahatsiz etmelerini 6nlemek amaciyla ¢aligsmalar yapilmistir.

flgemizde muhtelif yerlerde atil vaziyette bulunan hurda araglarin tescil kayitlarinin tespiti
yapilarak kaldirilmasi igin gerekli ¢calismalar yapilmustir.
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[lgemizde tarimsal faaliyetin yogun olmasindan dolay1 tarimsal faaliyetlerde kullanilan arag,
gere¢ ve yakacak olarak kullanilmak istenen malzemelerle yol, kaldirim ve bos arsalar1 isgal eden
vatandaslarimiz hakkinda islem yapilmistir.

b 2024 14:.46.54
Ly Cd. 101,

7 Deo 2024 14:47,22
Kurudore Sk
45600 Man|as
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Dini bayramlarimizdan olan Kurban Bayramimin halkimiz tarafindan giizel ve saglikli bir
sekilde gegmesi i¢in pazaryeri sorumlularimiz tarafindan hazirlanan Kurbanlik Hayvan Satig yerlerinde
halkimizin rahat bir sekilde alig veris yapmalari i¢in gerekli tedbirler alinarak, Kurbanlik Hayvan Satig
Yerleri haricinde satiglara izin verilmemistir.

S Haz
28 MIlll Eger

Pazaryerlerinde denetimlerimiz devam etmis, kendilerine tahsis edilen yerin disina ¢ikan esnafa
gerekli uyarilar yapilmig, ayrica pazaryeri iginde izinsiz olarak satig yapan seyyar saticilar hakkinda
gerekli yasal islemler yapilmistir.
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Okullarimizin agik oldugu egitimlerin devam ettigi dénemlerde okul 6nlerinde 6grenci
giivenligi caligmasi yapilmustir.

a‘{g """

Isyeri Agma Ve Caligma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmeligin ilgili maddesi geregi Ilge Saglik
Miidiirliigii personeli esliginde Giizellik Salonlar1 denetimleri yapilmustir.

GCaz Alpasian Cd. 12A
Alagehir
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Gazi Alpastan Cdall

[lgemizin muhtelif mahallelerinde kurulan yaprak alimu, kiraz alimi ve zeytin alimi
tezgahlarinda fiyat etiketi, temizlik, isgaliye vb. konularda denetim ve kontroller yapilmigtir

18 Mart Canakkale Zaferi Ve Sehitleri Anma Giinli programi i¢in gerekli ¢calismalar yapilarak
programda gorev alinmistir.
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23 Nisan Ulusal Egemenlik Ve Cocuk Bayrami kutlamalar1 dogrultusunda Cumhuriyet
Meydani, cadde ve sokaklar bayraklar ile donatilarak kutlama programinda gorev alinmistir.

b e 4

19 Mayis Atatiirk’ii Anma Genglik Ve Spor Bayrami kutlama etkinlikleri icin meydan ve
caddelerimiz siislenerek program gergeklestirilmistir.

Belediyemizce 30,31 Mayis -1 Haziran 2025 tarihleri arasinda diizenlenen Geleneksel
Uluderbent Kiraz Festivali hazirliklar yapilarak gérev alindi

30 Mayis 2025 Birinci Gin
Stanlarin Agilmasi, Festival Korteji Bando Ve Halk Oyunlari, Berkan CIFTCI Konseri
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31 Mayis 2025 ikinci Giin
Kiraz Yeme Yarigsmasi, Hasan YILMAZ konseri

b AL

Yesilyurt Mahallemizde 11-12-13 Ekim 2025 tarihlerinde 2.si gerceklestirilen Cesitli Uziim
Festivali etkinlikleri kapsaminda hazirliklar yapilarak;

Inci MERCAN-Mesut KULAHLI, Yener CEVIK, Hande UNSAL konserlerinde gorev alinds.

15 Temmuz Demokrasi Ve Milli Birlik Giinii kapsaminda Cumhuriyet Meydanina bayraklar
asilarak hazirlanan programda gorev alinmisgtir.
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30 Agustos Zafer Bayrami kutlama etkinlikleri ¢cercevesinde afisler ve bayraklar asilmig ve kutlama
programi gergeklestirilmistir

T

.

BegeylllaGadde S
= enice
A Pas e

NManlsa

05 Eyliil Alagehir’in Diisman isgalinden kurtulusunun 103. Yildoniimii programi hazirliklar
yapilarak programlara katilim saglanmustir.

-Ferdi Zeyrek Oyun Evi

-Halk Lokantas1

-Halk Mandiura

-Halk Ekmek

-Sehir Sebeke Ana boru hatt1 toplu acilislar1 gergeklestirildi

-Aleyna Tilki Konseri hazirlikliklari yapildi
] \
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19 Eyliil Gaziler Giinii Anma Programi ¢ercevesinde yapilan programda gorev alinmstir.

29 Ekim 2025 Cumhuriyet bayrami kutlama programu ¢ercevesinde hazirliklar yapilarak
kutlama programinda gorev alinmstir.

nogazsanes Wl 27 0 20052095325
Cumburiyet Meydant | Yolu T Cumbariyel Meydani i Yolu
45600 Manisa ' 45500 Manisa

Alasehir Tirkiye

| !

] Grgn.d 4
T

Fi 8 PARAY

Ilgemiz genelinde isyerlerini tanitici gesitli el ilanlarinin iicretlerinin Belediyemize yatirtilmasi
saglanmistir. Bu kapsamda 2025 yil1 i¢cinde Belediyemiz biitgesine gelir girdisi saglanmistir. El ilan
iicreti yatirmayan sahislar hakkinda gerekli yasal iglemler yapilmistir.

Mustafa Kemal ATATURK’ii anma programi igin hazirliklar yapilarak anma programinda
gbrev alimmustir.

122



2025 FAALIYET RAPORU

Illgemiz Bes Eyliil Mahallesi Turhan Alakent Caddesi iizerinde bulunan kapali pazaryeri
icerisinde tart1 istasyonlar1 kurularak vatandaslarimiza yapmis oldugu aligverislerindeki {iriinlerin
kilolarini kontrol edebilmesi imkan1 saglanmstir.

.
- :.‘O’l. ; “’ kni

(T R L ST Ty

Fethi SEKIN Genglik Merkezinde her ay diizenlenen Meclis Toplantilarinda gérev alinmaya
devam edilmistir

™M
or: 208

Indox numb
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[lgemizin muhtelif yerlerine gelisigiizel izinsiz olarak asilarak goriintii kirliligine yol agan
afigler ve el ilanlar1 toplanmistir.

Imha edilmesi gereken iiriinler Emniyet Miidiirliigii, Jandarma Komutanlhg:, ilce Saglik ve
flge Tarim Miidiirliigiine bagli personeller esliginde imha edilmistir.

[lica Mahallesinde bulunan Cumhuriyet Parkinda (eski ismiyle Kenan Evren Parki) piknik
yapan vatandaslar etrafa ¢op ,kiil vb. malzeme atmamalar1 konusunda uyarilmis, piknik alani
igerisinde bulunan motosiklet ve araglar piknik alanindan ¢ikartilmigtir.

19.11.2025 tarihinde kutlanan Muhtarlar Giinii programi hazirlikliklar1 yapilarak programda
gorev alinmustir.
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Kavaklidere Mahallemizde 17 Kasim 2025 tarihlerinde bu sene ilki ger¢eklestirilen Cennet
Elmasi Festivali etkinlikleri kapsaminda hazirliklar yapilarak; Deniz TOPRAK konserinde gorev
alindu.
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Hizmet araclarimizin periyodik bakimlari aksatilmadan yapilmaya devam edilmektedir.

6360 say1l1 On Ug Ilde Biiyiiksehir Belediyesi Ve Yirmi Alt1 flge Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun geregince Manisa Biiyiik Sehir
Belediyesi biinyesinde Ulastirma Dairesi Baskanlig1 kurulmus Ilgemizi ilgilendiren konularda yapilacak
is ve islemlerin takibi ve UKOME il¢e Alt Komisyonun kurulmasi gorevi miidiirliigiimiize verilmistir.
Bu kapsamda vatandaslarimizdan gelen talep 6neri ve sikayetler degerlendirilmistir.

Cesitli sebeplerden Miidiirliigiimiizii sahsen veya telefonla arayarak dilek, talep ve sikayetlerini
bildiren 2273 vatandasimiza yardime1 olunmus ayrica ilgemizin muhtelif yerlerinden gelen temizlik ile
ilgili dilek, talep ve sikayetler sonuca ulagtirilmistir.
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Isyerlerine Isyeri Acma Ve Calisma Ruhsat1 almak icin Miidiirliigiimiize miiracaat eden
sahislarin talepleri, gerekli evrak sartlarinin yerine getirilmesi ile 2025 yilinda 307 isyerine Isyeri
Ag¢ma Ve Calisma Ruhsati diizenlenmistir.
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2025 Y1l Igerisinde Alinan Isyeri Acma Ve
Calisma Ruhsatlari Aylik Dagilim Semasi

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

USTUNLUKLER :

Aym gorevi yillardir ifa eden tecriibeli personelimizin gerek yasadigimiz cografyayi iyi
tanimalar1 gerekse de buralarda yasayan hemsehrilerimizin sosyo-ekonomik durumlarini tahlil etmedeki
takdir edilir insani melekeleri nedeniyle zahmetli ve kiilfetli olan birgok zabita hizmeti kolaylikla yerine
getirilmektedir.
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ZAYIFLIKLAR

Bunlar1 basliklar halinde siralayacak olursak:
(1) Emsalimiz sayilan diger kolluk personeliyle ( Polis — Jandarma ) kiyaslandigimizda halen yurt
genelinde gorevde olan hi¢ bir zabita memurunun mesleki anlamda yetistirilebilecegi bir okul yoktur.
Bundan dolay1 teorik alt yapist olmayan personelimizin pratikte bir takim zafiyetlere yol acabilecegi
asikardir.
(2) Hentiz merkezi hiikiimetlerce de ¢6ziillemeyen mevcut kamu ¢alisanlarinin kahir ekseriyatindaki
esit ige farkli iicret politikalariyla, hali hazirdaki farkl: statiilerin resmi iiniformali gérev
yapmalarindan dogan farkliliklar, calisma barisini olumsuz etkileyerek hiyerarsik yapimizda
zafiyetlere yol agip, zabita hizmetlerinin verimliligini etkileyebilecegi degerlendirilmektedir.

DEGERLENDIRME

Ulkemiz zabita teskilatinin mazisi belediyecilik hizmetlerinden bile eski olup, bu da iki asr1
asan tecriibemizin her tiirlii engele daha zor kosullarda bile gogiis germesiyle neticelenmistir.
Bizler de diger tiim meslektaglarimiz gibi yilmadan ve yorulmadan, mesai methumu gézetmeksizin,
ayni azim ve kararlilikla belde halkimiza en iyi zabita hizmetini vermek i¢in 2026 yilinda da
miicadelemize devam edecegiz...
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Belediyemizin hizmet alan1 kapsaminda bulunan mahallerde, kiiltiirel iligkilerin gelistirilmesi ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi konusunda gerekli calismalar1 yapmak, bu caligsmalara iiniversitelerin,
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin, sivil toplum kuruluslari1 ve uzman kisilerin katilimini
saglamak, kiiltiir, sanat tanitim, mesleki beceri kazandirma ile genglik ve spor konularinda hizmet
vermek veya verdirmek, kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent / il¢e tarihi bakimindan
6nem tasiyan mekanlarin korunmasini saglamak amaci ile gérev yapmanin 6tesinde anayasamizda yer
alan sosyal devlet anlayisi ile ¢alismak, 5393 Sayili Belediye Kanunun Belediyenin gorev yetki ve
sorumluluk boliimiinde 14. maddenin (a) ve (b) fikrasinda yer alan hizmetleri yapmak sureti ile ilge
halki i¢inde ¢ok magdur, 6ziirli, yasli, diiskiin, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya muhtag olarak yasayan
insanlarimiza sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak amaci ile kurulan ve bu islemlerin kanun ve
mevzuata uygun olarak sonuglandirilmasini saglayan birimdir.

Miidiirliigiimiiziin, Belediyenin gelir ve giderleri boliimiinde zikredilen 60. maddede ki ‘Dar
gelirli yoksul muhtag ve kimsesizler ile 6ziirliilere yapilacak sosyal hizmetler ve yardimlar hiikkmiine
g0re harcama yapar, madde 77’ de Belediye hizmetlerine goniillii katilim boliimiinde de ‘Belediye saglik,
egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve yardim, kiitliphane hizmetleriyle, yaslilara, kadinlara ve ¢ocuklara,
ozirliilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma ve katilimu
saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmak amaciyla goniillii kisilerin katilimina
yonelik programlar uygular.” Hiilkmiinden bahisle mevzuat hiikiimlerine gore de isbirligi anlayisiyla
koordineli ¢alisan bir birimdir.

GOREV,YETKI VE SORUMLULUKLAR

GOREVLERI

Belediye Baskanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun olarak
Belediyemizin kiiltiirel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde
segenekli olarak belirleyip Bagkanlik Makaminin onayina sunar, onaylanmis se¢enekleri ilgili birimlerle
koordine ederek uygular, buna mukabil de veri taban1 ve ihtiyag¢ tablosu diizenler.

Miidiirliigiin faaliyetleri i¢in gerekli olabilecek, ortam, arag, gere¢ ve teknolojiyi belirler.

Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltiirel kaliplari korunup gelistirilmesi ve tanitilmasi ile
ilgili yayin faaliyetlerini yiiriitiir.

Ilge halkina geleneksel ve evrensel miizigin cesitli tiirlerini acik ve kapali mekanlarda sunarak kent
halkinin kaynagmasini toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent kiiltiiriiniin olugsmasini saglar.
Basarili 6grencileri tesvik edici ddiillerle destekler.

Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler i¢in anma tdrenleri, onemli giin ve haftalara ait
etkinlikler diizenler.

Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum ici ile ilgili birim ve mudurliiklerle
ortak caligmalar yapar, etkinlikler diizenler. Belediyenin biitiinsel hizmet ve sosyal belediyecilik
anlayiginin gelismesine ve kurumsallagsmasina katki verir.

Kiltiirel hayatina katkida bulunma amacina yonelik, ¢esitli konularda kitap, brosiir, dergi, afis, vs.
hazirlar ve halka ulagmasini saglar.

Belediye faaliyetleri konusunda halki bilgilendirme ¢aligmalar1 yapar.

Midiirliigiin yillik biitgesini hazirlar.

Muhtag¢ durumdaki ailelere yardimlarda bulunulur.

Resmi-Ozel kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde ¢alisir.
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Belirli giin ve haftalarda gereken duyarliligi sergileyecek girisimlerde bulunur.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemlerin alinmasini saglar.

Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegin kullanilmasini gerceklestirir.

Dayanisma ve katilim1 saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmak amaci ile goniillii
kisilerin katilimina yo6nelik programlarin uygulanmasini gerceklestirir.

Amator Spor kuliiplerine yardimlarda bulunur.

Onemli giinleri takip eder.(Milli ve dini bayramlar vb.)

Kiiltiir, sanat, turizm ve sosyal isler alanda diger resmi ve 6zel kurulus ve kurumlarla ve de ilgili kisilerle,
sivil toplum orgiitleriyle iletisim kurarak, ortak katilim ve projeler gelistirilir.

Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklari diizenli olarak tutulmasini saglar.

Hizmetlerle ilgili harcama ve kayitlarin diizenli olarak tutulmasini saglar.

Belediyemize ait konserler ile torenlerin yani sira vs. etkinliklerde ses yayin cihazlariyla hizmet verilir.
Bagli birimlerin denetimini yaparak, ¢aligmalar1 yerinde inceler.

MUDURLUGUN YETKILERI

Yukarida ifade edilen faaliyetlerin ve belirtilen ¢alismalarin yerine getirilmesinde yetkilidir.

Miidiirliik ile ilgili ¢aligmalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

Midiirliigiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme ve
koordinasyon saglama yetkisine haizdir.

MUDURLUGUN SORUMLULUKLARI

Belediye Mevzuati ile ilgili mevzuat hiikiimleri ve bu yonetmelikle kendisine verilen gorevlerin
yerine getirmesinden yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, ilgili Belediye Baskan
Yardimcisina ve Belediye Baskanina karst sorumludur.

MUDURLUK YAPISI

Miidiirliigiimiiz 3 memur ve 46 is¢iden miitesekkil olup, mevcut personel ve gorevleri tabloda belirtildigi

gibidir.
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S.No | Adi -Soyad: Gorevi Kadro Unvani
1 Muhammet SEZER Mudar Memur
2 Kamil YASAR Miidir Yardimcisi Memur
3 Denizhan Firat ABALI Buro Personeli Isci
4 Beyza SENTURK Blro Personeli Isci
5 Seving GIRGIN Biiro Personeli Isci
6 Fikret GUN Basin Birimi Memur
7 Bilal TURCAN Sosyal Faaliyet Gorevlisi Isci
8 Berkan CIFTCI Miizik Egitmeni Isci
9 Selma NERGIZ Beyaz Masa Gorevlisi Isci
10 Baris DESTE Taziye Org. islemleri Sorumlusu Isci
11 Onur MORALI Taziye Organizasyon Islemleri Isci
12 Ugur OZVAROL Taziye Organizasyon Islemleri Isci
13 Engin SAYAR Taziye Organizasyon Islemleri Isci
14 Esma AYDIN El Sanatlar1 Egitmeni Isci
15 Emine ULUTAS DURAL Resim Sanatlar1 Egitmeni Isci
16 Slleyman Can ADAK Spor Hizmetleri Gorevlisi (Futbolcu) Isci
17 Mert INCE Spor Hizmetleri Gorevlisi (Futbolcu) Isci
18 Ismail EROL Spor Hizmetleri Gorevlisi (Futbolcu) Isci
19 Mustafa ISLEK Spor Hizmetleri Gorevlisi (Malzemeci) Isci
20 Sami HIZAL Spor Hizmetleri Gorevlisi (Malzemeci) Isci
21 Ismail TURKER Belediye Spor Asc1 Isci
22 Giirkan AYDENIZ Satrang¢ Egitmeni Isci
23 Bilal GULTEKIN Karate Antrenorii Isci
24 Sakir SELCUK Voleybol Antrendrii Isci
25 Abdullah AVKAT Yesilyurt Spor Salonu Gorevlisi Isci
26 | Giilin BESIKCI Oyun Atélyesi Sorumlusu(Psikolog) Isci
27 Ozge Nur UYANIK Oyun Atélyesi Ogretmen Isci
28 Zerefsan EROGLU Oyun Atdlyesi Ogretmen Isci
29 Dilara Nur YILMAZ Oyun Atdlyesi Ogretmen Isci
30 Aydan SAGCAN Oyun Atdlyesi Ogretmen Isci
31 Hatice SEMEN Oyun Atdlyesi Ogretmen Isci
32 Safiye MERES Oyun Atdlyesi Ogretmen Isci
33 Elif AKA Oyun Atdlyesi Yrd.Ogretmen Isci
34 Nurten CINAR Oyun Atdlyesi Yrd.Ogretmen Isci
35 Halide YUCEL Oyun Atélyesi Yrd. Ogretmen Isci
36 Aysegiil ALEVLI TURKER Oyun Atdlyesi Yrd. Ogretmen Isci
37 Emine CETIN Oyun Atélyesi Yrd. Ogretmen Isci
38 Safiye KIZILTEPE Gezici Kres Yrd.Personel Isci
39 Esin DERIN Gezici Kres Yrd.Personel Isci
40 Fadime CAM Oyun Atolyesi Yrd. Personel Isci
41 Umran YESIL Oyun Atolyesi Yrd. Personel Isci
42 Dilek BAYSAL Oyun Atolyesi Yrd.Personel Isci
43 Hilya TOY Oyun Atélyesi Yrd. Personel Isci
44 Gulnaz CAKMAK Oyun Atolyesi Yrd. Personel Isci
45 | Vildan DOGRUL Bakkal Siikrii Kent Miizesi Gorevlisi Isci
46 Rafet Emre KUZUCUOGLU | Bakkal Siikrii Kent Miizesi Gece Bekgisi Isci
47 Cazibe Nur TURKOZ Bakkal Siikrii Kent Miizesi Sanat Tarihgisi Isci
48 Senem Unlii Turhan Alakent Miize Evi Gorevlisi Isci
49 Mehmet KARASAKAL Oyun Atdlyesi Gece Bekgisi Isci
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MALI YAPI
1. Midirligiimiiz Biitcesi ve Gergeklesme Oran1 01.01.2025 ile 31.12.2025 Aras1 Biitce
Gergeklesmesi
Kodu | Agiklama Biitce Miktar1 (b) Harcama (b) Gegeklesme
(%)
01 Personel Gideri 2.780.000,00 & 2.358.170,54 % | %84,82
02 Sosyal Givenlik Kurumuna | 200.000,00 % 185.760,51 b %92,88
03 Mal ve Hizmet Alimlar 38.964.000,00 b 16.519.617,27b | %42,39
Toplam 43.944.000,00% 19.063.548,29b | % 43,38
FAALIYET CIZELGELERI

1-Miidiirliiglimiiz tarafindan 2025 y1li iginde yapilan etkinlikler ve Mahalle Bazinda dagilimi;

Sira No. Yapilan Sosyal Ve Kiiltiirel Mahalle
Etkinlik
1 Kandil Gecesi Kandil Simidi Merkez
Dagitim
2 T.S.M. Konseri Merkez
3 Gocuk Tiyatro Gosterisi Merkez
4 Kadinlar Giinii Cigek Dagitimi Merkez
5 Tohum Takas Senligi Merkez
6 Ters Yz Cocuk Tiyatro Oyunu Merkez
7 Colors of The World Expo Istanbul istanbul
Fuar
8 Cocuk Boyama Senligi (23 Nisan) Merkez
9 23 Nisa Ulusal Egemenlik ve Merkez
Cocuk Bayram Etkinlikleri
10 Evcilik Oyunu Tiyatro Gosterisi Merkez
11 19 Mayl's Genglik ve SpoT Bayrgnn Merkez
Genglik Bulusmasi Etkinlikleri
12 Miizeler Haftas1 Etkinlikleri Merkez
13 Sihirbaz Gosterisi Merkez
14 Tiirk Sanat Miizigi Koro Konseri Merkez
15 Kiraz Festivali Uluderbent
16 Merhum Belediye Baskani Ferdi Merkez
Zeyrek Anma Etkinlikleri
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17 Yiizme Havuzu Sezon Acilisi Merkez - Kavaklidere
18 5 Eyliil Dysr.nan .Isgahnden Merkez
Kurtulus Etkinlikleri Kapsaminda
Cocuk Senligi
5 Eyliil Diigman Isgalinden
19 e Merkez
Kurtulus Etkinlikleri Kapsaminda
Konser
20 Cesitli Uziim Festivali Yesilyurt
21 Cumhuriyet Bayrami Etkinlikleri Merkez
ve Soylesi
22 Alasehir Kitap Giinleri Merkez
23 Kral Ciplak Isimli Tiyatro Oyunu Akhisar — Soma — Turgutlu - Salihli
10 Kasim Atatiirk’ it Anma )
24 Etkinlikleri Kapsaminda Resim, Merkez / Tim Mahalleler
Siir ve Kompozisyon Yarigmasi
25 Vantrolog Gosterisi Merkez
26 Cennet Elmasi Festivali Kavaklidere
27 Turhan Alaknet Evi Alasehir Merkez
Kongresi Miizesi Agiligi
28 Gezici Cocuk Oyun Atolyesi TlUm Mahalleler
29 TTI izmir Turizm ve Ticaret Fuar [zmir
30 Canakkale Sehitlik Gezileri Tim Mabhalleler

2. Midiirliigiimiiz tarafindan 2025 y1l1 i¢inde yapilan Yaz kurslar1 ve katilimer sayilari

Sira No. Kurs Adi Katilimer Sayist
1 Jimnastik 68
2 Voleybol 126
3 Masa Tenisi 17
4 Ylzme 270
5 Futbol 75
6 Resim 114
7 Satrang 98
8 Hobi Atdlyesi |57
9 Gitar 33
10 Seramik 35
11 Karate 80
6 (Basvuru Sayis1 Yeter Sayiya Ulasmadigindan Kurs Iptal
12 Baglama Edilmistir.)
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13 Ritim

5 (Basvuru Sayis1 Yeter Sayiya Ulagsmadigindan Kurs Iptal

Edilmistir.)

3. Midirligiimiiz tarafindan 2025 yili i¢inde yapilan Kis kurslart ve katilimci sayilart

Sira No. Kurs Adi Katilimei1 Sayist
1 Tiirk Sanat Miizigi Korosu 42
2 Tiirk Halk Miizigi Korosu 45
3 Satrang 159
4 Gitar 20
5 Ritim 30
6 Hobi Atolyesi 35
7 Resim 50
8 Karate 120
9 Seramik 49
10 Jimnastik 7
11 Geri Doniisiim ve Ahsap Boyama |20

4 Miidiirligiimiize 2025 yili gelen ve giden evrak kayit durumu;

GELEN EVRAK
Evrak Iptal Bilgi igin | Geregi I¢in Bekleyen EZIEI Jirrl]h l
ACIKLAMA Adet Evrak | Evrak Evrak Evrak Evraky
Adet | Adet Adet Adet
Adet
Toplam Gelen Evrak 438 - - -
GIDEN EVRAK
Evrak 1ptal Bilgi I¢in Geregi I¢in Bekleyen EZIEI errl]h l
ACIKLAMA Ader | EVIak | Evrak Evrak Evrak Evraky
Adet | Adet Adet Adet
Adet
Toplam Giden Evrak 226 - - -
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2025 YILI FAALIYETLER

ALASENIR BELEDIYESI
Tiirk Halk Miizigi Korosu Konseri
KORD SEFI: BERKAN CIFTC!

_& m '

2 7SUBAT PERGEMBE

*Alagehir Belediye Korosu tarafindan Tiirk
Halk Miizigi Koro Konseri Fethi Sekin Genglik
Merkezi’nde 27 Subat 2025 tarihinde
gerceklestirildi

*Kultir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiizce
Muhasebeciler haftasi dolayisiyla ilgemizde
hizmet veren muhasebecilerimiz  ziyaret
edilerek ¢igek hediye edildi

(10:-14Ya3)

(8-14Ya5)

(ol (-14van)

Kayitlammiz Basladi

Eglence, Ofrenme ve Kesif Dolu
Bir Yaz Sizi Bekliyor!

Hazir misimz ?
e@m@ammwmam

‘n.ll

AHMET

ALSORS SELBrst ummnul A
§7T00RY JANTT FORm
LS A ws ( 3aM FUTCXOND

El
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g
£

ALASEMS BELEOIYE RATAN

*Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak Yaz
Okulu kurslan gerceklestirildi.

49 S
Mlyﬁlwﬂflulm
l L’ Genglik ve Spor Bayrami'na Ozel

Cenclik)Bulusmas:

mmm; JAtsiyeier)
. * Rosim Atdlyesi * Halat Gokme Yarigmast
¥ lmﬂ"‘ * Heykol Atdlyosi * Guval Yangmas:
* Masa Yonisi « Ebru Sanati Atdlyesi + Kaleye §ut Atma Yarigmasi
* Ugurtma + Hobi Atdlyesi
« Sotrang
. Yoz loyamo

:3‘!.’:':::“.,::" I £ PN
ﬂ ..- MLH V\--'.,'
ek

deatt
col

*19 Mayis Atatiirk'ic Anma Genglik ve Spor
Bayrami dolayisiyla  Genglik  Bulusmasi
Konseri ve gesitli etkinlikler gergeklestirildi.

\ 30-31 Mays, 1 Hazivan
Grelenekasel Ulndebent

KlrazFestlvall

*Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin
katkilartyla Geleneksel Uluderbent Kiraz
Festivali etkinlikleri gerceklestirildi.

Koro Konser1

KORO $SEFI: Berkan GIFTCI

14‘\
o [] 3 = ol
™ SMI:2100
= YER-FETHI § t'WH O MERXEZI

Tum Halkimiz Davetlidir

9 AHMET

.

*Alasehir Belediye Korosu tarafindan Tiirk
Sanat Miizigi Koro Konseri Fethi Sekin Genglik
Merkezi’'nde 03 Haziran 2025 tarihinde
gerceklestirildl.
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*Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiize bagh
olarak Ferdi Zeyrek Cocuk Oyun Atélyesi agildi.

YENI SEZON
+15 YAS VE UzERI

*:
AtAgeniR seLenltESLAEATRO T0PLULUGY

OYUNCU'SEGMELERI
BASLIYOR

SAHNE ISIKLARI ALTINDA I$ILDAMAYA
HAZIRAMASINIZ?
SAHNE SIZ1 BEKLIYOR.

AHMET
(9&4;’76(«‘()[&

*Kiiltiir ve sosyal Isler Miidiirliigiimiize bagl olan
Alasehir Belediyesi Tiyatrosuna oyuncu se¢meleri
baslatildi.

*5 Eylil Alasehir'imizin ~ Kurtulus  Giini
etkinlikleri  kapsaminda diizenledigimiz = ve
olumsuz hava sartlari nedeniyle ertelemek
zorunda kaldigimz Aleyna Tilki konseri 10 Ekim
2025 tarihinde gerceklestirildi.

.
2,

“Kis’Kurslar

@%Mmg, 504@&2
e _..}

AHMET

*Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine bagli olarak
Kis Kurslarimizi diizenledik.

F 10 KASIM ATATURK ‘0 ANMA HAFTAS!
Atatiirk’ii Anlamak;

$iir,Resim ve Kompozisyon Yarigmasi

YARISMA KONUSU: Atatlirk Sevgisi ve Onun Mirasi/
10 Kasim'sn Benim Igin Anlam:

@ §iir: 7/11 yag grubu,12/15 yas grubu
@ Resim: 7/11 yag grubu
@ Xompozisyon: 12/15 yay grubu

Son Bagvuru: 07 Kasim Cuma

Sonuglar ve Odill Térenl : 08 Kastm Cumartesi

*10 Kasim Atatlirk” i anma giinii etkinlikleri

kapsaminda, Midirligiimiizce Siir, Resim ve
Kompozisyon yarismasi diizenlenmis, derece

Atatiirk'ii Anlamak,
0'nun [zinden Gitmektir,

Detayl nilg Igin;

Alayehir Belediyesi A”M.ET

Kalthr ve Sevyel lyber Misdirtige
3

a4 ALASDHR BCLLDITE BASAN

girenlere cesitli odiiller verilmistir.

Kualtar Turlarimiz

Canakkale Gezisi

+ Bilgl ve Kayit i¢in bagh oldugunuz
muhtar ile letisime

AHMET

Qbirycivoglon

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiiz biinyesinde
Kadinlarimiza Ozel Canakkale Gezileri baslatildi.
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KUTLU OLSUN

11.30 FERDI ZEYREK (OCUK!IN ATOLYESI AGILISI
b (SEMIT ONUR RAMAZAN BAYRAM REXREASYON ALANI)

12.30 KENT LOKANTASI ACILISI
b (SEMIT ONUR RAMAZAN BAYRAM REKREASYON ALANI

14.00 HALK MANDIRA HALK EKMEK ACILISI
b (esxi BALIK PAZARY

14.30 ANA SU BORUSU AGILISI
b (MANISA BOYOXSEMIR BELEDIYESI HIZMET BINASYH)

21.30 ALEYNA TILKI KONSERI
p (cum 4 YDANI

*5 Eylil Alasehir’ in Kurtulus giinii etkinlikleri kapsaminda Toplu Agilis Torenleri Gergeklestirildi.

USTUNLUKLER:

Alaninda uzman egitmen ve ¢alisanlarin biinyemizde bulunmasi miidiirliiglimiiziin ¢alisma performansina
olumlu etkide bulunmaktadir.

Belediyemiz tarafindan miidiirliiglimiize taninan biitce ve araglar sayesinde, planlanan hizmetler eksiksiz ve
verimli olarak gergeklestirilebilmektedir.

ZAYIFLIKLAR:

Yardimlar 6ncesi ihtiyacimiz olan ge¢mise ait veri tabanlarinin yetersizligi nedeniyle reaksiyon siiremiz
uzamistir.

Bu vb. yardimlar i¢in gerekli olan yeterli ve sithhi depolama imkanlarimizin azligi nedeniyle stoklama
sikintilart yaganmustir.

SONUC VE DEGERLENDIRME;

Genel yapu itibari ile bugiine kadar belediyemiz biinyesinde faaliyet gosteren Kultir Sanat ve
Sosyal isler Miidiirliigiimiiz tarafindan, ilgemizde yasayan vatandaslarimizin Kiiltiirel ve Sanatsal
faaliyetlere erigsimi konusunda faydali isler yapmis ve halen de ¢alismalarina devam etmekte olup;
Ozellikle iilkemizin i¢inde bulundugu zorlu ekonomik kosullar altinda Sosyal ve Kiiltiirel olarak bu tiir
faaliyetlere katilim imkan1 bulamayan vatandaslarimizin faydalanabilmesi hedeflenmektedir.

Midiirligiimiiz biinyesinde barindirdig gesitli meslek ve egitim gruplari ile daha etkin ve verimli
caligma konusunda azmini her yil arttirarak devam etmektedir.
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

CALISMA PROGRAMININ YASAL DAYANAGI
Kamu kurumlar stratejik planlarina bagli olarak ilgili kanunlar ¢ergevesinde performans programlarini
hazirlamakla yiikiimliidiirler. Calisma programi kavramindan bir¢ok kanun maddesinde s6z edilmektedir.

-5393 say1l1 Belediye Kanunu

-5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

-5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunlarinin ilgili maddelerindeki hukimler
Dogrultusunda ¢alisma programlarinin hazirlanmasi gerekmektedir.

[LKE VE DEGERLERIMIZ

Dogal ve kiiltiirel kaynaklar1 ve fiziksel ¢evreyi insan yarari, mutlulugu, giivenligi, saglig1 ve konforu i¢in
estetik ve bilimsel ilkeler gercevesinde ele alan, mekan ve yasam ortami olusturan, biyogesitliligi destekleyen
arazi planlamasi, tasarimi, yonetimi, korunmasi, onarilmasi ve denetlenmesi konularimi kapsayan egitim,
arastirmalar yapan ve tilkesel, bolgesel, kentsel ve kirsal 6lgekte fiziksel planlar igerisinde yer alarak kultrel
ve dogal degerlerin korunmasi ve siirdiiriilebilirlik adia ekolojik dncelikli projelerin iiretilmesi ilke ve
degerleri dogrultusunda yenilikei, seffaf hizmetler sunmaktir.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Diizenlemesi yapilacak alanlarin cinsini belirlemek (kavsak, orta orta kaldirim, gezinti alanlari, ¢ocuk oyun
alanlar1 v.b.)

2. Sahalarin tanzimi i¢in gerekli etiit proje, detay planlarini ilgili miidiirliiklerle birlikte koordineli bir sekilde
calisarak, arazi lizerinde tatbikini yapmak veya yaptirmak.

3. Gerekli aragtirma gelistirme ve projelendirme biirosu veya miisavir kuruluslariyla her tiirlii kentsel tasarim
ve peyzaj uygulama projeleri hazirlanmasi ve uygulanmasi.

4. Park, bahge, koru, yesil alanlarda diisiiniilen fiziki ve mimari yapilagma i¢in goriis bildirmek ve etiit etmek.
5. Belediye sinirlar1 dahilinde yesil alanlarin bitkilendirilmesi ve diizenlenmesi ¢alismalari i¢in Biiyiiksehir
Belediye Baskanligina yazisma yapilarak bu alanlarda Biiyiiksehir Belediyesi Park ve Bahgeler
Midiirligiiniin ¢alisma yapmasini istemek. Bu ¢alismalar yapilmadigi zaman teklif edilen alan lzerinde
miidiirliikce ¢alisma yapmak ve masraflar1 Biiyliksehir Belediyesine iletmek.

6. Idare ve isletmelerin ilge belediyesine birakilan park ve bahgelerin ihtiyaclarini karsilayacak sera, fidanlik
v.b. tesisleri yapmak ve isletmek.

7. Halkin agac ve ¢igek sevgisini gelistirmek amactyla bayramlar, festivaller, sergiler, eglence ve yarismalar
diizenlemek.

8. Kalifiye eleman yetismesini saglamak i¢in kurslar agmak ve bu kurslara katilimini artirmaya ¢alismak.

9. Halkin park ve bahgeler konusunda ¢esitli dilek, talep ve sikayetini inceleyerek gerekli arastirma ve
caligmalar1 yaptiktan sonra gerekli yanitlari ve aydinlatici bilgileri vermek.

10. Park ve Bahgeler Miidiirliigii i¢in gerekli ihtiyaglari tespit etmek ve gereken Malzemeleri temin etmek.
11. Park ve Bahgeler Miidiirliigli calismalari ile ilgili olarak gerekli kuruluglarla temasa gecip isbirligi
yapmak.

12. Diizenlenen park, bah¢e ve dinlenme alanlarmin su, dogalgaz ve elektrik tesisatin1 hazirlamak veya
hazirlatmak, ilgili idarelerine bagvurup yapilan tesisatlarmi actirilmasini saglamak.
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13. Park ve yesil alan diizenleme ¢alismalari i¢in gereken bitkisel toprak ve gubre temin etmek.

14. Fidanliklardan fidan temin etmek ve bunlarin dikimi ve bakimini yapmak.

15. Cim ekimi, bi¢imi ve bakimu islerini yiirlitmek.

16. Tiim yesil alanlarin sulanmasini saglamak, agaclarin sulanmasi icin periyodik bir program hazirlayip
uygulamak.

17. Budama zamani agaclarin budanmasi, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin kaldirilmasi gibi bakim
caligmalarini yiiriitmek.

18. Bitki hastalik ve zararlilarina kars1 zirai miicadele etmek.

19. Cevreyi tertiplemek, kafes tel veya panel ¢it ve degisik ebatta borular kullanarak bu alanlari koruma altina
almak.

20. Parklara konacak oyun aletlerinin, banklarin, piknik masalarinin hazirlanmasi ve konacak yerlere naklini
saglamak, monte etmek, bozulanlarin tamir isini yapmak.

21. Parklarda ve yesil alanlarda hizmetlerin devamliligim saglamak amaciyla boyama, kaynak isleri, ¢im
bi¢me, temizlik yapma, sulama v.s. bakim ve onarim ¢aligmalar1 yapmak.

22. Park ve bahgelerin korunmasina, malzemelerin bulundurulmasina yarayacak bekgi kullbeleri yapmak
veya yaptirmak.

23. Bolgemizde miidiirliiglimiiz ¢alismalar ile ilgili faaliyetlerde bulunan miiteahhitlerin ¢aligmalarini
denetlemek.

24. Halkin yesil alan, orta refiij ve kavsaklarda yapmis olduklari tahribatlar1 bir rapor hazirlayip tahribat
yapanlardan masraflarin temini yoniinde ¢alisma yapmak.

25. Midiirliglimiiz ile ilgili ihtiya¢ duyulan arag, gere¢ ve makinelerin tespiti ile alim ve bakimin1 yapmak,
mevcut ara¢ ve makineleri ¢alisir halde bulundurmak.

26. Y1llik biitgesini ve yatirim planlarini hazirlamak.

27. Mudiirlik personeli ile ilgili hizmetleri yiiriitmek, hizmet igi egitim kurslar1 agmak ve seminerler
diizenlemek.

28. Alim, hizmet ve yapim ihale dosyalarini hazirlamak.

29. Konusu itibar1 ile Park ve Bahgeler Midiirliigiiniin sorumluluk alanina girmeyen ancak uygulanmasi ile
sorun yaratacagi anlasilan hususlarin tespiti halinde telafisi i¢in ilgili midiirliigi bilgilendirmek.

30. Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin 1580 sayili yasaya uygun ve midiirliikk ¢calismalar ile ilgili
aldig1 kararlar1 uygulamak.

31. Belediye Meclisi ve Enclimenine ¢alismalar ile ilgili teklif hazirlamak ve makamin onayina sunmak.

32. Personelin yazigmalarini yapmak ve talep etmek.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapi
Savyisi (adet) Alani (m2) Kullanan Sayisi
Servis 2 40.00 3
Toplam 2 40.00 3
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2-Orgiit Yapist

AHMET

OKUZCUOGLU
Belediye Bagkani

__MUAMMER
IBISOGLU Belediye

Bagkan Yardimcist

Aykut ULUTAS

Park ve Bahgeler

Mudur V.

Etud Proje Servis SOI umlusu
Aykut ULUTAS Mehmet CURA
Fadime CERDIN Tanju DUNDAR

3- Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar:

Sera Sorumlusu
Davut POLAT

Evrak Kayit ve
Yazigsma Takibi

Nazife OZUDUZ

Park Bahgeler Miidiirliigiiniin Faaliyetlerine Iliskin Elektronik Kaynaklar, Yasa, Mevzuat Ve Yénetmelikler:
5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu
2464 sayil1 Gelirler Kanunu

2886-2990 sayili Devlet ihale Kanunu

1475 sayili Is Kanunu
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
3194 sayili imar kanunu

Internet Kaynakl Bilgi Kaynaklar
CD/DVD Kaynakli Kaynaklar

Web Tabanli Kaynaklar

Elektronik Posta

E-Mail

4734-4735 say1li Devlet Thale ve Sozlesmeler Kanunlari
5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

Bayindirlik isleri Genel Sartnamesi

Bayindirlik Isleri Kontrol Yonetmeligi Mevzuatlarina Tabi olarak ¢alisir.

Diger ilgili Kanun ve Y&netmelikler

2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu

Sira No
1

2
3
4

CINSI
Bilgisayar
Telefon
Klima

Yazici

SAYISI
3

2
2
1

4-Insan Kaynaklari

Midiirligiimiiz 2025 yil1 hizmet ve faaliyetleri toplam 55 personelle yiirtitmiistiir. Bu personelin 2 ‘si memur
ve 17 i Kadrolu Is¢i ve 52’si taseron personelden olusmaktadir.

5- Sunulan Hizmetler
Taleplerin Degerlendirilmesi
Cim Ekilmesi,Bigilmesi ve Bakimi
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Insaat ve Sert zemin onarim ¢alismalari

Ilaglama ve giibreleme calismalari

Cocuk oyun grubu montaj1, bakimi ve kauguk zemin doseme ¢alismalari
Belediyemiz biinyesindeki tiim i¢ mekan bitkilerinin bakim hizmeti
Acik hava spor aletleri montaji, bakim ve onarimi

Agag, Cali ve Mevsimlik Cigek Dikimi

Park Yenileme (Revizyon)

Agac Budama, ve Kesim Caligmalari

Park, Refiij ve Yesil Alanlarin Diizenli Bakimi

Cevre Duzenlemesi

Siis Havuzu Yapimi ve bakimlari

Park Yapimi ve Meydan Diizenlemeleri

Serada siis bitkileri yetistirme, iiretim yapma

ILETISIM
Santral 653 14 08 Faks 653 93 90 I¢,Hat 205 — 201

6- Yonetim Ve I¢c Kontrol Sistemi

Performans esashi biitceleme ile kurumumuzun performans gostergelerine dayandirmalarina yonelik
caligmalarla yetki, sorumluluk dagitimi, kaynaklarin etkin, verimli bir sekilde; 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi Kontrol Kanunu ile i¢ kontrol ve 6n mali kontrole iligkin usul ve esaslara dair yonetmelik
hiikiimlerince 6n mali kontrol faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Kamu Idarelerince Stratejik planlamaya iliskin
usul ve esaslara hakkinda yonetmelik Kamu idarelerince hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik vb. ikincil mevzuatlarla i¢ kontrol eylem plan1 ve yonetim programi yapilmaktadir.

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

5393 Sayili Belediye Kanunu, belediyenin goérev ve sorumluluklart boliimi 14. Maddesi ‘a’ bendinde
agacglandirma, park ve yesil alan hizmetleri yapar ve yaptirir hitkkmii bulunmaktadir. Park ve Bahgeler
Miidiirliigii olarak teknolojiyi etkin kullanan, kentsel gelisim seviyesini gelistirmeyi ve il¢e halkinin yagam
kalitesini siirekli arttirmay1 esas alan ¢agdas bir kentlesme {ist yapisini olusturan ve daha ileriye tagimay1
amaglayip hedeflemektedir.

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Belediyemizin belirledigi misyon, ilkeler ve belirlenen stratejik alanlar, amaglar ve hedefler dogrultusunda
hizmet vermek, miidiirliiglimiiziin temel politika ve 6nceligidir.

PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet Ve Proje Bilgileri

Cim alanlarin Ekimi, Bicilmesi ve Bakimi

Ilgedeki yesil alanlara Cim Ekimi ¢im bigme, giibreleme ve sulama islemleri ile sulama sistemleri tamiratlari
devam etmistir.(6zellikle ilce merkezindeki ve 6360 sayili kanunla yeni hizmet alan1 olarak idaremize dahil
olan mahallelerimizdeki futbol sahalar1 olmak iizere)
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Agag Dikimi ve Bakimi
Ilce genelinde ve kirsal mahallelerimizdeki yesil alan,orta refiij ve kaldirim iizerinde Agaclandirma
caligmalar1 yapilmusgtir.

Yabanct otlarla miicadele

flge merkezindeki ve 6360 sayili kanunla yeni hizmet alani olarak idaremize dahil olan 87 mahalle ve
yerlesim yerleri icerisinde kalan bos arsalardaki ve sehir i¢i kaldirim kenarlarindaki yabanci otlar temizlenip,
ilaglama yapilmustir.

Sehir icindeki siis bitkilerinin bakim calismalar
Sehir icindeki kaldirimlarda, meydanlarda ve refiijlerde bulunan siis bitkilerinde sekil budamasi ve
zararlilarla miicadele ilaglama ve asilama islemleri yapilmistir.

Cocuk Oyun Gruplari ve Fitness Aletlerinin Kurulmasi
[lgemiz genelinde ve kirsal mahallelerde Cocuk oyun gruplari ve fitness aletleri kurulumu montaji bakimi
ve tamirat islemleri gerceklestirilmistir.

Yesil Alanlarda Cim Ekimi Yapilan Yerler

-Cumhuriyet Parki ,Alagehir Kongresi Parki (46.000 M2)

-Alagehir Kongresi Parki (3000 M2)

-Yenimahalle Futbol Sahasi Dogusunda Bulunan Park Alan1 (1700 M2)
-Baris Mahallesi Galericiler Sitesi Park Alan1 (2030 M2)

Park Ve Bahgeler Miidiirliigii Kurulumu Gergeklestirilen Oyun Grubu Listesi
-Kurulan Mahalleler (2 Takim) Tek Kuleli Iki Kaydirakli Cift Salincakli Oyun Grubu
1-Baris Mahallesi Camii Onii Park Alani

2-Yenimahalle Futbol Sahasinin Dogusunda Kalan Park Alani

2025 Yili Mevsimlik Cicek Dikimi, Bakimi Ve Sulanmasi
2025 Y1li Sehir Merkezi Park Alanlarina ¢i¢ek dikim yerleri hazirlanmasi ve ¢igek dikimi yapilmasi, Bakimi,
Giibrelemesi ve ilaglama Calismalar1 yapilmustir.
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2025 Yili Budama Calismalart
87 Mahalle Geneli ve Sehir Merkezinde Yapilan Budama Calismalari

S omx s
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KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU

KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGUNUN GOREVI, YETKISI VE SORUMLULUKLARI

* Yasave yonetmelikler dogrultusunda, kurum i¢i ve kurum dis1 kuruluslarla koordinasyon saglamak
icin gerekli bilgilerin teminini saglar.

+ Thale usulii ile yapilan islerin dosyalarini hazirlar.

* Her tiirlii faaliyet, hizmet ve yapi1 imalatlarin1 kullanima hazir hale getirerek gecici ve kesin
kabullerini yapar.

*  Gegici kabulii yapilan iglerin kesin hesaplarini yapar.

*  Yapilan her tiirli faaliyet, hizmet ve yap1 imalatlarin uygulanma sathasinin yonetimi ve denetimi
kendisine verilen islerin sozlesme eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak ve is programi
geregince iyi bir bigimde yapilip siiresinde bitirilmesini saglar.

*  Tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlar1 hazirlama, uygulama, uygulatmak
ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢éziim Uretir.

* Belediye’de yapilacak olan diizeltici-Onleyici faaliyetlerin gergeklestirilmesini saglar.

» Konusu ve birimi ile ilgili sikayetlerin degerlendirilmesinde katkida bulunmak ve ¢6ziimler tiretmek
suretiyle, sonuclandirilmasini saglar.

* Birimi ile ilgili faaliyet raporlariin periyodik olarak hazirlanmasi ve Belediye Bagkanligina
sunulmasini saglar.

* Her yil i¢in Biit¢e Teklifi Hazirlanir, Belediye Bagkanligi onayi ile Mali Hizmetler Midiirliigiine
stresi icinde gonderilir.

*  Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasi saglanir.

* Birimi ile ilgili yazismalarin yapilmasini saglar.

Personel hareketlerini (Izin vb.) planlar, denetler, bilgilendirir ve sonuglanmasini saglar.

*  Midiirliigiin gorev alani ile ilgili kanun, Kanun Hitkmiinde Kararname, yonetmelik genelge, teblig
vb. takibini yapar giincellenmesini saglar ve personelini bilgilendirir.

* Birim ¢aligmalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin amacina uygun kullanimi saglar.

* Birimin kalite siireglerine ait faaliyet raporlar1 periyodik olarak hazirlanir ve Belediye Bagkanligi’nin
bilgisine sunulur.

+ s giivenligi ile calisma ortaminin siirekli gelistirilmesi icin gereken dnlemlerin alimasi saglanir.

*  Midiirliigiin hizmet ve faaliyetlerini degerlendirmek ve gereken onlemlerin alinmasini saglamak
iizere Belediye Baskanligi tarafindan diizenlenen toplantilarda ¢alisma raporlar1 hazirlanarak bilgi
paylasimu gerceklestirilir.

+ Bagl oldugu Belediye Baskan Yardimcisi ve Ust yonetim tarafindan verilen gérev ve sorumluluklar
yerine getirilir.

*  Personelin egitim ihtiyaglarini belirleyerek, egitim almalarini saglar.

*  Midiirliigiin yapacagi yapim, hizmet ve mal alimlart ile ilgili teknik sartnamelerin hazirlanmasini ve
gergeklestirilmis ihalelerin, sartnameler dogrultusunda yapilmasini kontrol eder
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IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Sayisi (adet) Alani (m2) Kullanici Sayisi
Servis 1 80.00 3

2-Personel Durumu
Miidirligimiiz 2025 yili hizmet ve faaliyetlerini 4 memur, 14 ig¢i olmak iizere toplam 18
personelle yliriitmiistiir.

Orgiit yapist

Mudur

Personel

Veterinerlik Hizmetleri Birimi

3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar
Kirsal Hizmetler Miidiirliigiiniin Faaliyetlerine Iliskin Yasa, Mevzuat Ve Y6netmelikler:

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

4734-4735 sayili Devlet Ihale ve Sézlesmeler Kanunlari
5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

PERFORMANS BILGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

KOZLUCA MAHALLESI TARIMSAL SULAMA PROJESI

Kozluca Mahallesinde bulunan yaklagik 1.500.000 m? tarim arazisi mahallede bulunan tarimsal
sulama sondajlarinin tiikkenmesi sebebi ile yeniden tarimsal sulama kuyusu yapilarak hizmete girmis
bulunmaktadir.
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Bélgenin En Modern Sokak Hayvanlari Dogal Yasam Alani Evrenli Mahallesinde Hayata Gegirildi
Evrenli mahallesinde yaklagik 7000 dekar arazi iizerine yapilan Sokak Hayvanlar1 Dogal yasam
alan1 700 Sokak Hayvanina hizmet vermektedir.

Hayvancilik Ile Ugrasan Cificilerimize Yonca Dagitimlari Gergeklestirildi.
Belediyeye ait arazilerimizde yetistirdigimiz yoncay1 hayvancilik ile ugrasan ¢iftgilerimize tarimsal
iiretimi tesvik etmek amaciyla hibe olarak dagitimmi gerceklestirdik.
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Evrenli Mahallesi: 600 Balya Toygar Mahallesi: 600 Adet

Giilpinar Mahallesi: 400 Balya Serinkdy Mahallesi: 550 Balya
Daghaciyusuf Mahallesi: 1000 Balya Kozluca Mahallesi: 450 Adet

Erenkoy Mabhallesi: 200 Balya Osmaniye Mahallesi: 430 Adet

Orencik Mahallesi : 800 Balya
Toplam: 5030 adet balya yem bitkisi dagitimi gergeklestirilmistir.
Ciftcilerimiz I¢cin Giibre Desteklerimiz Devam Ediyor

Uluderbent Mahallesinde yasayan ¢iftgilerimize tarimsal iiretime tesvik amaci ile 50 gift¢imize
amonyum stiilfat icerikli giibre dagitimi1 gerceklestirilmistir.

Cificilerimiz icin tarimsal iiretimi desteklemek amact ile sebze fidanlart dagitimimizi gerceklestirdik

Ciftcilerimizi destek amaci ile Uluderbent Mahallesi: 23.000 Adet
Kavaklidere Mahallesi: 25.000 Adet Daghaciyusuf Mahallesi : 20.500 Adet
Yenikdy Mahallesi: 8.000 Adet Cakircaali Mahallesi: 5.000 Adet

Akkecili Mahallesi: 9.000 Adet Girelli Mahallesi: 6.000 Adet
Yesilyurt Mahallesi: 23.000 Adet Gobekli Mahallesi: 6.000 Adet
Caberburhan Mahallesi 6.000 Adet Kemaliye Mahallesi: 26.000 Adet
Subagi Mahallesi :11.000 Adet Caberkamara Mahallesi:6.000 Adet
Tepekdy Mahallesi: 21.000 Adet Badinca Mahallesi:8.000 Adet
Piyadeler Mahallesi: 22.500 Adet Belenyaka Mabhallesi:8.000 Adet
Killik Mahallesi:22.500 Adet Gumiiscay Mahallesi:8.000 Adet

toplam = 264.500 adet sebze fidani dagitilmistir.
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Camlibel Mahallesinde bulunan tarimsal sulama suyu kuyusundaki suyun arazilere yetersiz gelmeye
baslamasiyla birlikte bolgede farkli noktada Devlet Su Islerinden alinan yer alti suyu arama belgesiyle
tekrardan yeni tarimsal sulama kuyusu a¢ilmis ve faaliyete gegirilmistir.

Camlibel Mahallesinde yeni yapilan tarimsal sulama kuyusundan depoya kadar 1800 metre 110’Iuk
10 Atii boru yatirma islemi gergeklestirildi.
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Akkecili ve Kavaklidere Mahallesinde ¢if¢ilerimizin yazin bag ilaglama donemlerinde tarallarina
su alip ilaglama yapabilmeleri amaci ile 20 ton kapasiteli taral doldurma yerleri kurulmustur.

Yenik0y Mabhallesinde bulunan tarimsal sulama kuyusundan cif¢ilerimizin yazin bag ilaglama
donemlerinde tarallarina su alip ilaglama yapabilmeleri amaci ile taral doldurma yeri kurulmustur.

Uluderbent Mahallesinde bulunan tarimsal sulama suyu hattindaki yil igerisindeki tiim arizalar
giderilmis olup tarimsal sulamada herhangi bir aksakliga yol verilmemistir.

149



2025 FAALIYET RAPORU

Gobekli Mabhallesinde bulunan tarimsal sulama suyu hattindaki yil igerisindeki tiim arizalar
giderilmis olup tarimsal sulamada herhangi bir aksakliga yol verilmemistir.

VETERINERLIK HIZMETLERI BIRIMI

Kisirlagtirma Operasyonlari

2025 yili igerisinde toplamda 232 adet sokak hayvani kisirlagtirmast yapilmis olup kayith kiipeleri
ile birlikte T.C. Tarim ve Orman Bakanligi Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii’ niin uygulamasi
HAYBIS’e (Hayvanlar1 Koruma Bilgi Sistemi) girisleri yapilmis olup Evrenli Mahallesi Dogal Yasama
Alanina tedavileri tamamlandiktan sonra birakilmiglardir.
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Hasta, Yarali Ve Giigten Diismiis Sokak Hayvanlarinin Bakim Ve Tedavileri

2025 Yili ierisinde Alasehir Belediye Baskanligi ve Sokak Hayvanlari Gegici Bakimevine gelen
1346 adet sikayetler degerlendirilmis olup sorunlarla ilgili ¢6zlimler iretilmeye calisilmistir.
(hasta,yarali,saldirma sikayetleri vb...)

Askeriye Birlikleri Cezaevinden Ve Lokantalardan Yemek Artiklari Ve Ekmek Artiklari Alinarak Sokak
Hayvanlarinin Beslenmesi

Ilgemiz geneli ve 87 mahalleden sikayet iizerine alinan sokak hayvanlarmin askeriye birlikleri,
cezaevinden ve ilgemizde faaliyet gosteren lokantalardan alman yemek artiklar1 ve ekmek artiklan ile
beslenmesine devam edilmistir.

Illge merkezindeki okullarimizda sokak hayvanlari ile ilgili egitimlerimiz devam etmektedir.

Ilce merkezinde bulunan Alasehir Ustek Koleji ve Mehmet Akif Ersoy Ortaokulunda veteriner
hekimimiz Hiiseyin SOMUNCU tarafindan 6grencilerimize sokak hayvanlari ile ilgili egitim semineri
verilmistir.

2-Performans Sonuglar: Tablosu
Stratejik Amag 1: Kentsel Gelisme
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Stratejik Hedef 1.1: Belediye, Hizmet, Kiiltiir,Sosyal Hizmetler, Egitim Saglik ve Spor Alanlarinda
Gereksinim Duyulan Tesisleri Yapmak, Mevcutlarin bakimi,onarimi ve tadilatlarii yapmak,Alt Yapiy1
Cagdas Kent Kavramina Uygun olarak kentin fiziki kullanimina uygun hale getirmek
Performans Hedefi 1.1.1:
N | FALIYETLER | PERFOR | 2025 GERCEKL | SONUC MUDURLU
o MANS YILI ESME DEGERLENDIRLMESI | K
GOSTER DURUMU
GESI
1 Tarim 3000 1500 %50,0 Kirsal Mahallelerde Kirsal
Arazilerinin Dekar Dekar Yasayan Ciftcilerimizin | Hizmetler
Sulanabilir Hale Avrazilerinin Sulanabilir | Midirligi
Getirilmesi Hale Gelmesi i¢in 3000
Dekarlik Alan
Belirlenmis olup Bu
Hedefin 1500 Dekar1
Tarimsal Sulamaya
Acilmustir.
2 | Ciftgilere 6.000 5030 %84 Kirsal Mahallelerde
Yonca Dagitimi | Paket Paket yasayan ve hayvancilik
ile ugrasan
vatandaglarimizin
maliyetlerini
diigiirmeleri
dogrultusunda 5.030
Paket Yonca Dagitimi
gerceklestirilmistir.
3 | Tarimsal 650.000 | 500.00 | 77,00 Tarim ile ugrasan
Sulama Ton 0 Ton Ciftcilerimize 650.000
Ton Su Verilmesi
Hedeflenmis olup, Bu
hedef 500.000 Ton
olarak
gerceklestirilmistir.
4 | Sokak 500 Adet | 232 %47,00 flgemiz Genelinde 500
Hayvanlar Adet Adet Sokak Hayvani
Kisirlagtirma Kisirlagtirmast
Operasyonlar1 Hedeflenmis olup Bu
hedefin 232 Tanesi
Gergeklestirilmigtir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
USTUNLUKLER

0
U
0
U

Dinamik, yenilik¢i ve mevzuata hakim personelin bulunmasi
Siirekli iyilestirmeyi hedefleyen sistematik bir yaklasiminin olmasi

Giiglii bir teknolojik yapinin olmasi
Yeni, ilerlemeye agik ve takim ¢alismasini destekleyen yonetiminin olmasi

ZAYIFLIKLAR
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Hizmet ici egitim yetersizligi

|
[ Kurum igi iletisim zayifligi
\ Personel sayisinin eksikligi
\ Sosyal imkan ve aktivite eksikligi
DEGERLENDIRMELER
O Kurumumuz 6z kaynaklariin en etkin ve verimli sekilde stratejik planin digina ¢ikilmadan en iyi

sekilde kullanilmasi ve planli harcamalarin yapilmasi mali kaynaklarin icerisindeki 6z kaynak oraninin
giiclendirilmesi gelir arttirici 6nlemlerin arttirtlmasi diigliniilmektedir.
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EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

Emlak Istimlak Miidiirliigiimiiziin temel hedefi Belediyemizin koydugu stratejik plan hedefleri
dogrultusunda gorev ve sorumluluklari en iyi sekilde yerine getirmek icin plan ve uygulama siireclerinde
hizmet vermektir. Bu anlamda Alasehir Belediyesinin sahip oldugu fakat farkinda olmadigi taginmaz
degerlerini ortaya ¢ikarmak. Belediyemiz sinirlart igerisinde 6360 sayili yasa ile kapanarak mahalleye
doniisen 6 adet belde belediyelerinden ve mahalleye doniisen 66 adet kdylerden Alasehir Belediyesine devir
olan taginmazlar ile mevcut 15 adet merkez mahallesinde bulunan tasinmazlarin sayisal ortamda verilerini
hazirlamak ve tasinmazlarin en giivenilir ve saglikli bir sekilde Belediyenin hizmetine sunulmasi temel
amagtir.

[ILKE VE DEGERLERIMiZ

Yenilikei, teknolojik, seffaf, katilimci, idare ile vatandag arasinda koprii olan giiler yiizlii, aydinlik ilkeler
dogrultusunda hizmetler suna bilmek.

MUDURLUGUN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLAR

Tasinmaz mallara ait sicil tutmak ve bu taginmaz mallar i¢in imar planina gore uygulama ve diizenleme
yapmak.

Gelir getirici taginmaz mallarin kiraya verilmesi kontrol ve takibi, bakim ve diizenlenmesi konular1 da kendi
yetki ve galismalari dahilinde stirdiirmek

Belediye adina tescili ya da kamuya terk edilmis parsellerin isgal edilmelerini 6nlemek i¢in gerekli hukuki
muameleleri yaparak isgale son vermek ya da bu durumda olan parsellerin kira ya da ecrimsile baglamak i¢in
gerekli yasal islemleri yapmak.

Kendi yetki ve sorumluluguna verilen islerin hatasiz olmasi ve en kisa siire igerisinde bitirmeye ¢aligmak.
Yasal mevzuat, sistem ve prosediirlerdeki degisiklikleri takip etmek.

Ihaleler: Miidiirliik Belediye miilkiyetinde bulunan tasmmazlarin kiraya verilmesi, belediye i¢in gerekli
yerlerin kiralanmasi iglemlerini yiiriitiir. Belediye miilkiiniin kiraya verilebilmesi i¢in Bagkanliginin onay1 ve
2886 sayili yasa dogrultusunda sartname hazirlanarak belediye enciimenine sunulur. Kanunun ilgili
maddeleri geregi kiranin muhammen bedeli yapilir. Muhammen bedeli tayin edilmis ve sartnamesi
hazirlanmig dosya ilanen ihaleye ¢ikarilir ve belediye enciimenince ihalesi yapilir. Hazirlanan dosyanin biitiin
islemleri tamamlaninca bir niishas1 miidiirliikte kalmak tizere dosyanin asli Bagkanlikla ihaleyi alan arasinda
sozlesme yapilmasi i¢in Baskanlhiga gonderilir. S6zlesme tanziminden sonra miidiirliige iade edilir. Ozellik
arz eden toplu kiralarda Bagkanlik goriisii alinir

Kamulastirma: 2942 sayili Kamulastirma kanunu ve bu kanunda degisiklik yapilmasi hakkindaki 4650 sayili
kanun cercevesinde kamulagtirmalarin yapilabilmesi igin 6ncelikle yatirim Midiirliiklerinin ilgili y1l iginde
yatirim programlarinda olan ve meri planlarda yol, park, cocuk bahgesi ve yesil alan gibi amme hizmetine
ayrilmis gayrimenkullerin listesi istenir. Ongoriilen talepler Baskanligin gériisiine sunularak y1l iceresindeki
kamulastirma plan1 hazirlanir. Kamulastirmalar kanunun ilgili maddelerince ytiriitiilerek sonug¢landirilir.
Taraflarin ihtilafa diismesi halinde konu Hukuk Isleri Miidiirliigii vasitasiyla yargiya intikal ettirilir.
[lgemizdeki ana arterdeki kamulastirmalar Biiyiiksehir Belediye Baskanligindan talep edilir.

Kira takibi ve kira artis1 isleri: Thalesi yapilan ve daha énce yapilmus olup kiraya verilen Belediye miilkiiniin
kira takip ve kira artis1 Midiirligiimiiz tarafindan yiiriitilmektedir. Tahakkuklar dogrultusunda her ay
kiralarin tahsil edilmesi saglanir. Kirasin ii¢ ay fist liste 6demeyenler i¢in ihtar yazis1 gonderilip 6demeleri
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saglanir. Aksi takdirde sozlesmeleri geregi fesih edilir ve icra takibi islemleri i¢in Hukuk Isleri Miidiirliigiine
dosya havale edilir.

Kira artiglari, kira kontratina gore kiralama siiresi biten kiracilara sézlesmedeki kira artis oranlarina gore
yapilir. Kiralanan yerlerde kira kontratinda ve sartnamede belirtilen hususlar tespit edildiginde veya
tahliyesine sebep olacak hallerde, konu baskanliga arz edilerek kiracinin yasal yolla tahliyesi ig¢in konu
Hukuk Isleri Miidiirliigii’ne intikal ettirilir.

Fuzuli isgal ve ecrimisil isleri: Belediye simirlar1 dahilindeki Belediyeye ait gayrimenkuller ile kamu mali
durumundaki yerlerin isgal edilmeleri halinde miidiirliik tarafindan tespiti yapilir. Isgalin kaldirilmasi igin
775 ve 5393 sayil1 kanun geregi yasal islemler ifa edilir. Kroki ile tespit edilmis isgal alanlarinin belirli bir
siire kullammina Belediye Baskani veya belediye enciimeni yetkilidir. Isgallerle ilgili almacak ecrimisil
bedeli Bagkanligin yetkili kildig1 komisyon tarafindan belirlenir ve enciimence karara baglanir. Ecrimisillerle
ilgili islemler 2886 say1li yasanin 75.maddesi ile 775 ve 5393 sayili kanunlar ger¢evesinde yiiriitiiliir.
Belediye gayrimenkullerinin emlak beyanlarini verir.

Belediye adina yapilan ingaatlarin imar, ruhsat ve iskan islerinin talebini yapar. Biten binalarin kat irtifaki,
kat miilkiyeti, ipotek tahsisi vb. islemlerini yiiriitiir.

Baskanlik onay1 ve gerekli kararlar ile belediye miilklerinin satilmasi, takasi, tahsis edilmesi iglemlerini
yaratar.

MUDURLUGUN YETKISI

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu’na
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.
MUDURLUGUN SORUMLULUGU

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yuritmekle sorumludur.

MUDURLUGUMUZE AIT BiLGILER

1-Fiziksel Yapi
Emlak ve istimlak Midiirligii Belediyemiz Hizmet Binasinin 3. Katinda fiziki sartlar yeterli
olmayan tek oda da hizmet vermektedir.

2-Tegskilat Yapisi

Alagehir Belediye Meclisinin 01.12.2014 tarih ve 2014/14 karar sayil toplantisi 1. birlesiminin 179
sayili karar1 ile Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Baskan, Ozel Kalem Miidiirliigii ve teknik birimlerden
sorumlu Baskan Yardimcisina bagli bir birim olarak kurulmustur. Fiziki olarak faaliyete Subat 2015 icinde
baglanmistir. Miidirligiimiizde; 1 Miidir, 2 Memur ve 1 Biro personeli olmak uzere 4 personel gérev
yapmaktadir.
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Ahmet OKUZCUOGLU
Belediye Bagkani

|
Halil KOG
Belediye Bagkan Yardimecisi

Halil KOCATURK

Emlak Istimlak Miid.
Halil KOCYIGIT Umit NERGIZ Ali Thsan YAGIZ
Memur Isci Memur

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Hizmet Birimi Cinsi Sayisi
Kullanim Amaci Alani(m?)  Sayisi Bilgisayar 5
Midir Odasi 15 1 Yazicl 4
Personel Odasi 48 1 Tarayic 2

3-Sunulan Hizmetler

Midiirliigiimiiz Belediyemizin belirledigi hedef ve amaglar dogrultusunda; Belediyemize ait tasinmazlarin
fiziki ve dijital ortamda kayitlarimin tutulmasi, tasinmazlarin idarenin ihtiyaglari dogrultusunda
degerlendirilmesi, isgali taginmazlar i¢in ecrimisil iglemlerinin yiiriitiilmesi, vatandaglardan gelen taginmaz
satig ve kiralama taleplerini idarenin ihtiyac ve hedeflerine gore satis ve kiralama islemlerini yliriitmek.

AMAC VE HEDEFLER

Miidiirliigiimiiziin faaliyetleri Belediyemizin hedefleri dogrultusunda Belediyemizin sahip oldugu
taginmazlarin satis1 ve kiralanmasi, Belediyemizin ihtiyaglar1 dogrultusundan diger miidiirliiklerden gelen ve
kamulastirma karar1 alinmig olan taginmazlarin kamulagtirma iglemlerinin yiiriitilmesine yardimer olmak ve
Belediyemize ait iggalli olan taginmazlarin ecrimisil islemlerini yliriitmektir.

Miidiirliigiimiiziin amaci1 Belediyemizin miilkiyetinde tasinmazlarin piyasa sartlarinda gercek
degerlerini tespit edilerek rayic bedel iizerinden satig ve kiralamalari yapmak, bu islemler i¢in gerekli
calismalar1 yaparak eksiklikleri belirlemek ve idareye bildirmektir. Oncelikli hedef tasinmazlar1 belediyenin
hedefleri dogrultusunda yatirima yonlendirmesi i¢in Oneride bulunmak, satisi ve kiralanmasina karar
verilenler igin 2886 sayili kanun kapsaminda ihale ¢aligmalarini yiiriitmektir.

Hedefler ve Gelirler (b)

YILLAR
HEDEFLER

2026 2027 2028
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HEDEF-1

Belediyemiz mulkiyetinde olan
taginmaz satig gelirleri.

14.000.000,005

17.000.000,00b

20.000.000,00b

HEDEF-2

Belediyemiz mulkiyetinde olan
taginmaz kiralama gelirleri.

15.000.000,008

17.000.000,00b

20.000.000,00b

Belediyemiz mulkiyetinde olan
taginmaz isgallerinden saglanacak
gelirler.

HEDEF-3 500.000,00b 600.000,00b 800.000,00b

Belediyemiz mulkiyetinde olan
tasinmazlarin satis ve kiralama ilan
giderleri.

HEDEF-4 550.000,00b 600.000,00b 700.000,008

Miidiirliigiimiiz faaliyetlerini
yuratilmesinde gerekli olan biro
malzemeleri, kirtasiye, isleri,
yazilim, bilgisayar v.b alimlar.

HEDEF-5 10. 000,008 12.000,006 12.000,00%

MUDURLUGUN FAALIYETLERI VE GOSTERGELER.

Miidiirliigiin Biitce Gergeklesmesi;
2025 yili igin 3.980.000,00b gider biitcesi olusturulmus olup buna ilave 1.823.000,00 b ekleme
yapilarak 5.640.000,00b biitce olugsmustur. Gider 4.613.823,23% olarak gerceklesmis ve %81,80 oraninda

gerceklesmistir.

Kodu | Agiklama Biitce Miktari (b) Harcama (b) | Gegeklesme
(%)

01 Personel Gideri 2.980.00,00 2.860.000,00 | % 96

02 Sosyal Guvenlik Kurumuna 295.000,00+3.000,00 297.363,89 % 100
(298.000,00)

03 Mal ve Hizmet Alimlar 585.000,00+1.820.000,00 | 1.455.941,77 | % 62
(2.357.000,00)

Toplam 5.640.000,00 4.613.823,23 | % 81,81

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI HEDEFLERI VE GERCEKLESME DURUMLARI;

2025 YILI Performans Gostergesi
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Faalivetler Performans 2025 Yili Sonu
4 Gostergesi Hedefi ¢
. g g . a - 0
HEDEF- |Belediyemiz mullflyet'lnde olan 12.414.952,505 | 13.000.000,00b %95,49 Ora.nlr'lda
1 taginmaz satig gelirleri. gerceklesmistir.

HEDEF- | Belediyemiz mulkiyetinde olan

13.181.640,00b

15.000.000,00b

%87,88 oraninda

2 taginmaz kiralama gelirleri. gerceklesmistir.
Belediyemiz miilkiyetinde olan

HEDEF- %297,04 d
taginmaz isgallerinden 1.485.196.67D | 500,000,008 | 020704 oraninda

3 3 . gerceklesmistir.
saglanacak gelirler.
Belediyemiz mulkiyetinde olan

HEDEF- . %150,45 d
tasinmazlarin satig ve kiralama 526.584,000 350.000,00% /o or.an’l naa

4 . . . gerceklesmistir.
ilan giderleri.
Miidiirliigiimiiz faaliyetlerini

HEDEF- | ydritulmesin rekli olan bar 9
yurituimesinde gereki olan biiro |, oy, 10,000,005 | 0000 oraninda

5 malzemeleri, kirtasiye, isleri, gerceklesmistir.
yazilim, bilgisayar v.b alimlar.

Faaliyet Gostergelerimiz;
Belediyemize Ait Tasinmazlarin Mevcut Durum

TASINMAZ CESIDi ADET ALANI

87 Mabhalleye ait Binali Binasiz, Arsa, Tarla, Bahge, Kuyu, 1915 2.748.178,69m?

Cesme vb.

sg Mahalleye ait Mera, Harman yeri, Mezarlik, Yol Boslugu 90 526.878,02m?

Toplam Arsa, tarla, Bahge, Meydan, Cesme, Kuyu, Kagir 2005 3.275.23571m?

Bina, Diikkan vb.
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Miistakil Tasinmazlar
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Belediye Meclisine sunulan 2025 yili satig, tahsis, bedelsiz devir ve 3 yildan fazla kiralama talepleri;

Alasehir Belediye Meclisine Sunulan Taginmazlar
Tasinmaz Sayisi Kabul Edilen Ret Edilen

Satis 17 17 0
Kiralama 3 Y1l {izeri 0 0 0
Hisseli 620 620 0
Tahsis 3 3 0
Takas 0 0 0
Devir 7 7 0
Toplam 646 646 0

Miidiirliigiimiiz tarafindan 2886 sayili yasa kapsaminda 2025 yuli icinde yapilan satis ve kiralama
ihaleleri;

Satis Thaleleri
Ihale No  Cikilan say1 Gergeklesen Yasaklama Gergeklesme Oran1 Gelir
hale 39 23 15 1 65,22% 7.146.350,00b
Ihale 40 7 1 71,43% 3.878.600.00b
hale 41 4 2 1 50,00% 3.224.000,005
Toplam 34 22 3 64,71% 14.248.950,00 &

Tasinmaz Satis ihaleleri

25
20
15
10
5 I .
. ]
ihale 39 ihale 40 ihale 41
mCikarilan Say1 mGergeklesen Sayi Yasaklama
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Kiralama Thaleleri

Ihale Cikilan Gergeklesen Sozlesme Sozlesmeye — Gergeklesme Gelir(Aylik)
No: sayl say1 Yapilan Gelmeyen Orani

Ihale 43 33 14 8 6 42,42% 28,450.00 b
Thale 44 58 50 45 5 86,21% 144,350.00 b
Thale 45 90 78 76 1 86,67% 925,670.00 b
Toplam 181 142 129 12 56,52% 1.098.470,00

Tasinmaz Kiralama ihaleleri

100
90
80

70
60

90
58
50
5 45
33

14

= : :
0 i

4
ihale_43 ihale_44 ihale_45

o O

3
2
1

o O O

m ihaleye Katilan mihalesi Gergeklesen m Sézlesme imzalayan = Sézlesme imzalamayan

2025 yili iginde Belediye Enciimene sunulan hisseli tasinmaz satiglar

Hisseli Satislar
Enciimene sunulan say1 Gergeklesen say1 Basar1 oram1  Gelir
Toplam 16 12 87,50% 1.542.842,50 b

2025 Yili 2886 sayil yasa kapsaminda gergeklestirilen satiglar;

2025 Yili Miistakil Satiglarin Mahalle Dagilimi

T .
Mahalle o Toplam Alan1 Toplam Bedeli
Sayisi
Horzumalayaka 1 540,20 m? 189.500,00 b
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Kasapli 6
Killik 6
Kavaklidere 1
Tepekdy 3
Yesilyurt 4
Isiklar 1
TOPLAM 22

9.817,15 m?
2.632,00 m2
346,00 m?
1.016,13 m?
1.509,34 m2
590,48 m?

9.817,15 m?

1.200.000,00 b
3.972.250,00 b
600.000,00 1
1.200.000,00 b
2.742.100,00 b
810.000,00 1

10.871.450,00

Mahalle Dagilim Grafigi
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® Tasinmaz Adet ®m Taginmaz Satis Yuzolgimi Tasinmaz Satis Tutar

2025 Yili 2886 sayili yasa kapsaminda gerceklestirilen Kiralamalar;
2025 yil1 yapilan kiralamalarin mahalle dagilimlari.
Mahalle Tasinmaz Sayisi Aylik Tutar1  Mahalle Tasinmaz Sayisi Aylik Tutar1
Beseyliil 4 19.650,001  Girelli 7.650,00 b
llgin 2 3.200,00 b Kemaliye 22 87.520,00 b
Kavaklidere 11 85.950,00b  Kurtulus 21.000,00 b
Killik 7 16.300,001  Kozluca 2.800,00 b
Piyadeler 1 3.050,00 b Soguksu 40.150,00 b
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Sobran 1 2.200,00 b Uluderbent 9

Tepekoy 19 83.700,005  Yenimahalle 3

Yenikdy 1 1.550,00 b Yesilyurt 38
Toplam 129

31.250,00
13.700,00 1
128.800,00 b

1.098.470,00
b

Mahalle Dagilim Grafigi
140
120

100

® Tasinmaz Kira Adeti ® Tasinmaz Aylik Kira Tutari

Miidiirliigiimiiz tarafindan 2025 yuli gelen ve giden evrak kayit durumu;

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasi gelen ve giden evrak durumu,

80

60

40

0.I.l_.llll_l_._.__ Il-l__
\ Q @ B

ACIKLAMA Gelen Adet Giden Adet Onay Adet

Toplam Gelen Evrak 834 587 469

Toplam Evrak Adet

1890

Belediyemize Ait Tasinmazlarin Genel Durumlari;

Belediyemize ait taginmazlarin mahallelere gore dagilimi;

Mabhalle Taginmaz Sayist  Mabhalle Taginmaz Sayist  Mabhalle

Tasinmaz Sayisi
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Akkecili
Alkan
Aydogdu
Azitepe
Badinca
Bahadir
Bahcedere
Bahgeli
Baklact
Belenyaka
Beseyliil
Caberfakil
Caberkamara
Cakircaali
Camlibel
Carikbozdag
Cariktekke
Cesneli
Dagarlar
Daghaciyusuf
Delemenler
Esentepe
Evrenli

Fatih

Girelli

Gobekli

12

92

11

95

10

Giilpinar
Glimiis¢cay
Gursu
Hacialiler

Hacibey

Horzumalayaka
Horzumembelli
Horzumkeserler

Horzumsazdere

Ilgin

Ilica

Isiklar
Ismailbey
Ismetiye
Istasyon
Karacalar
Karadag
Kasaph
Kavaklidere
Kemaliye
Kestanederesi
Killik
Kozluca
Kurtulus
Kurudere

Matarl

28

22

21

23

16

37

128

94

557

18

35

Mevltli
Narlidere
Osmaniye
Orencik
Ornekkoy
Piyadeler
Sakarya
Saripinar
Sarisu
Selce
Sobran
Soganli
Soguksu
Sogukyurt
Subas1
Seyhsinan
Tepekdy
Toygar
Turkmen
Uluderbent
Uzimli
Yenice
Yenikoy
Yenimahalle

Yesilyurt

11

22

47

78

22

43

52

135

142
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Genel Toplam 2083

SONUC VE DEGERLENDIRME;

Midiirliigiimiiz genel yap itibari ile bugiine kadar belediye tasinmazlarinin kayit altina alinmasi
konusunda bir hayli yol kat etmis ve tasinmazlarin tamamini kayit altma alms durumdadir. Imar ve
Sehircilik Miidiirligii ile koordineli ¢alisilamamasi sebebiyle yeni olusan parsellerin elektronik ortamda
tutulan tasinmaz kayitlarina islenmesinde eksiklikler olusturabilmektedir.

Midiirliigiimiiz fiziksel ¢alisma sartlarinin iyilestirilmesi durumunda taginmazlarin yerinde
tespitlerinin tamamlanmas1 miimkiin olacaktir.

Miidiirliigiimiiz tarafindan gerceklestirilen kiralama ihaleleri ve sonucunda Belediyemizle kiraci
arasinda gergeklestirilen kira s6zlesmesinin hiikiimlerinin uygulanmasinda ve kira borcu alacaginda
aksakliklar yasanmaktadir. Bu aksakliklarin genel sebepleri olarak Ulkemizin genelinde yasanan ekonomik
sikintilar, bu sikintilar nedeni ile idarede s6zlesme hiikiimlerini yerine getirmede yasadig: sikintilar bast
cekmektedir. 2025 yili itibari ile 6denmeyen vadesi gegmis bor¢ miktart 3.959.392.44%’yi bulmus
durumdadir. Bu nedenle borg takip islerinde hukuki yollarin daha da genisletilerek uygulanmasi
durumunda borg tabinde ve 6denmesinde basariya ulasilabilecektir.

Genel itibari ile Mudiirliiglimiiz tasinmaz satis ve kira taleplerinin takibini, 2886 sayili yasa
kapsaminda satis ve kiralama islerinin takibini, taginmazlarin yerinde tespitlerinin yapilmasini ve kiralanan
taginmazlar1 borg takip islerinin yapilmasini gibi durumlar1 6nceki yillara gore gayet verimli bir sekilde
yurutmektedir.

Halil KOCATURK

Emlak ve Istimlak Miudiirii
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Bu faaliyet raporda Alasehir Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii varligini
dayandirdig1 6z gorevini ve gelecekte ulasmay1 hedefledigi goriisiinii, bu kapsamda yapacagi planlari ve
uygulama siireci ile ekte bulunan veriler degerlendirilecektir. Temel hedefimiz Belediyemizin koydugu
hedefler dogrultusunda gérev ve sorumluluklarimizin en iyi sekilde yerine getirebilmek icin her tiirlii plan
ve uygulama siirecinde tiim paydaslar ile verimli, nitelikli ve etkili bir hizmet vermektir.

Faaliyet Raporunun Yasal Dayanagi;

Kamu kurumlar stratejik planlarina bagh olarak ilgili kanunlar ¢ergcevesinde faaliyet raporu hazirlamakla
yiikiimlidiirler. Faaliyet raporu kavramindan birgok kanun maddesinde s6z edilmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesince,

5393 sayili Belediye Kanunun 56. maddesi geregince,

2025 yil1 Birimimiz Faaliyet Raporu Maliye Bakanliginca 17.03.2006 yayilanan “Kamu idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y 6netmeliklere uygun olarak diizenlenmistir.

GOREV YETKI VE SORUMLULUKLAR

0 Midiirliigiimiiz Belediyemiz birimlerinde ¢alismakta olan 94memur, 17kadrolu is¢i, 417 Albeltas
Sirketi ve 36 Astias sirketi Personeli olmak tizere toplam 564 personelin;

O Belediye Birimlerinden gelen, personel taleplerini alarak bu talepleri degerlendirmek.

O Ilgili mevzuatlar uyarinca memur, sézlesmeli personel ve isci alim ile yasalardaki oranlar kadar
Oziirli, teror magduru ve eski hiikiimlii personel istihdamini gergeklestirmek.

O Tiim ¢alisanlarin 6zliikk dosyalarini hazirlayarak muhafazasini saglamak.

W Personelin atama, nakil, terfi, kademe, intibak, izin, rapor, mal beyan1 vb. 6zliik iglemleri ile
personel hareketlerine iliskin islemleri yapmak.

O Calisanlarin mevcut durumlart ile ilgili degisiklikleri gerceklestirmek ve ilgililere tebligini yapmak.
0 Calisanlarin mali, dzliik ve sosyal haklari ile ilgili mevzuat: ve TiS deki degisiklikleri takip etmek
ve bu degisiklikleri uygulamak.

O Vefat, istifa, emeklilik ve isten ¢ikarilma islemlerini ilgili mevzuat uyarinca gergeklestirmek.

O Yeni ise baslayan personellerin Belediyeye ve ise uyum saglayabilme siirecini baglatmak ve
gelistirmek.

O Calisanlarin gorevlendirildikleri siireclerde yetkinlik ihtiyaglarina gdre, birimlerin taleplerini de g6z
Online alarak egitim programlarini hazirlamak ve gergeklestirmek.

O Islerin siirekliligini giivence altina almak amaciyla kariyer ve yedekleme planlarmm yapmak ve
gergeklestirmek.

0 Caliganlarin  performanslarint  degerlendirerek sonuglarina gore 1iyilestirme ¢alismalarini
gergeklestirmek.

[ Kurum kiiltiiriinii olusturmaya yonelik faaliyetleri planlanmak ve gerceklestirmek.

[ Calisanlarin motivasyonunu ylikseltmek amaciyla, sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler planlamak ve
gergeklestirmek.

O Meslek Lisesi, Meslek Yiiksekokulu ve Universitelerde okuyan dgrencilerin, talep ve kontenjana

gore stajyer olarak istihdamlarini saglamak.
[ Personelin; Hizmet Belgesi ve Yesil Pasaport gibi taleplerini alarak gerekli islemleri yapmak.
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\ 5393 sayili Belediye Kanunun 49.maddesi geregince kadro karsiligi belirli siirelerle yapilan
sozlesmeler ile ¢alisan personelin tiim is ve iglemlerini yiiriitmek,

\ Memur, isci, stajyer bordro islemleri gérevde yiikselme egitimi siirecini personele bildirmek ve
sonuglarini uygulamak,
O Unvan degisikligi egitimi siirecini personele bildirmek ve sonuglarini uygulamak

\ Memur personelin HITAP programina maas aldign kademe derece ve diger tiim 6zliik bilgilerini
girmek,
O Kurumun kadro planlamasi ile ilgili ¢aligmalarin yiiriitiilmesi, personel ihtiyaclarinin sistemli bir
bicimde tespiti, birimler arasinda say1 ve nitelik yoniinden ihtiyaglar dogrultusunda personel dagilimini
gergeklestirmek,

| Calisma alani ile ilgili tim mevzuati izlemek,

O Is akdi fesih edilen ve isten ayrilan iscilerin SGK Isten cikis islemini yapmak,

O Iscilerin adli davalar ile ilgili Hukuk Isleri Miidiirliigiine ve mahkemelere gerekli bilgilerin
verilmesini saglamak,

O Is Kur’a her ay muntazam olarak calisanlara ait durum cizelgesi vermek,

\ Emekliligi gelen memur ve is¢ilerin emeklilik islemlerini yapmak,

\ Gorevinden istifa eden iscilerin kayit kapama islemleri ile gorevine gelmeyen Isciler hakkinda da
yasal iglem yapmak,

\ Isci personelin aldiklar1 raporlart SGK ‘ya internet ortaminda bildirmek,
O Toplu Is Sozlesmesinin hiikiimlerinin geregini yerine getirmek Talimatlar ve mevzuatlar
dogrultusunda personel atamalarini, yiikselmelerini, nakil ve birimler aras1 yer degisikligi ile ilgili onaylar
hazirlamak ve sonuc¢landirilmasini saglamak.
O Belediyede caligan memur personelin izin ve istirahat gibi 6zliik islemlerini mevzuat gergevesinde
gerceklestirmek,

\ Memur sorugturma ve disiplin iglemleri, disiplin kurulunca alinan disiplin cezalarinin sicil defterine
islenmesini saglamak,
O Memur personelin son sekiz yilda herhangi bir disiplin cezasi almamasi halinde bir kademe
ilerlemesi verilmesi iglemini hazirlamak,
O Memur personelin sonlart sifir (0) ile besli (5) yillarda mal bildirimi yenileme islemlerini saglamak,
Dogum, 6liim, evlenme yardimi dilekgelerini diizenlemek,
Verilecek ceza ve 6dlleri yasalara uygun olarak uygulamak,

[

Personelin gecici gorevlerine iliskin olurlar1 almak ve ilgililere duyurmak,
\ Is Saglig1 ve Giivenligi ile Tlgili her tiirlii is ve islemleri yiiriitmek.
O Belediye Baskaninin sozlii ve yazili talimatlarini yerine getirmek.
Hayri KAVLICOGLU

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiir V.

167



2025 FAALIYET RAPORU

IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Teskilat Semast

Alasehir Belediyesi insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Belediye Baskanligina, bagli olarak gorev

yapmaktadir Miidiirliiglimiizde 1 Miidiir, 4 Biiro Personel olmak {izere 5 personel vardir. Miidiirliiglimiize
ait teskilat semasi ise asagida belirtilmistir.

~ Hayri KAVLICOGLU
Insan Kaynaklari ve Egitim
Mudarlaga Mad. V.

/1

Serap AKBAS
Mudur Yardimeisi

Mustafa BABIROGLU

Egitim Sorumlusu

Huseyin Emre
AKBULUT

Albeltas A.S. Personeli

2-Egitim Durumu

Nursal ERGIN
Albeltas A.S. Personeli

Osman KARASLAN
Albeltas A.S. Personeli

Alasehir Belediyesi insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Hizmet ve Faaliyetlerini Toplam 5 Personel ile
Gorevini ifa Etmektedir. Bu Personellerimizin 1° i memur 2’si Kadrolu Is¢i, 3’ii ALBELTAS A.S. sirketi

Is¢ci Kadrosundadir.

35
25
15 1

1
0,5 -
0

Memur

Kadrolu isgi

Egitim Durumu

Sirket Iscisi

insan Kaynaklan ve Egitim Midirliigi

o r N W A

1 1

Lise Onlisans

Egitim Durumu

3
1
Lisans Yiksek
Lisans

Alasehir Belediyesi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Hizmet ve Faaliyetlerini Yiiriiten Personelin
Egitim Durumlari incelendiginde, 1 Adet Yiiksek Lisans,2 Adet Lisans ve 1 Adet Onlisans ve 1 Adet Lise
Mezunu Personel ile Hizmet Vermektedir.

168



2025 FAALIYET RAPORU

3-Yas durumu
Alasehir Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Hizmet ve Faaliyetlerini Yiiriiten Personelin
Yas Durum Grafigi Asagida Belirtilmistir.

YAS ARALIGI
30-40 Yas 3 Kisi 41-50 Yas 2 Kisi 51-60 Yas 1 Kisi

4-2025 Faaliyet Raporu
Alasehir Belediyesi insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii olarak 2025 yil1 igerisinde birimimize gelen ve
birimimizden ¢ikan is ve islemler ili ilgili bilgiler tablo halinde asagida gosterilmistir.

Gelen Evrak Toplami Giden Evrak Toplami
1127 1778

5-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii biinyesinde kullanilan donanimlara iliskin bilgiler asagidaki
tabloda verilmistir.

Ekipmanlar Adet
Bilgisayar Kasasl 6
Fotokopi Makinesi 1
Yazicl 4
Klima 2

2025 Yili Faaliyet Degerlendirme ve Agiklamalar

1-2025 yili igerisinde Norm Kadro ve memurlar ile ilgili diger yonetmeliklerde yapilan degisiklik ve
diizenlemeler dikkate alinarak gerekli islemler yapilmistir.

2-Norm kadro ilke ve standartlar1 yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun 18.maddesi geregi,
ihtiya¢ dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin ihdas1 islemleri yapilmustir.

3-Resmi Gazetede yayimlanan belirtilen kadro pozisyon ve istihdam esaslar1 geregince Memur Dolu Bos
Sayilari fcmali, Hizmet Smiflari itibariyle Memur Kadrolarinin Dolu - Bos Durumunu Gésterir Tablo, Unvan
Simif ve Dereceler itibariyle Memur Kadrolariin Dolu - Bos Durumunu Gésterir Tablo, Personel Hareketleri
Tablosu, Siirekli Is¢i kadrolarimin Unvan Bazinda Dolu — Bos Durumunu Gésterir Tablo, Fiili Olarak
Calistirilan Gegici Isci Sayilarmin Aylara Gore Dagilimim Gosterir Tablo ve Is¢ilik Giderlerine liskin Tablo
3 ayda bir olmak iizere Igisleri Bakanligina sunulmasi icin Kaymakamlik Makamina gonderildi

4-Kurum i¢i ve Kurum dig1 muvafakat, naklen atama ve gegici gorevlendirme islemleri yapilmistir.
5-Belediyemiz birimlerinin personel ihtiyaclarimi ve niteliklerini belirlemekle ilgili gerekli caligmalar
yapilmustir.

6-Devlet Personel Baskanligi e-uygulama boliminden elektronik ortamdan Belediyemiz personellerin 6zir
durumlari ve Belediyemiz kadrolartyla ilgili veri girisleri yapilmistir.

7-Yillik izin, gorevli izin ve hastalik raporu nedeniyle gérevinden ayrilan idari personellerin vekalet islemleri
yapilmustir.

8-Yurt dis1 izinlerinde gerekli ilgili islemler yapilmistir.
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9-Hususi ve Hizmet Pasaportu islemi i¢in miiracaat eden personellerin pasaportla ilgili yazismalar
tamamlanarak Emniyet Miidiirligiine gonderilmistir.

10-Sendikal izin, gdrevli izin, siit izni ve personellerin hak ediglerine gore senelik izin islemleri yapilmstir.
11-Devlet Memurlar1 Kanunu ve ilgili yonetmelik hiikiimleri geregince alinan saglik raporlar1 hastalik iznine
doniistiriilmistiir.

12-Kamu Gérevlileri Etik Davranislart Ilkeleri ile basvuru usul ve esaslar1 hakkindaki ydnetmeligin
23.maddesine Istinaden Belediyemizdeki Kamu Gérevlilerine Etik Sézlesmeler imzalatilmistir.

13-Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan uygulanmaya konulan Hizmet Takip Projesine Belediyemizde gorev
yapan Personellerin bilgileri elektronik ortamda aktarilmis ve giincel olarak takibi yapilmuistir.

14-Resmi Kurum ve Kuruluslar ile yapilan yillik miath evraklarimiza zamaninda cevap verilmistir.

15-Mal Bildirimi Beyannameleri diizenli olarak takip edilerek gerekli islemleri yapilmistir.
16-Personellerin talebi lizerine kendilerine calistiklarina dair belge ve hizmet belgesi tanzim edilerek
verilmistir.

17-5393 sayili Kanunun 49.maddesine istinaden sozlesmeli personel olarak gorev yapan personellerin
sozlesmeleri tanzim edilmis ve Cevre ve Sehircilik Bakanligina gonderilmistir.

18-Belediyemizde goreve baglayan sozlesmeli personellerin niifus, askerlik, sigorta ve askerlik
bor¢lanmalari, sosyal giivenlik, okul, iletisim, 6zliik, kan grubu vb. tiim bilgileri dosyasina islendi.
19-S6zlesmeli personellerin aldiklari raporlar belgeleri internet ortaminda online olarak SGK” ya gonderildi.
Aldig1 izinler ve gorevlendirmeler yazildi dosyasina islendi.

20-3 aylik donemler halinde Memur kadrolari tanzim edilerek Valilik Makamina gonderilmistir.

21-657 Sayili D.M.K.’nun 125.maddesi geregince disiplin cezalarina iliskin hiikiimler uygulamas1 yapildu.
22-6637 Sayili Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasina dair Kanun ile 633
sayil1 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin Tegskilat ve Gorev Haklar1 Kanun Hiikmiinde Kararnameye ek
4 maddesine gore personelimizin “Dogum Yardimi” ile ilgili iglemleri yapilmistir.

23-Personellerin vefat, dogum gibi durumlari ile bilgilendirme yapilmasi gereken durumlarla ilgili islemleri
yapilmustir.

24-4688 sayili Kanun uyarinca Belediyemiz memurlarinin sendika iiyelik ve ¢ekilme islemleri yapilmistir.
25-Belediyemiz aleyhine acilan davalardan insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinii ilgilendiren davalarla
ilgili miitalaa ve diger islemler yapilmistir.

26-Memur ve Sozlesmeli personellerin hizmet birlestirmesiyle ilgili Sosyal Giivenlik Kurumu ile yazigmalar
yapilmustir.

27-Memur personellerin miiktesep haklar1 geregi ve Norm Kadro degisiklikleriyle ilgili iptal-ihdas islemleri
yapilmustir.

28-Emeklilik, ayliksiz izin, istifa, ¢ekilme vb. gérevden ayrilma islemleri yapilmistir.

29-Memur personelin hizmet gorev belgesi, haciz yoktur yazist v.b. miiracaatlar1 cevaplandirildi.

30-SGK Baskanlig1 ile yazisma yapilarak memur personellerimizin askerlik ve dogum borg¢lanmasiyla
islemleri yapilmistir.

31-Vatandaslarimiz tarafindan Belediyemize elektronik (CIMER) ortamda génderilen basvuru ve bilgi
edinme Talepleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ilgilendirenlere cevap verilmistir.
32-Belediyemizde yeni goreve baslayan personellerin Ulasim, Elektronik, Adres ve diger bilgiler dosyasina
islenmigtir.

33-Parmak okuma sistemi ile ilgili lokasyon ve ariza talepleri takip edilerek gerekli iglemler yapilmis ayrica
her ay diizenli olarak birim Miidiirlerine kendilerine bagli personellerin giris-¢ikis bilgileri elektronik
ortamda gonderilmistir.
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34-Emeklilige hak kazanip emekli olmayi talep eden personeller ile istifa eden personellerin islemleri
yapilmustir.

35-Belediyemiz birimlerinin ihtiyaglari dogrultusunda birimler arasi yer degisiklikleri yapilmistir.
36-Kurumlar arasi1 gegici gorevlendirme islemleri yapilmustir.

37-Memur ve Is¢i personele gorev yetki yazilar ve yetki belgeleri yazilmistir.

38-Memur ve is¢i personele il ici veya I dis1 gorev ve gérevlendirme yazilari yazilmistir.

39-Belediyemiz is¢i kadrosunda ¢alisanlarmi kapsayan toplu is sézlesmesi, HIZMET-IS ile Belediyemiz
arasinda 15.06.2023 tarihinde gecerli olmak iizere 14.06.2026 tarihinde imzalanmis olup, imzalanan
sozlesme kapsaminda ¢alisanlarimizin 6zliik haklar1 giincellenmesine devam edilmistir.

40-Engelli, Eski Hiikiimlii ve Terér Magduru kadrolarindaki personellerin; ISKUR Il Miidiirliigiin ile ilgili
yazigsmalar yapilmustir.

41-Her ay sonu itibariyle mevcut daimi, gegici, 6ziirli, eski hiikiimlii ve terér magduru olarak ¢alisanlarin
istatistikleri cinsiyetlerine gore yapilarak ISKUR’a (Tiirkiye Is Kurumu) elektronik ortamda gonderildi.
42-Belediye Baskanligimizda gérev yapmakta olan is¢i personellerin; izin, rapor, vb. 6zliik islemleri ile her
ay diizenli olarak aylik puantaj cetvelleri hazirlanmistir.

43-Is¢i personellerin yaptig1 isler ve bu degisiklige bagli olarak almakta olduklar iicretler giincellenmistir.
44-Belediyemizde c¢alisan is¢i personellerin senelik izin, evlenme, dogum ve Oliim izinler ile ilgili tim
islemler yapilmis olup sisteme islenmistir.

45-Belediyemizde ¢alisan is¢i personellerin saglik raporlar sisteme islemis olup, usulsiiz rapor kullanan
personellerin saglik raporlart ile ilgili gerekli islemler yapilmustir.

46-Dogum veya diger sebeplerden dolay1 6 aya kadar {icretsiz mazeret iznine ayrilan is¢i personellerin
olurlart ile tutukluluk ve gozetim altinda bulunanlarin bildirim siiresince iicretsiz izin olurlari, hazirlanmig
ve ilgili birimlerle yazigmalar1 yapilarak tebligat ve goreve baglama tarihlerinin takibi yapilmistir.
47-Kurumumuza dava agan is¢i personellerin, mahkeme tarafindan talep edilen bilgi ve belgeleri
hazirlayarak gerekli miitalaa ve yazigmalar yapilmustir.

48-Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu geregi sendikalarla ilgili yetki, iiyelik, istifa, temsilcilik,
sendikal izinler vb. iglemleri yerine getirilmistir. Aylik tablolar halinde sendikaya iiye olan istifa eden
personeller ile sendikalara iiye personel sayilarinin bulundugu listeler hazirlanmistir.

49-Belediyemizde ¢alisan is¢i personel ile ilgili Belediye enclimeninin kararlari ile disiplin ceza ve uyari
islemleri yapilmistir.

50-Yapilan toplu sdzlesme geregi disiplin cezasi alan personeller ile ilgili gerekli islemler yapilmustir.
51-Isci Personeller ile ilgili Dis Kurumlardan, Belediye birimlerinden, Belediye personelinden ve
vatandaslardan gelen her tiirlii yazi, dilekge ve taleplere mevzuat geregi cevap verilmistir. Kurumumuzda
yaz ve kis doneminde staj yapacak dgrenciler licretli ve iicretsiz staj bagvurular1 kabul edilmistir.
52-Belediyemizde staj yapan 6grencilerin devam-devamsizlik gizelgeleri egitim-6gretim yili sonuna kadar
her ay diizenli olarak okullarina gonderilmektedir.

53-Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 2024y1llik faaliyet raporu hazirlanmstir.

54-Stratejik plan, performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler gbéz Oniinde
bulundurularak Miidiirligiimiize ait 2026ve sari yillar Mali Yili Tahmini Biitgesi hazirlanarak Mali
Hizmetler Miidiirliigline gonderildi.

55-Kilik Kiyafet Yonetmeligi, yaz saati uygulamasi, sigara yasagi, mesai saatlerine uyulmasi, tedavi yardimi
ile ilgili bilgiler vb. personelle ilgili tiim genelgelerin yazismalar1 yapilarak dagitimlar yapildi.

56-Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 2025 yillik ¢alisma raporu hazirlanmustir.
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57-Yeni ¢ikan kanun, yonetmelik ve genelgeler takip edilerek uygulanmasina dair egitim ve seminerler
arastirild.

58-6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununa gére Is Yeri Hekimligi sozlesmesi islemleri ile ilgili
islemler yapildi.

59-1s saghig1 ve giivenligi ile ilgili toplantilar ve egitimler yapilmistir.

60-Alasehir Belediye Baskanhiginin Is saghigi ve giivenligi risk degerlendirilmesi yapilarak calisma
gruplarma ayrilmistir.

61-633 ve 6637 sayili Dogum Yardimi Kanunlan ile ilgili olarak personellerimize dogum yardimu ile ilgili
yazigmalar yapildi.

62-Memur personellerimizin derece ve kademe terfi islemleri ile 6grenim ve hizmet birlestirmesi intibaklari
yapilmustir.

Alagehir Belediye Baskanligina Ait Bilgiler
Kurumsal Yapi

2025 yil1 sonu itibari Alasehir Belediye Baskanligi, Norm Kadro Yonetmeligine gore; mevcut 348
memur kadrosunun 94 dolu Memur ve 173 Siirekli is¢i kadrosunun 17 dolu durumda olup, fiilen toplam 111
personel ile vatandaslarimiza hizmet vermistir. S6zlesmeli ve Gegici is¢i bulunmamaktadir.
Ayrica Belediyemiz tarafindan kurulan sirketimizde ¢alisan toplam 564 personel ile vatandaglarimiza hizmet
vermistir.

Belediye calisanlarimizi inceledigimizde %18 i Memur, %4 si Kadrolu Isci Statiisiinde ve %78 sirket
is¢imiz ¢aligmakta olup calisan personel grafigi asagida ¢ikartilmigtir.

MEMUR KADROLU ISCI  GECICI ISCi SOZLESMEL FIRKET TOPLAM
PERSONEL PERSONELI
94 17 0 0 453 564
KURUMSAL YAPI

17%
3% = Memur

Kadrolu Isgi
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Genel Personel Durumu

500 453
400

300

200

94
100 . 17
o I
Memur Kadrolu isci Belediye
Sirketi

Memur Personel Egitim
Duzeyi Durumu

40 )
7
30 20
20
0 —
Ortaokul Lise Onlisans  Lisans

400
300
200
100

OFRPNWMUUITO N

Cinsiyet Dagilimi

350
78 67
16 5 12 -
Memur Kadrolu is¢i  Belediye
Sirketi
mKadin m®Erkek

Kadrolu isci Egitim Diizeyi

6
4 4
2
l 1
[ |
ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Yiksek

Lisans

Egitim Durumlarina Gore Personel Toplam Dagilimi
ilkokul 2
Ortaokul 5
Lise 26
Onlisans 31
Lisans 46
Y.Lisans 1
TOPLAM 111
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ALASEHIR BELEDIYESI PERSONEL DAGILIMI

PERSONELLERIN HARCAM A BIRIMLERI BAZINDA DAGILIMI
MUDURLUKLER Memur Isgi Toplam -
Toplamlisgi TOPLAM
Bay Bay Bayan Memur
Belediye Baskan Yardimcisi 1 1 - 1
Destek Hizmetler Madarlaga 1 1 - 1
Emlak ve Istimlak Mudardaga 3 S = )
Fen Igleri MOdardaga 11 11 2 13
Gelider Madurdaga 13 1 15 4 19
Hukuk Isleri Madaruga = 3 - 3
Imar ve Sehircilik MOdarliga 15 1 20 1 21
Iklim Deg. Sifir Atik MOdurGgo 1 1 1 1 2
Insan Kaynaklan ve Egitim Madaraga 0 1 1 0 2 2
Isletme ve Istirakler MUd arlGga 1 1 1
Kirsal Hizmetler MOdardGga 4 5 5
Kadin ve Aile Hizmetler Mad Grioga 1 1 1
Kultar ve Sosyal Isler Madardaga 3 3 3
Makine Ikmal Bakim ve Onanm Madariga 2 2 2 4
Mali Hizmetler Madarlaga 3 2 4 5]
Muhtarlik Isleri Madarlaga 1 2 2
Ozel Kalem Madardaga 2 = 2 = 2
Park ve Bahceler Madarlaga 2 1 2 1 3
Yazi Isleri MGdardGga 4 7 7
Zabrta Madarli g 10 1 1 10 2 12
TOPLAM 111
PERSONEL HAREKET DURUMU
MEMUR HAREKETLERI iSCI HAREKETLERI
Personel Hareket Nedeni Memur Sayisi Personel Hareket Nedeni IsGi Sayisi
Emekli _ Emekli 6
Vefat Eden - Vefat Eden B
: Nakil Gelen -
Nakil Gelen - e
S Nakil Giden -
Nakil Giden 3
A Acliktan Atama -
CIKTan ama - . .
q Gegici Gorev Giden-Gelen -
Gegici Gorev Giden - s ;
) s Emeklilikte Yas Bekleme Sarti Ile Ayriima -
Liiie istifa 1
JOFLALY] = TOPLAM 7

2025 yili igerisinde Alasehir Belediyesi
blinyesinde galisan memur personel hareket
durumumu gosteren ¢izelge asagida ¢ikartilmig
olup, 3 personel ile ilgili islem yapilmigtir.

ALBELTAS A.S. CALISAN DURUMU

2025 yili igerisinde Alasehir Belediyesi
blinyesinde ¢alisan kadrolu is¢i personel hareket
durumumu gosteren gizelge asagida ¢ikartilmus
olup, 7 personel ile ilgili islem yapilmistir.

Belediyemiz hizmetlerinin daha iyi yiiriitiilmesi amagiyla 2025 yili sonu itibariyle Belediyemiz
ALBELTAS A.S. sirketi park bah¢e biriminde ¢alisan 293 adet sirket personelimiz bulunmaktadir. Calisan
personelimizin 61 bayan, 232 erkek personel olup belediyemize hizmet vermektedir.
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Belediyemiz hizmetlerinin daha iyi yiiriitilmesi amaciyla 2025 yili sonu itibariyleBelediyemiz
ALBELTAS A.S. sirketi Temizlik Isleri biriminde ¢alisan 124 adet sirket personelimiz bulunmaktadir.
Caligsan personelimizin 7 bayan, 117erkek personel olup belediyemize hizmet vermektedir.

ALBELTAS PERSONELI HAREKET DURUMU

ALBELTAS A.S SIRKET HAREKETLERI
Personel Hareket Nedeni Personel Sayisi
Ermekl; 4 2025 yili icersinde Alasehir Belediyesi
Vefat Eden 3 ALBELTAS A.S. sirketi biinyesinde Park ve
Yeni Ise Giris Yapilan 22 Bahgce Birimi, Temizlik Isleri Biriminde ¢alisan
istifa 28 is¢i personel hareket durumumu gdsteren cizelge
Askerlik 1 asagida cikartilmis olup, 59 personel ile ilgili
Yag Sarti Bekleme - islem yapilmigtir.
Sozlesmesi Sona Eren -
Tutuklama Gozalt 1
Diger Nedenler -

TOPLAM 59

ASTIAS SOSYAL TESISLER SIRKETI CALISAN DURUMU

Belediyemiz hizmetlerinin daha iyi yiiriitilmesi amaciyla, 2025 yili sonu itibariyle Belediyemiz ASTIAS
A.S. sirketi biinyesinde ilgemizde bulunnan park ve tesislerde ¢alisan 36 adet sirket personelimiz
bulunmaktadir. Calisan personelimizin 10 bayan, 26 erkek personel olup belediyemize hizmet vermektedir.

Alasehir Kongre Parki

[lgemiz merkezinde bulunan Alasehir Kongre parkinda 19 personelimizle ilge halkimiza hizmet verilmistir.

Karsiyaka Sosyal Tesisleri

Ilgemiz merkezinde bulunan Karsiyaka Sosyal Tesislerinde calisan 9 personelimizle ilge halkimiza hizmet
verilmistir.

Cumbhuriyet Parki

Ilgemiz merkezinde bulunan eski adi Kenan Evren parki olarak bilinen Cumhuriyet Parkinda calisan 11
personelimizle ilge halkimiza hizmet verilmistir.

Gegici Gorev

Sirketimiz biinyesinde buluna 11 personelimiz Alasehir Belediye Baskanlig1 biinyesinde gecici olarak gorev
yapmaktadir.

Istasyon (Cafe) Parki

Sirketimiz biinyesinde buluna 5 personelimiz Alasehir Belediye Baskanlig1 biinyesinde gecici olarak gorev
yapmaktadir.
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ASTI A.S. SOSYAL TESISLER SIRKETI HAREKETLERI
Personel Hareket Nedeni Personel Sayis
Emekli -

Yeni Ise Giris Yapilan 14
Istifa 13
Sozlesmesi Sona Eren 5
Diger Nedenler 5

TOPLAM 37

EGITIM FAALIYETLERI

2025 yil1 igerisinde hizmet kalitesinin temel belirleyicisi olan faktdrlerin tamami insan ile ilgilidir.
Etkin bir insan kaynaklar1 yonetim sistemi ile belediyemizde degisim ve doniisiim siireci, saglikl bir sekilde
yonetilmektedir. Bu amagla hizmet igi egitim, mesleki fuarlara katilim, seminer ve benzeri egitsel aktivitelere
katilm ve benzeri ¢aligmalar yapilmistir. Bu ¢aligmalarin beraberinde personelin motivasyonunu artirici
etkinlikler diizenlenmistir.
2025 Y1l igerisinde Belediyemiz, sirketimiz personellerineve vatandaslarimiza cesitli kamu kurumlar1 ve
egitim kurumlar tarafindan 32 farkli konuda diizenlenen egitime katildilar.
Egitim Konular1 ve egitim alan personel sayilarimiz su sekilde olmustur.
1-Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 ve Tiirkiye Belediyeler Birligi “Ofke Kontrol Egitimi” 4 kisi,
2-Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Egitim Sube Miidiirliigii ve
Tiirkiye Belediyeler Birligi “Performans Yonetimi Egitimi” 3 kisi,
3-Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanligi ve Ege Belediyeler Birligi “Etik Egitimi” Egitimi 10 kisi,
4-Manisa Biiyliksehir Belediye Baskanlig1 ve Tiirkiye Belediyeler Birligi “Tebligat Kanunu” Egitimi 4 kisi
5-Tiirkiye Belediyeler Birligi “Mekéansal Adres Kayit Sistemi (Maks)” Egitimi 2 kisi
6- Gelir Idaresi Baskanligi Manisa Il Miidiirliigii “EKAP” Egitimi 5 kisi
7-Alasehir Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii “Aricilik” Egitimi 1. grup75Kisi,
8-Alasehir Halk Egitim Merkezi Miidiirliigi “Besi Sigin Yetistiriciligi” Egitimi 110 Kisi,
9-Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanligi “Evlendirme Memurlar1” Egitimi 2 kisi
10-6331 say1l1 Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu ile “Calisan Temsilcisi ve Destek Elamani Egitimleri” 35 kisi
11-Tiirkiye Belediyeler Birligi “TS 825 2008 ve TS 825 2024 Binalarda Is1 Yalitim Kurallar1 Standardinda
Neler Degisti” 3 kisi,
12-Ticaret Bakanlig1 il Ticaret Genel Miidiirliigiiniin “Pazar Yerlerinin Hks'ye” Kaydi Egitimi 2 kisi
13-6331 sayili s Saglig1 ve Giivenligi Kanunu gore olusturulan acil durum ekipleri Manisa Biiyiiksehir
Belediye Bagkanlig1 itfaiye Dairesi Bagkanligina “Yangin Séndiirme Ekibi” egitimi 40 kisi
14-Tiirkiye Belediyeler Birligi “Karayollar1 Eylem Plan1” Egitimi 3 kisi,
15-6331 sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu gére olusturulan acil durum ekipleri Halk Egitim Merkezi
tarafindan “Ilkyardim” Egitimi 87 kisi,
16-Tiirkiye Belediyeler Birligi “Trafik Giivenligi Analiz Platformu” Egitimi 3 kisi
17-Alasehir Halk Egitim Merkezi Miidiirliigi “Stit Sigirciligr Kursu” Egitimi 75 Kisi,
18-Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii kursiyerleri “Etik” Egitim260 kisi,
19-Manisa Valiligi, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Miidiirliigii “Afet Sonras1 Hasar Tespit” Egitimi
13 kisi
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20-Manisa Valiligi ve Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii “Afet ve Acil Durumlarda Psikososyal Destek

Farkindalik” egitimi 1 kisi

21-Tiirkiye Belediyeler Birligi Egitim Miidiirliigii “Kamuda Etik ilkeler” egitimi 30 kisi,

22-Alasehir Ilge Saglhk Miidiirliigii “Sigaray1 Birak Hayatim1 Degistir” egitimi 70 kisi,

23-Izmir Bélge Liman Bagkanlig: “Baglama Kiitiigii” Egitimi 1 kisi,

24-Turkiye Belediyeler Birliginin, “Ufuk Avrupa (Horizon Europe) Program” Egitimleri 3 kisi

25-Tiirkiye Belediyeler Birligi ve AKUT Arama Kurtarma is birligi ile “Temel Afet Bilinglendirme Egitimi”

183 kisi,

26-Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig ile icisleri Bakanlig: “Performans Esasli Program Biitce

Sistemi” Egitim 10 kisi

27-Tirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 28. Egitim “Ulasim Modellemesi” Egitimi, 1 kisi,

28-Tirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 32. Egitim “Yesil Tahviller” Egitimi, 10 kisi,

29-Tiirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 33. Egitim “Yesil Tahviller ve Diger Yesil Finansman

Mekanizmalar1” Egitimi, 10 kisi,

30-Tirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 34. Egitim “‘Bir Hizmet Olarak Hareketlilik (MaaS):

Stirdiirtilebilir ve Kapsayict Hareketlilik Stratejileri’” Egitimi, 5 kisi,

31-Tiirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 35. Egitim “Otopark Yonetimi ve Avrupa Hareketlilik Haftas1

(AHH)” Egitimi, 10 kisi,

32-Tiirkiye Belediyeler Birligi SKUP Tiirkiye 36. Egitim “‘Kent i¢i Rayli Sistemler: Isletme ve

Bakim”Egitimi, 5 kisi,

33-Yangin Sondiirme Egitimlerimiz
ko B ——~

34-Sigaray1 Birak Hayat1 Degistir Egitimi
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35-Aricilik kursu
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38-Besi Yetistiriciligi Kursu 40-Siit sigirciligr Egitimlerimiz

Al ibing

42-Is saghgi ve giivenligi egitimlerimiz

43- Hizmet i¢i egitimlerimiz
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KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU

Bu faaliyet raporu, 5018 say1l1 Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu ile Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y6netmelik hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir.

Temel Ilke ve Degerler

a) Insan odakli hizmet anlayisi

b) Esitlik ve sosyal adalet

c) Seffaflik ve hesap verebilirlik

¢) Katilimeilik ve is birligi

d) Etkin, ekonomik ve verimli kaynak kullanim1

¢) Toplumsal duyarlilik ve siirdiiriilebilirlik

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii; ilgili mevzuat ¢ercevesinde kadinlara, ¢ocuklara ve ailelere yonelik
sosyal destek hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek, psikolojik ve hukuki danigmanlik hizmetleri sunmak,
sosyal yardim faaliyetlerini koordine etmek, koruyucu ve 6nleyici sosyal projeler gelistirmek ve ilgili
kurumlarla is birligi igerisinde ¢aligmakla gorevli ve yetkilidir.

Stratejik Plan ve Performans Programui ile Iliski

Miidiirliigiimiiz tarafindan 2025 y1li icerisinde yiiriitiilen faaliyetler, Alasehir Belediyesi Stratejik Plan1 ve
yillik Performans Programi’nda yer alan sosyal hizmetlere iliskin amag ve hedefler dogrultusunda
gergeklestirilmistir. Faaliyetlerin planlanmasi ve uygulanmasinda performans esasli biitgeleme yaklagimi
benimsenmistir.

Personel Durumu

Birim Muddiri 1 Kuafor / Sofér 1 Psikolog

1 Sosyal Hizmet Uzmant 2 Evde Bakim Personeli 3 Dost Eller Destek Personeli
1 Sosyolog / Aile Danismani 1 Biiro Temizlik Elemani

YURUTULEN FAALIYETLER

Midiirligimiiz tarafindan kadinlar, gocuklar ve ailelere yonelik olarak sosyal destek, koruyucu ve
giiclendirici hizmetler yiiriitilmiistiir. Faaliyetler video kayitlart ile belgelenmistir.

a) Evde bakim ve temizlik hizmetleri (183 hane)
b) Kuafor hizmetleri (68 kisi)

¢) Psikolojik danigmanlik hizmetleri (150 danisan)
¢) Hukuki danismanlik hizmetleri (22 kisi)

d) Gida yardimi (428 hane)

e) Taziye gida yardim (138 hane)

) Kiyafet yardimui (1.152 hane)

g) Mamografi ¢ekimi organizasyonu (250 kadin)
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Faaliyet ve Etkinliklerimizden derlenen Gorintiler

Evde Bakim Hizmetleri ve Mamografi

Hosgeldin Bebek Projesi Gida Yardimlari
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Etkinliklerimiz
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Hizmet Turlerine Gore Dagilim

0.9 = Hukuki Danigsmanlik

Psikolojik Danismanlik
17,2
21 = Evde Bakim,Kuafor
/ = Evde Bakim,Temizlik
A = Mamografi
‘ = Gida Yardimi
= Hosgeldin Bebek
= Taziye Ziyareti
= Kiyafet Yardimi

MALI BILGILER
A- Mali Ger¢eklesme ve Biitce Kullanim Analizi

2025 mali y1l igerisinde Kadin ve Aile Hizmetleri Miudiirliigii’ne tahsis edilen 6deneklerin kullanim
durumu agagida belirtilmistir. Degerlendirme, biitce gerceklesme oranlari esas alinarak yapilmistir.

Baslangic Biitgesi: 2.636.000,00 TL
Aktarma ve Ek Odenekler: 2.010.000,00 TL
Aktarma ile Diisiilen: 10.000,00 TL

Net Bltce: 4.636.000,00 TL
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Gergeklesen Gider: 1.541.055,32 TL
Biit¢e Gergeklesme Orani: %33,24

Degerlendirme:

2025 yili biitge uygulama sonuglar1 incelendiginde, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii’niin net biit¢esinin
%33,24’lik kisminin  harcandigi  goriilmektedir. Harcamalar biitce tertiplerine uygun sekilde
gerceklestirilmis, ddenek iistii harcama yapilmamis ve iptal edilen veya sonraki yila devreden 6denek
olusmamistir. Bu kapsamda kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanildig:
degerlendirilmektedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME
Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii, 2025 y1l1 igerisinde kendisine tahsis edilen kaynaklari mevzuata uygun,
planli ve tasarruf anlayisi icerisinde kullanarak hedeflenen faaliyetleri basariyla gergeklestirmistir.
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DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

MUDURLUGUMUZUN GOREV, YETKiI VE SORUMLULUKLARI
Al ) Miidiirliigiimiiziin Gorevleri;

Mudrluk;

1)Biitce 6denekleri, imkanlar1 nispetinde azami tasarruf ve standardizasyon dikkate alinarak belediye
hizmetlerinde kullanilmak {izere, Miidiirliiklerin talep etmis olduklar1 malzemelerin en uygun fiyatla
almmasini saglamaktir.
2)Miidiirliik adina gelen tiim evrak ve belgelerin tasnifini yaparak geregini yapmak,
3) Destek Hizmetleri Miidiirliigii arsivinin diizenli ve temiz tutulmasini saglamak,
4) Bagkanlik Makamina, Belediye Meclisine ve Enciimenine miidiirliikkle ilgili teklifler sunmak ve bu
organlarca verilen kararlarin uygulamasini saglamak,
5) ilgili kanun ve mevzuata uygun olarak Miidiirliiklerden gelen talepleri ihale veya dogrudan temin ydntemi
ile yerine getirerek etkin ve verimli ¢aligmalarini saglamak,
6) Alasehir Belediyesi’ne bagl birimlerin faaliyetlerini siirdiirebilmeleri maksadiyla ihtiya¢ duyduklari
malzemelerin satin alma yolu ile kargilanmasimin gerektirdigi faaliyetleri yiiriitmekten, gerekli satin alma
faaliyetlerini, piyasa kosullar1 ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en miisait sartlarda yaparak,
ihtiya¢ yerlerine zamaninda istenen miktar ve kalitede ulastirmadan, satin almalarda fiili denetimi
saglamaktan, Miudiirligii'ne intikal eden malzeme taleplerini karsilamak f{izere gerekli faaliyetleri
planlamaktan, uygulayip kontrol ve koordine etmekten, etkin, verimli ve kaliteli hizmet verme, ¢agin
gerektirdigi teknolojik yeniliklere acik olma anlayigina paralel olarak caligmalarimi yiiriitmekten, satin
almacak malzemelerin standartlarini belirlemek i¢in ilgili miidiirliiklerle koordineli ¢aligmak,
7) 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu lhaleleri Sozlesmeler Kanununa gore Tiim
Mudiirliikler tarafinca Teknik Sartnamesi hazirlanan mal, hizmet, yapim ihale dosyalarini hazirlamak,
8) Destek Hizmetleri Mudiirliigii bu yonetmelikte sayilan gorevler ile Belediye Baskaninca kendisine verilen
tiim gorevleri yiriitiirken islemleri kanun, tiiziik, yonetmelik, kararname, genelge ve tebliglere uygun
yapmak, gerekli 6zen ve ¢abuklugu gostererek neticelendirmekle yiikiimliidiir.
9) Miidirliiklerden gelen ihtiyag taleplerini cins, miktar, vasif ve kapasite yoniinden

kontrol etmek,
10) Alimu1 yapilan malzemelerin faturalarin1 muhasebelestirilip 6demeye hazir hale

getirmek,
11) Hazirlanan her faturanin elektronik kamu alimlari platformuna (EKAP) kaydinin

yapilmasi,
12) Alinan tiim malzemelerin envanterini ger¢eklestirmek,
13) Miidiirliiklerden gelen talepler dogrultusunda tasinir demirbas kayitlarini

dizenlemek,

Bilgi f§lem Servisi;

Bilgisayarlarin kurulum ve saglikli ¢aligmalarini temin etme,
Donanim ve yazilim ihtiyaglarinin tespiti,
Sunucularin kontrolii ve siirdiiriilebilirligini saglamak,
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Gtinliik yedekleme islemlerinin takibi,

Bilgisayar aginin saglikli ve tehlikelerden korunmus bigimde diizenlenerek hizmete sunulmasi
Idari islemlerde yazilimlar aracilig: ve teknolojik aygitlardan yararlanarak verimli hizmet sunumu,
Donanim ve yazilim ile ilgili personellere kullanici egitimlerinin verilmesi
Arizalanan bilgisayar, yazici, projeksiyon vs. Cihazlarin tamiri
E-posta kullanici tanimlarinin yapilmasi ve e-posta islemlerini saglikli ve kesintisiz yiirtitiilmesi
Arizali cihaz ve ag birimlerine ilk miidahaleyi yaparak teknik destegi saglamak,

Etkinlik, program, sunum vs. ¢aligmalarinda gerekli bilgisayar, projeksiyon ve yazilim desteginin verilmesi

Teknolojik Bilgilendirme Hizmetleri

Belediyede sistemin isleyisi ile karar verme mekanizmalarina seffaflik ve hiz kazandirmak.

Miidiirliigiimiiziin Yetki Alani

Miidiirliigiimiiz, Belediyemize ait yukarida sayilan is ve islemlerinin yerine getirilmesinde mer’i mevzuat

dahilinde yetkilidir.

Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu

Miidiirliigiimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda
gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Bagkan Yardimcisina karsi sorumludur.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Miidiirliigiimiiz, Belediye Ana Bina 3. kattaki Miidiirlilk Odas1 ve Bilgi islem Servisi odasindan hizmet

vermektedir.

Sayisl Alani
Mudurlik Odasi 1 35 m?2+10 m?(Personel ve Mudur odasl)
Bilgi Islem Servisi Odas! 1 35 m?
Sistem Odasi 1 15 m?
Teskilat Yapist

Midirliigiimiiziin tegkilat yapist asagidaki semada belirtilmistir;

Destek Hizmetleri

.....

fhale Birimi

Satinalma Birimi

Bilgi islem Servisi
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2-Teknoloji Ve Bilisim Alt Yapist

SIRANO CINSI SAYI
1 Havya Takimlar 1
2 Line interaktif Kesintisiz Glg¢ Kaynagi 1
3 On-Line interaktif Kesintisiz Glic Kaynagi 1
4 Buzdolaplarn 1
5 Bilgisayar Kasalari 11
6 Ekranlar 11
7 Dizustu Bilgisayarlar 2
8 Sunucu ve Ag Cihazi Kabinleri 1
9 Lazer Yazicilar 7
10 Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik Okuyucular 1
11 Masalustu Tarayicilar 1
12 Fotokopi Makineleri 1
13 Sabit Telefonlar 1
14 Telsiz Telefonlar 4
15 Swichler (Anahtarlar) 17
16 Firewall Cihazlari 1
17 Projektorler (Projeksiyon Cihazlan) 1
18 Projeksiyon Perdeleri 3
19 Sunum Kumandalari 1
20 Fotokapan Kameralar 1
21 Hesap Makineleri 7
22 Klimalar 4
23 Ahsap Dolap 12
24 CGelik Dolaplar £
25 Calisma Masalari 11
26 Calisma Koltuklari 11
27 Donerli Ofis Koltugu 2
28 Klasik Tip Sandalyeler 9
29 Sehpalar 6
30 Etajerler 10
31 Koltuk Takimlan 2
32 Parmak izi ve Kart Sistemleri 13
33 Dijital Kayit Sistemleri 1
34 Glvenlik Kamerasi 41
35 Saatler 1

Yazilimlar

Alasehir Belediyesi gilinlimiiziin teknolojik imkéanlarim1 hizmet iiretme anlayiginin bir araci olarak
kullanan bir kurumdur. Kurumda bu baglamda Y 6netim Bilgi Sistemi (MIS) kullanilmaktadir. Yonetim Bilgi
Sistemi, ilgili birimlerce kullanilan 21 modiilii igermektedir. Bu sistem 5018 sayili Kamu Mali Yo6netim Ve
Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanununa uyumlu olup, belediyemizde yapilan biitiin is ve islemler
bu sisteme adaptedir.

Tapu Ve Kadastro Genel Miidiirliigii Ile Alasehir Belediye Baskanlig1 Arasinda Tapu Ve Kadastro
Verilerinin “Takpas” Uzerinden Paylasilmasina iliskin yapilan protokol neticesinde web servisleri vasitast
ile 5393 sayili kanun ile verilen gorev ve yetkileri kapsaminda, TAKPAS araciligi ile ihtiyag duyulan tapu
ve kadastro verilerinde on-line sorgulama yazilimi kullanilmaktadir.
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Bilgi teknolojilerinin kullaniminin yayginlagmasi, Tiirkiye’de e-doniisiim ¢alismalar1 ve 16.07.2008
tarihli 26938 sayili 2008-16 sayili Elektronik Belge Standartlar1 konulu Bagbakanlik Genelgesi uyarinca
kurumumuz biinyesinde elektronik belge yonetim sistemi alt yapisina uygun personel 6zlikk bilgilerinin
tutulabilecegi, bu cercevede TS 13298 Elektronik Belge Dokiiman Sistemi Standardi’na uygun igisleri
Bakanlig1 EBY'S yazilimi kullanilmaktadir.

5651 sayili kanun, Internet ortaminda yapilan yayinlarm diizenlenmesi ve bu yayinlar yoluyla islenen
suclarla miicadele edilmesi hakkindaki kanun geregi, birimlerin yiikiimliiliikk ve sorumluluklar1 kapsaminda
LOG'lama sistemi yazilimi kullanilarak 5651 sayili kanun gereklerini yerine getirme amaglanmustir.

3-Insan Kaynaklar

Personel

Memur Personel  isci Personel Toplam

Madarlak 2 6 8
Bilgi islem Servisi 0 2 2
= Sirket Iscisi = Memur
4-Sunulan Hizmetler
Ihale Bilgileri
2025 Yili Dogrudan Temin Verileri
MAL ALIM| HIZMET ALIMI YAPIM
YILI DOGRUDAN TEMIN ~ DOGRUDAN TEMIN  DOGRUDAN TEMIN
2025 YILI 1.237.328,65TL 407.864,36 TL 0 TL

Bilgi Islem Servisi Hizmetleri
Donanmim Miidahaleleri

2025 yili igerisinde Belediyemiz biinyesinde bulunan bilgisayar ve ¢evre birimlerinde, 725 adet
donanimsal ariza tespiti ve onarimi gergeklestirilmistir.

Bu anizalar genellikle, bilgisayarlardaki RAM Bellek, Powersupply, anakart ve monitdr, yazicilarda
Drum fnitesi, firin {initesi ve toner gibi pargalarda olusmakta olup, onarimi miimkiin olan parcalar
birimimizce miidahale edilerek onarimlar1 saglanmistir. Onarimu miimkiin olmayan pargalar yenisiyle
degistirilerek sorunlar ¢oziilmiistiir.
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Belediyemiz bunyesindeki birimlere yeni alinacak bilgisayarlar igin, birimin ihtiyaglari
dogrultusunda bilgisayar konfigiirasyonu belirleyip, teknik sartnamelerini olusturulmak suretiyle
birimlerimize destek saglanmistir.

Bilgi islem Servisi gorev ve sorumluluklart ¢er¢evesinde, servisimizde Network Faaliyetleri ile
ilgili verilen hizmetler sunlardir;

Internet ve ag iizerinde olusabilecek sorunlarm giderilmesi.

Ag sisteminin olusturulmasi ve kontroli.

Bilgisayarlar arasi yazici ve dosya paylasiminin saglanmas.

Donanim, network ve yazilim ile ilgili personellere kullanici egitimlerinin verilmesi.
Otomasyon sistemine baglanma ile ilgili olan problemlerin giderilmesi.

Network Mudahaleleri

Belediyemiz biinyesinde bilgisayar kullanicilarinin, internet, Elektronik Belge Dokiiman Sistemi ve
Olgu sistemindeki sorunlari bildirmeleri lizerine hemen miidahalesi yapilarak network'ten kaynaklanan 390
sorun ¢ozilmiistiir. Sistemde olusan internet kesintileri, Olgu sistemindeki kopmalar, veri gondermeme ve
makbuz yazdiramama gibi sorunlar, Elektronik Belge Dokiiman Sisteminde imza atamama, baglanamama,
yazicidan ¢iktr alamama gibi sorunlar, network alt yapisindaki zamanla kullanima bagli kablo, RJ45 jak
yipranmalari ve kirilmalari, bilgisayarlarin donanimsal sorunlar1 giderilmistir.

Yazilim Destek ve Egitim Hizmetleri

Birimlerimizin kullandiklar yazilimlarda meydana gelen sorunlar kisa zamanda giderilmekte, kullanicilara
egitimler verilmekte ve yazilimlar konusunda telefonla, uzaktan erisimle ve yerinde destek verilmektedir.

Belediye Otomasyonu Sistemi

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetim Ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanununa uyumlu olan
belediye otomasyon sistemine belediyemizde yapilan birgok is ve islemler ile adaptedir.

Belediyemiz otomasyon yazilimlarinin igeriginde asagidaki Uygulama Programlar aktif olarak
kullanilmaktadir.

Sistem Yonetici Islemleri

Kisi/Kurum Islemleri Enciimen Kararlar1 Programi

Emlak Vergisi Meclis Kararlar1 Sistemi

Cevre Temizlik Isyeri Acma Ve Calisma Ruhsat

[lan Reklam Vergisi Analitik Butce - Muhasebe Sistemi Programi
Eglence Vergisi Evlendirme Programi

Tahakkuk Esasli Muhasebe Satin alma Takip Programi

Is¢i Maas Programi Program Butce Modili

Memur Maas Ve Ozliik Programi

Y1l igerisinde birimlerimizden gelen talepler dogrultusunda otomasyon {izerinden 179 isleme
destek olunmus ve 21 adet talepte yazilim firmas1 Ar-Ge ekibine iletilip ¢6ziimii saglanmistir.
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SMS Bilgilendirme Sistemi

SMS takip sistemi, otomasyon Sisteminde kayitli kisilere istenilen her tiirlii ( Borg, Bakiye, Tesekkiir
vb. ) bilgiyi kisa mesaj ile kullanicilara ulastirabilen bir sistemdir. Adres gibi 6nemli filtreleme yardimu ile
bir mahalle, cadde veya sokakta oturan kisilere istenilen bilgi mesaji gondermek miimkiindiir. 2025 yili
icerisinde Borg Bilgilendirme ve Odeme Bilgilendirme amagli otomasyon sisteminden otomatik atilan SMS
sayist 142.663 adettir.
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Elektronik Belge Dokiiman Sistemi dahilinde 12
adet personelimizin kullanici hesaplari eklenmistir. Kaydi
yapilan personellere birimimiz tarafindan birebir
programla ilgili egitimleri verilip daha sonrasinda ise
teknik destek saglanmigtir. Birim amirlerine Elektronik
imza (E-Imza) ile alakali egitimler verilip, kullanicilarin
ihtiya¢c durumlarina gére basvurulari yapilip E-imza'lan
sistemlerine kurulmusg ve kullanim egitimleri verilmistir.
Suresi dolan E-imzalarin takibi yapilarak, yenileme islemleri yapilmustir.

Evrak Kayit yapan personellere ve tarama isleminin ¢ok fazla oldugu birimlere ¢ift yonlii ve birden
fazla evrak tarayan tarayicilar1 kurulmus ve kullanim egitimleri verilmistir.
Elektronik Belge Dokiiman Sistemi’nden 2025 yilinda birimimize gelen evrak sayisi 1000,
birimimizin génderdigi evrak sayis1 96°dir.

Web Sitesi Icerik Yonetimi

Belediyemizin kurumsal web sitesinin yonetimi ve gilincellemeleri diger miidiirliikklerle koordineli
olarak Servisimiz tarafindan gerceklestirilmektedir.

Web Sitesi Bilgi Glncelleme
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Alagehir Belediye Bagkanliginin kurumsal web sayfas1 www.alasehir.bel.tr dir. Belediyemizin web
sayfasma 2025 yili igerisinde Bilgi Islem Servisi tarafindan 64 adet icerik eklenmistir. Bu icerikler cesitli
Kamu Kurum Kuruluglarindan gelen kamu spotu, bilgilendirme, bilin¢lendirme duyurulari, [lanlar, Meclis
kararlari, Thale Tlanlaridur.

E-Belediye Hizmetleri

Vatandaglarimiz islemlerini, web sitemizdeki e-Belediye modili (zerinden online olarak
yapabilmektedir. Bu sayede vatandasimiz belediyeye gelmeden islemlerini takip edebilmekte ve 6demesini
internet iizerinden yapabilmektedir. Aym1 zamanda e-Devlet iizerinden de giris yapilarak online tahsilat
yapilabilmektedir.

@ E-HIZMET SAYFASI

™
O

Bor¢ Odeme ve Borg Sorgulama : “Internet Belediyeciligi” uygulamamz ile miikellefler, Tahakkuk,
Tahsilat ve Borg bilgilerini web sitemiz {izerinden 6grenebilir, kredi karti ile giivenli bir sekilde borglarini
odeyebilirler. Dilerlerse Hizli Odeme uygulamasi ile de higbir iiyelik islemi gerceklestirmeden, tiim
vatandaslarimiz tahakkuk, tahsilat ve borg bilgilerini Sicil Kodunu girerek gorebilir, bu islemleri takip
ederken kredi kart1 ile internet sitemiz iizerinden Ister 3D Secure ile isterlerse 3D Secure kullanmadan son
derece giivenli bir sekilde bor¢larini 6deyebilmektedirler.

Web lizerinden yapilan kisi 6deme sayis1 13124 tiir. 45 adet yeni kullanici e-belediye hizmetlerinden
faydalanmak i¢in kayit olmustur.

E-posta Sistemi Yonetimi

Belediyemiz personelinin alasehir.bel.tr uzantili kurumsal e-posta hesaplarinin agilmasi ve yonetimi
gerceklestirilmektedir.

Personel Devam Kontrol Sistemi Yonetimi

Personellerin giris-¢ikis bilgilerinin tutuldugu sistemin yonetimi ve faal halde kalmas1 saglanmakta,
yeni gelen personellerin sisteme tanitimi yapilmaktadir

Personel Denetleme Kontrol Sistemi
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Personel Denetleme Kontrol Sisteminde (PDKS) 2025 yil1 i¢erisinde personel birim degisikliginden
dolay1 PDKS kayitlari yeni birimlerine aktarilmig olup, 249 adet personel igin islem yapilmistir.

Asfalt Santiyesi, Dosteller magazasi, Kadin Aile Birimi, Ramazan Onur Bayram parki, saha ve
ofislerinde gorevli personelleri i¢in Kart Okuma cihazlarinin montaj ve gerekli diizenlemeleri yapilmistir.

PDKS sisteminin giinliik olarak, bagli oldugu cihazlardan veri aligverisleri kontrol edilmektedir.

Yedekleme ve Guvenlik Yonetimi

Sunucularimizda bulunan veritabanlarinin, uygulamalarin ve diger dosyalarin diizenli olarak
yedekleri alinmaktadir. Ayrica belediyemizdeki personelin internette zararli igeriklere ve programlara girisi
giivenlik duvari cihazi ile engellenmekte, viriis, trojan gibi zararli yazilimlarin sisteme bulagmamasi i¢in
tedbirler alinmaktadir.

Sunum, Toplanti ve Etkinlikler

Belediyemizin diizenlemis oldugu Sunum, Toplant1 ve Etkinliklerinde kullanilan ekipmanin temini,
kurulumu ve yonetimi saglanmustir.

Cumhuriyet Bayrami gibi diger bayram, 6nemli giin ve haftalar boyunca LED Ekranda canli yayin,
slayt ve video gosterimleri yapilmustir.
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Alagehir Belediyesi Biinyesine Bagli Giivenlik Kamera Sistemi

Alagehir'de bulunan Cocuk Oyun Parklarina, ¢ocuklarin giivenligi i¢in Kamera Sistemi 8 ayr1
noktadan kablosuz olarak, Belediyemiz Ana binasindaki kayit cihazinda 7 giin 24 saat kayit yapmaktadir.
Turhan Alakent Kent Miizesi, Bakkal Siikrii Evi, Antik Tiyatro Kazi Alani yeni kurulan kamera
sistemlerimiz arasinda yer almaktadir.
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MAKINE iIKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

Alasehir Belediye Baskanlhigi Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii, 22/02/2007 tarihli
26442 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Ydnetmelik Hiikiimleri geregince kurulmustur.

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii, Ust Yonetici olarak Belediye Baskanina ve Belediye
Bagkaninin yetki verdigi Baskan Yardimcina bagli olarak ¢aligir. Miidiirliik blnyesindeki; Arag; Sevk ve
Takip ve Idare Birimi, Makine Bakim ve Onarim Birimi, konulariyla ilgili birimlerden olusur.
Organizasyon Semasindaki yatay ve dikey hiyerarsik yapilanma; miidiir teklifi ve Belediye Baskaninin
onayiyla olusur ve yiiriirliige girer. Belediye Baskani organizasyon yapisini resmen degistirmeye yetkilidir.

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan
ve sayly1 agmamak iizere Midiir, sef, memur, isci, sirket personeli ve sdzlesmeli personelden olusmaktadir.

Birim sorumlular1 Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirii'ne kars1 sorumludur. Mevzuata uygun
olarak birim gorevlerini yerine getirir.

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii, Belediye Baskanina veya gérevlendirecegi Baskan
Yardimcisina baglidir. Bagkan, bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle yiiriitiir.

NAZMI CAN ERTEKIN

MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDUR V.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin Gorevleri

Kurumun amag; prensip ve stratejik hedefleri ile baglayict mevzuat hiikkiimleri ve Belediye
Baskani’nin belirleyecegi ilke ve esaslar cercevesinde, BaskanliOk Makaminin ve mudirligiin
baglh bulundugu Baskan Yardimciliginin emir ve direktifleri dogrultusunda; asagida belirtilen
gorevler,

Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii tarafindan yurutalir;

-Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan her tiirli ara¢ is makinesi ve ekipmani tespit ve temin
ederek Ara¢ Makine Parkini alt yap1 ve tist yapi faaliyetleri i¢in daima giiglii ve hazir tutmak.
-Muaduarlik uhdesinde bulunan her tirlu arag, is makinesi ve ekipmanin, etkin ve verimli
calistirlmasim1 goOzeterek; diger birimlerden, kamu kurum ve kuruluslarindan ve/veya
vatandaslardan gelen taleplere gore sevk ve idaresini saglamak.

-Calisanlar arasinda uyum, isbirligi, is baris1 ve huzurlu galisma ortami olusturmak amaciyla
gerekli dnlemleri almak.

-Malzeme ve isgiicii kullanimindaki dengeyi saglamak, hatali kullanimi Onleyici calismalar
yapmak.

-Belediye hizmetlerinde kullanilan resmi ve kiralik ara¢ ve is makinelerinin kullandig1 akaryakit
ve madeni yagin temini, kontrolii, kabul ve dagitimini1 yapmak.
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-Araglarin sicil dosyalarimi tutarak; ruhsat, trafik tescil, kaza, trafik sigortasi, egzoz ve fenni
muayeneleri gibi trafik mevzuatindan kaynakli is ve islemleri takip etmek ve bunlara iliskin
belge ve dokiimanlart muhafaza etmek.

-Belediyeye ait her arac ve her bir is makinesi i¢in dosya sistemi olusturulmasi, bu dosyalarda ara¢
/ is makinesine iliskili

-Tescil

-Fenni Muayene

-Trafik Sigortast

-Periyodik Bakim

-Tamir / Onarim

-Madeni Yag

-Lastik

-Akaryakit

-Zimmet gorevlendirme; ait dosyalarin tutulmasi bu dosyalara haftalik aylik yillik Periyotlar
halinde tasit/is makinesine yukarida tasnifi yapilan sekilde raporlamalar yapilmasi,

-Arag, is makinesi ve ekipmanlarda olusan arizalarin tespiti, bakim ve onariminin yani sira
koruyucu ve onleyici periyodik kontrollerini yapmak.

-Yedek parca ihtiyacini tespit ve temin etmek, yapilan is ve iscilikler ile alinan yedek pargalarini
kontrol ve kabul ve montajin1 yapmak.

-Maliyet analizleri verilerine dayanarak ekonomik émrini doldurmus araglari, 237 Sayili Tasit
Kanununa gdre, demirbas ve trafik kayitlarindan diisiilerek hurda satis islemlerini ger¢ceklestirmek.
-Muduarluk ve bagli tim birimlerde Kalite Yo6netim Sistemini uygulamak, her tarlu
dokiimantasyon ve sireclerin takibini yapmak, kalite yonetimi ile ilgili gerekli tedbirlerin almak
ve uygulamak.

-Belediyenin diger miidiirliikleri tarafindan kullanilan ve tamir, bakim ve onarimi talep edilen
makine, techizat ve demirbasin bakim ve onarimlarinin yapilarak ilgili birime teslim edilmesi,
Belediyenin ara¢ parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin fenni muayene ve egzoz emisyon
Olcim ve muayenelerinin zamaninda yapilmasinin saglanmasi, muayene tarihlerinin kayit altina
alinmasi,

-Belediye kademesinde tamir, bakim ve onarimi teknik, teknolojik veya ekipman eksikligi
nedenleri ile mimkin olmayan arag¢ is makinesi, makine, teghizat vb. malzemenin tamir, bakim
ve onarimi hususunda hizmet alimi yapilmasi, alinan hizmetlerin kayit altina alinmasi,

-Alasehir Belediyesi ara¢ parkinda bulunan tiim arag¢ is makinast vb. gibi tasitlar i¢in ekonomik
Omriinii tamamlamis araglar yerine belirli bir ara¢ parki yenileme politikas: iiretmek, yeni filo
kurulmasi ihtiyag¢ hali olusmasi durumunda teknik servis, yedek parcaya erisimde kolaylik, yedek
parca ve hizmet alimlarindaki ucuzluk, araglarda dayaniklilik, ise gore ara¢ se¢iminin yapilmasi
vb. konularda da genis ¢apli arastirmalar yaparak idareyi bilingli yonlendirmek,

-Miidiirliik biinyesinde bulunan belediye depolarinin periyodik ve yilsonu sayim dokiimlerinin
yapilmasi, depolarda bulunan mal ve malzemeler ile ilgili olarak stok kayitlarmin tutulmasi,
Miidiirliiklerden gelen talep fisleri dogrultusunda depo ¢ikislarinin yapilmasi, zimmet karsiligi
ilgili personele teslim edilmesi, depolama ve stok is ve islemleri ile ilgili olarak Tagimir Mal
Yonetmeligi hiikiimlerinin uygulanmasi,

-Depolarda bulunan malzemelerin yangin, sel baskini, 1slanma, bozulma, ¢alinma vb. olumsuz
etkenlerden korunmas1 i¢in her tiirlii tedbirin alinmasi,
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-Miidiirliik biinyesindeki atdlye, depo vb. tesislerde Is Sagligi ve is Giivenligi Yasasi ve bu yasanin
ikincil mevzuati hiikiimleri uyarinca tim emniyet ve giivenlik tedbirlerinin alinmasi, personele bu
konuda gereken egitimin verilmesi hususunda insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii ile
koordineli olarak calistirilmasi,

-Kaza yapan arag; ve is makineleri ile ilgili olarak resmi prosedurlerin yuritilmesinin saglanmast,
Belediyenin makine parkinin yetersiz olmasi ve diger birimlerden talep gelmesi durumunda arac;
ve is makinesi kiralanmas1 amaci ile miidiirliik biit¢esine konulan 6denegin kullanilmasi,

-Her bir arag; ve is makinesi ile ilgili klasor icerisinde bakim onarim ve yedek parga talep
dosyalarini hazirlamak ve arag¢ ve is makinelerinin bakim ve onarim islerini yapmak,

-Belediyeye ait tasit, is makinesi, makine, techizatin bakim, onarim ve tamirati esnasinda
kullanicilarinin kasit, kusur veya ihmallerinden kaynaklanan olumsuz bir etkenin var oldugu
siiphesi hasil oldugunda, baskanlik makami veya baskan yardimciligi onayi ile kurulacak bir
teknik heyete durumun tespit ettirilmesi, tespit neticesinde kasit, kusur veya ihmalden kaynakli bir
durumun ortaya ¢ikmasi durumunda Mali Hizmetler Miidiirliigi ile koordineli ¢alisarak "Kamu
Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" hiikiimlerine gdre riicu
miiessesinin ¢alistirilmasi,

5393 sayil1 Belediye Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili
Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu, 5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,657 sayili
Devlet Memurlart Kanunu, is Saghgt ve Giivenligi ile ilgili Mevzuat ile diger mevzuatin
kendilerine verdigi sair gorevleri ¢alisma ilkelerine uygun olarak etkin, dizenli ve verimli bir
bicimde yuriutmek.

-Baskanlik ve Valilik tarafindan takip edilen yatirim izleme raporlarini zamaninda hazirlamak ve
ilgili makamlara sunulmasin saglamak ve ilgili toplantilara katilmak.

-Diger birimlerce kullanilan tasit ve is makinelerinin yedek parca degisimlerini ve tamiratlarini
yaparak bu islemleri yine belediyede kullanilan "Belediye Yonetim Bilgi Sistemi'nde kayit altinda
tutulmasi,

-Diger birimlerce kullanilan tasit ve is makinelerinin periyodik bakimlarinin, madeni yag
degisimlerinin, antifriz ve motor suyu takviye ve bakimlarini yapilarak bu islemlerin belediyede

kullanilan "Belediye Y6netim Bilgi Sisteminde kayit

altinda tutulmasi hususlarinda gérevlidir.
—~ "

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiiriiniin Yetki, Gorev ve Sorumlulugu

-Belediye Baskaninin veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda
ilgili mevzuatta ve is bu yonetmelikte belirtilen gorevlerin ifa ve icra edilmesi baglaminda
yurdrlukteki mevzuat ve is bu yonetmelikte belirlenen gorevlerin ifa ve icras1 muduarun gorev, yetki
ve sorumlulugundadir.

Makine Tkmal Bakim ve Onarim Mudiriniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar;
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-Miidurligii Bagskanlik Makaminda temsil eder,

-Midirligiin yénetimi ve denetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir,

-Miidirliagiin calismalarin mevzuata uygun olmak kaydi ile yazili ve s6zlt emirlerle yurutar,
-Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin sevk, idare ve disiplininden sorumludur,
-Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii personeli arasinda gérev dagilimi yapar, 05018 Sayili
"Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu'nun ilgili madde hikamleri

geregince Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin "Harcama Yetkilisi" olarak gorev
yapar,

-4734 Saylh "Kamu ihale Kanununun ilgili madde hiikiimleri geregince Makine Ikmal Bakim ve
Onarim Miidiirliigiiniin "Ihale Yetkilisi" olarak gorev yapar,

-Makine Ikmal Bakim ve Onarmm Miidiirliigiiniin calisma usul ve esaslarii belirleyip
programlayarak, Miidiirliigiin faaliyetlerini bu programlar dahilinde ytiriitiir,

-Makine Ikmal Bakim ve Onarmm Miidiirliigiiniin faaliyet alanindaki tim is ve islemlerin
zamaninda, en verimli sekilde ve mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini saglar,

-Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar,
-Midirliigi ile ilgili konularda meclis ve enciimen giindemlerinin hazirlanmasini saglar,

-Takim ruhunun gelistirilmesi i¢in ¢ézumler Uretir,

-Stratejik Planlama ile Midirliigin belirlenmis hedeflerinin gergeklestirilmesini saglar,

-Ust makamlarca verilecek idari gorevleri yerine getirir,

-Miidirlagiiniin aylik faaliyet raporlarint yazili ve gorsel olarak, basili ve elektronik ortamda
dizenli olarak takip eden ayin 3. Is giiniine kadar bagli bulundugu baskan yardimcisina ve Basin
Yayin ve Halkla iliskiler birimine iletir.

-Sorumlu bulundugu tim personellerin yillik izin kullanis zamanlarini tespit etmek, kendisinin izne
ayrilacag1l ve Gegici siire ile goérevde bulunamayacagi hastalik rapor vb. donemlerde kurum
personelinden birini midiirliige vekalet etmek Uzere belirleme ve makaminin onayina sunma,

-Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinde gérevli personellerin faaliyet alanindaki konularla
ilgili siireli ve ani denetlemeler yapma ve rastlayacagi aksakliklarin giderme, Makine ikmal Bakim
ve Onarim Miidiirliigiinde gorev yapan personellere 6diil ve takdirname verilmesi, yer degistirme
vb. personel islemleri i¢in Bagli bulundugu Baskan Yardimcisi ile Baskalik Makamina Onerilerde
bulunur.

-5393Say1l1 Belediye Kanunu diger ilgili mevzuat ve is bu yonetmeligin kendisine yiikledigi gorev
ve yetkilerinin yerinde ve zamaninda aksatilmadan sorun ve sikintilar olusturulmadan zamaninda
yerine getirilmesinden sorumludur.

-Kolektif ¢alisma gerektiren konularda; ¢alismanin sorumlusu durumundaki birim miidiirliiklerine
veya birim sorumlularina ya da kurullara, karst sorumludur.
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-Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirii, miidiirliigiiniin gorev alanlarina giren konulardaki is ve
islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi siirecinde, Baskanlik
Makamim bilgilendirmek kaydiyla; Sayistay, ilgili Bakanliklarin denetim organlari, Belediye
Meclisinin Denetim Komisyonu, i¢ Denetim organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve
eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludur.

-Baskanlik makaminin, Miidiirliigiiniin sorumlu oldugu siirecler ile ilgili hedeflerini personele
bildirmek ve takiplerini yapmak. Gerektiginde bu siirecler ile ilgili analiz raporlar1 hazirlamak veya
hazirlatmak.

-Midirliik uygulamalariyla ilgili hare; ve ticretlerinin belirlenmesi konusunda gerekli yasal sureci
takip etmek, islem siireglerinde har¢ ve iicretlerin tahakkuk ve tahsilatinin yapilip yapilmadigim
kontrol etmek.

-Tasimir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol islemlerinin usuliine uygun olarak yapilmasini
saglamak.

-Performans Hedefleri, is kapasitesi ve Faaliyet alanlarinin dikkate alarak glnlik, haftalik, aylik ve
yillik ¢alisma planlar1 hazirlamak ve bu planlarinin uygulanmasini saglamak.

-Midiirliigiin faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin
olusturulmasin1 saglamak.

Makine Ikmal Bakim ve Onarum Miidiiriiniin Yetkileri;

-Miidiirligiin fonksiyonlarina iliskin gorevlerin, baskanlik makaminca uygun gorilen plan ve
programlar ile belediyenin stratejik plan ve performans programlarina uygun bir sekilde
yurdtilmesi icin karar verme, tedbir alma ve uygulatma yetkisi,

-Miidirligiin fonksiyonlarinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunma yetkisi,

-Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinde gérevli personelin faaliyet alanindaki konularla
ilgili siireli ve ani denetlemeler yapma ve rastlayacagi aksakliklarin1 giderme yetkKisi,

-Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinde gorev yapan personele 6diil ve takdirname
verilmesi, yer degistirme vb. personel islemleri i¢in bagli bulundugu Baskan Yardimcisi ile
Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunma yetkisi,

-Sorumlusu oldugu tim personelin yillik izin kullanim zamanlarinin tespit yetkisi,

-Makine Tkmal Bakim ve Onarim miidiirliigiindeki tiim personelin faaliyet alanina giren konularla
ilgili olarak islevleri itibari ile gérev dagilimi yapma yetkisi,

-Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin surecini
baslatmaya,

-Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her trli bilgi ve belgeyi
istemeye,

-Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve
gerektiginde gergek ve tiizel kisilere karsl Baskanlik Makaminin izni ve onayiyla, sahsen ya da
evrak iizerindeki imzasiyla temsil etmeye,

-ihale yetkilisi olarak; birimde yapilacak ihaleler igin gergeklestirme gorevlileri ile komisyon
tyelerini belirlemek. Diger birimlerden gelen 4734 sayili kanun kapsaminda tanimlanan ihale
komisyon iiyeligi taleplerini karsilamak, ihale siirecini mevzuatina uygun olarak takip edip
sonuc¢landirmak.

199



2025 FAALIYET RAPORU

-Birimi ilgilendiren konularla ilgili dava surecleriyle ilgili olarak Belediye Baskanina ve bagh
bulunulan Baskan Yardimcisina gerekli bilgi akigini zamaninda ve dogru bir sekilde yapmak.

Birim Amirlerinin Yetki ve Sorumlulugu

-Ara¢ Sevk, Takip ve Idare Birimi, Makine Bakim ve Onarim Birimi, Akaryakit Birimi,
mudurluk biinyesinde yapilan gorev dagilimi gergevesinde Ust amirlerinin emir ve direktifleri
dogrultusunda tiim is ve islemlerin mevzuata ve is bu yonetmelige uygun gecikmeksizin sikinti
ve aksakliklar olusturulmadan eksiksiz olarak yiiriitiilmesinden miidiirliik makamina karsi
yetkili ve sorumludurlar, Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii alt birimlerinde gérev
yapan birim amir ve sorumlularinin gérevlerinin ifasinda;

-Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinden aldig1 talimatlar1 uygulamak, uygulatmak,
takip etmek ve sonucu hakkinda da bilgi vermek,

-Calisma sahas1 dahilindeki is yerlerinde, is giivenligi ve is emniyeti ile ilgili tum tedbirlerin
alinmasini saglamak,

-Sorumlulugu altindaki personelin c¢alismalarinin, takip ve kontrol etmek islerin dizenli ve
verimli bir sekilde yurutilmesini saglamak,

-Her turli genelge, teblig, yonetmelik ve baskanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,

-Bitdn personelin yillik izin, fazla mesai evrakini onaylamak, kilik kiyafet, ise gelis gidis saatleri,
ast ve Ustlerine karsi tavirlarini kontrol etmek,

-Birimlerin faaliyetlerini yonlendirmek, denetlemek, olumsuzluk ve aksakliklar1 gidermek,
sonuglar1 hakkinda Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirii'ne bilgi vermek,

-Birim faaliyetlerine iliskin raporlarin hazirlanmasin1 ve faaliyetlere iliskin verilerin ulasilabilir
olmasinmi saglamak,

-Biriminin ¢alisma programinin hazirlanmasin1 ve c¢alisma programlarina uygun calismay1
saglamak,

-Hizmet ici egitim konularimin ilgili amirliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak konularinda
yetkili ve sorumludurlar.

Arag Sevk, Takip ve Idare Biriminin Gorevieri

-Arag Sevk ve Takip ve idare Birimi asagida belirtilen gorevleri yerine getirir;

-Mudirluk arsivi ile ilgili tim is ve islemlerin yapilmasi,

-Midirliigiin tiim yazismalarinin, gelen/giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini yapmak;
dosyalama diizeni ve Miidiirliik arsivini olusturmak,

-Kurum ici ve kurum dis1 bilgi ve belge alisverisinin hizi ve givenli bir sekilde yapilmasini
saglanmasi,

-Midiirligiiniin mali y11 bltge teklifinin mevzuatta belirtilen takvim dahilinde hazirlanarak ilgili
miidirlige teslim edilmesi,

-Kamu idarelerinde "Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Haklarinda Yonetmelik"
hiikiimleri uyarinca kurumun stratejik planlarmin hazirlik ¢aligmalarina katimlar1 ve Makine
Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii ile ilgili kisimlarinin uygulanmasini saglanmasi,

-Kamu idarelerince hazirlanacak "Performans Programlart Haklarinda Yonetmelik” hikiamleri
uyarinca kurumun performans programlarinin hazirlik ¢alismalarina katilmasi ve Makine ikmal
Bakim ve Onarim Miidiirligi ile ilgili kisimlarinin uygulanmasini saglanmasi,
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-Kamu idarelerince hazirlanacak olan "Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik" hiikiimleri
uyarinca birim faaliyet raporunun mevzuatta belirtilen takvim dahilinde hazirlanarak ilgili
midirliige teslim edilmesi,

-Miidiirliik biinyesinde ¢alisan personelin egitim ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve egitimlerinin ilgili
miidiirlik ile koordineli olarak g¢alisarak saglanmasi suretiyle birim faaliyetlerinin en etkin ve
verimli sonucu alacak sekilde ¢alismalarinin temin edilmesi,

-Midiirliigiin biitce 6deneklerinin kullanim amaci ile 6denek is ve islemlerinin yapilmasi, 6deme
emri belgelerinin hazirlanarak ilgili miidiirliik personeli ve Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Miidiirliigiiniin imzan1 miiteakip Mali Hizmetler Miidiirliigiine sevkinin saglanmasi,
-Belediyenin sikayet istek ve taleplerini alan ilgili midiirliiklerden/servisliklerden gelen
sikayet/talep vb. bilgilerin aninda takip islemlerinin yapilmasi, yazisma belgelerinin kayit altina
alinmasi, dijital ortamda sikayet/talep vb. islemlerinin cevaplanmasi,

-Belediyeye ait "Arag Takip Sistemi" ile arag; parkinda bulunan tiim araglarin; akaryakit isleri,
konumlarinin ve hareket detaylarinin belirlenmesi, bakim, masraf, muayene ve sigorta vb.
islemlerinin takibi, raporlama islemleri, araglarinin seyir halindeyken trafik kurallarina uyup
uymadiginin tespit edilmesi vb. islemlerin bu sistem sayesinde kontrol altinda tutulmasi,
-Belediye imkanlar ile tamiri miimkiin olmayan ara¢ arizalarinin il i¢i ve il dis1 sanayilerde
yaptirilmasi konularinda Belediye Mali Hizmetler Mudirligi ile koordineli olarak calisarak
sanayi esnaflarindan teklifler alinmasi, kurum menfaatlerine en uygun firmanin se¢iminin
yapilmasi,

-Makine Ikmal ve Bakim ve Onarim Miidiirliigii yerleskesinde (Atdlye ici ve dis1) kurulmus
olan "Kamera Takip Sistemi" ile denetim ve kontrollerinin yapilmasi,

-Midiirligiin yillik yatirim planinin Bagkaligin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasini saglamak,
Bir harcama birimi olarak Midurligiin her tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore
yuriitmek, ihale mevzuatina gore gerekli is ve islemleri yapmak,

-Miidurlige ait tasinir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim, onarim
igleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gerceklestirir.

-Zimmet, gorevlendirme; alt dosyalarinin tutulmasi, bu dosyalara haftalik, aylik, yillik periyotlar
halinde tasit/is makinesine yukarida tasnifi yapilan sekilde raporlamalar yapilmasi,

Biriminin ve birim calisanlarinin faaliyet alanlariyla iligkili taraf oldugu davalarla ilgili olarak
yetkili Mudirliikle isbirligi igerisinde gerekli ¢alismalariin neticelendirilmesini saglamak,

Diger servislerin ¢alismalarinin belirli periyotlarla kayit altina alinmasi ve raporlanmasi, biiro is ve
islemlerinde diger servislere destek verilmesi,

-Belediyenin arag; parkinda bulunan ara¢ ve is makinelerinin zorunlu mali sorumluluk trafik
sigortalan ve koltuk sigortalarinin zamaninda yaptirilmast hususunda tiim tedbirlerin alinmasi,
sigorta policelerinin belediyede kullanilan "Belediye Dijital Arsiv Sisteminde kayit altinda
tutulmasi,

-Belediyenin arag; parkinda bulunan ara¢ ve is makinelerinin fenni muayene, egzoz, emisyon
Ol¢iim ve muayenelerinin zamaninda yapilmasinin saglanmasi, muayene tarihlerinin kayit altin
alinmasi ve takip edilmesi,

-Belediyenin arag parkinda bulunan ara¢ ve is makinelerinin Trafik Sube Miidirliigi, diger kurum
ve odalarda tescil, trafikten ¢ekme, hurdaya ayirma vb. islemlerinin yapilmasi,
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-Belediye kademesinde tamir, bakim ve onarimi teknik, teknolojik veya ekipman eksikligi
nedenleri ile miimkiin olmayan arag is makinesi, makine, techizat vb. malzemenin tamir bakim ve
onarimi hususunda hizmet alim1 yapilmasi, alman hizmetlerin kayit altina alinmasi,

-Muadurlik bunyesinde bulunan akaryakit deposuna akaryakit alinmasi igin ihale dosyasinin
hazirlanmasi, 4734 sayili kanun hiikiimlerine gére Mali Hizmetler Miidiirliigii ile birlikte
ihalenin sonuglandirilarak sozlesmeye baglanmasi, mal alimi yapilmasi, mal alimi igin idare
tarafindan kurulacak olan komisyonun olusturulmasi i¢in destek saglanmasi,

-Belediye blnyesindeki ara¢ is makinesi ve akaryakit seyyar tasima gereclerine akaryakit
deposundan ilgili birim mudiirii, operatér ve soforlere imza karsiliginda akaryakit ikmali
yapilmasi, yapilan ikmallerin belediyenin "Dijital Arsiv Sisteminde kayit altina alinmasi,
-Mudurluk binyesindeki atélye, depo vb. tesislerde "is Saghigi ve Giivenligi Yasasi" ve bu
yasanin iKkincil mevzuati hitkkiimleri uyarinca tim emniyet ve guvenlik tedbirlerinin alinmasi,
personele bu konuda gereken egitimin verilmesi hususunda ilgili midurlik ile koordineli olarak
calismasi,

-Belediyeye ait ara¢ is makinesi, makine, techizat, mal, malzeme vb. bakim, onarim ve tamirati
esnasinda ve/veya bu haller disinda herhangi bir sekilde tespit edilmesi durumunda kullanicilarin
kasit, kusur veya ihmallerinden kaynaklanan olumsuz bir etkenin var oldugu siiphesi hasil
oldugunda, baskanlik makami veya baskan yardimciligi onay1 ile kurulacak bir teknik heyete
durumun tespit ettirilmesi, tespit neticesinde kasit, kusur veya ihmalden kaynakll bir durumun
ortaya ¢ikmasi durumunda Mali Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli ¢alisarak "Kamu Zararlarinin
Tabhsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda YOnetmelik" hiikiimlerine gore riicu miessesesinin
calistirilmasi,

-Kaza yapan arac¢ ve is makineleri ile ilgili olarak resmi prosedirlerin yiratilmesinin saglanmasi
Y1l icinde "Tasinir Mal Yonetmeligi" hiikiimlerine goére hurdaya ayrilan her tiirlii demirbas ve
makine techizatin kayitlardan diisiilerek ilgili mevzuat (2886 Sayil1 Devlet ihale Kanunu) dahilinde
satis islemlerinin gergeklestirilmesi adina teklifler almak vb. gibi islemleri tamamlayarak Mali
Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli ¢calismak,

-Belediyeye ait her tasit ve her is makinesi i¢in dosya sistemi olusturulmasi bu dosyalarda tasit/is
makinesine iligkin;

Tescil

Fenni Muayene

Trafik Sigortas1 4. Akaryakit

Zimmet gorevlendirme; ait dosyalarin tutulmasi bu dosyalara haftalik aylik yillik periyotlar
halinde tasit/is makinesine yukarida tasnifi yapilan sekilde raporlamalar yapllmasl,

Akaryakit sarfiyat kontrollerinin takibini yapmak. isleyis hakkinda muduru bilgilendirmek

Makine Bakim ve Onarim Birimi Gorevieri

-Atolye Birimi asagida belirtilen gorevleri yerine getirir;

Gorevlerde oncelik siralamasi yapmak. Acil yerine getirilmesi gereken isler ve atdlye birimlerinin
beraber calismasi gereken hallerde is boliimii ve organizasyonu saglamak.

-Atolye personelinin fiziki, ruhi ve sosyal aksiyonlarinin incelemek, degerlendirmek, muhtemel
olumsuzluklara karsi tedbir almak, teklifler sunmak.

202



2025 FAALIYET RAPORU

-Emri altindaki personelin gorevlerini tam ve siiresi icinde yapmalari i¢in gerekli dnlemleri almak.
Belediyeye ait ara¢ is makinesi ve makine ekipmanin her tiirlii arizasi atdlye biinyesinde
giderilmesini saglamak. Atélye imkanlar1 disina ¢ikan konularda piyasada yapilmasini saglamak.
Arizalar1 dnleyebilmek icin periyodik bakimlarinin (sanziman, aki, radyatér, motor vb. gibi)
yapilmasini saglamak.

-Belediyeye ait ara¢ is makinesi ve makine ekipmaninin émrini uzatabilmek adina her tirlu tedbiri
almak.

-Odevlerin zamaninda ve mevzuat gereklerine gdre yerine getirilmesinden yetkilerin geregince ve
zamaninda kullanilmasindan dogacak maddi, manevi zarar, ziyan ve diger olumsuz sonuglardan
dolay1 amirine kars1 sorumludur.

-Gorev alaniyla ilgili haftalik, aylik ve yillik raporlar hazirlamak,

-Diger birimlere gerekli ara¢ ve usta destegi saglamak,

-Araglarinin oto elektrik islerini yapmak, araglarinin yikama ve yaglama islerini yapmak.
-Akaryakit ve madeni yag sarfiyat listesi hazirlamak, Belediyemiz araglarinin ve is makinelerinin
bakim ve onarimlarint yapmak veya yaptirmak, bu isler i¢in gerekli mal ve hizmet alimlarina iligkin
ihale dosyalarin1 hazirlamak kaydin1 tutmak, alinan yedek par¢ca ve malzemenin depolanmasi ve
dagitimi ve kullanilmasina iliskin tiim islemlerini yiiriitmek kaydini yapmak, ihale dosyasi
hazirlamak kaydini yapmak,

-Yedek par¢a malzeme alimi ve evraklarimi tanzim etmek (fhale Onay Belgesi, teklif mektubu,
piyasa arastirma komisyon raporu ek malzeme talep formu),tasit araglarinin teknik ve ekonomik
kurallara uygun olarak bakim ve onarimlarmi yaptirmak, tasit araglarini c¢alisir durumda
bulundurmak i¢in kesintisiz teknik kontroller yapmak, birimler arasinda koordine ve isbirligini
saglamak, atdlyeler ile biirolarin temizligini saglamak,

-Belediyemize alinacak ara¢ ve is makinelerinin alimini1 yapmak, teknik sartnameleri hazirlamak,
Belediyeye ait her tasit ve her is makinesi i¢in dosya sistemi olusturulmas1 bu dosyalarda tasit/is
makinesine iliskin;

Periyodik Baklm

Tamir/Onarm

Madeni Yag 4.Lastik

Kademenin gelistirilmesi ile birlikte il i¢i ve il dis1 sanayi siteleri ile yedek parga alma konusu harig
bakim konularinda iligigin kesilmesi ile kademenin kendi kendine yetebilirliligin saglanmasi igin,
Ustalarla yedek parca ve malzeme standardini belirleyip Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirii
ile Isbirligi kurarak malzemelerin alimimi yaptirip, atdlye imkanlarinca yapilabilecek olanlarin
onarimini yaptirmak, atdlye imkanlarinca yaptirilamayacak olanlarin sehrimiz sanayisinde
onarimini yaptirmak.

-Malzeme yedek parca giris ¢ikis islemlerinin uygun yiiriitiilmesini, malzemelerin zamaninda ve
diizenli olarak arac¢ is makinelerinin tamir bakimini yapacaklara verilmesini saglamak, denetlemek.
-Belediye birimlerinde ve tesislerde bulunan makine, techizat, otomasyon, kalorifer ve
havalandirma vb. tesislerin elektrik ve servis bakim islerinin takibi, yapilmasi/yaptirilmasi.
-Alasehir Belediyesine ait bina ve tesislerde bulunan asansor tesislerinin ilgili ydnetmelik
hiikkiimleri geregi; ariza, bakim, onarim, yillik servis islerinin takibi yapilmasi/yaptirilmasi.

Akaryakit Birimi Gérevleri
Akaryakit birimi agagida belirtilen gorevleri yerine getirir;
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-Akaryakit istasyonunun calismasiyla (ikaz levhalari, gaz alarm cihazi, ikaz butonu, yangin
sondirme cihazi, yangin hidranti, paratoner, LPG tank sahasinda tel ¢it, dispenser korugani,
topraklama, ikaz bandi, yangin sensorii vb.) ilgili tim givenlik dnlemlerini almak.

-Akaryakit istasyonu, EPDK, TSE, is kanunu cergevesinde faaliyetlerini ytritmek.

-Yukleniciye her yil periyodik bakimlar yaptirilmasi ve belgelerin birer niishalarini sakli tutmak.
-Calisan personele akaryakit ve Ipg dagitim firmasi tarafindan egitim verilmeli, verilen egitime
iliskin belgeler sakli tutmak.

-Akaryakit istasyonunda sorumlu mudur bulundurmak.

-Tank sahasinda tutugsmaya karsi otlar1 temizlemek.

-Seyyar yangin tuplerinin periyodik bakimlarini yaptirmak.

-Vatandaslardan gelen talepleri degerlendirip sonu¢landirmak.

-Sorumlulugu dahilinde devam eden islerle ilgili muduire gerekli bilgileri aktarmak ve bu tir
bilgileri istatistik veri haline getirmek.

Hizmet ve Gérevlerin Icrasi

Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiindeki hizmetlerin icras1 asagida gdsterilmistir. Gorevin
Kabull: Midirlige gelen evrak zimmet defterine kaydedilerek ilgililerine verilir.

Goérevin Planlanmasi: Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiindeki calismalar Miidiir ve
sefler tarafindan diizenlenen plan igerisinde ytriitiiliir.

Gorevin Icrasi: Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii tum personeli kendilerine verilen
gorevleri gereken 0zen ve siiratle ilgili mevzuat ve is bu yonetmelik ile belirlenen ilkeler
cercevesinde yapmak zorundadir.

Isbirligi ve Koordinasyon

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii dahilinde c¢alisanlar arasindaki isbirligi ve
koordinasyon, Miidiir tarafindan saglanir.

Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii ile diger birimler arasinda ve birim ici
koordinasyon Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirii tarafindan saglanir.

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiine gelen tim yazilar konularina gore
dosyalandiktan sonra Mudur'e verilir.

Makine Ikmal Bakim ve Onarim MUduri dosyadaki evraklar: havale eder ve ilgili birime iletir.
Seflik ve Biirolarda gorevli personel evraklar niteligine gore inceler ve sonuca ulastirir.

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii, Valilik ve tiim Kamu Kurum ve Kuruluslar ile 6zel
ve tlizel kisilerle yapacagi 6nemli yazismalarinin, sorumlu personel, servis sefi ve Miidiiriin parafi
ile Belediye Bagkani ve/veya ilgili Bagkan Yardimcisi imzasi ile yuritiilir

Miidiirliik Ici Denetim

Personel en yakin amirinden baslayarak sirasi ile kisim sefi veya kisim sorumlu teknik personeli,
birim miidiri, bagli bulundugu baskan yardimciligi ve belediye baskani tarafindan denetime tabi
tutulur. Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirii/Miidiirliigiin tiim personelini her zaman gerek
gordiigiinde denetlemek ve ilgilileri yonlendirmek yetkisine sahiptir. Makine Ikmal Bakim ve
Onarim Miidiirliigi, midiirliikteki personelin birinci disiplin amiri olarak disiplin mevzuati
dogrultusundaki islemleri yiirtitiir.
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IDAREYE ILISIKIN BILGILER

MUDURLUGUMUZ BUNYESINE BAGLI BiRIMLERIMizZ
*Arag Sevk Idare Sefligi
*Bakim Onarim Sefligi

1- Fiziksel yapt

Calisma Odasi 2 50 m?
Belediye Otoparki 1 5000 m
Bakim Onarim Servisi 1 1000 m

2

2

12
10

2-Orgiit Yapist

Personel Istihdami

Midiirliigiimiiz 2021 yil1 hizmet ve faaliyetleri toplam 42 personelle yiiriitmiistiir. Bu personelin 2 'si

memur ve 40 is¢i personelden olugmaktadir.

3-Insan Kaynaklari;

(1) Midiirliigiin personel yapisi agagidaki gibidir;
a)Memur

b)isci

(2) Mudiirliigiin teskilat yapis1 asagidaki gibidir;
a)Mudur

b)Miidiir Yardimcist

¢)Arag Sevk idare Sefi

d)Bakim Onarim Sefi

4-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar;
-Internet Kaynakli Bilgi Kaynaklar

EKIPMANLAR
-CD/DVD Kaynakli Kaynaklar Tird
Bilgisayar
-Web Tabanli Kaynaklar Yazici
] Tarayici
a) Elektronik Posta Telefon
Klima

Adet

W W w

b) E-Mail

fli§ki11 Yasa, Mevzuat Ve Yonetmelikler:

5216 Sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu
5393 Sayili Belediye Kanunu

2464 Sayil Gelirler Kanunu

2886-2990 Sayil1 Devlet ihale Kanunu
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1475 Sayili is Kanunu

0657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

4734-4735 Sayili Devlet ihale ve Sozlesmeler Kanunlar
5018 Sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu
Diger ilgili Kanun ve Y&netmelikler

2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu

237 Sayili Tagit Kanunu

FAALIYET VE PROJE BILGILERI
-Sahada kullanilan ekipmanlarin tamaminin tamirati ve bakimi miidiirligiimiizce yapilmistir.

-Envanterimizde bulunan 172 adet aracin %95 tamiratlar1 midiirliigiimiiz biinyesince yapilmustir.

-Belediyemiz biinyesindeki isler ve vatandas taleplerine istinaden aylik ortalama 250-300 arag sevk seferleri
programlanip gerceklestirilmistir.

-Belediyemiz biinyesindeki tiim ara¢ ve ekipmanlarin aylik yaklasik 60.000 It akaryakit ikmali
midirligimiizce yapilmistir.
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[KLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiimiiz; 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2872 Sayili Cevre
kanunu ve bu kanuna istinaden ¢ikartilan yonetmelikler cergevesinde caligmalarint yiiriitmektedir.
Midirliigiimiiz, dogal kaynaklarin korunmasi, siirdiiriilebilir {liretimin saglanmasi, depolanacak atik
miktarinin azaltilmas1 ve ekonomik deger yaratilmasi amaciyla, geri doniisiimii olan atiklarin geri
kazanilmasi ve yeniden iiretim siirecine sokulmasi1 konularinda ¢alismalarini siirdiirmektedir. Halkin ¢evreye
kargi duyarhiligini artirict projeler gelistirmek, halkin ¢evre bilincini artirmak ve g¢evrenin kirlenmesini
Onleyici tedbirler almak ve uygulamak halkin bilinglenmesini saglamak Miidiirliiglimiiz caligmalar
kapsaminda yer almistir.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

O Belediye sinirlar igerisinde yer alan yerlesim alanlarinda iiretilen giinliik evsel atiklar1 toplayarak,
¢Op depolama alanina tagimak.

O Belediye sinirlari icerisinde binalar ile imarli arsalarin 6niine kentin goriiniimiinii bozmayacak
sekilde ¢op varili ve konteynerleri koymak.

O Ilgemiz sinirlarinda bulunan cadde, sokak, bulvar ve meydanlarin diizenli olarak siipiiriilerek
temizlenmesini saglamak.

O Cop toplama ve sokak temizligi ¢alismalarinin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in gerekli tiim tedbirlerin
almmasi, bu amaca iliskin plan ve programlarin belirlenmesi, takip ve kontroliiniin saglanmasi.

N Kontrol sirasinda tespit edilen eksikliklerin giderilmesi i¢in konteyner, ¢op sepeti temini i¢in gerekli
is ve islemleri takip etmek, ihale dosyas1 hazirlamak.

O Kurban satis ve kesim yerlerinde temizlik ¢alismasi ve kiregle dezenfeksiyon yapmak.

O Cop Konteynirinin dezenfekte islemlerini gerceklestirmek.

O Atik Pillerin evsel atiklardan ayr1 olarak toplanmasi i¢in gerekli dnlemleri almak, atik pillerin ayri

toplanmast i¢in programlama yapmak ve ayr1 tutmak.

O Alasehir Belediye Baskanligi adina Miidiirliigii temsil eder.

O 5216 Biiyiiksehir Kanunu, 5393 sayili Belediye kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu ve diger ilgili
kanun ve bagli yonetmelikleri ¢ercevesinde, kentimizde dogal kaynaklarin, ¢cevre sagliginin ve kentin yesil
dokusunun korunmasina ve gelistirilmesine yonelik Oncelikli projeler yapar veya yaptirir. Projelerin
uygulanmasini ve siirdiiriilebilirligini saglar, ¢cevre kirliligi yaratan unsurlari tespit eder ve gerekli dnlemleri
alir veya aldirir.

(] Meclis, Enciimen ve ilgili Komisyonlarda Miidiirliigii ilgilendiren konularda gorev alir.
Midirliigiin idari ve teknik her tirlii islerini, kanun, yonetmelik, bildiri, genelge ve baskanlik
talimatlar1 dogrultusunda idare eder.

[ fgili mevzuat, yetki ve yonetmelikler cergevesinde uygulama projeleri gelistirir.

0 Midiirliigiin ¢alisma esaslarini gézden gegirerek plan ve programlari yapar ve ¢aligmalarin programa
uygunlugunu saglar.

O Birimler arasinda koordinasyonu saglayici tedbirleri alir ve yapilan igleri denetler.

O Midiirliigiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme yetkisine
sahiptir.
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\ Midiirliigiin ihtiyaclarini (arag, gere¢, dokiiman vb.) tespit eder, denetimini saglar ve yerine
getirilmesini takip eder.

| Yonetmelik, talimat, yillik biitce, stratejik plan, miidiirliik bildngo ve personel kadro taslaklarinin
hazirlayip Baskanliga sunar. Stratejik plan, biit¢e, is yatirim programlar1 ve yasalar uyarinca harcama
yapilmasini saglar.

\ Midiirliigiin yetki ve gérev alanina giren konularda arastirma yapilmasina karar vermek, bu is i¢in
gerekli her tlirli harcama alim satim, ihale islerinin teklifini hazirlayip ilgili birime sunmak, islemlerin
yiiriitiilmesinin kontroliinii ve sonug¢landirilmasini saglamak.

Atiklarin yonetimi ve kontroli,
Ambalaj atiklariin kontrold,
Bitkisel atik yaglarin kontrolii,

Atik pil ve akiimiilatorlerin kontrold,

[ O O O B B B

Cam ambalaj atiklarinin kontrolii,

Omriinii tamamlamus lastiklerin kontrolii,

Evsel nitelikli kat1 atiklarin kontrolii,

Isinmadan kaynaklanan hava kirliligi kontrolii, Kat1 yakitlarin kontrolii,

O 0O

Biiro Sorumlularinin (Sef) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

O Birimimiz ile ilgili gelen ve giden evraklarin kayit ve kontroliinii yapmak.

\ Miidiirliigiimiize bagli birimlere hizmet karsilig1 alinan mal ve malzemelerin faturalarini kayit altina
alip 6deme belgelerini hazirlayip Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne sunmak.
N Midiirligiimiize bagli birimlerin mal ve hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin iglemlerin
yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevini yiiriitmek. Kendi
birimimize ait her tiirlii harcama i¢in sorumluluk tasimakla ylikiimlii olmak.
O Biitce, Performans plani, faaliyet raporu stratejik plan, i¢ kontrol eylem plani hazirlamak.
O Bagli oldugu birimde faaliyet gésteren memurlar ile iist yonetici ve yoneticiler tarafindan verilen
diger isleri yapmak/yaptirmak..
O Miidiirliigiimiiz biinyesindeki birimlere malzeme ihtiyaci oldugunda talebe istinaden malzeme alimi
faaliyetini gerceklestirmek.

| Temizlik igleri gerceklestirme yetkilisi ve tasimir kayit ve kontrol yetkilisi olarak is ve isglemleri
gerceklestirir.

| Temizlik islerinde ihtiya¢ duyulan malzemeleri aliminin takibini yapmak.
N Temizlik Isleri Garajindaki makinelerin kontrolii ve takibini yapmak.

| Cop depolama alaninin ilaglamasini yaptirmak.

Harcama Yetkilisinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:
O Butceye ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisi harcama yetkilisidir. Madur
ayn1 zamanda harcama yetkilisidir.

\ Harcama yetkilileri blitgede dngorilen 6denekleri kadar 6denek gonderme belgesiyle, 6denek verilen
harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir.
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IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii [lgemiz Beseyliil Mahallesi Turan Alakent Caddesi No:43
adresinde hizmet vermektedir. Miidiirligiimiiziin sahip oldugu fiziki kaynaklar Belediyemiz tarafindan
saglanmis olup, bu kaynaklardan azami verim alma hizmetini tam randimanli olarak kullanma, kaynaklarin
bakimina ve korunmasina ait hususlar éncelikli hedeflerimiz arasindadir.

Personel Durumu

Madar 1
Memur 1
Sef (Sirket Iscisi) 1
Cavus Yardimasi ( Sirket Iscisi ) 3
Kadrolu isci 1
Bro Personeli( Sirket Iscisi) 2
Odacilar(SIRKET ISCISI) 5
Kamyon Soféri ( Sirket Iscisi ) 19
Traktér Soférl (Sirket Iscisi ) 7
Stpurge Makinesi Operatori ( Sirket Iscisi ) 3
Arka Iscisi/Supurge Iscisi ( Sirket Iscisi/Gegici Isci ) 90
Toplam Sirket Iscisi 133

Arag ve Ekipman Durumu

14 Adet Sikistirmali Kamyon, 8 Adet Romorklu Traktor, 2 Adet Motosiklet, 3 Adet Vakumlu Yol
Siipirme Araci, 2 Adet Traktdr Yol Siipiirme Araci, 3 adet Cop Taksi, 1 Adet Transit Arag, 1 Adet Yol
Sulama Araci, 3 Tekerli, 3 Kisilik Elektrikli Moped, 3 Tekerli, Elektrikli Tricycle Moped (Kargo Tipi) ile
ilgemiz halkina temiz ve kaliteli bir ¢evre igin hizmet verilmektedir.

Sira | Arag Ve Ekipman Teknik Ozellikleri Miktar ( Adet) Kapasite
1 Hidrolik Sikistirmal Cop Kamyonu 7 Adet 15+1 M3
2 Hidrolik Sikistirmal Cop Kamyonu 7 Adet 8+1 M3
3 Cop Taksi 3 Adet 3 M3
4 Stplirge Kamyonu 3 Adet 7 M3-4 M3
5 Transit 1 Adet
6 Damperli Traktor 8 Adet 8 M3
7 Stplrge Traktor 2 Adet 8 M3
8 Motorsiklet 2 Adet
9 Sulama Tankeri 1 Adet 3 M3
10 3 Tekerli, 3 Kisilik Elektrikli Moped 1 Adet
11 3 Tekerli, Elektrikli Tricycle Moped (Kargo Tipi) 1 Adet

Toplam 36 Adet

209



2025 FAALIYET RAPORU

2-Orgiit Yapist
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii; Miidiir, S6zlesmeli Personel, Memur, Kadrolu Isci, Sirket
Iscisi ve Gegici Is¢i (ISKUR) olmak iizere orgiit yapisi 133 kisidir. Orgiit yapis1 asagidaki tabloda oldugu

gibidir.
MEMUR VE BELEDIYE VE oAl Fraref
TEKNIK CAVUSLAR SIRKET GEC('%('S%'LER
PERSONEL ISCILERI

Personel Dagilimi

113 19 5 « MUDUR
1

’// MEMUR
A 9
- SEF
« CAVUS YAR.
« KADROLU isCi
3

= BURO PERSONELI

90

= ODACI

BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI

Basili Kaynaklar: (Mevzuatlar)
25406 Sayili Hafriyat Toprag, insaat ve Yikint1 Atiklarinin Kontrolii Y&netmeligi
25699 Sayili Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yo6netmeligi
27277 Sayilt Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi
29314 Sayil1 Atk Yonetimi Ynetmeligi
25687 Sayili Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi
25755 Sayili Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi
26357 Sayili Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yénetmeligi
28784 Sayil1 Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi
27092 Sayili Kimyasallarin Envanteri ve Kontrolii Hakkinda Y 6netmelik
1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu
4734 Sayihh Kamu fhale Kanunu ve Tebligleri
5393 Sayili Belediye Kanunu ve ilgili yonetmeligi,
27061Sayili Cevre Denetim Y 6netmeligi
2872 Sayili Cevre Kanunu
5326 Sayili Kabahatler Kanunu
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Ve Kontrol Kanunu
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4708 Sayil1 Yap1 Denetim Kanunu

4735 Sayili S6zlesme Kanunu

26562 Sayilt Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Y6netmeligi

27601 Sayili Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi Ve Yonetimi Y 6netmeligi
25791 Sayih Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

25569 Sayilt Atik Pil Ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi

26952 Sayilt Atk Yaglarm (Motor Vb.) Kontrolii Yonetmeligi

26927 Sayili Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iligkin Y&netmelik

27533 Sayilt Atiklarin Diizenli Depolanmasina Dair Y6netmelik

27721 Sayili Atiklarn Yakilmasina iligkin Y&netmelik

26047 Sayili Kentsel Atik Su Aritimi Y6netmeligi

24130 Sayili Baz Istasyonlarmin Kurulusu Y&netmeligi

26407 Sayili Taginir Mal Yonetmeligi

6245 Sayili Harcirah Kanunu Ve Tebligler

26614 Sayili Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi

25658 Sayilt Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkindaki Yonetmelik

SUNULAN HIZMETLER

Cevre Denetimi

[lge simirlarimiz ierisinde Cevre Ydnetim Sistemi mantiginda her tiirlii cevresel kirlilikle ilgili 2872
sayili Cevre Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili kanun ve
yonetmeliklere gore denetim ve uygulama faaliyetlerini siirdiren birimdir.

Sikayetler ¢er¢evesinde denetimler yapmak ve yasal mevzuat ¢ergevesinde geregini yapmak.
Sikayetlere istinaden ¢evresel giiriiltii ile ilgili yasal mevzuat ¢ercevesinde geregini yapmak
Isyerlerinden talep edilen belge ve raporlar1 degerlendirmek.

Goriintii Kirliligi Kontrolii

Ilgemiz sinirlar icerisinde konulan her tiirlii reklam, ilan, tanitim, ilge sinirlari icerisine birakilan her
tirlii dokiintli ve benzerlerinin yol agabilecegi goriintii kirliligi ortadan kaldirilarak, kent estetigine katkida
bulunmay1, reklam asma ve ticari tabela kullanimini diizenlemek. Bu isleri yapan gercek veya tiizel kisilerle,
kamu kurum ve kuruluslarinin uymak zorunda bulunduklar1 esaslar dogrultusunda gerekli denetimleri
yapmak.
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Hava Kirliligi Kontrolii

Ilgemiz sinirlar1 icerisinde; her tiirlii faaliyet sonucu atmosfere yayilan is, duman, toz, gaz ve buhar
halindeki emisyonlar1 kontrol altina almak; hava kirlenmeleri sebebiyle ¢evrede ortaya ¢ikan umuma ve
komsuluk miinasebetlerine onemli zararlar veren olumsuz etkileri gidermek ve bu etkilerin ortadan
kaldirilmasina yonelik gerekli kontrolleri yapar.

-

|

X9
N

"ING"“VB.&.,.,A.

Cevresel Girdltd Kontroll

1. Cevresel giiriiltiiye maruz kalinmasi sonucu kigilerin huzur ve siikinunun, beden ve ruh sagliginin
bozulmamasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak amaciyla; isletme, tesis, isyerleri, santiye alanlar1
ile rekreasyon ve eglence yerlerinin denetimlerini yapmak.

2. Yapilan denetimler ve idari yaptirimlar hakkinda Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii’ne belirli
periyotlarla bilgi verilmekledir.

Ambalaj Atiklar: Yonetimi

Alagehir Belediyesi Ambalaj Atiklar1 Yonetim Plani dogrultusunda belirlenen programa uygun
olarak Ambalaj Atiklarimin kaynaginda ayr1 toplanmasini saglar. Ambalaj Atiklar1 Ayristirma ve Transfer
Istasyonunun verimli sekilde isletilmesi igin gerekli denetimleri yaptirir. Cevre ve Sehircilik Bakanhig ile
gerekli yazismalarin yapilmasini saglar. Alagehir Belediyesi sinirlarinda “Bilinglendirme Egitimleri” ve
“Ambalaj Atiklarinin Kaynaktan Ayristirilmast” projesi uygulamak.

Alagehir Belediyesi sinirlarinda (okullar, meskenler, kamu kurum kuruluslari, satis noktalari,
fabrikalar vb.) ambalaj atiklarinin (kagit, karton, cam, plastik, vb.) kaynaktan ayri toplanmasini saglanip
projenin tiim sinirlara yayilmasi i¢in gerekli ¢caligmalar yapilip 6nlemler almak.
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Alagehir Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan okullara, mahallelere ve halka ambalaj atiklarinin
kaynaktan ayristirilmasit hakkinda egitimler verilmektedir. Bu egitimleri Atik Toplama biriminin de
destegi alinarak Temizlik Isleri adi alinda kampanyalar seklinde veya 6zel olarak diizenlemek.

Ambalaj atiklarinin toplanmasi i¢in Cevre ve Sehircilik Bakanliginda lisans ya da gegici lisans almig geri
doniisiim firmasi ile protokol yapilarak atiklarin tekrar ekonomiye kazandirilmasi saglamak.

SUNULAN HIZMETLER

Alagehir simirlari i¢inde agiga ¢ikan kati atiklarin ¢evre ve saglik kosullarina uygun olarak 87 mahallede
¢opler programli bir sekilde toplatilmaktadir.

Vatandaglar tarafindan zamansiz ¢ikarilan iri kat1 atiklar (koltuk, ¢ekyat, tahtalar v.b), dereler, bos arsa ve
alanlar temizlenip kiigiik ¢caph ¢opler kaldirilmaktadir.

[lgemizin ¢dplerini toplayip ¢op depolama alanina naklini saglamak,

Ilgemizin cadde ve sokaklarin siipiirmek ve temiz tutmak,

Ilgemizin ihtiyaci olan uygun noktalara ¢op konteynerleri ve ¢cop varilleri koymak,

Cop Konteynirlarinin dezenfekte islemlerini yapmak,

Ilgemizde muhtelif alanlarda bulunan ¢op evleri bosaltilarak, temizligi yapilmaktadir.

Hizmetin kalitesini ylikseltmek,

Halkimiza temiz ve ferah bir ortam sunmak,

[lgemizin ¢épliigiiniin ilaglatilmasini, yaz aylarinda siirekli ilaglanip kokudan ve haserelerden korunmasi
saglamak,

[lgemiz merkez ve diger mahallelerimizde belirli giinlerde kurulan semt Pazar Yerlerinin temizlik ve yikama
islemlerini gerceklestirmek.

Camilerin ve umumi tuvaletlerin periyodik olarak temizliklerini yapmak.

5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve yonetmeliklerin verdigi yetkiler,
Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Ilgili Bakanliklar ve Valilik Talimatlari, Belediye Meclis ve Enciimen
Kararlar1 dogrultusunda goérev yapmak.

Cevre Koruma ve Kontrolii ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler konusunda ilgili
mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gorevleri; kanuni yetkileri kullanmaya iligkin is ve islemleri
yuritmek.

Ilgili yonetmelik ve mevzuatlar kapsaminda kirlilige neden olanlar hakkinda yasal islemleri yiiriitmek.
Cevre konularna iligkin yerel ve ulusal basini takip ederek ilgili haber ve yayimlari incelemek ve arsivlemek.
Yasal mevzuat ger¢evesinde olusturulan komisyonlarda gorev alarak is ve iglemleri yiiriitmek.

Calisma konularina iliskin proje ve oneri gelistirmek, uygulamak.

Birime ulasan her tiirlii vatandas talep ve sikayetleriyle ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

Hizmet i¢i egitim almak ve uygulamak.

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Gelisen ve hizla daha ¢ok kirlenen diinyamizda ¢evrenin korunmasmin 6nemi her gegen giin
artmaktadir. Bu amagla diinyamizin gelecege daha umutla bakabilmesi i¢in Cevre ve Sehircilik Bakanlig
tarafindan siirekli glincellenen kanun ve yonetmelikleri takip edilerek gerekli ¢alismalar1 yapmaktir.
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Evsel Atiklanin Toplanmasi Programli
llcemiz Cadde Ve Sokaklarin Stparidlip, Temizlenmesi Programli
Pazar Yerlerinin Temizlenmesi Ve Yikanmasi 156 Gun
Cop Transfer istasyonu Temizligi Ve Dezenfektani Gunlik Nobetci Personel Tarafindan Yapilmaktadir
Cop Konteyner Alimi1 800 Lt (Hibe) 55 Adet
Cop Konteyner Alimi 800 Lt 100 Adet
Cop Konteyner Alim1 400 Lt (Hibe) 35 Adet
Konteyner Teker Alimi(160*45 ) 300
Konteyner Teker Alimi(150%45 ) 300
Cop Varili Alim1 200 Lt 1128 Adet
Okullarin Ve Resmi Dairelerin Coplerinin Toplanmasi Her Gun

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Cevrenin kirlenmesinin énlenmesi.

Yasanilabilir ¢evrenin olusturulmasi.

Insan ve gevre sagligii koruma odakl1 hizmet anlayis1.
Hizmetlerin etkin ve cagdas sistemlerle yiiriitiilmesi.
Katilimc1 ve ¢ogulcu bir idare anlayisi.

Seffaflik, aciklik ve hesap verilebilirlik.

MALI BILGILER

2025 yil1 igerisinde Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiimiiziin Net Biitge Odenegi Toplami
100.387.000,00-TL. olup, Biitceden Mal-Is-Hizmet Alimlari i¢in 95.597.196,07-TL.si (%95.23) 6denek
gergeklestirilmigtir.

PERFORMANS BILGILERI
Stratejik hedef Cevre sagligini korumak

Performans hedefi: | Acik- kapali alan, ¢6p konteyniri, pazar yeri vs. Gibi yerlerin temizliginin
programli ve etkili temizliginin yapilmasi

N | Faaliyetler Performans | 2025 hedef Gergeklesme Performans Uygulayic
0 gostergesi degeri durumu sonug 1
degerlendirmes | mudurlik
i

1 | Meydan, Memnuniye | Calisma Calisma Hedef %100
cadde ve t orani gerceklestirilmes | gergeklesmistir | gergeklesmistir.
sokaklarin i
supdrdlmesi

2 | Coplerin Memnuniye | Calisma Calisma Hedef %100
toplanmasi, t orani gerceklestirilmes | gergeklesmistir | gerceklesmistir.

tasinmasit ve 1
konteynerleri
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n
temizlenmesi Iklim
degisikligi
ve sifir
atik
3 Pazar Memnuniye | Calisma Calisma Hedef %100 midirligi
kurulmast t orani gerceklestirilmes | gergeklesmistir | gergeklesmistir.
sonrasi pazar i .
yerlerinin
temizlenmesi
4 | Kurban Memnuniye | Calisma Calisma Hedef %100
bayrami t orani gerceklestirilmes | gergeklesmistir | gergeklesmistir.
stirecinde i
etkin bir
dezenfeksiyon
caligsmasi
yapilmast

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

6360 Sayil1 “On Ug ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alt1 llge Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile gorev yetki alanimiz 1 Nisan
2014 tarihi itibari ile Alagehir Merkez 15 Mahalleye tiizel kisiligi kaldirilan 6 belde ve 66 kdyle birlikte
toplamda 87 mahallede ¢aligmalarimiz devam etmektedir.

Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili tim hizmetleri yapmak ve yaptirmak, 5216 sayili Bilyliksehir Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanununa gore belediyelerin gorev ve yetkilerindendir.

2872 Sayili Cevre Kanunu ve bu kanuna dayanilarak ¢ikarilan yonetmelikler Belediyelere insan ve
cevre sagligi agisindan 6nemli gorev ve yiikiimliiliikler vermistir.

flgemiz genelinden kat: atik transfer istasyonuna giinliik yaklasik 130 ton evsel nitelikli kat1 atik
Belediyemiz Temizlik isleri personel ve araglari ile toplanip gotiiriilmektedir. Belediyemize bagli temizlik
isleri personelleri ve kendi arag filomuz ile ¢op toplama ve temizleme hizmeti verilmeye devam
edilmektedir. Hizmet alim1 yolu ile cadde ve sokaklardaki evsel nitelikli kat1 atiklarin siipiiriilmesi,
atiklarin toplanmasi ve taginmasi isi igin 123 is¢i ve 36 adet arag ¢aligmaktadir.

iy |
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PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri

[lgemiz miicavir alam i¢inde yer alan dar sokaklar, park bahge, yesil alanlar ve 6360 Sayil1 yasa ile
tizel kisiligi kaldirilan 6 belde ve 66 kdyiin ¢op toplamasinda kullanilmak {izere 1128 adet ¢6p varili alimi
yapilmis ve dagitimi saglanmustir.

Ilgemiz merkez cadde, sokaklar ve 6360 Sayili “On Ug ilde Biiyiiksehir Belediyesi Ve Yirmi Alti
flge Kurulmas: ile Bazit Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”
ile tiizel kisiligi kaldirilan 6 belde ve diger mahallelerde ¢op toplamada kullanilmak {izere hibe olarak 55 adet
( 800 Lt. )¢op konteynir1 ve 35 adet (400 It) Toplam 90 adet sicak daldirma galvanizli ¢6p konteynerleri,
Konteynerlerin bakim, onarim ve tamirati i¢in toplamda 600 adet teker takimi alimi ve dagitimi yapilmstir.

flgemiz genelinde muhtelif alanlarda bulunan bos arsalarin, belirlenen program dahilinde temizlik
gorantileri
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Cop Taksi hizmetimiz ile yogunluk yasanan noktalarda ki ¢oplerin sik sik bosaltimin yapildigi
goruntiler
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[lgemizin mubhtelif caddelerdeki kaldirimlarda ,parklarda ve yesil alanlarda agac budama, ot ve
¢im bigme caligmalarindan kaynaklanan atiklarin, ayrica yerlere dokiilen dallarin ve yapraklarin temizligi
yapilmustir.

[lgemizin Mahalle ,Cadde ve Sokaklarinda ihtiyag olan noktalara ¢op varilleri ve konteynerleri
yerlestirildi.

flgemiz genelinde bulunan fabrikalarin isletmelerin temizligi ekiplerimiz tarafindan diizenli sekilde
yapilmstir.
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Ilgemiz genelinde bulunan Camilerin diizenli temizleme ve yikama islemleri yapilmis olup
goriintiileri asagida verilmistir.

SIFIR ATIK PROJESI VERI ANALIZI

ILCE BELEDIYESI: | ALASEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

ATIK TURU 2023 VERISI 2024 VERISI  |2025 VERISI ACIKLAMA
Sozlesmeli ve
. Lisansl
AM]?ALAJ ATIGI Caligtigimiz firma
KAGIT(KARTON/ tarafindan
PLASTIK atiklarimiz

633.539 TON/YIL | 1260 TON/YIL | 634.135 TON/YIL | toplanmakta ve
aylik olarak bizlere
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bildirilmektedir.
(2025 yil1 Aralik
ay1 verisi harig
hesaplanmustir

CAM/ METAL

8.840 TON/YIL

9.000 TON/YIL

9.480 TON/YIL

Cam atiklarimiz
EGECEYV firmasi
tarafindan 3-4
ayda bir
tarafimzica
cagirilarak
atiklarimiz
toplanmaktadir.

ELEKTRAONIK ATIK

Elektronik atiklar
MKE ile goriisiiliip
yazigmalar
yapilmustir.
Alinmasi igin
tarafimiza bilgi
verilmesi
beklenmektedir.

ATIK PIL

370 KG/YIL

Atik Piller TAP
Dernegi ve
Biiyiiksehirin
ortaklasa yaptig1 1
Kg atik pil getirene
1 Zeytin fidani
kampanyasinda
Salihli Belediye
Bagkanligina
teslim edilmistir.

BITKISEL ATIK YAG

2.834 TON/YIL

4.183 TON/YIL

Sozlesmeli ve
Lisansh
Calistigimiz firma
tarafindan
atiklarimiz
toplanmakta motat
sistemine girilerek
atik ¢ikist
yapilmaktadir.
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Lisanshi
Calistigimiz firma
TEKSTIL ATIGI tarafindan
atiklarimiz

22 TON/YIL 23 TON/YIL 25 TON/YIL toplanmaktadir.

Atik geritme
merkezimizde Sifir
Atik Projesi
kapsaminda
eczanelere 10 adet
atik kutusu

ATIK ILAC verilmistir.
Toplanan atiklar
elden
¢ikarilamadigi i¢in
atik getirme
merkezinde
bekletilmektedir.

DIGER ATIKLAR(
ACIKLAMADA ATIK
TURU
BELIRTILMELI

Atik Getirme
Merkezlerinin
Kurulmasi ve
Isletilmesi ile Sifir
Atik
Uygulamalarina
Iliskin Usul Ve
Esaslar'a gore tesis
hazirlanmustir.
Manisa Cevre
Sehircilik ve Tklim
Degisikligi il
Miudiirligi
tarafindan kontrol
edilerek onay
almigtir.
Yonetmelikteki
renklere gore atik
bolumleri
olusturulmustur.

ATIK GETIRME MERKEZLERIMIZIN KURULMASI VE ISLETILMESI
SURECI HAKKINDA KISA BILGI
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Vatandaslar
tarafindan gelen
atiklar burada
tartilip toplanarak
belirli araliklarla
lisanl firmalar
tarafindan toplanip
geri doniigiim veya
imha i¢in toplanip
gonderilmektedir.

Okullarda egitim
calismalari
SIFIR ATIK YONETIM SISTEMININ UYGULAMASI VE yapildi/yapilmakta,
YAYGINLASTIRILMASI SURECINDE GERCEKLESTIRDIGINiZ yapilan egitimler
FAALIYETLER HAKKINDA KISA BILGI sonucunda
hediyeler

verildi/verilmekte.

Cevre temizligi ve geri doniisiime biiylik 6nem veren Alasehir Belediyesi, bu 6nem dogrultusunda
ilce merkezinde 2016-2017-2018-2019 — 2020 ve 2023 yilinda 17 farkli noktaya olmak iizere toplamda 47
adet Cam Sise Kumbaralar1 yerlestirdi. iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii tarafindan yerlestirilen
kumbaralar 800 ve 1200 litrelik kapasiteye sahiptir. 2023 yilinda halkin istegi dogrultusunda cam
kumbaralarin yerleri degistirilmis ve talepte bulunan Okul, Cami ve Eglence Yerleri yakinlarina cam
kumbaralar konulmustur ayrica 36 adet tekstil kumbarasi yogunlugun oldugu alanlara birakilmistir. Ayrica
idarece belirlenen 10 eczaneye atik ilag toplama kutular1 birakilmstir.

Kagit ve karton ambalajlari, kaynaginda ayri toplanmasi igin 2886 sayili Devlet Thale Kanunu
cergevesinde acik ihale yapilmis olup Cevre ve Sehircilik Bakanlhigindan yetkilendirilmis kurulus olan
Bigak¢1 Geri Doniisiim A.S uhdesinde kalmigtir. S6z konusu firma ile 3 yillik Ambalaj Atig1 Toplama
Sozlesmesi imzalanmistir ve sézlesmesi devam etmektedir. Ayrica yogunluk olmamasindan dolay1 cam
atiklar1 3-4 ayda bir alinmaktadir. 2025 yil1 igerisinde toplanarak belgelendirilen Kagit-karton ve ambalaj
miktar1 691 Ton/Y1l’dir. Toplanan cam atig1 miktar1 ise 9480 Ton/Y1l’dir. Atik pil 370 Kg/Y1l’dir pazardan
kaynakl1 atiklar 240 Ton/Y1l’dur.

YANGIN TUPLERI BAKIMLARI

Yanginla miicadele ve ani miidahale ¢6zliim yollari amaciyla belediyemiz ana hizmet binasi ve
bilinyesinde bulunan araclar,santiye alanlar1 olmak iizere yangin tiiplerinin gegerli siirede yapilmis olan
kontrolleri yerinde ve giiniinde miidiirliigiimiizce takip edilmektedir.
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ATIK YAGLARIN TOPLANMASI

Su ve toprak kirliliginin 6nlenmesi amaciyla “Bitkisel Atik Yaglarin Kontroli Ydnetmeligi”
cercevesinde Belediyemiz 4183 Ton/Y1l bitkisel atik yag toplamistir. Tige genelinde bitkisel atik yag iireten
tiim isyerlerine denetim yapilmis olup, atik yaglar1 ayn biriktirerek lisansh firmaya vermeleri konusunda
bilgilendirme yapilmstir.

Ayrica Mahalle sakinleri tarafindan biriktirilen bitkisel atik yaglar Temizlik Isleri santiyesinde
depolanmaktadir.

“Ambalaj Atiklarimin Kontrolii Yonetmeligi” kapsaminda ilgemizde ambalaj atiklari lisansh
firma tarafindan kaynaginda ayr toplanarak geri doniigiimii saptanmaktadir. 2025 yilinda 691 Ton/Y1l
ambalaj atig1 toplanarak geri doniisiime kazandirilmisgtir,

Faaliyet ve Performans Degerlendirmesi
Faaliyetlerimiz ve performanslarimizin genel degerlendirmesi asagidaki tabloda verilmistir.

Stratejik Hedef Kentsel Gelisim
Performans Hedefi: Cevresel Kirliligi dnlemek ve kirlilik olugturan maddeleri geri doniisiime uygun olarak
kazandirmak.
NO | FAALIYETLER | PERFORMANS | 2025 GERCEKLESME | PERFORMANS UYGULAYICI
GOSTERGESI | HEDEF DURUMU SONUC MUDURLUK
DEGERI DEGERLENDIRMESI
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Ambalaj
Atiklarmin
Kaynaginda
Ayri
Toplanmasi I¢in
Kumbaralar
Dagitmak Ve
Toplamak

Toplanan
Ambalaj
Atiklar

1.000,000
Kg

691,000 Kg

Hedef %69

Gergeklesmistir.

Bitkisel Atik
Yaglarin
Kaynaginda
Ayr1 Ayristirma
Yaparak
Toplanmasi

Toplanan
Bitkisel Atik
Yag Miktar

5000 Kg

4183 Kg

Hedef %83

Gergeklesmistir.

Atik Pil Ve
Akimulatorlerin
Ayr1 Toplanarak
Lisansli
Firmalarca
Bertaraf
Ettirmek

Atik Pil Miktar1

1000 Kg

370 Kg

Hedef %37

Gergeklesmistir.

Cam Atiklarin
Kaynaginda
Ayri
Toplanmasi i¢in
Kumbaralar
Dagitmak Ve
Toplamak

Toplanan
Cam Atiklart

10000Kg

9480Kg

Hedef % 94,8

Gergeklesmistir.

Iklim
Degisikligi ve
Sifir Atik
Midiirliga

EVSEL KATI ATIK TRANSFER [STASYONU

Evsel Kat1 Atiklarin trenle taginmasi projesi kapsaminda Alasehir Ilgesi Killik Mahallesi’nde tren
istasyonu yapim caligmalarinin tamamlanmasiyla beraber Belediyemizin biiz santiyesi olarak bilenen
alanimiza Evsel Kat1 Atik Transfer istasyonu tesisi yapimi tamamlanmigtir. Manisa’da doganin ve ¢evrenin
korunmas1 amaciyla hayata gecirilen evsel kat1 atiklarin trenle tasimnmasi projesinin Ilgemizde ¢alismalart
tamamlanmistir. Evlerden toplanan kati atiklar, kat1 atik transfer istasyonlarinda konteynerlere yiiklenip,
tirlarla ilk etapta Killik transfer istasyonuna taginacak. Burada trene yliklendikten sonra Muradiye’de yapilan
istasyona gelecek. Muradiye’de tirlarla birlikte Uzunburun Kat1 Atik Bertaraf ve Diizenli Depolama Tesisi’ne
tagmarak, kat1 atiklarin bertaraf edilmesi saglanacak. Evsel kat1 atiklarin trenle taginmasi ile hem yakat
tasarrufu saglanacak, hem de karbon salinimi azaldigi i¢in ¢evreye katki saglamaya devam etmektedir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiince giiriiltii, goriintii ve hava kirliligi basta olmak iizere
cesitli gevre kirlilikleri denetimleri periyodik olarak yapilmakta olup, konu ile ilgili olarak gelen sozlii ve
yazili gikayetler teknik personel tarafindan degerlendirilmistir. Tiim sikayetler 2872 sayili Cevre Kanununa
gore degerlendirilerek eksiklikler tespit edilip, ilgili yerlere bildirilerek geregi yapilmistir.

COP TOPLAMA CALISMALARIMIZ

Alasehir Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii olarak ilge genelinde mahalle, cadde
ve sokaklarda uygun noktalara konuslandirmis oldugumuz yer istii ¢6p konteynerleri ve ¢op varilleri ile
evsel nitelikli kati atiklar toplanmakta olup, ¢Op araglarimiz kesintisiz 24 saat ring halinde ¢aligmaktadir.
[lgemiz genelinde 2024 yilinda yaklasik olarak 130 ton/giin ¢op toplanip bertarafi i¢in Kati Atik Transfer
istasyonunu tesisimize gotiiriilmektedir. Ayrica kapali alanlar (¢op ev, harabe evler vb.)dere yataklari ve
kullanilmayan arsalarda biriken ¢opler vb. atiklar alinip, alanin yikama ve temizligi yapilmaktadir.

SUPURME CALISMALARIMIZ

Siiplirme iglemlerimiz; 2025 yilinda siipiirme is¢isi ve 3 adet vakumlu yol siiplirme araci ve 2 adet
traktor arkasi yol siipiirme makinesi ile yapilmis olup, hafta tatili, resmi ve dini bayramlar dahil haftanin
her glini tim cadde ve sokaklar siiptirtiilmiistiir. Siipiirme esnasinda cadde ve sokaklarin her iki tarafindaki
yaya kaldirimlar {istii ve dipleri temizlenerek siipriintii, ¢cop vb. atiklar ile bordiir kenarlarinda biriken
camurlar temizlenmektedir.
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YIKAMA CALISMALARIMIZ

[lgemiz genelinde semt pazari kurulan bdlgelerde, Pazar alani ¢dplerinin alinmasindan sonra cadde
ve sokaklar yikanarak temizlenmektedir. Pazar yerlerinde kokuya sebebiyet veren (balik¢1, peynirci, tostcu
vs.) yerler deterjanli su ve agir kir sokiicii su ile yikanip ayrica dezenfekte edilmektedir.
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ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

Degerli Meclis Uyeleri ve degerli Baskanim;
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii;Belediyemiz biinyesinde 6z sermayesi Belediye tarafindan kurulmus olan
astias sosyal tesis isletmeciligi sirketinin isletmeciligi ile Alasehir halkina ucuz ve kaliteli hizmet vermek
iizerine kurulmus olup,hizmet vermektedir

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanununun 48. Ve 49. Maddeleri ile 22/02/2007
tarihli, 26442 sayilh Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagh Kuruluslar1 Ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarina Dair Y6netmelik” Hiikiimleri cercevesinde Alasehir
Belediye Meclisinin 12/06/2020tarihve2020/99sayilikararigeregince kurulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

(1) Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, kendisine Alasehir Sosyal Tesisleri Isletmeleri Anonim sirketi
taleplerini, dogrudan temin ve ihale yoluyla, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve diger ilgili mevzuat
cergevesinde yer alan hiikiimler dogrultusunda karsilamak, Baskanlik¢a kurulmasi kararlagtirilan isletme ve
istiraklerin kurulus, isleyis ve her tiirlii is ve islemlerini yiirlitmek.

(2) Yillik yatirim planma gore kendisine yoneltilen islerin ihalesinin yapilmasi, bu islere ait islemlerin yer
tesliminden igin bitimine kadar usuliince yapilip yapilmadiginin takip ve kontrol etmek.

(3) Is huzurunu ve giivenligini saglamak.

(4) Calisan personele hizmet ici egitim verilmesini saglamak.

(5) Ucreti 6demeyenler hakkinda yasal takibat yapmak.

(6) Mevzuatin 6n gordiigii diger is ve islemleri yapmak, vergi kanunlart hiikiimlerini takip ederek iktisadi
isletmelerle ilgili her tlirli sorumluluklari Mali Hizmetler Midirligi ile birlikte yerine getirmek,
beyannameleri vermek.

(7) Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, bu Yonetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

Idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapt
Isletme ve Istirakler Birimi, Alasehir Belediyesi hizmet binas1 dordiincii katta yer almakta ve hizmetlerini
buradan yuriitmektedir.

2-Orgiit Yapist
Miidiirliigiin ve miidiirliigiimiize bagli sosyal Tesisler ve Akaryakit Istasyonu personel yapisi asagidaki

gibidir:
Alasehir Belediyesi Sosyal
Tesisleri
Alasehir Belediyesi Akaryakit
Istasyonu

K
D
-
=
D
A
D
=
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Isletme Ve Istirakler Miidiirliigiiniin Faaliyetlerine Iliskin Yasa, Mevzuat Ve Yéonetmelikler
e 5393 sayili Belediye Kanunu
e 4734-4735 sayili Devlet ihale ve Sozlesmeler Kanunlari
e 5018 sayili Kamu Mali Y&netim ve Kontrol Kanunu

Sira  [CINSI SAYISI
No

01 Bilgisayar 4

02 'Yazict 1

03 Tarayict 0

04 Telefon 3

05 Klima 1
TOPLAM 9

ILETISIM

Santral 0236 6531408- 0236 6531537  Santral 0236 6531408 -0236 6531537
Dahili:168(ALBELTAS) /219(ASTIAS)

A-Insan Kaynaklar:

(2)Muddrlik
ayMudar
b)lsei (1)
(2) Alasehir Belediyesi Sosyal Tesisleri
a)Genel Miidiir(astiag)1/ yonetim kurulu bagkani albeltas temsilen 1
b)Tesis Sorumlusu(4)
c)Tesis Calisanlar1 —Asc1(7),Garson(13),0cake1(6),Meydanci(3),Giivenlik(1),Bek¢i(3),Kasiyer(6)

5-Sunulan Hizmetler

Idari biiro-Miidiirliik tarafindan sunulan hizmeler,

o Midiirliigii ilgilendiren her tiirli yazigsma, evrak takibini kanun, mevzuat, yonetmelik, talimat
bilgileri gercevesinde gerceklestirmek.

e  Yapim, mal ve hizmet alimu isleri i¢in gerekli evraklari hazirlamak.

e Alimi yapilan mal ve hizmetin fatura takibi yapmak ve 6demesi igin gerekli evraklar1 hazirlamak.

Sosyal tesisler tarafindan sunulan hizmetler;

e Hizmet verilen alanin ¢aligmasiyla ilgili tiim giivenlik dnlemlerini alir.

e Tesis ve parklarin ¢evresinin ve biinyesindeki kapali ve agik (bahge, mutfak, lavobo vb.) alanlarin
temiz ve diizenli tutulmasini saglar ve buralarda gorevli personelin hijyen kurallarina uymasina 6zen
gosterir.

Bu alanlarda gorevli personelin ¢aligma saatlerinin takibini yapar ve birim amirine iletir.

e Biinyesinde gorevli tiim personelin hizmet verilen alanlarda iyi bir ekip olarak uyumlu ¢alismasini
ve yine bu alanlarda hizmet verdigi misafirlere karst Gzenli, kibar kurum kiiltliriine uygun
davranilmasini saglar.

e Tesis ve Parklarda gordiigii eksiklikleri ya da karsilagilan olumsuzluklari birim amirine bildirir.
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e Almman ve biinyesinde bulunan her tiirlii malzemenin (yiyecek, igecek, mobilya vb.) periyodik
sayimlarini yapar ve depo stok durumunu kontrol ederek eksikliklerin giderilmesini saglar.
e Alim yapilacak her tiirlii malzeme i¢in tedarikgilerle goriisiilen konular ve kesilen faturalarla ilgili
takibi yapmak ve yetkili kisileri bilgilendirir.
Akaryakit Istasyonu tarafindan sunulan hizmetler;
e Akaryakit istasyonu 2024 yilinda ihale ile 10 yilligina kiraya verilmistir.

FAALIYETLERE iLISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

1-Mali Bilgiler

“01-Personel Giderleri” igin 3.327.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Y1l igerisinde 3.327.000,00 TL toplam
Odenekten 201.530,00 TL’si harcanarak % 6 oraninda gider gerceklestirilmistir.

“02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri’’ i¢cin 697.000,00 TL &denek tahsis edilmis ve
697.000,00 TL toplam 6denekten O TL’si harcanarak % 0 oraninda gider gergeklestirilmistir.

“03-Mal ve Hizmet Alimu Giderleri” i¢in 278.000,00 TL tahsis edilmis, ek 6denek ve aktarmalar sonucu
478.000.00 TL toplam 6denekten 337.310,67 TL harcanarak % 71 oraninda bir gerceklesme saglanmistir.
04-Sermaye transferi i¢in 1.000.000,00 6denek tahsis edilmis, ek 6denek ve aktarimlar sonucu 46.700.000,00
TL toplam 6denekten 46.675.000,00 TL harcanarak % 100 oraninda bir ger¢eklesme saglanmustir.

2-Performans Bilgileri

Belediye Sosyal Tesislerimiz 2019 yili igeresinde Yenilenerek 2020 Eyliil ayinda faaliyete
bagsladi.21/08/2020 Tarihinde kurulan 6z sermayesi Alasehir Belediyesine ait Alagehir Astiag Sosyal Tesis
Isletmeciligi Tic.A.S. tarafindan isletilip 12/06/2020 Tarihi ile kurulan isletme Ve Istirakler Miidiirliigiine
bagl olarak ¢aligmaktadir.
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*Karstyaka Parki Sosyal Tesisi kapalr alan kurulumu

*Cumhuriyet Parki Sosyal Tesisi igersinde Fenerbahgeliler lokali
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*[stasyon Cafe Sosyal Tesisimizin Kurulumu
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

MUDURLUK TARAFINDAN SUNULAN HIZMETLER

Izleyen iki y1lin biitce tahminlerini igeren belediye biitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlanmasini koordine etmek, biitce kayitlarini tutmak, biitge uygulama
sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak. Muhasebe hizmeti olarak giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen
degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgilisine verilmesi islemlerini yiiriitmek. Muhasebe
kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisebilir sekilde tutulmasini saglamak, gerekli bilgi ve raporlari
hazirlamak. Belediyenin miilkiyetinde bulunan taginir ve taginmazlara iligskin icmal cetvellerini ve demirbas
mevcutlari ilgili miidiirliikten gelen veriler dogrultusunda diizenlemek, muhasebe kaydina almak ve ilgili
makamlara sunmak. On mali kontrol faaliyetini ytrtmek, bele- diyenin diger idareler nezdinde takibi
gereken mali is ve islemleri yiiriitmek ve sonu¢landirmak.

ALT BIRIMLER

1- Strateji Gelistirme Birimi

2- I¢ Kontrol Birimi

3- Muhasebe Birimi

INSAN KAYNAGI

Mali Hizmetler Miidiirliigii, 1 Miidiir, 3 Memur, 3 Kadrolu Isci ile faaliyetlerini yiiriitmektedir.
FAALIYET VE PROJE BILGILERI

On Mali Kontrol

5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar Y&netmeligi ve ilgili mevzuat geregince; Mali Hizmetler Miidiirliigii On Mali Kontrole tabi mali
karar ve iglemler, kontrol edilmek tizere Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne gonderilir. Mali Hizmetler
Miidiirliigiince kontrol edilen islemler hakkinda gériis yazis diizenlenir ve ilgili birime gonderilir. ilgili
birim goriis yazisini islem dosyasinda saklar ve bir 6rnegini 6deme emri belgesine ekler.

MUHASEBE ISLEMLERI

Personel Giderlerine Iliskin Islemler Belediyemiz kadrosundaki memurlar, sézlesmeli personel, iscilere ait
giderleri kapsamaktadir.

Kurum Odemeleri (Sosyal Giivenlik Kurumu, Vergi Dairesi Belediye Birlikleri) Sosyal Giivenlik Kurumu,
Vergi Dairesi ve Belediye Birlikleri gibi kurumlara iliskin yapilan islemlerin muhasebelestirilmesidir.
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Sosyal Yardim Giderlerine iliskin Islemler (Asker Aile Yardimi, Nakdi Yardimlar) 4109 sayili Asker
Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun kapsaminda yapilan giderleri, ilgemizde yasayan
yardima mubhtag kisiler ve amator spor kuliipleri i¢in yapilan giderleri kapsamaktadir.

Gelire iliskin Islemlerin Muhasebelestirilmesi Belediye Bagkanligimizca gelire iliskin yapilan tarh,
tahakkuk, takip, tahsil ... v.b. tiim islemlerin muhasebelestirilmesidir.

Aylik Mizanlarin Cikariimast

Yevmiye defteri ile yardimc1 defterlerden yararlanilarak ayrintili olarak ve ana hesap bazinda her aym sonu
itibariyla diizenlenir. Mizan cetvelde; her hesabin borg ve alacak siitunlarindaki tutarlarin, yevmiye ve
yardimce1 defterlerindeki borg ve alacak toplamlarina ve borg siitunu toplamu ile alacak siitunu toplaminin
birbirine esit olmas1 gerekir.

D1s Kurumlarla Mutabakat islemleri Belediyemiz tarafindan yapilan is ve islemler neticesinde olusan borg
veya alacagin ilgili kurumlarca gerekli yazismalarla teyit edilmesi.

Maliye Bakanligina Muhasebe Verilerinin Gonderilmesi Muhasebat Genel Miidiirliigii Genel Tebligi Yerel
Yonetimler Mali istatistikleri kapsaminda her ay Maliye Bakanligi Muhasebat genel Miidiirliigiine 3’er
aylik olarak gonderilmesi.

Sayistay Baskanligina Muhasebe Verilerinin Gonderilmesi

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi Ve Muhasebe Birimleri Ile Muhasebe Yetkililerinin
Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslara gére Sayistay Bas- kanligina aylik veriler gonderilmesi islemidir.

Meclis Denetimi, Sayistay Denetimi,

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25.maddesi geregince meclisge, 5018 sayili kanun ve diger mevzuatlar
geregi Sayistay Baskanliginca ve Maliye Bakanliginca hesaplar1 denetlenmesi islemidir.

BUTCE ISLEMLERI

Biitcenin Hazirlanmas: Islemleri Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ve ilgili mevzuat
geregince; Bir sonraki y1l Belediye biit¢esinin hazirlanmasi i¢in Haziran ay1 iginde bii- tin birimlere butce
hazirlama ¢agrisi yapilir. Birimler biitge yili gider-gelir teklifleri ve izleyen iki yilin gider-gelir tahminlerini
Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin koordinasyonunda hazirlayarak Temmuz ay1 sonuna kadar Mali Hizmetler
Miidiirliigii’ne gonderirler. Mali Hizmetler Miidiirliigii, diger birimlerden gelen biitce gider tekliflerini
birlestirip, gelir biitcesini ve izleyen iki yilin gelir tahminlerini hazirlayarak, biitge ilke ve hedefler
dogrultusunda biitce tasarisi olusturulur. Belediye Enclimeni ve Meclisince gorisiilerek her y1l 01 Ocak
tarihi itibariyle yiirtirlige giren islem siirecidir.

Taahhutlerin Takibi

Gerek yil1 i¢in gegerli s6zlesmeler ile gerekse ertesi mali yil veya yillara gegerli olmak {lizere yapilan
sO0zlesmelere dayanilarak girisilen taahhiitler, mevzuati geregince bu tutarlara ilave edilen taahhiitler ile
bunlardan yerine getirilenler veya feshedilenlerin sézlesme fiyatlariyla izlenmesi i¢in kullanilir.

Biitce Kesin Hesabinin Hazirlanmasi
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Kesin hesap; mali hizmetler birimi tarafindan mali yilin bitiminden itibaren hazirlanarak, tist yonetici
tarafindan belediyelerde Nisan ay1 iginde enclimene Mayis ayi toplantisinda mecliste goriisiilerek kabul/red
edildigi islem siirecidir.

Biit¢e Yonetim Donemi Hesabinin Hazirlanmasi Biitge yonetim dénemi hesabi, yonetim dénemin- de
yapilan biitiin mali islemleri kapsayan mali tablo, defter ve cetveller ile sayim tutanaklarin- dan olusur.
Gorev basindaki muhasebe yetkilisi tarafindan diizenlenen yonetim donemi hesabi, mahsup dénemini takip
eden bir aylik siire iginde mevzuatin- da belirtilen yetkili mercilere verildigi siirectir.

Tasinir Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Taginir Kesin hesap; mali hizmetler birimi tarafindan mali y1lin bitiminden itibaren hazirlanarak, iist
yoOnetici tarafindan belediyelerde Nisan ay1 i¢inde Enciimene Mayis ay1 toplantisinda Mecliste goriigiilerek
kabul/ red edildigi islem siirecidir.

EVRAK ve ARSIV KAYIT ISLEMLERI

Gelen Evrak

Midiirliigiimiize gelen evraklarin kayit altina alinmasu, ilgili kisilere teslim edilmesi islemlerini yiiriitiir.
Giden Evrak

Midiirliigiimiizden giden evraklarin kayit altina alinmasi, ilgili makam teslim edilmesi ve yazigsmalarin
yapilmasi islemlerini yiiritiir.

Arsivlieme

Midiirligimiize gelen ve miidiirliigiimiizden giden evraklarinin arsivlenmesi ve muhafaza edilmesidir.
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MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

HARCAMA YETKILISININ SUNUSU
2025 Y1l faaliyet raporumuz ile huzurunuzdayiz.

Alasehir Belediyesi olarak 2025 yilinda gergeklestirdigimiz tiim faaliyetleri agik, anlasilir ve
biitiinsel olarak sizlerin degerlendirmesine sunmak iizere bu raporu hazirlamis bulunmaktayiz.

Onceki yillarda oldugu gibi 2025 yilinda da siyasi, ekonomik ve cografi nedenlerle olusan i¢ ve dis
gocler ile 105.776 niifusa ulasan ilgemizde kit kaynaklarla en iyi hizmeti verme yoniindeki ¢calismalarimizi
siirdiirmekteyiz. Yasanilabilir bir kent olma igin sarf ettigimiz ¢abalarimiz ile ilgemizin ve tlilkemizin diger
illerinde yasayan halkimizin da yasamak icin tercih ettigi yer olarak hizla biiyiiyen ilgemizde kurumsal
gelisimimizi tamamlayarak kamuda iyi uygulama Ornekleri sergilemekte ve ilklere imza atmaya devam
etmekteyiz. Gelisimde siirdiirebilirlik ve kalite ilkelerimizden 6diin vermedik, vermeyecegiz.

Her faaliyet y1li sonunda oldugu gibi, bu yilda yapilan ¢alismalar tiim detaylartyla ele alinip, rapor
haline getirilmis, Alasehir Halki'mn ve siz degerli Meclis Uyeleri'nin denetim ve degerlendirmelerine
sunulmustur.

Sadettin PEKER
Harcama Yetkilisi
(Mubhtarlik Isleri Miidiir Vekili)

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii, Muhtar taleplerinin hizli ¢éziimii igin kurulmus bir Miidiirliiktiir. i¢isleri
Bakanlig1 Bilgi Islem Daire Bagkanliginca faaliyete gegirilen Muhtar Bilgi Sistemi ile alinan talep, oneri ve
sikayetleri temel alan Miidiirliik diger birimlere koordineli olarak sorunlarin ¢éziimiinii hizlandirma gayesi
ile gorev yapmaktadir.

TEMEL ILKELER

Kurumun, iistlendigi misyonu yiriitmek ve vizyonunu gerceklestirmek icin esas aldigi temel ilkelerimiz
* Gorevini yerine getirirken ¢evreye duyarli,
* Tarafsizlik,

* Saydamlik,

* Esit muamele,

* Giivenirlik,

» Kamuoyu denetimine aciklik,

» Kamu kaynaklarinin verimli kullanilmasi,
* Etkinlik,

» Stirdiirebilirlik

* Hizmet ve insan odaklilik.
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MISYON VE VIiZYON

Misyonumuz

Basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmak {izere, mevzuatinin ongordiigii gorev yetki ve
sorumluluklari, belediye smirlar1 ve miicavir alan igerisinde, ¢agdas normlara uygun olarak, etkin ve verimli
bir bicimde sunmak ve Alasehir’nin geleneksel kimligine sahip cikarak, hemserilerin ortak ¢ikari,
katilimeilik, hesap verebilirlik ve seffaflik ilkelerine uyarak hizmet tiretmektir

Vizyonumuz

Caliganlar1 ortak bir deger ve ortak hedefler etrafinda kenetlenmis, Teknolojinin biitiin
olanaklarindan yararlanabilen ve teknolojik gelismelerin yaninda yeni fikirlere de acik, Seffaf ve hesap
verebilirligi esas edinmis bir ¢aligma prensibine sahip olan, Kentte yasayan hemserilerini birer ¢6ziim ortag
olarak goriip, gelen elestiri ve Onerileri degerlendirebilen ve bunlardan sonug ¢ikartabilen bir yonetim tarziyla
Alagehir’i; kiiltiir, egitim, ticaret, sanat, jeotermal, tarim ve turizmin merkezi haline getirme hedefini
yakalamaktir.

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel Ilkeler Amag

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci; Mubhtarliklar Midiirliigii’niin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklart ile ¢alisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénetmelik; Alasehir Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarina iligkin hususlar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu yonetmelik; Alasehir Belediye meclisinin 04.05.2015 tarih ve 2015/6-129 sayili
karar1 ile norm kadrosu olusturulan Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine ait bu yonetmelik 03.07.2005 tarih 5393
sayil1 Belediye Kanunu ve diger mer’i (Gegerliligi olan, giincel) mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye: Alasehir Belediyesi’ni

b) Baskanlik: Alasehir Belediye Baskanlig1

¢) Miidiirliik: Muhtarhik Isleri Miidiirliigii nii

d) Miidiir: Muhtarlik Isleri Miidiirii,

e) Yonetmelik: Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Gorev ve Calisma Y 6netmeligini ifade eder.

IKINCI BOLUM

Teskilat Yapisi, Gorev ve Sorumluluklar

Teskilat Yapist

MADDE 5 — (1) Muhtarlik isleri Miidiirliigiiniin personel yapis1 asagida belirtilen sekildedir.

a) Miudar

b) Buro personeli

c) Diger Personel

(2) Mudirliigiin Teskilat yapist agagidaki gibidir.

a) Mudur
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b) Mubhtarlar bilgi Sistemi Veri Hazirlama Gorevlisi

(3) Belediye ve bagli kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarina iligkin
esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlari, gorev ve sorumluluklarina paralel olarak ihtiya¢ duyulan
nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin yiiriitiir.

(4) Birimlerin i¢ organizasyon yapilarinin teskili, s6z konusu birimde gorev yapmakta olan sef ve
diger personelin yetki ve sorumluluklar ile ilgili birim amirinin teklifi ve bir {ist amirin onay1 ile
gergeklestirilebilecek bir i¢ diizenleme ise gegerlilik kazinir.

MADDE 6- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskani veya gorevlendirecegi Baskan
Yardimcisina baglidir. Bagkan, bu gorevi bizzat veya gdrevlendirecegi kisi eli ile yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM

Midiirliigiin Gérev ve Sorumluluklari

MADDE 7- a) il Mahalli Idareler Miidiirliigiinden istenilen gerekli bilgi ve belgeleri hazirlamak
tizere alt yap1 olusturup veri hazirlamak ve kayit altinda bulundurmak.

b) Elektronik ortamda gelen talepleri sisteme kaydetmek.

¢) Elektronik ortamda ve sahsi olarak yapilan miiracaatlar1 15 giin igerisinde cevaplamak.

d) Sistem {iizerinden 3 ayda bir rapor hazirlamak, hazirlanamayan raporlarin nedenlerini ise sistem
Uzerinden bildirmek ve verimli yiiriitiilebilmesi igin Miidirliigiin teklifi ve Belediye Baskaninin onayi ile
hizmet geregi hizmet geregi gorevlendirme yapilabilir.

Midiirliigiin Yetkisi

Madde 8- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelik sayilan gérevleri ve 5393 sayili Belediye
kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yetkilidir.

Midiirliigiin Sorumlulugu

Madde 9- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve yiriitmekle
sorumludur.

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 10- (1) Muhtarlik Isleri Miidiirliigiinii Baskanlik makanina kars1 temsil etmek.

(2) Miidirliigiin her tiirlii galismalarint diizenlemek.

(3) Muhtarlik Isleri Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak.

(4) Yasalarla verilen her turlti ek gorevi yapmak.

(5) Idari olarak calisan personelin gérev ve sorumluluklarinin takibini yapmak ve organizasyonunu
saglamak.

(6) Birim personeli ile tist idare arasindaki koordinasyonu saglamak.

(7) Belediyenin genel isleyisi ¢cergevesinde birimi ile ilgili proje ve hizmet ¢aligmalarini yiiriitmek.

(8) Miidiirliigiin hizmetlerini yiiriitirken diger kamu kurumlari ile koordinasyonu ve ig birligini
saglamak.

(9) Gorev alani i¢inde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlamak, planlarin
uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izlemek, gerekiyorsa diizeltmeye yonelik tedbirler almak.

(10) Miidiirliigiin haberlesme ve evrak akigini, list kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulagtirabilecek ve alt kademelere kurum karar ve yonetmelikleri hakkinda zamaninda ve dogru bilgi
verebilecek sekilde planlamak.

(11) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini saglamak iizere egitim
planlamasi1 yapmak.
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(12) Calistirdiklar1 gorevlilerin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlayarak amirine teklif
etmek.

(13) Calistirdiklar1 gorevlilerin, is boliimii esaslari dahilinde sorumluluklarini belirlemek ve bu
gorevlerini benimsetmek.

(14) Faaliyet igin amirince talep edilen veya faydali gordiigii biitiin raporlar1 sunmak.

(15) Personelin ¢aligma sevkini kiran ve verimini diisiiren faktorleri tespit etmek, kendi imkanlar ile
bertaraf edebilecek veya diizeltebilecek olanlari halletmek, {ist kademelerce alinmasi gereken tedbirler icin
verim diislisii veya baska menfi sonuglar dogmadan amirine miiracaat etmek.

(16) Mevcut faaliyet planina gore Miidiirliik faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol etmek.

(17) Miidiirliik harcamalarinin biit¢eye uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurmak.

(18) Planlarda sapmalar gosteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerini arastirmak, diizeltici ve
ileride tekrarlanmasini 6nleyici tedbirler almak.

(19) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticelerin, tespit etmek ve degerlendirmek ve
gerekli tedbir almak i¢in istatistik bilgileri tanzim etmek ve/veya ettirmek, Gerektiginde bu bilgileri
amirlerine ve ilgilisine sunmak.

(20) Herhangi bir amagla yurti¢i veya yurtdis1 gorev seyahatine gonderildiginde gittigi yerde yaptigi
temaslari, calismalari ve aldig1 sonuglar belirtilen 6zet, fakat kolayca anlasilabilir bir tislup ve diizende rapor
hazirlamak.

(21) Midiirligiin calisma sistemini kurarak is akisini saglamak; personelin ¢aligmalarini organize
etmek.

(22) Ekonomiklik, iiretkenlik yiiksek verimlilik ve performans artirici etki olusturmak amactyla
mer’i mevzuat ve stratejik hedefler ¢ercevesinde dis hizmet alim yoluyla yapilmasi miimkiin olan hizmetleri
uzman 0zel ve/veya tiizel kisilere usuliine uygun yaptirilmasini saglamak.

(23) Calisanlarin tabi olduklar1 mevzuata uygun tezkiye izin ve hastalik gibi islemlerini yiiriitmek,
devam durumunu takip etmek ve denetlemek, ilgili diger birimlerle koordinasyonu saglamak.

Mubhtarliklar Bilgi sistemi veri hazirlama gorevlisi gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 11- (1) Miidiirliik ile alakali olarak istenebilecek tiim bilgi ve belgeleri sistem iizerinden
hazirlayarak siirekli giincel bulundurmak.

(2) Miidiir tarafindan verilebilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Diger Personel Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 12-(1)Caligtigit Miidiirliigiin ugras alanlarini ilgilendiren boyutuyla 6grenmek ve buna
uygun tutum davranis sergilemek.

2 Gorev alani igerisinde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlarin
hazirlanmasinda amirinin direktiflerine uygun is ve islemleri yapmak.

3 Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini gelistirmek, bu amagli etkinliklere istekli olarak
katilmak.

4 Kendisinin verimli ve etkin ¢aligmasina yardim edecek biitiin konularda bilgisini devamli
arttirmak.

(5) Midiirligiin verimliliginin arttirilmasi ve islerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde

yiiriitiilmesi i¢in ¢alisma metotlarini gelistirmek, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmek.
DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin Icras
Gorevin Alinmasi
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MADDE 13- Miidiirliige verilen belgeler, dosyalar ve tiim igler zimmet defterine kaydedilerek
ilgilisine verilir.

Gorevin Planlanmasi

MADDE14- Muhtarlik isleri Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen plan
dahilinde ydratalur.

Gorevin yratilmesi

MADDE 15- (1) Mudurlukte gorevli tim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCI BOLUM

Isbirligi ve Koordinasyon Miidiirliik birimleri arasinda isbirligi

MADDE 16- (1) Miidiirliik dahilinde ¢alisanlar arasinda igbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan
saglanir.

(2) Midiirliige gelen tiim evraklar toparlanip konularina gére dosyalandiktan sonra Miidiire iletilir.

(3) Miidiir, evraklar1 geregi icin ilgili personele tevzi eder.

(4) Bu yonetmelikte ad1 gecen gorevlilerin 6liim hari¢ herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmalari
durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yaz1 ve belgeler ile zimmet altinda bulunan
esyalar1 bir cizelgeye bagli olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir teslim
yapilmadan gorevden ayrilma igslemleri yapilamaz.

(5) Calisanin 6liimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin
hazirlayacag bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE 17- (1) Miidiirler aras1 yazismalar Miidiir’iin imzasi ile yiirtitiiliir.

(2) Midiiriin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik Kamu Kurum ve Kuruluglar ve diger
sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar, Miidiir ve Bagkan Yardimcisi Parafi Belediye Bagkaninin veya
yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile yiriitiliir.

ALTINCI BOLUM

Evraklarla ilgili islemler ve Arsivleme Gelen giden evraklarla ilgili yapilacak islem.

MADDE 18-(1) Midiirliige gelen evrakin 6nce kaydi yapilir. Miidiir tarafindan ilgili personele
havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimliidiir.

(2) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsiligi dagitilir. Gelen ve giden evraklar ilgili kayit
defterine sayilarina gore islenir, dis Midiirliik evraklar1 yine zimmetle ilgili Miidiirliige teslim edilir.
Miidiirliikler ars1 havale ve kayit islemleri elektronik ortamda yapilir.

Arsivleme ve depolama

MADDE 19- (1) Midiirliiklerde yapilan tiim yazigsmalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek
ayr1 klasorlerde saklanir.

(2) Islemleri biten evraklar arsive kaldrilir.

(3) Arsivdeki evraklarin muhafazasinda ve istenildigi zaman c¢ikarilmasindan Muhtarliklar
Midiirliigii Veri Hazirlama Gorevlisi sorumludur.

YEDINCI BOLUM

Denetim, Personel ve disiplin hikiimleri

MADDE?20- (1) Muhtarlik Isleri Miidiirii tiim personelin her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

(2) Mubhtarlik Isler Miidiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri
yarutdr.
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(3) Muhtarlik Isleri Miidiirliigiinde ¢alisan tiim personelin izin rapor derece ve kademe ilerlemesi,
odiillendirme ve cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeleri kapsayan dosya tutulur.

SEKIZINCI BOLUM

Cesitli ve son Hiikiimler

Yonetmelikte hiikim bulunmayan haller

MADDE 21- isbu yonetmelikte hilkim bulunmayan hallerde yururlikteki ilgili mevzuat
hikumlerine uyulur.

Yrarluk

MADDE 22 — Bu yonetmelik hiikiimleri; Alagehir Belediye Meclisi’nin kararindan sonra Belediye
internet sayfasinda yayimi ile yiiriirliige girer.

Yurutme

MADDE 23- Bu yOnetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.

Muhtarhk Isleri Miidiirliigii Personel listesi

ADI SOYADI KADRO UNVANI GOREVI

Sadettin PEKER . Memur Mudar Vekili
(Ingaat Teknikeri)

Aysel KISLA Memur Memur

Ezgi Ayse ERSOZ . Memur (Taginir Kayit Yetkilisi)
(Insaat Miihendisi)

Miidiirliigiimiize Gelen Talepler

Mabhalle Mubhtarlan tarafindan Miidiirliigimiize 2025 yil1 igerisinde 74 adet miiracaat yapilmustir.
Yapilan Miiracaatlar ilgili Miidiirliikler ile koordineli bir ¢aligma icerisinde tamamlanmustir.

Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanligi biinyesinde kullanilan ¢dziim merkezi (COZMER)
programi ¢ercevesinde, halkimizdan gelen istek, talep ve sikdyetlerin iletildigi, Muhtarlik Isleri
Miidiirliigiimiiz biinyesinde ilgili Miidiirliiklerle koordineli ¢alisma sonucunda miiracaatlardan;

1616 adet sikayet

546 adet talep

16 adet bilgi

16 adet ihbar
Toplam 2194 adet COZMER basvurusu cevaplanmustir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
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Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (12.01.2025)

Saadettin PEKER

Harcama Yetkiisi
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Imar ve sehircilik miidiirliigiimiiz tim goérev ve sorumluluklarim gerceklestirirken yetkisini
asagida bagliklar halinde belirtilen kanun ve yonetmeliklerden almaktadir.

- 3194 sayili Imar Kanunu

- 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
- 5393 sayil1 Belediye Kanunu,

- 4708 sayil1 Yap1 Denetim Hakkinda Kanunu,

- 6360 sayil1 Biiyliksehir Belediyesi Kanunu,

- 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu,

- Imar Yonetmeligi,

- Otopark Yonetmeligi,

- Binalarin yangindan korunmasi hakkinda yonetmelik,

- S1gaklarla ilgili ek yonetmelik,

Imar ve sehircilik miidiirliigiimiiz belediye baskanlig1 smirlar1 icerisinde asagida basliklar
halinde belirtilen hizmetleri sunmaktadir;

-Sehrin gelisme yon ve hacimlerini belirleyerek yeni rezerv alanlar tespit etmek bununla ilgili planlar
hazirlatmak, gerekli calismalar1 yapmak

- Imar Durumunu Tanzim etmek,

- 6360 say1l1 yasa kapsaminda plansiz alanlarda 6zellikle kirsal kesimlerde yasayan vatandaslarin barinma
ihtiyaclarinin karsilamalari i¢in tip projeler hazirlamak ve ihtiya¢ sahiplerine en iyi sartlarda bu hizmeti
sunmak,

- Proje kontrollerinin yaparak tasdiklemek,

- Yap1 Ruhsat1 diizenlemek

- Tasdik edilen projelere Yapi izin belgesi vermek

- Tadilat Projesi tasdik edip tadilat ruhsati1 vermek

- Tehlikeli binalar tetkik edip rapor tanzim etmek

- Giiclendirme ruhsati vermek

- Yola Terk, Tevhit ve ifraz islemleri yapmak,

- Muvakkat insaat izni vermek,

- Bina kontrolu yapmak,

- Iskan ruhsati vermek,

- Ruhsat temdidi yapmak,

- Mimar, Miihendis ve Sehir Plancilarinin kaydini tutmak

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye ve varsa miicavir alan smirlar igerisindeki tiim yapilagsmalarin plan, Fen, saglik ve cevre
sartlaria uygun tesekkiiliinii saglamak,

b) Kesinlesen 1/5000 6l¢ekli nazim imar planlart dogrultusunda 1/1000 olgekli imar planlarini, 1slah
imar planlarini ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak, yapilan planlari/ plan degisikliklerini hazirlamak,
bagkanlik makaminin olurlariyla Belediye Meclisine sunmak, Belediye Meclislerince uygun gorilen ve
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onay-ilan asamasi1 tamamlanarak kesinlesen imar planlarinin, parselasyon planlarini yapmak/yaptirmak karar
alinmak {izere hazirlanan dosyalar1 Bagkanlik Makami olurlariyla Belediye Enciimenine sunmak. Kesinlesen
parselasyon planlarmi aski ve ilan islemleri yapildiktan sonra tescil yapilmak tizere Kadastro/tapu
Mudurliklerine iletmek,

¢) Meclis ve Enciimen kararini gerektiren diger dosyalari Bagkanlik Makamina hazirlayarak sunmak,

d) Uygulama Imar plan1 bulunmayan alanlarda Uygulama Imar planlarin1 yapmak ve yaptirmak,

e) Yetki sinirlar1 iginde bulunan tiim alanlarda imar diizenlemesi yapmak suretiyle daha iyi ve yasanilabilir
bir ¢evre olusturmak, Bu amagla halk: bilgilendirmek,

f) Onaylanan planlar dogrultusunda parsellerin Yol kotlarmi ve imar Caplarini hazirlamak ve talep iizerine
ilgililerine vermek,

g) Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince miidiirliige sunulan projeleri inceleyerek onaylamak,

h) Onaylanan projeler dogrultusunda yapi izini vermek,

i) Insaati siiren yapilarin ruhsatina uygun devam ettigine dair tiim vizelerini yapmak/ yaptiriimasini
saglamak,

7) Yap1 denetim Firmalarmin Kanun ve ydnetmelikten gelen is ve islemlerini, Bu firmalarla ilgili diger
kurumlarla gerekli yazigsmalar1 yapmak,

k) Insaat Ruhsat1 ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat dogrultusunda yap: kullanma izin belgesi
vermek,

1) Imarl1 bolgede insaat1 devam eden ya da biten yapilardaki ruhsat ve eklerine aykiri hususlarin tespiti
halinde mevzuat dogrultusunda islem yaparak yaptirimlart uygulamak ve uygulatmak,

m) Imarsiz bolgede gerekli denetimleri yapmak mevzuata aykir1 yapilasma tespit edilmesi halinde gerekli
yasal iglemleri ve yaptirimlart uygulamak ve uygulatmak,

n) Dosyalarin arsivde usuliine uygun olarak saklanmasini saglamak,

0) Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslarina aykir1 karar alan Kurum ve kuruluglarin kararlarina
kars1 gerekli arastirmalar1 yaparak gerektiginde Hukuk Isleri Miidiirliigiine goriis bildirmek,

p) Mudiirlige gelen yazi ve dilekgeleri siiresi i¢erisinde yanitlamak,

q) Ilce halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler iiretmek,

r) Engelli ya da engelsiz herkese hizmet verebilecek nitelikte Fiziki ve sosyal g¢evre kosullarimin
iyilestirilmesi igin projeler gelistirmek ile gorevli ve yetkilidir.

S) 6360 Sayili yasa ile kdyden mahalleye doniisen yerlesim yerlerinde eski yapilarin ruhsatlandirilmasi igin
rapor hazirlamak, yeni yapilagmalar i¢in imar durumu ve tip projelerini hazirlamak.

MUDURUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Imar ve Sehircilik Miidiirii gérev ve hizmetlerinden &tiirii Belediye Baskani ve Bagli oldugu Baskan
yardimcisina karsi sorumlu olup;

a) Bu yonetmelikte agiklanan Iimar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin gorev alanina giren tiim hizmetlerin ilgili
mevzuata uygun,etkili, verimli ve ekonomik yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili, mevzuati,yarg: kararlarin1 ve yayinlar takip etmek,
personelini bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Midiirliik gérev kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri yapmak,

d) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin ytriitiimiinii saglamak,

e) Ilgili yonetmelige uygun olarak miidiirliigiin tasiir kayit ve kontrol yetkililerini belitlemek ve tasinir
islemlerinin gergeklesmesini saglamak,

f) Miidiirliiglin calisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarinin, performans degerlendirmesine esas
olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasini ve sonuglar iiretilerek uygulamaya gegirilmesi ¢aligmalarin
yiritmek,

g) Midiirliigiin genel is yliriitimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere miidiirliik goriisii hazirlamak,

h) Miidiirliigiin biit¢e taslagini hazirlatmak; harcama yetkilisi olarak 5018 sayili yasada belirlenen is ve
islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,
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i) Ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,

j) Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde hareket etmek,

k) Caligma alanina giren ve bagkanlik makaminca verilen diger gérevleri yapmak

1) islemler esnasinda ¢ikabilecek cesitli sorunlar hakkinda Hukuk Isleri Miidiirliigiinden goriis talebinde
bulunmak ve bu goriis dogrultusunda teknik diizenlemeyi olusturmak,

m) Is ve islemlerin verimli ve ekonomik yiiriitiilebilmesi igin ilgili mevzuata gore Imar ve Sehircilik
Miidiirliigiiniin gorevlerini deruhte edebilecek meslek gruplarindan ve idari personelden yeteri kadar
istihdam edilmesini saglamak ile gorevli ve yetkilidir.

UST SORUMLULARIN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Biirolarmn isleyisinde yardimer olmak, birimler arasindaki koordinasyonu saglamak ve birimlerin
denetiminde Imar ve Sehircilik Miidiiriine yardimer olmak tizere yeteri kadar Imar ve Sehircilik Miidiirii Ust
Sorumlular1 gérevlendirilir. Ust sorumlular gorev ve yetkilerini siirdiiriirken miidiire kars1 sorumludurlar.

(2) Ust Sorumlu;

a) Kendisine baglanan Béliim ve Biirolarin is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiirden alacagi talimat ve
yetkiler cergevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiiriin gérevlerine yardimci olmak ile gorevli ve yetkilidir,

¢) Miidiire karsi sorumludur.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-Personel Durumu

Mimar (Memur) :Alp Can ARIKAN

Mimar (Memur) : Emine Nur UNLUTURK

Mimar (Memur) : Stimeyra TURINAY YILMAZOGLU
Mimar (Memur) : Hafize AKIN KISAOGLU

Harita Miihendisi(Memur) : Mustafa BIRGUL

Harita Mihendisi (Memur) : Halil DURAN

Harita Mihendisi (Memur) : Burak ERAYBAT

Sehir ve Bolge Plancist : Ilker Dursun OZTURK (Memur)
Jeoloji Miihendisi(Memur)  :Merve BIRGUL

Insaat Miihendisi(Memur)  : Furkan YILDIZ

Insaat Miihendisi(Memur) : Ezgi Ayse ERSOZ

Makine Teknikeri(Memur) : Mehmet ELTIMUR

Insaat Teknikeri(Memur) : Hasan YILMAZ
Personel (Memur) :Fikret GUN
Personel (Memur) :Yusuf EFE
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Personel (Memur)
Personel (Memur)
Imar Personeli

Imar Personeli

Sehir ve Bolge Plancisi

Sehir ve Bolge Plancisi

2-Fkipmanlari

:Mustafa KURTULMUS
:Ibrahim RUSEN
- Recep BATI

: Firat AKSUN
: Hiiseyin CiL
:Merve ERDOGAN

19 adet bilgisayar, 4 adet yazic, 4 adet scaner, 1 adet Canon IPF750 Yazic1 A0, 3 Adet Fotokopi Makinesi,
1 Adet Faks, 1 Adet Colortrac Smart LF SC42Tarayic1,SOUTH S 86 GPS OLCUM CIHAZI

Imar Ve Sehircilik Midurligii Personel Uygulama Semas:

— Mudur

Alp Can ARIKAN (Mimar)

Miidiir Yardimecisi

Harita Planlama Birimi

Sehir Plancisi
Sehir Plancisi
Sehir Plancisi
Sehir Plancisi
Harita Mhendisi

Harita Muhendisi
Harita Muhendisi

— » Proje Kontrol Birimi

— 5 Arsiv Cabsanlan

Mehmet HORZUMOGLU

Mimar
Mimar
Jeoloji Muhendisi
Insaat Miihendisi
Insaat Miihendisi
Mimar
Makine Teknikeri

insaat Teknikeri

Merve BIRGUL ~ (Jeoloji Miihendisi)
Ilker Dursun OZTURK (Sehir ve Bolge

plancisi)

ilker Dursun OZTURK
Hiiseyin CiL

Merve ERDOGAN
Cagdas CEYHAN
Mustafa BIRGUL

Halil DURAN

Burak ERAYBAT

Emine Nur UNLUTURK
Siimeyra TURINAY
Merve BIRGUL

Furkan YILDIZ

Ezgi Ayse ERSOZ

Hafize AKIN KISAOGLU
Mehmet ELTIMUR

Hasan YILMAZ
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Koray CEBECI
Mustafa AKCAN

— 5 Su Abone, Numarataj, SGK Tliskisizlik, Isyeri Acma ve Beton Giizergih Izni

Recep BATI
Firat AKSUN

—» Yap1 Kontrol Birimi

insaat Miihendisi (Memur) EZGI ERSOZ
Personel (Memur) Fikret AVCI

Personel (Memur) Yusuf

Personel (Memur) Mustafa KURTULMUS
Personel (Memur) ibrahim RUSEN

MUDURLUK ICRAATLARI

01/01/2025 - 31/12/2025 tarihleri arasinda Imar isleri Miidiirliigiince yapilan isler;
HARITA PLANLAMA BIRIMI ICRAATLARI

Imar ve sehircilik mudurliigii harita planlama birimi gérev ve sorumluluklarim gerceklestirirken
yetkisini asagida basliklar halinde belirtilen kanun ve yonetmeliklerden almaktadir.

- 3194 Sayili imar Kanunu

- 2981/3290 Sayili imar Uygulamas1 Kanunu

- 775 Sayili Gece Kondu Onleme Bélgesi Kanunu

- 442 Sayili1 K6y Kanunu

- 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
- 5393 Sayili Belediye Kanunu,

- 6360 Say1l1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

- Imar Yonetmeligi,

Imar ve sehircilik midurligii harita planlama birimi belediye baskanlig sinirlar igerisinde asagida
basliklar halinde belirtilen hizmetleri sunmaktadir.

- Imar Durumunu Tanzim etmek,
- Yola Terk, Tevhit ve ifraz islemleri yapmak,
- Imar Uygulamas1 Yaptirmak ve Yapilanlar1 Kontrol Etmek,
-Imar Plam Yapmak ve Yapilan Imar Plan ile Tadilatlarim Kontrol
Etmek ve Meclis Baskanligina Sunmak,
- Aplikasyon ve Vaziyet Planlarin1 Kontrol Etmek ve Onaylamak,
- Bina kontroli yapmak,
- Mimar, Miihendis ve Sehir Plancilarinin kaydini tutmak,
- Teknik Destek ve Koordinasyon olarak gerekli olan tim élgtimleri
yapmak, (Maski-Fen Isleri Miidiirliigii-Park Bahge-Emlak Istimlak Miidiirliigii)
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Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

a) Belediye ve varsa miicavir alan sinirlar1 igerisindeki tiim yapilagmalarin plan, fen, saglik ve ¢evre sartlarina
uygun tesekkiiliinii saglamak,

b) Kesinlesen 1/5000 o6l¢ekli nazim imar planlari dogrultusunda 1/1000 olgekli imar planlarini, 1slah
imar planlarini ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak, yapilan planlari/ plan degisikliklerini hazirlamak,
bagkanlik makaminin olurlariyla Belediye Meclisine sunmak, Belediye Meclislerince uygun gorilen ve
onay-ilan asamasi1 tamamlanarak kesinlesen imar planlarinin, parselasyon planlarin1 yapmak/yaptirmak karar
almmak iizere hazirlanan dosyalar1 Baskanlik Makami olurlariyla Belediye Enciimenine sunmak. Kesinlesen
parselasyon planlarin1 aski ve ilan islemleri yapildiktan sonra tescil yapilmak iizere Kadastro/tapu
Muddrluklerine iletmek,

c¢) Meclis ve Enciimen kararini gerektiren diger dosyalar1 Bagkanlik Makamina hazirlayarak sunmak,

d) Uygulama Imar plan1 bulunmayan alanlarda Uygulama Imar planlarini yapmak ve yaptirmak,

e) Yetki sinirlar i¢inde bulunan tiim alanlarda imar diizenlemesi yapmak suretiyle daha iyi ve yasanilabilir
bir ¢evre olusturmak, bu amagcla halki bilgilendirmek,

f) Onaylanan planlar dogrultusunda parsellerin Yol kotlarmi ve imar Caplarini hazirlamak ve talep iizerine
ilgililerine vermek,

g) Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince miidiirliige sunulan projeleri inceleyerek

h) Dosyalarin arsivde usuliine uygun olarak saklanmasini saglamak,

1) Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslarina aykiri karar alan Kurum ve kuruluslarin kararlarina
kars1 gerekli arastirmalar1 yaparak gerektiginde Hukuk Isleri Miidiirliigiine goriis bildirmek,

i) Harita Planlama Birimine gelen yazi ve dilekgeleri siiresi i¢erisinde yanitlamak,

j) Tlge halkinin yasam kalitesini artiracak mekénsal projeler iiretmek,

Personel Durumu

Sehir ve Bolge Plancisi : {lker Dursun OZTURK
Sehir ve Bolge Plancisi : Merve ERDOGAN
Sehir ve Bolge Plancisi : Hiiseyin CiL

Harita MUhendisi : Mustafa BIRGUL
Harita Mihendisi : Halil DURAN

Harita Muhendisi : Burak ERAYBAT
Ekipmanlari

6 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 1 adet Canon IPF750 Yazici, 1 Adet Fotokopi Makinasi
Faaliyet Semas:

e Yaz lsleri

e Planlama

e Imar Durumu

e Parselasyon ( 18 Uygulamasi )

e Tevhit-ifraz

ICRAATLARI
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01/01/2025- 31/12/2025 tarihleri arasinda Imar ve Sehircilik Isleri Miidiirliigii Harita Planlama Birimince
yapilan isler;

IMAR PLANLARI- IMAR UYGULAMALARI

1. llgemiz genelindeki yapilan Revizyon Imar Plani calismasinda, Alasehir 1/1000 Olgekli ilave-Revizyon
Nazim imar Plan1 Manisa Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 14.01.2025 tarih ve 2025/17 sayili karari ile
onaylanmugtir.

2. Esentepe Mahallesi Devlenge¢ Mevki tarafinda devam eden Koruma Amagcli Imar Plani ¢aligmalari igin
kurum goriis asamalar1 devam etmektedir. Manisa Il Tarim Miidiirliigiine ilgili alanlarla ilgili kurum goriisleri
sorulmustur. Calismalar devam etmektedir.

3. Alasehir Merkez 1/5000 ve 1/1000 dlgekli Imar Planlarina ilave olarak Plan biitiinliigiiniin saglanmasi
adina Manisa Il Tarim ve Orman Miidiirliigii’niin vasitastyla Tarim ve Orman Bakanligindan Kamu Yarari
Karar1 talebinde bulunulmus olup, ¢alismalar devam etmektedir.

4. Tlgemiz Yesilyurt Mahallesinde yapilan Halihazir ¢aligmalari tamamlanmustir.

5. 6360 sayili yasa kapsaminda Isiklar Mahallesi Kirsal Yerlesik Alant onaylanmustir.

6. Kurumlardan ve sahislardan talep olarak iletilen tiim ilave imar plani ve tadilat talepleri mevcut onaylh
imar planlarimiza ve kurum goriislerine istinaden kontrolleri ve incelemesi yapilarak Belediye Meclisine
sunulmustur.

7. llgemiz Kemaliye ve Giilpmar Mahallesinde yapilmasi planlanan Organize Sanayi Bélgesi i¢in Kurum
Goriisleri ¢aligmalar1 devam etmektedir.

8. Selce-Turkmen-Tepekdy Mahallelerinde yapilmasi planlanan Alasehir OSB.’nin Kurulmas: ile alakali
Meclis Karar1 alinmis olup s6z konusu kararla birlikte kurulmasina yonelik siire¢ devam baglatilmis ve soz
konusu stire¢ devam etmektedir.

9. Yesilyurt Mahallesi ve Uluderbent Mahallesinde yapilmasi planlanan imar Plan ¢alismalarina esas Kurum
Gorisii stireci devam etmektedir.

10. Alasehir (Merkez) 1/1000 lgekli ilave-Revizyon imar Plam sinirlari igerisinde kalan Mevcut Pazar alani
ve Meydanla olan baglantisini ¢dziimlemek ve yagam alanlari ile baglantisini saglamak, kentsel sit alanlariyla
yeni gelisen bolgelerin mekansal bagini1 tanitmlamak, mekansal gecis 6zelliklerini belirlemek, yerlesmenin
marka degerini artirmak ve yeni bir kimlik olusturmak amaciyla "Ozel Proje Alan" (OPA) olusturulmustur.
Bu alana iligkin olarak kentsel tasarim amagli ulusal fikir yarigsmasi agilmigtir. Bahse konu yarigmanin jiiri
tiyeleri olusturularak toplantilar diizenlenmis olup yarigmanin siirecine dair ¢aligmalar devam etmektedir.
11.- 668 adet uydu goriintiisii tespiti ve halihazir 6rnegi yapildi.

12.. Park ve Bahgeler Miidiirliigii tarafindan yapilan park alan1 imalatlarinin arazi ¢aligmalar1 yapildi.

13. Selce-Tiirkmen-Tepekdy Mabhallelerinde yapilmasi planlanan Alagehir OSB’nin kurulmas: siirecinde
istenen ORTOFOTO Drone ugusu ¢alismalar1 tamamlanmistir.
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ALASEHIR 1/1000 OLCEKLI NAZIM IMAR PLANI
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OZEL PROJE ALANI YAPILACAK ALANA AIT 1/10000LCEKLI ILAVE+REVIZYON IMAR PLANI

e

IMAR DURUMU

01/01/2025 ile 31/12/2025 tarihleri arasinda 270 adet imar durumu miiracaati yapilmis ve talep
sahiplerine sunulmustur.

Imar durum taslak taleplerine istinaden 30 adet imar durum taslag: diizenlenmis olup, {ist yaz ile
ilgilisine iletilmistir.

Servisimiz miilk sahipleri tarafindan yapilan yazili ve s6zIii miracaatlarla ilgili olarak imar durumu
verilip, verilmeyecegi, verilmeyecek ise gerekgeleri sunulmakta; imar plani tadilat talebi isteminin gerekli
olup, olmadig: istenilen diizenlemenin yapilip yapilmayacagi, ilgili yasa ve yonetmelikler gergevesinde ne
sekilde yapilabilecegi konularinda bilgiler verilmeye devam etmektedir.

Bu ¢aligmalar yaninda Alagehir ilge sinirlar1 kapsaminda plani yapilan ve heniiz planlanmamis olan
alanlarla ilgili olarak Tarim Il Miidiirliigiiyle birlikte arazi etiidii (tarrm alanlar1, yapilasmus alanlarin tespiti
vs.) caligmalar1 yapilmistir.

Servisimiz i¢inde oldugu gibi Belediyemiz diger servisleri i¢in gerekli olan harita ve planlarla ilgili
gerekli bilgi ve belge aligverisi saglanmakta, istenildigi takdirde sayisal ortamda planlar ve halihazir haritalar
iizerinde ulasim etiidii, arazi kullanimi, sokak isimleri tespiti vs. gibi ¢aligmalar yapilmaktadir.
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T.C.
ALA$EH|R BELEDIYESI
IMAR VE SEHIRCILIK MODORLUGUD

IMAR DURUM BELGESI

YAPI NIZAMI : A-2 AYRIK NIZAM MESKUN KONUT ALANI

JimAR DURUM NO : 7933

YAP| SAHIBI : TURHAN ERBAY

TARIH : 27.06.2025

A§2
187/8

187/4

jLees!

YAPI NIZAMI

AR NIAM ME RO BTN T

IMAMALLES|

KASAPLI

KAT ADEDI

2(x)

FADOE/SO"AK sl

YouL

EMSAL/TAKS ORANI

MAR PLANI ONAY TARIHI

22051901

HMAX YUKSEKL |G

MAR PLANI PAFTA NOSU

ON BAHCE CEKME MESAFESI

5.00 MT-5.00 MT

ADA VE PARSEL NOSU
TAPU ALANI

ADANO [PARSEL NO

TAPU NAN

YAN BAHCE CEXME MESAFES)

3.00 MT

187 6

535,00 m*

ARKA BAHCE CEXKME MESAFES!

3.00 NT(")

a. imar Durum Belgesi Proje

anzamne Esas Omak Uzere Verimijtr
b. Dizenknen Imar Durum Belpssl lle Ingasts Baganfamar.
¢ kmar Planinda Bir DoJgidik Oimasi Dirumunda Herhang Bl Mok kddea Ediemez.
d Imar Durum Reigesinde Beirtimayen Durumiarda 3104 Sopn Imar Kanuna e Nigl Yonetmaliler ve Movaustiora Ait Hikirvler Gegeridie

(*) OnYan ve Arka bahce cekme mesafeleri "PLANLI ALANLAR IMAR YONETMELIG]",

Dérditnctt BSHim, Yapilagmaya lliskin Hikimler, Bahce mesafeleri Madde 23'c istinaden On bahge
¢ekme mesafeleri 5.00 Mt, Yan ve Arka babge cckme mesafeleri 3,00 Mt olacak sekilde imar durum
belgesi tanzim edilmistir,

KONTROL EDEN

ILKER D. OZTURK /
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2025 YILI MECLIS KARARLARI

SR 1.C.
i .!/ ALASEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
. v, MECLIS KARARI
\'."__o__._. :‘,_. :
KARAR TARIH ve NO: 03022025/ TEKLIF BIRIMI: IMAR VE SEHIRCILIK
2355192-105.04-2025/25 MUDURLUGU
DONEMI  : 2025 KARAR OZETH : Gundeme llave Edilmesi

TOPLANTI : Subat
BIRLESIM : 1. Birlesim
OTURUM : | Oturum

MECLIS BASKANI : Ahmet OKUZCUOGLU (Beledive Bagkani)

KATILAN UYELER : Muammer IBISOGLU, Nese ZENGIN, Adem DEMIR, Ibrahim USLU, Halil KOC,
Mechmet Hanifi AYDIN, Mchmet Auf ERDEM. Salih DOGRUL, Emir ENGIN, Erdil DAGDELEN. Ayse
MUSAL, Mahmut HORASAN, Cevhan KAYA, Hasan COPUR, Metin YASAR, Bahattin OZTURK, Okan
KOKTEN, Mchmet YILMAZ, Fehmi KEY, Gokhan GEZGIN, lsrafil TAVUKCU, Onur BARAN, Semsettin
DOBUR, Kenan KARAGOZ, Ayse KINIK.

MAZERETLI KATILMAYAN UYELER: Aynur DAG. Ferhat SEN. Cagri Oguzalp COSKUN, Mehmet
ERDAL. Azad KIRMIZITAS.

MAZERETSIZ KATILMAYAN UYELER: Mchmet DOGAN.

TEKLIF

Alagehir (Merkez) 111000 olgekli llave-Revizyvon Imar Plam simrlan igerisinde kalan ve ekteki
krokide belirtiimis alanda; kemtsel sit alanlarivla yenmi geligen bdlgelerin mekidnsal bafimi tammlamak,
mekdnsal gegis Ozelliklerini belirlemek, yerlesmenin marka deferini artirmak ve yemi bir Kimlik olusturmak
amaciyla "Ozel Proje Alam” (OPA) olusturulmugtur. Bu alana iliskin olarak kentsel tasarim amagh ulusal fikir
varnigmast agilmasi ve ilgili varigmaya 3.5 milyon lira blitge aynilmas: konusundaki talebin meclis gindemine
ilave edilmesi.

KARAR

KARAR NO: 25

ilave Giindem: 3

Alaschir (Merkez) 1/1000 dlgekli llave-Revizvon Imar Plam siurlan igerisinde kalan ve ekteki
krokide belinilmis alanda; kemsel sit alanfariyla weni gelisen bolgelerin mekinsal bagim tammlamak,
mekansal gegis Szelliklerini belirlemek. yerlesmenin marka degerini artirmak ve yeni bir kimlik olugturmak
amacivla "Ozel Proje Alam” (OPA) olugturulmustur. Bu alana iliskin olarak kentsel tasanm amaghi ulusal fikir
vansmasi agilmasi ve ilgili yarigmaya 3.5 milvon lira bitge aynimasi konusunun meclis gindemine ilave
edilmesi talebinin Beledive Meclisince goriislerek degerlendiniimesinde;

Beledive Bagkani tarafindan bu maddenin 2025 wili Subat ayr meclis toplantiss glindemine 34 no.lu
gindem maddesi olarak ilave edilmesi oylamaya sunuldu, oturumda meveut tim Oyelerin ve Belediye Bagkant
nin evet oylanyla, ovbirligi ile 2025 vili Subat ay1 meclis toplantist glindeminin 34. glindem sirasina alinmasi
kabul edildi.

.-"' : .'.‘i.' (’J\ .

Y i,
L o A

okt 4 (G
< Ahme ORPZCTOGLY
Meglis Baskam

01/01/2025 ile 31/12/2025 tarihleri arasinda 19 adet konu (Imar plan tadilatlar1 ve plan degisiklikleri, Gelir
Tarifesi, Cadde ismi verilmesi, Kadastro ¢aligsmalari i¢in bilirkisi secilmesi vb. konular) Belediye meclisince

goriisiiliip degerlendirilmesi yapilmis ve karara baglanmistir.
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2025 YILI ENCUMEN KARARLARI

01/01/2025 ile 31/12/2025 tarihleri arasinda 229 adet talep Belediye Enclimenince gorisiiliip

degerlendirilmesi yapilmig ve karara baglanmistir.

ﬁ X N\ T.C. CarSo
f @ ) ALASEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

»

4 <

\ /s ENCUMEN KARARI
\'_-_',‘/
KARAR TARIH ve NO: 21112025/ TEKLIF BIRIMI: IMAR VE SEHIRCILIK
87428778-110.04-2025/865 MUDURLUGO
EVRAK NUMARASI : 67598 KONUSU : Tevhid ve Yola Terk Islemi
KARAR OZETI

[igemiz Baklaci Mahallesi 123 ada 62 ve 63 numarali parsellerde kayith tasinmazn tevhid ve yola
terk igleminin yapilmasi hk.

KARAR

ligemiz Baklaci Mahallesi 123 ada 62 ve 63 numaral parscllerde kayith tasinmazn, 3194 sayilt
imar Kanunu'nun 15 ve 16. maddeleri ile Planhi Alanlar imar Y®8netmeligi'nin 6 ve 7. maddelerine
istinaden, tevhid ve bedelsiz yola terk igleminin yapilmasina oybirligi ile karar verildi.

imar ve Sehircilik igled Modirligiince yazilan ve Bagkanhk Makaminca Enclimene havale
olunan 20.11.2025 tarih ve 67598 sayih yazi ve eklerinin enciimenimize okunmasiyla;

*Hgi: 13.11.2025 torihli ve 24211 sayh dilekge.

ligi yazii dasyc ile Manisa I, Alagehir ligesi, Baklocr Mahollesi 123 oda 62 ve 63 numarali parselde koyth
tasginmozlann 3194 Saylh Imar Kanunu'nun 15 ve 16. Maddelerine gére tevhid ve bedelsiz yola terk talebinde bulunuimustur.
$82 konusu dasyada Imer MUdurligumiz tarofindan yapilan inceleme neticesinde Manisa i, Alagehir ligesi, Bakloct Mahallesi
123 ado 62 ve 63 numorah porseller Alagehir 1/1000 Gigekli Revizyon + llave Uyguloma Imar Plomi igerisinde Tanm ve
Hoyvanabk Tesisi Emsal: 1.00 Toks: 0.60 Yengok:9.50 m. olorak tammhidir. Dosyada belirtilen 123 odo 62 ve 63 numaoralh
parselier tevhid edilerek 21339.37 m* yla 6lgimli A porsel olustudu, ordindan 1468.99 m? bedelsiz yola terk edilerek 19870.38
m?'lik B parseli olusocoktir. Yapilan tevhid bedelsiz islemi Alasehir Revizyon + flave imar Ploni ve plan notlarino, 3194 Say
imor Konunua 15 ve 16. maddelerine ve Plon Alanlar Imar Yonetmeliginin 6 ve 7. maddelerine gdre haurlandigt
goriimektedir. Tevhid ve bedelsiz yola terk isle yopilabilmesi igin 3194 Soyh imor Kanunu'nun 15 ve 16. maddeleri ve
Planh Alanlar lmar Yonetmeliinin 6 ve 7. maddelerine istinaden encl imizce degeriendiriimesi h do; Olurlorinza arz
ederim. * denilmektedir.

Belediye Enciimenince yapilan degerlendirilmeler neticesinde; figemiz Baklac: Mahallesi 123
ada 62 ve 63 numarah parsellerde Kayith tagmmazin tevhid ve bedelsiz yola terk igleminin
yapilmasinda yasal bir sakinca olmadigi, s6z konusu Baklact Mahallesi 123 ada 62 ve 63 numarali
parscller tevhid edilerck 21339.37 m? ytzblgimldt A parsel olugtuu, ardindan 1468.99 m* bedelsiz
vola terk edilerck 19870.38 m*lik B parscli olugacag), konusundaki Imar ve Sehircilik Midurlugi
teknik bilgisi dogrultusunda karar verilerek; mevcut imar planma ve 3194 sayih Imar Kanunu'nun 15
ve 16. maddeleri ile Planli Alanlar Imar Ydnetmeligi'nin 6 ve 7. maddclerine istinaden tevhid ve yola

terk igleminin yapilmasina oybirligi ile karar verildi.

: . /7

¢ Halil KOG Em N Nese ZENGIN Metinn YASAR
< I Uye

Belediye Bagkan Yrd. Uye
Seref YIGIYOGLU Ozl + Ce‘tnm ALKAN
Mali Hiz dori V. H udar V. Yaz Igleri Mudar
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HARITA ISLERI:

o Bina aplikasyonu

e Temel vizesi (Roperli Kroki)

e Mevcut bina 6lglimi

e Belediye parsellerinin imar uygulamasi (ifraz, yol terki vb.)

o Parsellere Insaat baglamadan 6nce yol kotu tutanag: verilmesi. (Plankote)

e Yapi1 Kullanma Ruhsatlarinda bina koselerinin kontrollerinin yapilmasi.

e 3194 sayili yasanin 18. madde uygulamasi dosyalar1 {izerinde ¢aligilmasi.

e Kurumlararas1 yazigmalar (ipotek serh kaldirma, tarimsal amacgli yapilar i¢in izin, Cok amach
etkinlik Salonu yapilmasi vb. kurum yazigmalari yapildi.)

L SINIRLARI

ILGE SINIRLARI

MAHALLE SINIRLARI

~»" | STABILIZE YOLLAR

TCK

= TCDD

BAGLANTI YOLLARI

257



2025 FAALIYET RAPORU

ROPERLI KROKI (Temel Vizesi), PLANKOTE VE VAZIYET PLANI ICIN YERINDE

YAPILAN INCELEMELER

B yAZIYET PLANI B
Il | MANISA
LCESI | ALASEHIR
[MAHALLES|  BESEYLUL 40
‘PAFTANO 3IM-IVD3
|ADA / PARSEL = 340125
KAT ADEDI 4 KAT et A \
KOORDINE OZET (IMAR) 53 /TG, i
| . y ~ o A
| NoktaNo Y X j :
3 43
3408s 30507 00 06784 :\" J
| 34004 30514 18 30008 73 , Ssnnd
34008 30823 30586 91 /
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Arazi Olgiimleri;

1- Uluderbent Mahallesine Yol aplikasyonu yapildi.

2- Motor Sanayi Sitesinin 15-16 Uygulamasi yapildi ve zemine aplike edildi.

3- Motor Sanayi Sitesinin plankote ¢alismasi yapildu.

4- Karacalar Mahallesinde yol aplikasyonu yapildi.

5- Kavaklidere Mahallesinde Fen Isleri Miidiirliigiiniin talebi iizerine yol aplikasyonu yapildi.
6- Kurudere Mahallesinde yol aplikasyonu yapildi.

7- Ismailbey Mahallesinde yol aplikasyonu yapild.

8- Ornecik Mahallesinde yol aplikasyonu yapildi.

9- Tiim Ingaatlarin Yap: Kullanma Ruhsat, isyeri Teslim,Roperli Kroki ve Temel ¢ekme
mesafelerinin kontrolleri (demir baglantist ve kalip ¢akildigi durumda) yapilmaktadir.

10- Killik Mahallesi yol aplikasyonu yapildi.
11- Yesilyurt Mahallesinde yol aplikasyonu yapildi.

NUMARATAJ BIRIMI ICRAATLARI
Personel Durumu

Sgk Iliskisizlik Belgesi, lgme Suyu Goriis Yazis1 Personeli: Firat AKSUN
Is yeri Agma Calistirma, Numarataj, Beton Giizergah izni Gérevli Personel: Recep BATI

Ekipmanlari

2 adet bilgisayar, 1 adet Kyocera KM 2050 yazic1 ve Fotokopi,1 adet HP tarayici
Faaliyet Semasi

e Yaz Isleri
o Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

ICRAATLARI

1- Is Yeri A¢ma Ve Calistirma Ruhsat Icin Tespiti ile ilgili olarak 278 adet evrak diizenlenmistir.
2-Elektrik aboneligi i¢in 10 adet, Numarataj belgesi igin 150 adet olmak Uzere toplamda 543 adet evrak
diizenlenmistir.

3-Sgk Iliskisizligi igin yapilan bagvuru sayis1 154. igme Suyu Gériis yazisi i¢in yapilan bagvurular 867.

4-Gerek merkez mahallemizde ve kapanan beldelerde gerekse 6360 yasa ile tiizel kisilikleri kaldirilarak
mabhalleye doniisen kdylerdeki 278 adet yapilara is yeri agma ve ¢alistirma ruhsati diizenlenmesi i¢in Zabita
Midiirligiine rapor yazilmistir.

RUHSAT
Personel Durumu

Mimar (Memur) : Emine Nur UNLUTURK
Mimar (Memur) : Siimeyra TURINAY YILMAZOGLU
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Mimar (Memur) : Hafize AKIN KISAOGLU
Jeoloji Miihendisi(Memur) :Merve BIRGUL

Insaat Miithendisi(Memur) : Furkan YILDIZ

Makine Teknikeri(Memur) :Mehmet ELTIMUR

Insaat Teknikeri (Memur) - Hasan YILMAZ

Ekipmanlari

9 adet bilgisayar, 1 adet Samsung (ML-2160 ) yazici, 1 Adet (Sindoh 330E PCL )Fotokopi Makinasi, 2 Adet
tarayici, 3 Adet Samsung Tablet, 1 Adet Fotograf Makinesi

Faaliyet Semas:

e Yazigsmalar

e Proje

e Ruhsat

e Yapi denetim

e Kentsel doniisiim

ICRAATLARI

01/01/2024 - 31/12/2024 tarihleri arasinda Imar ve Sehircilik Isleri Miidiirliigii Ruhsat Birimince yapilan
isler;

Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar

e Mimari Proje Boliimiinde: Yeni yapilacak olan binalarin ruhsat ekleri mimari projelerini, Imar
Yonetmeligi ve tiim imar mevzuati gergevesinde incelemek ve onaylamak. Onayli Mimari projelerin
tadilatinin talebi halinde bunlar1 incelemek ve onaylamak. Kat irtifaki ve kat miilkiyeti projelerini kontrol
ederek bunlarin onayimi yapmak.Mimari projelerin tasdiki veya diizenlenmesi ile ilgili talep ve sikayet
dilekgelerini cevaplamak.

e Statik Inceleme Béliimiinde: Ruhsata tabi tiim yapilarin ruhsat eki olan betonarme ,yigma, gelik
projelerinin tetkiki ile bunlarin onama isglemlerini yiiriitmek. Gérev konulari ile ilgili sikayet ve istekleri
degerlendirmek ve her tiirlii yazismalar yiriitmek.

e Zemin Etiit Inceleme Boliimiinde: Yapi denetim kanunu kapsaminda yap: denetim sirketlerinin
sorumlulugu disinda kalan ve kalmayan ruhsata tabi tiim yapilarin ruhsat eki olan zemin etiit dosya tetkiki
ile bunlarin onama iglemlerini yiiritmek. Gorev konulari ile ilgili sikayet ve istekleri degerlendirmek ve
her tiirlii yazigmalan yiiriitmek.

Miidiirligiimiiz Ruhsat biriminde; Yeni Yapilacak olan yapilara ingaat Ruhsati diizenlenmesi, Ruhsat
Yenilemesi, Kentsel doniisiim kapsamina alinan binalar veya ruhsat alinmasi planlanan parselde bulunan
eski yapinin kaldirilmasi i¢in Yanan Yikilan Ruhsati, Yap1 Ruhsathh ve mevzuat hiikiimlerine gore
tamamlanan yapilara Yap1 Kullanma Ruhsati diizenlenmesi, 6360 Sayili kanun kapsaminda ruhsati
bulunmayan eski yapilara elektrik ve su abonesi veya Is Yeri A¢ma Ruhsat1 i¢in Rapor diizenlenmesi
islemleri hizmeti verilmektedir.

( Ydrirlikteki mevzuat, imar plan ve yonetmelikler dogrultusunda yeni yapilacak binalarin tasdikli
mimari projesine uygun olarak her tiirden insaat ruhsati vermek. Tadilat mimari projelerinin onay1
sonucunda tadilat yapi ruhsati vermek. Projelere gbre hazirlanan m2 cetvellerini kontrol etmek ve
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onaylamak. Ruhsatla ilgili bagvurulara siiresi i¢cinde cevap vermek. Ruhsat harclarini ve tanimlanmasi
halinde Belediye Meclisince belirlenen hizmet iicretlerini tanzim ederek bunlarin tahsilatini saglamak.
Ruhsata iligkin agilan davalara cevaplanacak sekilde gerekli bilgi ve belgeleri temin etmek. Evraklar
tamamlanan binalara yikim ruhsati verilmek.)

Bu kapsamda Mudiirliigimiiz Ruhsat birimince 2025 Y1l igerisinde;

362 Adet Proje ve ekleri incelenerek miidiirliigiimiizce uygun goriilen projelere 362 adet Yap1 Ruhsati
verildi.

141 Adet proje ve eklerine uygun goriilen binaya Yap1 Kullanma izin Belgesi diizenlendi.

67 adet Yanan Yikilan Ruhsati (Kentsel doniisiim kapsaminda) diizenlendi.

74 Adet yikim ruhsati diizenlendi.

154 adet SSK ilisiksizlik belgesi yazismasi yapilmustir.

150 adet bina numarataj belgesi yazismasi yapilmustir.

410 adet mimari projenin 6n incelemesi yapilmistir.

278 Is Yeri A¢ma Yazis1 yazilmustir.

VVVVVVY VY
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( T.C. [ \
S G K SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI @

J0STAL ORI KITE Manisa Sosyal Giivenlik il Miidirligii 2025 ALE YILL
Alagehir Sosyal Giivenlik Merkezi

Sayr  :E-76158329-202.01.01-133165842
Konu :ilisiksizlik Belgesi

ALASEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA

flgi :01/10/2013 tarihli ve 1947-4806 sayih yaziniz.

Yukarida kayith yazimza gore yapilan incelemede 22/06/2011 tarihli ve 2-9 ruhsat nolu kat ilavesi
yapt ruhsatina istinaden 1300 ada 8 parsel Istasyon Mah. Adnan Menderes Cad. No:154
Alagehir/MANISA adresinde kurulu 615.00 m2 (kat ilave ruhsatinda yer alan 2,3 ve 4. katlarin tamam
i¢in verilmistir.) bina ingaati olarak yapilan ve Merkezimizde 44100010111404800450376000 sicil sayili
dosyada islem goren ingaat isi igyerinden dolayr Cemile CATIKKAS' in Kurumumuza borcunun
bulunmadig anlasilmistir.

Is bu yazimiz 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 90 inc1 maddesi
uyarinca yapi kullanma izin belgesi verilebilmesi igin diizenlenmig olup ibra anlamina gelmemektedir.

Bilgi edinilmesini arz ederim.

Dilek DEMIR
Sosyal Giivenlik Merkezi Midiiri

Not: Soguk damga veya barkod numarasi ve dosya numarasindan bagka evrak ¢ikis numarasi igermeyen
yazilara istinaden teminat iadesi yapilmamasi gerekmektedir, aksi takdirde bu gibi yazilar kurumumuzu
baglamaz.
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T.C.
MANISA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig
Adres Yonetimi ve Numarataj Sube Miidirligi

Sayr :E-66408649-115.02.10-600071
Konu : 129 Ada 41 Parsel Baklac: Mahallesi Yap:
Ruhsat:

ALASEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA
(Imar ve Sehircilik Midirlugu)
flgi - 15.08.2025 tarihli ve E-90573066-000-64150 sayih yaz1.
ilgi tarihli yazimiza istinaden tarafimizdan yapilan inceleme neticesinde Yapi Ruhsati igin adres

tespiti agafida belirtilmigtir.
Bilgilerinize ve geregini rica ederim.

[ADA 129
PARSEL 42

iLCE ALASEHIR
MAHALLE BAKLACI
CADDE BAKLACI
iDARI BINA KAPI NO 470

1. Kapici dairesi varsa sisteme (K) bagimsiz olarak agilmalidir.
ONEMLI 2. Bu belge yap: ruhsat i¢in verilmis olup, baska amag i¢in kullamlamaz.

NOT: 3. 19.08.2025 tarih ve K.628339 dekont numarasi ile 1.000 TL tahsil edilmistir.
Mehmet CELIK
Bilyitksehir Belediye Bagkami a.
Daire Baskan V.
Ek: -

Bu belge. guvenii elekironik imza ile imzalanmegbr.

Dogrulama Kodu: a712eec0-9039-456b-87d9-273d082c63a4 Dogrulama Linki: hitps://www.turkiye.gov.tricislen-belediye-chys
Adres: Laleli Mah Mimar Sinas Cad. No:242 Yunusemre | Manisa Bulgi igin: $ule TURAN
Telefon No: (236)231 45 80 Faks No: (236)232 08 05 Numarata) Gorevisi
e-Posta: bilgiiamanisa bel.ir - manisabsbiabe01 kep.r Intemet Adresi: Telefon No: -

hatpe/wwew . masesa bel tr
Kep Adresic manisababir s kepoor

1/1
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1. KAT PLANT 0:1/50 b 2. KAT PLANI 0:1/50

o Arsiv

Midiirligiimiiz Arsiv biriminde; arsiv malzemesini tespit eder,birim arsiv faaliyetlerine danigmanlik yapip,
denetler, mekan, ekipman ve teghizat ihtiyacini takip eder ve sonlandirir, birimlerdeki arsiv malzemesini
devralmak, devralinan malzemeyi tasnif etmek ve yerlestirmek, Kurum arsivi malzemesinin envanter,
katalog ve listeleme islemlerini hazirlar, arsiv depolarinda arsiv malzemelerinin uygun sekilde korunmasimni
saglar, gereken malzemenin, restorasyon ve ciltleme islemlerini takip eder,yap1 ruhsati ve yap1 kullanma
izin belgesi dosyalarinin taramasi yapilir, ilgililere proje inceleme ve talep edildiginde ruhsatlarda 1slak
imzal1 ash gibidir belgesi diizenlenir. Bu kapsamda Miidiirligiimiiz Arsiv birimince 2024 Y1l igerisinde;

e 130 adet ekspertize verilen proje incelemesi yapilmistir.

e 140 adet 1slak imzal1 ash gibidir belgesi diizenlenmistir.

e Arsivno : 4550 sirali, 2024 tarihli 196 adet son dosya taramasi yapilmistir.
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e Yapi Denetim

Midiirliigiimiizce Yap1 Ruhsati verilen yapt denetimli binalarin miiracaat: {izerine Seviye kontrolleri
yapilarak;

e 124 Adet Is Yeri Teslimi,

* 631 Adet Hakedis Raporu,

* 141 Adet Yap1 Kullanma raporu,

* 135 adet Is bitirme belgesi diizenlenmistir.

* 102 Adet Santiye Sefligi , Miiteahhit istifasindan ,Yap1 denetim feshinden ve beton numune
sonucunun diisiik gelmesinden dolay1 yap tatil zapt1 diizenlendi.

* Kentsel Doniisiim kapsaminda riskli yapt karar1 alinan ve yikim karari ¢ikan yapilarin miiracaat
iizerine yikim ruhsatlar1 yazildi. Yikimi ger¢eklesmeyen yapi sahiplerine yikim icin tebligat verildi.

YAPI KONTROL BIiRIiMI

Birimi

O Yapi Kontrol : ‘

Y Y Y
idari igler Birimi Yapi Kontrol ‘ Yapi Giivenligi ve )
O O Birimi ‘ O Yikim Koordine
[T =l Birimi
O Kayit Masasi O Kayit Masasi
e \ e
Bolge Teknik Teknik
O Sorumiulari O Hizmetler
> Masasive e Birimi
Bolgeden
Sorumiu
Personel
Miilkiyet, Tapu Saha Denetim
O Kayitlan Tespit O Ekibi]
e Masasi —

Teskilat

1- Idari Isler Birimi
2- Yap1 Kontrol Birimi
a) Kayit Masasi
b) Bolge Teknik Sorumlular1 Masasi ve Bolgeden Sorumlu Personel
¢) Miilkiyet, Tapu Kayitlar1 Tespit Masasi
3- Yap1 Giivenligi ve Yikim Koordine Birimi
a) Kayit Masasi
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b) Teknik Hizmetler Birimi
c) Saha Denetim EKkibi

IDARI ISLER BIRIMI

Idari isler birimi mevzuatta belirlenen kurallara, Yasalara ve siireclere uymak kosulu ile asagidaki gorevleri
yerine getirir.

a) Yapi Kontrol Birimine gelen evraklarin giris kayitlarinin yapilarak zimmet ile havale edilen
birimlere dagitilmasi, diger birimlerimizden gelen cevap yazilarinin ¢ikis kayitlarinin yapilmasi ve
ilgili kurum ve kuruluslara zimmet ile iletilmesinin saglanmasi,

b) Yil sonunda veya Miidiirlik Makaminin talebi dogrultusunda gelen ve giden evrak dokiimiiniin
almarak Miidiirlik Makamina sunulmasi, Yazigmalarin siniflandirilarak Standart Dosya Planina gore
dosyalanmasi ve arsiv sistemine gore korunmasi,

¢) Yapi Kontrol Birimine alinan arag, gere¢ ve malzemelerin temin edilmesi,

d) Personel 6zlikk dosyalarinin hazirlanmasi ve takibi,

e) Yapi Kontrol Birimi biitgesi ve stratejik planin hazirlanmasi,

a) Personelin senelik izin, rapor gidis ve gelis yazilarinin insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine
bildirilmesi,

b) Yapi Kontrol Birimi gérevli teknik personelin arazi tazminatina iliskin Bagkanlik Olur’a alinarak
puantajlarin hazirlanmast,

c) Midirliigiimiizde gérevli personelin kullandigi teknik malzemelerin tamir, bakim ve onariminin
saglanmasi,

d) Egitim seminerine katilacak personele Bagkanlik Olur’u alarak gerekli yazigsmalarin yapilmast.
€)
YAPI KONTROL BIRIMI

Yap1 Kontrol Birimi kurallara, yasalara ve siireglere uymak kosulu ile asagidaki gorevleri yerine getirir;

a) 3194 Sayili Imar Kanununun 32. Maddesine gore, ruhsatsiz yapilara veya yapi kullanma izni
alindiktan sonra ruhsat ve eklerine aykir1 yapilan ilave ve tadilatlara Yapi Tatil zapt1 diizenleyerek
yasal islemleri yapmak, 32. Ve 42. Maddelerin uygulanmasini saglamak,

b) 5237 Sayili Tiirk Ceza Yasasi geregince Su¢ duyurusunda bulunmak.

Teskilatlanmas:

a) Kayit Masasi
b) Bolge Teknik Sorumlulart Masasi ve Bolgeden sorumlu personel
c) Miilkiyet, Tapu Kayitlar1 Tespit Masasi

YAPI GUVENLIGI VE YIKIM KOORDINE BIRIMI

Yap1 Giivenligi Birimi mevzuatta belirlenen kurallara, yasalara ve siireclere uymak kosulu ile asagidaki
gorevleri yerine getirir;

a) 34.Maddeye istinaden insaat alaninda ve komsu parsellerde yeralti ve yeriistii tesislerinin tahrip

oldugunun tespiti veya yan komsu parsellere zarar verilmesinin tespiti halinde yasal islemler
dizenlemek,
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b)

d)

Ruhsat, Ruhsat Eklerine Aykiri, Kacak ve Imar Kanunun 39. Maddeye istinaden bir kism1 veya
tamamu yikilacak derecede tehlikeli yapilarin sahiplerine tehlikenin giderilmesi hususunda tebligat
yapilmasi, islemlerin sonuglandirilmas: asamasina kadar Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan gerekli
emniyet tedbirlerinin alinmasini saglamak, tehlikenin ortadan kalkmamasi halinde mahzurun
Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiiniin belirlemis oldugu giin ve saatte Fen Isleri Miidiirliigii
marifetiyle yapilan yikimin denetimini saglamak, 3194 Sayili imar Kanunun 42. Maddesine gore
ilgililere para cezasi uygulanmasi ve gerekli yasal islemlerin yiiriitiilmesi,

40. Maddeye istinaden sehircilik, estetik, trafik agisindan mahzurlu arsa, ¢cukur ve benzerlerinin
mahsurlarinin giderilmesi hususunu ilgililerine teblig etmek, teblige riayet edilmemesi halinde
mahzurun Belediyemiz santiye imkanlari ile kaldirilmasi ve 42. Maddeye gore ilgililerine para cezasi
uygulanmasi ve gerekli yasal iglemlerin yiiriitiilmesi,

775 Sayili Gecekondu Kanunu’nun 18. Maddesi kapsamindaki yapilarin yasal islemlerinin
yir(tiilmesi ve Belediyemiz Santiye imkanlari ile yiktirilmast,

6306 Sayili Kanuna gore riskli yapilarin yikilmasi yoniinde yasal islemlerin yliriitiilmesi ve
sonuglandirilmasi.

Personel Durumu

Imar ve Sehircilik Miidiir V. : Alp Can ARIKAN

Memur : Fikret AVCI

Insaat Miihendisi : Ezgi Ayse ERSOZ
Zabita Memuru : Ibrahim RUSEN

Zabita Memuru : Mustafa KURTULMUS
Zabita Memuru : Yusuf EFE
Ekipmanlart

3 adet bilgisayar, 2 adet Yaka Kamerasi, 45 ZC 153 Plakali Ekip Araci

Yap1 kontrol birimi belediye baskanhg: sinirlar: igerisinde asagida basliklar halinde belirtilen hizmetleri
sunmaktadir.

- 3194 Sayili imar Kanununun 32. ve 42. Maddelerine gore islem yapmak

- Gelen Sikayet Dilekgelerini sonuglandirmak,

- 2863 Say1l1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu geregi Koruma Amagl Imar Plani igerisindeki
yapilarla ilgili KUDEB ve izmir 2 Numarali Bélge Koruma Miidiirliigii ile gerekli yazismalari yapmak.

- 3194 Sayili Imar Kanunu Geregi Ruhsatsiz, Ruhsat ve Eklerine Aykir1 Yapilarla ilgili Belediye Enciimenine
Dosya Hazirlamak.

- Belediye ve varsa miicavir alan siirlan igerisindeki tiim yapilagmalarin, fen, saglik ve ¢evre sartlarina
uygun tesekkiiliinii saglamak

- {lge Halkinin yasam kalitesini artiracak yapilarin yapilmasi yoniinde denetimler saglamak,

Faaliyet Semasi

Yaz Isleri (Mahkemeler Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Her Tiirlii Yazigsmalar)
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YAPI KONTROL BIRIMI FAALIYETLERI
01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasinda Yap1 Kontrol Miidiirliigi yapilan isler;
3194 Sayili Imar Kanunun 32. Ve 42. Maddesi Geregi Enciimene Sevk Edilen Dosyalar

01/01/2025 ile 31/12/2025 tarihleri arasinda 56 adet 3194 Sayili imar Kanunun 32. ve 42. Maddelerine gére
Belediye Enciimenine gorisiilip degerlendirilmesi yapilmis ve karara baglanmistir. Yapr Tatil Zapti
diizenlenerek miihiirleme islemleri yapilmistir.

KOC TiCARET
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GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

a) 3194 sayili Imar kanunu 32. ve 42. maddelerince ruhsatsiz yapilan ve yapilmakta olan kagak yapilar ile
ilgili yap tatil zapt1 diizenleyerek miihiirlemek ve belediye enclimenine sunmak ve enclimen tarafindan
alinan kararlar1 uygulamak,

b) 3194 Sayili imar Kanunu 34. Maddesi geregince insaatlarda denetim yaparak alinmas1 gereken

tiim ¢evre ve giivenlik tedbirlerini miiteahhit ve santiye sefine aldirmak,

¢) 3194 Sayili Imar Kanunu 39. Maddesi geregince metruk olan yapilarla ilgili gerekli islemleri yaparak
onlemlerin alinmasi ve yikilmasi gereken yapilari Fen igleri miidiirliigii ile birlikte koordineli yikimini
saglamak,

e) 3194 Sayili imar Kanunu 40. Maddesince Arsalarda, evlerde ve sair yerlerde umumun saglik ve selametini
ihlal eden, sehircilik, estetik veya trafik bakimindan mahzurlu goriilen enkaz veya birikintilerin, giiriiltii ve
duman tevlit eden tesislerin hususi mecra, lagim, ¢ukur, kuyu, magara ve benzerlerinin mahzurlarinin
giderilmesi ve bunlarin zuhuruna meydan verilmemesi ilgililere teblig edilir,

f) 4708 Sayili Yap1 Denetim Kanunu geregi s6z konusu insaatlarda miiteahhit ve santiye sefi istifa etmesi
sonucu yeni santiye sefi ve miiteahhiti atanincaya kadar, Yap1 Ruhsat Birimi Teknik Personeli tarafindan
Zabita Kolluk Kuvveti nezaretinde Yapi Tatil Zapt1 diizenleyerek miihiirlemek,
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g) 2863 Sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu gére sit alanlarinda yapilan izinsiz her tiirli
yapilagma ve talepleri Manisa Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde bulunan KUDEB’e ve Izmir I numaral
Kiiltiir ve Tabiat Varliklari1 Koruma Bolge Kuruluna bildirmek ve alinan kurul kararlarini uygulamak,

FAALIYETLER
01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasinda Yap1 Kontrol Birimince yapilan isler;

1- Yap1 Kontrol Birimi olarak 3194 sayili Imar kanunun 32. ve 42. Maddeleri geregince 56 adet ruhsatsiz
yapt Yapi Tatil Zapti diizenleyerek miihiirlemekmis ve Belediye Enclimenine Imar kanunun 42. Maddesi,
TCK’nun 184 (Imar kirliligine neden olma) maddesi kapsaminda konunun karara baglanmasi saglanmustir.

2- Yap1 Kontrol Miidiirliigii olarak 3194 sayili Imar kanunun 42.maddesi geregince Belediye Enciimenince
toplamda 53 adet insaatta 26.706.399,12 TL idari yaptirim uygulanmustir.

3- Yap1 Kontrol Miidiirliigii olarak 3194 sayili imar kanunun 32. Maddesi geregince 43 adet kagak yap1
yikim karar1 aldirilmis olup Fen Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir. 3194 say1li Imar Kanunun 42. Maddesi
geregi 53 adet yapiya Imar Para cezas1 kesilmis olup, 3 adet yap aykirilig1 gidermistir.

2025 YILI 3194 S.K. 32. VE 42. MADDELERI GEREGI MUHURLENEN (YAPI TATIL TUTANACGIH DUZENLENEN YAPILAR LISTEST
SIRA NCQ MAHALLE ADA PARSEL ﬂuNsAYSlg RUHSAT EXLERINE AYKIRILIK DURUMU CEZA MIKTARI MAHKEME ACIKLAMALAR
1 KASAPLY 117 a1 vEr YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EONOR 2290148010
2 NARLIDERE 140 12 over YIKIM KARARS ALINDLISLEM DEVAM EDIYOR 38517677 TL
3 NARUDERE 120 12 e VIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIOR 59686124 ML
4 ORNEXKOY 108 22 ot VIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 188 75668 TL
5 KURTULUS F) FY) EVET YUK KARARS AUINOLISLEM DEVAM EDIYOR 326.12801 T
3 KURTULUS 2 163 vET YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EOINOR
7 KAVAXUIDERE 35 1 VT YICIM KARARI AUNDLISLEM DEVAM EDIYOR
8 DAGHACHUSUF a12 37 over YIKIN KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDNOR
3 ULUDERBENT 210 3 veT YIKIM KARARS AUINDLISLEM DEVAM EDIOR
10 BSHLAR 273 3 vET YICIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 29626419 TL
11 CRENKOY 133 11 e YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 101.17084 T
12 ISTASYON 857 12 vET PARA CEZASI VIRILOLAYKIRILIK GIDERILDL 17584552 L
13 HACIBEY 848 3 over YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR
1a BESEVLOL 340 26 T YOOI KARART AUNOLISLEM DEVAM EDIOR B
15 DAGHACVUSUF 412 37 VET YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 15753531
16 CAGLAYAN 102 £l Vit YOO KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 19677546 TL
17 KAVAKLIDERE 179 4 VT YICIM KARARS AUINDLISLEM DEVAM EDIVOR 29870371 1L
18 8oL 303 22 ver PARA CEZASI VERILDLAYKIRILIX GIDERILOL 17288574 TL
19 BARIS 1048 i1 EVET YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDNOR 257.670,03 TL
SILAR 250 18 Vi VIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR VIFAT
1 SILAR 267 8 3 VIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 247539921
2 BWLAR 282 19 Y VI KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 28886018 TL
3 DELEMENLIR 1a5 24 EVET YOI KARART ALINOLISLEM DEVAM EDINOR 210.153.77 1L
4 BESEVLOL 312 15 tVET YIKIM KARARI AUINDLISLEM DEVAM EDIVOR 12831482 1L
25 EVRINU 104 112 EVET YICIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIYOR 9564729 T
26 ULUDERBENT 813 27 over YIKIM KARARS ALINDLISLEM DEVAM EDIYOR 24612124 T
7 BAXLACH 115 26 [ad YIKIM KARARS AUINDLISLEM DEVAM EDIOR 21305877 TL
0 YENI MAHALLE 754 15 ever YICIM KARARI AUINDLISLEM DEVAM EONOR 3002983 TL
9 KURTULUS 863 16 vET PARA CIZASI VERIDLAYKIRILIK GIDERILOL 30141380
0 SOGANLI 118 1 vET YICIM KARARI AUNDLISLEM DEVAM EDIVOR 6604962 T
31 DAGHACIVUSUE 407 3 over YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIOR 59403791 TL
32 DASHACIVUSUFE 391 3 T YIKIM KARARS AUINOLISLEM DEVAM EDIVOR 5784118571
33 DAGHACIVUSUF 254 12 vET YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 31042076 TL
3a DAGHACIUSUE 425 16 ver YICIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EONOR 129948371 TL
35 ORNEXKOY 122 1 (5] VICIM KARARI AUINDLISLEM DEVAM EDIVOR 11968366 L
36 YENIOY 115 2 VT YIKIM KARARS AUINDLISLEM DEVAM EONOR 20027885 TL
37 KURTULUS 2 128 ver YIKIM KARARI ALINOLISLEM DEVAM EDIVOR 1348740190
38 FATH 711 6 VIT VIKIM KARARS ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 5695426 TL
33 ULUDERBENT 817 3 over YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 326377842 T
40 KASAPLY 174 2 vt YICIM KARART ALINDLISLEM DEVAM EDINOR 23127923 T
a1 SAXASRYA 823 S vET VG KARARI ALINOLISLEM DEVAM EDIYOR VIFAT
42 SARISU 261 8 ver YIKIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDIYOR 23121505 T
43 IWICA 485 3 EvET YICIM KARARI ALINDLISLEM DEVAM EDINOR 7592811
aa ULUDERBENT 229 13 ever VIKIM KARART ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR VEFAT
45 CAXIRCAAL 101 103 VT YICIM KARARS AUINDLISLEM DEVAM EDNOR 7195187 T
a6 KAVAKUIDERE 224 11 [53 VI KARARI ALINOLISLEM DEVAM EOIVOR 50135540 TL
47 KAVAXUDERE 244 12 vET YIKIM KARARS ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 47482989 TL
a8 OELEMENLER 173 16 VT YUCM KARARI AUNDLISLEM DEVAM EDIVOR 44166533 ML
43 YINIKOY 153 19 [a3 YIKIM KARART ALINDLISLEM DEVAM EDIOR 53838898 TL
50 SARISU 258 30 ver YICM KARARS ALINOLISLEM DEVAM EDIYOR 1865641 TL
51 YENKE 151 154 EVET YIKIM KARARS ALINDLISLEM DEVAM EDIVOR 18917646 TL
52 YINKCE 151 154 oveT YICIM KARARI AUNDLISLEM DEVAM EDINOR 184.788.54 TL
53 KURTULUS 1385 1 (373 PARA CLZAS) VERILDLISEM DEVAM EDIVOR 292661856 TL
54 KURTULUS 1385 1 veT PARA CEZASI VERILDLISEM DEVAM EDIYOR 2507781801
55 EVRENU 104 190 ever PARA CE2ASI VERILDLISEM DEVAM EDIYOR 32090067 T
56 CAXIRCAALL 111 65 vIT PARA CEZASI VERILDLISEM DEVAM EDIVOR 394776925 TL
Toaler 26.706.399.12 1

2025 Yili idari Yaptinm Uygulanan Tasinmazlar Listesi
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Uyusturucuyla Miicadele Kapsaminda Metruk Bina Denetimi

Uyusturucu ile miicadele kapsaminda otuz dért (34 adet) yapinin denetimi yapilarak Fen Isleri
Midiirlii ile koordineli olarak ¢aligilarak s6z konusu yapilarin giris ¢ikislar kapatilarak emniyet tedbirleri
alinmistir. Aylik diizenli olarak Kaymakamlik Makamina bilgi verilmektedir.

Ayrica Midiirliigiimiize vatandas ve kurumlar tarafindan Metruk Yapilarla ilgili talepler
yapilmakta ve devam etmektedir. Yapilan bu taleplere istinaden gerekli islemler yapilmaktadir.
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V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustlinlikler

aokrwbdE

o

8.
9.

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.

Belediyemiz yonetim kadrosunun yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi

Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYYS) ile e-imza, mobil imza sistemlerinin kurulmus olmasi
Belediyemizde etkin bir mali kaynak ve finans yonetiminin yapiliyor olmasi

Belediye Biitgemizin gelir gider dengesini saglayacak sekilde denk ve gercekei olmast

Adli ve idari davalar ile belediyeyi ilgilendiren tim mevzuatlarin bir yazilim iizerinden takip
edilmesi ve koordinasyonun saglanmasi

Personelimizin tecriibeli, dinamik, sosyal iletigimi iyi ve sonug odakli ¢alisiyor olmasi
Katilimciliga ve seffafliga 6nem veren, giiler yiizlii bir yonetim ve hizmet anlayisinin benimsenmis
olmasi

Ruhsat verilen igyerlerinin periyodik olarak denetimlerinin yapilmasi

Belediyemizin giivenilir ve danisilir bir belediye olmasi

[lgemizde sokak hayvanlari icin barinak bulunmasi

Ust yonetimin, ¢alismalara, plan ve projelere destek vermesi

Kamu kurum ve kurulusglartyla etkin ve koordineli ¢aligmalarin yiiriitiilmesi

Mevcut haliyle yilin her doneminde faaliyetlerine devam edebilen yiiksek kapasiteli Manisa
Biiyiiksehir Belediyesi Genglik Merkezi'nin olmast

Alasehir Halkinin sosyal kiiltiirel diizeyinin yiiksek, bilingli ve egitimli olmasi. Sorunlara duyarl
yaklagimi ve bilgi edinme haklarinin aktif kullanilmasi

Halkimizin Sosyal Tesislerimizden memnuniyetinin iyi diizeyde olmasi

Miizik Caligmalari, Kurs faaliyetlerinin Alasehir Belediyesi'nin kendi uhdesinde ve 6z
kaynaklariyla yapiliyor olmasi

Halkin istek ve sikayetlerine etkin ve hizli ¢6ziim {iretebilme kabiliyetinin olmasi
Hayirseverlerimizin projelerimize sahip ¢ikarak destek ve katkida bulunmaya istekli olmalari

B. Zayifliklar

1.

arwd

© o~

Belediyemiz Hizmet Binasinin ihtiyaglar1 karsilamamasi, tahsis ve kiralama yoluyla kullaniliyor
olmasi

Belediye birimlerimizin bir kisminin yerlesim olarak daginik olmasi

Belediye gelirlerinin kisitli olmasi

Belediyemizin taginir mal varliginin yetersiz olmasi

Mahalleler arasi ekonomik sosyal ve kiiltiirel farkliliklar nedeniyle, halkimizin ihtiyag ve
beklentilerinin gesitliligi

Ozellikle sosyal ve kiiltiirel projeler alaninda yeterli miktarda hibe destegi alinamamasi

Bilgi teknolojilerine iligskin yatirim ihtiyacinin olmasi

Imar affi sebebiyle ruhsatsiz yapilarin kalic1 hale gelmesi

Sit Alanlarindan dolay1 yapilasmanin zorlagmasi

10 Depremlerin ve afetlerin yaratabilecegi olasi bilyiik zararin vatandas tarafindan idrak edilememesi
11. Ulke genelinde yasanan yiiksek enflasyon ve ekonomik krizin biitgeyi olumsuz etkilemesi

C. Degerlendirme

2025 yil faaliyetleri, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol

Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢gergevesinde; stratejik plan ve performans programinda belirlenen
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amag¢ ve hedefler dogrultusunda yiiriitilmistiir. Bu kapsamda belediyemiz, hizmet sunumunda etkinlik,
verimlilik ve hesap verebilirlik ilkelerini esas alarak ¢aligmalarini siirdiirmiistiir.

Mali yonetim siirecinde kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi goézetilmis; biitce
uygulama sonuglar1 genel olarak planlanan hedeflerle uyumlu bir seyir izlemistir. i¢ kontrol sistemi ve 6n
mali kontrol mekanizmalar1 c¢ergevesinde yiiriitillen is ve islemlerle mali disiplinin korunmasina 6zen
gosterilmistir.

Faaliyet doneminde yuratulen hizmetler, ilgemizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve ¢evresel gelisimine
katki saglayacak sekilde planlanmis ve uygulanmistir. Vatandas memnuniyetini esas alan hizmet anlayisi
dogrultusunda, farkli hizmet alanlarinda 6nemli ¢aligmalar gergeklestirilmistir.

Bununla birlikte, bazi hizmet ve yatirim alanlarinda performans gostergelerinin daha da
iyilestirilmesine yonelik ihtiyaclar bulundugu degerlendirilmekte olup, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi,
kaynak kullanim etkinliginin artirilmasi ve performans izleme-degerlendirme siireglerinin giiglendirilmesine
yonelik caligmalarin dniimiizdeki donemde de siirdiiriilmesi 6nem arz etmektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde belediyemiz, seffaflik, katilimeilik ve siirdiiriilebilirlik ilkeleri
dogrultusunda faaliyetlerini yiirlitmiis olup, gelecek donemlerde hizmet kalitesinin daha da artirilmas: ve
belirlenen hedeflere daha yiiksek diizeyde ulasilmasi yoniinde ¢alismalarina kararlilikla devam edecektir.
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EK 1. Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

T.C.
ALASEHIR BELEDIYES|

UST YONETICININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GOVENCE BEYANI

Ust yanetici olarak idaremin biltgesinin; kalkmma planina, yillik programa, stratejik plan ve
performans programlan ile hizmet gereklerine uygun olarak hazdanmasim ve uygulanmasem,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde elde edilmesini, kullamimasini ve kayip ve suistimale
Kars1 korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve ig kontrol sisteminin igleyigini
izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu gergevede idarem biinyesinde olugturulan ve uygulanan i kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yilrtitalmesine her tiirlli ustlsizlik ve yolsuzlugun énlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina,
muhasebe kayitlarinm dogru ve tam olarak tutulmasina mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve
gavenilir olarak Gretiillmesine iligkin yeterli ve makul glivenceyi sagladigim beyan ederim.

Idaremin stratejik plamnda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere ydnelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir dozeye indirilmesi igin
ilave risk ySnetimi faaliyetlerinin uygulandigin ve raporlandigins bildiririm.

Bu giivence, gdzetim sorumlulugum cergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarma ve i kontrol glivence beyanlarina, mali
hizmetler birimince sunulan ig kontrol sistemi deferiendirme raporu ile mali hizmetler birim
yoneticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlan ile i denetim biriminin kapsamh gbrilsiine
dayanmaktadir.

Bu rapords yer alan bilgilerin gvenili, tam ve doru olduunu beyan ederim.
(AlagehitMANISA-23/03/2026)

Ahmet
Alagehir Belediye B
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EK 2. Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

1.
ALASEHIR BELEDIYES]

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak;

Idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugiunda yiirttitlen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygtﬂmasl ve geligtirilmesi galigmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, uygulama sonuglannin izlendigini degerlendirildigini ve sonuglann harcama
yetkililerine ve ilst yoneticiye raporlandiini beyan ederim.

% h:hll kanunlar ve ilgili difer mevzuatin uygulanmasi konusunda Ost ySneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde bulundugiumu bildiririm,

Faaliyet Raporunun “IIVA- Mali Bilgiler” bdlamiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Alagehir’MANISA-23/03/2026)

AY
Mali Hizmetler Midiri
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