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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sdbnmez bu safaklarda ylUzen al sancak;

Sénmeden yurdumun Ustlnde titen en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir gll... ne bu siddet bu celal?
Sanaolmaz dékulen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hGr yasadim, hir yasarim.
Hangi ¢cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
KUkremis sel gibiyim; bendimi cigner, asarim;
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garb’in afakini sarmissa celik zirhl duvar;
Benimiman dolu gédsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle birimani bogdar,
"Medeniyet!"” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklari ugratma sakin;
Siper et gdvdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi glnler Hakk’in...
Kim bilir, belki yarin... belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri"toprak!"” diyerek gecme, tani!
DusUn altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, dlinyalarialsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
SUheda fiskiracak, topragdi siksan siheda!
Cani, canani, butdn varimialsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dinyada ctda.

Ruhumun senden, i1ahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’bedimin gdgstine na-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli
Ebediyurdumun tstinde benim inlemeli

O zaman vecdile bin secde eder -varsa- tasim;
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir rh-i mUGcerred gibi yerden na’sim;

O zaman yUkselerek Ars’a deger, belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal;
Olsun artik dékulen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan milletimin istiklal!
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MILLET TARAFINDAN, MILLET
ADINA, DEVLETI IDAREYE
YETKILI KILINANLAR iCiN,
GEREKTIGI ZAMAN MILLETE
HESAP VERMEK MECBURIYETI,
_ AUBALILIK VE KEYFI
HAREKETLE UZLASAMAZ.
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SUNUS

DegerliHemserilerim,

Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yonetmelik dogrultusunda hazirladigimiz 2020-2024 stratejik planimizin, 2023 yilina ait
performansini belgeleyen faaliyet raporunu bilginize sunuyoruz.

Ekonomik, sosyal ve cevresel acidan sUrdUrUlebilir hizmetler sunan, tim
paydaslarina deger katan, yerel demokrasinin glclenmesiicin gerekli ortami yaratan, érnek
bir yerel ydnetim olma hedeS ile Nisan 2019’dan buglne Alasehir’'imizde énemli hizmetlere
imza attik. Her zaman, bireylerin 6zgUrligdlne, toplumsal cinsiyet esitligine, cevrenin ve her
canlinin korunmasi gerekliligine ve en 6énemlisi kent adaletine kent barisina ve kentte
esitlige inandim. Sosyal belediyecilik anlayisi ile egitim, saghk, kultlr sanat, sosyal yardim,
ulasim, altyap! ve UGst yapi alanlarinda hizmetlerimizi 6én plana cikardik. Alasehirlilerin
ihtiyaclarini, Alasehirli g6zinden bakarak énceliklendirdik.

Bltcemizi, d6ncelikler ve ihtiyaclarimizin énemi dogrultusunda verimli ve etkin
kullanmada buUyUk bir hassasiyet gdsterdik. Bu dogrultuda kaynaklarimizi verimli
kullanarak sUrduUrulebilir bir gelismeye verdigimiz énemin altini cizmek isterim. Alasehir
Belediyesi herkesin sesini duyurabildidi, seffaf, hesap veren, ortak akilla hareket eden bir
belediyecilik anlayisiile calisacaktir s6zUmUzU tuttuk, tutmaya devam edecegiz.

2023 yili faaliyet raporunun hazirlanmasi slUrecini ydoneten Mali Hizmetler
Mudarligumuize, ozellikle calismalardaki bUylk gayretleri ve Gstln hizmetlerinden dolayi
muduarliklerimizden gérevlendirilen faaliyet raporu hazirlama ekibi Uyelerine, destek ve
katkilarini esirgemeyen Meclis Uyelerimize, Baskan Yardimcilarimiza, tim paydaslarimiza
ve hizmetlerimizde bize glc¢ veren tim Alasehirlilere daha glzel bir gelecek adina
sundugunuz emeklerinizicin tesekkirlerimi sunarim.
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MISYON

Alasehir’in 6zgun kultdrel kimligini korumak, yasam kalitesini
yUkseltmek, tarihi, ktlttrel ve dogal glzelliklerine sahip
citkmak, kaynaklari planli, programli ve verimli kullanmak,
ekolojik dengeyi korumak, katilimci, seffaf, adil belediye
hizmeti sunarak ilcemizin turizm, m, sanayi ve lojistik
sektdrinde cazibe merkezi haline getirmek
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VIZYON

llcemizi sosyal, kulttrel ve ekonomik
ydnden gelisimini tamamlamis kentler
arasinda 6ne cikartan &rnek belediye
olmak...
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B. YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gére Belediyenin Gorev ve Sorumluluklart;

» Madde 14. Belediye, mahalli mlsterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici traSk; deSn ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltdr ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yliksek 6grenim dgrenci yurtlari (Bu Kanunun 75
inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, badh kuruluslari ve bunlarin Gyesi
olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yUksek 6grenim 6grenci yurtlariile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim
ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (MUllga son
cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek cumleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Buyuksehir
belediyeleri ile nGfusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin
konukevleri agcmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet dnceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tlrll aracg, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili
her tUrlG tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kGltir ve
tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mUmkUin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir; cemevlerinin yapim, bakim
ve onarimini yapabilir. (Dedisik ikinci ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir,amatdr spor kullplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her turld amatodr spor karsilasmalari dlizenler, yurtici
ve yurt disi misabakalarda Ustln basari gdsteren veya derece alan 6Jgrencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrenodrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
onceki yil genel blUtce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin;
blyUksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.
(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari
ile. ) Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasl, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye
meclisinin karari ile mulcavir alanlara da belediye hizmetleri goéturulebilir. 4562 sayili
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu htuktmleri sakhdir. (Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil
hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari blnyesinde yer alan tim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.
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Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;
Madde 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli mlsterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tarlG
faaliyet ve girisimde bulunmak.
b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.
c) Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.
d) Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikUmlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.
e) Miuktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve
vagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmalk,
kurdurmalk, isletmek ve islettirmek; kaynak sulariniisletmek veyaislettirmek.
f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayli sistem
dahil her tlrlG toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.
g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasiileilgilibdtin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
h) Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirliayni hak tesis etmek.
i) Borc almak, bagis kabul etmek.
i) Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gobre yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek
ve tlzel kisilerce acilmasinaizin vermek.
k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasSyesine
karar vermek.
I) Gayrisihhi mUesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.
m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasli 6denmeyerek iki gln icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz glnicinde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.
n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
0) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragdi ve moloz dékim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdbmur ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamasiicin gereken tedbirleri almak.
p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tlrlG servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak yerleri
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ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde arac park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi traSk
dizenlemesinin gerektirdigi batdn isleri yuritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye muUcavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun HUkminde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gdre kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleridikkate alinarak lcret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma
izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin
tescilini yapmalk, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya
da yetkilendirilmis muayene kuruluslari aracihdiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansoérleri
hizmet disi birakmak.

s) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter
park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gurUGltd bariyerlerinin planlanmasi,
projelendirilmesi, yapimi, bakimive onarimiylailgiliisleri yGritmek.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin vyillik periyodik
kontrolUnlU yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol UGcretleri Turkiye
Belediyeler Birligi, Turk MUhendis ve Mimar Odalari Birligi ve Turk Standardlari EnstitUsU
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda
alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhdinca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gln icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
BUyUksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini almaya bUyuUksehir
belediyeleriyetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi mUesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, blUylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il &ézel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goérlist ve Cevre ve
Sehircilik Bakanhginin karariyla stUresi kirkdokuz yili gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde buyUksehir belediyeleri, belediye ve mdicavir alan sinirlari icinde il
belediyeleriile nGfusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 8demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onay!
ile Ucretsiz veya dUsuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. (Ek cimle:12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla
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mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina, hastanelere ve cem evlerine
indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gdris ve dlsincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc¢ isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayil
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hUkimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth badislar ve kamu
hizmetlerinde Silen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harc gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan énce belediyeden
borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...). On gln icinde yeterli
mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak (...)
sekilde yapilamaz.

(Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da
hat kiralamak suretiyle calisan ve toplu tasima hizmeti yUriten gercek ve tlzel kisilere;
nUfus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan sayisi kriterlerini esas alarak tespit edecegi
hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden Ucretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iliskin
gelir destegi 6demesi yapabilir.

Belediyeye taninan muaSyet

Madde 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmazlariile bunlarininsa ve kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel tiketim
vergisi haric her tlrlG vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

C.IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi
1.1 Araglar
Belediye’mizin sunmus oldugu kamusal hizmetlerde kullanilan araclarin cesidi ve mulkiyet

durumu asagidaki tabloda belirtilmistir.

TASITLAR
Arac Cinsi Aracg Sayisi
Traktdr 27
Binek Arac 10
Kamyon / Kamyonet 55
Tir / Romork 4
Akaryakit Tankeri 2
Otobus 6
is Makinasi 20
Cop Kamyonu 18
Motorsiklet 29
Genel Toplam 171
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Niteligi
Genel Hizmet Binasi 1
HiZMET BINALARI Ek Hizmet Binasi 1 3
Zabita Karakolu 1
KONUTLAR Baskanlik Konutu 1 1
Spor Salonu 3
SOSYAL TESISLER Nikah Salonu 1 6
Ylzme Havuzu 2
ARSA Arsa 1552 1891
Arazi 339
DUKKANLAR DUkkan Kat Mulkiyeti 70 70
Mera N 53
Yol 41
Cesme Ve Meydan 65 104
Mesken Ve Lojman 39

2. Orgiit Yapisi
AHMET OKUzcUOGLU

BELEDIYE BASKANI

OZEL KALEM ~ HALIL KOG i EROL KACAR
MUDURLUGU BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

| Destek Hizmetleri | Fen isleri
Madarlagu Madarlagu
Emlak ve istimlak | iklim Degisikligi ve
Maduarlagu Sifir Atik Madarlaga
insan Kaynaklari ve | imar ve Sehircilik
Egitim Mudurlagu Madarlagua
| Kirsal Hizmetler | Isletme ve Istirakler
Madarlaga Madarlagu
| Hukuk Isleri || Kultdr ve Sosyal isler
Madarlagi Madarlagi
Mali Hizmetler || Kadin ve Aile Hizmetleri
Madarlaga Madarlaga
| Yazi isleri || Makine ikmal Bakim ve
Madarltga Onarim Mudarltgu
| Muhtarlik Isleri
Madarlagi
| Park ve Bahceler
Madarlagi
| Plan Proje
Mudarlaga
| Zabita
Madarlagi
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3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

BiLGiISAYAR DONANIMI CEVRE BiRIMLERIi DONANIMI

Tiru Adet Tiri Adet

Sunucu 2 Yazicilar 51
MasalstlU Bilgisayar 172 Cizici (Plotter) 1
DizuUstu 9 Projeksiyon 3
Tablet (Android) 2 Tarayicl 10
Kesintisiz GlUc¢ Kaynagi 2
Jeneratdr (Mazotlu) 1

4.insan Kaynaklari

Belediyenin amac ve hedeflerine ulasabilmesiicin stratejik unsurlarin basinda insan kaynadi
gelmektedir. insan kaynagdinin yénetimi, vasifli elemanin ise alinmasi, egitilmesi,
gelistirilmesi, motive edilmesi ve degderlendirilmesini ifade eder. Alasehir Belediyesi’nde
22.02.2024 itibariyle memur, sézlesmeli Personel, isci ve Sirket Personeli olmak Uzere 626
(adet) personel gérev yapmaktadir.

CALISAN DURUMU GRAFIGI

Memur 100
Kadrolu isci 39
Gegici Isci 0
Sézlesmeli Personel O
Sirket Personeli 487
Toplam 626
Memur Ka.drolu G_ecici Sozlesmeli Sirket Toplam
Isci Isci Personel Personeli
B0 0 e
500 e A8
AOO oo e e _—
300 L e
200 e
100 ... 81 100 62.. N =
0 Lo ML e o000 o WM NI
Memur Kai:;?lu Sozlesmeli Sirket
.KADIN .ERKEK TOPLAM
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ALASEHIR BELEDIYESi PERSONEL DAGILIMI

PERSONELLERIN HARCAMA BiRiMLERi BAZINDA DAGILIMI

e T et | o ]
Belediye Baskan Yardimcisi 1 - - - - - 1 - - 1
Destek Hizmetleri Madurlugu 3 1 - - - - 4 - - 4
Emlak ve istimlak Madurlugu 2 - - - - - - -
Fen isleri Mudurlugu 9 2 6 - - - n 6 - 17
Hukuk isleri Madarlagu - - - - - 3 - - 3
imar ve Sehircilik Madurlugu 20 4 1 - - - 24 1 - 25
iklim Deg. Sifir Atik MUdarlagu 3 - 6 - - - 3 6 - 9
insan Kaynaklari ve Egitim Madurlugu 1 - 1 1 - - 1 2 - 3
isletme ve istirakler MUdurltga 1 1 2 - - - 2 2 - 4
Kirsal Hizmetler Madurlagu 5 - - - - - 5 - - 5
Kultar ve Sosyal isler Madarlugu 5 1 - - - - 6 - - 6
Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurlagu 2 - 2 - - - 2 2 - 4
Mali Hizmetler Mudurluga 12 2 5 6 - - 14 n - 25
Muhtarlik isleri Mudarlagu 1 - - - - - 1 - - 1
Ozel Kalem Mudurlugu - 1 - 1 - - 1 1 - 2
Park ve Bahgeler Mudurltugu 3 1 1 - - - 4 1 - 5
Yazi isleri MUdurlagu 4 3 - - - - 7 - - 7
Zabita Madurltgu 8 1 6 1 - - 9 7 - 16
GENEL TOPLAM 139

5. Sunulan Hizmetler

saglamak. Baskanlik tarafindan organize
Ozel Kalem Mudiirliigi edilen toplanti ve davetlerle ilgili resmi
Baskanlik Makami tarafindan verilen prosedlrl saglamak ve Belediye Blultce-

gobrevleri yapmak, bunlara ait yazismalari
yUritmek, dosyalar dizenlemek ve
muhafaza etmek. Belediye Baskani’'nin her
tarll so6zIU ve yazill emirlerini, talimatlarini
ve genelgelerini ilgili birimlere iletmek ve
duyurmak. Belediye Baskanrnin resmi ve
Ozel yazismalarint yaritmek. Belediye
Baskanr’'nin gunlik, haftalik ve aylik
calisma programini hazirlamak, randevu
taleplerini degderlendirip programina
almak ve telefon gérismelerini saglamak.
Baskanlik Makaminin emirleri ile Baskanlik-
ca yapilan toplantilari dizenlemek, ilgili-
lere haber verip ve katilimini saglamak.
Belediye Baskani’'nin imzalamasi ve
onaylamasi gereken tUm evraklarin
sunulmasini ve ilgili birimlere iletilmesini
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sinden Temsil, Agirlama ve Toren Giderleri
Yonergesine ve diger yasal mevzuata uy-
gun olarak harcamalari yapmak.

Yazi isleri Mudirlagi

Belediye Baskanligi adina gelen her tarlu
evrakin teslim alinarak EBYS (Elektronik
Belge Yonetim Sistemi)’ye giris kayitlarini
vapmak, kayit isleminden sonra ilgili
muduarllklere sevk etmek evrak postalama
islemlerini gerceklestirmek, Belediye ici ve
disina goénderilecek evraklarin yazisma
kurallarini belirleyen Standart Dosya Plani
ve Dosyalama islemlerinde uygulanacak
kurallara gére uygunlugunu saglamak ve
bu evraklarigdndermek.



Belediye Baskanligindan cikan evraklarin
kayit altina alinarak 25 Mart 2005 tarih ve
25766 sayill Resmi Gazetede Yayimlanarak
yurarlGge giren “Standart Dosya Plani ve
Dosyalama islemlerinde uygulanacak
kurallara” gdre dosyalanmasini saglamak.
Belediye meclisi ile ilgili 5393 sayil
Belediye Kanunu’nun 18. maddesinde
belirtilen gobrevlerin yerine getirilmesi ile
ilgili gerekli yazismalari hazirlamak ve
yapmak. Meclis kararlarinin tasdiki sonucu
ilgili muadurlige sevk etmek ve birer
suretini dosyalamak. Meclis islerinde
gorevli elemanlarin ¢calismalarini organize
etmek ve yardimci olmak. Meclis ile ilgili
5393 sayili Kanunun 20. Maddesinde
belirtilen meclis toplantisi ile ilgili tim
islevleri yerine getirmek ve meclis
kararlarinin kanunlara uygun yazilmasini
saglamak. 5393 sayili Belediye Kanunun
23. Maddesinde Meclis kararlarinin
kesinlesmesi icin belirtilen usulleri takip
etmek. Meclis ile ilgili calismalar takip
etmek, sekretarya gdrevini yapmak,
oturum tutanaklarini dizenli bir sekilde
yazip, suretlerini dosyalamak. Meclis
Uyelerine, encimen Uyelerine ve komisyon
Uyelerine ait aylik puantaj cetvellerini Mali
Hizmetler Mudurligline gdbndermek.
Belediye encimen toplantilarina 5393
sayill Belediye kanununun 33/a maddesi
geregdi katilmak, enciimen toplantilarinda
yonlendirme ve sekretarya gobrevini
vapmak. Encimende alinan kararlari
yazisma kurallarina uygun olarak hazir-
layip, imzalattirdiktan sonra ilgili madur-
[Uklere gdbndermek ve birer suretini
arsivlemek. Basta mudir olmak Uzere tim
personel hizmetlerin yasalara uygun, etkin
ve verimli bir sekilde yurGtdlmesinden
baskana karsi sorumludur.
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Hukuk isleri Miidiirliigi

Mudurligimuizde kurumumuzun menfa-
atlerini korumak adina adli ve idari davalar
acllmakta, kurum aleyhine acilmis olan
davalarin lehe sonuclanmasi adina tim
esasi ve usuli islemler yapilmakta, 6183 sk
disinda kalan kurum alacaklari icin icra
takipleri acilmakta ve tahsilata kadar tim
takip islemleri strdUrilmekte, kurum
aleyhine baslatilan icra takipleri konu-
sunda alacaklilariyla goéristlip anlasma
zemini aranmakta, birimlerden gelen
hukuki gbéris ve sbdzlesme hazirlama
talepleri karsilanmakta, belediye perso-
nelinin gorevleri ile alakali olusan suclar ve
Sillerle alakali yapilan cezai sikayetlerde
katilma talebinde bulunulup strecler takip
edilmekte, bununla birlikte Bor¢c Takip
Servisi araciligiyla Tahsilat Sefligi ve Emlak
Sefliginden gelen tahsilati saglanamamis
amme alacaklarinin tahsilatiicin 6183 sayili
kanun kapsaminda haciz islemleri yapil-
makta, Arabuluculuk komisyonunda yer
alan avukat tarafindan da diger komisyon
Gyeleri ile birlikte arabuluculuk suUreci
yUrattlmektedir.

Fenisleri Mudiirligii

ilce hudutlari dahilinde saglik, sosyal ve
ekonomik ydénden daha iyi bir yasantiyi
saglamak amaci ile planli bélgelerde imar
planlarina uygun ulasimi gerceklestirmek
icin alt ve Ust yapilari yapmak, mevcutlarin
onarimini saglamak, imal etmek gerek-
tiginde ise yasalar cercevesinde baska-
larina yaptirmak, kontrol etmek, plansiz
alanlarda mevcut kadastral duruma uyarak
ayni gorevleri yerine getirmek, diger
muduarltkler ve kamu kurumlari ile irtibat
kurarak gerekli yardimlasmayi saglayip
hizmet gétirmek.
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Mali Hizmetler Midirligi

izleyen iki yilin bitce tahminlerini iceren
belediye bultcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak
hazirlanmasini koordine etmek, bultce
kayitlarini tutmak, bltce uygulama
sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bltce kesin hesabi ile
mali istatistikleri hazirlamak. Muhasebe
hizmeti olarak giderlerin hak sahiplerine
O6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen
degerler ile emanetlerin alinmasi, sak-
lanmasi, ilgilisine verilmesi islemlerini
yUrttmek. Muhasebe kayitlarinin usultne
uygun, saydam ve erisebilir sekilde
tutulmasini saglamak, gerekli bilgi ve
raporlari hazirlamak. Belediyenin mulki-
yetinde bulunan tasinir ve tasinmazlara
iliskin icmal cetvellerini ve demirbas
mevcutlari ilgili mUdarlikten gelen veriler
dogrultusunda diUzenlemek, muhasebe
kaydina almak ve ilgili makamlara sunmak.
On mali kontrol faaliyetini yUriutmek,
belediyenin diger idareler nezdinde takibi
gereken mali is ve islemleri yUritmek ve
sonuclandirmak.

Imar ve Sehircilik Midiirliigi

Alasehir Belediyesi sinirlari icerisinde imar
kanunu, yap! denetim kanunu, planh
alanlar tip imar yénetmeligi, istanbul imar
yonetmelidi, ilgili genelgeler, meri planlar
ve mevzuat cercevesinde; imar durumu
dizenlemek, ilgilisi tarafindan hazirlanmis
olan zemin etlt raporlarini inceleyip
onaylamak, proje tasdiki (Mimari Statik-
Elektrik-Mekanik Tesisat) yaparak Yapi
Ruhsati dizenlemek, 6306 sayili afet riski
altindaki alanlarin dénUstirtlmesi hak-
kinda kanun kapsaminda hazirlanan riskli
yaplraporunu onaylamak.
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Zabita Midiirliigi

ilcemiz halkinin saglik, esenlik ve huzurunu
bu
gobrevlerimizi 5393 Sayili Belediye Kanunu,
5326 Sayili Kabahatler Kanunu, 6502 Sayili
TUketici Koruma Kanunu, 2872 Sayil Cevre

saglamak ve korumak ile ilgili

Kanunu, 775 Sayili Gecekondu Kanunu,
4207 Sayili Tatan UrUnlerinin Zararlarinin
Onlenmesi ve Kontroli Hakkinda Kanun,
5957 Sayili Kanun,1608 Sayili Kanun ve
diger kanun ve ydnetmeliklerle yUklenilen
gdrevlerin yerine getirilmesi ve ilcemizde
kayit disi ekonomiye sebep olan seyyar
saticilarin engellenmesi ve kamuya ait olan
yerlerin amaci disinda kullanilmasinin
engellenmesi mudurluk gbérevierindendir.
Ayrica, Mudurltge intikal eden sikayetlere,
ilgili kanun cercevesinde islem yaparak en
kisa sUrede sonuclandirilmasi ve vatan-
dasa cevap verilmesi, kacak toprak
dékimlerine mani olunmasi, ruhsath ve
ruhsatsiz is yerlerinin denetlenmesi, kacak
yapilarin tespiti, semt pazarlarina yonelik
denetimlerin yapilmasi ve diger mudur-
[Gklerin tarafindan yapilan calismalara
refakat edilmektedir.

Kultiir ve Sosyal isler Mudiirlagii
Belediyemizin hizmet alani kapsamindaki
mahallelerde kultlirel degerlerin
korunmas! konusunda gerekli calismalar
vapmak; yapilan bu calismalara kamu
kurulusu niteligindeki meslek kuru-
luslarinin, sendikalarin, sivil toplum kuru-
luslarinin ve uzman Kkisilerin katilimini
saglamak; kultdr, sanat, senlik, festival ve
tanitim organizasyonlari gerceklestirmek;
milli, insani degerler, temel hayat becerileri
ve meslek kazandirma ile ilgili faaliyetler
dizenlemek; kaltur ve tabiat varliklarinin,
ilce tarihi bakimindan &énem tasiyan
mekanlarin ve tarihi dokunun korunmasini
saglamak.



Park ve Bahceler Midiirliigi

Alasehir ilce sinirlariicerisinde yUrUrlUkteki
uygulama imar planlarinda muaduarla-
gumuuzin uzmanlk alanina giren ve bu
amaclara tahsis edilmis sahalarin tanzimi
icin gerekli etlt, proje ve detay planlarinin
gerekli mudurltkler ile koordineli calismak
sureti ile hazirlamak ve yaptirmak. Bu
suretle Alasehir sinirlari icerisinde, parklar,
bahceler, yesil alanlar, refljler, cocuk
bahceleri, oyun alanlari, spor alanlari,
meydan tanzimleri, eglendinlen alanlari,
eglenme ve dinlenme mekanlar ile yol
agaclandirmalari yapmak ve yaptirmak; bu
alanlaricin gerekli her cins insaat ve tesisat
malzemeleri temin etmek ve ettirmek;
ayrica mevcut olanlarin bakim ve onarim-
larini yapmak ve yaptirmak. Goérev alanlari
dahilindeki bitkilerin genel bakim, hastalik
ve zararlarindan korunmasi icin zirai mdca-
dele ve budamalarini yapmak ve yaptir-
mak.

Kirsal Hizmetler Mudiirliigi

5393 Sayili Belediye Kanunu ve 6360 sayili
kanun ve ilgili mevzuatlar geregdince, Yerel
strdarulebilir kirsal kalkinmayi1 saglamak
icin tarim ve hayvanciligin gelistirilmesini
desteklemek, projeler gelistirmek,
arinlerin katma degerini artiracak
tesislerin kurulmasi, Urin pazarlama
yerlerinin yapilmasi ve kirsalda ekonomiyi
cesitlendirmek icin; dogal glzelliklerin,
tarimsal GrUnlerin, kUltUrel mirasin ve yerel
kimligi yansitacak “marka” olmus UrUlnlerin
tanitimi konularinda projeler yapar veya
yaptirir, projelerin uygulanmasini ve
sUrdurulebilirligini saglar, kirsal alan
ybénetimi geredince alt yap! tesislerinin
kurulmasticin ¢calismalar yapar.
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Emlak ve istimlak Madirlagi

2886 /4734 sayil ihale yasalarina gore;
Belediye tasinmazlari ile kamuya terkli
alanlardaki isgallerin ecrimisil islemleri ve
tahliyesi, Belediye adina kayith tasin-
mazlarin ihale yoluyla satisini yapmak.
2981/3290 ve 4706/4916 sayili yasalar
cercevesinde devir ve hak sahiplerine satis
islemlerini yapmak. 5018 sayili kamu mali
yonetimi kontrol yasalarina goére belediye
adina kayith tasinmazlarin envanterinin
tutulmasi islerinin yurdttlmesi. Belediye
sinirlari icinde veya disinda kurum, kurulus
ve sahislara ait gayrimenkullerle ilgili yasa
ve yonetmelikler cercevesinde alim, satim,
kiralama, kiraya verme, trampa veya tahsis
islemlerine iliskin Baskanlik Makaminin
olurlari dogrultusunda protokoller
hazirlamak ve islemleri sonuclandirmak.
2886, 3194, 2981/3290, 4706/4916,
2942/4650 sayill yasalar cercevesinde
tasinmazlara iliskin kiymet takdirlerinin
vapilmasi icin “Baskanlik Takdir komis-
yonu” teskilini baskanlik onay! ile sagla-
mak. 2942/4650 sayili yasalara gore imar
planlarinda yol, meydan, park, cocuk
bahcesi, yesil alan v.b. yerlerin Park Bahce-
ler ve Fen isleri Mudurligiince hazirlanan
program dahilinde istimlaklarinin veya
irtifak tesislerinin yapilmasini saglamak.

Muhtarlik isleri Madirlagi

icisleri Bakanligi’nin 2015/8 Sayili
Genelgesi esas alinarak kurulmus olan
Muhtarlik isleri Madirlaga Kamu hizmet-
lerinin etkin, verimli ve glvenli bir sekilde
sunulmasi, sorunlarin en kisa sUrede yetkili
makamlara iletilmesi, muhtarlarin etkinlik
ve islevlerinin artirilarak taleplerinin
sonuclandirilmasi, muhtar taleplerini takip
etmek ve etkin bir seklide sonuclandirmak.
Belediye sorumluluk ve yetki alaninda
bulunan muhtarlardan gelen talepleri
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elektronik ortamda almak, ilgili birimlere
iletmek ve taleplerin yerine getirilip
getirilmedigini takip etmek, Baskanin,
muhtarlarla ilgili sdézIG talimatlarint ilgili
birimlere ulastirmak, takip ederek sonuc-
landiriimasini saglamak.

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi
Belediye blnyesinde calisan memur, isci ve
sOzlesmeli personelin 6zIUk ve maas
islemlerini yapmalk, isci personelin toplu is
sbdzlesmesi islemlerini yaritmek, lise ve
Universite stajyer 6grenci islemlerini
vapmak, hizmet ici egitim etkinliklerine
yonelik calismalari yapmak.

Destek Hizmetleri Midiirligi

Bltce 6denekleri, imkanlari nispetinde
azami tasarruf ve standardizasyon dikkate
alinarak belediye hizmetlerinde kullanil-
mak Uzere, MudurlUklerin talep etmis
olduklari malzemelerin en uygun Fiyatla
alinmasini saglamak. ilgili kanun ve
mevzuata uygun olarak MudurlUklerden
gelen talepleri ihale veya dogrudan temin
yoéntemiile yerine getirerek etkin ve verimli
calismalarint saglamak, Alasehir Beledi-
yesi’ne bagll birimlerin faaliyetlerini
sUrdUrebilmeleri maksadiyla ihtiyac
duyduklari malzemelerin satin alma yolu
ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri
yUrUtmekten, gerekli satin alma faali-
yetlerini, piyasa kosullari ve Syat dalga-
lanmalarini incelemek suretiyle en muisait
sartlarda yaparak, ihtiyac yerlerine
zamaninda istenen miktar ve kalitede
ulastirmadan, satin almalarda Sili denetimi
saglamaktan, MUduarligd’ne intikal eden
malzeme taleplerini karsilamak Uzere
gerekli faaliyetleri planlamaktan, uygula-
yvip kontrol ve koordine etmekten, etkin,
verimli ve kaliteli hizmet verme, c¢cadin
gerektirdigi teknolojik yeniliklere acik olma
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anlayisina paralel olarak calismalarini
yUritmekten, satin alinacak malzemelerin
standartlarint belirlemek icin ilgili
muddrliklerle koordineli calismak, 4734
Sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili
Kamu ihaleleri Sézlesmeler Kanununa
gbre Tum Muadurltkler tarafinca Teknik
Sartnamesi hazirlanan mal, hizmet, yapim
ihale dosyalarini hazirlamak, MudurllUk-
lerden gelen ihtiyac taleplerini cins, miktar,
vasif ve kapasite yonlinden kontrol etmek,
Alimi yapilan malzemelerin faturalarini
muhasebelestirilip 6demeye hazir hale
getirmek, Hazirlanan her faturanin
elektronik kamu alimlari platformuna
(EKAP) kaydinin yapilmasi, Alinan tim
malzemelerin envanterini gerceklestirmek,
MUadurltklerden gelen talepler dogrul-
tusunda tasinir demirbas kayitlarini dlizen-
lemek, Bilgisayarlarin kurulum ve saglikl
calismalarini temin etme, Donanim ve
vazilim ihtiyaclarinin tespiti, Sunucu-larin
kontroll ve sUrdUrilebilirligini saglamak,
GUnlUik yedekleme islemlerinin takibi,
Bilgisayar aginin saglkli ve tehlikelerden
korunmus bicimde dizenlenerek hizmete
sunulmasi idari islemlerde yazilimlar
aracihgr ve teknolojik aygitlardan yarar-
lanarak verimli hizmet sunumu, Donanim
ve yazilim ile ilgili personellere kullanici
egitimlerinin verilmesi Arizalanan bilgisa-
yar, yazicl, projeksiyon vs. Cihazlarin tamiri
e-posta kullanici tanimlarinin yapilmasi ve
e-posta islemlerini saghkli ve kesintisiz
yUaruttlmesi Arizali cihaz ve ag birimlerine
ilk mUdahaleyi yaparak teknik destedi
saglamak, Etkinlik, program, sunum vs.
calismalarinda gerekli bilgisayar,
projeksiyon ve yazilim desteginin verilmesi
Teknolojik Bilgilendirme Hizmetleri
Belediyede sistemin isleyisi ile karar verme
mekanizmalarina seffaflik ve hiz kazan-
dirmak.



Isletme ve istirakler Mudiirlagii

isletme ve istirakler MUdurligu, kendisine
Alasehir Sosyal Tesisleri isletmeleri
Anonim sirketi taleplerini, dogrudan temin
ve ihale yoluyla, 4734 sayili Kamu ihale
ilgili
cercevesinde yer alan hukimler dogrul-

Kanunu ve diger mevzuat
tusunda karsilamak, Baskanlikca kurulmasi
kararlastirilan isletme ve istiraklerin
kurulus, isleyis ve her tlrlG is ve islemlerini
yUrdtmek. VYillilk yatirim planina gére
kendisine yoneltilen islerin ihalesinin
yapilmasi, bu islere ait islemlerin yer
tesliminden isin bitimine kadar usullince
vapilip yapilmadiginin takip ve kontrol
etmek. Mevzuatin 6n goérdigu diger is ve
islemleri yapmak, vergi kanunlari
hikUmlerini takip ederek iktisadi isletme-
lerle ilgili her turlG sorumluluklari Mali
Hizmetler MUdurlGgu ile birlikte yerine
getirmek, beyannameleri vermek. isletme
ve istirakler Mudurlaga, bu Yéonetmelikte
sayllan gorevleri ve 5393 sayill Belediye
Kanunu’na dayanarak Belediye Baskanin-
ca kendisine verilen tim goérevleri kanunlar

cercevesinde yapmak

Makine ikmal Bakim ve Onarim
Miidirliigi

Belediye Baskanliginin mali olan tim
motorlu araclarin (otobls, kamyon,
kamyonet, is makineleri vb.) tamir ve
periyodik bakimlarini yapmak, ilgili
birimle- re sofdér personel tahsis etmek,
tamir atélyesi, kaynakhane, yaglama, lastik
hane ve akaryakit istasyonu gibi birimleri
kurarak araclarin bakim, onarim, yakit
ikmali gibi ihtiyaclarint Madurlik blinyesin-
de temin etmek ve gerekli yedek parcalarin
teminini saglayarak Belediyenin tim
birimlerine hizmet vermektir. Belediyenin
ihtivacina cevap verecek sekilde binek
aracg, minibus, midibUs, otobUs, kamyonet,
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kamyon, sepetli arag, cift kabinli arac, is
makinesi vb. hizmet araclarinin 4734 sayili
K.i.K. kapsaminda kiralamak ve satin
almak.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Madirliagi
Belediye sinirlari icerisinde yer alan
yerlesim alanlarinda Uretilen glnlik evsel
atiklari toplayarak, ¢cép depolama alanina
tasimak, binalar ile imarli arsalarin éntne
kentin goérinimUnl bozmayacak sekilde
¢c6p varili ve konteynerleri koymak, dtzenli
olarak sUpuUrllerek temizlenmesini
saglamak, Cop toplama ve sokak temizligi
calismalarinin aksamadan yUrUGttlmesiicin
gerekli tim tedbirlerin alinmasi, bu amaca
iliskin plan ve programlarin belirlenmesi,
takip ve kontrolinin saglanmasi, Kontrol
sirasinda tespit edilen eksikliklerin
giderilmesi icin konteyner, ¢c6p sepeti
temini icin gerekli is ve islemleri takip
etmek, ihale dosyasi hazirlamak, Kurban
satis ve kesim yerlerinde temizlik calismasi
ve kirecle dezenfeksiyon yapmak, Coép
Konteynirinin dezenfekte islemlerini ger-
ceklestirmek. Atik Pillerin evsel atiklardan
ayri olarak toplanmasi i¢cin gerekli
onlemleri almak, atik pillerin ayri toplan-
masl icin programlama yapmak ve ayri
tutmak. Alasehir Belediye Baskanligi adina
MUdurligad temsil eder. 5216 BUlyUksehir
Kanunu, 5393 sayili Belediye kanunu, 2872
saylli Cevre Kanunu ve diger ilgili kanun ve
bagli yénetmelikleri cercevesinde,
kentimizde dogal kaynaklarin, cevre
saghginin ve kentin yesil dokusunun
korunmasina ve gelistiril-mesine yonelik
oncelikli projeler yapar veya yaptirir.
Projelerin uygulanmasini ve surdurlle-
bilirligini saglar, ¢cevre Kkirliligi yaratan
unsurlari tespit eder ve gerekli dnlemleri
alir veya aldirir. Meclis, Encimen ve ilgili
Komisyonlarda Mudurltguilgilendiren
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konularda gérev alir. MUdurligin idari ve
teknik her tarlG islerini, kanun, ydnetmelik,
bildiri, genelge ve baskanlik talimatlari
dogrultusunda idare eder. Atiklarin
yénetimi ve kontroll, Ambalaj atiklarinin
kontroll, Bitkisel atik yagdlarin kontrolU,
Atik pil ve akimulatorlerin kontroll, Cam
ambalaj atiklarinin kontrolt, Omrdnu
tamamlamis lastiklerin kontroll, Evsel
nitelikli kati atiklarin kontroll, Isinmadan
kaynaklanan hava Kkirliligi kontroll, Kati
yakitlarin kontrolQ.

6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Y6énetim Sistemi

YOnetim sistemi Ust yonetim ve kurum ici
yonetim olmak Uzere iki kisma ayril-
maktadir. Ust ydnetim yapisi, Belediye
Baskani-Belediye Meclisi ve Belediye
EncUimeni’nden olusur.
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Bu birimlere ait goérev, yetki ve sorum-
luluklar 5393 sayili Belediye Kanunu'nda
belirtilmistir. Kurum ici ydnetim yapisi ise,
Belediye Baskani tarafindan yetki devri
yapilan Baskan Yardimcilarina bagli olarak
gobrev yapan 17 Harcama Yetkilisi ve
Harcama Birimine bagh alt birimlerden
olusmaktadir.

ic Kontrol Sistemi

Belediye Baskanligimiz ‘da i¢c Kontrol
Sistemi 5018 sayili kamu mali yénetimi ve
kontrol kanunun 55.maddesi ve 31.12.2005
tarin ve 26040 3. Mukerrer Sayili Resmi
Gazete’ de yayinlanan “ic Kontrol ve On
Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar”
geregince uygulanmaktadir.
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AMAC VE
HEDEFLER

A - IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
B - TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
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A -iDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Alasehir Belediyesinin sahip oldugu vizyon, misyon ve ilkeleri ile glclU, zayif, firsat ve tehdit
(GZFT) analizi dogrultusunda belirledigi, 6ngdrdigl sure icinde varilmasini planladigi
hedefleri 3 stratejik amac altinda toplanmistir.

Stratejik Amac¢ 1- Kentsel Gelisim

Alasehir’in yeterli kentsel donanima sahip, ulasilabilir, glvenli ve huzurlu bir yerlesim
alanina donustirmek.

Alasehir, yapilanma yogunlugu yUksek olan bir ilce olup, ilcenin belli bdlgelerinde
duzenli yapilasma olmakla birlikte belli bdlgelerinde dlzensiz yapilasma mevcuttur.
Ozellikle dizensiz yapilasmanin oldudu bélgeler basta olmak Uzere yapilacak kentsel
dénlsim calismalariyla, bu bbélgelerin planlanmasinda, altyapinin cagdas kentlerde
rastlanilan saglamlikta ve ileri teknolojide; Ust yapinin ise yeni sehircilik anlayisina uygun
olarak herkesin bir ylrlyls mesafesinde tUm ihtiyaclarini karsilayabildigi, katilimci bir
modelle kendi kendini ybnetebilen, egitim, kaltdr, saglik ve sosyal ihtiyaclari karsilanmis
estetik degeri yUksek kaliteli, bir yasam alani olusturulmasi amaclanmaktadir. Sit alani
icinde kalan bolgelerimiz en bUyUk sorun olarak éne cikanlarimizdandir.

Kentsel gelisimin dnemli bir yoni de mevcut sistemlerin gindn kosullarina ve
ihtiyaclarina gére yeniden dizenlenmesidir. Altyapi sorunlarinin ¢cozilmesi, altyapinin
korunmasi, yesil alanlarin olusturulmasi ve kentsel estetige yonelik projelerin hayata
gecirilerek bu bolgelerin de estetik degeri yUksek, kaliteli bir yasam alanina dénustlrtlmesi
amaclanmaktadir.

Stratejik Amac 2: Kiiltiirel Gelisim

Alasehir’in cok gbéc alan boélgelere yonelik kent kultirld gelisimi temel stratejisinde;
yerel kultUrlerine dayall, kuvvetli bir 6rgltlenme adi olan kiltUrel dokuyu korumak ve bir Gst
kent kimligine tasimak bulunmaktadir. Yapilan arastirmalarda Alasehirli vatandaslarin bu
kaltGrel dokudan memnun olduklari ve sosyal hayatlarinin énemli bir parcasi oldugu
gorilmektedir. Bu kiltirin mahallelerde olusmus olan yerel sivil toplum kuruluslari (STK)
araciligiyla, surdurulebilir insani gelisim icin temel bir islev gbrmesi, stratejinin ana
unsurudur. Bu STK’larin Alasehir Belediyesi ile isbirligi c¢ercevesinde, egitim, meslek
edinme, meslek ve beceri kazandirma girisimini destekleme, kadin emegini degerlendirme,
spor ve kultUrel aktiviteler, cevrenin korunmasi ve dizenlenmesi, belediye ydnetimine
katilma, mahallelerde glvenligin saglanmasi, genclerin kdtl aliskanliklarindan arindirilmasi,
aile batunltgundn korunmasi ve tesvik edilmesi, dar gelirlilere yardim, ézurltlerin yasamini
kolaylastirma, ana cocuk saghgi gibi konularda projeleri hayata gecirmelerine olanak
taninacaktir.
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Stratejik Amag¢ 3: Kurumsal Gelisim

Alasehir’ in vizyonunda Kurumsal Gelisim acisindan en dnemli beklenti; iyi ydnetim
ilkelerinin hayata gecirilmesi, teknik altyapinin tamamlanmasi ve kent bilgi sisteminin
kurulmasi projesi bulunmaktadir. YlrGtilen tim bu calismalari hem kaliteli insan kaynadi
hem de teknoloji yardimiyla hayata gecirmek amaclanmaktadir.
Uluslararasi standartlarda projeleri Uretip, kurumsal iliskileri kuracak ve ydnetebilecek insan
kaynagi ile projelere fon temini ve proje Snansmani saglanacaktir. Teknoloji konunusunda
ise salt aracsal boyutta degdil, belediyenin teknoloji kiltUrl olusturularak bu araclarin en
etkin kullanimi ortaya cikarilacaktir. Nitekim kullanilan yéntemler ve araclar ne denli
muiUkemmel olursa olsun; bunlari kullanacak kultlr olusturulmadigi takdirde basari elde
etmek mimkUn olmamaktadir. Yepyeni bir Alasehir icin planlanan projerlede BlyUksehir
Belediyesi, Merkezi HUkimet, Toplu Konut idaresi ve Universiteler ile siki bir isbirligi
kurularak, bu kurumlarin yol gbéstericilginden yararlanilacaktir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

* Degisime sUrekli olarak acik olmak ve yenilikleri strekli uygulamak

* Kaynaklarimizi en iyi bicimde kullanarak hizmette verimliligi artirmak

« insan kaynaklarinda bilgi, beceri, yetenek unsurlarini dikkate alarak liyakate dayali bir
yoénetim sergilemek

e Calisanlar arasinda kurumsal sahiplenmeyi artirmak ve kurum kaltUrinin olusmasini
saglamak

» Teknolojinin belediyemiz ile ilgili olan tim imkanlaindan faydalanmaya c¢alismak

* Belediyemizi ve calisanlarimizi strekli gelistirmek

* Hizmet sunumunda vatandas éncelikli ve vatandas odakli olmak

o Kulturel farkhliklari dikkate alarak, ktltlrel potansiyelleri harekete gecirmek

* Kentli olma bilincini artirmaya ydnelik aktiviteleri gerceklestirmek ve bu yénde yapilan
aktiviteleri desteklemek

e Sosyal dayanisma ve sosyal birliktelikleri desteklemek

* Cevreyi strekli korumak, ¢evre konusunda kurumsal ve toplumsal duyarliligi artirmak.
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FAALIYETLERI ILiSKIN BiLGi VE

DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER
1. BUtce Uygulama Sonuclari
2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
3. Mali Denetim Sonuclari

B. PERFORMANS BILGILERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
2. Performans Sonuclari Tablosu
3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
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A- MALI BILGILER
1. Biit¢ce Uygulama Sonuglari

2023 BUTGE DEGERLENDIRME TABLOSU

Gelir Blitgesi
Gergeklesme
Oranlari

Gider Biitgesi
Gergeklesme
Oranlari

Gelir Gergeklesen
Biitcesi Gelir Biitgesi

Gider Gergeklesen
Biitgesi Gider Bitgesi

2023 560.000.000,00 476.453.508,42 85,08% 560.000.000,00 380.395.779,73 67,93%

2023 YILI BUTCE GIDERLERININ HARCAMA KALEMLERINE DAGILIMI

Gider Kodu Ag¢iklama ZOZ’B:'ou:;aelsiinh 2?_'2:_(::;;'" Gerfelglee';me
Orani %

o1 Personel Giderleri 54.832.000,00 56.152.988,50 102,41%
02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 7.371.000,00 7.364.614,03 99,91%
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 300.405.000,00 310.906.159,41 103,50%
04 Faiz Giderleri 12.561.000,00 9.493.066,49 75,58%
05 Cari Transferler 7.200.000,00 8.221.878,52 114,19%
06 Sermaye Giderleri 125.831.000,00 82.984.801,47 65,95%
o7 Sermaye Transferleri 1.800.000,00 1.330.000,00 73,89%
09 Yedek Odenekler 50.000.000,00 0,00 0,00%

Toplam 560.000.000,00 476.453.508,42 85,08%

2023 YILI TUM MUDURLUKLERIN GIiDER BUTCESi DURUMLARI

Biitce ile Verilen

Odenen Biitce

Sonraki Yila

Hesap Adi Odenek Gideri Dgz::iin

46.45.07.02 Ozel Kalem Muduarlagu 11.030.000,00 10.994.276,10 99,68%
46.45.07.18 Yazi isleri Madurluga 2.935.000,00 2.880.482,92 98,14%
46.45.07.24 Hukuk isleri Madurlaga 1.440.000,00 1.376.1911 95,57%
46.45.07.30 Fen isleri Madurlugu 186.450.000,00 141.537.299,46 75,91%
46.45.07.32 Mali Hizmetler Mudarlaga 69.500.000,00 17163.148,03 24,70%
46.45.07.33 imar Ve Sehircilik Mudarlagu 11.570.000,00 13.262.954,80 114,63%
46.45.07.35 Zabita Muduralugu 7.250.000,00 8.083.738,65 111,50%
46.45.07.39 Kultar Ve Sosyal isler Mudurlagu 22.490.000,00 21.002.433,18 93,39%
46.45.07.40 Park Ve Bahgeler Mudurltgu 87.650.000,00 93.044.403,94 106,15%
46.45.07.41 Kirsal Hizmetler Madarlaga 13.520.000,00 8.183.654,51 60,53%
46.45.07.42 Emlak Ve istimlak Madurlagu 1.150.000,00 1175.491,36 102,22%
46.45.07.43 Muhtarlik isleri Mudarlugu 375.000,00 595.770,31 158,87%
46.45.07.44 insan Kaynaklari Ve Egitim Mudurlaga 1.600.000,00 3.056.997,83 191,06%
46.45.07.46 Destek Hizmetleri Mudurlagu 3.500.000,00 3.005.333,96 85,87%
46.45.07.47 isletme Ve istirakler Madarlugu 48.500.000,00 64.858.903,12 133,73%
46.45.07.48 Makine ikmal Bakim Ve Onarim Mudurltgu 44.450.000,00 39.621.661,75 89,14%
46.45.07.49 Yapi Kontrol Madurlugu 3.590.000,00 693.642,01 19,32%
46.45.07.50 iklim Degisikligi Ve Sifir Atik MGdurligu 43.000.000,00 45.917.125,38 106,78%
560.000.000,00 476.453.508,42 85,08%
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24.930.086.985

10 - Hazir Degerler100 - Kasa Hesabi 10.650.451
100 - Kasa Hesabi 0,00
101 - Alinan Cekler Hesabi 0,00
102 - Banka Hesabi 7.403.662,63
103 - Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabi ( - ) 62.547,35
104 - Proje Ozel Hesabi 0,00
105 - Déviz Hesabl 0,00
106 - Doviz Génderme Emirleri Hesabi (-) 0,00
108 - Diger Hazir Degerler Hesabl 0,00
109 - Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi 3.184.241,50
11 - Menkul Kiymet ve Varliklar 0]
110 - Hisse Senetleri Hesabi 0,00
111 - Ozel Kesim Tahvil Senet ve Bonolari Hesab 0,00
112 - Kamu Kesimi Tahvil Senet ve Bonolari Hesabi 0,00
117 - Menkul Varliklar Hesabi 0,00
12 - Faaliyet Alacaklari 24.906.260.951
120 - Gelirlerden Alacaklar Hesabi 3.134.983,95
121 - Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 24.900.563.962,04
122 - Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabi 1.366.470,38
126 - Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabi 64.831,34
127 - Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 1130.703,79
13 - Kurum Alacaklari 50
132 - Kurumca Verilen Bor¢lardan Alacaklar Hesabi 0,00
135 - Tek Hazine Kurumlar Hesabindan Alacaklar Hesabi* 0,00
137 - Takipteki Kurum Alacaklari Hesabi 50,00
139 - Diger Kurum Alacaklari Hesabi14 - Diger Alacaklar 0,00
14 - Diger Alacaklar 8.150,974
140 - Kisilerden Alacaklar Hesabi 8.150.974,25
15 - Stoklar 3.166,314
150 - ilk Madde ve Malzeme Hesabi 3.166.314,69
153 - Ticari Mallar Hesabi 0,00
157 - Diger Stoklar Hesabi 0,00
16 - On Odemeler 1.858,243
160 - is Avans ve Kredileri Hesabi 0,00
161 - Personel Avanslari Hesabi 0,00
162 - BUtge Disi Avans ve Krediler Hesabi 1.824.347,94
164 - Akreditifler Hesabi 0,00
165 - Mahsup D6nemine Aktarilan Avans ve Krediler Hesabi 33.895,51
166 - Proje Ozel Hesabindan Verilen Avans ve Akreditifler Hesabi 0,00
167 - Dogrudan Dis Proje Kredi Kullanimlari Avans ve Akredifleri Hesabi 0,00
18 - Gelecek Aylara Ait Giderler 0]
180 - Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabi 0,00
181 - Gelir Tahakkuklari Hesabi 0,00
19 - Diger Dénen Varliklar 0]
190 - Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 0,00
191 - indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi 0,00
197 - Sayim Noksanlari Hesabi 0,00
198 - Diger Cesitli Dénen Varliklar Hesabi 0,00
2 - Duran Varliklar 1.023.685.444
21 - Menkul Kiymet ve Varliklar 0
217 - Menkul Varlklar Hesabi 0]
22 - Faaliyet Alacaklari 322.883
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220 - Gelirlerden Alacaklar Hesabi 93.629,47

222 - Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabi 228.648,34

226 - Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabi 606,00

227 - Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 0,00
23 - Kurum Alacaklari (0]

232 - Kurumca Verilen Borg¢lardan Alacaklar Hesabi 0,00

239 - Diger Kurum Alacaklari Hesabi 0,00
24 - Mali Duran Varlklar 17.307,160

240 - Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 13.377160,78

241 - Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 4.600.000,00

247 - Sermaye Taahhutleri Hesabi (-) -670.000,00
25 - Maddi Duran Varliklar 1.005.621.636,81

250 - Arazi ve Arsalar Hesabi 914.407.880,10

251 - Yeralti ve Yerustl Duzenleri Hesabi 14.069.657,20

252 - Binalar Hesabi

121.630.307,00

253 - Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi

35.833.198,75

254 - Tasitlar Hesabi 86.054.000,44
255 - Demirbaslar Hesabi 9.402.695,15
256 - Hizmet imtiyaz Varliklari Hesabi 0,00

257 - Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - )

-328.547.505,30

258 - Yapiimakta Olan Yatirimlar Hesabi

152.771.403,47

259 - Yatirnm Avanslari Hesabi 0,00
26 - Maddi Olmayan Duran Varliklar -63,959

260 - Haklar Hesabi 5.149.563,56

264 - Ozel Maliyetler Hesabi 155.681,77

268 - Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) -5.369.205,11
28 - Gelecek Yillara Ait Giderler 0

280 - Gelecek Yillara Ait Giderler Hesabi 0,00

281 - Gelir Tahakkuklari Hesabi 0,00
29 - Diger Duran Varliklar 497.722

294 - Elden Cikarilacak Stoklar ve Maddi Duran Varliklar Hesabl 1.033.539,00

297 - Diger Cesitli Duran Varlklar Hesabi 0,00

299 - Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) -535.816,55

AKTIF TOPLAMI 25.953.772.429,44

9 - Nazim Hesaplar

90 - Odenek Hesaplari 61.416.260,29

900 - Gonderilecek Butce Odenekleri Hesabi

61.416.260,29

906 - Mahsup Dé&nemine Aktarilan Kullanilacak Odenekler Hesabi 0,00
91 - Nakit DisI Teminat ve Kisilere Ait Menkul Kiymet Hesaplari 4.492.591,60

910 - Alinan Teminat Mektuplari Hesabi 4.492.591,60

912 - Kisilere Ait Menkul Kiymetler Hesabi 0,00

914 - Verilen Teminat Mektuplari Hesabi 0,00

92 - Taahhut Hesaplari 27.447.470,62

920 - Gider Taahhutleri Hesabi

20.463.570,62

922 - Kamu-Ozel is Birligi Modeli Taahhtleri Hesabi 0,00
930 - Verilen Garantiler Hesabi 0,00
934 - Borg Ustlenim Taahhttleri Hesabi 0,00
948 - Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar Hesabi 0,00
990 - Kiraya Verilen, irtifak Hakki Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin Kayitl Degeri 6.983.900,00
993 - Maddi Duran Varliklarin Kira ve irtifak Hakki Gelirleri 0,00

TOPLAM 93.356.322,51

GENEL TOPLAM 26.047.128.751,95

Pasif Hesaplar

3 - Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 192.031.260,50

30 - Kisa Vadeli i¢ Mali Borclar 35.000,000
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300 - Banka Kredileri Hesabi 35.000.000,00

303 - Kamu idarelerine Mali Borclar Hesabi 0,00

304 - Cari Yilda Odenecek Tahviller Hesabi 0,00

307 - Finansal Kiralama islemlerinden Borclar Hesabi 0,00

308 - Ertelenmis Finansal Kiralama Bor¢lanma Maliyetleri Hesabi 0,00

309 - Kisa Vadeli Diger ic Mali Borclar Hesabi 0,00
31 - Kisa Vadeli Dis Mali Borglar 0

310 - Cari Yilda Odenecek Dis Mali Borglar Hesabi 0,00
32 - Faaliyet Borclari 98.934.395,61

320 - Butce Emanetleri Hesabi 98.934.395,61

322 - Butcelestirilecek Borclar Hesabi 0,00

329 - Diger Cesitli Borglar Hesabi 0,00
33 - Emanet Yabanci Kaynaklar 6.964.869,34

330 - Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 4.361.385,71

333 - Emanetler Hesabi 2.603.483,63
34 - Alinan Avanslar 0

340 - Alinan Siparis Avanslari Hesabi 0,00

349 - Alinan Diger Avanslar Hesabi 0,00
36 - Odenecek Diger Yukumlultkler 44.248133,85

360 - Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi 26.592.865,07

361 - Odenecek Sosyal Guvenlik Kesintileri Hesabi 14.728.974,89

362 - Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina Yapilan Tahsilat Hesabi 2.083.624,51

363 - Kamu idareleri Paylari Hesabi 842.669,38

368 - Vadesi Ge¢cmis, Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger YukUmlUlUkler Hesabl 0,00
37 - Borc ve Gider Karsiliklari (e}

372 - Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 0,00

379 - Diger Borg ve Gider Karsiliklari Hesabi 0,00
38 - Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari 6.882.610,55

380 - Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 0,00

381 - Gider Tahakkuklari Hesabi 6.882.610,55
39 - Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar Hesabi 1.251,15

391 - Hesaplanan Katma Deder Vergisi Hesabi 1.251,15

397 - Sayim Fazlalari Hesabl 0,00

399 - Diger Cesitli Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar Hesabl 0,00
4 - Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 6.449.877,24
40 - Uzun Vadeli i¢c Mali Bor¢lar 0

400 - Banka Kredileri Hesabi 0,00

403 - Kamu idarelerine Mali Borclar Hesabi 0,00

404 - Tahviller Hesab 0,00

407 - Finansal Kiralama islemlerinden Borclar Hesabi 0,00

408 - Ertelenmis Finansal Kiralama Bor¢clanma Maliyetleri Hesabi 0,00

409 - Uzun Vadeli Diger ic Mali Borglar Hesabi 0,00
41 - Uzun Vadeli Dis Mali Borglar 0]

410 - Dis Mali Borglar Hesabi 0,00
42 - Faaliyet Borglari 0]

429 - Diger Faaliyet Borglari Hesabi 0,00
43 - Diger Borglar 3.078.440,00

430 - Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 0,00

438 - Kamuya Olan Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Borg¢lar Hesabi 3.078.440,00
44 - Alinan Avanslar 0]

440 - Alinan Siparis Avanslari Hesabi 0,00

449 - Alinan Diger Avanslar Hesabi 0,00
47 - Borg¢ ve Gider Karsiliklari 3.371.437,24

472 - Kidem Tazminati Karsihgr Hesabi 3.341.645,50

479 - Diger Borg¢ ve Gider Karsiliklari Hesabi 29.791,74
48 - Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari 0
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480 - Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabi 0,00
481 - Gider Tahakkuklari Hesabi 0,00
49 - Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00
499 - Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar Hesabi 0,00
5 - &z Kaynaklar 25.755.291.291
50 - Net Deger 3.248.230.816
500 - Net Deger Hesabi 3.248.230.816
51 - Deger Hareketleri 0,00
511 - Muhasebe Birimleri Arasi islemler Hesabi 0,00
519 - Deger Hareketleri Sonu¢ Hesabl 0,00
57 - Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari 24.217.281.485,75
570 - Ge¢mis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuclari Hesabi 24.217.281.485,75
58 - Ge¢mis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonugclari -12.869.685
580 - Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi (- ) -12.869.685,75
59 - Dénem Faaliyet Sonuglari -1.697.351.324,82
590 - Dé&nem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 0,00
591 - D6nem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( -) -1.697.351.324,82
PASIF TOPLAMI 25.953.772.429,44
9 - Nazim Hesaplar
90 - Odenek Hesaplari 61.416.260,29
901 - Butce Odenekleri Hesabi 0,00
905 - Odenekli Giderler Hesabi 61.416.260,29
907 - Mahsup Dénemine Aktarilan Odenekler Hesabi 0,00
91 - Nakit Disi Teminat ve Kisilere Ait Menkul Kiymet Hesaplari 4.492.591,60
911 - Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 4.492.591,60
913 - Kisilere Ait Menkul Kiymet Emanetleri Hesabi 0,00
915 - Verilen Teminat Mektuplari Karsihgr Hesabi 0,00
92 - TaahhUt Hesaplari 27.447.470,62
921 - Gider Taahhutleri Karsihgi Hesabi 20.463.570,62
923 - Kamu-Ozel isbirligi Modeli Taahhutleri Karsiligi Hesabi 0,00
931 - Verilen Garantiler Karsilig Hesabi 0,00
935 - Bor¢ Ustlenim Taahhutleri Karsiligi Hesabi 0,00
949 - Baska Birimler Adina izlenen Alacak Emanetleri Hesabi 0,00
999 - Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabi 6.983.900,00
TOPLAM 93.356.322,51
GENEL TOPLAM 26.047.128.751,95

2. Mali Denetim Sonuglari

5393 sayill Belediye Kanunu’nun 25.Md. dogrultusunda Alasehir Belediyesi Meclis
Denetim Komisyonu tarafinca hazirlanan 2022 Mali Yili Denetim Raporu Nisan 2023
dénemi Meclis Toplantisinda Meclis Uyelerinin bilgisine sunulmustur.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 68.md. ve 6085 Savyili Sayistay
Kanunu 38. Maddeleri geregi Sayistay tarafindan hazirlanarak TBMM’ ye sunulan 2018 Yili
Dis Denetim Genel Degerlendirme Raporunun Mahalli idareler ile ilgili hususlari
Belediyemize bildirilmistir.
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YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye Baskaninin her turlG yazili ve s6zIU emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini ilgili
birimlere ulastirmak. Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini icin
gerekliislemlerinin yapilmasini takip ederek sonuclandirmak.

b) Belediye Baskaninin gunlik, haftalik ve aylik calisma programini hazirlanmak, randevu
taleplerini degerlendirip Programa almak ve telefon gdérismelerini saglamak. Baskanin
zamanini cok iyi planlamasina yardimci olmak icin gerekli tim islemleri yapmak,

c) Baskanlik Makaminin talimatlari dogrultusunda; c¢esitli toplanti, briSng ve goérlismeleri
dizenlemek, bunlara ait Onemli not ve tutanaklari tutmak ve yayimlanmasi islemlerinin
yapilmasini saglamak,

¢} Belediye Baskaninin Belediye Meclisi, Belediye Encimeni ve Belediye hizmet birimleriile
iliskisini saglamak, Belediye Baskaninin talep ettigi bilgileri toplamalk,

d) Belediye Baskan’ina sunulacak her tarlG belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli
islemleri yapmak ve Belediye Baskaninin onaylamasi gereken tim evraklarin makama
sunulmasi ve sonucunilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

e) Acilis, kutlama, mezuniyet vb. torenlerin, toplanti gibi faaliyetlerin organize edilmesi,
gerekli duyurularin yazili ve gbérsel basinda yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol
ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

f) Belediye Baskaninin adirlama, kutlama, toren, haberlesme, temsil, yurtici ve yurt disi
seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmak,

g) Belediye Baskaninin katilmadigi organizasyonlara Baskanlik makami adina mesaj, celenk
ya da cicek gbndermek,

J) Belediyenin Gye oldugdu birliklerle ilgili tiim program ve organizasyonlari yapmak,

h) Baskanligin yurt disi ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi.
Baskanliga gelen MisaSrlere ev sahipligi yapilmasi ve yapilan gezilerin organize edilmesi
islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

1) Baskan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iliskin tim
islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamalk,

i) Resmi téren ve kutlamalarda Belediyenin lzerine dlsen gdrevleriilgili birimlerle is birligi
halinde organize etme islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuc¢landiriimasini
saglamak,

i) Baskanhgin, yUrttilmekte olan calismalari, toplanti ve davetlerle ilgili resmi prosedtrin
ve hak edislerin dlizenlenmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandirilmasini saglamalk,

k) Valilik, BUyUksehir Belediyesi, Kaymakamlik, ilce Emniyet MudurlGgu ve ilcedeki diger
Kamu Kurum ve Kuruluslariile muhtelif zamanlarda gérismeler yapilmasini saglamak,

I) Belediyeyi ve Belediye Baskanini ziyaret i¢cin gelen temsilci ve misaSrleri agirlamak ve
gerekli tim dlzenlemeleri yapmalk,

m) Halk gtnleri ve/veya diger glinlerde Belediye Baskanini gérmek icin gelen vatandaslarin
isteklerinin alinmasi ve alinan bilgilerin Belediye Baskam&#39;na rapor edilmesini
saglamak,
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n) Ozel Kalem Mudurlagiine intikal eden haberleri, bilgi ve belgeleri siizgecten gecirerek en
hizli sekilde Baskana ulastirilmasi islemlerinin yapilmasini, takip edilerek
sonuclandirilmasini saglamak,

0) Baskanin, Baskan Yardimcilarinin, Baskanliga danismanlik hizmeti verenlerin ve Makam
Sofdrlerinin calismalarinin takip edilmesi, izin vb. nedenlerle kurumdan ayrilanlarin
yerlerine bakacak Kkisilerin belirlenmesini kontrol ve

takip edilerek sonuclandiriilmasini saglamak,

0) Saglikh, glvenli ve surdurulebilir bir kentsel yasam icin projeler Uretilmesine katki
saglamak.

(1) Ozel Kalem Miidiirii

a) Belediye Baskaninin gdzetimi ve denetimi altinda, meri mevzuat geredi Mudurligin;
sevk ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde reorganize edilmesini, kadrolar
arasinda goérevlerin dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili
dizenlemeleri yapar,

b) Baskanligin amaclarini ve genel politikalarini kendi ugras alanlarini ilgilendirdigi
derecede bilir, genel politikalarin uygulanmasini devamli olarak izler, amaclara
uygunlugunu arastirir, genel politikalarda yapilmasi gerekli degisiklikleri bildirir,

c) Mudurlagu icin. Baskanligin gayeleri, politikalari, bltceleri ile uyumlu hedefler, planlar,
programlar gelistirir ve verilen sorumluluga gdre icraat yapar,

¢) Baskanligin amaclarini ve politikalarini, ydnettigi ve isbirligi yaptigl personele aciklar, en
ivi sekilde ydnetmeleriicin gerekliizahati verir ve uygulamalari kontrol eder,

d) Goérev alani icinde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlan
Planlarin uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izler, gerekiyorsa, dizeltmeye yonelik
tedbirleri alir,

e) Muduarligin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde,
sonuclandirmak Uzere planlar,

f) Gelecekte dogacak ihtiyaclara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro , makine, isyeri ve
techizatin planlamasini yapar,

g) MUdurlagin haberlesme ve evrak akisini, Ust kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulastirabilecek ve alt kademelere kurum karar, politika ve ydnetmeliklerini hakkinda
zamaninda ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlar,

g) Muduarlagin yillik faaliyet planini Baskanligin stratejik hedeflerine gére hazirlar, faaliyet
planina gore yillik bltcesini hazirlar,

h) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi acisindan gelismesini saglamak tzere
egitim planlamasini yapar,

1) Baskanligin kabul ettigi ydonetim ve organizasyon prensiplerini astlarina izah eder,
organizasyon icindeki konumlarinin Ust-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iliskileri
hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle calismalarini temin eder,

i) MUdurligin tim islerini en etkin sekilde yapmak Uzere, Baskanligin mevcut organizasyon
semasi, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtivac gdsterdigi vasiflara uygun kadrosunu organize
eder,

j) Calistirdiklari gorevlilerin, is bolUmU esaslari dahilinde, sorumluluklarini belirler ve bu
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gobrevleri benimsetir,

k) Biriminde calisan personellere is tariflerini izah eder, is tariflerinde belirtilen gdrev ve
sorumluluklarin dogru anlasiimalarini saglar,

1} Birim personellerine gérevlerini yerine getirebilmeleri icin gerekli yetki delegasyonunu
yapar, onlartinisiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya tesvik eder,

n) Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan yUrGtllebilmesi icin yerine bakacak sahsa vekalet
verir ve gbdrevlerini taksim eder,

0) isglclnlin en faydali sekilde kullanilmasi ve islerin en az maliyetle yUrGtilmesi icin,
emrindeki personelin goérev ve sorumluluklarini acik, secik ve anlayabilecekleri sadelikte
belirtir, is ve islemlerin buna uygunlugunu denetler,

®) Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin calismasina yardim edecek bltln
konularda bilgisini devamli arttirir,

p) Mudurligin tim faaliyetlerinde ilgili kanun, tUuzik, yénetmelik, genelge, teblig, is
metotlari ve diger ilgili meri mevzuata riayeti saglar, bunlarin uygulanmasini strekli kontrol
eder; dlzeltilmesi gereken hususlar icin de olumlu 6neri ve teklifleri. Baskanlik Makaminin
gdrislne sunar.

r) Maduarligun verimliliginin arttirilmasini ve islerin daha kaliteli, dtGzenli ve slratli sekilde
YUrGtUlmesini saglamak Uzere, calisma metotlarini gelistirmeleri icin astlarina mesleki
yardimda bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleriicin disiplini temin eder,

s) Haberlesmeye &énem vererek, alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve
sUratle ulastirilmasini saglar,

s) Faaliyeti icin Belediye Baskani&#39;na faydali gordigu butln raporlari sunar. Raporlari
vermeden &nce gerekli tetkikleri yapar ve tasdik eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak
raporlarin kisa ve Oz olmasini saglar,

t) Es dlUzeydeki ydneticilerle koordinasyonu kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek
meseleleri halleder,

u) Kendine bagdl olan personelin aralarinda koordinasyon kurmalarini ve onlarin da
Baskanligin hedeflerine uygun olarak birlikte calismalarini temin eder,

U0) Personelin calisma sevkini kiran ve verimini dlsUren faktorleri tespit ederek, kendi
imkanlari ile bertaraf edilebilecek veya dlzeltilebilecek olanlari halleder, Ust kademelerce
alinmasi gereken tedbirler icin verim dlUslsU veya baska menS sonuclar dogmadan ¢ozer.
Personelinin moralini en yUksek seviyede tutarak,

daha azimlicalismaya, daha basarili olmaya tesvik eder.

IDAREYE iLiSKIiN BiLGILER

Fiziksel Yapi;
Ozel Kalem Mudurlagi Belediye Hizmet Binasindadir. Baskanlik Makami, Toplanti Salonu,
MUdurlik odasi, Bekleme Salonu, Sekretarya, Santral, Arsiv, Depo odalarindan
olusmaktadir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar;

DEMIRBAS CiNSi ADET

MasaUlstU bilgisayar 7 Adet
DizUstU bilgisayar 3 Adet
Yazici 1 Adet
Cok fonksiyonlu yazici 4 Adet
Telefon makinesi 10 Adet

insan Kaynaklari;

Muadar 1
Sekreter 4
Baskanlik Danismani 1

Sunulan Hizmetler
* Temsil Adirlama ve Tdéren Giderleri Yonergesi kapsaminda Baskanlik Makaminin temsil,
agirlama ve toren faaliyetleri; Belediye Kanunu ve ydnergede belirtilen hikimler
cercevesinde gerceklestirilmesi saglanmistir.
e Belediye Baskaninin randevularinin dizenlenmesi, Baskanlik Makamina yapilacak resmi
goérisme, nezaket ziyareti, is ziyareti vb. ziyaretlerin organize edilmesi, gin ve saatlerinin
koordine edilmesi, ilgililere randevulari hakkinda bilgi verilmesi saglanmis;
+ ilcemizde gerekli goérulen calismalar icin gerekli toplanti ve organizasyonlarin
yUarGtilmesi, Sivil Toplum Kuruluslari, Sporcular, 6drenciler vb. kisiler icin kupa, plaket,
hediye vs. tesvik uygulamalarinin organize edilmesi saglanmis;
e Temsil kapsaminda gercek ve tlzel kisilere gerekli gérilen durumlarda (yil dénima,
acilislar, basarili uygulamalar vs.) cicek gdnderilmesi, hediye verilmesi icin gerekli
hazirliklarin yapilmasi saglanmis; ilcemizde géreve baslayan ve ayrilan protokole dahil
kisilericin ziyaretlerin dizenlenmesi saglanmis;
* Bayramlar ve vyilbasi gibi énemli glnlerde Baskanlik Makaminin tebrik ve kutlama
mesajlarinin yerel basin organlarinda (Sosyal Medya, gazeteler ve internet haber portallari)
yvayinlanmasi, Belediyemizin faaliyetleri hakkinda bilgi edinmeleri amaciyla yerel basinda
gobrev yapan basin mensuplarina belirlizamanlarda gérismeler diizenlenmesi saglanmis;
* Temsil Agirlama Giderleri kapsaminda Baskanlik Makamini ziyaret eden protokole dahil
kisilerin mevzuatin 6n gérdligl cercevede adirlanmasi saglanmis;
» Baskanlik Makamina yapilan ziyaret ve kabullerin organize edilmesi, teyit gdérismelerinin
yapilmasi, ziyaret ve kabuller ile ilgili 6én bilgilerin ve bilgi notlarinin hazirlanip Milli
Bayramlar, 6zel glin ve haftalarla ilgili resmi program yazilarinin takip edilmesi, program ve
gerekleri hakkinda Baskanlik Makaminin bilgilendirilmesi saglanmis;
e Dini Bayramlar, 6zel gln ve geceler, tebrik ve taziye gibi nezaket davranislari icin orf ve
adetlerde uygulana geldigi sekilde geregdini yapmak Uzere hazirliklarin yapilmasi saglanmis;
ilcemizin sosyal, kultirel ve ekonomik alanlarda kalkinmasina katkida bulunacaklarla
belediyemize ait temel atma ve acilislarla ilgili organizasyonlarin gerceklestiriimesi
saglanmis;
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* Baskanlik makaminin talebi Uzerine, bilgi, belge vb. dokiimanlarin, resimlerin derlenerek
Makama sunulmasi, Yapilacak tim bu ve benzeri islerle ilgili olarak basta KultUr ve Sosyal
isler Mudurlaga olmak Uzere ilgili birimlerle koordinasyonun saglanmasi islemleri
gerceklestirilmistir.

I1- AMAC VE HEDEFLER

A - IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
Stratejik Amac¢ : Kurumsal Gelisim

Stratejik Hedef: Baskanlik Makami ile belediye organlari, birimler, ilce halki, sivil
toplum o6rgutleri, mahalle muhtarlari, kitle iletisim araclari arasinda saglikli bir iletisim ve
diyalog kurmak ve esglidimu saglamak

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Belediyemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen stratejik
alanlar, amaclar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, mudurlGgimuizin temel
politika ve édncelikleridir.

Il - FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A - PERFORMANS BILGILERI

1-FAALIYET VE PROJE BiLGILERI

1923 Spor Kulibinl makamimizda Manisa Celal Bayar Universitesi Rektodri

agirladik. Prof. Dr. Rana Kibar'in ziyareti Ziyaret sira-
sinda sayin rektdérimdlze, Ziraat Fakul-
tesinin Alasehir'imizde kurulmasi yonun-
dekitaleplerimizi bir kez dahailettik.
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Balkan Sampiyonasinda 2. olan Alasehir
Belediyespor Karate Takimimizin sporcusu
Deniz Kiraz kizimizi agirladik.

Manisa Milletvekili Aday Adaylarimiz Nese
Zengin, Onur Korkmaz, Ali Aydin ve
Abdullah Saka'yva makamimizda agirladik.

Kavaklidere Genclikspor KulUbU Baskani
Stleyman Sahin ve Kavaklidere Mahalle
Muhtari Salih Tasliyol'a, tesekklr ederim.

Milletvekilimiz Ahmet Vehbi Bakirloglu'nu

ve Cumhuriyet Halk Partisi Alasehir ilce
Baskanimiz Gulgln Hascelik'i maka-
mimizda agirladik.
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Salihli 29 Ekim Kadinlar Dernegini maka-
mimizda agdirladik. Nazik ziyaretleri icin
kendilerine tesekklr ediyorum

_i -._;-

Edremit Belediye Baskani ve ayni zamanda

Ege ve Marmara Cevreci Belediyeler Birligi
Baskanimiz Selman Hasan Arslan, KlicUk-
kuyu Belediye Baskanimiz Cengiz Balkan
ve Birlik MadUrimiaz imam Bakir Damar'a
ziyaretleriicin cok tesekklr ediyorum.
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Turkiye BuyUk Millet Meclisi Eski Baskani Sayin Bulent Arin¢'t belediyemizde agirladik.
Nazik ziyaretleriicin kendilerine tesekklr ederiz

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

» Ust ydnetime yakin olmak.

* MUudurltk personelinin genel 0Ss becerilerine sahip, becerili ve kurumsal yapiya sahip
olmasi.

» Goreviitibariyla genel olarak deneyimli bir kadroya sahip olmak.

 MUdurlagun disiplin anlayisinin gtcli olmasi.

* Gerek kurum ici gerekse kurum disi iliskileri oldukca iyi seviyede goéturtlebilen bir yapinin
var olmasi.

B- Zayifliklar

» 6360 sayill kanun ile Blyuksehir ilce Belediyesi olmamizin ardindan iller Bankasi payinin
ve gelirlerin azalmasi ayrica hizmet alaninin 15 mahalleden 87 mahalleye ddnlismesiyle
ekonomik anlamda sikintilar yasanmaktadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

* Sayin Baskan adina yapilan organizasyonlarin &nemine binaen ihtiyac duyulan tim lojistik
destedin zamaninda ve aksama olmaksizin saglanmasi,

e Diger mudurlUklerin taleplerini ve yasanan aksakliklari anlamak ve ¢cdzUmleriyle ilgili
teshiste bulunabilmek icin en az ayda bir defa mtdurler toplantisi yapilmasi,
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KURULUS
Yazi isleri Mudurlagu, Baskan ve idari birimlerden sorumlu Baskan Yardimcisina bagl bir
birimdir. MUdUr, sef, memurlar, sd6zlesmeli, isci ve taseron personelinden olusur. Birimlerini¢
organizasyon yapllarinin teskili, s6z konusu ilgili madurlagun tekliS ve bagh oldugu Ust
amirin onayiile gerceklestirilecek bir ic dizenleme ile gerceklik kazanir.

TESKILATLANMA
Yazi isleri MUdUrligu; Yazi isleri Servisi, Evlendirme Memurludu ve ilan Servisi birimlerinden
olusur. Mudurligun personel yapisi Norm Kadro esaslarina gbre ihdas edilmis olup,
asagidaki gibidir;

AHMET OKUzcUOGLU
BELEDIYE BASKANI

HALIL KOC
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

Cemil ALKAN
YAZI iSLERi MUDURU

{ ILAN SERViSi

Teslime AKSAKAL

B  YAZI iSLERi SERVISI

= Aydan KOKTEN

- EVLENDIRME
MEMURLUGU

Mehmet YANAR

B Mine BIRCAN Sedat DIKCE

Hakan OZDEMIR
(Nikah Salonu Gérevlisi)

H Ramazan KAPLAN —

Ayse Seyma SUTCU

Dilek BOZKUS

YAZ!iSLERIi MUDURLUGUNE iLiSKiN BILGILER

Fiziksel Yapi: MUdirligimuiz, Belediyemiz hizmet binasinin zemin ve 1. katinda hizmet
vermektedir.

Bilgi Kaynaklarimiz: 5393 sayill Belediye Kanunu, Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi,
Bilgi Edinme Hakkl Kanunu, Dilekce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun, Kisisel Verilerin
Korunmas! Kanunu, Turk Medeni Kanunu, Evliendirme Yd&netmeligdi, diger mevzuatlarin
belediyeleriilgilendiren hikimleri.

Teknoloji Kaynaklarimiz: MUdarligimuiz internet baglantili 9 bilgisayar, 1 fotokopi
makinesi, 4 yazici ve 4 tarayicl ile hizmet vermektedir.

insan Kaynaklari: MUdUrlagumaz personeli; 1 midir, 6 memur ve 3 isci olmak Gzere toplam
10 personelden olusmaktadir.
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YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR
Yazi isleri Mudirliigi gérevleri asagida belirtildigi maddeler kapsaminda yiiriitilir.

1 Belediye Baskanligi adina gelen her tlrlld evrakin teslim alinarak EBYS(Elektronik Belge
Yonetim Sistemi)’ye giris kayitlarint yapmak, kayit isleminden sonra ilgili mtdurlUklere sevk
etmek.

2) EBYS(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) lUzerinden KEP(Kayith Elektronik Posta) ile
Belediye Baskanligi adina gelen yazilarrilgilimtduarliklere sevk etmek.

3) EBYS (Elektronik Belge Ydnetim Sistemi) Uzerinden evrak postalama islemlerini
gerceklestirmek.

4) EBYS (Elektronik Belge Yodnetim Sistemi) Uzerinden KEP(Kayitli Elektronik Posta)
islemlerini gerceklestirmek.

5) Belediye ici ve disina gdnderilecek evraklarin yazisma kurallarini belirleyen Standart
Dosya Plani ve Dosyalama islemlerinde uygulanacak kurallara gére uygunlugunu saglamak
ve bu evraklarigdndermek.

6) Belediye Baskanligindan cikan evraklarin kayit altina alinarak 25 Mart 2005 tarih ve
25766 sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yUrGrlige giren “Standart Dosya Plani ve
Dosyalamaislemlerinde uygulanacak kurallara” gére dosyalanmasini saglamak.

7) Belediye meclisi ile ilgili 5393 sayili Belediye Kanununun 18. maddesinde belirtilen
gobrevlerin yerine getirilmesiileilgili gerekli yazismalari hazirlamak ve yapmak.

8) Meclis kararlarinin tasdiki sonucu ilgili mudurlige sevk etmek ve birer suretini
dosyalamak.

9) Meclisislerinde gbérevli elemanlarin calismalarini organize etmek ve yardimci olmak.

10) Meclis ile ilgili 5393 sayili Kanunun 20. Maddesinde belirtilen meclis toplantisi ile ilgili
tum islevleriyerine getirmek ve meclis kararlarinin kanunlara uygun yazilmasini saglamak.
1) 5393 sayill Belediye Kanunun 23. Maddesinde Meclis kararlarinin kesinlesmesi icin
belirtilen usulleri takip etmek.

12) Meclisileilgili calismalari takip etmek, sekretarya gdrevini yapmak, oturum tutanaklarini
duzenli bir sekilde yazip, suretlerini dosyalamak.

13) Meclis Gyelerine, encimen Uyelerine ve komisyon Uyelerine ait aylik puantaj cetvellerini
Mali Hizmetler MUdUrligine gbndermek.

14) Belediye encimen toplantilarina 5393 sayili Belediye kanununun 33/a maddesi geregdi
katilmak, enciimen toplantilarinda yénlendirme ve sekretarya gdrevini yapmak.

15) Encimende alinan kararlari yazisma kurallarina uygun olarak hazirlayip, imzalattirdiktan
sonrailgilimudurlUklere gbndermek ve birer suretini arsiviemek.

16) Basta mudur olmak Uzere tUm personel hizmetlerin yasalara uygun, etkin ve verimli bir
sekilde yUrutilmesinden baskana karsi sorumludur.
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YAZIiSLERi MUDRULUGU 2023 YILI FAALIYETLERI

a- Belediye Meclisi ile ilgili Faaliyetleri:

- 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 20. maddesi dogrultusunda her ayin ilk haftasi ve yilda 3
olaganUstl toplanti hakkinin kullaniimasinda,

- Belediyemiz birimlerinden yasa, tlzUk ve ydnetmeliklere uygun olarak Belediye
Meclisi’nde gorUsulip karar alinmak Uzere Belediye Baskanligndan Meclisimize havaleli
yazilarile gindemin olusturulmasiile meclis dosyasinin hazirlanmasi,

- Toplanti glin ve saatiile meclis giindeminin Gyelere dagitimi,

- Toplantilaraistirak ederek yluritimua konusunda baskanlik divanina yardimci olunmasi,

- Toplanti esnasinda alinan gérintuler ve notlar dokiman edilerek kararlarin ve Meclis karar
defterinin yazimiile Belediye Baskani ve divan katiplerinin imzalarinin alinmasi,

- 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 23. maddesi geregince 2 nisha halinde Kaymakamlik
Makamina gdnderilmesi,

- Alinan kararlarin konularina gore ilgili birimlere génderimi ve tim bu is islemlere ait
konulariniiceren meclis dosyasinin tutulmasi ve arsivlenmesi. 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 22. maddesi geregi alinan kararlarin bir sonraki toplantida Gyelere dagitiminin
yapilmasi.

- Meclis Uyelerinin, meclis toplantilarina devamliliklarini belirlemek Uzere meclis
baskanliginca tutulan puantaj cetvelinin tutulmasi.

Belediye Meclisimiz 2023 yiliigerisinde;

01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda Belediye Meclisimiz 12 toplanti yapmis olup; Ekim
ayl toplantisinda 2 birlesim yaparak toplam 13 birlesim yapmistir. Sz konusu meclis
toplantilarinda 283 glndem maddesi ile ilgili karar alinmistir.

Toplanti gln ve dagilimi asagidaki sekilde gerceklesmistir.

SIRA OTURUM TOPLANTI BIRLESIM GUNDEM MADDE
NO TARIHI [\ [o] NO SAYISI
1 04.01.2023 1 Nolu Toplanti 1.Birlesim 31
2 01.02.2023 2 Nolu Toplanti 1.Birlesim 19
3 01.03.2023 3 Nolu Toplanti 1.Birlesim 18
4 03.04.2023 4 Nolu Toplanti 1.Birlesim 34
5 02.05.2023 5 Nolu Toplanti 1.Birlesim 45
6 05.06.2023 6 Nolu Toplanti 1.Birlesim 22
7 03.07.2023 7 Nolu Toplanti 1.Birlesim 16
8 01.08.2023 8 Nolu Toplanti 1.Birlesim 15
9 06.09.2023 9 Nolu Toplanti 1.Birlesim 15
10 02.10.2023 10 Nolu Toplanti 1.Birlesim 21
Il 19.10.2023 10 Nolu Toplanti 2.Birlesim 15
12 01.11.2023 1 Nolu Toplanti 1.Birlesim 1
13 01.12.2023 12 Nolu Toplanti 1.Birlesim 21

TOPLAM 283
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b- Belediye Enciimeni ile ilgili Faaliyetleri:

5393 sayill Belediye Kanunu’nun 33. maddesi geregdince belediye meclisince kendi Gyeleri
arasindan secilen 3 Uye, mali hizmetler birim amiri ve Belediye Baskaninca birim amirleri
arasindan secilen 2 Gye ile ayni kanunun 35. maddesi geredi haftada bir gtn ilgili kanunun
34. maddedeki gdrev ve yetkileri dogrultusunda yapilan toplantilarda;

- Belediyemiz birimlerinin ilgili daire amirliklerince uygun gorisi ile Belediye Baskanindan
havaleli konulari gindem maddesi olarak encimene sunmak.

- Encimenin almis oldugu kararlarin yazilmasini, arsivlenmesini ve ilgili birimlere
goébnderilmesini saglamak,

- Encimence verilen kararlari encimen karar defterine yazmak, metin haline getirilen
kararlariencimen baskani ve Uyelerine imzalatmalk,

- Encimen kararlarininilgili birimlere tebligi veilgili karar asillari ve eklerinin arsivlenmesi,

- Encimen toplantisina katilan encimen baskani ve Uyelerine 6denecek olan huzur hakki
icin puantaj dizenlemek, geregdiicin Mali Hizmetleri MUdurligine gdbndermek.

Belediye Enclimenimiz 2023 yiliicinde;
01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda 54 toplanti yapmistir. Bu oturumlarda 678 adet
karar alinmis, bunlarin dagilimlariilgili dairelere ulastiriimistir.

Asagida Belirtildigi Uzere s6z konusu tarihler arasinda meclis Uyelerinden 5393 sayili
Kanun’unilgilimaddeleri geregi;

01.01.2023-01.04.2023 tarihleri arasinda Ahmet OKUZCUOGLU, Ayse MUSAL, Aynur DAG,
Mustafa ARIKAN ile
Memur Uyelerden;

Yaziisleri MadirU Cemil ALKAN
Mali Hizmetler MUdUru isa ERBAY
imar ve Sehircilik Madur V. Sadettin PEKER
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01.04.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda Ahmet OKUZCUOGLU, Aynur DAG, Metin YASAR,
Erdil DAGDELEN ile
Memur Uyelerden;

Yaziisleri Mudurt Cemil ALKAN

Mali Hizmetler Madurd isa ERBAY

imar ve Sehircilik MUdur V. Sadettin PEKER (26.04.2023 tarihine kadar)

imar ve Sehircilik Madur V. Alp Can ARIKAN (03.05.2023 tarihinden itibaren)

Enclmen Gyeligi gérevi yaritmuslerdir.

Belediye Baskani Ahmet OKUZCUOGLU 26.04.2023, 26.07.2023 ve 27.09.2023
tarihlerinde encimen toplantilarina baskanlik yapmistir.

Belediye Baskan Yardimcilarindan Halil KOC 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 33. maddesi
geregince 04.01.2023, 11.01.2023, 18.01.2023, 25.01.2023, 01.02.2023, 08.02.2023,
09.02.2023, 15.02.2023, 22.02.2023, 01.03.2023, 15.03.2023, 17.03.2023, 22.03.2023,
29.03.2023, 06.04.2023, 12.04.2023, 20.04.2023, 03.05.2023, 10.05.2023, 17.05.2023,
24.05.2023, 07.06.2023, 14.06.2023, 21.06.2023, 05.07.2023, 12.07.2023, 19.07.2023,
20.07.2023, 02.08.2023, 09.08.2023, 16.08.2023, 23.08.2023, 31.08.2023, 06.09.2023,
13.09.2023, 20.09.2023, 04.10.2023, 18.10.2023, 25.10.2023, 01.11.2023, 08.11.2023,
15.11.2023, 22.11.2023, 29.11.2023, 05.12.2023, 12.12.2023, 20.12.2023, 27.12.2023 tarihlerinde
enclmen toplantilarina baskanlik yapmistir.

Meclis Gyelerinden;
Erdil DAGDELEN 08.03.2023 ve 02.06.2023 tarihlerinde, Metin YASAR 13.10.2023 tarihinde
encUmen toplantilarina Belediye Baskan Vekili olarak baskanlik yapmistir.

Belediyemiz memurlarindan;

Halil CAKMAK 09.02.2023, 15.03.2023, 17.05.2023 ve 07.06.2023 tarihlerinde, Seref
YiIGITOGLU 05.07.2023 ve 12.07.2023 tarihlerinde, Metin KOKEN 27.09.2023 ve 05.12.2023
tarihlerinde Mali Hizmetler MudUr Vekili olarak;

Aydan KOKTEN 21.06.2023, 05.07.2023, 09.08.2023 ve 16.08.2023, 20.12.2023 tarihlerinde
Yazi isleri Madir Vekili olarak;

Merve BIRGUL 16.08.2023 tarihinde imar ve Sehircilik Mudir Vekili olarak encimen
toplantilarina katilmistir.
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01.01.2023 ve 31.12.2023 tarihleri arasinda yapilan Enciimen toplantilari;

TOPII:ANTI TOPI?:ANTI TOPI::’)-\NTI TOP:;-\NTI TOPIF.,:ANTI TOPE:ANTI
OCAK 04.01.2023 11.01.2023 18.01.2023 25.01.2023
SUBAT 01.02.2023 08.02.2023 09.02.2023 15.02.2023 22022023
MART 01.03.2023 08.03.2023 15.03.2023 17.03.2023 22032023 29032023
NiSAN 06.04.2023 12.04.2023 20.04.2023 2604.2023
MAYIS 03.05.2023 10.05.2023 17.05.2023 24052023
HAZIRAN 02062023 0706.2023 14.06.2023 21.06.2023
TEMMUZ  05.072023 12.07.2023 19.07.2023 20.072023 26072023
AGUSTOS 02082023 09.08.2023 16.08.2023 23082023 31.08.2023
EYLUL 06.09.2023 13.09.2023 20.09.2023 2709.2023
EKIM 0410.2023 13.10.2023 18.10.2023 2510.2023
KASIM 01.11.2023 08.11.2023 15.11.2023 22.11.2023 2911.2023
ARALIK 05.12.2023 12.12.2023 20.12.2023 2712.2023

c- Gelen Evrak le ilgili Faaliyetleri:
Belediye Baskanligina resmi kurum ve kuruluslardan, gercek ve tlzel kisilerden gelen
evraklarin kaydini yapmak ve ilgili birimlerine ulastirmak.

Calisma esaslari;

- Belediye Baskanligina gelen her cesit yazi evrakinin ilgili personeli tarafindan teslim
alinmasi,

- Yaziisleri MUudUrlugince alinan evrakin havale edilecedi birimin tespitinin yapiimasi,

- Elektronik ortaminda gelen yazilarin kayda alinmasi,

- Konusu itibariyle birden cok birimi ilgilendiren yazilarin elektronik ortamda ilgili birimlere
goébnderilmesi,

- Mudurligimuze ait olan evraklar veilgili cevaplarinin arsivlenmesi,

- Gizlilik dereceli yazilarin sadece Yazi isleri MUdurlGgu tarafindan acilmasi, daha sonra
gizlilik derecesine istinaden kayda alinmasi ve ilgilisine teblidi,

01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda resmi kurum ve kuruluslardan, gercek ve tlzel
kisilerden Belediyemize gelen resmi evrak sayisi 15.679, dilekce sayisi 8.803 olup; toplamda
24.482 adet evrak gelmistir.

d- Giden Evrakile ilgili Faaliyetleri:

Belediyemiz blnyesindeki tim birimlerce e-belediye sistemi ile olusturulan tim resmi
yazilar, sisteme entegre kuruluslara sistem Uzerinden, entegre olmayan kuruluslara KEP
(kayith elektronik posta) Uzerinden elektronik ortamda gdnderilmektedir.

Elektronik ortamda gdnderilemeyen resmi yazilar, Sziksel ¢iktilari alinarak posta yoluyla
veya elden zimmetle muhatabina teslim edilmektedir.

Belediyemizin tum birimlerince, 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasinda, resmi kurum ve
kuruluslara, gercek ve tlzel kisilere gdnderilen evrak sayisi 13.856 adettir.
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e- Arsiv ileilgili Faaliyetleri:
Tum evrak ve Enclimen ve Meclis kararlari ile Evlendirme is ve islemlerinin Baskanlik
makamitile MUdurligimuize ait yazismalarin arsivienmesini saglamak.

f- ilanile ilgili Faaliyetleri:

MUdurligimuizce belediyemize ait veya ilgili kamu kurum ve kuruluslarindan gelen resmi
ilanlarin talebe gbre ses yayin cihaziyla veya ilan tahtasina asilmak suretiyle, sahislarca
istenilen 6zel ve ticari ilanlarin Belediyemiz ses yayin cihazi ile duyurulari yapilmakta; talep
edilmesi halinde panoya asilanilanlar i¢cin asiima ve kaldirma tutanaklari ile anons sistemi ile
yapilan duyurulara ait ilanlar icin de ilan tutanaklari dizenlenerek ilgilisine génderilmekte
ve tum buislemlerin dosyalama ve arsivlenmesi yapilmaktadir.

Ayrica; Yazi isleri MadUurligune bagli olarak evlenme is ve islemleri yapilmakta olup;

g- Evlendirme ili ilgili Gérev ve Faaliyetleri
Evlendirme memurlugu is ve islemleri mudurlige bagdli olarak belediye baskaninca yetkili
kilinan evlendirme memuru tarafindan ytrataldr.

Evlendirme memurunun gdrevleri;

1 Evlendirme memurlari, belediyemize evilenmek icin gelen kadin ve erkegin evlenmeye
iliskin mUracaatlarini kabul etmek,

2) Mevzuatin 6ngdrdligu sekilde evlenme dosyasini hazirlamak,

3) Evlenme akdini yapmak,

4) Aile cizdani dUzenleyip vermek,

5) Evlenmenin ntfus kitUklerine tescilini saglamak,

6) Evlenme kitligu ve dosyalariniiyi bir sekilde muhafaza etmek,

7) Denetim yapmak isteyen yetkililerce istenen klUtlk, dosya ve belgeleri denetime hazir
halde bulundurmalk,

8) islerin aksamadan yapilmasini saglamak ve gerekli tedbirleri almak,

9) Evlendirme memurlugunda calisan personelin mesaiye riayetini kontrol etmek,

10) Evlendirme memurlugunda calisan personelin izin planlarini yapmak, izinlerini
kullanmasini saglamak, rapor, dogum, 6lim vb. konular ile 6zlUk islemlerini takip ve kontrol
etmekicin mudurltge teklifte bulunmak,

1) Mudur tarafindan verilen gorevleri yapmak.
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Belediyemiz evlendirme memurlari tarafindan; evlenme miuracaatlari elektronik ortamda
kabul olunup, degerlendirilerek ilgili dosyanin tanzimi ile nikdh akdinin icrasi, uluslararasi
aile cuzdani verilmesi ve 7 gln icerisinde canli belediye Gzerinden nikah akitlerinin tescil
islemleri yapilmaktadir.

Evlenme akdini baska bir sehirde gerceklestirmek isteyen, ancak islemlerini belediyemiz
kanaliyla yUrtten sahislara Evlenme izin Belgesi verilmesi, kayitlarinin tutulmasi ve
arsivlenmesiyapilmaktadir.

Evlenme is ve islemlerine ait tim yazisma - dosyalama ve ilgili genelgelerine ait arsivinin
tutulmasi mudurligimiuizce yapilmaktadir. 2023 yilinda 761 evlenme basvurusu alinmis
olup, 12 adedi yabanci uyruklu nikahi, 5 adedi cezaevi nikdhi olmak Uzere toplamda 747 adet
nikah akdi gerceklestirilmistir. 3 adet nikdh basvurusu iptal edilmistir.

ity 3 i,
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B. YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR
1. Yetkiler
MUdurligimuz, Belediye Baskaninca verilen vekaletnameyle, yurarlikte bulunan mevzuat
kapsaminda avukatlara ve bor¢ takip birimine verilen yetkileri kullanir.

2. Goérevler

MUdurligimuaz, Alasehir Belediye Baskanligrnin tim hukuksal sorunlarina, mevzuat
hikimlerine gdre Belediye Baskaninca verilen vekaletnamedeki sinirlar icinde ¢dzUmler
getirmekle ve islemleri yUritmekle gdrevlidir. Bu kapsamda; Belediye Baskani adina tim
yargl mercilerinde, hakem heyetlerinde, icra daireleri ve noterlerde Hukuk isleri Madurligu
avukatlari vasitasiyla Belediye tlzel kisiligini temsil eder, icra takip islemlerini yGritdr, dava
acar, aleyhe acilan davalarda savunma yapar, Baskanlik Makami veya belediyeye bagl
muduarliklerin tereddide dustUkleri hukuksal sorunlar hakkinda géris belirtir, sézlesmeler
hazirlar, Arabuluculuk gérismelerinde komisyon Uyesi olan avukat, avukat olmayan
komisyon Uyeleri ile birlikte arabuluculuk suUreclerinin tamamini yGratar, Muadurlik
personelinin &zlUk isleri ile ilgili islemlerini yapar; bunun yaninda bagh birim Bor¢c Takip
Servisi araciligiyla 6183 sayilll Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun kapsamina
giren alacaklarin borg¢ takip islerini yGratar.

3. Sorumluluklar

MUdUrlagimuaz; yasalarda, yénetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gérev ve yetkilerinin ifasinda Belediye Baskanina ve bagl
bulundugu Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

C.IDAREYE iLiSKiN BILGILER
1. Fiziksel Yapi
MUdurligimuz; Alasehir Belediyesi Baskanligli hizmet binasinda ayni kapidan girisi yapilan
bolimlerden olusmaktadir. Bu bélumlerin ikisi Avukat odasi ve biri Borc Takip Servisi odasi
olarak kullanilmak Gzere U¢ bodlimde faaliyet gdostermektedir.

2. Orgiit Yapisi

MUdurligimuz; Belediye Baskanina ve ardindan Baskan Yardimcisina (Halil KOC) bagl
olarak 3 memur avukattan, midurligimuize bagli Borc Takip Servisi ise iki personelden
olusmaktadir.

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
I

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

|
BORC TAKIiP SiSTEMiI
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MUdUrligimuizde 5 masalstl bilgisayar, 5 adet yazici, 1 adet tarayici, 3 adet klima
bulunmaktadir. Her bir bilgisayarin internet baglantisi vardir. Bunun yaninda mevzuat ve
ictihat ile icra takibi amaciyla Sinerji programina Gyeligimiz; bu Uyelik kapsaminda 3 adet
offline 2 adet online ictihat mevzuat kullanicisi ile 5 kullaniciya tanimli icra takip programi
kullanicimiz bulunmaktadir. internet Gizerinden bilgiye erisim, ayrica TBMM, Resmi Gazete,
yUksek yargi organlarinin bilgi havuzlarina erisim imkani bulunmaktadir. MUdUrlGgimuizde
takip edilen dosyalar ile ilgili bilgiler depolanmakta ve belediyemiz bilgisayar agdi
kullanilarak tim avukatlarin mevcut bilgilerden yararlanmasi saglanmaktadir.

4.insan Kaynaklari

MUdUrligimuzde Uc avukat, iki borg takip servisi personeli olmak lzere toplam bes kisi ile
calismalarini strdUrmektedir. Mudurlik personelimizin 4’0 Universite mezunu, Ti lise
mezunudur. MUdUrlik personelinin 3 U memur, 2 tanesi de taseron isci olarak calismalarini
sUrdUrmektedir.

5. Sunulan Hizmetler

MUdurltgimizde kurumumuzun menfaatlerini korumak adina adli ve idari davalar
acilmakta, kurum aleyhine acilmis olan davalarin lehe sonuclanmasi adina tim esasi ve usuli
islemler yapilmakta, 6183 sk disinda kalan kurum alacaklari icin icra takipleri acilmakta ve
tahsilata kadar tim takip islemleri sGrdUrilmekte, kurum aleyhine baslatilan icra takipleri
konusunda alacaklilariyla géristlip anlasma zemini aranmakta, birimlerden gelen hukuki
gorls ve sdzlesme hazirlama talepleri karsilanmakta, belediye personelinin gdrevleri ile
alakali olusan suclar ve Sillerle alakali yapilan cezai sikayetlerde katilma talebinde
bulunulup surecler takip edilmekte, bununla birlikte Bor¢ Takip Servisi araciligiyla Tahsilat
Sefligi ve Emlak Sefliginden gelen tahsilati saglanamamis amme alacaklarinin tahsilati icin
6183 sayili kanun kapsaminda haciz islemleri yapilmakta, Arabuluculuk komisyonunda yer
alan avukat tarafindan da diger komisyon Uyeleri ile birlikte arabuluculuk slreci
yUratulmektedir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

MUdarligimuizce 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 1136 sayili Avukatlik Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 6183 sayilil Amme
Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkinda Kanun ve ilgili diger mevzuat hikUmleri kapsaminda
faaliyette bulunulmaktadir. MUdurligimuiz Baskanlik Makami ve Baskan Yardimcimiz Halil
KOC a bagliolarak faaliyet gbéstermektedir.
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AMAC ve HEDEFLER

A.IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI
1. Stratejik Amag¢
Kurumsal Gelisim
2. Stratejik Hedef
Hizmet sunulurken yapilan is ve islemlerin hukuka uygun olarak yapilmasini temin
etmek, buis veislemlere iliskin hukuki uyusmazliklarin takibini etkin bir sekilde yapmak

B. TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

Belediyemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen stratejik
alanlar, amaclar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, mudurlGgimuzin temel
politika ve dncelikleridir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
A.MALIBILGILER

1.BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

2023 YILI BUTGESI

MUdarligimuiz tahmini butcesi 1.440.000,00 - TL
MUdurligumuuzin gerceklesen bltcesi 1.376.191,11 - TL

B.PERFORMANS BiLGILERI

1. TAKiP EDILEN DAVALAR/ 2004 SY. KANUN KAPSAMINDAKI TAKIPLER
2.6183 SK ve 2004 SK KAPSAMINDA YAPILAN TAHSILATLAR

Asliye Hukuk Mahkemesi 232
Asliye Ceza Mahkemesi 16
icra Hukuk Mahkemesi 1

Sulh Hukuk Mahkemesi 10
idare Mahkemesi 40
Als. icra Maduarlagu 218
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TUROU TAHSILAT

889.816,36 TL
Eglence Vergisi -
7.558.488,46 TL

415.723,49 TL
9.966.465,85 TL
18.830.494,16 TL

idari Para Cezalari

Kira Alacaklari

icra Takibine Alinan Alacaklar

Emlak Ve Cevre Temizlik Vergisi

Toplam

C.PERFORMANS DEGERLENDIRILMESi

2023 yilinda mudurligumizde verimli ve uyumlu bir calisma diizeyine ulasiimistir. Bununla
birlikte 2023 yilinda kurum lehine rutine bagli olarak acilmasi gereken davalar ve takipler
acilmis, kuruma zarar verme ihtimali bulunan her turlG Sile karsi cezai takibatlara danhil
olunmus, aleyhe acilan davalarin lehe sonuclanmasi adina usul isletilmis ve kurumun hak ile
menfaatleri azami dizeyde korunmus, diger mudurltklerin talepleri dogrultusunda
sOzlesmeler hazirlanmistir.

D. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

PERFORMANS
GOSTERGESI

2023 YILI
HEDEFI

GERCEKLESME
DURUMU

_ SONUC
DEGERLENDIRMESI

NO FAALIYETLER

6183 Sk

Kapsaminda Tahsilat Tum Havale edilen Havale edilen
P Sefliginden dosyalarda tim dosyalarda dosyalarda
Kalan Alacaklar . e )
1 icin Takip Havale takip takip islemleri en kisa zamanda
; S Edilen islemlerinin yapilmistir. haciz islemlerine
Islemlerinin Dosyalar apilmasi (800 dosya) baslanmistir.
Yapilmasi Y yap Y s sur.
6183 sk o Tum Havale edilen Havale edilen
Kapsamina Emlak-istimlak .
. A, dosyalarda tim dosyalarda dosyalarda
Girmeyen Alacaklar Madurltgunden B T . . s
2 e - . takip takip islemleri icra takibine
Icin Takip Havale Edilen . . I
islemlerinin Dosyalar islemlerinin yapilmistir. gecilmistir.
Yapilmasi yapilmasi (2 dosya) (59 icra takibi)
Mahkemeler Mahkemeler
Tarafindan tarafindan verilen
D | Belirlenen durusma gunlerinde
3 Lgyima a?ra Durusmalarda 338 338 katilim saglanmis ve
irimest Gerekli kurum menfaatlerinin
islemlerin korunmasli adina
Yapilmasi gerekli islemler yapilmistir.
Mahkemeler Mahkemeler
Tarafindan h
: tarafindan verilen
Belirlenen e X
Kesifl Kesiflere kesif glnlerinde
4 G'eds'll ere' Gidilmesi 25 25 katilim saglanmis ve
iaiimesl : kurum menfaatlerinin
Gerekli
; . korunmasi adina
Islemlerin erekli islemler yapiimistir.
Yapilmasi 9 s yap sur.
Arabulucu Komisyon tyeleri
Tarafindan tarafindan degerlendirme
Arabuluculuk Belirl
5 Srecinin elrienen 10 10 vapilarak anlasma
T Toplantilara saglanmasi ya da
Takibi . -
Katilim anlasmama Uzerine
Saglanmasi karar verilmesi
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KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A.USTUNLUKLER

¢ Riyaset makaminin muddrligimuize olan glveni ve borc takip islemleri dahil siyasi
taleplerin azamioldugu bir alanda bagimsiz calisma olanaginin saglanmis olmasi

* Deneyimli ve genc¢ avukatlar ile personellerin birlikte yer aldigi uyumlu ve dinamik
personel yapisi

e Bulundugumuz ilcenin yerinden ydnetim organinin haklarini savunmaktan gelen kamu
gucu

« islemlerimizi ytrutirken kurum icinden bilgi ve belgeye kisa zamanda ulasma olanagi

* Yeterli sayida avukatin bulunmasinin sonucu olarak 6183 sayili kanun ve 2004 sayili kanun
kapsaminda yapilanislerdeihtisaslasma

« Hukuk isleri MUdUurltgu ile Borg Takip Servisi arasinda uyumlu ve iyi niyetli calisma ortami

B. ZAYIFLIKLAR

* Tahakkuk etmesine ragmen tahsil edilemeyen alacak kalemlerinin ¢cok blyuUk bir kisminin
takibine dayanak teskil eden 6183 sayili kanunun &zellikle Vergi Dairelerine goére
dlizenlenmis olmasi sebebiyle uyarlamada ¢ikan sorunlar

* Kanunlarin; takip islemleri ve tahsilat icin tanidigi imkanlarin alacakl taraf bakimindan
oldukca kisitli olmasi

ONERIi ve TEDBIRLER

e Tahsilat Sefligi, Mali Hizmetler MUdurlagu, Tahakkuk Sefligi ile Borg Takip Servisi arasinda
daha hizli ve etkin calismayi saglayacak bir organizasyon olusturulmali

« Kurum aleyhine yasanan her gelismeden Hukuk isleri Mudurligu gerekli tedbirlerin
alinabilmesi adina éncelikle haberdar edilmeli

» Hukuk Isleri Mudurlugianden géris alan Mudurlukler, Hukuk isleri Muduarlagu tarafindan
verilen &éneri ve ydnlendirmelerine gbére hareket etmelidir. Verilen gdrlsler sadece kagit
Uzerinden kalmadan gerekli personel bilgilendirmesi yapilarak islemin hukuka uygun
yapilmasi saglanmalidir.
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FEN iSLERi MUDURLUGUNUN GOREVI-YETKiSi-SORUMLULUKLARI

1 Belediye sinirlari icerisinde yuUrGrlUkteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin
yapilmasini ve mevcut yollarin onarilmasini saglamak,

2) Her zaman ve her sartta yollarin ulasima acik tutulmasini, bunun icin ihtivac duyulan
malzemelerin zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak,

3) Biriminin calisma programinin hazirlanmasi ve ¢alisma programlarina uygun calismak,
4) is programiylailgili hafriyatislerinin verimli ytrtttlmesini saglamak,

5) Mer’i imar mevzuatinin 6ngdérdigl uygulamalari yapmak, istirak paylarinin takip
edilmesini saglayarak gerekli diizenlemelerin yerine getirilmesini saglamak,

6) Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara
iletmek, Fiziki cevre dliizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ileilgiliisleri yGritmek,

7) Belediye sinirlart icerisindeki yeni yapilan yollari asfaltlamak, mevcut ve bozulan
asfaltlarin onarilmasi calismalarini yuritmek,

8) Baskanlikca uygun goérUlmesi halinde ilcedeki okul binalarinin insaatini, bakim ve
onarimini yapmak, okullarin bahcelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordUr yapilmasini, spor
sahalarinin yapilmasini, WC’ lerin tamiratlarini, bahce duvari ve korkuluklarin tamiratlarini,
ic-dis boyalarinin yapilmasini, cati onariminin yapilmasini, elektrik ve aydinlatma
tamiratlarinin yapilmasini saglamak,

9) Yollara araclarin hizini kesmek amaciyla hiz kesicilerin yapilmasini saglamak, kaldirimlara
Araclarin park edilmesini dnlemek icin engelleyici malzeme alimini ve montajini saglamak,
10) Acilmasi gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak acilmasini saglamak,

11) Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut
yollarinimar planina uygun hale getirilmesini saglamalk,

12) ihtiyac olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin
yapilmasini saglamak,

13) Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerinin
hazirlanmasi, insaatlarin yaptirilmasi calismalarini takip ederek sonuc¢landirmak,

14) Y1l icerisinde yUrUtUlecek calismalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasini ve
takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

15) iice icerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlari gibi dogal afetlere midahale edilmesini
ve bu mudahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek
depolanmasi calismalarini kontrol ve koordine etmek,

16) Belediye birimleriile diger kamu kuruluslarina ait binalarda gerceklestirilen ¢esitli insaat
Faaliyetlerinin takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,

17) Resmi ve 6zel kuruluslarin veya vatandaslarin yol kazi calismalarina iliskin taleplerini
Degerlendirip BUyuUksehir belediyesi AYKOME muadurligu ile koordineli ruhsatlarinin
verilmesini saglamak,

18) Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglamak,

19) Uhdesinde bulunan her tdrld is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak,
periyodik tamir bakimlarini yapmak yedek parca teminlerini yapmak

20) Diger birimlere gerekli arac, gerec ve insan kaynagi destegi saglamak,

21) Kacak veya ruhsatina aykiri yapilarin kontrolU ve yikim islemlerinde, birimine bagliisci,
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makine ve her tUrlG arac ve gerecin gdnderilmesini sadlayarak ilgili birimlerle uyumlu
calismalarini saglamak,

22) Belediyenin dogrudan yada dolayli organize ettigi tdren ve merasimler sirasinda gerekli
platform vb. kurulmasini saglamak ve anilan bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlarin
kaldiriilmasini saglamak,

23) Calisma programlarininicra edilmesinde istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare
Edilmesini saglamalk,

24) Altyapi calismalarinda diger ilgili altyapi1 kuruluslari ile koordinasyonu saglamalk,

25) Mudurltik emrinde gdrevli isci personelle ve/veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama,
bordur, trotuar yapim ve onarim yapmak,

26) Alt gecitlerin boyanmasini ve bakimini saglamak,

27) Acilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlariyla alakali olarak yetkili
Mudurltkle is birligiicerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini saglamak,

28) Adrese dayali nlfus kayit sistemi olusturulmasi calismalari kapsaminda, isimsiz cadde
ve sokaklara tabela konulmasi, numarasiz olan tasinmazlarin numaralandirilmasi, dogalgaz,
su ve abonelik islemlerinin yapilabilmesiicin gelen talepler kontrol edilerek, adres tespitiile
ilgili taleplerin cevaplandiriimasi,

29) Biriminin ve birim calisanlarinin faaliyet alanlariyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili
olarak vyetkili Mudurlikle isbirligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini
saglamak,

30) Belediye hudutlari icindeki tarihi ve kulttrel degerleri korumak, yapilan her hizmetin
insan yasamini dogrudan veya dolayli etkilediginin bilinciyle cagdas yasamin getirdigi tim
teknolojik olanaklari kullanip, cagdas standartlarda kamusal hizmet vermek,

31) Mer’i mevzuat geregi Belediyenin yetki sinirlari icinde kalan alanlarda cadde, sokak,
meydan vb. yerlerde alt ve Ust yapi ile ham yollarin acilmasini saglamak, kentin imar planina
uygun hale getirilmesini saglamak, yeniden yapilanma ¢ercevesinde cevre dlzenlemeleri
yapilmasini saglamak,yollar, alt gecitler, kdpruler, kiltlr ve hizmet binalarinin yapilmasini
saglamak,

32) Gerekliyerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapiimasini saglamalk,

33) Yaya ve arac traSgdi ulasiminin rahatlikla saglanmasi icin kdprd, alt-Ust gecit yapimi ve
yayalastirma uygulamalari yapmak,

34) Kentte Kres, Saglk Ocagdi, Huzur Evi, Aile Danisma Merkezleri, Kultlr ve Sanat
Merkezleri,Belediye Hizmet Binalari, Sokak Cocuklari Evleri, Hayvan Hastanesi ve Muhtarlik
binalarinin ve Baskanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapimi, tadilat ve onarimini
yapmak veya yaptirmak,

35) Egitim ve Kultdr ile ilgili yurtlar ve tesislerin yapimi ve mevcut tesislerin bakim ve
onarimini yapmak veya yaptirmak,

36) Spor sahalarinin dizenlenmesi, bakim ve onarimini (Basket potalarinin, voleybol
sahalarinin yapilmasi, soyunma odalarinin boyanmasi, demir korkuluklarinin yapilmasi v.b.)
saglamak,

37) imar Maduarlugu, Zabita Muduarlugu, vb. tarafindan bildirilen kacak yapilarin yikimi
islemlerini sonuclandirmak,

38) Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda cevresini korumaya almak,
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39) Araclarlailgili ariza ve eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglamalk,

40) Transa ruhsati verilmesini ve denetlenmesini saglamak.

41) Belediye sinirlari icerisinde cesitli kurum (TEDAS, MASKi, TURK TELEKOM) ve
vatandaslar tarafindan yapilan kazilara Kazi Ruhsati tanzim ettirmek,

42) ilgili mer’i mevzuat geregi ilce hudutlari dahilinde altyapi hasar bedellerini tahakkuk
ettirmek ve tahsiliicin Mali Hizmetler MUdurlGglne intikal ettirmek,

43) TraSk mevzuatina uygun isaretlerin konulmasini, cizimlerin yapilmasini, tek yon ve ana
arterileilgilimerciler nezdinde karar alinmasini saglamak,

44) ilgili mer’i mevzuat hUkimlerine gére ihale suretiyle yapilan yatirim ihalelerinin
kontrollik hizmetlerini yerine getirmek,

45) Yol ve kavsak dizenlemeleri yapmak ve yaptirmak,

46) Bolgedeki molozlarin toplanmasi ve ddkim yerlerine naklinin yapilmasini saglamalk,
47) Alasehir ilcesi ana arterlerinde yol ve stris glvenligi sadlayacak faaliyetlerin bir batin
olarak gerekli calismalarini yapmak, ydnetilmesini saglamak,

48) Ana arter Uzerindeki kavsaklarda tesis edilen sinyalizasyon sebekelerinin en iyi traSk
akisini strekli kilacak sekilde calismasinin teminiicin gerekli calismalari yapmalk,

49) Yol ve sUrUs glvenligini saglamak amaci ile yatay dUsey traSk isaretlemelerini yapmak
ve yaptirmak,

50) Etkin traSk yoénetiminin saglanmasi amaci ile traSgi yonlendirmek, vatandaslari
bilgilendirmek,

51) Yol ve slrls gUvenliginin saglanmasi amaci ile ulasim ve traSk mihendisligi acisindan
gerekli yol, traSk elemani, strus, traSk malzemesi hakkinda gerekli arastirma planlama
calismalari yaparak

MUdurlik blinyesinde traSk etkinliginin gelistirilmesini saglamak,

52) TraSk etkinliginin gelistirilmesini saglamak amaci ile 6rglin egitim kuruluslari ile
vatandaslara ilgili birimlerle koordine saglamak, gerekli traSk egitiminin verilmesini
saglamak,

53) Ana arter cadde ve sokaklarda trotuar Gzerine arac park edilmesini énlemek amaci ile
engelleyici monte etmek, ettirmek,

54) Mer’i mevzuatin 6ngdrdigu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

I-C- IDAREYE iLiSKiN BIiLGILER

MUDURLUGUMUZ BUNYESINE BAGLI BIRIMLERIMiz
* Bayindirlik Servisi

* Blz Santiyesi

* Elektrik Servisi

*« Marangozhane

* Kaynak Atolyesi

* Boyacilar Servisi

» Asfalt Santiyesi
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I-C-1- FiZiKSEL YAPI
CALISMA ODASI (ADET) ALANI (m?) KULLANAN SAYISI
3 80.00 8

I-C-2- ORGUT YAPISI

Personel istihdami
MUdUarligimuuz 2023 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 104 personelle yUritmuastir. Bu
personelin 5’simemur, 7 s6zlesmeli memur ve 92 isci personelden olusmaktadir.

M 1isci10

B 2. Memur 11

AHMET OKUzcUOGLU
BELEDIYE BASKANI

EROL KACAR
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

Uzeyir UYANIK Halil Tek
FEN ISLERi MUDUR V. FEN ISLERi MUDUR YRD.
.. . . EVRAK KAYIT VE
BIRIMLER . .
UELNLSEELe, [ YAZISMA TAKIBI
H Bayindirlik Servisi H Mehmet Ali DENiZ Ebru KIRIKBAKAN

H Blz Santiyesi Hafize AKIN KISAOGLU

- Kaynak Atoélyesi - Aydan AYTEKIN

. Marangozhane Mehmet IBISOGLU

. Boyacilar Servisi Taylan Ozgi MARHAN

H Elektrik Servisi H Tufan DONER

. Asfalt Santiyesi Hakan CELIKLI

Cazibe Nur TURKOZ
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FEN iSLERi MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE ELEKTRONIK KAYNAKLAR
ILISKIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER:

a) 5216 sayil Blyuksehir Belediyesi Kanunu internet Kaynakli Bilgi Kaynaklari
b) 5393 sayill Belediye Kanunu CD/DVD Kaynakl Kaynaklar

c) 2464 sayil Gelirler Kanunu Web Tabanli Kaynaklar

d) 2886-2990 sayili Devlet ihale Kanunu Elektronik Posta

e) 1475 sayil is Kanunu E-Mail

f) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

g) 3194 sayili imar kanunu

h) 4734-4735 sayili Devlet ihale ve Sézlesmeler Kanunlari

i) 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

i) Bayindirlik isleri Genel Sarthamesi

k) Bayindirlik isleri Kontrol Yénetmeligi Mevzuatlarina Tabi olarak calisir.
1) Diger ilgili Kanun ve Yénetmelikler

m) 2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu

DEMIRBAS CiNSi ADET

Bilgisayar 10 Adet
Yazici 1 Adet
Tarayicl 1 Adet
Telefon 8 Adet
Klima 3 Adet
Fotokopi 1 Adet
TOPLAM 24 Adet

I1-C-4-iINSAN KAYNAKLARI;

(D Mudurlagun personel yapisi asagidaki (2) Muduarlagun teskilat yapisi asagidaki
gibidir: gibidir:

a) Mudur a) Kalem Burosu (evrak kayit-yazisma)
b) Memur b) Yapim isleri Blrosu

c) Isci ¢) Etud Proje Birosu

d) Sozlesmeli Personel

I-C-5.SUNULAN HiZMETLER;

Engelsiz bir Kent olma yolunda amacimiz; ilcemizde yasayan engelli vatandaslarimizin da
ulasim ve yatirimlarla ilgili yapilan tim faaliyetlerden eksiksiz faydalanmalarini saglamak,
yasam Kkalitesini daha da arttirmayi basarabilmek icin ulasim plani cercevesinde kaldirim,
otopark yerleri dizenlemesi, yol dizenlemeleri ve genisletme calismalari yapilmistir.
Merkez ve mahallelerimizde yasayan vatandaslarimizin ulasimlarini daha iyi sartlarda
yapabilmelerini saglamak amaciyla; Alasehir merkez ve Kirsal mahallerimizde 80.500,00
m? sicak asfalt atilmis, 84.155,00 m? sathi kaplama yol yapilmistir. Yine merkez ve kirsal
mahallelerde 270.430 m?Kilit parke tasi désenmistir.
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EGITIM KURUMLARI
Alasehir Belediyesi tarafindan egitime verilen hizmetler imkanlar dahilinde simdiye kadar
oldugu gibi bundan sonra da talepler dogrultusunda devam ettirmeye calisacagiz...
Alasehir ilce merkezinde asagidaki okullarimiza talepler dogrultusunda gerekli calismalar
yvapilmistir.
1. Akkecili okul icindeki oyun grubu tamirati yapildi ve okul boyasi yapildi.
2.Baklaci Mahallesinde bulunan Ahmet Altan Anadolu lisesine cephe boyasi yapildi.
3.Baklaci Mahallesinde bulunan Ahmet Altan Anadolu lisesinin banklarinin tamirati yapildi.
4. Baris Mahallesi Fatih Okulu oturma grubu boyasi yapildi.
5.Baris Mahallesi Fatih ilkdgretim Okulu icindeki cocuk oyun grubu tamirati yapildi.
6. Beseylll Mahallesinde Osman Akca okulu ¢cevresine kasis yapildi.
7. Erenkdy Mahallesi ilkokulun pencere montaji yapildi.
8. Fatih Mahallesinde Borsa Meslek Ticaret lisesinin 17 adet bankin eksikleri tamamlandi.
9. Fatih Mahallesi Borsa Meslek Ticaret Anadolu lisesi boyasi yapildi.
10. GUmuscay Mahallesi okulun bahcesine yapilacak hali sahaicin bakim onarim yapildi.
11. Hacibey Mahallesi cocuk kresinin bozulan yerlerinin tamiri ve boyas! yapildi. Kazan
dairesinde yanan panolarinin degisimi yapildi. Cati tamirati yapildi.
12. Kavaklidere Mahallesi okul boyasi yapildi.
13. Killik Mahallesi okul icindeki oyun parki tamirati yapildi ve 2 adet bank montaji yapildi.
14. Kurtulus Mahallesi Mehmet Akif Ersoy ortaokulu spor saha cizimi yapildi.
15. Menderes Mahallesi Yildirim Beyazit okulu boyasi yapildi.
16. Menderes Mahallesi Yildirim Beyazit Okulu icine spor aletlerinin bakimi onarimi yapildi.
17. Sakarya Mahallesi Celal sikri okulu cati tamirati yapildi.
18. Sakarya Mahallesi Celal SUkri ilkégretim Okulu 2 adet bank montaji yapildi.
19. Soganli Mahallesi okul icine oyun gurubu montaji yapildi.
20.Soganli Mahallesiilkokul icine 2 adet bank montaji yapildi.
21. Soguksu Mahallesi Hisni Ozay okulunun ahsap cocuk oyun grubu montaji yapild.
22.Yeni Mahalle Haci Kelepir okulu oturaklarinin boyasi yapildi.
23. Yenice Mahallesi imam Hatip ortaokulu boyasi yapildi.
24. Yenice Mahallesi imam Hatip ilkdgretim okulu 3 adet bank montaji yapildi.

KiLiT PARKE DOSEME
ilcemize Bagli mahallelerde toplam 270.430.000 m?kilit parke déseme isi yapildi.

CAMIi BINALARI VE LOJMANLARINA YAPILANLAR
Alasehir Belediyesi tarafindan camilere verilen hizmetler imkanlar dahilinde simdiye kadar
oldugu gibi bundan sonra da talepler dogrultusunda devam ettirmeye calisacagiz...
Alasehir ilce sinirlarinda asagidaki camilerimize talepler dogrultusunda gerekli calismalar
yapilmistir.
1. Akkecilicamii¢c ses sistemi bakim onarimi yapildi.
2. Aydogdu camiicine 2 adet bank montaji yapildi.
3. Caberburhan camiezan sistemitamirati yapildi.
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4. Caglayan camilojmanlari catiaktarmasi yapildi.

5. Dagarlar cami cit ve oturma grubu boyasi yapildi.

6. Erenkdy cami ezan sistemi bakim onarimi yapildi ve cami icerisinde bulunan mermer
tamiratlari yapildi.

7. Erenkdy camiic dis cephe boyama calismasi ve oturma grubu boyamasi yapildi.
8. Hacibey Mahallesi cami oturak boyasi yapildi.

9. Horzumkeserler Mahallesi Peynircukuru camisi tesviyesi yapildi.

10. ismailbey Mahallesi cami ezan sistemi bakimi yapildi.

11. Kestanederesi Mahallesi cami tadilat ve boyasi yapildi.

12. Menderes Mahallesi Toku¢ Zade Cami boyasi yapildi.

13. Osmaniye Mahallesi cami 6nU sundurma cati yapildi.

14. Seyhsinan Mahallesi cami giris kapl1 boyasi yapildi.

15. Tirkmen Mahallesi cami avlu duvarlarinin badanasi yapildi.

16. Yenice Mahallesi Yildiz camisi oturak boyasi yapildi.

MUDURLUGUMUZCE YAPILAN iHALELER

SIRA NO iHALENIN L iIHALENIN iIHALENIN SOZLESME
iKN ADI TURU usuLU BEDELI
Beton T_ork Yol
I Insaat
Kilitli TaahhUt Yapim
2023/47357 Parke ) Acik i 6.068.000,00 TL
Yol Yapim T|car~_et Isi
s Anonim
Sirketi
Beton
Kilitli Azd Proje Yapim
2023/49385 Parke Anonim Acik isi 13.260.000,00 TL
Yol Yapim Sirketi
isi
Beton
Kilitli Azd Proje Yapim
2023/50165 Parke Anonim Acik isi 10.850.000,00 TL
Yol Yapim Sirketi
isi
. Fungita
Dokme
Alimi Tic. Ltd. Sti.
Baskent
Vadi
2023/601193 Aglrl‘fngla '”S'l\'fa”;_' ifi: ur. Acik Yai‘s’i'm 1100.000,00 TL
Hazir Beton

San. Tic. Ltd. Sti.

76



SIRA NO

iKN

iHALENIN
ADI

YUKLENICI

IHALENIN
TURO

2023

FAALIYET RAPORU

IHALENIN
usuLO

SOZLESME
BEDELI

B(iilttifnve Brt Yol
2023/52944 Kaldirim _Insaat Acik Malzeme 8.498.000,00 TL
Tic. ve San. Temini
Betonu Ltd, Sti
Yapim Isi B
Baskent
Vadi
Doékme ; -
2023/55169 Cimento ns: o pet U Acik Malzeme 1.980.000,00 TL
Alimi Hazir Beton
San. Tic. Ltd. Sti.
H Kz
azir Hazir Beton Malzeme
2023/474783 Beton ins. San. ve Acik Temini 6.600.000,00TL
Alimi Tic. Ltd Sti.
- Baskent
Nervarla vadi
insaat ; -
2023/588422 Demiri ve 'ns',\'farﬂ' .'?:I: or: Acik Mféﬁf.?'e 1186.448,00 TL
Hasir Celik HaZ|r.Betc.>n
Alimi San. Tic. Ltd. Sti.
; . ) Natek Huzur
Is Makinesi Makina
2023/68428 VeAO”CU Taah. ins. Acik Hizmet Alimi 854.685,00 TL
) rac San. ve Tic.
Kiralamasi Ltd. Sti
Ay-Tekinler
Beton insaaat
Kilit Mal. ve Malzeme
2023/119572 Parke Beton Mamiuilleri Acik Ternini 2.500.000,00 TL
Tasi Alimi Tic. Taah.
Ltd. Sti.
Cetin insaat
20 CiTr?\rek:wato Malzemeleri Acik Malzeme 817.500.00 TL
2023/56947 Alim San. ve Tic. Temini ' ’
Ltd. Sti.
Baskent
Vadi
2 Agrega ins. Em. Pet. Ur. Malzeme
2023/598124 Alimi Nak. Tek. Actk Temini 1.595.000,00 TL
Hazir Beton
San. Tic. Ltd. Sti.
Akkecili
Mahallesi Muh ¢ Yaoim
2023/443032 Cok Amacli ; kamle Acik iZi 777.000,00 TL
Salon Cati abakc
Yapim isi
ipek Hirdavat
Profil Demir Celik Malzeme
2023/817624 Elek. Taah. Acik L 2.095.999,85 TL
Alimi . Temini
Tic. ve San.
Ltd. Sti.
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ALASEHIR BELEDIYESIi FEN iSLERi MUDURLUGUNCE MAHALLE BAZINDA

YAPILAN HiZMETLER.

« Kilit parke tamiratlari yapildi.

e Yoliyilestirme calismasi yapildi.

* Yol micirlama calismasi yapildi.

 fhtiyac sahibi vatandasin 7 adet kapi
tamiri yapildi.

* Park boyasi yapildi.

e Camiic ses sistemibakim onarimi yapildi.
* DUGUn Salonu bakim onarim yapildi.

¢ Akkecili Cesneli Hacibey rotmiks yama
calismasi yapildi.

e Okul boyasi yapildi.

* Okulicindeki oyun grubu tamirati yapildi.

ALHAN
e Durak yapildi.

* Yol tesviyeleriyapildi.

* DUJUn salonu boyasi yapildi.

« Kilit parke tamiratlari yapildi.

* Yoliyilestirme ¢alismasi yapildi.
* 5.500 m? kilit parke ddsendi.

AYDOGDU
e Yoliyilestirme calismasi yapildi.

e Park tamirati yapildi.
* Camiicine 2 adet bank montaji yapildi.

AZITEPE
e Kirsal sulama pompasitic¢in alan acildi.

* Blz désemesiyapildi.

« 2.000 m? kilit parke tasi ddsendi.
* Yol iyilestirme calismasi yapildi.

* Durak tamiratlari yapildu.

BADINCA
* Yol iyilestirme calismasi yapildi.
e Bayrak diregi tamirati yapildi.
e Oturma grubu boyasi yapildi.
* 19.338 m? kilit parke déseme calismasi
tamamlandi.
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BAHADIR
 Cok Amacl Etkinlik Salonuna bakim
onarim yapildi.
* Yol iyilestirme Calismalari Yapild.
e Cok amacli etkinlik salonu bahcesine
1500 M? kilit parke ddsendi.

BAHCEDERE
* Yol lyilestirme Calismalari Yapildi.
« 1.000 m? kilit parke ddésendi.

BAHCELI
* Yol Dolgu ve iyilestirme calismasi
yapildi.
» Tehlike olan virajlara 4 adet beton
bariyer koyuldu.
* Yagdislardan dolayi bozulan yollar acildi.
* Oturma grubu boyasi yapildi.

BAKLACI
* Askeriyede toprak alanlarin tesviye

calismalari yapildi.

* 6.810 m? Kilit Parke TasI ddsendi.

* Yol lyilestirme Calismalari Yapildi.

* Ahmet Altan Anadolu lisesine cephe
boyasi yapildi.

* Ahmet Altan Anadolu lisesinin
banklarinin tamirati yapildi.

» Kademe depolari yanindaki A101 catisi
tamirati yapildi.

« UzUm heykeli kaidesinin boyasi yapild.
* Lambalarin tamirati yapildi.

* Cocuk oyun grubu montaji yapildi
halkimiz i¢cin hizmete sunuldu.

* Bliz dd6semesi yapildi.

* Yol Gzerine 2 adet kapak yapildi.

* Yurtta bulunan oturma grubu ve bordur
boyasi yapildi.

* Alay komutanhgi bordlr boyasi yapildi.
* Otonomi 6n0 kaldirim betonu yapildi.

+ 18.000 m? sathi kaplama yapildi.



« Ust gecitin bariyer eksikleri tamamlandi
ve mazgal tamirati yapildi.

e Kopru yapildi.

» 1.850 m? kilit parke tasi désendi.

* Yildirirm Beyazit caddesine 6.300 m?
sathi kaplama yapildi.

e Park alani temizligi tesviyesi yapildi.

* Fatih okulu oturma grubu boyasi
yapildi.

e Yol iyilestirme calismalari yapildi.

e Park alanina dolgu c¢alismasi yapildi.

» Kaldirim ve bordur tamiratlari yapildi.
e Yeni acilan yola micir serimi yapildi.

e Cocuk oyun grubu montaji yapildi ve
halkimizin hizmetine sunuldu.

* Yeni yapilan kdpriye korkuluk montaji
yapildi.

* Fatih ilkdgretim Okulu icindeki cocuk
oyun grubu tamirati yapildi.

BELENYAKA

* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
capildi.

 Kilit Parke tamiratlari yapildi.

* 6.890 m? kilit parke ddéseme calismasi
tamamlandi.

BESEYLUL

* Kirk Merdivenin tamirat ve boyasi
yapildi.

e Metruk bina yikimi yapildi.

* Yikilan binanin otopark alani icin dolgu
yapilmasi yapildi.

¢ Anons cihazi montaji yapildi.

* Kaldirim tamirat calismalari yapildi.
« Osman Akca okulu cevresine kasis
yapildi.

 Kilit Parke tamiratlari yapildi.

e Kaldirim dolgu calismalari yapildi.
* Muhtelif sokaklarda 1565m bordur
yapildi.

* 2.250 m? kaldirim betonu yapildi.
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CABERBURHAN
* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
capildi.
* Goletin tamiratl ve temizligi yapildi.
* 1.950 m? kilit parke tasi désendi.
* Cok Amacl Etkinlik Salonuna vantilator
montaji yapildi.
* Oturma gruplari boyasi yapildi.
 Cok Amacl Etkinlik Salonu lambalarin
tamirati yapildi.
e Cami ezan sistemi tamirati yapildi.
» DUJUn Salonu bahcesine 2.100 m? kilit
parke ddoseme calismasi yapildi.

CABERFAKILLI

» Kasis boyasi yapildi.

* Rotmiks yama calismasi yapildi.
* Kilit Parke tamiratlari yapildi.

» Mezar yolu 2.500 m? kilit parke
ddsendi.

CABERKAMARA

* Yol iyilestirme Calismasi Yapildi.
* Mezarlik yolunda genisleme ve hafriyat
calismalari yapildi.
(o -Xc]W-\'7:\\
 Kilit Parke tamiratlari yapildi.
e Okul binasi yikildi.
e Cami lojmanlari ¢cati aktarmasi yapildi.
* Cok Amacli Etkinlik Salonu icine 1 adet
cocuk oyun grubu montaji yapildi.
CAKIRCAALI
* Yol micirlama ve iyilestirme calismasi
yapildi .
* Okul bahcesi temizligi yapildi.
+ 12.000 m? sathi kaplama yapildi.
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CAMLIBEL
e Kapanan yollar acildu.

* Yol iyilestirme calismasi yapildi.

e Sarampol acma ve yol tesviyeleri

yapildi.

* Pompa sigortasi degisti.

* Cok Amacli Etkinlik Salonu boyasi

tamamlandi.

e Blz désemesi yapildi.

» 8.590 m? kilit parke tasi désendi.
CARIKBOZDAG

e Kapanan yollar acildi.

e Yol iyilestirme calismasi yapildi.

¢ Asfalt yama calismasi yapildi.

e Sarampol acma ve yol tesviyeleri

yapildi.

e Sondaj yolu acma calismasi yapildi.

* Yeni acilan yolun tesviyesi yapildi.

CARIKKARALAR

« 1.650 m? kilit parke déseme calismasi
yapildi.

CARIKTEKKE

e Kapanan yollar acildi.
* Yol dolgu iyilestirme calismalari yapildi.
« 2.830 m? kilit parke ddéseme calismasi
yapildi.

CESNELI
« 3.485 m? kilit parke tasl ddésendi ve Kilit
parke tamiratlari yapildi.
e Yol dlizenleme, genisletme, dolgu ve
micirlama calismalari yapildi.
« 5.500 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.
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DAGARLAR

e BUz &nleri ve sarampol acma calismasi
yapildi.

* 6.000 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.

+ 15.825 m? kilit parke tasi désendi.

* Yol dolgu ve tesviye calismasi yapildi.
e Cami cit ve oturma grubu boyasi
yapildi.

e Kayalar mevkii bz déseme calismalari
yapildi.

* Yagislardan dolayi bozulan yollarin
bakimi yapildi.

DAGHACIYUSUF

* Yagislardan dolayi bozulan yollar
dUzeltilmesi yapildi.

* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
yapildi.

* Yol genisletme calismalari yapildi.

* Ana asfaltta bir kismi bozulan yolun
bakimi yapildi.

* Oturma grubu boyasi yapildi.

+ 15.830 m? kilit parke tasi désendi.

DELEMENLER

* Blz do6semeleri yapildi.

» 29.970 m? kilit parke tasi ddésendi.
* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
yapildi.

* Durak betonu atildi.

* Durak tamiratlari yapildi.

* Kilit Parke tamiratlari yapildi.

» Toprak cekimi yapildi.

e Oturma grubu boyalari yapildi.



ERENKOY

* Kilit parke calismasi yapildi.

« 7.775 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.

* Yol iyilestirme calismalari yapildi.

« [Ikokulunun penceresi montaji yapildi.
e Okul bahcesi kilit parke ddosemesi icin
hazirlik yapildi.

* Yol genisletme calismalari yapildi.

* Direge bayrak montaji yapildi.

* Cami ezan sistemi bakim onarimi
yapildi.

* Cami icerisinde bulunan mermer
tamiratlari yapildi.

e Cami ic dis cephe boyama calismasi ve
oturma grubu boyamasi yapildi.

ESENTEPE

* Yol genisletme calismalari yapildi.

* Genisletme yapilan yerlere micir serimi
yapildi.

* Yol dolgu ve tesviye calismasi yapildi.
e Oyun gurubu tamirati yapildi.

e Korkuluk tamirati yapildi.

e Bozulan yerlerde beton tamiratlari
yapildi.

 Kilit parke ve bordlr tamiratlari yapildi.
e Toptepe kazi alani aydinlatma arizasi
giderildi.

EVRENLI

* Yol dolgu ve tesviye calismasi yapildi.
* Cokme olan yerlerde bakim onarim
yapildi.

e Oyun grubu montaji yapildi.

e Blz désemesi yapildi.

* Havuza kirkli konsol yapilip montaji
yapildi.

GULENYAKA

e Yol dlizenleme, iyilestirme (Micirlama)
calismalari yapildi.
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FATIH
* Kilit parke tamiratlari calismasi yapildi.

* Gecit Ustindeki yol kaplamasi yapildi.

e Cocuk oyun grubu montaji yapildi.

* Park alaninda dolgu calismasi yapildi.

» Parka kapak montaji yapildi.

* Genisleme yapilan yola mekanik serimi
yapildi.

» Asfalt kaldirma calismasi yapildi.

* 4 adet spor aleti 2 adet bank 2 adet
sallama ¢6p kovasi montaji yapildi.

* Ticaret lisesinin 17 adet bankin eksikleri
tamamlandi.

» Borsa Meslek Ticaret Anadolu lisesi
boyasi yapildi.

* Aydinlatma icin ankalajlar atildu.

» Dutlu park oturma grubu boyasi yapildi.
« [kinci gecit bim market dnindeki direk
yerlestirilmesi yapildi.

* Cicekciler Sokakta ve Dede Korkut
Caddesinde asfalt yama calismasi yapildi.
« Ulker 1 sokakta, Kizilelma Caddesinde,
Kéroglu caddesinde ve Dikilitas sokakta
kilit parke tamiratlari yapildi.

» Karacaoglan caddesi, Atatlrk caddesi,
Kéroglu sokak ve Kizilelma Cad rotmiks
yama calismasi yapildi.

GIRELLI

* Kilit parke tasi tamiratlari yapildi.

+ 18.810 m? kilit parke tasi ddsendi.

* Yol dlzenleme, iyilestirme (Micirlama)
calismalari yapildi.

e Cok Amacli Etkinlik Salonuna tamiratlar
yapildi.

* Bliz dd6seme calismasi yapildi.

GOBEKLI

* Yol dlzenleme, iyilestirme (Micirlama)
calismalari yapildi.

* Yadislardan dolay! bozulan yollara
malzemeli bakim yapildi.

* Sulama deposuna bakim yapildi.
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GULPINAR

e Muhtarlik binasi Gstine cati yapildi.

e Muhtarlik binasinin boyasi yapildi.

* Muhtarlik binasina elektrik servisi
tarafindan bakim onarim yapildi.

* Yol dlizenleme, iyilestirme (Micirlama)
calismalari yapildi.

* Hali saha yerinin tesviyesi yapildi.

« 3.760 m? kilit parke tasi ddésendi.

GUMUSCAY

e Sulama pompaya kullUbe montaji
yvapildi, boru kaynagdi yapildi ve
vantilatérler tamir edildi.

» 3520 m? kilit parke tasi ddésendi.

* Korkuluk demirini boyama c¢alismasi
yapildi.

* Cok Amacli Etkinlik Salonu arka giris
merdiven korkuluk montaji yapildi.

* Yol dlizenleme, iyilestirme (Micirlama)
calismalari yapildi.

e Kasis boyasi yapildi.

* Bayrak degisimi yapildi.

e Okulun bahcesine yapilacak halli saha
icin bakim onarim yapildi.

* Yol dlizenleme, iyilestirme (Micirlama)
calismalari yapildi.

HACIALILER
* Yol dizenleme, iyilestirme (Micirlama)

calismalari yapildi.
e Oturma grubu boyasi yapildi.

HORZUMKESERLER

e Tuzlama c¢alismasi yapildi.

e Peynircukuru camisi tesviyesi yapildi.
* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
capildi.
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HACIBEY

e Cocuk Kresininin bozulan yerlerinin
tamiri ve boyasi yapildi.

* Cocuk Kresin kazan dairesinde yanan
panolarinin degisimi yapildi.

» Cocuk kresinin cati tamirati yapildi.

e Kaldirim tasi ddosemesi yapildi.

» Kanaldaki citlere boya calismasi yapildi.
* Cami oturak boyasi yapildi.

e Parka dolgu calismasi yapildi.

e Cevizli sokakta belediyeye ait arazinin
tesviyesi yapildi.

» Altyapi calismasi yapilan yollarda bakim
onarim yapildi.

e Kopri yapildi.

* K&priU yapilan yerin etrafina dizenleme
yapildi.

 Kilit parke tamiratlari yapildi.

* Bordur boyasi yapildi.

* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
yapildi.

» Kanal Ustl mazgal tamirati ve anons
cihazi tamirati yapildi.

HORZUMALAYAKA

* BlUz désemesi yapildi ve tikanan buzler
yenisiyle degistirildi.

e Durak etrafina balim onarim yapildi.

* Sarampol ve blz agma calismasi
yapildi.

* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
capildi.

* Yagisindan dolay! kapanan yollar acildi.

HORZUMEMBELLI

* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
capildi.
e Muhtarlik binasi icin alan hazirhgdi
yapildi.

HORZUMSAZDERE

* Yol genisletme,dlzenleme ve dolgu
calismasi yapildi.



ILGIN
e Durak boyasi yapildi.
* Moloz dékim alani temizligi yapildi.
 Kilit parke tamiratlari yapildi.
* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
capildi.
e Girise kaldirim calismasi yapildi.
* Bayrak degisimi yapildi.
¢ Aydinlatmalarin bakimi onarimi yapildi.

ILICA

* Yol dolgu, iyilestirme ve micirlama
calismalari yapildi.
e Dere kenari temizligi yapildi.
« 4,705 m? kilit parke tasi dosendi.
* Taziye evi yapimina baslandi.
(Temel dolgu tesviyesi yapildi, silindir
calismasi yapildi, temel dolgusu yapildi.
ISMAILBEY
e Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
yapildi.
« 2.610 m? kilit parke tasi désendi.
 Kilit parke tamirati yapildi.
e Cami ezan sistemi bakimi yapildi.
ISMETIYE
e Cami yanina tuvalet yapimi basladi.
(Boyasi yapildil. Kapi yapildi.)
* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
yapildi.
* Blz dbésemesi yapildi.
KARADAG
* Yol dliizenleme iyilestirme calismalari
yapildi.
* Yagislardan kapanan yollari acma
calismasi yapildi.
* 10.455 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.
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iISTASYON
» Asfalt yama calismasi yapildi.

« 55.000 m? sicak asfalt calismasi yapildi.
« 17.555 m? kilit parke tasi désend..

* Dogalgaz kutu tamiratlari yapildi.

* Levha tamiratlari yapildi.

* Yeni kopri yapimina baslandi. (Kopri
korkuluk montaji yapildi. Yol kaplamasi
yapildi.

* Rotmix yama tamiratlari yapildi.

» Kaldirim karo tasi tamiratlari yapildi.
* Kilit parke ve kaldirim betonu
tamiratlari yapildi.

e Parkin aydinlatma direkleri boyasi
yapildi.

* Tren yolunda yapilan parkta temel
dolgusu yapildi.

* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
yapildi.

* Sallama ¢6p kovasi montaji yapildi.

e Duba tamiratlari yapildi.

* 5 adet bank montaji yapildi.

* Emine Kuru parkinin yanmayan
lambalari yapildi.

* Mazgal tamiratlari yapildi.

* Semih Evcil Park tabela boyasi yapildi.
* Anons cihazi yerlesimi ve arizalari
yapildi.

» Bordlr boyama calismasi yapildi.

ISIKLAR

* Kilit parke tamirati yapildi.

* Yol iyilestirme, dlizenleme ve micirlama
calismalari yapildi.

e Oyun grubu tamiratlari yapildi.

» Bayrak diregi montaji yapildi ve bayrak
degisimi yapildi.

e Muhtarlk 6nlne sts havuzu yapildi.

* Kilit parke tamirati yapildi.

* Yol acma calismasi yapildi.

* Rotmix yama tamiratlari yapildi.
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KARACALAR

¢ Yol dlizenleme iyilestirme calismalari

yapildi.
¢ Yamac parasut alani icin ¢alismalar
basladi.

KASAPLI
» Kilit parke tamiratlari yapildi.

e Asirl yagistan bozulan yollar yapildi.
* Yol dolgu ve iyilestirme calismalari
yapildi.

KAVAKLIDERE

* Képru korkuluk demiri boyasi yapildi.
e Okul boyasi yapildi.

¢ Oyun gurubu tamirati yapildi.

* Girise kopru korkuluk bakimi yapildi.
* Bayrak diregdi tamirati yapildi.

» Parklara dolgu calismasi yapildi.

e Cay kenari dolgusu yapildi.

* Yol dolgu, iyilestirme ve micirlama
calismalari yapildi.

« isa Keser Parki bordur boyasi yapildi,
cocuk oyun grubu tamiri yapildi.

* 4 adet levha yapildi.

* YUzme havuzu tamiratlari yapildi,
YUzme havuzu boya isleri yapildi.

e Soguk hava depo boyasi yapildi.

e Giris tabela boya calismasi yapildi.

* Yadislardan dolayi bozulan yollarin
bakimi yapildi.

* Kilit parke tamiratlari yapildi.

e Anons cihazi montaji yapildi.

e Cay kenarina 5 adet spor aleti montaji
yapildi.

e Yaman Ardal Parki 3 adet spor aleti
montaji yapildi.

e Eski hamam binasi yikimi yapildi.
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KEMALIYE

* Yol dlizenleme ve iyilestirme calismalari
yapildi.

* Spor salonu yapimi basladi.

» Eski belediye binasi dis cephe boyasi
yapildi.

* 6 adet sallama ¢cdp kovasi montaji
yapildi.

* Oturma grubu boyasi yapildi.

e Cocuk oyun gurubu montaji yapildi.
* Anons cihazi bakim onarimi yapildi.

* 5 adet kamera montaji yapildi.

» Pazar yeri catli sokimu yapildi.

 Kilit parke tamiratlari yapildi.

KESTANEDERESI

* Bliz dd6semesi yapildi.

» 6.515 m? kilit parke tasi ddsendi.

* Cami tadilat ve boyasi yapildi.

* Yol dlizenleme ve iyilestirme calismalari
yapildi.

KURTULUS

* Dogalgaz calismalarindan dolayi kazilan
asfalt, beton ve kilit parke kaplamali
yollarin tamiratlari bakim onarimlari
yapildi.

« 20.000 m? sicak asfalt calismasi yapildi.
» Pablo Cafe yani parkin ¢it boyasi
yapildi.

* Yol dlizenleme iyilestirme calismalari
yapildi.

* Spor aleti tamirati yapildi.

* Park aydinlatmalarina bakim onarim
yapildi.

» Asfalt yama calismalari yapildi.

e Anons cihazi montaji yapildi.

e Cocuk oyun grubu montaji yapildi.

* Mehmet Akif Ersoy ortaokulu spor saha
cizimi yapildi.

e Duba montaji yapildi.



* Kilit Parke ve kaldirim tamiratlari
yapildi.

e Kasis boyama calismamsi yapildi.

e BlUz désemesi yapildi.

» Kaykay degisimi yapildi.

¢ Oyun gurubu montaji yapildi.

» Parkta spor aleti tamirati yapildi.

* Yol tesviyeleri yapildi.

e Sehitlik duvar boyasi yapildi.

e Spor salonu boyasi yapildl. Spor solonu
kilit ve pencere tamirati yapildi. Oyun
grubu tamirati yapildi.

e ZUbeyde hanim parki boyasi yapildi.

e Oturma grubu boyasi yapildi.

e BordUr boyasi yapildi.

* Yeni parka bank montaji yapildi.

e Park levha montaji ve korkuluk tamirati
yvapildi. Park giris kapisi boyandi.

e Okul icindeki oyun parki tamirati yapildi
ve 2 adet bank montaji yapildi.

¢ Anons cihazi tamiri yapildi.

* Rotmix yama calismasi yapildi.

KOZLUCA

e Yol dlizenleme iyilestirme calismalari
yapildi.

e Asfalt yama calismalari yapildi.

* 6.000 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.

* Cok Amacli Etkinlik Salonuna boya
calismasi yapildi.

e Mermer ddsemesi yapildi.

e Levha montaj calismasi yapildi.

* Kirsal sulama pompa yolu acildi.

e Sarampol acma islemi yapildi.

e Yol dlizenleme iyilestirme calismalari

yapildi.

« 2.500m? sicak asfalt calismasi yapild.
e Giris tabela montaji ve boyasi yapildi.
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MATARLI
e Camur olan bodlgelere malzemeli bakim
yapildi.
» Giristeki tabelanin tamirati ve boyasi
yapildi.

» Kaldirim bordlr ve beton tamirati
yapildi.

* Yildirim Beyazit okulu boyasi yapildi.
* Toku¢ Zade cami boyasi yapildi.

* Dr. Sadik Ahmet Meydani yenileme
calismalari yapildi.

* Yildirim Beyazit Okulu i¢cine spor
aletlerinin bakimi onarimi yapildi.

NARLIDERE

» Toprak dolgu ve tesviye calismasi
yapildi.

* Yagislardan dolayi bozulan yollarin
bakimi yapildi.

» 4,900 m? kilit parke tasi ddésendi.
 Kilit parke tamirat calismasi yapildi.
* Anons cihaz arizalari giderildi.

* Oyun grubu montaji yapildi.

OSMANIYE

* Cami 6nU sundurma cati yapildi.

* Yol lyilestirme ve micirlama calismasi
yapildi.

e Ezan cihazi montaji yapildi.

* Bayrak degisimi yapildi.

e Cok Amacli Etkinlik Salonuna bakim
onarim yapildi.

* Rotmix yama calismasi yapildi.

e Oturma grubu boya calismasi yapildi.

ORENCIK

* Blz déseme calismasi yapildi.

« 10.930m? kilit parke tasi désendi.

* Yol tesviye calismasi yapildi.

* Cok Amacli Etkinlik Salonu yapildi ve
halkimizin hizmetine sunuldu.
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ORNEKKOY
« Asfalt yama calismasi yapildi.

¢ Aydinlatmalara bakim onarim yapildi.
 Kilit parke tamiratlari yapildi.

* 6.000 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.

PiYADELER

e Durak tamiratlari yapildi.

« 2.300 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.

* Yol iyilestirme,tesviye ve micirlama
calismalari yapildi.

e Cocuk oyun grubu tamiratlari yapildi.
e Oturma grubu boyasi yapildi.

* BordUr boya calismasi yapildi.

e Giris tabela montaji ve boyama
calismasi yapildi.

SAKARYA
e Celal SUkrl okulu cati tamirati yapildi ve
2 adet bank montaji yapildi.

SARIPINAR
* Yol iyilestirme ve tesviye calismalari
yapildi.
e Salincak tamirati yapildi.
* Bayrak diregi montaji yapildi.
* Yagislardan dolayi bozulan yollarin
bakimi onarimi yapildi.
* Kbpri demirlerinin boyasi yapildi.
* KOprl Ustlne aydinlatma yapildi.
e Bliz ddsemesi yapildi.
e Giris levhasi montaji yapildi.

e Metruk bina yikimi yapildi.
« Asfalt yama calismasi yapildi.

SOBRAN
* Malzemeli yol bakim ¢alismasi yapildi.
* 5.000 m? sathi kaplama calismasi
yapildi
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SELCE
* Kopri korkuluk yapimi calismasi yapildi.
« 9.730m? kilit parke tasi ddsendi.
* Kilit parke tamiratlari yapildi.
* Yol genisletme ve iyilestirme calismalari
yapildi.
* Selce Mezarligina tas duvar yapildi.

SERINKOY
* Yol genisleme, dliizenleme ve dolgu
calismasi yapildi.
* BlUz ddéseme calismasi yapildi.

SERINYAYLA
* BlUz déseme calismasi yapildi

* Yol iyilestirme ve dolgu calismasi
yapildi.
* Anons cihazi montaji yapildi.

SOGANLI
* 6.795 m? kilit parke tasi ddésendi.
 Kilit parke tamiratlari yapildi.
* Yol iyilestirme ve tesviye calismalari
yapildi.
» Okul icine oyun gurubu montaji yapildi.
e Cocuk oyun grubu tamirati yapildi.
* Muhtarlk binasi yapildi.
* Mahalle girisi levha tamirati yapildi.
* [Ikokulu icine 2 adet bank montaji
yapildi.
* Cok Amacl Etkinlik Salonuna bakim
onarim yapildi.

» Kirk merdivenlerin boyasi yapildi.

« 210 m? kilit parke tasi désendi.

« HasnU Ozay okulunun ahsap cocuk
oyun grubu montaji yapildi.

* Yol iyilestirme ve bakim calismalari
yapildi.



SOGUKYURT

* Yol iyilestirme ve dolgu calismalari
yapildi.
¢ Dolmus duragdi tamirati yapildi.

* [Ikokula bakim onarim yapildi.

» Asfalt yama tamiratlari yapildi.

* Cok Amacli Etkinlik Salonuna bakim
onarim yapildi.(Boya ve siva isleri.)

e Cocuk oyun grubu tamiratlari yapildi.
* Anons cihazi tamiri yapildi.

e Yol iyilestirme ve micirlama calismasi
yapildi.

¢ Bordlr boyama calismasi yapildi.

e Giris tabela montaji yapildi.

SAHYAR

* 8.400 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.

e Durak tamiratlari yapildi.

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.

e BlUz déseme calismasi yapildi.

* Giris tabela demiri boyasi yapildi.
e Oturma grubu boyasi yapildi.

SEYHSINAN

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.

» 7.845 m? kilit parke tasi ddsendi.

* Beton yol ve kaldirim tamiratlari yapildi.
e Pazar yerindeki bank eksiklikleri
tamamlandi.

e Cami giris kap! boyasi yapildi.

* Anons cihazi montaji yapildi.

TOYGAR

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.
 Kilit parke tamiratlari yapildi.
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TEPEKOY
* Giris levhasi tamiratlari yapildi.

» Park giris kapisi tamirat yapildi.

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.

* Cok Amacl Etkinlik Salonuna bakim
onarim yapildi. (Vantilatdér montaji ve Wc
kapilarinin bakimi yapildi.)

» Asfalt yama calismasi yapildi.

e Oturma grubu boyasi yapildi.

* Anons cihazi montaji yapildi.

» Kasis boyasi yapildi.

» Park aydinlatmasi icin bakim onarim
yapildi.

TURKMEN

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.

* Cami avlu duvarlarinin badanasi yapildi.
« Asfalt yama calismasi yapildi.

ULUDERBENT

e Spor salonu ¢ati tamirati yapildi.,

» 25.825 m? kilit parke tasi désendi.

* Cay UstUne kopru yapildi.

* Mazgal ve bariyer montaji yapildi.

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.

* Blz déseme calismalari yapildi.
 Kilit parke tamiratlari yapildi.

* Bordlr boya calismasi yapildi.

* Spor salonu boyasi, kap! tamirati
yapildi.

* Aydinlatma direklerinin boyasi yapildi.
* Halisaha cevre dlzenlemesi yapildi.

* Képru korkuluk demiri boyasi yapildi.
e Spor salonuna bakim onarim yapildi.
* Rotmix yama calismasi yapildi.

* Bliz do6seme calismasi yapildi.
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UzUMLU

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi

yapildi.
« 4565 m? kilit parke tasi désendi.
* Yol micirlama c¢alismasi yapildi.

YENi MAHALLE

* Dolgusu yapilan yerlerin micirlamasi
yapildi.

e Asfalt yama calismalari yapildi.

e 2 adet bank montaji yapildi.

e Top sahasinin temizligi yapildi.

e Haci Kelepir okulu oturaklarinin boyasi
yapildi.

* Kilit parke tamiratlari yapildi.

* Eski cezaevi alti oturma grubu boyasi
yapildi.

e Top sahasli toprak dolgusu yapildi.

e Cocuk oyun grubu salincak tamirati
yapildi.

¢ Anons cihazi tamirleri yapildi.

YENICE

e Finans bankasi 6nU duba montaji
yapildi.

* Kongre parki 6nl duba tamirati yapildi.
» 980 m? kilit parke tasi ddsendi

* Yildiz cami oturaklar boyasi yapildi.

* 1 Nolu Saglik Ocaginin bakim ve onarimi
yapildi.

e Camlik parkinin glvercin kulUbesi
montajil yapildi.

* Kongre parki boyasi yapildi.

¢ Anons cihazi montaji yapildi.

» imam Hatip ortaokulu boyasi yapildi.

+ imam Hatip ilkégretim okulu 3 adet
bank montaji yapildi.

e Sicak asfalt calismasi yapildi.

e Bordur calismasi ve dolgusu yapildi.
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YENiKOY

* Muhtarlik binasina bakim onarim
yapildi.(Boya,Siva, Cati isleri)

* Cok Amacl Etkinlik Salonuna vantilator
montajl yapildi.

« 3.000 m? asfalt calismasi yapildi.

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.

YESILYURT

* Lojman boyasi yapildi.

* Lojmana siva ve fayans isciligi yapildi.
« 2.700 m? kilit parke tasi ddsendi.

» 4,200 m? sathi kaplama calismasi
yapildi.

* Lojmana sundurma cati yapildi.

e Spor salonu isitici montaji yapildi.

* Kilit parke tamiratlari yapildi.

* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.

e Cocuk oyun parkinda 2 adet bank
montajl yapildi.

* Beton bariyer boyasi yapildi.

* 4 adet oturma grubu montaji yapildi.
e Cok Amacl Etkinlik Salonuna bakim
onarim yapildu.

YUVACALI

* Rotmix yama calismalari yapildi.
e Tikanan koéprd temizligi yapildi.
* Yol iyilestirme, dolgu ve tesviyesi
yapildi.



I-C-6-YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi;
Madarligimuizce ic Kontrol Eylem Plani cercevesinde i¢c kontrol sistemlerinin
olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi ile ilgili henlz bir c¢alisma
baslatiimamistir.

1I-AMAC VE HEDEFLER;

11-A-iDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Cagdas bir kentsel tasarim anlayisi ve fen ilkeleri dogrultusunda, sehrimizin alt ve (st
yapisinin glinimulze ve yarinimiza hitap edecek sekilde dUzenleme ve calismalarla
sorunsuz hale getirmek temel hedeSmizdir. Kentin yasanilabilirligini ve kentlinin yasam
kalitesini arttirmak temel politikamiz ve dnceligimizdir.

11-B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Belediyemizin belirledigi misyon, ilkeler ve belirlenen stratejik alanlar, amaclar ve hedefler
dogrultusunda hizmet vermek, mudurlGgimuizin temel politika ve dnceligidir.

XI1I-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
111-B-PERFORMANS BiLGILERI
I11-B-1-FAALIYET VE PROJE BILGILERI
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BAYINDIRLIK VE ASFALT YOL SERVISI
Gorevi: Yol ve Kaldirimlarin kaplamasi, tamiratinin yapilmasi, imar planina gére acilmasi
gereken yollarin acilmasi, Bina ve Tesislerin tadilatlarinin yapilmasi ile gérevlendirilmis
birimdir. 6360 Sayili On Uc ilde BuyUksehir ve Yirmi Alti ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve
Kanun HUkmuUnde Kararnamelerde Dedisiklik Yapilmasina dair Kanun ile 2023 Yilinda
Bayindirlik Birimimiz tim kdy ve belde statisinden mahalleye dénlsen ve merkez
mahallelerimizde de hizmetlerini aksatmadan strdUrmUstar.

2023 YILI GERGCEKLESTIRILEN iSLER
Akkecili Mahallesi yol Dlzenleme, asfalt yama, genisletme ve dolgu calismasi ve Kilit parke
tamirat calismalari yapildi.
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Badinca Mahallesi yol tesviye ve micirlama calismasi yapildi.

2,
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Hacialiler Mahallesi yol micirlama calismasi yapildi.
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Istasyon Mahallesi kdpri Gstl yolun kaplamasi, asfalt ve kilit parke tamiratlari tamamlandi.
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Orencik Mahallesi yol tesviye calismalari yapildi.

Piyadeler Mahallesi yol tesviye ve micirlama calismasi yapildi.
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Subasi Mahallesi yol micirlama calismasi yapildi.
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Yenice Mahallesi kaldirim bordUr calismasi yapildi.
RN,

Yenikdy Mahallesi yol Genisletme, dizenleme ve dolgu calismasi yapildi.

BUZ SANTIYESI
Gorevi: Fen isleri bunyesinde kurdugumuz Santiyede Bordir, Kilit Tas ve Blz Uretimi

yapmak, yol ve kaldirim yapimlarinda isleyisin yavaslamamasi icin Gretimin devamliligi ile
stokta hazir malzeme bulundurmak.

SUNULAN HiZMETLER:
20LiKBUZ
URETILEN: OADET
STOK: 21ADET

30 LUK BUZ
URETILEN: O ADET
STOK: O ADET

40LIKBUZ
URETILEN: 384ADET
STOK: 216 ADET

60LIKBUZ
URETILEN: 520 ADET
STOK:59 ADET
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BORDUR
URETILEN: 40.105 ADET
STOK: 6081ADET

SU OLUGU - OLUKLU TAS
URETILEN: O ADET
STOK: 229ADET

8 CM LiK KiLiT PARKE
URETILEN: 954.592 ADET
STOK: 44060ADET

6 CM LiK KiLiT PARKE KIRMIZI
URETILEN: OADET
STOK: 650 ADET

2023

OLUKLU BORDUR RENKLIi OLUKLU
BORDUR

URETILEN:O ADETURETILEN:O ADET
STOK: 4625 ADETSTOK: 1632 ADET

8 CM LiK RENKLI KiLiT PARKE TASI
URETILEN:O ADET
STOK:0 ADET

HOLLANDA PARKE
URETILEN:O ADET
STOK: 30 ADET

HOLLANDA RENKLI
URETILEN:O ADET
STOK:180 ADET

ASFALT VE KUM SANTIYESI
HIZMETLERI

ihale disinka kalan yollarin tamirati, kendi
Santiyemizde Uretilen asfalt ile yapiimistir.
Ayrica tim insaat faaliyetlerde kum elek
tesisimizden temin edilmektedir.
SUNULAN HiZMETLER:

Agrega ihtiyaci Srmalardan, Bitim
ihtiyacli ise Aliaga Rafinerinden temin
edilmektedir.

Sehir merkezinde gUnllUk yapilmasi
gereken asfalt yamalari icin kendi
santiyemizde Uretilen asfalt
kullanilmaktadir.
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ELEKTRIK SERVISI
GoOrevi: Belediyeye ait bina, tesis ve Parklarda bulunan elektrik sistemlerinin strekli
kontrollerini yapmak, arizalarini gidermek,
* Bakmakla sorumlu oldugumuz birimlerin elektrik arizalarini gidermek
* Yeniyapilan tesislerin elektrik hatlarini cekmek
e Sesyayin cihazlarini kurmak
* Televizyon vericilerini takip etmek
* Trafik sinyalizasyon sistemini takip etmek
* Anons sistemlerini takip etmek
* Yeniyapilan binalarin elektrik tesisatlarinin yapilmasi
* Park bahce cevre aydinlatmalarini takip etmek

2023 YILI GERCEKLESTIRILEN iSLER
Akkecili Mahallesi Cami ses sistemi bakim onarimi yapildi ve yeni yapilan cok amagcli etkinlik
salonunun elektrik tesisati yapildi.

Alhan Mahallesi cok amacl etkinlik salo- Beseylll Mahallesi anons cihazi montaji
nuna bakim onarim yapildi. yapildi.
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Caberburhan Mahallesi cok amacli etkinlik Camlibel Mahallesi pompa
salonuna vantilatér montaji yapildi. sigortasi dedisti.

Osmaniye Mahallesi ezan cihazi montaji Ornekkdy Mahallesi pompa yanan
yapildi. sigortasi degisti.

Piyadeler Mahallesi pompa bakim onarim Saripinar Mahallesi kdpra Ustlne

yapildi. aydinlatma yapildi.
. : -

= ;

MARANGOZHANE SERVISi
Gorevi: Belediyeye ait bina ve tesislerde ihtiyac duyulan blro malzemelerini imal etmek,

ahsaba dayall tamiratlari yapmak, bunun icin gerekli kereste ve diger malzemeleri temin
etmek.
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KAYNAK ATOLYESI
Gorevi: Belediyeye ait bina ve tesislerde ihtiya¢c duyulan metal malzemelerin imal edilmesi,
Park ve bahcelerdeki oturma gruplarinin yapimi, Tehlikeli gorllen yerlere muhafaza
yvapilmasi, Cadde ve sokaklaricin trafik yén levhalarinin yapilmasi.

SUNULAN 2023 YILI (GERCEKLESTIRILEN) HIZMETLER:

Akkecili Mahallesi durak yapildi. Aydogdu Mahallesi park kaykay tamirati
yapildi.

Baris Mahallesi Ust gecitin bariyer eksikleri tamamlandi. Mazgal tamirati yapildi. Cocuk
oyun grubu montaji yapildi.

Baklaci Mahallesi cocuk oyun grubu Cesneli Mahallesi giris levhasi montaji
montaji yapildi. yapildi.
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Erenkdy bayrak montaji yapildi. Evrenli oyun grubu montaji yapildi.

A0
Hacilaliler Mahallesi ¢cocuk kresi cati llgin mahallesi bayrak degisimi yapildi.
tamiratiyapildi.
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BOYACILAR SERVISI
Gorevi: Belediyeye ait Bina ve tesislerde eskiyen boyalarin yenilenmesi, Park Bahce ve

Kaynak Atolyesi ile koordineli olarak dis mekanlardaki boya islerinin yurdttlmesi ile
gorevlendirilmistir. Birimimiz; tim istek ve sikayetlere aciktir. Alinan talepler ve sikayetler
icin anlik gbérevlendirmeler yapilmakta, talepte bulunan kisi, kurum ve kuruluslara isin
yvapilabilirlik stresi gbz 6éninde bulundurularak en kisa sUrede dénlUlmekte veya yazili
olarak cevabi verilmektedir. istek ve sikayetleri, ilke olarak bilgi edinme yasasina dayanarak
dilekce ile kabul etmekteyiz.

SUNULAN 2023 YILI (GERGEKLESTIRILEN) HiZMETLER:
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Akkecili Mahallesi park oturma grubu ve bordir boyasi yapildi.

|4 & -
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Fatih Mahallesi okul boyasi yapildi.
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Gulpinar Mahallesi muhtarlik binasi boyasi yapildi.

.‘l
‘- "'
{

" 4

GUmuUscay Mahallesi korkuluk demiri boyasi yapildi.

4 b |
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B-2-PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Stratejik Amag¢ 1: Kentsel Gelisim

Stratejik Hedef 1.1 : Belediye Hizmet, Kiiltiir, Sosyal Hizmet,Egitim, Saglik ve Spor Alanlarinda
Gereksinim Duyulan Tesisleri Yapmak, Mevcutlarin bakimi, onarimi ve tadilatlarini yapmak, alt
yaplyi cagdas kent kavramina uygun olarak kentin fiziki kullanimina uygun hale getirmek

Performans Hedefi 1.1.1:

FAALIYETLER PERFORMANS GERCEKLESME _ SONUC .
DURUMU DEGERLENDIRMESI
Mahalle
Yollarinda
Sathi Alan L
1 Kaplama Miktari 84.155,00 m? %65 Gergeklesmistir.
Cah (m?
smasi
Yapilmasi
Mahalle
Yollarinda
Asfalt Alan .
2 Kaplama Miktari 80.500,00 m? %70 Gergeklesmistir.
Cali (m?
smasl
Yapilmasi
Mahalle
Yollarinda
o Alan
Kilit Parke . ) o .
3 Kaplama Miktari 270.430,00 m %70 Gergeklesmistir.
C (m?
alismasi
Yapilmasi
Mahalle 87
Yol Alan Mahallede
4 DUzenleme ve Miktari Yol Dlzenleme %90 Tamamlanmistir.
lyilestirme (m?) Calismalari
Calismalari Yapildi
Buzlerin
Mahallelerde Bakim,
Yagmur Merkez ve Yol Sevi
5 Suyu Cevre Bakimlari %70 Tamamlanmistir.
Uzaklastirma Mahallelerde ve Izgara
Calismalari Yapimlari
Gercgeklesti
Cevre
Egitim DUzenlenmesi
6 Kurumlari 17 Okul ve insaat %85 Tamamlanmistir.
Calismalari isleri
Yapildi.
e
7 Tesisler 16 Cami OnarlmI:am %90 Tamamlanmistir.
Calismalari Yapildi.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

IV-A-USTUNLUKLER
e Dinamik, Yenilikci Ve Mevzuata Hakim Personelin Bulunmasi
* Streklilyilestirmeyi Hedefleyen Sistematik Bir Yaklasiminin Olmasi
» GUclu Bir Teknolojik Yapinin Olmasi
* Yeni, ilerlemeye Acik Ve Takim Calismasini Destekleyen Yénetiminin Olmasi

IV-B-ZAYIFLIKLAR
« Kurum iciiletisim Zayifligi
e Personel Sayisinin Eksikligi
» Sosyal imkan Ve Aktivite Eksikligi

"_:215 WEL | f g Gl el LB AR D
"-__ e 2 --.._Ea."'\ tlﬂ A
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MUDURLUK TARAFINDAN SUNULAN HIZMETLER

izleyen iki yilin bUtce tahminlerini iceren belediye butcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlanmasini koordine etmek, bltce kayitlarini
tutmak, bltce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, dederlendirmek ve bultce
kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak. Muhasebe hizmeti olarak giderlerin hak
sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasi, ilgilisine verilmesi islemlerini yUrGtmek. Muhasebe kayitlarinin usuline uygun,
saydam ve erisebilir sekilde tutulmasini saglamak, gerekli bilgi ve raporlari hazirlamak.
Belediyenin mulkiyetinde bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini ve
demirbas mevcutlari ilgili mudurlukten gelen veriler dogrultusunda dlzenlemek,
muhasebe kaydina almak ve ilgili makamlara sunmak. On mali kontrol faaliyetini yaritmek,
bele- diyenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri ylritmek ve
sonuclandirmak.

ALT BiRIMLER
1- Strateji Gelistirme Birimi
2-i¢c Kontrol Birimi
3- Muhasebe Birimi
4-Emlak Birimi
5- Tahsilat Birimi
6- Tahakkuk ve Sicil Birimi

INSAN KAYNAGI
Mali Hizmetler MUdurliga, 1 Miudadr, 13 Memur, 11 Kadrolu isci ve 8 Sirket Personeli ile
faaliyetlerini yUrGtmektedir.

FAALIYET VE PROJE BILGILERI

ON MALI KONTROL
5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu, ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslar Yénetmeligi ve ilgili mevzuat geregince; Mali Hizmetler Madirligld On Mali
Kontrole tabi mali karar ve islemler, kontrol edilmek Uzere Mali Hizmetler Mudurlugi’'ne
gonderilir. Mali Hizmetler Mudurligince kontrol edilen islemler hakkinda gorlUs yazisi
dizenlenir ve ilgili birime génderilir. ilgili birim géris yazisini islem dosyasinda saklar ve bir
ornedini bdeme emribelgesine ekler.

MUHASEBE ISLEMLERI

Personel Giderlerine iliskin islemler Belediyemiz kadrosundaki memurlar, sdézlesmeli
personel,iscilere ait giderleri kapsamaktadir.
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Kurum Odemeleri (Sosyal Guvenlik Kurumu, Vergi Dairesi Belediye Birlikleri) Sosyal
GUvenlik Kurumu, Vergi Dairesi ve Belediye Birlikleri gibi kurumlara iliskin yapilan islemlerin
muhasebelestiriimesidir.

Sosyal Yardim Giderlerine iliskin islemler (Asker Aile Yardimi, Nakdi Yardimlar) 4109 sayil
Asker Ailelerinden Muhtac Olanlara Yardim Hakkinda Kanun kapsaminda yapilan giderleri,
ilcemizde yasayan yardima muhtac¢ kisiler ve amatér spor kulUpleri icin yapilan giderleri
kapsamaktadir.

Gelire iliskin islemlerin Muhasebelestirilmesi Belediye Baskanligimizca gelire iliskin yapilan
tarh, tahakkuk, takip, tahsil ... v.b. tim islemlerin muhasebelestiriimesidir.

Aylik Mizanlarin Cikarilmasi
Yevmiye defteri ile yardimci defterlerden yararlanilarak ayrintili olarak ve ana hesap
bazinda her ayin sonu itibariyla dizenlenir. Mizan cetvelde; her hesabin bor¢c ve alacak
sGtunlarindaki tutarlarin, yevmiye ve yardimci defterlerindeki bor¢ ve alacak toplamlarina
ve bor¢ sttunu toplamirile alacak sGtunu toplaminin birbirine esit olmasi gerekir.

Dis Kurumlarla Mutabakat islemleri Belediyemiz tarafindan yapilan is ve islemler
neticesinde olusan bor¢ veya alacaginilgili kurumlarca gerekli yazismalarla teyit edilmesi.

Maliye Bakanligina Muhasebe Verilerinin Gonderilmesi Muhasebat Genel MUdurligu Genel
Tebligi Yerel Yonetimler Mali istatistikleri kapsaminda her ay Maliye Bakanligi Muhasebat
genel MUdUrligline 3’er aylik olarak gdbnderilmesi.

Sayistay Baskanligina Muhasebe Verilerinin Gonderilmesi
Kamu idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi Ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslara gdre Sayistay Bas- kanligina aylik veriler
goébnderilmesiislemidir.

Meclis Denetimi, Sayistay Denetimi,
5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25.maddesi geregince meclisce, 5018 sayili kanun ve diger
mevzuatlar geregi Sayistay Baskanliginca ve Maliye Bakanliginca hesaplari denetlenmesi
islemidir.
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BUTCE ISLEMLERI

Bltcenin Hazirlanmasi islemleri Mahalli idareler BUtce ve Muhasebe Ydnetmeligi ve ilgili
mevzuat geregdince; Bir sonraki yil Belediye bltcesinin hazirlanmasi icin Haziran ay! icinde
bU- tin birimlere bltce hazirlama cagdrisi yapilir. Birimler bUtce yili gider-gelir teklifleri ve
izleyen iki yilin gider-gelir tahminlerini Mali Hizmetler MdUrligunin koordinasyonunda
hazirlayarak Temmuz ayl sonuna kadar Mali Hizmetler MUdUrligld’ne gdnderirler. Mali
Hizmetler MUdarligu, diger birimlerden gelen bltce gider tekliflerini birlestirip, gelir
bltcesini ve izleyen iki yilin gelir tahminlerini hazirlayarak, bltce ilke ve hedefler
dogrultusunda bltce tasarisi olusturulur. Belediye Enclimeni ve Meclisince goristlerek her
yil O1 Ocak tarihiitibariyle yurirlige giren islem surecidir.

Taahhiitlerin Takibi
Gerek yiliicin gecerli sézlesmeler ile gerekse ertesi mali yil veya yillara gecerli olmak Gzere
yapilan sézlesmelere dayanilarak girisilen taahhttler, mevzuati geregince bu tutarlara ilave
edilen taahhutler ile bunlardan yerine getirilenler veya feshedilenlerin s6zlesme Syatlariyla
izlenmesiicin kullanilir.

Blitce Kesin Hesabinin Hazirlanmasi
Kesin hesap; mali hizmetler birimi tarafindan mali yilin bitiminden itibaren hazirlanarak, Ust
yonetici tarafindan belediyelerde Nisan ayi icinde encimene Mayis ayl toplantisinda
mecliste gorUsulerek kabul/red edildigiislem sUrecidir.

Bltce Yonetim Ddnemi Hesabinin Hazirlanmasi Bltce yénetim dénemi hesabi, ydnetim
dénemin- de yapilan butlin mali islemleri kapsayan mali tablo, defter ve cetveller ile sayim
tutanaklarin- dan olusur. Goérev basindaki muhasebe yetkilisi tarafindan dizenlenen
yonetim dénemi hesabl, mahsup dénemini takip eden bir aylik slre icinde mevzuatin- da
belirtilen yetkili mercilere verildigi strectir.

Tasinir Kesin Hesabinin Hazirlanmasi
Tasinir Kesin hesap; mali hizmetler birimi tarafindan mali yilin bitiminden itibaren
hazirlanarak, Ust ydnetici tarafindan belediyelerde Nisan ay! icinde Encimene Mayis ayi
toplantisinda Mecliste gérustlerek kabul/ red edildidi islem sUrecidir.

EVRAK ve ARSIV KAYIT ISLEMLERI
Gelen Evrak: Mudurligimulze gelen evraklarin kayit altina alinmasi, ilgili kisilere teslim
edilmesiislemlerini yGratar.
Giden Evrak: MudurligimuUzden giden evraklarin kayit altina alinmasi, ilgili makam teslim
edilmesi ve yazismalarin yapilmasiislemlerini yGratar.
Arsivleme: MUdurligimuize gelen ve mudurligimuizden giden evraklarinin arsivlenmesi
ve muhafaza edilmesidir.
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGUMUZ TUM GOREV VE SORUMLULUKLARINI
GERCEKLESTIRIRKEN YETKIiSiNi ASAGIDA BASLIKLAR HALINDE BELIRTILEN KANUN
VE YONETMELIKLERDEN ALMAKTADIR.

* 3194 sayili imar Kanunu

* 2863 sayil Kultlr ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanunu
* 5393 sayili Belediye Kanunu,

* 4708 sayil Yapi Denetim Hakkinda Kanunu,

* 6360 sayIli BUyUksehir Belediyesi Kanunu,

* 634 sayili Kat Mulkiyeti Kanunu,

« imar Yénetmeligi,

* Otopark Yonetmeligi,

* Binalarin yangindan korunmasi hakkinda yénetmelik,

* Siginaklarlailgili ek ydnetmelik,

iMAR VE SEHIRCIiLiIK MUDURLUGUMUZ BELEDIYE BASKANLIGI SINIRLARI iCERISINDE
ASAGIDA BASLIKLAR HALINDE BELIRTILEN HiZMETLERi SUNMAKTADIR;

e Sehrin gelisme ydn ve hacimlerini belirleyerek yeni rezerv alanlari tespit etmek bununla
ilgili planlari hazirlatmak, gerekli calismalari yapmak

+ imar Durumunu Tanzim etmek,

e 6360 sayili yasa kapsaminda plansiz alanlarda 06zellikle kirsal kesimlerde yasayan
vatandaslarin barinma ihtiyaclarinin karsilamalari icin tip projeler hazirlamak ve ihtiyac
sahiplerine eniyisartlarda bu hizmeti sunmalk,

* Proje kontrollerinin yaparak tasdiklemek,

* Yapi Ruhsatidizenlemek

» Tasdik edilen projelere Yapiizin belgesi vermek

» Tadilat Projesi tasdik edip tadilat ruhsati vermek

» Tehlikeli binalari tetkik edip rapor tanzim etmek

* GUclendirme ruhsati vermek

* Yola Terk, Tevhit ve ifraz islemleri yapmalk,

* Muvakkat insaat izni vermek,

* Bina kontroll yapmak,

* iskan ruhsati vermek,

* Ruhsat temdidi yapmak,

* Mimar, MUhendis ve Sehir Plancilarinin kaydini tutmak
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GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
a) Belediye ve varsa mulcavir alan sinirlari icerisindeki tUm yapilasmalarin plan, Fen, saglik
ve cevre sartlarina uygun tesekktlini saglamalk,
b) Kesinlesen 1/5000 olcekli nazim imar planlari dogrultusunda 1/1000 o&l¢ekli imar
planlarini, 1slah imar planlarini ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak, yapilan planlari/
plan dedisikliklerini hazirlamak, baskanlik makaminin olurlariyla Belediye Meclisine
sunmak, Belediye Meclislerince uygun goérlilen ve onay-ilan asamasi tamamlanarak
kesinlesen imar planlarinin, parselasyon planlarini yapmak/yaptirmak karar alinmak Uzere
Uzere hazirlanan dosyalari Baskanlik Makami olurlariyla Belediye Enciimenine sunmak.
Kesinlesen parselasyon planlarini aski ve ilan islemleri yapildiktan sonra tescil yapilmak
Uzere Kadastro/tapu MudurlUklerine iletmek,
c) Meclis ve Enciimen kararini gerektiren diger dosyalari Baskanlik Makamina hazirlamak.
d) Uygulama imar plani bulunmayan alanlarda Uygulama imar planlarini yapmak ve
yaptirmak,
e) Yetki sinirlari icinde bulunan tim alanlarda imar dizenlemesi yapmak suretiyle daha iyi
ve yasanilabilir bir cevre olusturmak, Bu amacla halki bilgilendirmek,
f) Onaylanan planlar dogrultusunda parsellerin Yol kotlarini ve imar Caplarini hazirlamak ve
talep lGzerine ilgililerine vermek,
g) Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince mudurlige sunulan projeleri inceleyerek
onaylamak,
h) Onaylanan projeler dogrultusunda yaptizini vermek,
i) insaati sliren yapilarin ruhsatina uygun devam ettigine dair tUm vizelerini yapmak/
yaptirilmasini saglamak,
i) Yapi denetim Firmalarinin Kanun ve ydnetmelikten gelen is ve islemlerini, Bu Srmalarla
ilgili diger kurumlarla gerekli yazismalari yapmak,
k) insaat Ruhsati ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat dogrultusunda yapi
kullanmaizin belgesi vermek,
D imarl bdlgede insaati devam eden ya da biten yapilardaki ruhsat ve eklerine aykiri
hususlarin tespiti halinde mevzuat dogrultusunda islem yaparak yaptirimlari uygulamak ve
uygulatmak,
m) imarsiz bélgede gerekli denetimleri yapmak mevzuata aykiri yapilasma tespit edilmesi
halinde gerekli yasal islemleri ve yaptirimlari uygulamak ve uygulatmak,
n) Dosyalarin arsivde usulline uygun olarak saklanmasini saglamak,
0) Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslarina aykiri karar alan Kurum ve kuruluslarin
kararlarina karsi gerekli arastirmalari yaparak gerektiginde Hukuk isleri MUdurligine goris
bildirmek,
p) Mudurlige gelen yazi ve dilekceleri sUresi icerisinde yanitlamak,
q) ilce halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler Gretmek,
r) Engelli ya da engelsiz herkese hizmet verebilecek nitelikte Fiziki ve sosyal cevre
kosullarininiyilestirilmesiicin projeler gelistirmek ile gérevli ve yetkilidir.
S) 6360 Sayili yasa ile kbdyden mahalleye dénlsen yerlesim yerlerinde eski yapilarin
ruhsatlandirilmasi icin rapor hazirlamak, yeni yapilasmalar icin imar durumu ve tip
projelerini hazirlamak.
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MUDURUN GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLARI
Imar ve Sehircilik MudUri gdrev ve hizmetlerinden 6tirl Belediye Baskani ve Bagl oldugu
Baskan yardimcisina karsi sorumlu olup;
a) Bu ydnetmelikte aciklanan imar ve Sehircilik MidUrligdinin gérev alanina giren tim
hizmetlerinilgilimevzuata uygun,etkili, verimli ve ekonomik yUrittlmesini saglamak,
b) Mudurlagun gbérev alanina giren konularla ilgili, mevzuati,yargl kararlarini ve yayinlari
takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,
c) Mudurltk gorev kapsamina giren bUtun isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri
yapmak,
d) Personelinin tim 6zlUk islemlerinin yUrdtimund saglamak,
e) ilgili ydnetmelige uygun olarak madirligun tasinir kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek
ve tasinirislemlerinin gerceklesmesini saglamak,
f) MUdiarlidgun calisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarinin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasini ve sonuclar Uretilerek
uygulamaya gecirilmesi calismalarini ylritmek,
g) MUdurlagun genel is yuritima konularinda ilgili ve yetkili mercilere maduarltk gorisi
hazirlamak,
h) Mudurligun butce taslagini hazirlatmak; harcama yetkilisi olarak 5018 sayili yasada
belirlenenis ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,
i) ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenenis ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,
i) Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili kanun ve ydnetmelikler cercevesinde hareket etmek,
k) Calisma alanina giren ve baskanlik makaminca verilen diger goérevleri yapmak
1) islemler esnasinda cikabilecek cesitli sorunlar hakkinda Hukuk isleri Mudurlaginden
goris talebinde bulunmak ve bu goris dogrultusunda teknik dizenlemeyi olusturmak,
m) Is ve islemlerin verimli ve ekonomik yUrUttlebilmesi icin ilgili mevzuata gére imar ve
Sehircilik MUdurlagunin gérevlerini deruhte edebilecek meslek gruplarindan ve idari
personelden yeteri kadar istihdam edilmesini saglamak ile gérevli ve yetkilidir.

UST SORUMLULARIN GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLARI
Blrolarin isleyisinde yardimci olmak, birimler arasindaki koordinasyonu sagdlamak ve
birimlerin denetiminde imar ve Sehircilik Mudirine yardimci olmak Uzere yeteri kadar imar
ve Sehircilik Mudirt Ust Sorumlulari géreviendirilir. Ust sorumlular gérev ve yetkilerini
sUrdUrirken mudure karsi sorumludurlar.
(2) Ust Sorumlu;
a) Kendisine baglanan BolUm ve Burolarin is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile MidUrden
alacag talimat ve yetkiler cercevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yUrGtilmesini
saglamak,
b) MUdUrin gbérevlerine yardimci olmak ile goérevli ve yetkilidir,
c) Mudure karsi sorumludur.
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PERSONEL DURUMU

Mimar (Memur) :Alp Can ARIKAN
Mimar (Memur) :Emine Nur UNLUTURK
Mimar (Memur) :SUmeyra TURINAY

Harita Mihendisi(Memur) :Mustafa BIRGUL

Harita MUhendisi (Memur) : Halil DURAN

Harita MUhendisitMemur) :Burak ERAYBAT

Harita TeknikeritMemur) :Uysal AYGUN

Sehir ve Bélge Plancisi Tlker Dursun OZTURK (Memur)
Jeoloji Mihendisi(Memur) :Merve BIRGUL

insaat Mihendisi(tMemur) :FurkanYILDIZ

insaat Mihendisi(Memur) :Ezgi Ayse ERSOZ

Makine TeknikeritMemur) :Mehmet ELTIMUR

Personel (Memur) :Mehmet ERDURAN
insaat Mihendisi(tMemur) :Gérkem SARICA
Personel (Memur) :Fikret GUN

insaat MUhendisi(Memur) :Fatih NAKISCI
Personel (Memur) :Cuma VURAL
Personel (Memur) :Hasan YILMAZ
Personel (Memur) :Mehmet KARA
Personel (Memur) :Necmettin BAL
Personel (Memur) :Mustafa KURTULMUS
Personel (Memur) :lbrahim RUSEN
imar Personeli : Recep BATI

imar Personeli : Firat AKSUN

imar Personeli : Yakup ECE

imar Personeli :Menderes AKIN
Sehir ve Bélge Plancisi :Huseyin CiL

Sehir ve Bdlge Plancisi :Merve ERDOGAN
insaat MUhendisi :‘HUseyin KARAKAS
Sehir ve Boélge Plancisi :Cagdas CEYHAN

EKIPMANLAR ADET

Bilgisayar 19 Adet
Yazici 4 Adet
Tarayicl 4 Adet
Canon IPF750 Yazicl 1 Adet
Fotokopi Makinesi 3 Adet
Faks 1 Adet
Colortrac Smart LF SC42Tarayicl 1 Adet
South S 86 Gps Olciim Cihazi 1 Adet
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iMAR VE SEHIRCiLiIK MUDURLUGU PERSONEL UYGULAMA SEMASI
—> Midiir Alp Can ARIKAN (Mimar)

—> Midiir Yardimcisi Merve BIRGUL  (Jeoloji Mihendisi)
Cuma VURAL (Tekniker)
ilker Dursun OZTURK (Sehir ve Bdlge plancisi)

> Harita Planlama Birimi  ilker Dursun OZTURK (Sehir Plancisi)
Huseyin CIL (Sehir Plancisi)
Merve ERDOGAN (Sehir Plancisi)
Cagdas CEYHAN (Sehir Plancisi)
Mustafa BIRGUL (Harita MUhendisi)
Halil DURAN (Harita MUhendisi)
Burak ERAYBAT (Harita MUhendisi)
Uysal AYGUN (Harita Teknikeri)

—> Proje Kontrol Birimi Emine Nur UNLUTURK (Mimar)
Stmeyra TURINAY (Mimar)

Merve BIRGUL (Jeoloji Mihendisi)
Furkan YILDIZ (insaat Mihendisi)
Ezgi Ayse ERSOZ (insaat Muhendisi)
Fatih NAKISCI (insaat MUhendisi)
HUseyin KARAKAS (insaat MUhendisi)
Mehmet ELTIMUR (Makine Teknikeri)
Hasan YILMAZ (Memur)

Yakup ECE (BUro Personeli)

—> Arsiv Calisanlari Menderes AKIN
Koray CEBECI
Mustafa AKCAN

Su Abone, Numarataj,

—_— . Recep BATI
Isyeri Agma ve
.. P, Firat AKSUN
Beton Giizergah Izni
> Yapi Kontrol Birimi Mehmet ERDURAN (Personel Memur)

Gérkem SARICA (insaat Mihendisi Memur)
Fikret AVCI (Personel Memur)

Cuma VURAL (Personel Memur)

Mehmet KARA (Personel Memur)
Necmettin BAL (Personel Memur)

Mustafa KURTULMUS (Personel Memur)
ibrahim RUSEN (Personel Memur)
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MUDURLUK iCRAATLARI:
01/01/2023-31/12/2023 tarihleri arasinda imar isleri Madurligince yapilanisler;

HARITA PLANLAMA BiRiMi iICRAATLARI
IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU HARITA PLANLAMA BiRiMi GOREV VE
SORUMLULUKLARINI GERCEKLESTIRIRKEN YETKIiSiNi ASAGIDA BASLIKLAR HALINDE
BELIRTILEN KANUN VE YONETMELIKLERDEN ALMAKTADIR.

* 3194 Sayili imar Kanunu

*+ 2981/3290 Sayili imar Uygulamasi Kanunu

+ 775 Sayil Gece Kondu Onleme Bélgesi Kanunu

* 442 Sayill Kby Kanunu

» 2863 Sayili Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
* 5393 Sayili Belediye Kanunu,

* 6360 Sayil BlyUksehir Belediyesi Kanunu,

* imar Yénetmeligi,

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU HARITA PLANLAMA BiRiMi BELEDIYE BASKANLIGI
SINIRLARI iCERISINDE ASAGIDA BASLIKLAR HALINDE BELIRTILEN HiZMETLERI
SUNMAKTADIR.
 imar Durumunu Tanzim etmek,
* Yola Terk, Tevhit ve ifraz islemleri yapmalk,
« imar Uygulamasi Yaptirmak ve Yapilanlari Kontrol Etmek,
« imar Plani Yapmak ve Yapilan imar Planile Tadilatlarini
kontrol Etmek ve Meclis Baskanligina Sunmak,
* Aplikasyon ve Vaziyet Planlarini Kontrol Etmek ve Onaylamalk,
* Bina kontrolU yapmalk,
e Mimar, MUhendis ve Sehir Plancilarinin kaydini tutmak,
» Teknik Destek ve Koordinasyon olarak gerekli olan tim &lctimleri
yapmak, (Maski-Fen isleri Mudurliga-Park Bahce-Emlak istimlak Madurlagi)

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye ve varsa mlcavir alan sinirlariicerisindeki tim yapilasmalarin plan, fen,saglik ve
cevre sartlarina uygun tesekktlini saglamak,

b) Kesinlesen 1/5000 o6lcekli nazim imar planlari dogrultusunda 1/1000 ©&l¢ekli imar
planlarini, 1slah imar planlarini ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak, yapilan planlari/
plan degdisikliklerini hazirlamak, baskanlik makaminin olurlariyla Belediye Meclisine
sunmak, Belediye Meclislerince uygun gorilen ve onay-ilan asamasi tamamlanarak
kesinlesen imar planlarinin, parselasyon planlarini yapmak/yaptirmak karar alinmak tGzere
Uzere hazirlanan dosyalari Baskanlik Makami olurlariyla Belediye Encimenine sunmak.
Kesinlesen parselasyon planlarini aski ve ilan islemleri yapildiktan sonra tescil yapilmak
Uzere Kadastro / Tapu MudurlUklerine iletmek,
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c) Meclis ve Encimen kararini gerektiren diger dosyalari Baskanlik Makamina hazirlayarak
sunmalk,

d) Uygulama imar plani bulunmayan alanlarda Uygulama imar planlarini yapmak ve
yvaptirmak,

e) Yetki sinirlari icinde bulunan tim alanlarda imar dizenlemesi yapmak suretiyle daha iyi
ve yasanilabilir bir cevre olusturmak, Bu amacla halki bilgilendirmek,

f) Onaylanan planlar dodrultusunda parsellerin Yol kotlarini ve imar Caplarini hazirlamak ve
talep lGzerineilgililerine vermek,

g) Binaya ait mal sahipleri yada vekillerince mudurlige sunulan projeleriinceleyerek

h) Dosyalarin arsivde usulline uygun olarak saklanmasini saglamak,

1) Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslarina aykiri karar alan Kurum ve kuruluslarin
kararlarina karsi gerekli arastirmalari yaparak gerektiginde Hukuk isleri MUdurligtne géris
bildirmek,

i) Harita Planlama Birimine gelen yazi ve dilekc¢eleri sUresiicerisinde yanitlamak,

i ilce halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler Gretmek,

PERSONEL DURUMU

Sehir ve Bélge Plancisi :lIker Dursun OZTURK

Sehir ve Bdlge Plancisi :Merve ERDOGAN

Sehir ve Bélge Plancisi :Huseyin CiL

Harita MUhendisi : Mustafa BIRGUL

Harita MUhendisi :Halil DURAN

Harita MUhendisi :Burak ERAYBAT

Harita Teknikeri :Uysal AYGUN
Bilgisayar 6 Adet
Yazici 1 Adet
Canon IPF750 Yazicl 1 Adet
Fotokopi Makinesi 1 Adet

FAALIYET SEMASI
* Yaziisleri
* Planlama
* imar Durumu
e Parselasyon (18 Uygulamasi)
* Tevhit-ifraz

ICRAATLARI

01/01/2023 - 31/12/2023 tarihleri arasinda imar ve Sehircilik isleri Mudurligu Harita
Planlama Birimince yapilanisler;
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iMAR PLANLARI-IMARUYGULAMALARI
1. 1lcemiz genelindeki yapilan Revizyon imar Plani calismasi devam etmektedir.
2.ilcemizde yapilan Revizyon imar Planina altlik teskil etmek Uzere yapilan ve yaklasik 2800
ha alani kapsayan alanda Halihazir Harita calismasi yapilmis olup toplamda 97 pafta
onaylanmistir.
3. Kavaklidere Mahallesi 269 Ada icerisinde 32 parseli kapsayan alanda 18. Madde
uygulamasi calismalari tamamlanmis olup tescil edilmistir.
4. Kavaklidere Mahallesi 10 ada 1 parsel ile 40 ve 42 adalar arasinda kalan ¢cocuk bahcesini
kapsayan alanda kalan alanda 18. Madde Uygulamasi ¢calismalari tamamlanmis olup tescil
edilmistir.
5. Esentepe Mahallesi Devlengec Mevki tarafinda devam eden Koruma Amacli imar Plani
calismalariicin kurum géris asamalari devam etmektedir. Manisa il Tarim Mudurltgune ilgili
alanlarlailgili kurum gérisleri sorulmustur.
6. Ismetiye Mahallesi 101 ada 1 parsel kapsayan alanda GES projesine altlik olusturmak
amaciyla halihazir calismalari tamamlanmis olup toplamda 6 paftadan olusan halihazir
onaylanmistir.
7. llcemiz ismetiye Mahallesi 101 ada 1 parselde yapilmasi planlanan GES Projesi ile ilgili
calismalar devam etmektedir.
8. ilcemiz Yesilyurt Mahallesinde yapilan 18. Madde uygulamasi calismalari Manisa
BlUyUksehir Belediyesine gdnderilmis olup Manisa BlUyUksehir Belediyesi Encimenince
onaylanmistir. Sonrasindan aski islemi tamamlanmis olup itirazlar degerlendirilmektedir.
9. Evrenli Mahallesi 101 ada 48 parselde yapilmasi planlanan Hayvan Barinagina altlik teskil
etmekicin halihazir calismalari tamamlanmis ve toplamda 8 pafta onaylanmistir.
10. 6360 saylll yasa kapsaminda kdyden mahalleye dodnlsen Yerlesim yerlerinde Koy
Yerlesim Plani sinirlari hazirlanmis ve ilgili kurumlarla yazismalar devam etmekte olup
uygun gorusleri gelenlerin Manisa BlyuUksehir Belediyesine sunulmus olup islemler devam
etmektedir.
1. Kurumlardan ve sahislardan talep olarak iletilen tim ilave imar plani ve tadilat talepleri
mevcut onayli imar planlarimiza ve kurum gérulslerine istinaden kontrolleri ve incelemesi
yapilarak Belediye Meclisine sunulmustur.
12.6360 sayili yasaile Kapanan Beldelerin 3194 sayili imar Kanunun 18. maddesine istinaden
imar uygulama calismalari baslatilmistir.
13. llcemiz Kemaliye ve Gilpinar Mahallesinde yapilmasi planlanan Organize Sanayi Bélgesi
icin Kurum Goérusleri calismalari devam etmektedir.
14. illcemiz Evrenli Mahallesi 101 ada 48 parsel Belediye Hizmet Alani (Hayvan Barinadi)
yapilmasiicin Kurum GoruUsleri calismalari devam etmekte olup, Kurum Gorlsleri akabinde
imar Planina Esas Jeolojik Etit Raporu ve Halihazir Haritalarin hazirlanmasina
baslaniimistir.
15.18 Mahallede cok amacli etkinlik salonu icin arazi ve proje calismalari yapildi.
16. 345 adet uydu gorintisu tespiti yapildi.
17. Mahkeme karariyla iptal edilen Kurtulus Mahallesi parselasyon plani icin geri dénlsim
islemi calismalari baslatildi.
18. Park ve Bahceler Mudurlugu tarafindan yapilan park alani imalatlarinin arazi ve 0Ss
projeleriyapildi (32 adet).
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DEVLENGEG MEVKi KORUMA AMACLIiMAR PLANI
KURUMLARA GORUS SORULAN ALAN
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iMAR DURUMU
01/01/2023 ile 31/12/2023tarihleri arasinda 243 adet imar durumu muracaati yapilmis ve
talep sahiplerine sunulmustur.
Servisimiz mulk sahipleri tarafindan yapilan yazili ve s6zIU muracaatlarla ilgili olarak imar
durumu verilip, verilmeyecedi, verilmeyecek ise gerekceleri sunulmakta; imar plani tadilat
talebi isteminin gerekli olup, olmadigi istenilen dizenlemenin yapilip yapilmayacadi, ilgili
yasa ve yonetmelikler cercevesinde ne sekilde yapilabilecegi konularinda bilgiler verilmeye
devam etmektedir.
Bu calismalar yaninda Alasehir ilce sinirlari kapsaminda plani yapilan ve henlz
planlanmamis olan alanlarla ilgili olarak Tarim il Muduarlagiyle birlikte arazi etidi (tarim
alanlari, yapilasmis alanlarin tespiti vs.) calismalari yapilmistir.
Servisimizicinde oldugu gibi Belediyemiz diger servisleriicin gerekli olan harita ve planlarla
ilgili gerekli bilgi ve belge alisverisi saglanmakta, istenildigi takdirde sayisal ortamda planlar
ve halihazir haritalar GUzerinde ulasim etUdU, arazi kullanimi, sokak isimleri tespiti vs. gibi
calismalar yapilmaktadir.
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ALASEHIR BELEDIYESI
IMAR VE SEHIRCILIK MODORLOGL
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2023 YILI MECLIiS KARARLARI
01/01/2023 ile 31/12/2023 tarihleri arasinda 37adet talep (imar plan tadilatlari ve plan
degisiklikleri,Gelir Tarifesi, Cadde ismi verilmesi,Kadastro calismalari icin bilirkisi secilmesi
vb. konular) Belediye meclisince gorlsulip dederlendirilmesi yapilmis ve karara

baglanmistir.

T.C
ALASEHIR BELEDIYESI
MECLIS KARARI

KARAR HAYISI
FARAR TARIHI
MUDURLIK/ SEFLIK
JUBRE EVRAK WO
KARARIN KOWU
KEARARTH OZ0

MECLIS BASKAMT

EATILAN UVELER

MAZERETLY KATILMAYAN OYELER: ©
MAZERETS1Z KATIIMAYAN UYELER:

KARMR MO : 160
Cundas No 40

Defhaciyusul Mahallesi

(Ek fakra:id/02/2080-

72217 8md)

&II’;‘}D

I8 FEAT
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2023 YILIENCUMEN KARARLARI
01/01/2023 ile 31/12/2023 tarihleri arasindal98 adet talep Belediye EncUmenince
gorisulup degerlendirilmesi yapilmis ve karara baglanmistir.

T.C.
ALASEHIR BELEDIVE BASKANLICI
ENCIUMEN KARARI

KARAR TARIH ve NO: 12.122023 ¢ TEKLIF BigiMi: IMARVE SEHIRCILIK
BT428778-110.04-2023/584 MUDORLUGT
EVRAK NUMARASIT : 41358 KONUSU : liraz Istemi

KARAR OZETI
llgemiz Toygar Mahallesi 188 ada 6 numarali parselde knyith tagimmaem iki kissma ifraz bglemi,

KARAR
[lgemiz Tovgar Mahallesi |88 mda 6 numarali parselde kayith 33, 189,38 m® wiztlgimlQ tagimmazm,
Plansiz Alanlar Imar Yénetmeliginin 62. maddesine istinaden, 16.594.69 m?® yikablclmli A parseli, 16.594.69
m* viizislgimii B parseli olarak ki kisma ifraz isleminin yapilmasina, oybirligi ile karar verildi.
Imar ve Sehircilik [sleri Mudtrliginee yazilan ve Baskanhk Makaminca Enclimene havale olunan
15,11.2023 tarih ve 40356 sayili yaz1 ve eklerinin enclimenimize okunmasiy ln;

‘Mgl 07.12.2023 arihli ve 23154 savils dilekee,

flgi sayily dilekgeye istinaden Maniza [l Alayehir gesi, Toygar Mahallesi 188 ada 6 parselde kayveth
fagmmazin ifrazt falep edilme kit edir

Maniva fli, Alagehir Heesi Tovewr Maballesi kein topuean 188 oda 6 memaeal) parsefde kovitl
tagmmoz, Plonsiz Alanfar fmar Yonetmelifinin 62, Moddesime "flfras sevhid tgleri Madde 62, (DegigikRG2
SR IIRNG Usr clgek plam dulunmavan ixkan dipr afonlards vapulacak ifraziordon sonva elde edilecek er
parsel (5000} m2 den kigik olamer. By parsellerin fapn kadastro vepe fapadama haritasida buduran kamu
eline gecmiy bir vola, yaprian ifrazdon sonra en az (25000 m. cephesi buhmman rorwfudur. Porselden ferk
suretivle ywol olugturwlamaz. Yem verlegnwe alom olugnema amagle jfras iglemd vapolmnaz ) (Ekfikra: RGI0
2000 244480 2500 sayali fekeen Konmaonn wvarmen bazifanon Tavmmsal fskan Profeleri kapsamda yaprlagma
ey fagnmayan foramsal amacl frazlards, yola cephe koyuly arammaz, Tevhid iglemderinde (3000) m*
asgeri biyiklik garit aramma.” girve Alagehir Heesi, Tovear Mahallesi 188 ada 6 parsel sayli 3318938 m2
yiizdgtimia faymmarn 2 fosma jfraze ile 1639468 md pilzoleimin A parseli, 1659469 m* wilzdipdmia B
parseli ofusmugtur,

Balwe kome Manisa i, Alagehiv lcesi, Tovear Mahallesi 188 ada 6 parsel savili saginmeaz imar plam
dizinda beledivemiz somrlar: icerivinge knlmokta ofup, 2 ksna ffraz iylemimin yoprimasmda yvasal bir sakincg
el tespit edilmighir.

Balwe kome 2 ks ez igleninin yopilabilmesi foin Planse Aladar Imar Yanemmeli$inin 62,
Madde sine ixtimaden encinen karary alvnmese hsusunda,

CHurdarimiza ars ederim " denilmektedir,

Beledive Encimenince vapilan degerlendirilmeler neticesinde; Toyvgar Mahallesi 188 ada 6 numaral
parselde knyith 3318938 m? ylzblglmil mpnmazn, 16,594,690 m? vlieblglmil A parseli, 16.594.69 o
vietlgmil B parseli olarok iki kisma ifrar isleminin yapilmasmda vasal bir sskmea olmadifn konusundaki
Imar wve Schircilik ModOrldE0 teknik bilgisi dogroltusunda  kKarar verilerck; Plansee  Alanlar fmar
Yonetmeligi'nin 62, meddesine istinaden, llpemix Tovgar Mahallesi 188 ada & numarab parselde kayith
33.189,38 m® vilebigimit msinmazin, Plansiz Alanlar Imar Yénetmeliginin 62, maddesine istinaden, ekli
durum haritasinda ve ifraz dosvasmda phsterildigi sekilde, 16.594,69 m?® yilz0lcomli A parseli, 16.594,69 m*

yitzdlgUmliil B parseli glarak iki kisma iz inin yapilmasma, oybirligllile karar verildi,
-7 et = %
¥ P —
Metin YASAR G Erdil DAGDELEN
ve

Beledive Baskan Yrd. Uye 0 Clye

Caf L=

Mall Hizmether Mivdiirii Imar ve Y Isleri Midiiriy

o
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HARITA ISLERI:
* Bina aplikasyonu
e Temel vizesi (Roperli Kroki)
* Mevcut bina 6l¢ima
* Belediye parsellerininimar uygulamasi (ifraz, yol terki vb.)
* Parsellere insaat baslamadan &nce yol kotu tutanadi verilmesi. (Plankote)
* Yapi Kullanma Ruhsatlarinda bina kdselerinin kontrollerinin yapilmasi.
* 3194 sayili yasanin 18. madde uygulamasi dosyalari Uzerinde ¢alisiimasi.
e Kurumlararasi yazismalar (ipotek,serh kaldirma ,tarimsal amacl yapilar icin
izin,Jeotermal,GESenerjileri,Tarimsal amach Yapi1,BlylUkbas KlclUkbas Besihane
yvapilmasi,akaryakit-LPG istasyonu ,Cok amaclh etkinlik Salonu yapilmasi vb. kurum
yazismalari yapildi.)
e MUdirligimuiz blUnyesinde Harita Planlama Birimince 2023 vyili icerisinde 8932 adet
yazisma ve eklerigiden evrak yapilmis olup, geredi yapilmistir.

IL SINIRLARI

1 ILGE SINIRLARI

MAHALLE SINIRLARI

J.-ﬂ" STABILIZE YOLLAR

TCK

==~ TCDD

BAGLANT! YOLLARI
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ROPERLI KROKIi (Temel Vizesi), PLANKOTE VE VAZIYET PLANI iCiN YERINDE
YAPILAN iINCELEMELER
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Arazi Ol¢iimleri;
1- Toygar Mahallesine Yol aplikasyonu yapildi.
2- Kemaliye Mahallesinde DUgUn Salonuicin aplikasyon yapildi.
3- Evrenli Mahallesinde yol aplikasyonu yapildi.
4- [stasyon Mahallesinde Fen isleri Mudurligunin talebi Gzerine yol aplikasyonu yapildi.
5- Kurtulus Mahallesinde Fen isleri MUdurliganin talebi Gizerine yol aplikasyonu yapildi.
6- Kavaklidere/Cumhuriyet Mahallesinde Fen isleri Mudurliginin talebi Gzerine yol
aplikasyonu yapildi.
7- Uluderbent Mahallesi mesire alani calismasiicin zemin élcimu yapildi.
8- BeseylUl Mahallesinde Rekreasyon Alani icerisindeki yapilacak yapinin zemine tesisi ve
plankotesi yapildi.
9- Kurtulus Mahallesinde Park Aplikasyonu yapildi.
10- ismetiye Mahallesinde Halihazir harita kontrolU yapildi.
11- Uluderbent Mahallesinde yol aplikasyonu yapildi.
12- Uluderbent Mahallesinde Fen isleri Mudurligunin talebi Gzerine kilit parke metraj
Olcim yapildi.
13- Tum insaatlarin Yapi Kullanma Ruhsat, isyeri Teslim, Réperli Kroki ve Temel cekme
mesafelerinin kontrolleri (demir baglantisi ve kalip ¢cakildigi durumda) yapilmaktadir.
14- BeseylUl Mahallesinde Fen isleri MUdurliganin talebi Gzerine rekreasyon alani halihazir
Uretimive zemine tesisiislemi yapildi.
15- Killik Mahallesi Park Alani aplikasyon yapildi.
16- Yesilyurt Mahallesi DUgUn Salonu Halihazir harita calismasi yapildi.
17- Evrenli Mahallesinde Sokak Hayvanlari bakim evinin yapilacagdi parsel Gzerinde halihazir
kontrol calismalari tamamlandi.
18- Yesilyurt Mahallesinde Park ve Bahceler MudurlGgunin talebi Uzerine park alani
aplikasyonu yapildi.

PERSONEL DURUMU
Is Yeri Acma Calisma Goérevli Memuru :Firat AKSUN
Abonelik ve Numarataj Gorevli Personel : Recep BATI

EKIPMANLAR ADET

Bilgisayar 2 Adet
Kyocera KM 2050 yazici ve Fotokopi Makinesi 1 Adet
Tarayicl 1 Adet

FAALIYET SEMASI
* Yaziisleri
« imar ve Sehircilik Madarlugu
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iCRAATLARI
1- is Yeri Acma ve Calistirma Ruhsat icin Tespiti ile ilgili olarak 300 adet evrak
dUzenlenmistir.
2- Elektrik aboneligi icin 137adet,Su aboneligi icin 158 adet ve Numarataj belgesi icin 283
adet olmak Gzere toplamda 878 adet evrak dlizenlenmistir.
3- Yapi Kullanma Ruhsati bulunmayan binalara Elektrik, Su baglanmasi ve Numarataj icin
yerinde inceleme yapilarak (6360 sayili yasa ile kapanan kdylerde 2012 ve 5784 sayil
beldeler ve merkezde bahse konu yasalara istinaden, planli alanlarda ruhsati bulunmayan
yerlerde 2004 oncesi yapilar ve 2008 6ncesinde Yapi Ruhsati alan yapilar) fotograflari,
emlak kayitlari, uydu fotograflari ve muhtar beyanlari alinarak uygun gérilen 137 adet
binaya elektrik baglanmasiicin GEDIZ AS’ye yazilari yazildh.
4- Binaya icme suyu baglanmasi icin (6360 sayill yasa ile kapanan koéylerde 2012 ve 5784
sayili beldeler ve merkezde planli alanlarda ruhsati bulunmayan 2004 6ncesi yapilar ve
2008 d6ncesinde Yapi Ruhsati alan yapilar) fotograflari, emlak kayitlari, uydu fotograflari ve
muhtar beyanlari alinarak uygun gérilen 158 adet binaya icme suyu baglanmasi ve 283
adet numaratajicin olmak tizere toplam 441adet MASKI’'ye rapor yazilari yazild.
5- Gerek merkez mahallemizde ve kapanan beldelerde gerekse 6360 yasa ile tlzel kisilikleri
kaldirilarak mahalleye ddnlsen kdylerdeki 300 adet yapilara is yeri agma ve calistirma
ruhsatidlizenlenmesiicin Zabita Mudurliglne rapor yazilmistir.

RUHSAT

PERSONEL DURUMU
Mimar (Memur) :Emine Nur UNLUTURK
Mimar (Memur) : SUmeyra TURINAY

Jeoloji Mihendisi(Memur) :Merve BIRGUL
Insaat MUhendisi(Memur) :FurkanYILDIZ
insaat Mihendisi(Memur) :Ezgi Ayse ERSOZ
insaat Mihendisi ‘HUseyin KARAKAS
Makine TeknikeritMemur) :Mehmet ELTIMUR
insaat Mhendisi(Memur) :Fatih NAKISCI

Personel (Memur) :Hasan YILMAZ

Imar Personeli : Yakup ECE
EKIPMANLAR ADET
Bilgisayar, 9 Adet
Samsung (mI-2160 ) yazici 1 Adet
Sindoh 330e pcl fotokopi makinasi 1 Adet
Tarayicl 2 Adet
Samsung tablet 3 Adet
Fotograf makinesi 1 Adet
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FAALIYET SEMASI
* Yazismalar
* Proje
* Ruhsat
* Yapi denetim
* Kentsel dénlisim

ICRAATLARI
01/01/2023 - 31/12/2023 tarihleri arasinda imar ve Sehircilik Isleri MUdUrligd Ruhsat
Birimince yapilanisler;

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
* Mimari Proje B&lumuUnde: Yeni yapilacak olan binalarin ruhsat ekleri mimari projelerini,
Imar Yénetmelidi ve tUm imar mevzuati cercevesinde incelemek ve onaylamak.Onayli
Mimari projelerin tadilatinin talebi halinde bunlari incelemek ve onaylamak. Kat irtifaki ve
kat mulkiyeti projelerini kontrol ederek bunlarin onayini yapmak.Mimari projelerin tasdiki
veya dizenlenmesiileilgili talep ve sikayet dilekcelerini cevaplamak.
« Statik inceleme Bdlimiinde: Ruhsata tabi tim yapilarin ruhsat eki olan betonarme ,yigma,
celik projelerinin tetkiki ile bunlarin onama islemlerini yUritmek. Gérev konulari ile ilgili
sikayet ve istekleri degerlendirmek ve her tirlld yazismalari yaritmek.
« Zemin Etit inceleme Boéluminde: Yapi denetim kanunu kapsaminda yapi denetim
sirketlerinin sorumlulugu disinda kalan ve kalmayan ruhsata tabi tUm yapilarin ruhsat eki
olan zemin etlt dosya tetkiki ile bunlarin onama islemlerini ylirGtmek. Gérev konulari ile
ilgili sikayet ve istekleri degerlendirmek ve her tlrll yazismalari yUritmek.
MUdUrligimuiz Ruhsat biriminde; Yeni Yapilacak olan yapilara insaat Ruhsati
dizenlenmesi, Ruhsat Yenilemesi, Kentsel dénlsiim kapsamina alinan binalar veya ruhsat
alinmasi planlanan parselde bulunan eski yapinin kaldirilmasi icin Yanan Yikilan Ruhsati,
Yapi Ruhsatli ve mevzuat hUkimlerine gére tamamlanan yapilara Yapi! Kullanma Ruhsati
dizenlenmesi, 6360 Sayili kanun kapsaminda ruhsati bulunmayan eski yapilara elektrik ve
su abonesi veya is Yeri Acma Ruhsati icin Rapor dizenlenmesi islemleri hizmeti
verilmektedir.
¢ Yarurltkteki mevzuat, imar plan ve yonetmelikler dogrultusunda yeni yapilacak binalarin
tasdikli mimari projesine uygun olarak her tlrden insaat ruhsati vermek. Tadilat mimari
projelerinin onay! sonucunda tadilat yapi ruhsati vermek. Projelere gbére hazirlanan m2
cetvellerini kontrol etmek ve onaylamak. Ruhsatla ilgili basvurulara sUresi icinde cevap
vermek. Ruhsat harclarini ve tanimlanmasi halinde Belediye Meclisince belirlenen hizmet
Ucretlerini tanzim ederek bunlarin tahsilatini saglamak. Ruhsata iliskin acilan davalara
cevaplanacak sekilde gerekli bilgi ve belgeleri temin etmek. Evraklari tamamlanan binalara
yikim ruhsati verilmek.)
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Bu kapsamda MUdUrligimiz Ruhsat birimince 2023 Yiliicerisinde;

* 352 Adet Proje ve ekleri incelenerek midurligimuizce uygun godrilen projelere 352 adet
Yapi Ruhsati verildi.

* 141 Adet proje ve eklerine uygun gériilen binaya Yapi Kullanma izin Belgesi diizenlendi.

* 47 adet Yanan Yikilan Ruhsati (Kentsel donlsim kapsaminda) dizenlendi.

* 47 Adet yikim ruhsati dizenlendi.

* 156 adet SSKiilisiksizlik belgesi yazismasi yapiimistir.

* 450 adet mimari projenin 6nincelemesi yapilmistir.

Arsiv
MUdUarligimuz Arsiv biriminde; arsiv malzemesini tespit eder,birim arsiv faaliyetlerine
danismanlik yapip, denetler, mekan, ekipman ve techizat ihtiyacini takip eder ve sonlandirir,
birimlerdeki arsiv malzemesini devralmak, devralinan malzemeyi tasnif etmek ve
yerlestirmek, Kurum arsivi malzemesinin envanter, katalog ve listeleme islemlerini hazirlar,
arsiv depolarinda arsiv malzemelerinin uygun sekilde korunmasini saglar, gereken
malzemenin, restorasyon ve ciltleme islemlerini takip eder,yapi ruhsati ve yapi kullanma izin
belgesi dosyalarinin taramasi yaplilir, ilgililere proje inceleme ve talep edildiginde
ruhsatlarda islak imzali asli gibidir belgesi dizenlenir. Bu kapsamda Mudurligimuiz Arsiv
birimince 2023 Yiliicerisinde;
* 108 adet proje taramasi yapilmistir.
* 120 adet ekspertize verilen proje incelemesi yapilmistir.
* 110 adet islak imzali asli gibidir belgesi dizenlenmistir.
e Arsivno: 4549 sirali, 2023 tarihli 211 sayili son dosya taramasi yapilmistir.

Yapi Denetim
Mudurligimuizce Yapi Ruhsati verilen yapi denetimli binalarin miracaati Uzerine Seviye
kontrolleri yapilarak;
+ 108 Adet is Yeri Teslimi,
* 299 Adet Hakedis Raporu,
* 141 Adet Yapi Kullanma raporu,
* 84 adet is bitirme belgesi diizenlenmistir.
e 112 Adet Santiye Sefligi istifasindan ve Yapi denetim feshinden dolay! yap! tatil zapti
dlzenlendi.
* Kentsel D6nUsUim kapsaminda riskli yapi karari alinan ve yikim karari ¢ikan yapilarin
mUracaat Uzerine yikim ruhsatlari yazildi. Yikimi gerceklesmeyen yapi sahiplerine yikim icin
tebligat verildi.
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YAPI KONTROL BiRIiMi

YAPI KONTROL BiRIiMi

YAPI GUVENLIGi VE

IDARI iSLER BiRIiMi iRIMi ) M
[ s WAL EIE L YIKIM KOORDINE BIRIMI
idari isler Birimi - Kayit Masasl = Kayit Masasi
|| Bolge Teknik Srm. Masasi | Teknik Hizmetler
ve Bolgeden Sorumlu Per. Birimi
| Mulkiyet, Tapu Kayitlari | Saha Denetim
Tespit Masasi Ekibi
TESKILAT

1- idariisler Birimi
2- Yapi Kontrol Birimi
a) Kayit Masasi
b) Bdlge Teknik Sorumlulari Masasi ve Bdélgeden Sorumlu Personel
c) Mulkiyet, Tapu Kayitlari Tespit Masasi
3- Yapi Glvenligi ve Yikim Koordine Birimi
a) Kayit Masasi
b) Teknik Hizmetler Birimi
c) Saha Denetim Ekibi

iDARI ISLER BiRIMi
Idari isler birimi mevzuatta belirlenen kurallara, Yasalara ve sireclere uymak kosulu ile
asagidaki gorevleriyerine getirir.
a) Yapi Kontrol Birimine gelen evraklarin giris kayitlarinin yapilarak zimmet ile havale edilen
birimlere dagditilmasi, diger birimlerimizden gelen cevap yazilarinin c¢ikis kayitlarinin
yvapilmasi veilgili kurum ve kuruluslara zimmet ile iletilmesinin saglanmasi,
b) Yil sonunda veya Mudurluk Makaminin talebi dogrultusunda gelen ve giden evrak
dokimUanln alinarak Mudurlik Makamina sunulmasi, Yazismalarin siniflandirilarak Standart
Dosya Planina gdre dosyalanmasi ve arsiv sistemine gére korunmasi,
c) Yapi Kontrol Birimine alinan arag, gerec ve malzemelerin temin edilmesi,
d) Personel 6zIUk dosyalarinin hazirlanmasi ve takibi,
e) Yapi Kontrol Birimi bUtcesi ve stratejik planin hazirlanmasi,
a) Personelin senelik izin, rapor gidis ve gelis yazilarinin insan Kaynaklari ve EgJitim
MUdurltaglne bildirilmesi,
b) Yapi Kontrol Birimi gorevli teknik personelin arazi tazminatina iliskin Baskanlik Olur’a
alinarak puantajlarin hazirlanmasi,
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c) Mudurligumuizde gorevli personelin kullandigr teknik malzemelerin tamir, bakim ve
onariminin saglanmasi,

d) Egitim seminerine katilacak personele Baskanlik Olur’'u alarak gerekli yazismalarin
yapilmasi.

YAPI KONTROL BiRIiMi
Yapi1 Kontrol Birimi kurallara, yasalara ve slUreclere uymak kosulu ile asadidaki gbérevleri
yerine getirir;
a) 3194 Sayili imar Kanunu’nun 32. Maddesine gére, ruhsatsiz yapilara veya yapi kullanma
izni alindiktan sonra ruhsat ve eklerine aykiri yapilan ilave ve tadilatlara Yapi Tatil zapti
dUzenleyerek yasal islemleri yapmak, 32. Ve 42. Maddelerin uygulanmasini saglamak,
b) 5237 Sayili TUrk Ceza Yasasi geregince Su¢ duyurusunda bulunmak.

Teskilatlanmasi
a) Kayit Masasi
b) Bélge Teknik Sorumlulari Masasi ve Bélgeden sorumlu personel
c) Mulkiyet, Tapu Kayitlari Tespit Masasi

YAPI GUVENLIGIi VE YIKIM KOORDINE BiRiMi
Yapi Glvenligi Birimi mevzuatta belirlenen kurallara, yasalara ve slreclere uymak kosulu ile
asagidaki gorevleriyerine getirir;

a) 34. maddeye istinaden insaat alaninda ve komsu parsellerde yeraltli ve yeristl
tesislerinin tahrip oldugunun tespiti veya yan komsu parsellere zarar verilmesinin tespiti
halinde yasalislemler dGzenlemek,

b) Ruhsat, Ruhsat Eklerine Aykiri, Kacak ve imar Kanunun 39. Maddeye istinaden bir kismi
veya tamami vikilacak derecede tehlikeli yapilarin sahiplerine tehlikenin giderilmesi
hususunda tebligat yapilmasi, islemlerin sonuclandiriimasi asamasina kadar Fen isleri
MUdurlagu tarafindan gerekli emniyet tedbirlerinin alinmasini saglamak, tehlikenin ortadan
kalkmamasi halinde mahzurun Belediyemiz Fen isleri MUdurliganin belirlemis oldudu gin
ve saatte Fen isleri MUdUrliga marifetiyle yapilan yikimin denetimini saglamak, 3194 Sayili
imar Kanunun 42. Maddesine gdére ilgililere para cezasi uygulanmasi ve gerekli yasal
islemlerin ylrGtilmesi,

c) 40. Maddeye istinaden sehircilik, estetik, traSk acisindan mahzurlu arsa, cukur ve
benzerlerinin mahsurlarinin giderilmesi hususunu ilgililerine teblig etmek, teblige riayet
edilmemesi halinde mahzurun Belediyemiz santiye imkanlari ile kaldirilmasi ve 42.
Maddeye gobre ilgililerine para cezasi uygulanmasi ve gerekliyasal islemlerin yGrtGttlmesi,

d) 775 Sayili Gecekondu Kanunu’nun 18. Maddesi kapsamindaki yapilarin yasal islemlerinin
yUrGttlmesi ve Belediyemiz Santiye imkanlartile yiktirilmasi,

e) 6306 Sayil Kanuna gore riskli yapilarin yikilmasi yéninde yasal islemlerin ylrtGttlmesi ve
sonuclandiriimasi.
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PERSONEL DURUMU

Yapi Kontrol Mudur Y. :Cuma VURAL

Memur : Fikret AVCI

insaat Muhendisi : Gédrkem SARICA

Zabita Memuru :Mehmet KARA

Zabita Memuru :Mustafa KURTULMUS

Zabita Memuru :Necmettin BAL

Zabita Memuru :Mehmet ERDURAN

Zabita Memuru :lbrahim RUSEN
EKiIiPMANLAR ADET
Bilgisayar, 3 Adet
Yazici 1 Adet

YAP| KONTROL BIiRiIMi BELEDIYE BASKANLIGI SINIRLARI iCERISINDE ASAGIDA
BASLIKLAR HALINDE BELIRTILEN HIiZMETLERI SUNMAKTADIR.

* 3194 Sayili imar Kanununun 32. ve 42. Maddelerine gére islem yapmak

* Gelen Sikayet Dilekgelerini sonuclandirmak,

« 2863 Sayil Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu geredi Koruma Amacli imar Plani
icerisindeki yapilarla ilgili KUDEB ve izmir 2 Numarali Bdlge Koruma Mudurlagui ile gerekli
yazismalari yapmak.

* 3194 Sayili imar Kanunu Geredi Ruhsatsiz, Ruhsat ve Eklerine Aykiri Yapilarlailgili Belediye
Enclmenine Dosya Hazirlamak.

e Belediye ve varsa mUcavir alan sinirlariicerisindeki tim yapilasmalarin, fen, saglik ve cevre
sartlarina uygun tesekkulinld saglamak

« [Ice Halkinin yasam kalitesini artiracak yapilarin yapilmasi yéniinde denetimler saglamak,

FAALIYET SEMASI
* Yaziisleri (Mahkemeler,Kamu Kurum ve Kuruluslariile Her Ttrll Yazismalar)

YAPI KONTROL BiRiIMI FAALIYETLERI
01/01/2023-31/12/2023 tarihleri arasinda Yapi Kontrol Mudurltga yapilanisler;

3194 SAYILIIMAR KANUNUN 32. VE 42. MADDESi GEREGi
ENCUMENE SEVK EDILEN DOSYALAR

01/01/2023 ile 31/12/2023 tarihleri arasinda 51 adet 3194 Sayili imar Kanunun 32. ve 42.
Maddelerine gore Belediye Encimenine gdrustllp degerlendirilmesi yapilmis ve karara
baglanmistir. Yapi Tatil Zapti dizenlenerek mihUrleme islemleri yapilmistir. (imar kirliligine
neden olma)

139



2023

FAALIYET RAPORU

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR
a) 3194 sayili imar kanunu 32. ve 42. maddelerince ruhsatsiz yapilan ve yapilmakta olan

kacak yapilar ile ilgili yap! tatil zapti dizenleyerek muhtrlemek ve belediye encimenine
sunmak ve encimen tarafindan alinan kararlari uygulamak,

b) 3194 Sayili imar Kanunu 34. Maddesi geredince insaatlarda denetim yaparak alinmasi
gereken tlim cevre ve glivenlik tedbirlerini mUteahhit ve santiye seSne aldirmak,

c) 3194 Sayili imar Kanunu 39. Maddesi geredince metruk olan yapilarla ilgili gerekli
islemleri yaparak énlemlerin alinmasi ve yikilmasi gereken yapilari Fen isleri madurlagu ile
birlikte koordineli yikimini saglamak,

e) 3194 Sayili imar Kanunu 40. Maddesince Arsalarda, evlerde ve sair yerlerde umumun
saglik ve selametini ihlal eden, sehircilik, estetik veya traSk bakimindan mahzurlu gérilen
enkaz veya birikintilerin, glriltd ve duman tevlit eden tesislerin hususi mecra, lagim, cukur,
kuyu, magara ve benzerlerinin mahzurlarinin giderilmesi ve bunlarin zuhuruna meydan
verilmemesiilgililere teblig edilir,

f) 4708 Sayili Yapi Denetim Kanunu geredi s6z konusu insaatlarda miteahhit ve santiye se$S
istifa etmesi sonucu yeni santiye se$S ve mdilteahhiti atanincaya kadar yap! tatil zapti
dlUzenleyerek muhurlemek,

g) 2863 Sayili Kultir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu goére sit alanlarinda yapilan
izinsiz her tarlG yapilasma ve talepleri Manisa BlyuUksehir Belediyesi blnyesinde bulunan
KUDEB’e ve izmir Il numarali Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kuruluna bildirmek
ve alinan kurul kararlariniuygulamak,

FAALIYETLER
01/01/2023-31/12/2023 tarihleri arasinda Yapi Kontrol Mudurligince yapilanisler;
1- Yapi Kontrol Mudurligu olarak 3194 sayili imar kanunun 32. ve 42. Maddeleri geredince
51 adet ruhsatsiz yap! Yap! Tatil Zapti dlUzenleyerek muUhUrlemekmis ve Belediye
Encimenine imar kanunun 42. Maddesi, TCK’nun 184 ( imar kirliligine neden olma)
maddesi kapsaminda konunun karara baglanmasi saglanmistir.
2- Yapi Kontrol Mudurligu olarak 3194 sayili imar kanunun 42.maddesi geredice Belediye
Enclimenince toplamda 51adetinsaatta 3.214.327,48 TL idari yaptirim uygulanmistir.
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3- Yapi Kontrol Mudirltigu olarak 3194 sayili imar kanunun 32. Maddesi geredince 40 adet
kacak yapi yikim karari aldirilmis olup Fen isleri Mudurlagtne bildirilmistir. 3194 sayili imar
Kanunun 42. Maddesi geredi 48 adet yapiya imar Para cezasi kesilmis olup, 6 adet yapi

aykirihgi gidermistir.

2023 Yili idari Yaptirim Uygulanan Tasinmazlar Listesi
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Uyusturucu ile micadele kapsaminda 34 adet yapinin denetimi yapilarak Fen isleri Madirlt
ile koordineli olarak calisilarak s6z konusu yapilarin giris cikislari kapatilarak emniyet
tedbirleri alinmistir. Aylik dtGzenli olarak Kaymakamlik Makamina bilgi verilmektedir.

Ayrica MUdarligimuUze vatandas ve kurumlar tarafindan Metruk Yapilarla ilgili talepler
yapilmakta ve devam etmektedir. Yapilan bu taleplere istinaden gerekli islemler

yapilmaktadir.
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iINSAN KAYNAKLARIMIZ
Zabita Hizmetleri birimi olarak insan kaynaklarimiz 1 Zabita MudurG, 1 Zabita Amiri, 2 Zabita
Saha Sorumlusu 2 Santral Memuru 3 Sofér 1 Olcl Ve Ayar Memuru ve 22 zabita memuru,
olmak Gzere toplam 32 personelden olusmaktadir.

Personel Ogrenim Durumu

17 50
16 26
14 25
12 20

10 9

15

10

6 ERKEK 26

BAYAN 6

onN b O O®
o u
|

MEMUR KADROLU SIRKET PER ERKEK BAYAN
Personel Yas Durumu
12
11
10
8
8 7
6
4 4
Il 24-40 Yas Grubu 2
2
. 40-50 Yas Grubu I
o T T T T T
. 50-60 Yas Grubu ILKOKUL ORTAOKUL  LISE ONLISANS  LisSANs

Birimimizin Fiziki kaynaklari; BeseylUl Mahallesi Turhan Alakent Caddesi No:37/1 adresinde
bulunan Hizmet binamizdaki hizmet blromuz ve biro ici malzemeleri (Bilgisayarlar ve
donanimlari servis elaman masalari, sandalyeleri ve sehpalari vb.), bir adet 45 KB 7164
plakali isuzu Dmax arac, bir adet 45 AGL 596 Ford Tourneo arac, iki adet 45 KB 6709 ve 45
KB 6710 plakali Yamaha YBR, motosikletimizdir.
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BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

BASILI KAYNAKLAR(MEVZUATLAR) ELEKTRONIK KAYNAKALAR
5393 Sayili Belediye Kanunu Internet Kaynakli Bilgi kaynaklari
5326 Sayili Kabahatler Kanunu CD/DVD Kaynaklar

Belediye Zabita Yonetmeligi Web tabanli kaynaklar

Belediye Meclis Kararlari Elektronik Posta

Belediye Encimen Kararlari E-mail

Isyeri Acma Ve calisma Ruhsatlarinailiskin Ydonetmelik

657 Sayili Devlet Memurlari kanunu ve Bagli Yonetmelikler

2872 Sayili Cevre Kanunu ve ilgili Mevzuat

5216 ve 6360 Sayili BuyUksehir Belediyeleri Kanunu ve bagli yénetmeliklerden

6331Sayiliis Saghgi ve Glvenligi Kanunu ve bagdl yénetmeliklerden,

7201sayili Tebligat Kanunu ve ilgili Ydnetmelikler

2918 Sayil Karayollari TraSk kanunu ilgili Mevzuat

Cumhurbaskanligi Kararnameleri, Genelgeleri, KHK, Bakanlar Kurulu Kararlari ve diger
Zabita MUdurltgu ilgilendiren Kanun, Yénetmelik, TGzUk vb. yarUrlUkteki diger mevzuat
hUkUmleri.

GOREVIi- YETKi - SORUMLULUKLARI
Zabita Memurlarinin gorey, yetki ve sorumluluklari Zabita Yonetmeliginde belirlenmis olup,
asagidaki sekildedir.
Gorevleri
MADDE 10 - (Degisik:RG-18/12/2021-31693)
(1) Belediye zabitasinin gérevleri sunlardir:
a) Beldenin dUzeni ve esenlidiileilgili gbrevleri;
1 Belediye sinirlariicinde beldenin dizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini korumak
amaciyla ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca yerine getirilecedi belirtilen goérevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.
2) Belediyece yerine getirilecegdi belirtilip de mahiyeti itibariyla belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
goOrevleri yapmak.
3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, alinan
karar, emir ve yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli mieyyideleri uygulamak.
4) Ulusal bayram ve genel tatil glnleri ile 6zellik tasiyan glnlerde yapilacak tdrenlerin
gerektirdigi hizmetleri gérmek.
5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi icin gerekli uyarilari yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asiimasini saglamak.
6) Kanunlarin belediyelere gbrev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari
yerine getirmek.
7) Belediyeye ait tasinir veya tasinmaz mallara verilen zararin tespiti halinde ilgili birimlere
bildirmek, gerekli islemleri baslatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi halinde muUsterek
calismak, ivedi hallerde gerekli tedbirleri almak.
8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiUkimlerine gére korumak; sahipleri anlasildiginda
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onlara teslim etmek; sahipleri cikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hikim
yoksa bakim ve gbdzetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayil Sular Hakkinda Kanuna gére, umumi cesmelerin kirilmasini,
bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir icme suyuna baska
suyun karistirillmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini énlemek,
kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuniislemleri yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili NUfus Hizmetleri Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve 26245
sayill Resmi Gazetede yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Ydnetmelik cercevesinde
binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sékilmesine,
bozulmasina mani olmak, belediyelerce dikilen traSk isaret ve levhalarina verilen hasarlari
tespit etmek ve zarar verenler hakkinda yasal islem yapilmasini saglamak.

11) 7/11/2013 tarihli ve 6502 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiakUmleri
cercevesinde belediyelere verilen gbérevleri yerine getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin alinmaksizin veya harc¢ ve
vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletiimesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuniislem yapmak.
13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari insasi Karsiligi Olarak
Alinacak Harclar ve Mahk(mlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére
cezaevinde hUkumld olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden
Muhtac Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna goére, yardima muhta¢ oldugunu beyanla
muracaat edenler hakkinda muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, isgallerileilgili tahsilat gérevlilerine yardimci olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hUkUmlerince belediye sinirlari icinde
kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak.

16) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinlidi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin DUzenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili
yonetmeliklerine gbére belediye zabitasina verilen gdrevleri yapmak.

17) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Muessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geredince yangin, deprem ve su baskini gibi
hallerde gbérevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olciler ve Ayar Kanununa ve ilgili ydnetmeliklerine gére,
OlcU ve tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6l¢cl aletleriyle satis
yapilmasini dnlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis
hileli, ayari bozuk terazi, kantar, baskul, litre gibi 6lcU aletlerini kullandirmamak, kullananlar
ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi hususunda goérevli &lct ve ayar memurlarina yardimci
olmak.

19) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleri ile ilgili olarak
14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek KabulUne Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 say!li
Bakanlar Kurulu Karari ile yUrtrlige konulan isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelik hUkUmleri geredince, isyerinin acma ruhsati alip almadigini kontrol etmek,
yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak, denetim ve gereken diger
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islemleri yapmak.

20) Deniz, gol, nehir veya benzeri sular Gzerinde motorlu veya motorsuz yUlzer araclari;
yolcu tasima, yeme/icme, edlence, barinma ve benzeri amaclarla calisma izni veya isyeri
acma ruhsati olmaksizin kullananlar hakkinda isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelik hUkUmlerine gdére faaliyetten men islemlerini uygulamak ve bu araclarin yetkili
birimlerle yediemin limanlarina baglanmasini saglamak.

21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usul Hakkinda Kanuna gore
belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.
22)30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gdrevleri yerine getirmek.
23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina
meydan vermemek.

24) Mulki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

b) imarileilgili gdrevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgiliimar yénetmeliklerine gére belediye ve
mucavir alan sinirlari icinde glvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gdrUlen arsalarin
cevrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani
olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin miUsaade edilen yerler disina dékllmesini dnlemek,
yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak
belediyeninilgili birimlerinin gorevlileriile birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni
islem yapmak, bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar ve talimatlari
dogrultusunda yapi veya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak
ve yasal islem uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu’na gdre izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kultlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve
koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz deSne
arayanlariilgili mercilere bildirmek.

c) Cevre ve saglikileilgiligbérevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayilil Umumi Hifzissihha Kanunu ve gida mevzuati cercevesinde
belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi emredilen gdrevleri yerine getirmek, bu
konuda ilgili kurumlar ve belediyeninilgili diger birimleriile mUsterek calisma yapmak.

2) Ev, apartman ve isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, umumi ¢dp ve
ayristirma kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki atiklarin cevreye ddkilmesini
onlemek, aykiri davrananlar hakkinda yasal islem yapmak, atiklarini kurallara aykiri olarak
bertaraf edenler hakkinda islem yapmak ve/veya yetkili mercilere bildirimde bulunmak.

3) 5393 sayili Kanunun 15/m maddesi dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar,
kaldirimlar, deniz, gol, nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak
satis yapan seyyar saticilari men etmek, satisa sunulan emtialariemanete almak, emanete
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alinan gida maddelerinden bozulabileceklerin cezasi édenmeyerek iki gln icinde
alinmamasi halinde gida bankasina, gida bankasi bulunmayan yerlerde devlete ait sosyal
hizmet ve yardim kuruluslarina teslim etmek, cezasi d6denmeyerek otuz gln icinde teslim
alinmayan gida disi mallari kanunla belirlenen yerlere tutanak karsiligi teslim etmek ve
ilgilileri hakkinda islem yapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek, ilgililer hakkinda yasal islem yapmak.

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili ydnetmeliklere gére cevre ve insan
sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve sikdnunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde
glrdltl yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi mUesseseleri tutanak dliizenleyerek
yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurtrlige konulan Hayvan
Saghgi ve Zabitasi Yonetmeligine gbre bir yerde hastalik cikmasi veya sebebi belli olmayan
hayvan &élumlerinin gértlmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon
altina almak, yetkililere bu konuda her tirlG yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin
yetkililer tarafindan itlaf edilmesine yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar
vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

7)17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt icinde Canli Hayvan ve
Hayvansal UrUnlerin Nakilleri Hakkinda Yénetmelige gére her tirll hayvan ve hayvansal
Urlnlerin naklinde kullanilan pasaport, nakil belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil
beyannamesi gibi belgeleri kontrol etmek ve ilgili belgeler olmadan yapilan hayvan ve
hayvansal GrlUnleri alikoyarak mualkiidare amirine bildirilmesini saglamak.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gobrevleriicerisinde verilen yetkileri kullanmak.

9) ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida tretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini, Syat tarifelerini kontrol etmek, gerekli kanuni
islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gbdrevleri;

1 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari TraSk Kanununa gore belediye sinirlari ve
muUcavir alan icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yap! ve tesisler icin gerekli
belgeleri aramak, belgesi olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak
dizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen
her tlrlG servis ve toplu tasima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet Ucret ve tarifeleri ile
zaman ve glizergahlarini denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.
3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleriile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerindeki arac park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gdrev ve yetkilerinden belediyenin yetkili
organlarinca, belediye zabitasi tarafindan yapilmasi uygun gérilenleri yaritmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve Ust yapi calismalarinda gerekli traSk énlemlerini almak.

6) Belediye sinirlariicerisinde kaldirimlari, toplu tasima araclarina ait duraklari, yangin
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muslugu, dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gecisi ve benzeri yerleri motorlu veya
motorsuz araclar ile isgal edenler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunu dogrultusunda
islem yapmak, bu araclarin sahipleri tarafindan kaldirilmamasi ve sahibinin bulunamamasi
halinde yetkili birimlerle en yakin otoparka cekilmesini saglamak, ruhsatinda belirtilen
amaci disinda kullanilan motorlu araclari emniyet birimlerine bildirmek.

7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ile belediye zabitasina verilen
yetkileri kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger garajlardaki gdrevleri ile ilgili denetimleri
yapmak.

d) Yardimileilgiligérevleri;

1 Beldede, beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak, yolda kalmis kisilerin
tespiti halinde yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganUstl hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdidi
ve kendisine verilen gdrevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtac c¢cocuklarin, engellilerin, yasllarin ve yardima muhtac¢
kisilerin tespiti halinde bu durumu sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

Yetkileri
MADDE 11 - (Degisik:RG-18/12/2021-31693)
(1) Belediye zabitasinin; ilgili mevzuatin ve yetkili belediye organlarinin ytkledigi gbrevleri
yerine getirebilmekicin belediye sinirlariicindeki yetkileri sunlardir:
a) Gorevleriileilgili konularda isyerlerinde denetim yapmak, sahip veya isletenlerinden ilgili
belgeleriistemek ve haklarinda tutanak diizenlemek.
b) Mevzuatla kendilerine verilen gbérevleri yapmaya mani olanlar ile gbrev sirasinda
mukavemet gosterenleri, gdrevi yaptirmamak icin direnen, kiflr, hakaret, tehdit edenler ile
sozIU veya Sili saldirida bulunanlari kolluga bildirmek, kovusturma yapmak Uzere tutanak
dizenlemek.
c) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser,
icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyicli materyaller ile
gazete, dergi ve kitaplarin umumi yol, kaldirim, pazar veya panayir kurulan vyerler,
meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, kdpri gibi umuma ait yerlerde satisina
izin vermemek, bunlarin satisini engellemek ve ilgili makamlara bildirmek.
¢) Umumi yerlerde asiri derecede glrultl yapanlara, cevreyi Kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunmak, uymayanlar
hakkinda gerekli yasal islemiyapmak.

Sorumlulugu
MADDE 12 - (1) Belediye zabitasi amir ve memurlari, gdrevlerine iliskin kanun, tlzuk,
yoénetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hikimleri dairesinde yapmakla ve
gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yUkimld ve
sorumludurlar.
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2023 YILICALISMALARIMIZ
Acilmis ve acilacak olan Sihhi, Gayri Sthhi ve Umuma Acik istirahat ve Eglence yerlerini
kontrol etmek

-, % IR

4207 sayill kanuna istinaden, mlracaatta eden isyerleri sahiplerinin mesafe uygunlugu
hakkindaki taleplerine istinaden gerekli calismalar yapilmistir.
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ilcemizin bazi mahallelerinde yodun olarak
hayvan besiciligi yapilmaktadir. Bu tur
mahalleler gezilerek hayvan glbrelerini sokak
ve meydanlara dékerek cevre kirliligi
yapmamalari yéninde uyarilarda
bulunulmaktadir. Uyari ve ikazlara uymayan
vatandaslar hakkinda gerekli cezai islemler
uygulanarak Ayrica ézellik kirsal
mahallelerimizde yapilan sagliksiz kosullarda
depolanan gubrelerin uygun sekilde
depolanmasi saglanmaktadir.
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Seyyar Saticilarin faaliyetlerini belediyece gésterilen yerlerde strdUrmelerini saglamak,
faaliyetlerini yaparken halki rahatsiz etmelerini 5nlemek amaciyla calismalar yapilmistir.

Manisa il Bilim Sanayi ve Teknoloji MUudurligu ekiplerince yapilan denetimlerde gUvenli
olmadigi tespit edilen ilgemizin muhtelif yerlerinde bulunan binalardaki asansoérlerin
muhdrlemeislemiyapilmistir.

Belediyemizin faaliyetlerini vatandaslarimiza bildirmek Uzere basilan gazete ilcemizde
faaliyette bulunan esnaflarimiza dagitiimistir.
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Manisa Valiligi Cevre Sehircilik Ve iklim Degisikligi il Mudurliginin 10.10.2023 tarihli
yazilarina istinaden ilcemizde faaliyette bulunan DUgin Salonu, Aile Caybahcesi, ickili
Lokanta, Gazino, Pavyon vb. faaliyet konulu isyerlerine Canli Mlzik Yayin Belgeleri hakkinda

ilcemiz Bes Eylul Mahallesi Turhan Alakent Caddesi Gzerinde bulunan kapall pazaryeri
icerisinde tarti istasyonlari kurularak vatandaslarimiza yapmis oldugu alisverislerindeki
artnlerin kilolarini kontrol edebilmesiimkani saglanmistir.
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ilcemizin muhtelif yerlerine gelisiglizel izinsiz olarak asilarak gérintd kirliligine yol acan
afisler toplanmistir.

Lt

6360 sayili On Uc ilde Blytksehir Belediyesi Ve Yirmi Alti ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve
Kanun HUkmUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun geregince Manisa
BUylk Sehir Belediyesi bunyesinde Ulastirma Dairesi Baskanligi kurulmus ilcemizi
ilgilendiren konularda yapilacak is ve islemlerin takibi ve UKOME ilce Alt Komisyonun
kurulmasi gérevi mudurlGgimuze verilmistir. Bu kapsamda vatandaslarimizdan gelen talep
Onerive sikayetler degerlendirilmistir.

2023 YILI iCERiISINDE MUDURLUGUMUZE GELEN DIiLEK TALEP VE SiKAYETLERIN
AYLIK DAGILIM SEMASI

250 3 [=]
N
o 3 N <
200 1+ « =
TRy I I
NI RINININ] IRININININ]
o -
X = = 4 (2] 4 N n - b3 b 4
< @ < ) D z = =
S 2 ¢ 3 F¥ £ : § 3§ ¥ 3§ 32
o 2 = z s N = 2 @ N o
< w Q <
T <
[l DiLEK, TALEP VE SIKAYETLER [l BURO iCi FAALIYETLER

154



2023

FAALIYET RAPORU

2023 YILI iCERISINDE MUDURLUGUMUZE GELEN DILEK TALEP VE SIKAYETLERIN
AYLIK DAGILIM SEMASI
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2023 YILI ICERISINDE ALINAN iSYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI AYLIK
DAGILIM SEMASI
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isyerlerine isyeri Acma Ve Calisma Ruhsati almak icin MUdUrligimize mUracaat eden
sahislarin talepleri, gerekli evrak sartlarinin yerine getirilmesi ile 2023 yilinda 265 isyerine
Isyeri Acma Ve Calisma Ruhsati dizenlenmistir.

A- USTUNLUKLER:
Ayni gorevi yillardir ifa eden tecribeli personelimizin gerek yasadigimiz cografyayi iyi
tanimalari gerekse de buralarda yasayan hemserilerimizin sosyo-ekonomik durumlarini
tahlil etmedeki takdir edilir insani melekeleri nedeniyle zahmetli ve kullfetli olan bircok
zabita hizmeti kolaylikla yerine getirilmektedir.

B- ZAYIFLIKLAR
Bunlari basliklar halinde siralayacak olursak:
(1) Emsalimiz sayilan diger kolluk personeliyle (Polis,Jandarma) kiyaslandigimizda halen
yurt genelinde gdrevde olan hi¢ bir zabita memurunun mesleki anlamda yetistirilebilecedi
bir okul yoktur. Bundan dolayi teorik alt yapisi olmayan personelimizin pratikte bir takim
zafiyetlere yol acabilecedi asikardir.
(2) HenUz merkezi hUkUmetlerce de c¢ézllemeyen mevcut kamu calisanlarinin kahir
ekseriyatindaki esit ise farklh Ucret politikalariyla, hali hazirdaki farkl statUlerin resmi
Uniformall gdérev yapmalarindan dogan farkliliklar, calisma barisini olumsuz etkileyerek
hiyerarsik yapimizda zaSyetlere yol acip, zabita hizmetlerinin verimliligini etkileyebilecedi
degerlendirilmektedir.

DEGERLENDIRME: Ulkemiz zabita teskilatinin mazisi belediyecilik hizmetlerinden bile eski
olup, bu da iki asri asan tecrlibemizin her tlrlG engele daha zor kosullarda bile gbégls
germesiyle neticelenmistir.

Bizler de diger tim meslektaslarimiz gibi yilmadan ve yorulmadan, mesai mefhumu
gbzetmeksizin, ayni azim ve kararlhlikla belde halkimiza en iyi zabita hizmetini vermek icin
2024 yilinda da mUcadelemize devam edecegdiz...
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MUDURLUGUN TANIMI

Belediyemizin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallerde, kUltlrel iliskilerin gelistirilmesi
ve kultUrel degerlerin korunmasi konusunda gerekli calismalari yapmak, bu calismalara
Universitelerin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sivil toplum kuruluslari ve
uzman Kkisilerin katilimini saglamak, kultlr, sanat tanitim, mesleki beceri kazandirma ile
genclik ve spor konularinda hizmet vermek veya verdirmek, kGltlr ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent / ilce tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin korunmasini
saglamak amaci ile gérev yapmanin étesinde anayasamizda yer alan sosyal devlet anlayisi
ile calismak, 5393 Sayili Belediye Kanunun Belediyenin gérev yetki ve sorumluluk
bolimUinde 14. maddenin (a) ve (b) fikrasinda yer alan hizmetleri yapmak suretiile ilce halki
icinde cok magdur, 6zUrlG, yash, duskln, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya muhtac olarak
yasayan insanlarimiza sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak amaci ile kurulan ve bu
islemlerin kanun ve mevzuata uygun olarak sonuclandiriimasini saglayan birimdir.
MUdurligimuzin, Belediyenin gelir ve giderleri bdliminde zikredilen 60. maddede ki ‘Dar
gelirli yoksul muhtac¢ ve kimsesizler ile &ézUrlllere yapilacak sosyal hizmetler ve yardimlar
hikmine gbre harcama yapar, madde 77’de Belediye hizmetlerine goéonullld katilm
bolimUnde de ‘Belediye saglik, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kGtlphane
hizmetleriyle, yaslilara, kadinlara ve cocuklara, 6zUrlllere, yoksul ve disklnlere yénelik
hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi arttirmak amaciyla gonullt kisilerin katilimina yodnelik programlar
uygular.” HOkmUnden bahisle mevzuat hikimlerine gbére de isbirligi anlayisiyla koordineli
calisan bir birimdir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR
1. Belediye Baskanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun
olarak Belediyemizin kultUrel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, dedisen kosullara
uygun bir sekilde secenekli olarak belirleyip Baskanlik Makaminin onayina sunar,
onaylanmis secenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygular, buna mukabil de veri
tabanive ihtiyac tablosu dlzenler.
2. Mudarligun faaliyetleriicin gerekli olabilecek, ortam, arac, gerec ve teknolojiyi belirler.
3. Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve klltlrel kaliplarin korunup gelistirilmesi ve
tanitilmasit ileilgili yayin faaliyetlerini yratar.
4. llce halkina geleneksel ve evrensel mizigin cesitli tirlerini acik ve kapali mekanlarda
sunarak kent halkinin kaynasmasini toplumsal moralin yUkseltilmesini ve ortak bir kent
kGltGrindn olusmasini saglar.
5. Basarili 6grencileritesvik edici 6dullerle destekler.
6. Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma toérenleri, 5Snemli gln ve
haftalara ait etkinlikler dtzenler.
7. Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum ici ile ilgili birim ve
muduarltklerle ortak calismalar yapar, etkinlikler dizenler. Belediyenin bitlnsel hizmet ve
sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallasmasina katki verir.
8. Kulturel hayatina katkida bulunma amacina ydnelik, cesitli konularda kitap, brosur, dergi,
afis, vs hazirlar ve halka ulasmasini saglar.
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9. Belediye faaliyetleri konusunda halki bilgilendirme calismalari yapar.

10. Mudurlagun yilhik butgcesini hazirlar.

11. Muhta¢ durumdaki ailelere yardimlarda bulunulur.

12. Resmi-Ozel kurum ve kuruluslarlais birligi icerisinde calisir.

13. Belirli gin ve haftalarda gereken duyarlhgi sergileyecek girisimlerde bulunur.

14. Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu icin gereken &nlemlerin alinmasini
saglar.

15. BUtcede yoksul ve muhtaclaricin ayrilan 6denedin kullaniimasini gerceklestirir.

16. Dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmak
amaciile gonullu kisilerin katimina yénelik programlarin uygulanmasini gerceklestirir.

17. Amatodr Spor kullplerine yardimlarda bulunur.

18. Onemli gUnleri takip eder.( Milli ve dini bayramlar vb.)

19. KUltUr, sanat, turizm ve sosyal isler alanda diger resmi ve 6zel kurulus ve kurumlarla ve de
ilgili kisilerle, sivil toplum érguttleriyle iletisim kurarak, ortak katilim ve projeler gelistirilir.

20. Mevzuatin gerektirdigi kayit ve evraklari dlzenli olarak tutulmasini saglar.

21. Hizmetlerle ilgili harcama ve kayitlarin dizenli olarak tutulmasini saglar.

22. Belediyemize ait konserler ile torenlerin yani sira vs etkinliklerde ses yayin cihazlariyla
hizmet verilir.

23.Bagli birimlerin denetimini yaparak, calismalari yerinde inceler.

MUDURLUGUN YETKILERI
1. Yukarida ifade edilen faaliyetlerin ve belirtilen calismalarin yerine getiriimesinde yetkilidir.
2. Muddurluk ile ilgili calismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.
3. Mudurlugiun faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme ve
koordinasyon saglama yetkisine haizdir.

MUDURLUGUN SORUMLULUKLARI
Belediye Mevzuati ile ilgili mevzuat hikUmleri ve bu ydnetmelikle kendisine verilen
gobrevlerin yerine getirmesinden yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasindan,
ilgili Belediye Baskan Yardimcisina ve Belediye Baskanina karsi sorumludur.
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Erol KACAR Birim MUdUrd (20.09.2022'ye kadar) Memur
Muhammet SEZER Birim MUdUr0 (20.09.2022'den itibaren) Memur
Hayri KAVLICOGLU Koordinator Isci
Murat GURBUZ Biro Personeli (MUdUr Yrd.) Memur
Melike KOSPINAR Blro Personeli Memur
Denizhan Firat ABALI BlUro Personeli Isci
Ayse Nur GULEC Bilro Personeli Isci
Merve KARAKOC BUro Personeli Isci
Sevin¢ GIRGIN Blro Personeli Isci
Fikret GUN Basin Birimi S6zlesmeli Personel
Ozan GUNAY Basin Birimi So6zlesmeli Personel
Alperen OZDEN Basin Birimi - Grafiker Isci
Buse CINARCIK Basin Birimi Isci
Bilal TURCAN Sosyal Faaliyet Gérevlisi Isci
Osman KARAASLAN Sosyal Faaliyet Gorevlisi Isci
Muhammet PASAOGLU Sosyal Faaliyet Gorevlisi Isci
Ferhat KAYACIK Sosyal Faaliyet is ve islemleri Gérevlisi isci
Samet ERDOGAN Sosyal Faaliyet is ve islemleri Gérevlisi Isci
Rana Mijde EGELIOGLU Sosyal Faaliyet Gorevlisi Isci
Berkan CIFTCI Sosyal Faaliyet Gérevlisi Isci
Aygul SENCAN Dost Bakkal Magaza Gorevlisi isci
Umran YESIL Dost Eller Magaza Gérevlisi Isci
Esma Ta$S Dost Eller Magaza Gorevlisi Isci
Hayriye DONMEZ Dost Eller Magaza Gorevlisi Isci
Ahmet OKYAY KUltlr Sos. isl. Ek Hiz. Binasi Hizmetlisi Isci
Mehmet SARI Sosyal Faaliyet Ek Hizmet Binasi Hizmetlisi  isci
Selma NERGIZ Beyaz Masa Gorevlisi Isci
FilizGUZEL Beyaz Masa Gorevlisi isci
Baris DESTE Taziye Org. islemleri Sorumlusu Isci
Onur MORALI Taziye Organizasyon islemleri Isci
Ugur OZVAROL Taziye Organizasyon islemleri Isci
ismail EROL Taziye Organizasyon islemleri Isci
Erhan GUNEYSU Ziyaret Personeli Isci
Selcan CENGIzZ Ziyaret Personeli Isci
Esma AYDIN El Sanatlari Egitmeni Isci
Akin YALCINKOL Spor Egitmeni(Futbolcu) isci
Stleyman Can ADAK Bld. Spor(Bld. Spor Antrendr) Isci
Dogukan OZMEN Spor Hiz.Gorevlisi Isci
GUrkan AYDENIZ Satranc Egitmeni isci
Bilal GULTEKIN Karate Antrendri Isci
Sakir SELCUK Voleybol Antrendri Isci
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Killik Mah.Koordinator(

Halil TOSUN Yesilyurt Mah.Koordinatéri Memur
Abdullah AVKAT Yesilyurt Spor Salonu Gorevlisi Isci
Mustafa ISLEK Spor Hizmetleri Gorevlisi Isci
Mert INCE Spor Hizmetleri Gérevlisi Isci
Hasan IRMAK Spor Hizmetleri Gérevlisi Isci
GUlin BESIKCI Oyun Atélyesi Sorumlusu (Psikolog) Isci
Ozge Nur UYANIK Oyun Atdlyesi Ogretmen Isci
Zerefsan EROGLU Oyun Atdlyesi Ogretmen Isci
Dilara Nur YILMAZ Oyun Atdlyesi Ogretmen isci
Aydan SAGCAN Oyun Atdlyesi OJretmen isci
Hatice SEMEN Oyun Atdlyesi OJretmen Isci
Nurten CINAR Oyun Atdlyesi Yrd. Ogretmen Isci
Halide YUCEL Oyun Atdlyesi Yrd. Ogretmen Isci
AysegUl ALEVLI TURKER Oyun Atdlyesi Yrd. Ogretmen Isci
Emine CETIN Oyun Atdlyesi Yrd. Ogretmen Isci
Safiye KIZILTEPE Oyun Atdlyesi Yrd. Ogretmen Isci
Secil OZDEMIR Oyun Atélyesi Yrd. Personel Isci
Fadime CAM Oyun Atdlyesi Yrd. Personel Isci
Dilek BAYSAL Oyun Atélyesi Yrd. Personel Isci
Nurten AVSAR Gezici Kres Yrd. Personel Isci
Senem UNLU Gezici Kres Yrd. Personel Isci
Yicel COBAN Evde Bakim Personeli Isci
Duygu ATLAN Evde Bakim Personeli Isci
GUlnaz CAKMAK Evde Bakim Personeli Isci
Yagmur UYAR Psikolog Isci
Oznur KESKIN Sosyolog isci
Bahar GIRGIN Sosyal Hizmet Uzmani isci
Ismail AKTURK Saha Hiz.Goérevlisi Isci
Ramazan MUslim BOZKURT Spor Tesisleri Ascl Isci
Mehmet KARASAKAL Gece Bekgisi Isci
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Yardimlar: Fakir ve yardima muhtac vatandaslarimiza yiyecek, giyecek yardimlarinin yani
sira maddi durumu kétld olan 6drencilerimize kirtasiye yardimlari ile engelli
vatandaslarimiza da tekerlekli sandalye yardimi yapmaktayiz.

Ozel Giinler: Yil icerisindeki milli ve dini bayramlarimizda ve diger ézel giinlerde kutlama,
tebrik, taziye ve anma mesajlarini resmi yayin organlarimizdan yayimlamak
faaliyetlerimizdendir.

Elektronik Ortamda Yapilan Basvurular: Vatandaslarimizin bilgisayar ortaminda yaptigdi
basvurularin ciktisi alinip havale ve kayit islemi yapildiktan sonra ilgili birime
yonlendirilmekte olup, yasal slresi icerisinde basvuru sahibine yapilan islem ile ilgili cevap
verilmektedir. CIMER ve ISKUR Kayit Sistemi birimimiz tarafindan yurutilmektedir.

Diigiin ve Siinnet Torenleri: Yil icerisinde merkez ve beldelerdeki digin ve slnnet
térenlerine Belediye Baskanimiz adina cicek ve hediye takdimi mudurligimuiz tarafindan
yapilmaktadir.

l | S f
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Taziye: Yil icerisinde merkez ve
beldelerdeki vefat eden vatandaslarimizi
cenaze sonrasi Belediye Baskanimiz
adina bassagligi dileyerek cay, seker ve
cadir destedi sunulmaktadir.

Acilislar: Yil icerinde merkez ve
beldelerdeki acilislara Belediye
Baskanimiz adina cicek, hediye ve
Atatlrk portresi takdimi mUdarligumuiz
tarafindan yapilmaktadir.

Celenk: Alasehir merkez ve
beldelerindeki vefat durumlarinda
camilerdeki cenazelere Belediye Baskani
adina celenk birakilma isi madurligimuiz
tarafindan gerceklestirilmektedir.
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4 Ocak 2023 Alasehir Belediyesi olarak 7 Ocak 2023 Killik Mahallemize Cok
Meslek Ylksek Okulunda Snal sinavina Amacli Etkinlik Salonu ve ZUbeyde Hanim
giren dgrencilerimize ikram aracimizla Parkimizin acilisini gerceklestirdik.

sicak corba ikraminda bulunduk.

10 Ocak 2023 “Calisan Gazeteciler 1 Ocak 2023 2021 yilinda aktif hale

GUnU’'n0” kutladik. getirdigimiz belediye tiyatromuz
calismalarina bu yilda hiz kesmeden
devam ediyor.

14 Ocak 2023 Karate Kursumuz 18 Ocak 2023 Baglama Kursumuz
gectigimiz gunlerde agcmis oldugumuz ilcemizin farkh mahallelerinde
Killik Cok Amacli Etkinlik Salon’unda calismalarina hiz kesmeden devam
calismalarina hiz kesmeden devam ediyor.

ediyor.
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20 Ocak 2023 ilcemizde yogun ilgi gbren
Satranc Kursumuz calismalarina hiz
kesmeden devam ediyor.

2023

TIYATROSU

23 Ocak Parartesi

1 2:00 Killik Mahalles)
1530 Yegilyvart Mahallesi

24 ;Il-f Sah

120000 Ravaklvdere Mahallesi
1530 Plvadeler ¥alualles)

28 O« :I_h Cumartesi

13:040 { ] . Seans)
23 Ocak - 3 Subat 2023 Yariyil tatilinde
cocuklarimiz icin merkez ve beldelerde
Alasehir Belediye Tiyatrosunun “Tiyatro
izlemeyen Cocuk Kalmasin Projesi ile” cocuk
tiyatro oyunu organizasyonu dizenledik.

24 Ocak 2023 Alasehir Belediye
Tiyatromuzun cocuklarimiza yariyil karne
hediyesi olarak hazirlamis oldugu “Tonton
Ninenin Meyve Bahgesi” adli oyununu
tiyatro severlerimizle bulusturduk.

KULU

¥ GIRiSLER B
S UCRETSIZDIR. N

29 Ocak 2023 Yariyil tatili kapsaminda
cocuklarimiz icin Alasehir Belediyemizin

katkilariyla cocuklarimiz icin merkezde
Yildizlar KuliblU Cocuk Eglence DlUnyasi
“adli gbsteri organizasyonunu duzenledik.
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26 Ocak 2023 Regaip Kandili dolayisiyla
aksam camiden cikan vatandaslarimiza

ikram aracimizla kandil simidi dagitarak
hayirli kandiller diledik.

3 Subat 2023 Alasehir Belediyesi Gezici
KUtlUphane ve Cocuk Oyun Atélyesi her

hafta farkl bir beldemizde cocuklarla
bulusuyor.
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5 Subat 2023 Katilimcinin her ge¢cen gin
arttigi dans ve ritim kurslarimiz
calismalarina hiz kesmeden devam
ediyor.

17 Subat 2023 Mira¢c Kandili programi
kapsaminda aksam camiden cikan
vatandaslariiza ikram aracimizla kandil
simidi dagatarak hayirli kandiller diledik.

18 Subat 2023 Evde Bakim Hizmetimiz
depremzede vatandaslarimizin

konaklayacadi evlerin eksiklerini
gidererek, temizlik ve bakimlarini
tamamladi.

13 Subat 2023 Kahramanmaras
depreminde depremzedelerimizin
soguktan korunmasi icin taziye
cadirlarimizi deprem bélgesine gbdtlrerek

kurulumunu sagladik.

18 Subat 2023 Dost Eller Magazamiz
depremzede vatandaslarimiz icin hizmet

veriyor.

22 Subat 2023 ilcemizin farkl
mahallelerinde kurulan pazarlarimizi

ziyaret ederek esnaflarimiza ve
hemserilerimize ikram aracimiz ile sicak
corba ikraminda bulunduk.
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24 Subat 2023 Cocuk Oyun Atdlyemiz 25 Subat 2023 Kemaliye Mahallemizdeki

hiz kesmeden egitici etkinliklerine devam Pazar yeri esnaflarimizi ziyaret ederek
ediyor. ikram aracimizla sicak corba ikraminda
bulunduk.

28 Subat 2023 “Hos Geldin Bebek 19 Mart 2023 Satranc kursumuz
“projesini hayata gecirdik. calismalrina hiz kesmeden devam ediyor.

19 Mart 2023 Kavaklidere, Yesilyurt ve 26 Mart 2023 Gezici kresimiz GUmuUscay
Killik Mahallemizde baglama kursumuz Mahallemizde hizmet vermeye devam
devam ediyor. ediyor.
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27 Mart 2023 Ramazan ayI programi
kapsaminda teravih namazindan c¢ikan
vatandaslarimiza ikram aracimizla cay-
kahve ikraminda bulunduk.

28 Mart 2023 Killik Mahallemizde
belediye tiyatro oyuncularinin sergilermis
oldugu”Kdéy Miuzikali” adli komedi
oyununu izleyicilerle bulusturduk.

27 Nisan 2023 belediye Turk Sanat
Mizigi Koromuzun dizenlemis oldugu
“Yesilcam Konserini” muzikseverlerle
bulusturduk.

12 Mayis 2023 Anneler GUnU kapsaminda

kadin Ureticilerimizin 6n planda oldugu
yerli Uretici standlarimizi
hemsehrilerimizle bulusturduk.

3 Mayis 2023 Latin Danslari kursumuz

calismalarina hiz kesmeden devam
ediyor.

L4 DOST ELLER MAGAZASI

A, " - t.
l e
24 Mayis 2023 Dost Eller Magazamiz
acildigr ginden bu yana bircok ailemize

hizmet veriyor.
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8 Temmuz 2023 Evde Bakim ve Kuafér 10 Temmuz 2023 Yaz Kursu kapsaminda

Hizmeti ekibimiz 65 yas Uzeri, engelli, ylUzme kursumuzda ¢cocuklarimiz
ihtiyac sahibi bircok vatandasimiza eglenceli zamanlar gecirdi.

hizmet vermeye devam ediyor.

17 Eylul 2023 ‘SUslu Kadinlar Bisiklet 10 Ekim 2023 Karate Kurslarimiz ilcemizin

Turu’ etkinligini gerceklestirdik. cesitli beldelerinde agmis oldugumuz ¢cok
amacl etkinlik salonunda hizmet
vermeye devam ediyor.

T

14 Ekim 2023 Gezici Kresimiz bu hafta 25 Ekim 2023 Cocuk Oyun Atélyemizdeki
Selce Mahallemizde calismalrina devam cocuklarimiz eglenip 6grenerek traSk
ediyor. egitimini 6greniyorlar.
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26 Ekim 2023 Cumhuriyetimizin
100Yilinda “1000 Kadinimiz Anitkabir'de
projemizin ilk gininde Alasehirli
kadinlarimizla Atamizin huzurunda

ziyarette bulunduk.

2 Aralik 2023 Gezici Kresimiz bu hafta
Osmaniye Mahallemizde calismalarina
devam ediyor.

25 Aralik 2023 Evde Bakim ve Kuafér
Hizmetimiz calismalarina hiz kesmeden

devam ediyor.

26 Ekim 2023 Alasehirli kadinlarimizla 1.
TBMMyi ziyaret ettik.

5 Aralik 2023 Mihendiler GlUninde
belediyemizde mUhendis olarak gbérev

yapan mesai arkadaslarimizla bir araya
geleyerek hediyelerini takdim ettik.

-1

26 Aralik 2023 Kadin Ureticilerimizin
katilimlariyla Yilbasi Pazari organizasyonu

gerceklestirdik.
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CALISMA PROGRAMININ YASAL DAYANAGI
Kamu kurumlari stratejik planlarina baglh olarak ilgili kanunlar cercevesinde performans
programlarini hazirlamakla yukimlUduarler. Calisma programi kavramindan bircok kanun
maddesinde s&z edilmektedir.
- 5393 sayili Belediye Kanunu
- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
- 5216 sayili BuyUksehir Belediyesi Kanunlarininilgilimaddelerindeki hikimler
Dogrultusunda calisma programlarinin hazirlanmasi gerekmektedir.

iLKE VE DEGERLERIMiZ

Dogal ve kiltUrel kaynaklari ve Sziksel cevreyi insan yarari, mutlulugu, gtvenlidi, saghgi ve
konforu icin estetik ve bilimsel ilkeler cercevesinde ele alan, mekan ve yasam ortami
olusturan, biyocesitliligi destekleyen arazi planlamasi, tasarimi, ydnetimi, korunmasi,
onarilmasi ve denetlenmesi konularini kapsayan egditim, arastirmalar yapan ve Ulkesel,
bolgesel, kentsel ve kirsal dlcekte Sziksel planlar icerisinde yer alarak kulttrel ve dogal
degerlerin korunmasi ve sUrdurulebilirlik adina ekolojik dncelikli projelerin Gretilmesiilke ve
degerleri dogrultusunda yenilikci, seffaf hizmetler sunmaktir.

I-B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1. DUzenlemesi yapilacak alanlarin cinsini belirlemek (kavsak, orta orta kaldirim, gezinti
alanlari, cocuk oyun alanlari v.b.)
2. Sahalarin tanzimi icin gerekli etlt proje, detay planlarini ilgili mUduarlUklerle birlikte
koordineli bir sekilde calisarak, arazi Gzerinde tatbikini yapmak veya yaptirmak.
3. Gerekli arastirma gelistirme ve projelendirme blUrosu veya muUsavir kuruluslariyla her
tarld kentsel tasarim ve peyzaj uygulama projeleri hazirlanmasi ve uygulanmasi.
4. Park, bahce, koru, yesil alanlarda dlsunulen Sziki ve mimari yapilasmaicin goéris
Bildirmek ve etlt etmek.
5. Belediye sinirlari dahilinde yesil alanlarin bitkilendirilmesi ve dizenlenmesi Calismalari
icin BlyUksehir Belediye Baskanligina yazisma yapilarak bu alanlarda BlyUksehir
Belediyesi Park ve Bahcgeler MUdurliginin calisma yapmasini istemek. Bu calismalar
yapilmadigl zaman teklif edilen alan Gzerinde mudurlUkce calisma Yapmak ve masraflari
BlUyUksehir Belediyesine iletmek.
6. idare ve isletmelerin ilce belediyesine birakilan park ve bahcelerin ihtiyaclarini
Karsilayacak sera, Sdanlik v.b. tesisleri yapmak ve isletmek.
7. Halkin agac ve cicek sevgisini gelistirmek amaciyla bayramlar, festivaller, sergiler,
eglence ve yarismalar dlizenlemek.
8. Kalifiye eleman yetismesini saglamak icin kurslar acmak ve bu kurslara katilimini
artirmaya calismak.
9. Halkin park ve bahceler konusunda cesitli dilek, talep ve sikayetini inceleyerek gerekli
arastirma ve calismalari yaptiktan sonra gerekli yanitlari ve aydinlatici bilgileri vermek.
10. Park ve Bahceler MUdurltgu icin gerekli ihtiyaclari tespit etmek ve gereken Malzemeleri
temin etmek.
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1. Park ve Bahceler MUdurlGgu calismalariileilgili olarak gerekli kuruluslarla temasa
gecipisbirligi yapmak.

12. Dlzenlenen park, bahce ve dinlenme alanlarinin su, dogalgaz ve elektrik tesisatini
hazirlamak veya hazirlatmak, ilgili idarelerine basvurup yapilan tesisatlarini actirilmasini
saglamak.

13. Park ve yesil alan dlizenleme calismalari icin gereken bitkisel toprak ve glbre temin
etmek.

14. Fidanliklardan Sdan temin etmek ve bunlarin dikimi ve bakimini yapmak.

15. Cim ekimi, bicimi ve bakimirislerini yGritmek

16. Tum yesil alanlarin sulanmasini saglamak, agaclarin sulanmasiicin periyodik bir program
hazirlayip uygulamak.

17. Budama zamani agaclarin budanmasi, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin kaldirilmasi
gibi bakim calismalarini ylritmek.

18. Bitki hastalik ve zararlilarina karsi zirai mUcadele etmek.

19. Cevreyi tertiplemek, kafes tel veya panel cit ve degdisik ebatta borular kullanarak bu
alanlarikoruma altina almak.

20. Parklara konacak oyun aletlerinin, banklarin, piknik masalarinin hazirlanmasi ve konacak
yerlere naklini saglamak, monte etmek, bozulanlarin tamir isini yapmak.

21. Parklarda ve yesil alanlarda hizmetlerin devamliligini saglamak amaciyla boyama,
kaynak isleri, cim bicme, temizlik yapma, sulama v.s. bakim ve onarim calismalari yapmak.
22. Park ve bahcelerin korunmasina, malzemelerin bulundurulmasina yarayacak bekci
kullUbeleri yapmak veya yaptirmak.

23. Bélgemizde mudurlGgimuaz calismalari ile ilgili faaliyetlerde bulunan miuteahhitlerin
calismalarini denetlemek.

24. Halkin yesil alan, orta reflj ve kavsaklarda yapmis olduklari tahribatlari bir rapor
hazirlayip tahribat yapanlardan masraflarin temini ydoninde calisma yapmak.

25. Mudurlagumuz ile ilgili ihtiyac duyulan arac, gerec ve makinelerin tespiti ile alim ve
bakimini yapmak, mevcut arac ve makineleri calisir halde bulundurmak.

26. Yilhk butcesini ve yatirim planlarini hazirlamak.

27. MUdurluk personeli ile ilgili hizmetleri ylUritmek, hizmet ici egitim kurslari agcmak ve
seminerler dizenlemek.

28. Alim, hizmet ve yapim ihale dosyalarini hazirlamak.

29. Konusu itibari ile Park ve Bahceler MUdurliginin sorumluluk alanina girmeyen ancak
uygulanmasi ile sorun yaratacagdi anlasilan hususlarin tespiti halinde telaSsi icin ilgili
mUdarlagu bilgilendirmek.

30. Belediye Meclisi ve Belediye Encimeninin 1580 sayili yasaya uygun ve mudurltk
calismalartileilgili aldigi kararlari uygulamak

31. Belediye Meclisi ve Enciimenine calismalar ile ilgili teklif hazirlamak ve makamin onayina
sunmak.

32. Personelin yazismalarini yapmak ve talep etmek.
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I-C- IDAREYE iLiSKiN BILGILER

I-C-1- FiZiKSEL YAPI

SAYISI ALANI (m?) KULLANAN SAYISI
Servis 2 120.00 4
Calisma Odasi
Toplam 2 120.00 4

I-C-2- TESKILAT YAPISI

AHMET OKUzcUOGLU
BELEDIYE BASKANI

MUAMMER iBiSOGLU
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

IBRAHIM OZDEMIR
PARK BAHCELER MD. V.

Sera
[ Sorumlusu [

Davut POLAT

Etlud Proje Servis
Sorumlusu

ibrahim OZDEMIR Mehmet CURA

Evrak Kayit ve
Yazisma Takibi

Nazife OzUDUZ

Kadriye MORGUL Aykut ULUTAS

I-C-3- BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
PARK BAHCELER MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE ELEKTRONIK KAYNAKLAR
iLISKiN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER:

n) 5216 sayili BUyUksehir Belediyesi Kanunu internet Kaynakl Bilgi Kaynaklari
0) 5393 sayili Belediye Kanunu CD/DVD Kaynakli Kaynaklar

p) 2464 sayili Gelirler Kanunu Web Tabanli Kaynaklar

q) 2886-2990 sayili Devlet ihale Kanunu Elektronik Posta

r) 475 sayili is Kanunu E-Mail

s) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

t) 3194 sayiliimar kanunu

u) 4734-4735 sayili Devlet ihale ve Sézlesmeler Kanunlari

v) 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

w) Bayindirlik isleri Genel Sartnamesi

x) Bayindirlik isleri Kontrol Ydnetmeligi Mevzuatlarina Tabi olarak calisir.
y) Diger ilgili Kanun ve Yonetmelikler

z) 2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu
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EKIPMANLAR ADET

Bilgisayar 4 Adet
Telefon 2 Adet
Klima 2 Adet
Yazici 1 Adet
TOPLAM 9 Adet

I1-C-4-iINSAN KAYNAKLARI
MUdurligimuuz 2023 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 60 personelle yUritmustir. Bu
personelin 5 ‘imemur ve T’i Kadroluisci ve 56’ 0 taseron personelden olusmaktadir.

I-C-5- SUNULAN HiZMETLER
» Taleplerin Degerlendirilmesi
* Cim Ekilmesi,Bicilmesi ve Bakimi
« insaat ve Sert zemin onarim calismalari
« ilaclama ve glibreleme calismalari
* Cocuk oyun grubu montaji, bakimi ve kaucuk zemin déseme calismalari
* Belediyemiz blnyesindeki tim i¢c mekan bitkilerinin bakim hizmeti
* Acik hava spor aletleri montaji, bakim ve onarimi
» Agac, Cali ve Mevsimlik Cicek Dikimi
* Park Yenileme (Revizyon)
* Adac Budama, ve Kesim Calismalari
» Park, Reflj ve Yesil Alanlarin Dlzenli Bakimi
* Cevre DUzenlemesi
e SGs Havuzu Yapimi ve bakimlari
* Park Yapimi ve Meydan Dlzenlemeleri
» Serada sUs bitkileri yetistirme, Gretim yapma

1-C-6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI;

Performans esasli bltceleme ile kurumumuzun performans gbdstergelerine
dayandirmalarina yonelik calismalarla yetki, sorumluluk dagitimi, kaynaklarin etkin, verimli
bir sekilde; 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu ile i¢ kontrol ve én mali kontrole
iliskin usul ve esaslara dair ydnetmelik hikimlerince 6n mali kontrol faaliyetleri
yUrGtUlmektedir. Kamu idarelerince Stratejik planlamaya iliskin usul ve esaslara hakkinda
yonetmelik Kamu idarelerince hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik
vb.ikincil mevzuatlarla ic kontrol eylem plani ve ydnetim programi yapilmaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER
11-A-iDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
5393 Sayill Belediye Kanunu, belediyenin godrev ve sorumluluklari bélimU 14. Maddesi ‘a’
bendinde agdaclandirma, park ve yesil alan hizmetleri yapar ve yaptirir hUkmu
bulunmaktadir. Park ve Bahc¢eler Mldurligu olarak teknolojiyi etkin kullanan, kentsel
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gelisim seviyesini gelistirmeyi ve ilce halkinin yasam kalitesini strekli arttirmayi esas alan
cagdas bir kentlesme Ust yapisint olusturan ve daha ileriye tasimayl amaclayip
hedeflemektedir.

11-B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Belediyemizin belirledigi misyon, ilkeler ve belirlenen stratejik alanlar, amaclar ve hedefler
dogrultusunda hizmet vermek, mudirlGgimuizin temel politika ve dnceligidir.

IIl- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
111-B- PERFORMANS BiLGILERI
111-B-1- FAALIYET VE PROJE BILGILERI

e Cim alanlarin Ekimi, Bi¢ilmesi ve Bakimi

llcedeki yesil alanlara Cim Ekimi ¢cim bicme, gilibreleme ve sulama islemleri ile sulama
sistemleri tamiratlari devam etmistir.(6zellikle ilce merkezindeki ve 6360 sayili kanunla yeni
hizmet alani olarak idaremize dahil olan mahallelerimizdeki futbol sahalari olmak tzere)

e Agac¢ Dikimi ve Bakimi

llce genelinde ve kirsal mahallelerimizdeki yesil alan,orta reflj ve kaldirim Gzerinde
Agaclandirma calismalari yapilmistir.

e Yabanci otlarla miicadele

llce merkezindeki ve 6360 sayili kanunla yeni hizmet alani olarak idaremize dahil olan 87
mahalle ve yerlesim yerleri icerisinde kalan bos arsalardaki ve sehir ici kaldirim
kenarlarindaki yabanci otlar temizlenip, ilaclama yapilmistir.

* Sehiric¢indeki siis bitkilerinin bakim ¢alismalari

Sehir icindeki kaldirimlarda, meydanlarda ve refljlerde bulunan sls bitkilerinde sekil
budamasi ve zararlilarla micadeleilaclama ve asilama islemleri yapilmistir.

* Cocuk Oyun Gruplari ve Fitness Aletlerinin Kurulmasi

ilcemiz genelinde ve kirsal mahallelerde Cocuk oyun gruplari ve fithess aletleri kurulumu
montaji bakimi ve tamirat islemleri gerceklestirilmistir.

Yesil Alanlarda Cim Ekimi Yapilan Yerler

- Eski Hastahane Bahcesi: 2683 m?

- Karsiyaka Parki: 300 m?

- Cumhuriyet Parki, Alasehir Kongresi Parki ve Semih Evcil Parki

sehiricinde yer alan park alanlarinda (semih evcil v.b.) ara ekimiyapildi: 20.000 m?

- Sehit Onur Ramazan Bayram Rekreasyon Alani: 1000 m?

- izmir-Denizli Karayolu Uzeri Borsa Kavsagi: 2400 m?

- Stileyman Demirel Kavsagi: 700 m?

Uzerinde karayollari ile yapilan protokol geredi gerekli peyzaj dizenlemeleri 2023 vyili
icerisinde tamamlanmistir. iilce merkezinde bulunan;

- Sarikiz Kavsadi: 540 m?,

- Bllent Ecevit Kavsadi: 280 m? peyzajduzenlemeleri 2023 yiliicerisinde tamamlanmistir.
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;u " -

izmir - Denizli Yolu Uzeri Yesil Alan Ve Peyzaj Diizenlemesi ve Stleyman Demirel Kavsadi
Bitkisel Peyzaj Uygulamasi:

e

Bulent Ecevit Kavsagdi Dr. Sadik Ahmet Kavsagdi
Bitkisel Peyzaj Uygulamasi Peyzaj Uygulamasi
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KURULUMU GERCEKLESTIRILEN OYUN GRUBU LISTESI
Tek kuleli iki kaydirakl ¢ift salincakli oyun grubu kurulan mahalleler
1- Baris mahallesi galericiler sitesi karsisi park alani
2- istasyon mahallesi galericiler sitesi karsisi park alani
3- Eski hastahane bahcesi park alani
4- Fatih mahallesi pavlonyali park
5- Sodanli mahallesi park alani
6- Kemaliye mahallesi park alani

Kemaliye mahallesi park alani oyun grubu Fatih mahallesi park alani oyun grubu

Tip 2 oyun grubu (5 kuleli 5 kaydirakh - 2 salincakh - 1 tahterevallili - 1 anne ¢ocuk
salincagi-1doénence)

Kavaklidere mahallesi caykenari Sehit Polis Onur Ramazan Bayram
Rekreasyon Alani dev oyun grubu kurulumu
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Kurulan Ac¢ik Hava Spor Aletleri

1- Seyh Sinan Mahallesi Eski Hastane Bahc¢esi (4'10 Grup)

2- Beseylll Mahallesi Sehit Onur Ramazan Bayram Rekreasyon Alani (6'l Grup)
3- Kavaklidere Mahallesi Cay Kenari (6'li Grup)

4- Kavaklidere Mahallesi Yaman Erdal Parki (4'l1G Grup)

Toplam 20 adet Fittness Aleti kurulmustur.

Eski hastane bahcesi park alani Sehit Polis Onur Ramazan Parki
acik hava spor aletleri aclk alan spor aletleri

Kavaklidere dere kenari acik alan spor aletleri

DiKiLEN AGAC MIKTARI

1942 adet sehrin muhtelif mahallerine adac dikimi gerceklestirildi.

istasyon Mahallesi: 56 adet

Baris Mahallesi: 167 adet

Kurtulus Mahallesi: 127 adet

[lica Mahallesi: 1062 adet

Yeni Mahalle: 80 adet

Fatih Mahallesi - Soguksu Mahallesi - Esentepe Mahallesi - BeseylUl Mahallesi: 250 adet
Girelli Mahallesi - Belenyaka Mahallesi - Piyadeler Mahallesi - Kemaliye Mahallesi

[lgin Mahallesi: 200 adet
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2023 YiliBudama Calismalari

87 Mahalle Geneli ve Sehir Merkezinde Yapilan Budama Calismalari

~ Y G G |
"'fp-n;.\_‘ : T ‘:—-1- - e e % -
) f =

2023 Yiliilcemiz Genelinde Bulunan Tdm Yesil Alanlarin Cimlerinin Bicilmesi
Periyodik olarak yapilmistir.

-
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2023 Yili ilcemiz Genelinde Muhtelif Alanlardaki sis adaclarinin sekil budama calismalari
periyodik olarak yapilmistir.

2023 Yili Sehir Merkezinde yabanci ot ilaci atimi Dinlenme Tesislerine Kaldirim Uzerlerindeki
AgJaclara ve Park Alanlarinda Bocek, Ballik Basra ve Hasere ile MUcadele ilaclama yapilmistir.

2023 Yili Mevcut Oyun Gruplari, Park Alanlarinda ve yeni Montaji Yapilan Oyun Gruplarinin
Bordur, Kilit Parke, Kum Dolgusu ve Oturma Gruplarinin Tamirat Calismalari Tamamlanmistir.
. E!"" ] VR " e
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2023 yili serada yazlik - kislik mevsimlik cicek, yer értlcU, cali grubu ve palmiye Gretimleri
yapilmistir.

Yazlik - kislik mevsimlik cicek Uretimi: 100.000 adet

KaktUs ve sukulent Gretimi: 10.000 adet

Calive caligrubu Gretimi: 5000 adet

Mazi: 1000 adet

Mezar servisi: 1500 adet

2023 yili tum park alanlarinin ve kirsal mahallelerdeki parklarda dahil olmak UGzere temizlik
isleri ve peyzaj calismalari yapilmistir.

2023 yilinda tim beldelerdeki parklar ve ilcemiz genelindeki tim yesil alanlarin gece-
gundUz sulamalari yapilmistir.

R
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2023 yil icerisinde adac budaklarindan ve kuru agaclardan cikan odun ve dallarin
vatandaslarimiza yakacak amaclidagitimlari yapildi.
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111-B-2-Performans Sonuglari Tablosu

Stratejik Amac 1: Kentsel Gelisme

Stratejik Hedef 1.1: Belediye, Hizmet, Kaltlr,Sosyal Hizmetler, Egitim Saglik ve Spor Alanlarinda Gereksinim Duyulan Tesisleri
Yapmak, Mevcutlarin bakimi,onarimi ve tadilatlarini yapmak,Alt Yapiyl Cagdas Kent Kavramina Uygun olarak kentin fiziki
kullanimina uygun hale getirmek.

Performans Hedefi 1.1.1:

FAALIYETLER PERFORMANS 2023 GERCEKLESME SONUC

GOSTERGESI YILI DURUMU DEGERLENDIRME

ilcemiz genelinde bulunan
100 Adet 100 Adet %100 100 adet parkin bakimi

1 Parklarin hedeflenmis olup bunlardan
Bakimi 100adetinin genel anlamda
bakimi yapilmistir.
ilcemiz genelinde 8
. adet ilave park ve yesil
) Ile:;/e _IPaArlk 8 Adet 6 Adet alan yapimi
ve Yesil Alan %75 hedeflenmis olup
Yapimi

bunlardan 6 adeti
yapilabilmistir.

50 adet yesil alanlarda

Cevre Mahalle
bulunan oyun

parkdar ve guruplarinin bakimi
3 Yesil Alanlarindaki 50 Adet 50 Adet %100 .
Oyun Gruplarinin hedeflenmis ve
Bakimlari bunlarin 50 tanesinin
bakimi yapilmistir.
Park Alanlarina 8 Adet 8 Adet %92 ilcemiz genelinde 10 adet ilave oyun
Yeni Oyun Grubu Oyun grubu Oyun grubu Oyun Grubu grubu yapimi hedeflenmis olup
4 Kurulmasi - 6 Adet 6 Adet %50 ) bunlardan 8 adeti yapilabilmistir.
Fitness Spor Aletleri Fitness Fitness Fitness llcemiz genelinde 6 adet ilave f_ltness
Kurulmasi Spor Aleti Spor Aleti Spor Aleti spor aleti kurulumu hedeflenmis olup

bunlardan 6 adeti yapilabilmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
IV-A- USTUNLUKLER

e Dinamik, yenilik¢ci ve mevzuata hakim personelin bulunmasi

* SUrekliiyilestirmeyi hedefleyen sistematik bir yaklasiminin olmasi

* GUclU bir teknolojik yapinin olmasi

* Yeni, ilerlemeye acik ve takim calismasini destekleyen yénetiminin olmasi

IV-B- ZAYIFLIKLAR
* Hizmetici egitim yetersizligi
e Kurumiiciiletisim zayifligi
* Personel sayisinin eksikligi
e Sosyal imkan ve aktivite eksikligi

IV-C-DEGERLENDIRMELER
Kurumumuz 6zkaynaklarinin en etkin ve verimli sekilde stratejik planin disina ¢cikilmadan en
iyi sekilde kullanilmasi ve planli harcamalarin yapilmasi mali kaynaklarin icerisindeki
6zkaynak oraninin glclendirilmesi gelir arttirici &nlemlerin arttirilmasi distntlmektedir.
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B-)KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGUNUN GOREViI, YETKIiSi VE
SORUMLULUKLARI
1 Yasa ve ydnetmelikler dogrultusunda, kurum ici ve kurum disi kuruluslarla
koordinasyon saglamak icin gerekli bilgilerin teminini sagdlar.
2) ihale usull ile yapilan islerin dosyalarini hazirlar.
3) Her turlG faaliyet, hizmet ve yapi imalatlarini kullanima hazir hale getirerek gecici ve
kesin kabullerini yapar.
4) Gecici kabullU yapilan islerin kesin hesaplarini yapar.
5) Yapilan her tarlG faaliyet, hizmet ve yapi imalatlarin uygulanma safhasinin yénetimi ve
denetimi kendisine verilen islerin sézlesme eklerine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak
ve is programi geregince iyi bir bicimde yapilip stresinde bitirilmesini saglar.
6) Tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlari hazirlama,
uygulama, uygulatmak ve aksayan yonlerini tespit ederek ¢6zUm Uretir.
7) Belediye’de yapilacak olan dlzeltici-Onleyici faaliyetlerin gerceklestirilmesini saglar.
8) Konusu ve birimi ile ilgili sikayetlerin degerlendirilmesinde katkida bulunmak ve
cO6zUmler Uretmek suretiyle, sonuclandirilmasini saglar.
9) Birimi ile ilgili faaliyet raporlarinin periyodik olarak hazirlanmasi ve Belediye
Baskanligina sunulmasini saglar.
10) Her yil icin Bltce TekliS Hazirlanir, Belediye Baskanligi onayi ile Mali Hizmetler
MUdurliglne slresi icinde gdnderilir.
11) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasi saglanir.
12) Birimi ile ilgili yazismalarin yapilmasini saglar.
13) Personel hareketlerini (izin vb.) planlar, denetler, bilgilendirir ve sonuclanmasini
saglar.
14) Mudurligin gérev alani ile ilgili kanun, Kanun Hikmuinde Kararname, yénetmelik
genelge, teblig vb. takibini yapar glincellenmesini sadlar ve personelini bilgilendirir.
15) Birim calismalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin amacina uygun
kullanimi saglar.
16) Birimin kalite sUreclerine ait faaliyet raporlari periyodik olarak hazirlanir ve Belediye
Baskanligrnin bilgisine sunulur.
17) Is gtivenligi ile calisma ortaminin strekli gelistirilmesi icin gereken dnlemlerin
alinmasi saglanir.
18) MUdurltgun hizmet ve faaliyetlerini degerlendirmek ve gereken dénlemlerin alinmasini
saglamak Uzere Belediye Baskanligi tarafindan diizenlenen toplantilarda calisma
raporlari hazirlanarak bilgi paylasimi gerceklestirilir.
19) Bagli oldugu Belediye Baskan Yardimcisi ve Ust yénetim tarafindan verilen gérev ve
sorumluluklar yerine getirilir.
20) Personelin egitim ihtiyaclarini belirleyerek, editim almalarini saglar.
21) Mudurlagun yapacagdi yapim, hizmet ve mal alimlari ile ilgili teknik sartnamelerin
hazirlanmasini ve gerceklestirilmis ihalelerin, sartnameler dogrultusunda yapilmasini
kontrol eder.
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C-)IDAREYE iLiSKiN BiLGILER
1- Fiziksel Yapi 1.1.Hizmet Alanlari
11.1.idari Personel Alanlari*

SAYISI ALANI (m?) KULLANAN SAYISI
Servis 1 80.00 2
Calisma Odasi
Toplam 1 80.00 2

Personel istihdami
MUdarligimutz 2023 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 15 personelle yUrGtmuGstir. Bu
Personelin 4’0 Memur, 1’i taseron personelden olusmaktadir.

TESKILAT

(M Mudarligun personel yapisi asagidaki gibidir:
a) Mudur

b) Personel

c) Veterinerlik Hizmetleri Birimi

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE
ILISKIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER:

a) 5216 sayili BlyuUksehir Belediyesi Kanunu

b) 5393 sayili Belediye Kanunu

c) 4734-4735 sayili Devlet ihale ve Sézlesmeler Kanunlari
d) 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

EKIiPMANLAR ADET

Bilgisayar 1 Adet
Yazici 1 Adet
Tarayicl -

Telefon 1 Adet
Klima 1 Adet
Toplam 4 Adet
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2023 YILINDA YAPILAN FAALIYETLER

KURUDERE MAHALLESI TARIMSAL SULAMA PROJESI

Kurudere Mahallesinde Ciftcilik yapan vatandaslarimiz icin Kavaklidere Sulama

Kooperatifine ait Yer Alti Sondaj Kuyusundan 2800 Metre Yeni Sulama Suyu Hatti Projesi

yvapilarak mahalle de yasayan vatandaslarimiza ait yaklasik 1000 dekarlik bir bdélge sulama

suyuna kavusturuldu.

HAYVANCILIK iILE UGRASAN CIFTCILERIMIZE YONCA DAGITIMLARI
GERCEKLESTIRILDI.

e Hayvancilik Faaliyetleriile ugrasan;

- Karacalar Mahallesi - Horzumsazdere Mahallesi
- Cariktekke Mahallesi - Karadagd Mahallesi

- Serinkdy Mahallesi - Erenkdy Mahallesi

- Gobekli Mahallesi - Kurudere Mahallesi

- Horzumalayaka Mahallesi - Serinyayla Mahallesi

- Kavaklidere Mahallesi - KasapliMahallesi

Mahallelerimizde yasayan vatandaslarimiza

6000 paket yonca dagitimi,

1000 paket saman dagitimi ve

4 ton cavdar tohumu dagitimlari gerceklestirilmistir.
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Camlibel mahallesine yapilan tarimsal sulama suyu amacl sulama suyu hattindan yaklasik
1500 metre tarimsal sulama suyu hatti cekilerek 45 ciftcimizin yararlanabilecedi tarimsal
sulama amacli sulama suyu hatti faaliyete girmistir.

Aydogdu mahallesi kendiliginden akan su kontrol altina alindi ve bu suyun 2024 yili tarimsal

sulamada kullanilabilmesi amacli tarimsal sulama suyu proje hazirligina baslandi.

Uluderbent mahallesinde bulunan tarimsal sulama suyu hatti 300 metre ek ilave yapilarak
yaklasik 150 dekarlik alan sulamaya aciimistir.
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GUmuUscay mahallesinde bulunan tarimsal sulama suyu hattindaki yil icerisindeki tim

arizalar giderilmis olup tarimsal sulamada herhangi bir aksakliga yol verilmemistir.

Ornekkdy mahallesinde bulunan tarimsal sulama suyu hattindaki yil icerisindeki tim
arizalar giderilmis olup tarimsal sulamada herhangi bir aksakliga yol verilmemistir.

Yenikdy mahallesinde bulunan tarimsal sulama suyu hattindaki yil icerisindeki tim arizalar
giderilmis olup tarimsal sulamada herhangi bir aksakliga yol verilmemistir.

L,
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VETERINERLIK HiZMETLERI BiRIMi

* KISIRLASTIRMA OPERASYONLARI

2023 Yili icerisinde Toplamda 250 Adet Sokak Hayvani Kisirlastirmasi yapiimis olup Kayitli
Klpeleri ile birlikte T.C. Tarim ve Orman Bakanligi Doga Koruma ve Milli Parklar Genel
MUdarlagi’niin Uygulamasi HAYBIS’e (Hayvanlari Koruma Bilgi Sistemi) girisleri yapilmis
olup Dogal Yasama Alanlarina tedavileri tamamlandiktan sonra birakilmislardir.

* HASTA, YARALI VE GUCTEN DUSMUS SOKAK HAYVANLARININ BAKIM VE TEDAVILERI
2023 Yili icerisinde Alasehir Belediye Baskanligi ve Sokak Hayvanlari Gecici Bakimevine
gelen 1524 Adet Sikayetler degerlendirilmis olup Sorunlarla ilgili CézUmler Uretilmeye
calisilmistir. (Hasta,Yarali,Saldirma Sikayetleri Vb...)

« ASKERIYE BIRLIKLERI VE CEZAEVINDEN YEMEK ARTIKLARI VE EKMEK ARTIKLARI
ALINARAK SOKAK HAYVANLARININ BESLENMESI

llcemiz Geneli ve 87 Mahalleden Sikayet lzerine Alinan ve Dogal Ortamlarina birakilana
kadar gecen strede Sokak Hayvanlarinin Askeriye Birlikleri ve Cezaevinden Alinan Yemek
Artiklari ve Ekmek Artiklariile Beslenmesine Devam Edilmistir.
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111-B-2-Performans Sonuglari Tablosu

Stratejik Amac 1: Kentsel Gelisme

Stratejik Hedef 1.1: Belediye, Hizmet, Kaltlr,Sosyal Hizmetler, Egitim Saglik ve Spor Alanlarinda Gereksinim Duyulan
Tesisleri Yapmak, Mevcutlarin bakimi,onarimi ve tadilatlarini yapmak,Alt Yapiyl Cagdas Kent Kavramina Uygun olarak kentin fiziki
kullanimina uygun hale getirmek

Performans Hedefi 1.1.1:

NO FAALIYETLER PERFORMANS GERCEKLESME SONUC

GOSTERGESI DURUMU DEGERLENDIRME

Kirsal mahallelerde yasayan

A Ta_:"m _ ciftcilerimizin arazilerinin
razilerinin e .
- o sulanabilir hale gelmesi igin
! Sulanabilir 2500 Dekar 2000 Dekar %800 2500 dekarlik alan belirlenmis
Hgle ) olup bu hedefin 2000 dekari
Getirilmesi tarimsal sulamaya acilmistir.
Kirsal mahallelerde yasayan ve
Cifteil hayvancilik ile ugrasan
Irtcilere vatandaslarimizin maliyetlerini
0,
2 anca 10.000 Paket 6.000 Paket %60 dustrmeleri dogrultusunda
Dagitimi 6.000 paket yonca dagitimi
gercgeklestirilmistir.
Tarim ile ugrasan ciftgilerimize
Tarimsal 600.000 ton su verilmesi

3 Sulama 600.000 Ton 520.000 Ton 86,66 hedeflenmis olup, bu hedef
520.000 ton olarak

gerceklestirilmistir.

Sokak ilcemiz genelinde 400 adet

Hayvanlari sokak hayvani kisirlastirmasi

4 Kisirlastirma 400 Adet 250 Adet %62,50 hedeflenmis olup bu hedefin
Operasyonlari 250 tanesi gerceklestirilmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
IV-A- USTUNLUKLER

* Dinamik, yenilik¢ci ve mevzuata hakim personelin bulunmasi

e Strekliiyilestirmeyi hedefleyen sistematik bir yaklasiminin olmasi

* GUclu bir teknolojik yapinin olmasi

* Yeni, ilerlemeye acik ve takim calismasini destekleyen ydnetiminin olmasi

IV-B- ZAYIFLIKLAR
* Hizmet ici egitim yetersizligi
 Kurumiciiletisim zayifligi
* Personel sayisinin eksikligi
* Sosyal imkan ve aktivite eksikligi

IV-C-DEGERLENDIRMELER
Kurumumuz 6zkaynaklarinin en etkin ve verimli sekilde stratejik planin disina ¢ikilmadan en
ivi sekilde kullanilmasi ve planli harcamalarin yapilmasi mali kaynaklarin icerisindeki
6zkaynak oraninin glclendirilmesi gelir arttirici &nlemlerin arttirilmasi distntlmektedir.
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iLKE VE DEGERLERIMiZz
Yenilikci, teknolojik, seffaf, katilimci, idare ile vatandas arasinda k&pri olan gller yuzlQ,
aydinlik ilkeler dogrultusunda hizmetler suna bilmek.

A.MUDURLUGUN GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR
1 Tasinmaz mallara ait sicil tutmak ve bu tasinmaz mallar icin imar planina gére uygulama
ve dlzenleme yapmak.
2) Gelir getirici tasinmaz mallarin kiraya verilmesi kontrol ve takibi, bakim ve dizenlenmesi
konulari da kendi yetki ve calismalari dahilinde strdirmek
3) Belediye adina tescili ya da kamuya terk edilmis parsellerin isgal edilmelerini 6nlemek
icin gerekli hukuki muameleleri yaparak isgale son vermek ya da bu durumda olan
parsellerin kira ya da ecrimisile baglamak icin gerekli yasal islemleri yapmak.
4) Kendi yetki ve sorumluluguna verilen islerin hatasiz olmasi ve en kisa slre icerisinde
bitirmeye calismak.
5) Yasal mevzuat, sistem ve prosedurlerdeki degisiklikleri takip etmek.
6) Ihaleler: Mudurluk Belediye miulkiyetinde bulunan tasinmazlarin kiraya verilmesi,
belediye icin gerekli yerlerin kiralanmasi islemlerini yUrGtlr. Belediye mulkinin kiraya
verilebilmesi icin Baskanliginin onayi ve 2886 sayili yasa dogrultusunda sartname
hazirlanarak belediye encimenine sunulur. Kanunun ilgili maddeleri geredi kiranin
muhammen bedeli yapilir Muhammen bedeli tayin edilmis ve sartnamesi hazirlanmis dosya
ilanen ihaleye cikarilir ve belediye encimenince ihalesi yapilir. Hazirlanan dosyanin bGtin
islemleri tamamlaninca bir ndshasi mudurlikte kalmak Gzere dosyanin ash Baskanlikla
ihaleyi alan arasinda s6zlesme yapilmasi icin Baskanliga gdénderilir. S6zlesme tanziminden
sonra mudurlige iade edilir. Ozellik arz eden toplu kiralarda Baskanlk gértsa alinir
7) Kamulastirma: 2942 sayili Kamulastirma kanunu ve bu kanunda degisiklik yapilmasi
hakkindaki 4650 sayili kanun cercevesinde kamulastirmalarin yapilabilmesi icin éncelikle
yatirim Mudduarltklerinin ilgili yil icinde yatirim programlarinda olan ve meri planlarda yol,
park, cocuk bahcesi ve yesil alan gibi amme hizmetine ayrilmis gayrimenkullerin listesi
istenir. Ongérilen talepler Baskanlhigin gérisine sunularak yil iceresindeki kamulastirma
plani hazirlanir. Kamulastirmalar kanunun ilgili maddelerince yUrGtllerek sonuclandirilir.
Taraflarin ihtilafa dismesi halinde konu Hukuk isleri Muduarlagu vasitasiyla yargiya intikal
ettirilir. ilcemizdeki ana arterdeki kamulastirmalar Blyiksehir Belediye Baskanhdindan
talep edilir.
8) Kira takibi ve kira artisi isleri: ihalesi yapilan ve daha énce yapilmis olup kiraya verilen
Belediye mulkinun kira takip ve kira artisi Mudurligumuiz tarafindan yurGtulmektedir.
Tahakkuklar dogrultusunda her ay kiralarin tahsil edilmesi saglanir. Kirasini G¢ ay Ust Uste
o6demeyenler icin ihtar yazisi gdnderilip 6demeleri saglanir. Aksi takdirde sdzlesmeleri
geredifesih edilir ve icra takibiislemleriicin Hukuk isleri Mudurlagine dosya havale edilir.
9) Kira artislari, kira kontratina gdre kiralama stlresi biten kiracilara s6zlesmedeki kira artis
oranlarina gore yapilir. Kiralanan yerlerde kira kontratinda ve sartnamede belirtilen hususlar
tespit edildiginde veya tahliyesine sebep olacak hallerde, konu baskanliga arz edilerek
kiracinin yasal yolla tahliyesiicin konu Hukuk isleri MUdurligi’ne intikal ettirilir.
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10) Fuzuliisgal ve ecrimisil isleri: Belediye sinirlari dahilindeki Belediyeye ait gayrimenkuller
ile kamu mali durumundaki yerlerin isgal edilmeleri halinde mudurlik tarafindan tespiti
yapilir. isgalin kaldirilmasi icin 775 ve 5393 sayili kanun geregi yasal islemler ifa edilir. Kroki
ile tespit edilmis isgal alanlarinin belirli bir stre kullanimina Belediye Baskani veya belediye
encUmeni yetkilidir. isgallerle ilgili alinacak ecrimisil bedeli Baskanhdin yetkili kildigi
komisyon tarafindan belirlenir ve enciimence karara baglanir. Ecrimisillerle ilgili islemler
2886 saylli yasanin 75.maddesiile 775 ve 5393 sayili kanunlar cercevesinde yuratalar.

11) Belediye gayrimenkullerinin emlak beyanlarini verir.

12) Belediye adina yapilan insaatlarin imar, ruhsat ve iskan islerinin talebini yapar. Biten
binalarin kat irtifaki, kat mulkiyeti, ipotek tahsisi vb. islemlerini yGratar.

13) Baskanlik onay! ve gerekli kararlar ile belediye mdulklerinin satilmasi, takasi, tahsis
edilmesiislemlerini yUratar.

a.MUDURLUGUN YETKISi
Emlak ve istimlak MUudurligu, bu ydnetmelikte sayilan gdérevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

b. MUDURLUGUN SORUMLULUGU
Emlak ve istimlak Mudurliga, Belediye Baskaninca verilen ve bu yénetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yUritmekle sorumludur.

B. MUDURLUGUMUZE AIiT BILGILER

a. TESKILAT YAPISI
Alasehir Belediye Meclisinin 01.12.2014 tarih ve 2014/14 karar sayili toplantisi 1. birlesiminin
179 sayili karari ile Emlak ve istimlak Muduarlagu, Baskan, Ozel Kalem Madurligu ve teknik
birimlerden sorumlu Baskan Yardimcisina bagli bir birim olarak kurulmustur. Fiziki olarak
faaliyete Subat 2015 icinde baslanmistir. MUdurlGgimuzde; 1 Mudur, 1 Memur ve 2 Blro
personeliolmak Uzere 4 personel gérev yapmaktadir.

AHMET OKUzcUOGLU
BELEDIYE BASKANI

HALIL KOC
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

Kerim DEMIR
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURU

Akif Umut Turk Kamil Yasar Umit Nergiz
isci Mudur Yardimcisi isci
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b. Birimleri

ALANI (m?) SAYISI
Personel Odasi 48.00 1

c. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

EKIPMANLAR ADET
Bilgisayar 4 Adet
Yazici 3 Adet
Tarayicl 2 Adet
Toplam 9 Adet

C.AMAC VEHEDEFLER
MUdurligimuazin faaliyetleri Belediyemizin hedefleri dogrultusunda Belediyemizin sahip
oldugu tasinmazlarin satisi ve kiralanmasi, Belediyemizin ihtiyaclari dogrultusundan diger
muduarliklerden gelen ve kamulastirma karari alinmis olan tasinmazlarin kamulastirma
islemlerinin yUrttilmesine yardimci olmak ve Belediyemize ait isgalli olan tasinmazlarin
ecrimisil islemlerini yirdtmektir.
MUdUarligimuuzin amaci Belediyemizin miulkiyetinde tasinmazlarin piyasa sartlarinda
gercek degerlerini tespit edilerek rayic bedel Gzerinden satis ve kiralamalari yapmak ve bu
gerekli calismalari yaparak eksiklikleri belirlemek ve idareye bildirmektir. Oncelikli hedef
tasinmazlari belediyenin hedefleri dogrultusunda yatirima yénlendirmesi icin éneride
bulunmak, satisi ve kiralanmasina karar verilenler icin 2886 sayili kanun kapsaminda ihale
calismalarini yUratmektir.

2024 Yili kaynak ihtiyaci ve hedeflenen gelirler;

Hedefler ve Gelirler (£)

YILLAR

HEDEFLER 2023 | 2024 |

Belediyemiz mulkiyetinde olan

Hedef-1 tasinmaz satis gelirleri. 1200000000% 14.000.00000%  16.000.000,00 %
Belediyemiz mulkiyetinde olan

Hedef-2 tasinmaz kiralama gelirleri. 3.600.000,00 % 4.000.000,00 % 5.000.000,00 %
Belediyemiz milkiyetinde olan tasinmaz

Hedef-3  jsgallerinden saglanacak gelirler. 100.000,00 % 100.000,00 12000000

Hedefler ve Gelirler (£)
YILLAR

HEDEFLER 2023 | 2024 |

Belediyemiz mulkiyetinde olan
tasinmazlarin satis ve kiralama ilan giderleri.

Hedef-1 120.000,00 % 130.000,00 & 180.000,00 %

MUdUragumaz faaliyetlerini yarattimesinde

Hedef-2 gerekli olan blro malzemeleri, kirtasiye, isleri, 6.00000 % 7000,00 % 15.000,00 %
yazilim, bilgisayar v.b alimlar.
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D.MUDURLUGUN FAALIYETLERI VE GOSTERGELER

1. MUDURLUGUN BUTGE GERGEKLESMESI;

2023 yiliicin 1.150.000,00% gider bltcesi olusturulmus olup buna ilave 150.000,00% ekleme
yapilarak 1.300.000,00% bltce olusmustur. Gider 1.175.491,36% olarak gerceklesmis ve
%89,44 oraninda gerceklesmistir.

01.01.2023ile 31.12.2023 Arasi Bltce Gerceklesmesi

Biitce Miktan Harcama Ge ekle me

Personel Gideri 633.00000+7500000 707.222,14 % 99,90
(708.000,00)
80.000,00+11.000,00
02 Sosyal GlUvenlik Kurumuna (91000,00) 90.099,36 % 99,01
437000,00+64.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimlari (50100000) 378.169,86 % 67,52
Toplam 1.300.000,00 1.175.491,36 % 89,41

2.2023 YILIPERFORMANS PROGRAMI HEDEFLERI VE GERCEKLESME DURUMLARI;

2023 YILI Performans Gostergesi

. Performans 2023 Yih

Belediyemiz mulkiyetinde olan %126,71 oraninda
HEDEF-1  tasinmaz satis gelirleri. 15.206.155,00 % 12.000.000,00 % gerc?ekleme saglanmistr.

Belediyemiz mulkiyetinde olan %145,18 oraninda
HEDEF-2  tasinmaz kiralama gelirleri. 4.500.674,41% 3.600.000,00%  gercekiesme saglanmistir

Belediyemiz mulkiyetinde olan %796 d
HEDEF-3  tasinmaz isgallerinden sadlanacak gelirler. 7.964,95% 100.000,00 % gerceklgs;ne s;)grlgprmstl?.

3.FAALIYET GOSTERGELERIMIZ;
1) Belediyemize Ait Tasinmazlarin Mevcut Durum

TASINMAZ CESIDI ADET ALANI

87 Mahalleye ait Binall Binasiz,Arsa, Tarla, Bahce, Kuyu, Cesme v.b. 2097 2.976.049,00 m?
72 Mahalleye ait Mera, Harmanyeri, Mezarlik, Yol Boslugu v.b. 48 316.610,00 m?
Toplam Arsa, tarla, Bahce, Meydan, Cesme, Kuyu, Kagir Bina, DUkkan v.b. 2145 3.292.659,00 m?

Miistakil Tasinmazlar “ Hisseli Tasinmazlar
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2. Belediye Meclisine sunulan 2023 yili satis, tahsis, bedelsiz devir ve 10 yildan
fazla kiralama talepleri;

Alasehir Belediye Meclisine Sunulan Tasinmazlar

Tasinmaz Sayisi Kabul Edilen Ret Edilen
Satis 59 42 17
Kiralama 3 Yil Gzeri 2 2 -
Hisseli 1 10 1
Tahsis 1 1 -
Takas - - -
Yénetmelik - - -
Devir - - -
Toplam 73 55 18
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3. Midirliigiimiiz tarafindan 2886 sayili yasa kapsaminda 2023 yili icinde yapilan
satis ve kiralama ihaleleri;

Satis ihaleleri

ihale No Cikilan Sayisi |Gergeklesen Sayisi | Gergceklesme Orani

ihale_34 27 23 85,18% 3.511.100,00 &
ihale_35 45 42 93,33% 11.695.055.00 &
ihale_36 10 9 90% 4.188.200.00 &
Toplam 82 74 90,24% 19.394.355,00 %

Tasinmaz Satis ihaleleri

ihale 34 ihale 35 ihale 36

I cikiLan savisi ] GERCEKLESEN sAYI [J] GERCEKLESME ORANI

Kiralama ihaleleri

Cikilan | Gergeklesen Sozlefme S6zlesmeye | Gerceklesme Gelir
Say|S| Sayisi Yapl an Gelmeyen Orani (Ayhik)

ihale_37 51 92,15% 71.925,00
ihale_38 48 47 41 6 85,41% 62.270,00 %
ihale_39 55 53 45 8 81,81% 66.600.00 %
Toplam 154 151 133 18 86,36% 200.795,00 %

Tasinmaz Kiralama ihaleleri

ihale 37 ihale 38 ihale 39

[l iHALEYE KATILAN ] iHALESI GERCEKLESEN [l SOZLESME iIMZALAYAN
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2) 2023 yiliiginde Belediye Enciimene sunulan hisseli tasinmaz satislari

Hisseli Satislar

Enciimene Sunulan Sayi Gerceklesen Sayl | Basari Orani Gelir
Toplam n 10 90,90% 1.966.007,61%

3.2023 Y11 2886 sayili yasa kapsaminda gerc¢eklestirilen satislar;

2023 Yih Satislarin Mahalle Dagilimi.

[ ELEE Tasinmaz Sayisi Toplam Alani Toplam Bedeli
Esentepe 1 238,00 m? 325.000,00 %
Gumuscay 1 380,95 m? 30.500,00 %
Horzumembelli 2 2.932,32 m? 360.000,00 %
Kavaklidere 2 690,00 m? 1111.000,00 %
Kemaliye 15 6.176,15 m? 4.780.900,00 %
Killik 27 7.979,00 m? 5.259.000,00 %
Kurtulus 5 856,00 m? 1.397.000,00 %
Isiklar 1 598,10 m? 130.000,00 %
Kasapli 1 299,00 m? 125.000,00 %
Kozluca 1 2.843,86 m? 300.000,00 %
Uzumli 1 24,61 m? 12.600,00 %
Yesilyurt 17 14.108,46 m? 5.563.355,00 %
TOPLAM 74 37126,45 m? 19.394.355,00 %

2023 yili yapilan kiralamalarin mahalle dagilimlari.

(GELELE Tasinmaz Sayisi | Aylik Tutari | Mahalle Tasinmaz Sayisi | Aylik Tutari

Baklaci 1 20.500,00 & Orencik 1 1.250,00 %
BeseylUl 12 9.490,00 % Soguksu 26 36.640,00
Cakircaali 1 520,00 % Seyhsinan 2 2.555,00 %
Girelli 4 2.370,00 & Tepekdy 2 1.050,00 %
Hacialiler 1 520,00 % Uluderbent 14 12.050,00 %
istasyon 2 1.660,00 % Yenice 4 8.180,00 %
Kavaklidere 8 26.550,00% | Yenikdy ! 2.500,00 %
Kemaliye 3 2.550,00 % Yenimahalle n 21.900,00 %
Killik 23 36.410,00% | Yesilyurt 10 8.050,00
Kurtulus 3 3150,00% | Subasi 2 1.900,00
Ornekkdy 1 550,00 % Piyadeler 1 750,00 %

Toplam 132 201.095,00 %

7. Midirligiimiiz tarafindan 2023 yili gelen ve giden evrak kayit durumu;

GELEN EVRAK GIDEN EVRAK

Evrak
Yo [-14]

Toplam Gelen Evrak 859 Toplam Giden Evrak 171
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Belediyemize Ait Tasinmazlarin Genel Durumlari;
i. Belediyemize ait tasinmazlarin mahallelere gére dagilimi;

Mahalle Ta;;';':?z Mahalle Tassél;r:;?z [ ELE] Tag;r;?;?z
Akkecili 4 Horzumalayaka 21 GUmuscay 7
Alkan 3 Horzumembelli 24 GUrsu 1
Aydogdu 2 Horzumkeserler 14 Hacialiler 1
Azitepe 19 Horzumsazdere 13 Selce 1
Badinca 10 llgin 7 Sobran 2
Bahadir 5 llica 28 Haclbey 28
Bahcedere 4 Isiklar 26 Kurudere 5
Bahceli 2 ismailbey 21 Matarli 5
Baklaci 12 ismetiye 5 Narlidere 5
Belenyaka 2 istasyon 25 Soganli 1
Beseylll 92 Karacalar 16 Soguksu 37
Caberfakili 5 Karadag 4 SoJukyurt

Caberkamara 2 Kasapl 43 Subasi 5
Cakircaali 3 Kavaklidere 131 Seyhsinan 77
Camlibel 2 Kemaliye 96 Tepekdy 30
Carikbozdag 5 Kestanederesi 1 Toygar 2
Cariktekke 16 Killik 567 Tarkmen 1
Cesneli 1 Kozluca 18 Uluderbent 42
Dagarlar 1 Kurtulus 36 UzUimlu 1
Daghaciyusuf N Osmaniye 6 Yenice 51
Delemenler 7 Orencik 4 Yenikdy 3
Esentepe 95 Ornekkdy 1 Yenimahalle 134
Fatih 13 Piyadeler n Yesilyurt 159
Girelli 7 Sakarya 22 Evrenli 7
Gobekli 8 Saripinar 7 MevlUtIU 1
Gulpinar 8 Sarisu 47 Genel Toplam 2145

8.SONUC VE DEGERLENDIRME;

MUdurligimuUz genel yapi itibari ile buglne kadar belediye tasinmazlarinin kayit altina
alinmasi konusunda bir hayli yol kat etmis ve tasinmazlarin tamamini kayit altina almis
durumdadir. imar ve Sehircilik Mudurligu ile koordineli calisilamamasi sebebiyle yeni
olusan parsellerin elektronik ortamda tutulan tasinmaz kayitlarina islenmesinde eksiklikler
olusturabilmektedir.

MUdurligimulze personel konusunda yapilan takviye ile gelen tasinmaz satis ve kira
taleplerinin takibini, islerin takip edilmesini, tasinmazlarin yerinde tespitlerinin yapilmasini,
kiralanan tasinmazlari bor¢ takip islerinin yapilmasini gibi durumlari gayet verimli
ilerlemektedir.
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YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Muhtarlik isleri MUdurligu, Muhtar taleplerinin hizli ¢c6zUmuU icin kurulmus bir Madarlaktar.
icisleri Bakanligi Bilgi islem Daire Baskanliginca faaliyete gecirilen Muhtar Bilgi Sistemi ile
alinan talep, 6neri ve sikayetleri temel alan MUdurluk diger birimlere koordineli olarak
sorunlarin ¢6zUmunU hizlandirma gayesiile gérev yapmaktadir.

TEMEL IiLKELER
Kurumun, Ustlendigi misyonu yUritmek ve vizyonunu gerceklestirmekicin esas aldigi temel
ilkelerimiz
e Gbdrevini yerine getirirken ¢cevreye duyarli,
* Tarafsizlik,
e Saydamlik,
e Esit muamele,
e GUvenirlik,
» Kamuoyu denetimine aciklik,
 Kamu kaynaklarinin verimli kullaniimasi,
* Etkinlik,
* SUrdUrebilirlik
* Hizmet ve insan odaklilik.

MiSYON VE ViZYON
Misyonumuz
Basta 5393 sayill Belediye Kanunu olmak Uzere, mevzuatinin é6ngdérdiglu gorev yetki ve
sorumluluklari, belediye sinirlari ve muUcavir alan i¢cerisinde, cagdas normlara uygun olarak,
etkin ve verimli bir bicimde sunmak ve Alasehir’'nin geleneksel kimligine sahip c¢cikarak,
hemserilerin ortak cikari, katilimcilik, hesap verebilirlik ve seffaflik ilkelerine uyarak hizmet
Uretmektir

Vizyonumuz

Calisanlari ortak bir deger ve ortak hedefler etrafinda kenetlenmis, Teknolojinin budtln
olanaklarindan yararlanabilen ve teknolojik gelismelerin yaninda yeni Skirlere de acik,
Seffaf ve hesap verebilirligi esas edinmis bir calisma prensibine sahip olan, Kentte yasayan
hemserilerini birer c6zUm ortadi olarak gorlp, gelen elestiri ve dnerileri degerlendirebilen
ve bunlardan sonuc ¢ikartabilen bir ydnetim tarziyla Alasehir’i; kaltur, egitim, ticaret, sanat,
jeotermal, tarim ve turizmin merkezi haline getirme hedeSni yakalamaktir.
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MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU GOREV VE CALISMA YONETMELIGi
BiRINCiBOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel ilkeler Amac
MADDE 1- (1) Bu y&nergenin amaci; Muhtarlik isleri Madirligi’niin kurulus, gérev, yetki ve
sorumluluklariile calisma esaslarini dizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu ydénetmelik; Alasehir Belediyesi Muhtarlik isleri MUdUrliguniin gdrev, yetki
ve sorumluluklartile calisma usul ve esaslarinailiskin hususlari kapsar.
Dayanak
MADDE 3- Bu ydnetmelik; Alasehir Belediye meclisinin 04.05.2015 tarih ve 2015/6-129 sayili
karari ile norm kadrosu olusturulan Muhtarlik isleri Muduarligtne ait bu ydnetmelik
03.07.2005 tarih 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger mer’i (Gecerliligi olan, glincel)
mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu ydnetmelikte gecen;
a) Belediye: Alasehir Belediyesi'ni
b) Baskanlik: Alasehir Belediye Baskanligi
c) Muadurluk: Muhtarlik isleri Madurlagona
d) Madur: Muhtarlik isleri MGdUra,
e) Yonetmelik: Muhtarlik isleri MUdurlagia Gérev ve Calisma Yénetmeliginiifade eder.

iKINCi BOLUM
Teskilat Yapisi, Gérev ve Sorumluluklar
Teskilat Yapisi
MADDE 5 - (1) Muhtarlik isleri MUdUrliganin personel yapisi asadida belirtilen sekildedir.
a) Mudur
b) Blro personeli
c) Diger Personel
(2) MUdurlugun Teskilat yapisi asagidaki gibidir.
a) Mudur
b) Muhtarlar bilgi Sistemi Veri Hazirlama Gorevlisi
(3) Belediye ve bagli kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarina
iliskin esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlari, gbérev ve sorumluluklarina paralel
olarak ihtiyac duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin
(4) Birimlerin ic organizasyon yapilarinin teskili, s6z konusu birimde gbérev yapmakta olan
sef ve diger personelin yetki ve sorumluluklari ile ilgili birim amirinin tekliS ve bir Gst amirin
onaylile gerceklestirilebilecek bir ic dizenleme ise gecerlilik kazinir.
MADDE 6- Muhtarlik isleri Mudurligu, Belediye baskani veya gdrevliendirecedi Baskan
Yardimcisina baglidir. Baskan, bu gorevi bizzat veya gérevilendirecedi Kkisi eli ile yUrutur.
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UCUNCUBOLUM

MUdUrligin Gorev ve Sorumluluklari
MADDE 7- a) il Mahalli idareler Mudurluginden istenilen gerekli bilgi ve belgeleri
hazirlamak Uzere alt yapi olusturup veri hazirlamak ve kayit altinda bulundurmak.
b) Elektronik ortamda gelen talepleri sisteme kaydetmek.
c) Elektronik ortamda ve sahsi olarak yapilan mUracaatlari 15 gln icerisinde cevaplamak.
d) Sistem Uzerinden 3 ayda bir rapor hazirlamak, hazirlanamayan raporlarin nedenlerini ise
sistem Uzerinden bildirmek ve verimli yUrGttlebilmesi icin mudUrltGgun tekliS ve Belediye
Baskaninin onaylile hizmet geregdi hizmet geregi gdreviendirme yapilabilir.

MUdUrligun Yetkisi
Madde 8- Muhtarlik isleri MUdurliga, bu ydnetmelik sayilan gérevleri ve 5393 sayili
Belediye kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri
kanunlar cercevesinde yetkilidir.
MUdarligun Sorumlulugu
Madde 9- Muhtarlik isleri Mudurlagu, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif
edilen gbrevlerileilgili yasalarda belirtilen gbrevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yUritmekle sorumludur.
MUdurlagin gorey, yetki ve sorumlulugu
MADDE 10- (1) Muhtarlik isleri madirliguni Baskanlik makamina karsi temsil etmek.
(2) MUdarlagin her tarld calismalarini dizenlemek.
(3) Muhtarlik isleri Madurligu ile diger MUdUrlUkler arasinda koordinasyonu saglamak.
(4) Yasalarla verilen her tarli ek gérevi yapmak.
(5) idari olarak calisan personelin gérev ve sorumluluklarinin takibini yapmak ve
organizasyonunu saglamak.
(6) Birim personeliile Gst idare arasindaki koordinasyonu saglamak.
(7) Belediyenin genel isleyisi cercevesinde birimi ile ilgili proje ve hizmet calismalarini
yUratmek.
(8) MUdurltgin hizmetlerini yuritirken diger kamu kurumlari ile koordinasyonu ve is
birligini saglamak.
(9) Gorev alant icinde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlamak,
planlarin uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izlemek, gerekiyorsa dizeltmeye ydnelik
tedbirler almak.
(10) MUdurltgun haberlesme ve evrak akisini, Ust kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulastirabilecek ve alt kademelere kurum karar ve ydnetmelikleri hakkinda zamaninda ve
dogru bilgi verebilecek sekilde planlamak.
(11) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi acisindan gelismesini saglamak Gzere
egitim planlamasi yapmak.
(12) Calistirdiklari gorevlilerin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlayarak amirine
teklif etmek.
(13) Calistirdiklari gorevlilerin, is bdlimuU esaslari dahilinde sorumluluklarini belirlemek ve
bu gbdrevlerini benimsetmek.
(14) Faaliyeticin amirince talep edilen veya faydali gérdigu bUtln raporlari sunmak.
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(15) Personelin calisma sevkini kiran ve verimini dislren faktorleri tespit etmek, kendi
imkanlari ile bertaraf edebilecek veya diizeltebilecek olanlari halletmek, Ust kademelerce
alinmasi gereken tedbirler icin verim dUslsU veya baska menS sonuclar dogmadan amirine
mulracaat etmek.

(16) Mevcut faaliyet planina gdre Mudurltk faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol etmek.

(17) Mudurluk harcamalarinin bltceye uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurmak.
(18) Planlarda sapmalar gdsteren Sili durumlarda sapmalarin sebeplerini arastirmak,
dlzeltici veileride tekrarlanmasini énleyici tedbirler almak.

(19) GoOrev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticelerin, tespit etmek ve
degderlendirmek ve gerekli tedbir almak icin istatistik bilgileri tanzim etmek ve/veya
ettirmek, Gerektiginde bu bilgileri amirlerine ve ilgilisine sunmak.

(20) Herhangi bir amacla yurtici veya yurtdisi gérev seyahatine génderildiginde gittigi
yverde yaptigir temaslari, calismalari ve aldigi sonuclari belirtilen 6zet, fakat kolayca
anlasilabilir bir Gslup ve dlizende rapor hazirlamak.

(21 Muduarlagun calisma sistemini kurarak is akisini saglamak; personelin ¢alismalarini
organize etmek.

(22) Ekonomiklik, Gretkenlik yuUksek verimlilik ve performans artirici etki olusturmak
amaciyla mer’i mevzuat ve stratejik hedefler cergcevesinde dis hizmet alim yoluyla yapilmasi
mUmkUn olan hizmetleri uzman 6zel ve/veya tlzel kisilere usulline uygun yaptirilmasini
saglamak.

(23) Calisanlarin tabi olduklari mevzuata uygun tezkiye izin ve hastalik gibi islemlerini
yUritmek, devam durumunu takip etmek ve denetlemek, ilgili diger birimlerle
koordinasyonu saglamak.

Muhtarliklar Bilgi sistemi veri hazirlama gorevlisi gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 11- (1) Mudurluk ile alakali olarak istenebilecek tim bilgi ve belgeleri sistem
Uzerinden hazirlayarak strekli glincel bulundurmak.

(2) MUudur tarafindan verilebilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Diger Personel Gorey, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 12-(1)Calistigi Mudurlagin ugras alanlarini ilgilendiren boyutuyla 6grenmek ve
buna uygun tutum davranis sergilemek.

(2) Gorev alani icerisinde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli planlarin
hazirlanmasinda amirinin direktiflerine uygun is ve islemleri yapmak.

(3) Beceri ve mesleki bilgi acisindan kendini gelistirmek, bu amacli etkinliklere istekli olarak
katilmak.

(4) Kendisinin verimli ve etkin ¢calismasina yardim edecek bUtln konularda bilgisini devamli
arttirmak.

(5) MUdurlagun verimliliginin arttirilmasi ve islerin daha kaliteli, dlizenli ve sUratli sekilde
yUrGtdlmesi icin calisma metotlarini gelistirmek, genel ahlaka ve adaba uygun hareket
etmek.
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DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerinicrasi
Gbrevin Alinmasi
MADDE 13- Mudurluge verilen belgeler, dosyalar ve tim isler zimmet defterine
kaydedilerek ilgilisine verilir.
Gébrevin Planlanmasi
MADDE14- Muhtarlik isleri Mtudurlugindeki is ve islemler MiudUr tarafindan dizenlenen
plan dahilinde yuratalar.
Gorevin yuritdlmesi
MADDE 15- (1) Mudurlukte gdrevli tim personel, kendilerine verilen gdrevleri yasa ve
yoénetmelikler dogrultusunda gereken dzen ve slUratle yapmak zorundadir.

BESINCIBOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon MudurlUk birimleri arasinda isbirligi
MADDE 16- (1) Mudurluk dahilinde calisanlar arasinda isbirligi ve koordinasyon, mudur
tarafindan saglanir.
(2) Mudurluge gelen tim evraklar toparlanip dosyalandiktan sonra mudure iletilir.
(3) Mudur, evraklarigeregiicinilgili personele tevzi eder.
(4) Bu yonetmelikte adi gecen goérevlilerin 81Um hari¢c herhangi bir nedenle gdrevilerinden
ayrilmalari durumunda gérevleri geredi yanlarinda bulunan her tirli dosya, yazi ve belgeler
ile zimmet altinda bulunan esyalari bir cizelgeye bagli olarak yeni gbérevliye devir teslimini
yapmalari zorunludur. Devir teslim yapilmadan gérevden ayrilma islemleri yapilamaz.
(5) Calisanin 6limU halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin
hazirlayacagi bir tutanakla yeni gdrevliye teslim edilir.
Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon
MADDE 17- (1) MUdUrler arasi yazismalar MUdUr’Gn imzasiile yGratalar.
(2) MUudirin, Belediye disi 6zel ve tlzel kisiler, Valilik Kamu Kurum ve Kuruluslari ve diger
sahislarla ilgili gerekli gérilen yazismalar, MUdlr ve Baskan Yardimcisi Parafi Belediye
Baskaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasiile yaratalar.

ALTINCIBOLUM
Evraklarlailgiliislemler ve Arsivleme Gelen giden evraklarlailgili yapilacak islem.
MADDE 18-(1) Mudurlige gelen evrakin énce kaydi yapilir. MUdUr tarafindan ilgili personele
havale edilir. Personel evrakin geredini zamaninda ve noksansiz yapmakla yukimludur.
(2) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsiligi dagitilir. Gelen ve giden evraklar ilgili
kayir defterine sayilarina gére islenir, dis mudurltk evraklari yine zimmetle ilgili Madurlage
teslim edilir. MUdUrlUkler arsi havale ve kayit islemleri elektronik ortamda yapilir.
Arsivleme ve depolama
MADDE 19- (1) Mudurluklerde yapilan tim yazismalarin birer sureti konularina gore tasnif
edilerek ayri klasorlerde saklanir.
(2) islemleribiten evraklar arsive kaldirilir.
(3) Arsivdeki evraklarin muhafazasinda ve istenildigi zaman cikarilmasindan Muhtarlik isleri
MUdarligu Veri Hazirlama Goérevlisi sorumludur.
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YEDINCiBOLUM

Denetim, Personel ve disiplin hUkUmleri

MADDE20- (1) Muhtarlik isleri MUdirG tim personelin her zaman denetleme yetkisine
sahiptir.

(2) Muhtarhk isleri Madiira 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri
yuratar.

(3) Muhtarlik isleri Madirligunde calisan tim personelin izin rapor derece ve kademe
ilerlemesi, 6dullendirme ve cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeleri kapsayan dosya
tutulur.

SEKiziNCi BOLUM
Cesitli ve son HUkUmler
Yonetmelikte hUkUm bulunmayan haller
MADDE 21- isbu ydnetmelikte hilkim bulunmayan hallerde yUrUrlUkteki ilgili mevzuat
hUkUmlerine uyulur.
YurGrltk
MADDE 22 - Bu ydnetmelik hGkUmleri; Alasehir Belediye Meclisi’nin kararindan sonra
Belediye internet sayfasinda yayimiile yGrarlige girer.
YUrdtme
MADDE 23- Bu ydonetmelik hUkiUmlerini Belediye Baskani yGratar.

Muhtarlik isleri Midiirliigii Personel listesi

ADI SOYADI KADRO UNVANI GOREVi
Sadettin PEKER Memur (insaat Teknikeri) Maduar Vekili
Mehmet Ali DENiZ Memur (Elektrik teknikeri) (Veri hazirlama gérevlisi)
Ezgi Ayse ERSOZ Memur (insaat MUhendisi) (Tasinir Kayit Yetkilisi)

Midirligiimiize Gelen Talepler
Mahalle muhtarlari tarafindan MudirlGgimuize 2023 vyili icerisinde 10 adet mulracaat
yapilmistir. Yapilan Mdracaatlar ilgili Mudurltkler ile koordineli bir calisma icerisinde
tamamlanmistir.

MUracaatlardan;

MURACAAT SAYISI IiLGiLIi MUDURLUK TAMAMLANAN
2 Fen isleri Mudarlagu 2
3 Temizlik Isleri Mudurlagu 3
3 Park ve Bahgeler MUdurlagu 3

MUracaatlardan 8 tanesi olumlu sonuclanmis, 2 tanesi Devlet su isleri 2. Bélge mudirliga ve
BuUyUksehir Belediyesi tarafindan yapilacagi bilgisi verilmistir.
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MUDURLUGUMUZUN YETKi VE SORUMLULUKLARI
* MUdUrligimuz Belediyemiz birimlerinde calismakta olan 100 memur, 39 kadroluisci, 487
Albeltas Sirketive 49 Astias sirketi Personeli olmak UGzere toplam 675 personelin;
* Belediye Birimlerinden gelen, personel taleplerini alarak bu talepleri degerlendirmek.
« {lgili mevzuatlar uyarinca memur, sézlesmeli personel ve isci alimi ile yasalardaki oranlar
kadar 6zUrlG, terér magduru ve eski hUkimlU personel istindamini gerceklestirmek.
e Tim calisanlarin 6zlUk dosyalarini hazirlayarak muhafazasini saglamak.
* Personelin atama, nakil, terS, kademe, intibak, izin, rapor, mal beyani vb. 6zlUk islemleri ile
personel hareketlerineiliskin islemleri yapmak.
e Calisanlarin mevcut durumlari ile ilgili degisiklikleri gerceklestirmek ve ilgililere tebligini
yapmak.
« Calisanlarin mali, 6zlik ve sosyal haklari ile ilgili mevzuati ve TiS’deki degisiklikleri takip
etmek ve bu degisiklikleri uygulamak.
» Vefat, istifa, emeklilik ve isten cikarilma islemleriniilgilimevzuat uyarinca gerceklestirmek.
* Yeni ise baslayan personellerin Belediyeye ve ise uyum saglayabilme slUrecini baslatmak
ve gelistirmek.
e Calisanlarin gorevilendirildikleri sUreclerde yetkinlik ihtiyaclarina goére, birimlerin
taleplerini de gdz 6nline alarak egitim programlarini hazirlamak ve gerceklestirmek.
« slerin strekliligini glivence altina almak amaciyla kariyer ve yedekleme planlarini yapmak
ve gerceklestirmek.
e Calisanlarin performanslarini degerlendirerek sonuclarina gore iyilestirme calismalarini
gerceklestirmek.
e Kurum kultirdnG olusturmaya yonelik faaliyetleri planlanmak ve gerceklestirmek.
e Calisanlarin motivasyonunu yuUkseltmek amaciyla, sosyal ve kultUrel faaliyetler planlamak
ve gerceklestirmek.
« Meslek Lisesi, Meslek YuUksekokulu ve Universitelerde okuyan &drencilerin, talep ve
kontenjana gore stajyer olarak istihdamlarini saglamak.
e Personelin; Hizmet Belgesi ve Yesil Pasaport gibi taleplerini alarak gerekli islemleri
yapmak.
* 5393 sayili Belediye Kanunun 49.maddesi geregince kadro karsiligi belirli sGrelerle yapilan
sodzlesmelerile calisan personelintim is ve islemlerini yUritmek,
e Memur, isci, stajyer bordro islemleri gdrevde ylUkselme egitimi slrecini personele
bildirmek ve sonuclariniuygulamak,
* Unvan dedisikligi egitimi strecini personele bildirmek ve sonuclarini uygulamak
e Memur personelin sonlari sifir (0) ile besli (5) yillarda mal bildirimi yenileme islemlerini
saglamak,
* Dogum, 6lUm, evlenme yardimi dilek¢elerini dizenlemek,
* Verilecek ceza ve 6dulleri yasalara uygun olarak uygulamak,
e Personelin gecici gorevlerineiliskin olurlarialmak ve ilgililere duyurmalk,
«is Saghgive Guvenligiileilgiliher turlUis ve islemleri ylritmek.
* Belediye Baskaninin sézll ve yazili talimatlarini yerine getirmek.
« Memur personelin HITAP programina maas aldigi kademe derece ve diger tim &zllk
bilgilerini girmek,
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e Kurumun kadro planlamasi ile ilgili calismalarin yUrGtUlmesi, personel ihtiyaclarinin
sistemli bir bicimde tespiti, birimler arasinda say! ve nitelik yonUnden ihtiyaclar
dogrultusunda personel dagilimini gerceklestirmek,

e Calisma alantileilgili tim mevzuatiizlemek,

« is akdi fesih edilen ve isten ayrilaniscilerin SGK isten cikis islemini yapmak,

« iscilerin adli davalari ile ilgili Hukuk isleri MudUrligine ve mahkemelere gerekli bilgilerin
verilmesini saglamak,

« [s Kur’a her ay muntazam olarak calisanlara ait durum cizelgesi vermek,

* Emekliligi gelen memur veiscilerin emeklilik islemlerini yapmalk,

« Goérevinden istifa eden iscilerin kayit kapama islemleri ile gérevine gelmeyen isciler
hakkinda da yasal islem yapmak,

* isci personelin aldiklariraporlari SGK ‘ya internet ortaminda bildirmek,

» Toplu is Sézlesmesinin hUkUmlerinin geredini yerine getirmek Talimatlar ve mevzuatlar
dogrultusunda personel atamalarini, yikselmelerini, nakil ve birimler arasi yer degisikligi ile
ilgilionaylari hazirlamak ve sonuclandiriimasini saglamak.

* Belediyede calisan memur personelin izin ve istirahat gibi 6zIUk islemlerini mevzuat
cercevesinde gerceklestirmek,

* Memur sorusturma ve disiplin islemleri, disiplin kurulunca alinan disiplin cezalarinin sicil
defterineislenmesini saglamalk,

* Memur personelin son sekiz yilda herhangi bir disiplin cezasi almamasi halinde bir kademe
ilerlemesi verilmesiislemini hazirlamak,

* Memur personelin sonlari sifir (O) ile besli (5) yillarda mal bildirimi yenileme islemlerini
saglamak,

e Dogum, 6lUm, evlenme yardimi dilekgelerini dizenlemek,

* Verilecek ceza ve ddulleriyasalara uygun olarak uygulamak,

» Personelin gecici gdrevlerine iliskin olurlari almak ve ilgililere duyurmalk,

s Sagligi ve Guvenligiile ilgili her turli is ve islemleri yUritmek.

* Belediye Baskaninin s&zll ve yazili talimatlarini yerine getirmek.

TESKILAT SEMASI
Alasehir Belediyesi insan Kaynaklari ve EJitim Mudurligu Belediye Baskanlidina, bagli
olarak goérev yapmaktadir Madarligimuizde 1 Mudar, 4 Blro Personel olmak Uzere 5
personel vardir. MUdUrligimuUze ait teskilat semasiise asagida belirtilmistir.

Hayri KAVLICOGLU
Insan Kaynaklari ve
Egitim Mudirligia Mid. V.

Serap AKBAS
Mudiir Yardimcisi

Mustafa BABIROGLU HUseyin Emre AKBULUT Miray KAVALA
Egitim Sorumlusu Albeltas A.S. Personeli Albeltas A.S. Personeli
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iNSAN KAYNAKLARI ve EGiTIM MUDURLUGU PERSONEL DURUMU
Egitim Durumu
Alasehir Belediyesiinsan Kaynaklari ve Egitim Mdirligu Hizmet ve Faaliyetlerini Toplam 5
Personel ile Gérevini ifa Etmektedir. Bu Personellerimizin 7 i memur 2’i Kadrolu isci 2’si
ALBELTAS A.S. sirketi isci Kadrosundadir.

EGiTiM DURUM GRAFIGi MUDURLUK EGIiTiM DURUMU GRAFIGi

2,5 487 1,2

5 2 2 1 1 1 1 1
1,5 0,8
— 0,6
0,5 0,4
0 0 0,2

Memur Kadrolu Sozlesmeli Sirket

isci Personel Personeli o)

ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans Yiikseklisans

B Kadin |l Erkek

Alasehir Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliga Hizmet ve Faaliyetlerini Yuriten
Personelin Egitim Durumlari incelendiginde, 1 Adet YUksek Lisans, 1 Adet Lisans, 1 Adet
Onlisans Mezunu ve 1 Adet Lise Mezunu Personel ile Hizmet Vermektedir.

Yas Durumu

Alasehir Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Mudirliga Hizmet ve Faaliyetlerini Yuriten
Personelin Yas Durum GraSgi Asagida Belirtilmistir.

YAS ARALIGI

30-40 YAS 2 Kisi 41-50 YAS 2 Kisi

2023 YILI FAALIYET RAPORU
Alasehir Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu olarak 2023 vyili iceresinde
birimimize gelen ve birimimizde cikan is ve islemler ili ilgili her aya ait bilgiler tablolar
halinde asadida gbésterilmistir.

GELEN EVRAK GIDEN EVRAK

Evrak Evrak
Adeti Adeti
Toplam Gelen Evrak 870 Toplam Giden Evrak 1361

Bilim ve Teknolojik Kaynaklar

EKIPMANLAR ADET
Bilgisayar Kasasi 5 Adet
Fotokopi Makinasi 1 Adet
Yazici 4 Adet
Klima 2 Adet
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2023 YILI FAALIYET DEGERLENDIRME VE ACIKLAMALAR
1 2023 vyili icerisinde Norm Kadro ve memurlar ile ilgili diger ydonetmeliklerde yapilan
degisiklik ve dizenlemeler dikkate alinarak gerekliislemler yapilmistir.
2 Norm kadro ilke ve standartlari yénetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun
18.maddesi geredi, ihtiyac dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin
ihdasiislemleri yapilmistir.
3 Resmi Gazetede yayimlanan belirtilen kadro pozisyon ve istihdam esaslari geregince
Memur Dolu Bos Sayilari icmali, Hizmet Siniflari itibariyle Memur Kadrolarinin Dolu - Bos
Durumunu Gdsterir Tablo, Unvan Sinif ve Dereceler itibariyle Memur Kadrolarinin Dolu - Bos
Durumunu Gosterir Tablo, Personel Hareketleri Tablosu, Surekli isci kadrolarinin Unvan
Bazinda Dolu - Bos Durumunu G&sterir Tablo, Fiili Olarak Calistirilan Gecici isci Sayilarinin
Aylara Gére Dadilimini Goésterir Tablo ve iscilik Giderlerine iliskin Tablo 3 ayda bir olmak
Uzereicisleri Bakanligina sunulmasi icin Kaymakamlik Makamina génderildi
4 Kurum ici ve Kurum disi muvafakat, naklen atama ve gecici gérevlendirme islemleri
yapilmistir.
5 Belediyemiz birimlerinin personel ihtiyaclarini ve niteliklerini belirlemekle ilgili gerekli
calismalar yapilmistir.
6 Devlet Personel Baskanligl e-uygulama boélimunden elektronik ortamdan Belediyemiz
personellerin 6zUr durumlari ve Belediyemiz kadrolariyla ilgili veri girisleri yapilmistir.
7 Yillik izin, gdrevli izin ve hastalik raporu nedeniyle gbrevinden ayrilan idari personellerin
vekaletislemleriyapilmistir.
8 Yurt disiizinlerinde gerekliilgiliislemler yapilmistir.
9 Hususi ve Hizmet Pasaportu islemi icin mUracaat eden personellerin pasaportla ilgili
yazismalari tamamlanarak Emniyet MUdUrligUne gdénderilmistir.
10 Sendikalizin, gdrevliizin, st izni ve personellerin hak edislerine gére senelik izin islemleri
yapilmistir.
1 Devlet Memurlari Kanunu ve ilgili ydonetmelik hikUmleri geredince alinan saglik raporlari
hastalik iznine donUstUrdlmustar.
12 Kamu Gérevlileri Etik Davranislari ilkeleri ile basvuru usul ve esaslari hakkindaki
ydnetmeligin 23.maddesine istinaden Belediyemizdeki Kamu Gérevlilerine Etik
Sozlesmeler imzalatiimistir.
13 Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan uygulanmaya konulan Hizmet Takip Projesine
Belediyemizde gdrev yapan Personellerin bilgileri elektronik ortamda aktariimis ve glncel
olarak takibi yapilmistir.
14 Resmi Kurum ve Kuruluslar ile yapilan yillik miath evraklarimiza zamaninda cevap
verilmistir.
15 Mal Bildirimi Beyannameleri dlzenli olarak takip edilerek gerekliislemleri yapilmistir.
16 Personellerin talebi Gzerine kendilerine calistiklarina dair belge ve hizmet belgesi tanzim
edilerek verilmistir.
17 5393 sayili Kanunun 49.maddesine istinaden s&zlesmeli personel olarak gbérev yapan
personellerin sézlesmeleri tanzim edilmis ve Cevre ve Sehircilik Bakanlhgina génderilmistir.
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18 Belediyemizde gobreve baslayan sdzlesmeli personellerin nufus, askerlik, sigorta ve
askerlik borclanmalari, sosyal glvenlik, okul, iletisim, 6zlUk, kan grubu vb. tim bilgileri
dosyasinaislendi.

19 Sozlesmeli personellerin aldiklari raporlar belgeleri internet ortaminda online olarak
SGK’ya godnderildi. Aldigiizinler ve géreviendirmeler yazildi dosyasina islendi.

20 3 aylik donemler halinde Memur kadrolari tanzim edilerek Valilik Makamina
goébnderilmistir.

21 657 Sayili D.M.K’nun 125.maddesi geredince disiplin cezalarina iliskin hukdmler
uygulamasi yapildi.

22 6637 Sayili Bazi Kanun ve Kanun HikmuUnde Kararnamelerde degisiklik yapilmasina dair
Kanun ile 633 sayill Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin Teskilat ve Gdrev Haklari Kanun
HUkmUnde Kararnameye ek 4 maddesine gbére personelimizin “Dogum Yardimi” ile ilgili
islemleri yapilmistir.

23 Personellerin vefat, dogum gibi durumlari ile bilgilendirme yapilmasi gereken
durumlarlailgiliislemleri yapiimistir.

24 4688 sayili Kanun uyarinca Belediyemiz memurlarinin sendika Uyelik ve cekilme islemleri
yapilmistir.

25 Belediyemiz aleyhine acilan davalardan insan Kaynaklari ve Egitim MUdUrligan
ilgilendiren davalarlailgili mUtalaa ve diger islemler yapilmistir.

26 Memur ve Sozlesmeli personellerin hizmet birlestirmesiyle ilgili Sosyal GUvenlik Kurumu
ile yazismalar yapilmistir.

27 Memur personellerin miktesep haklari geredi ve Norm Kadro degdisiklikleriyle ilgili iptal-
ihdas islemleri yapilmistir.

28 Emeklilik, ayliksiz izin, istifa, cekilme vb. gdrevden ayrilmaislemleri yapiimistir.

29 Memur personelin hizmet gdrev belgesi, haciz yoktur yazisi v.b. miracaatlari
cevaplandirildi.

30 SGK Baskanhgi ile yazisma yapilarak memur personellerimizin askerlik ve dogum
borclanmasiylaislemleri yapilmistir.

31 Vatandaslarimiz tarafindan Belediyemize elektronik (CIMER) ortamda gd&nderilen
basvuru ve bilgi edinme Talepleri insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu ilgilendirenlere
cevap verilmistir.

32 Belediyemizde yeni gbreve baslayan personellerin Ulasim, Elektronik, Adres ve diger
bilgiler dosyasina islenmistir.

33 Parmak okuma sistemi ile ilgili lokasyon ve ariza talepleri takip edilerek gerekli islemler
yapilmis ayrica her ay dizenli olarak birim Mudurlerine kendilerine bagl personellerin giris-
cikis bilgileri elektronik ortamda gdnderilmistir.

34 Emeklilige hak kazanip emekli olmayi talep eden personeller ile istifa eden personellerin
islemleri yapilmistir.

35 Belediyemiz birimlerinin ihtiyaclari dogrultusunda birimler arasi yer dedisiklikleri
yapilmistir.

36 Kurumlar arasi gecici gérevlendirme islemleri yapilmistir.

37 Memur ve isci personele gérev yetki yazilari ve yetki belgeleri yazilmistir.

38 Memur veiscipersoneleiliciveya il disi gdrev ve gdrevliendirme yazilari yazilmistir.
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39 Belediyemiz isci kadrosunda calisanlarini kapsayan toplu is sézlesmesi, HIZMET-IS ile
Belediyemiz arasinda 15.06.2023 tarihinde gecerli olmak Uzere 14.06.2026 tarihinde
imzalanmis olup, imzalanan s6zlesme kapsaminda calisanlarimizin &6zIUk haklari
glncellenmesine devam edilmistir.

40 Engelli, Eski HOkimlO ve Terdr Magduru kadrolarindaki personellerin; iISKUR |l
Maduarlagunile ilgili yazismalar yapilmistir.

41 Her ay sonu itibariyle mevcut daimi, gecici, 6zUrlG, eski hUkUmIU ve terdr magduru olarak
calisanlarin istatistikleri cinsiyetlerine gdére yapilarak ISKUR’a (Turkiye is Kurumu)
elektronik ortamda gdnderildi.

42 Belediye Baskanligimizda goérev yapmakta olan isci personellerin; izin, rapor, vb. 6zIUk
islemleriile her ay duzenli olarak aylik puantaj cetvelleri hazirlanmistir.

43 isci personellerin yaptigi isler ve bu degisiklige bagdl olarak almakta olduklari tGcretler
glncellenmistir.

44 Belediyemizde calisan isci personellerin senelik izin, evlenme, dogum ve dlim izinler ile
ilgili tim islemler yapilmis olup sisteme islenmistir.

45 Belediyemizde calisan isci personellerin saglik raporlari sisteme islemis olup, usulstz
rapor kullanan personellerin saglik raporlariileilgili gerekliislemler yapilmistir.

46 Dogum veya diger sebeplerden dolayl 6 aya kadar Ucretsiz mazeret iznine ayrilan isci
personellerin olurlari ile tutukluluk ve gdzetim altinda bulunanlarin bildirim slresince
Ucretsiz izin olurlari, hazirlanmis ve ilgili birimlerle yazismalari yapilarak tebligat ve gdreve
baslama tarihlerinin takibi yapilmistir.

47 Kurumumuza dava acan isci personellerin, mahkeme tarafindan talep edilen bilgi ve
belgeleri hazirlayarak gerekli mitalaa ve yazismalar yapilmistir.

48 Sendikalar ve Toplu is S&zlesmesi Kanunu geregdi sendikalarla ilgili yetki, Gyelik, istifa,
temsilcilik, sendikal izinler vb. islemleri yerine getirilmistir. Aylik tablolar halinde sendikaya
Uye olan istifa eden personeller ile sendikalara Uye personel sayilarinin bulundugu listeler
hazirlanmistir.

49 Belediyemizde calisan isci personel ile ilgili Belediye encimeninin kararlari ile disiplin
ceza ve uyariislemleri yapilmistir.

50 Yapilan toplu sézlesme geregi disiplin cezasi alan personeller ile ilgili gerekli islemler
yapilmistir.

51isci Personellerileilgili Dis Kurumlardan, Belediye birimlerinden, Belediye personelinden
ve vatandaslardan gelen her tlUrlG yazi, dilekce ve taleplere mevzuat geredi cevap
verilmistir. Kurumumuzda yaz ve kis déneminde staj yapacak 6grenciler Ucretli ve Ucretsiz
staj basvurulari kabul edilmistir.

52 Belediyemizde staj yapan 6Jrencilerin devam-devamsizlik cizelgeleri egitim-6gretim
yilisonuna kadar her ay dUzenli olarak okullarina gdnderilmektedir.

53 insan Kaynaklari ve Egitim Mudirlaga 2022 yillik faaliyet raporu hazirlanmistir.

54 Stratejik plan, performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler géz
onlnde bulundurularak Mudurligimuze ait 2024 Mali Yili Tahmini BUtcesi hazirlanarak Mali
Hizmetler MUdurlgine gdnderildi.
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55 Kilik Kiyafet Yonetmelidi, yaz saati uygulamasi, sigara yasagdi, mesai saatlerine uyulmasi,
tedavi yardimi ile ilgili bilgiler vb. personelle ilgili titm genelgelerin yazismalari yapilarak
dagitimlariyapildi.

56 insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlagi 2022 yillik calisma raporu hazirlanmistir.

57 Yeni cikan kanun, yonetmelik ve genelgeler takip edilerek uygulanmasina dair egitim ve
seminerler arastirildi.

58 6331 Sayili is Sagligi ve GUvenligi Kanununa gére is Yeri Hekimligi sozlesmesi islemleri ile
ilgiliislemler yapildi.

59issaghgi ve givenligiileilgili toplantilar ve egitimler yapilmistir.

60 Alasehir Belediye Baskanliginin is sagdhgi ve glvenligi risk dederlendiriimesi yapilarak
calisma gruplarina ayrilmistir.

61 633 ve 6637 saylll Dogum Yardimi Kanunlari ile ilgili olarak personellerimize dogum
yardimitileilgili yazismalar yapildi.

62 Memur personellerimizin derece ve kademe terS islemleri ile égrenim ve hizmet
birlestirmesiintibaklari yapilmistir.

ALASEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA AiT BILGILER

KURUMSAL YAPI

2023 yili sonu itibari Alasehir Belediye Baskanligi, Norm Kadro Yonetmeligine mevcut 348
memur kadrosunun 100 dolu Memur ve yine Belediyemize Norm Kadro Yonetmeligine gbre
173 SUrekliisci kadrosunun 39 dolu durumda olup, 139 personel ile vatandaslarimiza hizmet
vermistir. S6zlesmelive Geciciisci bulunmamaktadir.

Ayrica Belediyemiz tarafinda kurulan sirketimizde calisan toplam 487 personel ile
vatandaslarimiza hizmet vermistir.

Belediye calisanlarimizi inceledigimizde %16 i Memur, %6 si Kadrolu isci Stattstinde ve %78
sirket iscimiz calismakta olup calisan personel grafigi asagida ¢ikartilmistir.

CALISAN DURUMU GRAFIGi

Memur 100
Kadrolu Isci 39
Gecici Isci 0
Sozlesmeli Personel 0
Sirket Personeli 487
Toplam 626

Memur Kadrolu Gegici Sozlesmeli Sirket Toplam
isci isci Personel Personeli
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ilkokul 1 Kisi
Ortaokul 12 Kisi
Lise 34 Kisi
On Lisans 29 Kisi
Lisans 52 Kisi
YUksek Lisans 1 Kisi
Toplam 139 Kisi

ALASEHIR BELEDIYESi PERSONEL DAGILIMI

- - - . -

PERSONELLERIN HARCAMA BIRIMLERI BAZINDA DAGILIMI

MODURLUKLER
Belediye Baskan Yardimcisi 1 - - - - - 1 - - 1
Destek Hizmetleri MUdurlagu 3 1 - - - - 4 - - 4
Emlak ve istimlak Mudurlugu 2 - - - - - 2 - -

Fen isleri Mudurlagu 9 2 6 - - - 1n 6 - 17
Hukuk isleri Maduarlagu - 3 - - - - 3 - - 3
imar ve Sehircilik Madurlugu 20 4 1 - - - 24 1 - 25
iklim Deg. Sifir Atik Mudurlugu 3 - 6 - - - 3 6 - 9
insan Kaynaklari ve Egitim Mudurltgu 1 - 1 1 - - 1 2 - 3
isletme ve istirakler Mudurltga 1 1 2 - - - 2 2 - 4
Kirsal Hizmetler Madurlagu 5 - - - - - 5 - - 5
Kultar ve Sosyal Isler Madurlugu 5 1 - - - - 6 - - 6
Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurligu 2 - 2 - - - 2 2 - 4
Mali Hizmetler Mudurlagu 12 2 5 6 - - 14 n - 25
Muhtarlik isleri Madurlagu 1 - - - - - 1 - - 1
Ozel Kalem Mudurlugu - 1 - 1 - - 1 1 - 2
Park ve Bahgeler Mudurltugu 3 1 1 - - - 4 1 - 5
Yazi isleri MUdurlagu 4 3 - - - - 7 - - 7
Zabita Muduarlugu 8 1 6 1 - - 9 7 - 16
GENEL TOPLAM 139
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PERSONEL HAREKET DURUMU
2023 yil icerisinde Alasehir Belediyesi blUnyesinde calisan memur personel hareket
durumumu gésteren cizelge asagida cikartiimis olup, 12 personelileilgiliislem yapilmistir.

MEMUR HAREKETLERI

Personel Hareket Nedeni Memur Sayisi
Emekli 6
Vefat Eden 1
Nakil Gelen 3
Nakil Giden 1
Aciktan Atama 1

Gecici Goérev Giden -
istifa 0
TOPLAM 12

2023 yil icerisinde Alasehir Belediyesi blnyesinde calisan kadrolu isci personel hareket
durumumu gbsteren cizelge asagdida cikartiimis olup, 5 personelileilgiliislem yapilmistir.

ISCi HAREKETLERI

Personel Hareket Nedeni Isci Sayisi
Emekli 5
Vefat Eden -
Nakil Gelen -
Nakil Giden -

Aciktan Atama -
Gecici Gorev Giden-Gelen -
Emeklilikte Yas Bekleme Sarti ile Ayrilma -
istifa -
Toplam 5

2023 yili icerisinde Alasehir Belediyesi blnyesinde calisan Soézlesmeli personel hareket
durumumu gbsteren cizelge asagida cikartiimis olup, 39 personelileilgiliislem yapilmistir.

ISCi HAREKETLERI
Personel Hareket Nedeni Personel Sayisi

Memuriyete Gecirilen 39
Emekli -
Vefat Eden -
Nakil Gelen -
Nakil Giden -
ilk S6zlesme Yapilan -
S6zlesme Yenilenen -
istifa -
TOPLAM 39

229



2023

FAALIYET RAPORU

ALBELTAS A.S. CALISAN DURUMU

Park Bahg¢e Birimi

Belediyemiz hizmetlerinin daha iyi yurGtdlmesi amaciyla 2023 vyili sonu itibariyle
Belediyemiz ALBELTAS A.S. sirketi park bahce biriminde calisan 359 adet sirket
personelimiz bulunmaktadir. Calissan personelimizin 63 bayan, 296 erkek personel olup
belediyemize hizmet vermektedir.

Temizlik isleri Birimi

Belediyemiz hizmetlerinin daha iyi yUrGtdlmesi amaciyla 2023 vyili sonu itibariyle
Belediyemiz ALBELTAS A.S. sirketi Temizlik isleri biriminde calisan 144 adet sirket
personelimiz bulunmaktadir. Calissan personelimizin 2 bayan, 126 erkek personel olup
belediyemize hizmet vermektedir.

ALBELTAS A.S. PERSONEL HAREKET DURUMU

2023 yili icersinde Alasehir Belediyesi ALBELTAS A.S. sirketi blnyesinde Park ve Bahce
Birimi, Temizlik isleri Biriminde calisan isci personel hareket durumumu gdsteren cizelge
asagida cikartilmis olup, 102 personelileilgiliislem yapilmistir

ALBELTAS A.S SIRKET HAREKETLERI
Personel Hareket Nedeni Personel Sayisi

Emekli 8
Vefat Eden -
Yeni ise Giris Yapilan 75
istifa 19
Askerlik -

Yas Sarti Bekleme -

Sozlesmesi Sona Eren 1

Tutuklama Gozaltl -

Diger Nedenler -
TOPLAM 103
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ASTIAS SOSYAL TESISLER SIiRKETi CALISAN DURUMU

Belediyemiz hizmetlerinin daha iyi yUrGtdlmesi amaciyla 2023 yili sonu itibariyle
Belediyemiz ASTIAS A.S. sirketi biinyesinde ilcemizde bulunnan park ve tesislerde calisan
49 adet sirket personelimiz bulunmaktadir. Calissan personelimizin 7 bayan, 42 erkek
personel olup belediyemize hizmet vermektedir.

Alasehir Kongre Parki
llcemiz merkezinde bulunan Alasehir Kongre parkinda 19 personelimizle ilce halkimiza
hizmet verilmistir.

Karsiyaka Sosyal Tesisi
llcemiz merkezinde bulunan Karsiyaka Sosyal Tesislerinde calisan 10 personelimizle ilce
halkimiza hizmet verilmistir.

Cumbhuriyet Parki
llcemiz merkezinde bulunan eski adi Kenan Evren parki olarak bilinen Cumhuriyet Parkinda
calisan14 personelimizle ilce halkimiza hizmet verilmistir.

Gecici Gorev
Sirketimiz blnyesinde buluna 6 personelimiz Alasehir Belediye Baskanligl blnyesinde
geciciolarak gérev yapmaktadir.

ASTIAS SOSYAL TESISLER SIRKETi HAREKETLERI

Emekli -
Yeni ise Giris Yapilan 33
istifa 14
S6zlesmesi Sona Eren -
Diger Nedenler 6
TOPLAM 53
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EGITIM FAALIYETLERI

2023 yil icerisinde hizmet kalitesinin temel belirleyicisi olan faktérlerin tamami insan ile
ilgilidir. Etkin bir insan kaynaklari ydnetim sistemi ile belediyemizde degisim ve dénlsim
sUreci, saglikh bir sekilde ydnetilmektedir. Bu amacla hizmet ici editim, mesleki fuarlara
katilim, seminer ve benzeri egitsel aktivitelere katilim ve benzeri calismalar yapiimistir. Bu
calismalarin beraberinde personelin motivasyonunu artirici etkinlikler dizenlenmistir.

2023 Yiliicerisinde Belediyemiz, sirketimiz personellerine ve vatandaslarimiza cesitli kamu
kurumlari ve egitim kurumlari tarafindan 52 farkli konuda diizenlenen egitime katildilar.
Egitim Konulari ve egitim alan personel sayilarimiz su sekilde olmustur.

1. Tarihi Kentler Birligi KultUrel ve Kentsel Koruma Egitici Egitimi 2 Kisi,

2.1.B.B. Baskanhgi Park ve Bahce Alanlarinda Budama Egitimi 45 Kisi,

3. Turkiye Belediyeler Birligi Vatandaslar ile Etkili iletisim 35 Kisi,

4. Turkiye Belediyeler Birligi Kurum ici iletisim Egitimi 50 Kisi,

5. Alasehir ilce Saglik Mudurlagi Rahim AJzi Kanseri Egitimi 22 kisi,

6. AMP Yazilim Kurumsal Hakkedis ve Yaklasik Maliyet Egitimi 35 Kisi

7. Tarihi Kentler Birligi Restorasyon islerinde ihale Stireci ve Hakkedis Uygulamalari Egitimi
2 Kisi,

8. Tarihi Kentler Birligi Yapi Ozelliklerine Gére Miidahale Teknikleri Egitimi 2 Kisi

9. [.B.B. Baskanhgi Yerel Y&netimlere; isyerleri, Spor, Sosyal, Kultlrel Tesislerde ve
Konutlarda Engelli ve Yaslilar icin Deprem Stratejisi ve Risk Azaltma Egitimi 45 Kisi,

10. i.B.B. Baskanligi Cevre Koruma Kontrol Egitimi (GUrUltl, Hafriyat, Bitkisel Atik Yag,
Cevre Etki Degerlendirme CED ve imar Plani, Kémiir, Hava Kalitesi, Laboratuvar) Egitimi 25
Kisi,

11. .B.B. Baskanlgi ‘Kentsel Yesil Alanlarda Kuraklhiga Direncli Bitkisel Tasarim Alternatifleri,
istanbul icme Suyu Havzalari ve Yesil Alanlari Uzerinden bir Degerlendirme’ Egitimi 25 Kisi,
12. Turkiye Belediyeler Birligi “is Saglidi ve GUvenligi” Egitimi 45 Kisi,

13. Turkiye Belediyeler Birligi “is Yeri Acma ve Calisma Ruhsatlari” Egitimi 5 Kisi,

14. Turkiye Belediyeler Birligi “Temel ilk Yardim Bilgilendirme EJitimi” Egitimi 25 Kisi,

15. Turkiye Belediyeler Birligi “Oz Ydénetim (Zaman, Duygu Y&netimi ve Stres Ydnetimi)”
Egitimi 55 Kisi,

16. Turkiye Belediyeler Birligi “Kamu Personeli Etik ilkeleri” Egitimi 10 Kisi,

17. TUrkiye Belediyeler Birligi SKUP Turkiye Hareketlilik Haftasi Kapsaminda Direncli Kentsel
Hareketlilik Planlamasi, 1EJitimi 20 Kisi,

18. TMMOB Manisa insaat MUhendisleri Odasi "Kamu Mihendisleri icin Geoteknik Rapor
Degerlendirilmesi (TBDY 2018 ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuati” Egitimi 6 Kisi,

19. Turkiye Belediyeler Birligi SKUP Turkiye Hareketlilik Haftasi Kapsaminda “Kentsel
Hareketlilik, Toplu Tasima, Yaya Ulasimi, Bisikletli Ulasim, TraSk, Mekansal ve imar
Planlamalar1” Egitimi 20 Kisi,

20.1.B.B. Baskanhg ‘iklim Degisikligi ve Kentsel Peyzaj” Egitimi 35 Kisi

21. Turkiye Belediyeler Birligi SKUP TUrkiye Hareketlilik Haftasi Kapsaminda “Kayit SUreci ve
iyi Uygulama Ornekleri” Egitimi 20 Kisi,
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22. Turkiye Belediyeler Birligi SKUP Turkiye Hareketlilik Haftasi Kapsaminda “Tedbir ve
Planlama” Egitimi 20 Kisi,

23. Turkiye Belediyeler Birligi “Planl Alanlar imar Yonetmeligi” Egitimi 15 Kisi,

24. Turkiye Belediyeler Birligi “is Kazalari Kok Sebep Analizi” Egitimi 20 Kisi,

25. Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Yasam Boyu Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi “Etkili iletisim” 50 Kisi,

26. Turkiye Belediyeler Birligi SKUP Turkiye Hareketlilik Haftasi Kapsaminda “Surdurilebilir
Kentsel Hareketlilik Planlamasi 4. Asama ve Avrupa Hareketlilik Haftasi Uygulamalari”
Egitimi 20 Kisi,

27.1.B.B. Baskanligi ‘iklim Degisikligi ve Miicadele Calismalari” Egitimi 30 Kisi

28. istanbul Buyulksehir Belediyesi, IBB Mahalli idareler Koordinasyon Merkezi, Yerel
Yoénetimler Akademisi ve ISMEK is birliginde Yerel Yonetimleri Destekleme ve Gelistirme
Programlari Kapsaminda “Deprem Bilinci” Egitimi 180 kisi,

29. Anda Arama Kurtarma Dernegi “Arama ve Kurtarma” Egitimi 40 Kisi,

30. Turkiye Belediyeler Birligi “iklim Degisikligi” Egitimi 20 Kisi,

31. Turkiye Belediyeler Birligi “5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu” Egitimi 5 Kisi

32. TCDD izmir Bdlge Mudurlagi “Koruma ve Hemzemin Gecitleri isletmesinin Yenileme”
EJitimi 5 Kisi,

33.1.B.B. Baskanhgi ‘Lavanta Yetistiriciligi” Egitimi 30 Kisi

34.1.B.B. Baskanligi “Tani, Sev, Koru, Bitkiler ve StrdurUlebilir Yasam” Egitimi 25 Kisi

35. Turkiye Belediyeler Birligi SKUP Turkiye Hareketlilik Haftasi Kapsaminda “TraSk
Sikisikligi ve hava kalitesi 17 Egitimi 20 Kisi,

36. Turkiye Belediyeler Birligi SKUP Tlrkiye Hareketlilik Haftasi Kapsaminda “TraSk
Sikisikligi ve hava kalitesi 2” Egitimi 20 Kisi,

37.1.B.B. Baskanlgi ‘Park, Bahce ve Yesil Alanlarda Yasanan Problemler ve Cézim Onerileri”
Egitimi 30 Kisi

38. Turkiye Belediyeler Birligi “Hedeflerle Yonetim” Egitimi 20 Kisi,

39. Turkiye Belediyeler Birligi “DlUnyada Belediyecilik Uygulamalari” Egitimi 15 Kisi,

40. Turkiye Belediyeler Birligi “Kamulastirma” Egitimi 15 Kisi,

41. 4483 Sayili Devlet Memurlari ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
ve Sorusturmalar Egitimi 3 Kisi,

42. Alasehir Halk Egitim Merkezi MUdUrlaga “Aricilik” 1 Grup Egitimi 50 Kisi,

43. Alasehir Halk Egitim Merkezi MUdUrlGgU “Seracilik” Egitimi 75 Kisi,

44, Alasehir Halk Egitim Merkezi MUdurlGgUu “Fotograf Cekimi” Egitimi 107 Kisi,

45. Alasehir Halk Egitim Merkezi Mudurligu “Ana Ari ve Ari SUtU Yetistiriciligi” Egitimi 111
Kisi,

46. Alasehir Halk Egitim Merkezi MUdurlagu “Aricilik” 2 Grup Egitimi 75 Kisi,

47. Turkiye Belediyeler Birligi “Haber Metni Yazarligi” Egitimi 5 Kisi,

48. Turkiye Belediyeler Birligi “YUksekte Calisma Egitimi” Egitimi 65 Kisi,

49. Halk Egitim Merkezi Mudurligu kursiyerleri “Etik” Egitim 418 Kisi,

50. Belediye ve Belediye Sirketi Personelleri, “Etik” Egitim 185 kisi,
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51. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi tim kamu kurum ve kuruluslari ile bunlarin
personelinden, Asli Devlet Memurluguna atanan personelin, 657 Sayili Kanun’un 2670 sayili
Kanunla degisik 6 nci maddesi geregince yemin etmeleri icin kurum veya kuruluslarinca
dlUzenlenecek yemin, merasim minin usul ve esaslarini belirlemek amaciyla 39
personelimize yemin merasimi dizenlenmistir.

Memur Yemin Merasimleri

Personel Etik Egitimi Egitimlerimiz

Saghk Taramalarimiz
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Aricilik Kursu Egitimlerimiz

isbasi Uyum ve Oryantasyon Egitimlerimiz
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A.MUDURLUGUMUZUN GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

A.1)Midirligimiiziin Gérevleri;

Maduarlik;

1 Bltce 6denekleri, imkanlari nispetinde azami tasarruf ve standardizasyon dikkate
alinarak belediye hizmetlerinde kullanilmak Uzere, MudurlUklerin talep etmis olduklari
malzemelerin en uygun Syatla alinmasini saglamaktir.

2) Mudurluk adina gelen tim evrak ve belgelerin tasniSni yaparak geredini yapmak,

3) Destek Hizmetleri MUdurlUgu arsivinin dizenli ve temiz tutulmasini saglamak,

4) Baskanlik Makamina, Belediye Meclisine ve Enclimenine muddurlikle ilgili teklifler
sunmak ve bu organlarca verilen kararlarin uygulamasini saglamalk,

5) ilgili kanun ve mevzuata uygun olarak MudurlUklerden gelen talepleri ihale veya
dogrudan temin ydntemiile yerine getirerek etkin ve verimli calismalarini saglamak,

6) Alasehir Belediyesi’ne bagli birimlerin faaliyetlerini sGrdlrebilmeleri maksadiyla ihtiyag¢
duyduklari malzemelerin satin alma yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri
yUritmekten, gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullari ve Syat dalgalanmalarini
incelemek suretiyle en muUsait sartlarda yaparak, ihtiyvac yerlerine zamaninda istenen miktar
ve kalitede ulastirmadan, satin almalarda Sili denetimi saglamaktan, MudurligUd’ne intikal
eden malzeme taleplerini karsilamak Uzere gerekli faaliyetleri planlamaktan, uygulayip
kontrol ve koordine etmekten, etkin, verimli ve kaliteli hizmet verme, cadin gerektirdigi
teknolojik yeniliklere acik olma anlayisina paralel olarak calismalarini yiritmekten, satin
alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek icinilgili madurlUklerle koordineli ¢calismalk,
7) 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sézlesmeler Kanununa gdre
Tam Muadarlikler tarafinca Teknik Sartnamesi hazirlanan mal, hizmet, yapim ihale
dosyalarini hazirlamak,

8) Destek Hizmetleri MUdUrligu bu yénetmelikte sayilan gorevler ile Belediye Baskaninca
kendisine verilen tim gorevleri yuritldrken islemleri kanun, tizik, ydonetmelik, kararname,
genelge ve tebliglere uygun yapmak, gerekli 6zen ve cabuklugu gobstererek
neticelendirmekle yukimludur.

9) Mudurluklerden gelenihtiyac taleplerini cins, miktar, vasif ve kapasite yoninden

kontrol etmek,

10) Alimiyapilan malzemelerin faturalarini muhasebelestirilip 8demeye hazir hale
getirmek,

1) Hazirlanan her faturanin elektronik kamu alimlari platformuna (EKAP) kaydinin
yapilmasi,

12) Alinan tim malzemelerin envanterini gerceklestirmek,

13) MudurlUklerden gelen talepler dogrultusunda tasinir demirbas kayitlarini dizenlemek
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Bilgi islem Servisi;

1D Bilgisayarlarin kurulum ve saglikli calismalarini temin etme,

2) Donanim ve yazilimihtiyaclarinin tespiti,

3) Sunucularin kontroll ve sUrdurGlebilirligini saglamak,

4) GUnluk yedekleme islemlerinin takibi,

5) Bilgisayar aginin saglikli ve tehlikelerden korunmus bicimde dizenlenerek hizmete
sunulmasi

6) idari islemlerde yazilimlar aracilhidi ve teknolojik aygitlardan yararlanarak verimli hizmet
sunumu,

7) Donanim ve yazilimileilgili personellere kullanici egitimlerinin verilmesi

8) Arizalanan bilgisayar, yazici, projeksiyon vs. Cihazlarin tamiri

9) E-posta kullanici tanimlarinin yapilmasi ve e-posta islemlerini saglikli ve kesintisiz
yUrattlmesi

10) Arizalicihaz ve ag birimlerine ilk mUdahaleyi yaparak teknik destegdi saglamak,

11) Etkinlik, program, sunum vs. calismalarinda gerekli bilgisayar, projeksiyon ve yazilim
destedinin verilmesi

12) Teknolojik Bilgilendirme Hizmetleri

13) Belediyede sistemin isleyisi ile karar verme mekanizmalarina seffaflik ve hiz
kazandirmak.

A.2)Midiirligiimiiziin Yetki Alani
Mudurligimuz, Belediyemize ait yukarida sayilan is ve islemlerinin yerine getirilmesinde
mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

A.3)Midiirliigiimiiziin Sorumlulugu
MUdUrlagimuiz, yasalarda, yénetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarinin yaninda goérev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan
Yardimcisina karsi sorumludur.

B.IDAREYE iLiSKIN BiLGILER
B.1)Fiziksel Yapi
MUdarligimuiz, Belediye Ana Bina 3. kattaki Muadirlik Odasi ve Bilgi islem Servisi
odasindan hizmet vermektedir.

SAYISI ALANI (m?) KULLANAN SAYISI
Mudurlik Odasi 1 SSme+ 10 m® 7
Bilgi islem Servisi Odasi 1 35 m? 3
Sistem Odasi 1 15 m? -
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B.2 )Teskilat Yapisi
*MUdarlgimuzin teskilat yapisi asagidaki semada belirtilmistir.

DESTEK HiZMETLERI

MUDURLUGU

ihale Birimi Satinalma Birimi Bilgi islem Servisi

B.3 )Teknoloji Ve Bilisim Alt Yapisi

SIRA NO CiNsi SAYI
1 Havya Takimlari 1
2 Line interaktif Kesintisiz GU¢ Kaynadi 1
3 On-Line interaktif Kesintisiz Giic Kaynagi 1
4 Buzdolaplari 1
5 Bilgisayar Kasalari 1
6 Ekranlar 10
7 DizUstU Bilgisayarlar 2
8 Sunucu ve Ag Cihazi Kabinleri 1
9 Lazer Yazicilar 7
10 Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik Okuyucular 1
n MasaUlstU Tarayicilar 1
12 Fotokopi Makineleri 1
13 Sabit Telefonlar 1
14 Telsiz Telefonlar 4
15 Swichler (Anahtarlar) 17
16 Firewall Cihazlari 1
17 Projektorler (Projeksiyon Cihazlari) 1
18 Projeksiyon Perdeleri 3
19 Sunum Kumandalari 1

20 Fotokapan Kameralar 1
21 Hesap Makineleri 7
22 Klimalar 4
23 Ahsap Dolap 12
24 Celik Dolaplar 3
25 Calisma Masalari N
26 Calisma Koltuklari 9
27 Dénerli OSs Koltugu 2
28 Klasik Tip Sandalyeler 9
29 Sehpalar 6
30 Etajerler 10
31 Koltuk Takimlari 2
32 Parmak izi ve Kart Sistemleri 10
33 Dijital Kayit Sistemleri 1
34 GuUvenlik Kamerasi 41
35 Saatler 1
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B.3.1) Yazilimlar
Alasehir Belediyesi ginimuzin teknolojik imkanlarini hizmet Gretme anlayisinin bir araci
olarak kullanan bir kurumdur. Kurumda bu baglamda Yodnetim Bilgi Sistemi (MIS)
kullanilmaktadir. Yonetim Bilgi Sistemi, ilgili birimlerce kullanilan 21 modulU icermektedir.
Bu sistem 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Belediye
Kanununa uyumlu olup, belediyemizde yapilan bltlnis ve islemler bu sisteme adaptedir.
Tapu Ve Kadastro Genel Mudirligu ile Alasehir Belediye Baskanhdi Arasinda Tapu Ve
Kadastro Verilerinin “Takpas” Uzerinden Paylasiimasina iliskin yapilan protokol neticesinde
web servisleri vasitasi ile 5393 sayill kanun ile verilen gbérev ve yetkileri kapsaminda,
TAKPAS araciligiile ihtiyac duyulan tapu ve kadastro verilerinde on-line sorgulama yazilimi
kullanilmaktadir.
Bilgi teknolojilerinin kullaniminin yayginlasmasi, Tdrkiye’de e-ddnlsim calismalari ve
16.07.2008 tarihli 26938 sayili 2008-16 sayili Elektronik Belge Standartlari konulu
Basbakanlik Genelgesi uyarinca kurumumuz blnyesinde elektronik belge ydnetim sistemi
alt yapisina uygun personel &zlUk bilgilerinin tutulabilecedi, bu cercevede TS 13298
Elektronik Belge D&kiman Sistemi Standardrna uygun icisleri Bakanhdi EBYS yazilimi
kullanilmaktadir.
5651 sayili kanun, internet ortaminda yapilan yayinlarin diizenlenmesi ve bu yayinlar yoluyla
islenen suclarla micadele edilmesi hakkindaki kanun geregi, birimlerin yukimltlik ve
sorumluluklari kapsaminda LOG'lama sistemi yazilimi kullanilarak 5651 sayili kanun
gereklerini yerine getirme amaclanmistir.

B.4 )insan Kaynaklari

Il MeMUR

B SirKkET iscisi

EKIPMANLAR Memur Personel isci Personel Toplam
Mudarluk 3 Adet 4 Adet 7 Adet
Bilgi islem Servisi 1 Adet 2 Adet 3 Adet
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B.5) Sunulan Hizmetler
B.5.1) ihale Bilgileri
. 4734 Sayili Kanuna Tabi;

Z'SA - m‘:.‘r"ﬁ o IHALE ADI MUDURLUK S%E'BE:LTE
1 2023/47357 v%ﬁ%%.ﬁl.iﬁ?géh(gee " fgu'fl'fé | $6.06800000  Yapim
R e T —
3 2023/50165 Vol vl Pae " jé‘u'fl'fgu £10.850.000,00  Yapim
4 2023/50044 DO POrA ve kaldnm P,]ngu'flf;'u £8.498.000,00  Yapim
5  2023/55169 Dokme Cimento Alimi Jfguiflfgu $1.980.000,00 Mal
6  2023/56947 Torba Cimento Alimi Jfgu'fl'fgu $817.500,00 Mal
7 2023/58273 Agrega Alimi Jfgu'flfgu $1100.000,00 Mal
8  2023/68428 oncﬂﬂig iEﬁ§|§§mas. Jfgu'fl'fgu $854.685,00 Hizmet
9  2023/119572 Beton Kilit Parke Alimi " jgu'fl'f;'u $2.500.000,00 Mal
10 2023/126658  Jemrckme bt coarmaiheneey Imar ve Sehircilik g5 96755000 Hizmet
rapor hazirlanmas! isi Madarluga
N 2023/272440 Hdpe boru alim K'rf,]a(J'dFSrzl?géler $424.343,00 Mal
12 2023/443032 Argﬁfg!ilo'v'nagzltlle%g% si Jfgu'fl'f;'u $777.000,00 Yapim
13 2023/474783 Hazir Beton Alimi Jjgu'fl't‘f;'u $6.600.000,00 Mal
14 2023/588422 'gjﬁfthgg';”;ﬁ'lr‘r’ﬁ ;jgu'fl'fgu $1186.448,00 Mal
15  2023/598124 Agrega Alimi Jfgu'ﬁfé'u $1.595.000,00 Mal
16 2023/601193 Dékme Cimento Alimi ;fgu'fl'f;'u $2.273.000,00 Mal
17 2023/751048 yetgiicnuzt%zg Setiori ve Parm’gﬁfugcf T paamam.00 Mal
vedek parca alimi
18 2023/778719 Duginr?as'ggﬂa?;gﬁﬁ' s o fgu'rslfgu $7.449.900,00  Yapim
19 2023/817624 Profil Alimi Jfgu'fl'f;'u $2.095.999,85 Mal
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1l. 2023Yi1li Dogrudan Temin Verileri

MAL ALIMI HiZMET ALIMI
YILI DOGRUDAN TEMIN DOGRUDAN TEMIN DOGRUDAN TEMIN
2023 VILI 35.382.718,83% 23.919.327.85% 0,00%

B.5.2) Bilgiislem Servisi Hizmetleri

Donanim Miidahaleleri
2023 yili icerisinde Belediyemiz blnyesinde bulunan bilgisayar ve cevre birimlerinde, 453
adet donanimsal ariza tespiti ve onarimi gerceklestirilmistir.
Bu arizalar genellikle, bilgisayarlardaki RAM Bellek, Powersupply, anakart ve monitor,
yvazicilarda Drum Unitesi, firin Unitesi ve toner gibi parcalarda olusmakta olup, onarimi
mUmkUn olan parcalar birimimizce midahale edilerek onarimlari saglanmistir. Onarimi
mUmkUn olmayan parcalar yenisiyle degistirilerek sorunlar ¢6zUlmustar.
Belediyemiz blnyesindeki birimlere yeni alinacak bilgisayarlar icin, birimin ihtiyaclari
dogrultusunda bilgisayar konfiglrasyonu belirleyip, teknik sartnamelerini olusturulmak
suretiyle birimlerimize destek saglanmistir.
Bilgi islem Servisi gdrev ve sorumluluklari cercevesinde, servisimizde Network Faaliyetleri

ileilgili verilen hizmetler sunlardir;

* . internet ve ad Uzerinde olusabilecek

sorunlarin giderilmesi.

e Ag sisteminin olusturulmasi ve kontrolG.

* Bilgisayarlar arasi yazici ve dosya
paylasiminin saglanmasi.

* Donanim, network ve yazilim ile ilgili
personellere kullanici egitimlerinin verilmesi.
* « Otomasyon sistemine baglanma ile ilgili
olan problemlerin giderilmesi.

Network Miidahaleleri

Belediyemiz blnyesinde bilgisayar kulla-
nicilarinin, internet, Elektronik Belge Dokiman
Sistemi ve Olgu sistemindeki sorunlari
bildirmeleri Uzerine hemen mudahalesi
yapilarak network'ten kaynaklanan 185 sorun
cO6zUlmUstlr. Sistemde olusan internet
kesintileri, Olgu sistemindeki kopmalar, veri
gbndermeme ve makbuz yazdiramama gibi
sorunlar, Elektronik Belge Dokliman Siste-
minde imza atamama, baglanamama, yazicidan ¢ikti alamama, gibi sorunlar, network alt

yapisindaki zamanla kullanima bagli kablo, RJ45 jak yipranmalari ve kirilmalari,
bilgisayarlarin donanimsal sorunlari giderilmistir.
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Yazilim Destek ve Egitim Hizmetleri: Birimlerimizin kullandiklari yazilimlarda meydana
gelen sorunlar kisa zamanda giderilmekte, kullanicilara egitimler verilmekte ve yazilimlar
konusunda telefonla, uzaktan erisimle ve yerinde destek verilmektedir.

Belediye Otomasyonu Sistemi
5018 sayili Kamu Mali Yéonetim ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanununa uyumilu
olan belediye otomasyon sistemine belediyemizde yapilan bircok is ve islemler ile
adaptedir. Belediyemiz otomasyon yazilimlarinin iceriginde asagidaki Uygulama
Programlari aktif olarak kullaniimaktadir.

* Sistem Yo&netici islemleri * Memur Maas Ve OzlUk Programi

* Kisi/Kurum islemleri * Encimen Kararlari Programi

* Emlak Vergisi * Meclis Kararlari Sistemi

e Cevre Temizlik * [syeri Acma Ve Calisma Ruhsat

* [lan Reklam Vergisi e Analitik Bltce ve Muhasebe Sistemi
* Eglence Vergisi Programi

* Tahakkuk Esasli Muhasebe * Evlendirme Programi

« Isci Maas Programi e Satin alma Takip Programi

Y1l icerisinde birimlerimizden gelen talepler dogrultusunda otomasyon Uzerinden 347
isleme destek olunmus, 3218 sicilde de bilgi glncellemesi gerceklestiriimis ve 23 adet
talepte yazilim firmasi Ar-Ge ekibine iletilip ¢6zUmU saglanmistir.

SMS Bilgilendirme Sistemi
SMS takip sistemi, otomasyon Sisteminde kayith kisilere istenilen her turlG ( Borg, Bakiye,
Tesekklr vb.) bilgiyi kisa mesaj ile kullanicilara ulastirabilen bir sistemdir. Adres gibi &nemli
Sltreleme yardimi ile bir mahalle, cadde veya sokakta oturan kisilere istenilen bilgi mesaji
gdndermek mumkindir. 2023 yili icerisinde Borc Bilgilendirme ve Odeme Bilgilendirme
amacliotomasyon sisteminden otomatik atilan SMS sayisi 15.324 adettir.

Elektronik Belge D6kiiman Sistemi
Elektronik Belge D&6kiman Sistemi dahilinde
175 adet personelimizin kullanici hesaplari
eklenmistir. Kaydi yapilan personellere

birimimiz tarafindan birebir programla ilgili
egitimleri verilip daha sonrasinda ise teknik
destek saglanmistir. Birim amirlerine Elektronik
imza (E-imza) ile alakali egitimler verilip, kulla-

nicilarin ihtivac durumlarina gdre basvurulari
yapilip E-imza'lari sistemlerine kurulmus ve
kullanim egitimleri verilmistir. Evrak Kayit yapan personellere ve tarama isleminin cok fazla
oldugu birimlere cift yonll ve birden fazla evrak tarayan tarayicilari kurulmus ve kullanim
egitimleri verilmistir. Elektronik Belge Dokiman Sistemi’nden 2023 yilinda birimimize gelen
evrak sayisi 32, birimimizin génderdigi evrak sayisi 47°dir
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Web Sitesi Iicerik Yénetimi: Belediyemizin kurumsal web sitesinin yénetimi ve glincelle-
meleri diger midurlUklerle koordineli olarak Servisimiz tarafindan gerceklestiriimektedir.

Web Sitesi Bilgi Giincelleme
Alasehir Belediye Baskanliginin kurumsal web sayfasi www.alasehir.bel.tr dir. Belediyemizin
web sayfasina 2023 yili icerisinde Bilgi islem Servisi tarafindan 70 adet icerik eklenmistir.
Bu icerikler cesitli Kamu Kurum Kuruluslarindan gelen kamu spotu, bilgilendirme,
bilinclendirme duyurulari, ilanlar, Meclis kararlari, ihale ilanlaridir.

E-Belediye Hizmetleri
Vatandaslarimiz islemlerini, web sitemizdeki e-Belediye modull Uzerinden online olarak
yvapabilmektedir. Bu sayede vatandasimiz belediyeye gelmeden islemlerini takip
edebilmekte ve ddemesini internet lUzerinden yapabilmektedir. Ayni zamanda e-Devlet
Uzerinden de giris yapilarak online tahsilat yapilabilmektedir.

Bor¢ Odeme ve Bor¢ Sorgulama: “internet Belediyeciligi” uygulamamiz ile mukellefler,
Tahakkuk, Tahsilat ve Bor¢ bilgilerini web sitemiz Uzerinden &6Jrenebilir, kredi karti ile
glvenli bir sekilde borclarini &deyebilirler. Dilerlerse Hizli Odeme uygulamasi ile de hicbir
Gyelik islemi gerceklestirmeden, tiUm vatandaslarimiz tahakkuk, tahsilat ve borc bilgilerini
Sicil Kodunu girerek gorebilir, bu islemleri takip ederken kredi karti ile internet sitemiz
Uzerinden ister 3D Secure ile isterlerse 3D Secure kullanmadan son derece gltvenli bir
sekilde borclarint 6deyebilmektedirler.

Web Uzerinden yapilan kisi 6deme sayisi 1204 tar. 120 adet yeni kullanici e-belediye
hizmetlerinden faydalanmak icin kayit olmustur. E-Belediye Uygulamasindan yapilan
tahsilat orani bir dnceki seneye oranla % 150 oraninda artis gdstermistir.

E-posta Sistemi Ydnetimi :Belediyemiz personelinin alasehir.bel.tr uzantili kurumsal e-
posta hesaplarinin acilmasi ve yénetimi gerceklestirilmektedir.

Personel Devam Kontrol Sistemi Yonetimi: Personellerin giris-cikis bilgilerinin tutuldugu
sistemin yonetimi ve faal halde kalmasi saglanmakta, yeni gelen personellerin sisteme
tanitimi yapilmaktadir.

Personel Denetleme Kontrol Sistemi
Personel Denetleme Kontrol Sisteminde
(PDKS) 2023 vyili icerisinde personel birim
degisikliginden dolayi PDKS kayitlari yeni
birimlerine aktariimis olup, 200 adet personel
icin yeniislem yapilmistir ve kurum icin kullanici
sayisl 801 a ulasmistir. PDKS sisteminin glnltk
olarak, bagli oldugu cihazlardan veri

alisverisleri kontrol edilmektedir.
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Yedekleme ve Giivenlik Yénetimi: Sunucularimizda bulunan veritabanlarinin,
uygulamalarin ve diger dosyalarin dlzenli olarak yedekleri alinmaktadir. Ayrica
belediyemizdeki personelin internette zararl iceriklere ve programlara girisi glUvenlik
duvari cihazi ile engellenmekte, virUs, trojan gibi zararh yazilimlarin sisteme bulasmamasi
icin tedbirler alinmaktadir.

Sunum, Toplanti ve Etkinlikler
Belediyemizin dizenlemis oldugu Sunum, Toplanti ve Etkinliklerinde kullanilan ekipmanin
temini, kurulumu ve yoénetimi saglanmistir. Ramazan bayrami etkinlikleri kapsaminda
konserler, gosterilerde 30 glin boyunca LED Ekranda canliyayin, slayt ve video gdsterimleri
yapilmistir.
Cumhuriyet Bayrami gibi diger bayram, énemli gin ve haftalar boyunca LED Ekranda canli
yayin, slayt ve video gbdsterimleri yapilmistir.
5 Eylul festival etkinlikleri kapsaminda 10 gin boyunca, Cumhuriyet Meydaninda bulunan
LED Ekranda canliyayin ve gérsellerin yayinlanmasi saglanmistir.
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Cocuk Oyun Parklari Gilivenlik Kamera Sistemi

Alasehir'de bulunan Cocuk Oyun Parklarina,

cocuklarin glvenligi icin Kamera Sistemi
% 1 Konfiglrasyonu belirlenmis bu konSglrasyon
e dogrultusunda Kamera Sisteminin Teknik ve
Genel sartnamesi hazirlanarak, bu sartna-
melere uygun sistem temin edilmistir.

Alasehir'de bulunan Cocuk Oyun Parklarina,
cocuklarin glvenligi icin Kamera Sistemi te-
min slrecinden sonra, yeni acilan parklarimiza kameralarimizin kurulumu yapilmistir.
Toptepe Arkeolojik Kazi Alani ve Sehir Onur Ramazan Bayram Rekreasyon Alani olmak
Uzere toplamda 7 ayri noktadan kablosuz olarak, Belediyemiz Ana binasindaki kayit
cihazinda kayit yapilacak sekilde kurulan kamera sisteminin montajlari yapilmis ve devreye

alinmistir. Kamera sistemi 7 gln 24 saat kayit yapmaktadir.
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idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
Isletme ve istirakler Birimi, Alasehir Belediyesi hizmet binasi dérdiinci katta yer almakta ve
hizmetlerini buradan ylUrttmektedir.
2- Orgiit Yapisi
MUdurligin ve mudurligimuize bagli sosyal Tesisler ve Akaryakit istasyonu personel yapisi
asagidaki gibidir:
iSLETME VE

iSTIRAKLER MUDURLUGU

Alasehir Belediyesi Sosyal Tesisleri Alasehir Belediyesi Akaryakit istasyonu

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGUNUN FAALIYETLERINE ILISKIN
YASA, MEVZUAT ve YONETMELIKLER
* 5393 sayili Belediye Kanunu
« 4734-4735 sayili Devlet ihale ve Sézlesmeler Kanunlari
* 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

EKIiPMANLAR ADET

Bilgisayar 4 Adet
Yazici 1 Adet
Tarayicl -

Telefon 3 Adet
Klima 1 Adet
TOPLAM 9 Adet

ILETISIM Santral 0236 6531408- 0236 6531537 Santral 0236 6531408 -0236 6531537
Dahili:168(ALBELTAS) /219(ASTIAS)
4- insan Kaynaklari
MMuadarlak
a)Mudur b) Memur (1) o)isci (1)

(2) Alasehir Belediyesi Sosyal Tesisleri

a)Genel Mudur(astias)1/ ydnetim kurulu baskani albeltas temsilen 1

b)Tesis Sorumlusu(4)

c)Tesis Calisanlari ~Asci(8), Garson(12), Ocakci(7), Meydanci(2), Guvenlik(1), Bekci(3),
Kasiyer(6)

(3) Akaryakit istasyonu(Derbent)

a)Sorumlu Muaduar(1)
b)Diger Calisan(6)
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5-Sunulan Hizmetler
idari Biiro - Miidiirliik tarafindan sunulan hizmeler;
e MUdurlugu ilgilendiren her tlrlG yazisma, evrak takibini kanun, mevzuat, yénetmelik,
talimat bilgileri cercevesinde gerceklestirmek.
* Yapim, mal ve hizmet alimiisleriicin gerekli evraklari hazirlamak.
« Alimi yapilan mal ve hizmetin fatura takibi yapmak ve édemesi icin gerekli evraklari
hazirlamak.
Sosyal tesisler tarafindan sunulan hizmetler;
* Hizmet verilen alanin calismasiylailgili tim gtvenlik &nlemlerini alir.
» Tesis ve parklarin ¢cevresinin ve blnyesindeki kapali ve acik (bahce, mutfak, lavobo vb.)
alanlarin temiz ve dUzenli tutulmasini saglar ve buralarda goérevli personelin hijyen
kurallarina uymasina 6zen gdsterir.
e Bu alanlarda gorevli personelin calisma saatlerinin takibini yapar ve birim amirineiletir.
* Blnyesinde gdrevli tim personelin hizmet verilen alanlarda iyi bir ekip olarak uyumlu
calismasini ve yine bu alanlarda hizmet verdigi misaSrlere karsi 6zenli, kibar kurum
kaltGrine uygun davranilmasini saglar.
e Tesis ve Parklarda gérdugu eksiklikleri ya da karsilasilan olumsuzluklari birim amirine
bildirir.
e Alinan ve blnyesinde bulunan her tUrli malzemenin (yiyecek, icecek, mobilya vb.)
periyodik sayimlarini yapar ve depo stok durumunu kontrol ederek eksikliklerin
giderilmesini saglar.
e Alim yapilacak her tUrli0 malzeme icin tedarikcilerle gérlUsilen konular ve kesilen
faturalarlailgili takibi yapmak ve yetkili kisileri bilgilendirir.
Akaryakit istasyonu tarafindan sunulan hizmetler;
e Akaryakit istasyonunun calismasiyla ilgili (ikaz levhalari, gaz alarm cihazi, ikaz butonu,
yangin sdondidrme cihaziikaz bandi, yangin sensori vb.) tim glvenlik dnlemlerini alir.
« Akaryakit istasyonu, EPDK, TSE, is Kanunu cercevesinde faaliyetini yUrttar.
* YUkleniciye her yil periyodik bakimlar yaptiriimali ve belgelerin birer nishalari sakli tutar..
e Calisan personele akaryakit ve Ipg dagitim Srmasi tarafindan egitim verilmeli, verilen
egitimeiliskin belgeler dosyalanir.
* Akaryakitistasyonunda sorumlu mddir bulundurur.
* Tank sahasindaki tutusmaya karsi otlar temizlenir.
* Seyyar yangin sondidrme tlplerinin 6 aylik stirelerde periyodik olarak kontrolleri yapilir.
* Vatandaslardan gelen talepler degerlendirmeye alinir ve sonuclandirilir.
* Sorumlulugu dahilinde devam eden isler ile ilgili mUdUre gerekli bilgileri aktarir ve bu tar
bilgileriistatistik veri haline getirir.
* Belediyemiz akaryakit istayonunda 1sorumlu ve 6 adet Akaryakit gbérevlisi calismaktadir.
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II- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

“Ol1-Personel Giderleri” icin 2.043.000,00 TL &6denek tahsis edilmistir. Yil icerisinde yapilan
kurum ici aktarmalar sonucu 1.493.000,00 TL toplam &denekten 649.362,83 TL'si
harcanarak % 44 oraninda gider gerceklestirilmistir.

“02-Sosyal Gluvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” icin 349.000,00 TL &ddenek tahsis
edilmis ve aktarmalar sonucu 349.000,00 TL toplam o6denekten 58.853,20,00 TL’si
harcanarak %17 oraninda gider gerceklestirilmistir.

“03-Mal ve Hizmet Alimi Giderleri” icin 1.058.000,00 TL tahsis edilmis, ek 6denek ve
aktarmalar sonucu 908.000.00 TL toplam &denekten 628.807,43 TL harcanarak % 69
oraninda bir gerceklesme saglanmistir.

04-Sermaye transferi icin 1.800.000,00 6denek tahsis edilmis, ek édenek ve aktarimlar
sonucu 1.800.000,00 TL toplam &édenekten 1.330.000,00 TL harcanarak % 74 oraninda bir
gerceklesme saglanmistir.

Petrol

“O1-Personel Giderleri” icin 2.170.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Y1l icerisinde yapilan
kurum ici aktarmalar sonucu 2.100.000,00 TL toplam &denekten 1.630.399,00 TL'si
harcanarak % 45 oraninda gider gerceklestirilmistir.

“02-Sosyal Gluvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” icin 35,000,00 TL &denek tahsis
edilmis ve aktarmalar sonucu 305.000,00 TL toplam &denekten 202,507,000 TL’si
harcanarak %67 oraninda gider gerceklestirilmistir.

“03-Mal ve Hizmet Alimi Giderleri” icin 42.245.000,00 TL tahsis edilmis, ek ddenek ve
aktarmalar sonucu 60.745.000.00 TL toplam &édenekten 60.358.972,00 TL harcanarak %
99 oraninda bir gerceklesme saglanmistir.

B- Performans Bilgileri
Uluderbent Akaryakit istasyonu: Belediyemize ait, isletme ve istirakler MUdurligd’ne bagl
Bltceiciisletme olarak faaliyet gdstermektedir.
Bélgemizde isletmemiz ve sahis istasyonu ile birlikte 2 adet adet akaryakit istasyonu
bulunmaktadir. Bu ikiistasyonu 20 nin Uzerinde kdy ve mahalleye hizmet vermektedir.
Belediyemiz akaryakit istayonunda1sorumlu ve 6 adet Akaryakit gorevlisi calismaktadir.
istasyonumuzda giinlik ortalama 6.500It yakit satilmaktadir. 2023 yilindan Petrol ofisinden
2.368.405 It akaryakit alimi yapilmis ve bunun
2.082.393 It si satilmis ve bundan 4.357.616 tl
brit kar elde edilmistir. Ayrica Petrol ofisi ile
vapilan s6zlesme geregdi, isletmemiz 2023 yili
12 aylik prim geliri olarak Kdv hari¢ 1.490.032 tl
gelir elde etmistir. Belediye yakit alimina karsi
istasyonumuzun uyguladigi iskonto Beledi-
ye'ye 12 aylik toplam olarak 1.587,807 tl tuta-

rinda indirim saglamistir.
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2020 Eylul ayinda faaliyete baslayan tesis-
lerimiz 2023 yilinda da hizmet sunmaya ve
Uretmeye devam etmektedir. Belediye Sosyal
Tesislerimiz 2019 vili iceresinde Yenilenerek
e - (020 Eylul ayinda faaliyete basladi.
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1-B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Makine ikmal Bakim ve Onarim MUdurliginin Gérevleri
Kurumun amac; prensip ve stratejik hedefleri ile baglayici mevzuat hikimleri ve Belediye
Baskanrnin belirleyecegdi ilke ve esaslar cercevesinde, BaskanliOk Makaminin ve
mMUdurligin bagl bulundugu Baskan Yardimcilidinin emir ve direktifleri dogrultusunda;
asagida belirtilen gorevler,
Makine ikmal Bakim ve Onarim MUdUrluga tarafindan yUrGtalar;
a) Belediye hizmetlerinde ihtiya¢c duyulan her tarll arac is makinesi ve ekipmani tespit ve
temin ederek Arac Makine Parkini alt yapi ve Ust yapi faaliyetleri icin daima glclU ve hazir
tutmak.
b) Mudurltk uhdesinde bulunan her tarlG aracg, is makinesi ve ekipmanin, etkin ve verimli
calistirilmasini gozeterek; dider birimlerden, kamu kurum ve kuruluslarindan ve/veya
vatandaslardan gelen taleplere gore sevk ve idaresini saglamak.
c) Calisanlar arasinda uyum, isbirligi, is barisi ve huzurlu c¢alisma ortami olusturmak
amaciyla gerekli dnlemleri almak.
d) Malzeme ve isglcU kullanimindaki dengeyi saglamak, hatali kullanimi énleyici calismalar
yapmak.
e) Belediye hizmetlerinde kullanilan resmi ve kiralik arac ve is makinelerinin kullandigi
akaryakit ve madeniyagin temini, kontrolu, kabul ve dagitimini yapmak.
O Araclarin sicil dosyalarini tutarak; ruhsat, trafik tescil, kaza, trafik sigortasi, egzoz ve fenni
muayeneleri gibi trafik mevzuatindan kaynakli is ve islemleri takip etmek ve bunlara iliskin
belge ve dokimanlari muhafaza etmek.
Belediyeye ait her arac¢ ve her bir is makinesiicin dosya sistemi olusturulmasi, bu dosyalarda
arac/is makinesine iliskili
1. Tescil
2.Fenni Muayene
3. Trafik Sigortasi
4. Periyodik Bakim
5. Tamir / Onanm
6. Madeni Yag
7. Lastik
8. Akaryakit
9. Zimmet gdbreviendirme; ait dosyalarin tutulmasi bu dosyalara haftalik aylik yillhk
Periyotlar halinde tasit/is makinesine yukarida tasniS yapilan sekilde raporlamalar
yapilmasi,
g) Arag, is makinesi ve ekipmanlar da olusan arizalarin tespiti, bakim ve onariminin yani sira
koruyucu ve 6nleyici periyodik kontrollerini yapmak.
h) Yedek parca ihtiyacini tespit ve temin etmek, yvapilan is ve iscilikler ile alinan yedek
parcalarini kontrol ve kabul ve montajini yapmak.
I) Maliyet analizleri verilerine dayanarak ekonomik émrinU doldurmus araclari, 237 Sayil
Tasit Kanununa gére, demirbas ve trafik kayitlarindan disUlerek hurda satis islemlerini
gerceklestirmek.
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i) Muduarlik ve bagl tim birimlerde Kalite Yonetim Sistemini uygulamak, her turlQ
dokimantasyon ve slreclerin takibini yapmak, kalite yonetimi ile ilgili gerekli tedbirlerin
almak ve uygulamak.

i) Belediyenin diger mudurlUkleri tarafindan kullanilan ve tamir, bakim ve onarimi talep
edilen makine, techizat ve demirbasin bakim ve onarimlarinin yapilarak ilgili birime teslim
edilmesi,

k) Belediyenin arac parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin fenni muayene ve egzoz
emisyon Olcim ve muayenelerinin zamaninda yapilmasininin saglanmasi, muayene
tarihlerinin kayit altina alinmasi,

I) Belediye kademesinde tamir, bakim ve onarimi teknik, teknolojik veya ekipman eksikligi
nedenleri ile mimkUn olmayan arac¢ is makinesi, makine, techizat vb. malzemenin tamir,
bakim ve onarimi hususunda hizmet alimi yapilmasi, alinan hizmetlerin kayit altina alinmasi,
m) Alasehir Belediyesi ara¢c parkinda bulunan tim arac¢ is makinasi vb. gibi tasitlar icin
ekonomik d6mrind tamamlamis araclar yerine belirli bir ara¢c parki yenileme politikasi
Uretmek, yeni Slo kurulmasi ihtiya¢ hali olusmasi durumunda teknik servis, yedek parcaya
erisimde kolaylik, yedek parca ve hizmet alimlarindaki ucuzluk, araclarda dayaniklilik, ise
gbre arac seciminin yapilmasi vb. konularda da genis capl arastirmalar yaparak idareyi
bilincli yénlendirmek,

n) Mudurlik blUnyesinde bulunan belediye depolarinin periyodik ve yilsonu sayim
dokUmlerinin yapilmasi, depolarda bulunan mal ve malzemeler ile ilgili olarak stok
kayitlarinin tutulmasi, MudurlUklerden gelen talep Ssleri dogrultusunda depo c¢ikislarinin
yvapilmasi, zimmet karsiligi ilgili personele teslim edilmesi, depolama ve stok is ve islemleri
ileilgili olarak Tasinir Mal Yonetmeligi hUkGmlerinin uygulanmasi,

o) Depolarda bulunan malzemelerin yangin, sel baskini, i1slanma, bozulma, calinma vb.
olumsuz etkenlerden korunmaslicin her tlrll tedbirin alinmasi,

o) Mudurlik binyesindeki atdlye, depo vb. tesislerde is Saghgi ve is Glivenligi Yasasi ve bu
yasanin ikincil mevzuati hUkUmleri uyarinca tim emniyet ve glvenlik tedbirlerinin almmasi,
personele bu konuda gereken egitimin verilmesi hususunda insan Kaynaklari ve Egitim
Mudurltguile koordineli olarak ¢alistirilmasi,

r) Kaza yapan arac¢; ve is makineleri ile ilgili olarak resmi prosedulrlerin yUrGtilmesinin
saglanmasi,

s) Belediyenin makine parkinin yetersiz olmasi ve diger birimlerden talep gelmesi
durumunda arac; ve is makinesi kiralanmasi amaci ile mudurlik bltcesine konulan
6denegin kullanilmasi,

s) Her bir arac; ve is makinesi ile ilgili klasér icerisinde bakim onarim ve yedek parca talep
dosyalarini hazirlamak ve arac¢ ve is makinelerinin bakim ve onarim islerini yapmak,

t) Belediyeye ait tasit, is makinesi, makine, techizatin bakim, onarim ve tamirati esnasinda
kullanicilarinin kasit, kusur veya ihmallerinden kaynaklanan olumsuz bir etkenin var oldugu
sUphesi hasil oldugunda, baskanlik makami veya baskan yardimciligi onayi ile kurulacak bir
teknik heyete durumun tespit ettirilmesi, tespit neticesinde kasit, kusur veya ihmalden
kaynakli bir durumun ortaya cikmasi durumunda Mali Hizmetler MUdurligu ile koordineli
calisarak "Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yo&netmelik”
hikUmlerine gbére ricu muessesinin calistiriimasi,
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u) 5393 sayil Belediye Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735
sayill Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu,657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, is Sagligi ve GUvenlidi ile ilgili Mevzuatile diger
mevzuatin kendilerine verdigi sair gérevleri calisma ilkelerine uygun olarak etkin, dtzenli ve
verimli bir bicimde yuUrttmek.

v) Baskanlik ve Valilik tarafindan takip edilen yatirim izleme raporlarini zamaninda
hazirlamak ve ilgili makamlara sunulmasini saglamak ve ilgili toplantilara katilmak.

y) Diger birimlerce kullanilan tasit ve is makinelerinin yedek parca degisimlerini ve
tamiratlarini yaparak bu islemleri yine belediyede kullanilan "Belediye Y&netim Bilgi
Sistemi'nde kayit altinda tutulmasi,

z) Diger birimlerce kullanilan tasit ve is makinelerinin periyodik bakimlarinin, madeni yag
degisimlerinin, antifriz ve motor suyu takviye ve bakimlarini yapilarak bu islemlerin
belediyede kullanilan "Belediye Y&netim Bilgi Sistemi’nde kayit altinda tutulmasi
hususlarinda gérevlidir.

Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiiriiniin Yetki, Gérev ve Sorumlulugu
Belediye Baskaninin veya gdrevilendirecegi Baskan Yardimcisinin gbzetimi ve denetimi
altinda ilgili mevzuatta ve is bu ydnetmelikte belirtilen gérevlerin ifa ve icra edilmesi
baglaminda yurdrlikteki mevzuat ve is bu yonetmelikte belirlenen gdrevlerin ifa ve icrasi
mUdarin gérey, yetki ve sorumlulugundadir.

Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiiriiniin Yetki, Gdrev ve Sorumluluklan;
a) Mudurligu Baskanlik Makaminda temsil eder,
b) MUdurligin ydonetimi ve denetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir,
c) Mudurltgun calismalarin mevzuata uygun olmak kaydi ile yazili ve s6zlU emirlerle
yUratar,
d) Makine ikmal Bakim ve Onarim Midirligunin sevk, idare ve disiplininden sorumludur,
e) Makine ikmal Bakim ve Onarim MUdurligu personeli arasinda gdérev dadilimi yapar,
05018 Sayili "Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nunilgilimadde hUkimleri
geregince Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudarligunin "Harcama Yetkilisi” olarak gérev
yapar,
g) 4734 Saylh "Kamu ihale Kanununun ilgili madde hikimleri geredince Makine ikmal
Bakim ve Onarim Madurligunitin "ihale Yetkilisi” olarak gérev yapar,
h) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurligdinin calisma usul ve esaslarini belirleyip
programlayarak, Midurligun faaliyetlerini bu programlar dahilinde yGrGtr,
1) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudarligunin faaliyet alanindaki tim is ve islemlerin
zamaninda, en verimli sekilde ve mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini saglar,
i) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurlagu ile diger midurlUkler arasinda koordinasyonu
saglar,
pMuadarlaguile ilgili konularda meclis ve encimen gindemlerinin hazirlanmasini saglar,
k) Takim ruhunun gelistirilmesiicin cézUmler Uretir,
I) Stratejik Planlamaile MUdUrligun belirlenmis hedeflerinin gerceklestiriimesini saglar,
m) Ust makamlarca verilecek idari gdérevleri yerine getirir,
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n) Mudurligunidn aylk faaliyet raporlarini yazili ve gorsel olarak, basili ve elektronik
ortamda dizenli olarak takip eden ayin 3. is ginine kadar bagdh bulundudu baskan
yardimcisma ve Basin Yayin ve Halkla iliskiler birimine iletir.

0) Sorumlu bulundugu tim personellerin yillik izin kullanis zamanlarini tespit etmek,
kendisininizne ayrilacagdi ve

Gecici slUre ile gérevde bulunamayacadi hastalik rapor vb .dénemlerde kurum
personelinden birini mudurlige vekalet etmek Uzere belirleme ve makaminin onayina
sunma,

o) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurligunde gdrevli personellerin faaliyet alanindaki
konularla ilgili streli ve ani denetlemeler yapma ve rastlayacagdi aksaliklarin giderme,
Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurliginde gdérev yapan personellere édil ve
takdirname verilmesi, yer degistirme vb. personel islemleri icin Bagli bulundugu Baskan
Yardimcisiile Baskalik Makamina dnerilerde bulunur.

p) 5393Sayili Belediye Kanunu diger ilgili mevzuat ve is bu ydnetmeligin kendisine
yUkledigi gbérev ve yetkilerinin yerinde ve zamanmda aksatilmadan sorun ve sikintilar
olusturulmadan zamaninda yerine getirilmesinden sorumludur.

r) Kolektif calisma gerektiren konularda; calismanin sorumlusu durumundaki birim
muduarliklerine veya birim sorumlularina ya da kurullara, karsi sorumludur.

s) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudird, mudurlGginin gorev alanlarina giren
konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi
sUrecinde, Baskanlik Makamini bilgilendirmek kaydiyla; Sayistay, ilgili Bakanliklarin denetim
organlari, Belediye Meclisinin Denetim Komisyonu, ic Denetim organlarina, gerekli bilgi ve
belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludur.

pDBaskanlik makaminin, M4duarliginin sorumlu oldugu slrecler ile ilgili hedeflerini
personele bildirmek ve takiplerini yapmak. Gerektiginde bu slrecler ile ilgili analiz raporlari
hazirlamak veya hazirlatmak.

t) Mudurluk uygulamalariylailgili hare; ve ucretlerinin belirlenmesi konusunda gerekli yasal
sureci takip etmek, islem sureclerinde har¢ ve Ucretlerin tahakkuk ve tahsilatinin yapilip
yvapilmadigini kontrol etmek.

u) Tasinir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol islemlerinin usuline uygun olarak
yapilmasini saglamak.

y) Performans Hedefleri, is kapasitesi ve Faaliyet alanlarinin dikkate alarak gunluk, haftalik,
aylik ve yillik calisma planlari hazirlamak ve bu planlarinin uygulanmasini saglamak.
MUdarligun faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine esas olacak rapor ve
istatistiklerin olusturulmasini saglamak.

Makine ikmal Bakim ve Onarim Midiiriiniin Yetkileri;
a) Mudurlugun fonksiyonlarina iliskin gdrevlerin, baskanlik makaminca uygun gérulen plan
ve programlar ile belediyenin stratejik plan ve performans programlarina uygun bir sekilde
yUratUlmesiicin karar verme, tedbir alma ve uygulatma yetkisi,
b) Mudurligin fonksiyonlarinin yUrGtUlmesinde ihtiyac duyulan yeni tedbirlerin ve
yetkilerin alinmasiicin Baskanlik Makamina énerilerde bulunma yetkisi,
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c) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurliginde gérevli personelin faaliyet alanindaki
konularla ilgili streli ve ani denetlemeler yapma ve rastlayacadi aksakliklarini giderme
yetkisi,

¢) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurliginde gdrev yapan personele ddul ve
takdirname verilmesi, yer dedistirme vb. personel islemleri icin bagli bulundugu Baskan
Yardimcisi ile Baskanlik Makamina dnerilerde bulunma yetkisi,

d) Sorumlusu oldugu tim personelin yillik izin kullanim zamanlarinin tespit yetkisi,

e) Makine ikmal Bakim ve Onarim mudirligindeki tim personelin faaliyet alanina giren
konularlailgili olarak islevleriitibariile gdorev dagilimi yapma yetkisi,

f) Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin sUrecini
baslatmaya,

g) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tirlQ bilgi ve
belgeyiistemeye,

h) Belediyenin karar organlarma, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve
gerektiginde gercek ve tlzel kisilere kars1 Baskanlik Makaminin izni ve onayiyla, sahsen ya
da evrak Uzerindekiimzasiyla temsil etmeye,

1) ihale yetkilisi olarak; birimde yapilacak ihaleler icin gerceklestirme gérevlileriile komisyon
Uyelerini belirlemek. Diger birimlerden gelen 4734 sayili kanun kapsaminda tanimlanan
ihale komisyon Gyelidi taleplerini karsilamak, ihale sUrecini mevzuatina uygun olarak takip
edip sonuclandirmak.

i) Birimiilgilendiren konularlailgili dava strecleriyle ilgili olarak Belediye Baskanina ve bagli
bulunulan Baskan Yardimcisina gerekli bilgi akisini zamaninda ve dogru bir sekilde yapmak.

Birim Amirlerinin Yetki ve Sorumlulugu
Arac Sevk, Takip ve idare Birimi, Makine Bakim ve Onarim Birimi, Akaryakit Birimi, madurltk
blnyesinde yapilan gbérev dagilimi cercevesinde Ust amirlerinin emir ve direktifleri
dogrultusunda tim is ve islemlerin mevzuata ve is bu ydnetmelige uygun gecikmeksizin
sikinti ve aksakliklar olusturulmadan eksiksiz olarak yUrtUttlmesinden mudurlik makamina
karsi yetkili ve sorumludurlar, Makine ikmal Bakim ve Onarim MUdurligu alt birimlerinde
gbrev yapan birim amir ve sorumlularinin gdrevlerinin ifasisinda;
a) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudirliginden aldig talimatlari uygulamak,
uygulatmak, takip etmek ve sonucu hakkinda da bilgi vermek,
b) Calisma sahasi dahilindeki is yerlerinde, is glivenligi ve is emniyeti ile ilgili tim tedbirlerin
alinmasini saglamak,
c) Sorumlulugu altindaki personelin calismalarinin, takip ve kontrol etmek islerin dlzenli ve
verimli bir sekilde ylrGtUlmesini saglamak,
d) Her tarlt genelge, teblig, yonetmelik ve baskanlik emirleriniilgili personele duyurmak,
e) Butun personelin yillik izin, fazla mesai evrakini onaylamak, kilik kiyafet, ise gelis gidis
saatleri, ast ve Ustlerine karsi tavirlarint kontrol etmek,
f) Birimlerin faaliyetlerini yonlendirmek, denetlemek, olumsuzluk ve aksakliklari gidermek,
sonuclari hakkinda Makine ikmal Bakim ve Onarim Madirid'ne bilgi vermek,
g) Birim faaliyetlerine iliskin raporlarin hazirlanmasini ve faaliyetlere iliskin verilerin
ulasilabilir olmasini saglamalk,
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h) Biriminin calisma programinin hazirlanmasini ve calisma programlarina uygun calismayi
saglamak,

1) Hizmet ici egitim konularinin ilgili amirliklere bildirmek ve katilimlarini saglamak
konularinda yetkili ve sorumludurlar.

Arac Sevk, Takip ve idare Biriminin Gorevleri
Arac Sevk ve Takip ve idare Birimi asadida belirtilen gérevleri yerine getirir;
a) Muduarlik arsiviileilgilitim is ve islemlerin yapilmasi,
b) Mudurladin tim yazismalarinin, gelen/giden ve zimmetli evrak kayit ve daditimini
yapmak; dosyalama dlzeni ve Mudurltk arsivini olusturmalk,
c) Kurum ici ve kurum disi bilgi ve belge alisverisinin hizi ve gUvenli bir sekilde yapilmasini
saglanmasi,
d) MUdurlaginin mali yil butce tekliSnin mevzuatta belirtilen takvim dahilinde hazirlanarak
ilgilimudurlige teslim edilmesi,
e) Kamu idarelerinde "Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Haklarinda Yénetmelik”
hUkUmleri uyarinca kurumun stratejik planlarinin hazirlik calismalarina katimlari ve Makine
ikmal Bakim ve Onarim Mudurlagu ile ilgili kisimlarinin uygulanmasini saglanmasi,
f) Kamu idarelerince hazirlanacak "Performans Programlari Haklarinda Yonetmelik”
hikUmleriuyarinca kurumun
performans programlarinin hazirlik calismalarina katilmasi ve Makine ikmal Bakim ve
Onarim Madurltgu ile ilgili kisimlarinin uygulanmasini saglanmasi,
g) Kamu idarelerince hazirlanacak olan "Faaliyet Raporlari Hakkinda Ydnetmelik”
hikUmleri uyarinca birim faaliyet raporunun mevzuatta belirtilen takvim dahilinde
hazirlanarakilgilimadurlige teslim edilmesi,
h) Mudurlik bunyesinde calisan personelin egitim ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve
egitimlerinin ilgili mudurluk ile koordineli olarak calisarak saglanmasi suretiyle birim
faaliyetlerinin en etkin ve verimli sonucu alacak sekilde
calismalarinin temin edilmesi,
1) MGdurlagun bltce 6édeneklerinin kullanim amaci ile 6denek is ve islemlerinin yapilmasi,
ddeme emri belgelerinin hazirlanarak ilgili mudurlik personeli ve Makine ikmal Bakim ve
Onarim MUdurltigindn imzani muteakip Mali Hizmetler MUdUrligune sevkinin saglanmasi,
i) Belediyenin sikayet istek ve taleplerini alan ilgili mtdurlUklerden/servisliklerden gelen
sikayet/talep vb. bilgilerin aninda takip islemlerinin yapilmasi, yazisma belgelerinin kayit
altina alinmasi, dijital ortamda sikayet/talep vb. islemlerinin cevaplanmasi,
}) Belediyeye ait "Arac¢ Takip Sistemi” ile arag¢; parkinda bulunan tim araclarin; akaryakit
isleri, konumlarinin ve hareket detaylarinin belirlenmesi, bakim, masraf, muayene ve sigorta
vb. islemlerinin takibi, raporlama islemleri, araclarinin seyir halindeyken traSk kurallarina
uyup uymadiginin tespit edilmesi vb. islemlerin bu sistem sayesinde kontrol altinda
tutulmasi,
k) Belediye imkanlari ile tamiri mimkUin olmayan arac arizalarinin il ici ve il disi sanayilerde
yaptirilmasi konularinda Belediye Mali Hizmetler MUdurltgu ile koordineli olarak calisarak
sanayi esnaflarindan teklifler alinmasi, kurum menfaatlerine en uygun Srmanin seciminin
yapilmasi,
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1) Makine ikmal ve Bakim ve Onarim Mudurligu yerleskesinde (Atdlye ici ve disi) kurulmus
olan "Kamera Takip Sistemi” ile denetim ve kontrollerinin yapilmasi,

m) Mudurlagun yilhik yatirim planinin Baskaligin stratejik hedeflerine gére hazirlanmasini
saglamalk,

n) Bir harcama birimi olarak MUudurligun her tirld mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore
yUrGtmek, ihale mevzuatma gbdre gerekliis ve islemleri yapmak,

o) Mudurluge ait tasinir mallarin giris, cikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarimisleriile ydnetim hesabinin olusturulmasiislemlerini gerceklestirir.

0) Zimmet, gbéreviendirme; alt dosyalarinin tutulmasi, bu dosyalara haftalik, aylik, yillik
periyotlar halinde tasit/is makinesine yukarida tasniS yapilan sekilde raporlamalar
yapilmasi,

p) Biriminin ve birim calisanlarinin faaliyet alanlariyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili
olarak yetkili MudurlUkle isbirligi icerisinde gerekli calismalarinin neticelendirilmesini
saglamak,

r) Diger servislerin ¢calismalarinin belirli periyotlarla kayit altina alinmasi ve raporlanmasi,
blrois veislemlerinde diger servislere destek verilmesi,

s) Belediyenin arac; parkinda bulunan arac ve is makinelerinin zorunlu mali sorumluluk
traSk sigortalan ve koltuk sigortalarinin zamaninda yaptirilmasi hususunda tim tedbirlerin
alinmasi, sigorta policelerinin belediyede kullanilan "Belediye Dijital Arsiv Sistemi” nde
kayit altinda tutulmasi,

s) Belediyenin arag; parkinda bulunan arac ve is makinelerinin fenni muayene, egzoz,
emisyon 6lcim ve muayenelerinin zamaninda yapilmasinin saglanmasi, muayene
tarihlerinin kayit altin alinmasi ve takip edilmesi,

t) Belediyenin ara¢ parkinda bulunan arac¢ ve is makinelerinin TraSk Sube MUdurltgu, diger
kurum ve odalarda tescil, traSkten cekme, hurdaya ayirma vb. islemlerinin yapilmasi,

u) Belediye kademesinde tamir, bakim ve onarimi teknik, teknolojik veya ekipman eksikligi
nedenleri ile mUmkin olmayan arac is makinesi, makine, techizat vb. malzemenin tamir
bakim ve onarimi hususunda hizmet alimi yapilmasi, alman hizmetlerin kayit altina alinmasi,
U) Mudurluk blUnyesinde bulunan akaryakit deposuna akaryakit alinmasi icin ihale
dosyasinin hazirlanmasi, 4734 sayili kanun hikimlerine gére Mali Hizmetler Madurltgu ile
birlikte ihalenin sonuclandirilarak s6zlesmeye baglanmasi, mal alimi yapilmasi, mal alimiicin
idare tarafindan kurulacak olan komisyonun olusturulmasiicin destek saglanmasi,

v) Belediye blnyesindeki ara¢ is makinesi ve akaryakit seyyar tasima gereclerine akaryakit
deposundan ilgili birim madurd, operatdr ve sofdrlere imza karsiliginda akaryakit ikmali
yapilmasi, yapilanikmallerin belediyenin "Dijital Arsiv Sistemi” nde kayit altina alinmasi,

z) Mudurluk bunyesindeki atolye, depo vb. tesislerde "is Sagligi ve GUvenligi Yasas!” ve bu
yasanin ikincil mevzuati hUkUmleri uyarinca tim emniyet ve glvenlik tedbirlerinin alinmasi,
personele bu konuda gereken egitimin verilmesi hususunda ilgili mtdurlUk ile koordineli
olarak calismasi,

aa) Belediyeye ait arac is makinesi, makine, techizat, mal, malzeme vb. bakim, onarim ve
tamirati esnasinda ve/veya bu haller disinda herhangi bir sekilde tespit edilmesi
durumunda kullanicilarin kasit, kusur veya ihnmallerinden kaynaklanan olumsuz bir etkenin
var oldugu sUphesi hasil oldugunda, baskanlik makami veya baskan yardimciligi onayiile

262



2023

FAALIYET RAPORU

kurulacak bir teknik heyete durumun tespit ettirilmesi, tespit neticesinde kasit, kusur veya
ihmalden kaynakll bir durumun ortaya ¢ikmasi durumunda Mali Hizmetler MGdurlagu ile
koordineli calisarak "Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” hikimlerine gdre ricu miessesesinin calistirilmasi,

bb) Kaza yapan arac ve is makineleri ile ilgili olarak resmi prosedurlerin yUrattlmesinin
saglanmasi

cc) Yilicinde "Tasinir Mal Yonetmeligi” hiUkUmlerine gdre hurdaya ayrilan her tUrlG demirbas
ve makine techizatin kayitlardan dustlerek ilgili mevzuat (2886 Sayili Devlet ihale Kanunu)
dahilinde satis islemlerinin gerceklestiriimesi adina teklifler almak vb. gibi islemleri
tamamlayarak Mali Hizmetler MUdUrltGgU ile koordineli calismalk,

dd) Belediyeye ait her tasit ve her is makinesi icin dosya sistemi olusturulmasi bu
dosyalarda tasit/is makinesineiliskin;

1. Tescil

2.Fenni Muayene

3. Trafik Sigortasi

4.Akaryakit

5. Zimmet goérevlendirme; ait dosyalarin tutulmasi bu dosyalara haftalik aylik yillik
periyotlar halinde tasit/is makinesine yukarida tasniS yapilan sekilde raporlamalar
yapllmasl,

ee) Akaryakit sarfiyat kontrollerinin takibini yapmak. isleyis hakkinda muadura
bilgilendirmek

Makine Bakim ve Onarim Birimi Gorevleri
Atdlye Birimiasagida belirtilen gbrevleri yerine getirir;
a) Gorevlerde dncelik siralamasi yapmak. Acil yerine getirilmesi gereken isler ve atélye
birimlerinin beraber calismasi gereken hallerde is bolimU ve organizasyonu saglamak.
b) Atdlye personelinin Sziki, ruhi ve sosyal aksiyonlarinin incelemek, degerlendirmek,
muhtemel olumsuzluklara karsi tedbir almak, teklifler sunmak.
c) Emri altindaki personelin gorevlerini tam ve sUresi icinde yapmalari icin gerekli énlemleri
almak.Belediyeye ait arac is makinesi ve makine ekipmanin her tirlG arizasi atdlye
blnyesinde giderilmesini saglamak. Atélye imkanlari disina ¢ikan konularda piyasada
yapilmasini saglamak.
d) Arizalari 6nleyebilmek icin periyodik bakimlannm (sanziman, ak(, radyatdr, motor vb.
gibi) yapilmasini saglamak.
e) Belediyeye ait arac is makinesi ve makine ekipmaninin &mrinl uzatabilmek adina her
tarll tedbiri almak.
g) Odevlerin zamaninda ve mevzuat gereklerine gdre yerine getiriimesinden yetkilerin
geregince ve zamaninda kullanilmasindan dogacak maddi, manevi zarar, ziyan ve diger
olumsuz sonuclardan dolayiamirine karsi sorumludur.
h) Gorev alaniylailgili haftalik, aylik ve yillik raporlar hazirlamak,
1 Diger birimlere gerekli arac ve usta destegi saglamalk,
i) Araclarinin oto elektrik islerini yapmak, araclarinin yikama ve yaglama islerini yapmak.
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i) Akaryakit ve madeni yad sarSyat listesi hazirlamak, Belediyemiz araclarinin ve is
makinelerinin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak, bu isler icin gerekli mal ve
hizmet alimlarina iliskin ihale dosyalarini hazirlamak kaydini tutmak, alinan yedek parca ve
malzemenin depolanmasi ve dagitimi ve kullanilmasina iliskin tim islemlerini yurutmek
kaydini yapmak, ihale dosyasi hazirlamak kaydini yapmalk,

k) Yedek parca malzeme alimi ve evraklarini tanzim etmek (ihale Onay Belgesi, teklif
mektubu, piyasa arastirma komisyon raporu ek malzeme talep formu),tasit araclarinin
teknik ve ekonomik kurallara uygun olarak bakim ve onarimlarini yaptirmak, tasit araclarini
calisir durumda bulundurmak icin kesintisiz teknik kontroller yapmak, birimler arasinda
koordine ve isbirligini saglamak, atélyeler ile bUrolarin temizligini saglamalk,

) Belediyemize alinacak arac¢ ve is makinelerinin alimini yapmak, teknik sartnameleri
hazirlamak,

m) Belediyeye ait her tasit ve her is makinesiicin dosya sistemi olusturulmas1bu dosyalarda
tasit/is makinesineiliskin;

1. Periyodik Bakim

2. Tamir/Onanm

3.MadeniYag

4. Lastik

n) Kademenin gelistirilmesi ile birlikte il ici ve il disi sanayi siteleri ile yedek parca alma
konusu haric bakim konularinda ilisigin kesilmesi ile kademenin kendi kendine
yetebilirliginin saglanmasgicin,

0) Ustalarla yedek parca ve malzeme standardini belirleyip Makine ikmal Bakim ve Onarim
MUdurd ile isbirligi kurarak malzemelerin alimini yaptirip, atélye imkanlarnca yapilabilecek
olanlarin onarimini yaptirmak, atélye imkanlarinca yaptirilamayacak olanlarin sehrimiz
sanayisinde onarimini yaptirmak.

0) Malzeme yedek parca giris cikis islemlerinin uygun yurGtilmesini, malzemelerin
zamaninda ve dizenli olarak arac is makinelerinin tamir bakimini yapacaklara verilmesini
saglamak, denetlemek.

p) Belediye birimlerinde ve tesislerde bulunan makine, techizat, otomasyon, kalorifer ve
havalandirma vb. tesislerin elektrik ve servis bakim islerinin takibi, yapilmasi/yaptiriimasi.

s) Alasehir Belediyesine ait bina ve tesislerde bulunan asansoér tesislerinin ilgili ydonetmelik
hukUmleri geredi; ariza, bakim, onarim, yillik servis islerinin takibi yapilmasi/yaptiriimasi.

Akaryakit Birimi Gorevleri
Akaryakit birimi asagida belirtilen gbrevleri yerine getirir;
a) Akaryakit istasyonunun calismasiyla (ikaz levhalari, gaz alarm cihazi, ikaz butonu, yangin
sdndUrme cihazi, yangin hidranti, paratoner, LPG tank sahasinda tel ¢it, dispenser korugani,
topraklama, ikaz bandi, yangin sensorli vb.)
ilgili tim glvenlik dnlemlerini almak.
b) Akaryakitistasyonu, EPDK, TSE, is kanunu cercevesinde faaliyetlerini yuritmek.
c) YuUkleniciye her yil periyodik bakimlar yaptirilmasi ve belgelerin birer nishalarini sakl
tutmak.
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d) Calisan personele akaryakit ve Ipg daditim Srmasi tarafindan egditim verilmeli, verilen
egitime iliskin belgeler sakli tutmak.

e) Akaryakit istasyonunda sorumlu madur bulundurmak.

f) Tank sahasinda tutusmaya karsi otlari temizlemek.

g) Seyyar yangin tUplerinin periyodik bakimlarini yaptirmak.

h) Vatandaslardan gelen talepleri degerlendirip sonuclandirmak.

i) Sorumlulugu dahilinde devam eden islerleilgilimUdure gerekli bilgileri aktarmak ve bu tur
bilgileriistatistik veri haline getirmek.

Hizmet ve Gdrevlerin icrasi
Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurligindeki hizmetlerin icrasi asagdida gdsterilmistir.
Gorevin Kabull: Mudurlige gelen evrak zimmet defterine kaydedilerekiilgililerine verilir.
Goérevin Planlanmasi: Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurlagindeki calismalar Madir ve
sefler tarafindan diizenlenen planigerisinde yGratalur.
Gérevin icrasi: Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurltigt tim personeli kendilerine verilen
gobrevleri gereken 6zen ve sUratle ilgili mevzuat ve is bu ydnetmelik ile belirlenen ilkeler
cercevesinde yapmak zorundadir.

isbirligi ve Koordinasyon
(1) Makine ikmal Bakim ve Onarim Muduarlagi dahilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve
koordinasyon, Mudur tarafindan saglanir.
(2) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurligu ile diger birimler arasinda ve birim ici
koordinasyon Makine ikmal Bakim ve Onarim Madurt tarafindan saglanir.
(3) Makine ikmal Bakim ve Onarm Mudirligine gelen tim vyazilar konularina gére
dosyalandiktan sonra Mudur'e verilir.
(4) Makine ikmal Bakim ve Onarim MudUr( dosyadaki evraklari havale eder ve ilgili birime
iletir.
(5) Seflik ve BUrolarda gérevli personel evraklari niteligine gére inceler ve sonuca ulastirir.
(6) Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurlaga, Valilik ve tim Kamu Kurum ve Kuruluslari ile
6zel ve tlzel kisilerle yapacagi énemli yazismalarinin, sorumlu personel, servis seS ve
Muduran parafiile Belediye Baskani ve/veyailgili Baskan Yardimcisiimzasi ile yarGtalar.

Miidiirliik ici Denetim
Personel en yakin amirinden baslayarak sirasi ile kisim se$S veya kisim sorumlu teknik
personeli, birim mudurd, badh bulundugu baskan yardimciligr ve belediye baskani
tarafindan denetime tabi tutulur. Makine ikmal Bakim ve Onarim Muduri/Madurldgin tim
personelini her zaman gerek gérdligunde denetlemek ve ilgilileri ydnlendirmek yetkisine
sahiptir. Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurltigu, mudurlikteki personelin birinci disiplin
amiriolarak disiplin mevzuati dogrultusundakiislemleri yuratar.
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1-C-iDAREYEiLiSKiN BiLGILER

MUdUrligimuz blnyesine bagli birimlerimiz
MAKINE iKMAL BAKIM VE

ONARIM MUDURLUGU

Arac Sevk idare Sefligi Bakim Onarim Sefligi

I-C-1- ORGUT YAPISI
Personel istihdami
MUdarligimuuz 2021 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 42 personelle yUrGtmuUstir.Bu
personelin 2'simemur ve 40 isci personelden olusmaktadir.

MAKINA iKMAL VE BAKIM ONARIM MUDURLUGU FAALIYETLERINE
ELEKTRONIK KAYNAKLAR

C-3-BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR,;

Iinternet Kaynakli Bilgi Kaynaklar

CD/DVD Kaynakli Kaynaklar Web Tabanli Kaynaklar
a) Elektronik Posta

b) E-Mail

iLISKIN YASA, MEVZUAT VE YONETMELIKLER:
a) 5216 Sayili BlyUksehir Belediyesi Kanunu
b) 5393 Sayili Belediye Kanunu
c) 2464 Sayili Gelirler Kanunu
d) 2886-2990 Sayili Devlet ihale Kanunu
e) 1475 Sayiliis Kanunu
f) 0657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
g) 4734-4735 Sayili Devlet ihale ve Sézlesmeler Kanunlari
h) 5018 Sayill Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
i) Diger ilgili Kanun ve Yénetmelikler
1) 2918 Sayili Karayollari TraSk Kanunu
k) 237 Sayih Tasit Kanunu

EKIPMANLAR ADET

Bilgisayar 5 Adet
Yazici 3 Adet
Tarayicl 3 Adet
Telefon 3 Adet
Klima 4 Adet
TOPLAM 18 Adet
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I-C-4-iNSAN KAYNAKLARI;

(M) Mudurlugun personel yapisi asagidaki gibidir;
a) Memur
b)isci

S6zlesmeli Personel

(2) MUdurlugun teskilat yapisi asagidaki gibidir;
a) Muduar

b) MUdur Yardimcisi

c) Arac Sevk idare Sefi

d) Bakim Onarim Sefi

SAHADA KULLANILAN EKiPMANLARIN HEPSi TAMIRATI VE BAKIMI
MUDURLUGUMUZCE YAPILMISTIR.

ENVANTERIMIZDE BULUNAN 172 ADET ARACIN
%95 TAMIRATLARI MUDURLUGUMUZ BUNYESINCE YAPILMISTIR.
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iKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU YETKi, GOREV VE
SORUMLULUKLARI
e Belediye sinirlari icerisinde yer alan yerlesim alanlarinda Uretilen glnlik evsel atiklari
toplayarak, co6p depolama alanina tasimak.
e Belediye sinirlarl icerisinde binalar ile imarlh arsalarin 6ndne kentin g&éridnimind
bozmayacak sekilde ¢bp varili ve konteynerleri koymak.
+ ilcemiz sinirlarinda bulunan cadde, sokak, bulvar ve meydanlarin dizenli olarak
sUpUrulerek temizlenmesini saglamak.
* COp toplama ve sokak temizligi calismalarinin aksamadan yUrGttlmesi icin gerekli tim
tedbirlerin alinmasi, bu amaca iliskin plan ve programlarin belirlenmesi, takip ve
kontrolUinldn saglanmasi.
» Kontrol sirasinda tespit edilen eksikliklerin giderilmesi icin konteyner, ¢cop sepeti temini
icin gerekliis ve islemleri takip etmek, ihale dosyasi hazirlamak.
» Kurban satis ve kesim yerlerinde temizlik calismasi ve kirecle dezenfeksiyon yapmak.
* Cop Konteynirinin dezenfekte islemlerini gerceklestirmek.
» Atik Pillerin evsel atiklardan ayri olarak toplanmasiicin gerekli dnlemleri almak, atik pillerin
ayritoplanmasiicin programlama yapmak ve ayri tutmak.
* Alasehir Belediye Baskanligiadina Mudurligu temsil eder.
* 5216 BUylksehir Kanunu, 5393 sayili Belediye kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu ve diger
ilgili kanun ve bagli yonetmelikleri cercevesinde, kentimizde dogdal kaynaklarin, cevre
saghiginin ve kentin yesil dokusunun korunmasina ve gelistiriimesine yoénelik &ncelikli
projeler yapar veya yaptirir. Projelerin uygulanmasini ve sUrdurUlebilirligini saglar, cevre
kirliligi yaratan unsurlari tespit eder ve gerekli dnlemleri alir veya aldirir.
* Meclis, Encimen ve ilgili Komisyonlarda Mudurltgu ilgilendiren konularda gdrev alir.
e MUdurltgun idari ve teknik her tarll islerini, kanun, yénetmelik, bildiri, genelge ve
baskanlik talimatlari dogrultusunda idare eder.
« [Igili mevzuat, yetki ve ydnetmelikler cercevesinde uygulama projeleri gelistirir.
* MUdurligun calisma esaslarini gdzden gecirerek plan ve programlari yapar ve calismalarin
programa uygunlugunu sagdlar.
e Birimler arasinda koordinasyonu saglayici tedbirleri alir ve yapilanisleri denetler.
e MUdurlugun faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme
yetkisine sahiptir.
e MUdUrltgun inhtiyaclarini (arag, gereg, dokiiman vb.) tespit eder, denetimini saglar ve
yerine getirilmesini takip eder.
e Yonetmelik, talimat, yillik bltce, stratejik plan, mudurlik bildanco ve personel kadro
taslaklarinin hazirlayip Baskanlhiga sunar. Stratejik plan, butge, is yatirrm programlari ve
yasalar uyarinca harcama yapilmasini saglar.
* MUdurlugun yetki ve gdrev alanina giren konularda arastirma yapilmasina karar vermek,
bu is icin gerekli her tlrli harcama alim satim, ihale islerinin tekliSni hazirlayip ilgili birime
sunmak, islemlerin yUrGtilmesinin kontrollinU ve sonuclandiriimasini saglamak.
e Atiklarin yénetimi ve kontrold,
» Ambalaj atiklarinin kontrold,
* Bitkisel atik yaglarin kontrold,
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o Atik pil ve akiimuUlatérlerin kontrold,

« Cam ambalaj atiklarinin kontrol(,

« Omrint tamamlamis lastiklerin kontrol(,

 Evsel nitelikli kati atiklarin kontrolQ,

* Isinmadan kaynaklanan hava kirliligi kontrolU, Kati yakitlarin kontrold,

Biiro Sorumlularinin (Sef) Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
* Birimimizileilgili gelen ve giden evraklarin kayit ve kontrolini yapmak.
e MUdurligimuize bagll birimlere hizmet karsiligi alinan mal ve malzemelerin faturalarini
kayit altina alip 8deme belgelerini hazirlayip Mali Hizmetler MUdurligd’ne sunmak.
e MUdUrligimuize bagh birimlerin mal ve hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin
vapilmasi, belgelendirilmesi ve ddeme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi godrevini
yUrGtmek. Kendi birimimize ait her tUrlt harcama icin sorumluluk tasimakla yUkimli olmak.
* Bltce, Performans plani, faaliyet raporu stratejik plan, ic kontrol eylem plani hazirlamak.
* Bagli oldugu birimde faaliyet gdsteren memurlar ile Gst ydnetici ve ydneticiler tarafindan
verilen diger isleri yapmak/yaptirmak..
* MUudurligimuz bunyesindeki birimlere malzeme ihtiyaci oldugunda talebe istinaden
malzeme alimi faaliyetini gerceklestirmek.
e Temizlik isleri gerceklestirme yetkilisi ve tasinir kayit ve kontrol yetkilisi olarak is ve
islemleri gerceklestirir.
* Temizlikislerinde intiyac duyulan malzemeleri aliminin takibini yapmak.
» Temizlik isleri Garajindaki makinelerin kontroli ve takibini yapmak.
* COp depolama alanininilaclamasini yaptirmak.

Harcama Yetkilisinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

e Bltceye 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust ydneticisi harcama
yetkilisidir. MUdUr ayni zamanda harcama yetkilisidir.

e Harcama yetkilileri blUtcede 6ngorilen dédenekleri kadar 6denek génderme belgesiyle,
6denek verilen harcama yetkilileriise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir

C-iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1-FiZIKSEL YAPI

iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdUrltagu ilcemiz Yenice Mahallesi Bes Eylil Caddesi No:30
adresinde hizmet vermektedir. MUdUrlG§UimUizin sahip oldugu Sziki kaynaklar Belediyemiz
tarafindan saglanmis olup, bu kaynaklardan azami verim alma hizmetini tam randimanl
olarak kullanma, kaynaklarin bakimina ve korunmasina ait hususlar dncelikli hedeflerimiz
arasindadir.
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PERSONEL DURUMU

Madar 1 KiSi
Memur 2 Kisi
Sef ( KADROLU iSCi ) 1 KiSi
Cavus Yardimcisi ( SIRKET iSCISi ) 2 KIS
Kadrolu isci 5 KIS
Biro Personeli( SIRKET iSCISi) 2 Kisi
Odacilar(SIRKET iSCIish 6 KiSi
Kamyon Soféri ( SIRKET ISCISi) 23 KIS
Traktodr Soférd (SIRKET ISCISHH) 5 KIS
SUpUrge Makinesi Operatért ( SIRKET ISCISI) 3 KIS
Arka iscisi/StUpUrge iscisi ( SIRKET iSCISi) 89 KiSi
Toplam Sirket iscisi 139 KiSi

1 Mudar, 2 Memur, 1 Sef, 2 Sef Yrd, 5 Kadrolu isci, 2 BUro Personeli, 6 Odaci, 23 Kamyon
Sofdri, 5 Traktdr Soférl, 3 Operatdr, Arka iscisi/Stpurge iscisi olmak Uzere toplam calisan
sayis1 139 kisidir.14 Adet Sikistirmall Kamyon, 8 Adet Roémorklu Traktor, 2 Adet Motosiklet, 3
Adet Vakumlu Yol SUpUrme Aracl, 2 Adet Traktdr Yol SUpUlrme Aracl, 3 adet Cop Taksi, 1
Adet Transit Arac, 1 Adet Yol Sulama Araci ile ilcemiz halkina temiz ve kaliteli bir cevre icin
hizmet verilmektedir.

No' TEKNIK GZELLIKLERI ADET KAPASITE
1 Hidrolik Sikistirmali Coép Kamyonu 7 Adet 15+1 m?
2 Hidrolik Sikistirmali Cép Kamyonu 7 Adet 8+1m?
3 Cop Taksi 3 Adet Im?
4 SUplrge Kamyonu 3 Adet 7 m*-4 m?
5 Transit 1 Adet -
6 Damperli Traktdr 7 Adet 8 m?
7 Stupurge Traktor 2 Adet 8 m?
8 Motorsiklet 2 Adet -
9 Sulama Tankeri 1 Adet Im?

Toplam 33 Adet

2- ORGUT YAPISI
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUudurlaga; Mudur, Sézlesmeli Personel, Memur, Kadrolu isci ve
isci olmak Uzere 6rglt yapisi 128 kisidir. Orgiit yapisi asagidaki tabloda oldugu gibidir.

iklim Degisikligi Ve

Sifir Atik Midirliigii

Memur ve Belediye ve
Teknik Personel Sirket iscileri

Cavuslar
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Il MeEMUR

[l xAproLU isci

3-BiLGi VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI BASILI KAYNAKLAR: (MEVZUATLAR)
« 25406 Sayili Hafriyat Topradi, insaat ve Yikinti Atiklarinin KontrolU Yénetmeligi
* 25699 Saylli Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin KontrolU Yonetmeligi
» 27277 Sayili Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi Kontrol( Yonetmelidi
¢ 29314 Sayili Atik Yonetimi Yonetmeligi
* 25687 Sayili Su Kirliligi KontrolU Yonetmeligi
* 25755 Sayil Tehlikeli Atiklarin KontrolU Yonetmeligi
* 26357 Sayil Omrint Tamamlamis Lastiklerin KontrolU Yénetmeligi
» 28784 Sayili Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi
* 27092 Sayili Kimyasallarin Envanteri ve Kontroll Hakkinda Yonetmelik
* 1593 Sayilt Umumi Hifzissihha Kanunu
» 4734 Sayill Kamu ihale Kanunu ve Tebligleri
* 5393 Sayili Belediye Kanunu ve ilgili ydnetmeligi,
* 27061Sayili Cevre Denetim Yonetmeligi
» 2872 Sayili Cevre Kanunu
* 5326 Sayili Kabahatler Kanunu
* 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
* 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Ve Kontrol Kanunu
* 4708 Savyili Yapi Denetim Kanunu
* 4735 Sayil S6zlesme Kanunu
* 26562 Sayili Ambalaj Atiklarinin Kontroll Yonetmeligi
« 27601 Sayili Cevresel GUrultinin Degerlendiriimesi Ve Yonetimi Yonetmeligi
» 25791 Sayil Bitkisel Atik Yaglarin Kontroll Yonetmeligi
* 25569 Sayili Atik Pil Ve AkUmuUlatérlerin KontrolU Yonetmeligi
* 26952 Sayili Atik Yaglarin (Motor Vb.) Kontrolt Yonetmeligi
« 26927 Sayili Atik Yonetimi Genel Esaslarina iliskin Yonetmelik
» 27533 Sayili Atiklarin DUzenli Depolanmasina Dair Yonetmelik
+ 27721 Sayil Atiklarin Yakilmasina iliskin Yéonetmelik
* 26047 Sayili Kentsel Atik Su Aritimi Yonetmeligi
» 24130 Sayili Baz istasyonlarinin Kurulusu Yonetmeligi
* 26407 Sayil Tasinir Mal Yénetmeligdi
* 6245 Sayili Harcirah Kanunu Ve Tebligler
» 26614 Sayili Mahalliidareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi
» 25658 Sayili Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkindaki Yonetmelik
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4.SUNULAN HiZMETLER

Cevre Denetimi
llce sinirlarimiz icerisinde Cevre Yénetim Sistemi mantiginda her tirli cevresel kirlilikle ilgili
2872 sayili Cevre Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili
kanun ve ydnetmeliklere gdre denetim ve uygulama faaliyetlerini sGrdUren birimdir.

e Sikayetler cercevesinde denetimler yapmak ve yasal mevzuat cercevesinde geredini
yapmak.

e Sikayetlere istinaden cevresel gurultl ile ilgili yasal mevzuat cercevesinde geregini
yapmak.

« [syerlerinden talep edilen belge ve raporlari dederlendirmek.

a) Goriinti Kirliligi Kontrolii

llcemiz sinirlari icerisinde konulan her tarld reklam, ilan, tanitim, ilce sinirlari icerisine
birakilan her tarlG dékuntld ve benzerlerinin yol acabilecedi goéruntld kirliligi ortadan
kaldirilarak, kent estetigine katkida bulunmayi, reklam asma ve ticari tabela kullanimini
dizenlemek. Bu isleri yapan gercek veya tlzel kisilerle, kamu kurum ve kuruluslarinin
uymak zorunda bulunduklari esaslar dogrultusunda gerekli denetimleri yapmak.
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b) Hava Kirliligi Kontrolii

llcemiz sinirlariicerisinde; her tirli faaliyet sonucu atmosfere yayilan is, duman, toz, gaz ve
buhar halindeki emisyonlari kontrol altina almak; hava kirlenmeleri sebebiyle cevrede
ortaya cikan umuma ve komsuluk mUnasebetlerine &nemli zararlar veren olumsuz etkileri
gidermek ve bu etkilerin ortadan kaldirilmasina yonelik gerekli kontrolleri yapar.
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c) Cevresel Giiriiltii Kontroli

1. Cevresel glriltiye maruz kalinmasi sonucu kisilerin huzur ve sikdnunun, beden ve ruh
sagliginin bozulmamasiicin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak amaciyla; isletme, tesis,
isyerleri, santiye alanlari ile rekreasyon ve
edlence yerlerinin denetimlerini yapmak
2Yapilan denetimler ve idari yaptirimlar
hakkinda Cevre ve Sehircilik il Mudarlagine
belirli periyotlarla bilgi verilmekledir.

d) Ambalaj Atiklar1 Yonetimi

Alasehir Belediyesi Ambalaj Atiklari Yéonetim Plani dogrultusunda belirlenen programa
uygun olarak Ambalaj Atiklarinin kaynagdinda ayri toplanmasini saglar. Ambalaj Atiklari
Ayristirma ve Transfer istasyonunun verimli sekilde isletilmesi icin gerekli denetimleri
yaptirir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi ile gerekli yazismalarin yapilmasini saglar. Alasehir
Belediyesi sinirlarinda “Bilinclendirme
Egitimleri” ve “Ambalaj Atiklarinin Kaynaktan
Ayristirilmasi” projesi uygulamak.

Alasehir Belediyesi sinirlarinda (okullar,
meskenler, kamu kurum kuruluslari, satis
noktalari, fabrikalar vb.) ambalaj atiklarinin
(kagit, karton, cam, plastik, vb.) kaynaktan ayri
toplanmasini saglanip projenin tim sinirlara

yvayilmasi icin gerekli calismalar yapilip
onlemler almak.

Alasehir Belediyesi sinirlari icerisinde bulunan okullara, mahallelere ve halka ambalaj
atiklarinin kaynaktan ayristirilmasi hakkinda egitimler verilmektedir. Bu egitimleri Atik
Toplama biriminin de destegi alinarak Temizlik isleri adi altinda kampanyalar seklinde
veya 6zel olarak dizenlemek.

Ambalaj atiklarinin toplanmasticin Cevre ve Sehircilik Bakanliginda lisans ya da gecicilisans
almis geri donlUstm Srmasi ile protokol yapilarak atiklarin tekrar ekonomiye kazandirilmasi
saglamak.

GIDA
KAPLARI

PET

SISELER
i PLASTIK
, 1 GERI DONUSTORULEBILIR

PLASTIK
EVESYALARI  |E2EN  PAKETLERI
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5-SUNULAN HiZMETLER
e Alasehir sinirlariicinde aciga cikan kati atiklarin cevre ve saglik kosullarina uygun olarak 87
mahallede copler programli bir sekilde toplatilmaktadir.
e Vatandaslar tarafindan zamansiz cikarilan iri kati atiklar (koltuk, cekyat, tahtalar v.b),
dereler,bos arsa vealanlar temizlenip klcUk caplicopler kaldirilmaktadir.
« [lIcemizin céplerini toplayip cép depolama alanina naklini saglamak,
* [Icemizin cadde ve sokaklarini stpUrmek ve temiz tutmak,
« {lcemizin ihtiyaci olan uygun noktalara ¢cép konteynerleri ve ¢cép varilleri koymak,
* Cop Konteynirlarinin dezenfekte islemlerini yapmak,
* [Icemizde muhtelif alanlarda bulunan ¢cép evleri bosaltilarak, temizligi yapilmaktadir.
* Hizmetin kalitesini yUkseltmek,
* Halkimiza temiz ve ferah bir ortam sunmak,
e llcemizin ¢édpligunun ilaclatilmasini, yaz aylarinda sUrekli ilaclanip kokudan ve
haserelerden korunmasi saglamak,
* [lIcemiz merkez ve diger mahallelerimizde belirli giinlerde kurulan semt Pazar Yerlerinin
temizlik ve yikama islemlerini gerceklestirmek.
e Camilerin ve umumi tuvaletlerin periyodik olarak temizliklerini yapmak.
* 5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve yonetmeliklerin
verdigi yetkiler, Cevre ve Sehircilik Bakanlidy, ilgili Bakanliklar ve Valilik Talimatlari, Belediye
Meclis ve Encimen Kararlari dogrultusunda gérev yapmak.
e Cevre Koruma ve KontrolU ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken tedbirler
konusunda ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gbrevleri; kanuni yetkileri
kullanmayaiiliskinis ve islemleri ytritmek.
« ilgili ydnetmelik ve mevzuatlar kapsaminda kirlilige neden olanlar hakkinda yasal islemleri
yUratmek.
* Cevre konularina iliskin yerel ve ulusal basini takip ederek ilgili haber ve yayimlari
incelemek ve arsivlemek.
e Yasal mevzuat cercevesinde olusturulan komisyonlarda gorev alarak is ve islemleri
yUratmek.
e Calisma konularinailiskin proje ve 6neri gelistirmek, uygulamak.
* Birime ulasan her tUrll vatandas talep ve sikayetleriyleilgiliis ve islemleri ylritmek.
e Hizmeticiegitim almak ve uygulamak.
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Evsel Atiklarin Toplanmasi Programli
ilcemiz Cadde ve Sokaklarin Stpurilip, Temizlenmesi Programli
Pazar Yerlerinin Temizlenmesi ve Yikanmasi 156 GUn
Cop Deponi Alaninin ilaclanmasi Haftada 2 GUn
Cop Konteyner Alimi 800 Lt (Hibe) 83adet
Cop Konteyner Alimi 400 Lt (Hibe) 17 Adet
Cop Konteyner Alimi 240 Lt (Hibe) 33 Adet
Konteyner Teker Alimi1 (160x45 ) 250
Konteyner Teker Alimi (150x45 ) 150
Coép Varili Alimi 200 It (Hibe) 780 Adet
Okullarin ve Resmi Dairelerin Coplerinin Toplanmasi Her GUn

6- AMAC VE HEDEFLER

A-idarenin Amag¢ ve Hedefleri

Gelisen ve hizla daha cok kirlenen diinyamizda ¢cevrenin korunmasinin dnemi her gecen gin
artmaktadir. Bu amacla dinyamizin gelecege daha umutla bakabilmesi icin Cevre ve
Sehircilik Bakanligi tarafindan strekli glincellenen kanun ve ydnetmelikleri takip edilerek

gerekli calismalari yapmaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

* Cevrenin kirlenmesinin dnlenmesi

* Yasanilabilir cevrenin olusturulmasi

+ insan ve cevre sagligini koruma odakli hizmet anlayisi,
e Hizmetlerin etkin ve cagdas sistemlerle yuritilmesi,

» Katilimci ve cogulcu bir idare anlayisi,

» Seffaflik, aciklik ve hesap verilebilirlik,

7- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

2023 yil icerisinde iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdurligimizin Net Bitce Odenedi
Toplami 47.250.000,00-TL. olup, BUtceden Mal-is-Hizmet Alimlari icin 45.917.125,38-TL.si
(%97.18) bdenek gerceklestirilmistir.
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Stratejik Hedef: Cevre Saghgdini Korumak

Performans Hedefi: Acik- Kapali Alan, Cop Konteyniri, Pazar yeri vs. gibi yerlerin temizliginin programli ve
etkili temizliginin yapilmasi

Performans Hedefi 1.1.1:

NO FAALIYETLER PERFORMANS 2023 GERCEKLESME SONUC

GOSTERGESI YILI DURUMU DEGERLENDIRME

Meydan, Cadde ve

Memnuniyet Calisma Calisma Hedef %100
1 Sokaklarin Orani Gergeklestirilmesi Gergeklestirilmesi gergeklesmistir.
SUpurdlmesi ’
Coplerin toplanmasi,
tasinmasi ve Memnuniyet Calisma Calisma Hedef %100
2 konteynerlerin Orani Gergeklestirilmesi Gergeklestirilmesi gergeklesmistir.
temizlenmesi
Pazar Kurulmasi
sonrasi Memnuniyet Calisma Calisma Hedef %100
3 Pazar yerlerinin Orani Gergeklestirilmesi Gergeklestirilmesi gerceklesmistir.
temizlenmesi
Kurban Bayrami
stirecinde etkin bir Memnuniyet Calisma Calisma Hedef %100
4 dezenfeksiyon Orani Gergeklestirilmesi Gergeklestirilmesi gerceklesmistir.

¢alismasi yapilmasi

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
6360 Sayili “On Uc ilde Buyiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve
Kanun HUkmUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile gorev yetki
alanimiz 1 Nisan 2014 tarihi itibari ile Alasehir Merkez 15 Mahalleye tuzel kisiligi kaldirilan 6
belde ve 66 kdyle birlikte toplamda 87 mahallede calismalarimiz devam etmektedir.
Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili tim hizmetleri yapmak ve yaptirmak, 5216 sayili BlyUksehir Kanunu,
5393 sayili Belediye Kanununa gore belediyelerin gdrev ve yetkilerindendir.
2872 Sayil Cevre Kanunu ve bu kanuna dayanilarak cikarilan yénetmelikler Belediyelere
insan ve cevre saghgi acisindan énemli gérev ve yukimlUlikler vermistir.
llcemiz genelinden kati atik transfer istasyonuna giinlik yaklasik 115 ton evsel nitelikli kati
atik Belediyemiz Temizlik isleri personel ve araclari ile toplanip goétlrilmektedir.
Belediyemize bagl temizlik isleri personelleri ve kendi ara¢c Slomuz ile ¢6p toplama ve
temizleme hizmeti verilmeye devam edilmektedir. Hizmet alimi yolu ile cadde ve
sokaklardaki evsel nitelikli kati atiklarin sGpUrtlmesi, atiklarin toplanmasi ve tasinmasi isi

icin 139 isci ve 33 adet arac calismaktadir.
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llcemiz micavir alani icinde yer alan dar sokaklar, park bahce, yesil alanlar ve 6360 Sayili
yvasa ile tlzel kisiligi kaldirilan 6 belde ve 66 kdyUn ¢dp toplamasinda kullaniimak tzere 780
adet hibe olarak ¢&p varili alimi yapilmis ve dagitimi saglanmistir.

llcemiz merkez cadde, sokaklar ve 6360 Sayili “On Uc ilde BUyUksehir Belediyesi Ve Yirmi
Alti ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve Kanun HikmuUnde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun” ile tlzel kisiligi kaldirilan 6 beldede ¢dp toplamada kullaniimak
Uzere hibe olarak,780 adet ( 200 Lt. )¢dp varili ve Toplam 133 adet sicak daldirma galvanizli
cOp konteynerleri, Konteynerlerin bakim, onarim ve tamirati icin toplamda 400 adet teker
takimialimi ve dagitimi yapilmistir.
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llcemiz genelinde muhtelif alanlarda bulunan bos arsalarin, belirlenen program dahilinde
temizlik goéruntuleri

CoOp Taksi hizmetimiz ile yogunluk yasanan noktalarda ki cOplerin sik sik bosaltimin
yvapildigigérintiler.
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llcemizin muhtelif caddelerdeki kaldirimlarda ,parklarda ve yesil alanlarda adac budama,
ot ve ¢cim bicme calismalarindan kaynaklanan atiklarin, ayrica yerlere dékulen dallarin ve
yapraklarin temizligi yapilmistir.

'. e r.

TR 1.._4..' r - i
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llcemizin Mahalle ,Cadde ve Sokaklarinda ihtiyac olan noktalara ¢co6p varilleri ve
konteynerleri yerlestirildi.
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llcemiz genelinde bulunan fabrikalarin isletmelerin temizligi ekiplerimiz tarafindan dtzenli
sekilde yapilmistir.

llcemiz genelinde bulunan Camilerin diizenli temizleme ve yikama islemleri yapiimis olup
gorintuleriasagida verilmistir.
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A-Geri Dénilisiim Calismalarimiz

1.Cevre temizligi ve geri donlisime blUylk énem veren Alasehir Belediyesi, bu énem
dogrultusunda ilce merkezinde 2016-2017-2018-2019 - 2020 ve 2023 yilinda 17 farkli
noktaya olmak tzere toplamda 47 adet Cam Sise Kumbaralari yerlestirdi. iklim Degisikligi
ve Sifir Atik Mldurlagu tarafindan yerlestirilen kumbaralar 800 vel200 litrelik kapasiteye
sahiptir.2023 yilinda halkin istedi dogrultusunda cam kumbaralarin yerleri dedistirilmis ve
talepte bulunan Okul, Cami ve Eglence Yerleri yakinlarina cam kumbaralar konulmustur
ayrica 36 adet tekstil kumbarasi yogunlugun oldugu alanlara birakilmistir.

Kagit ve karton ambalajlari, kaynadinda ayri toplanmasiicin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu
cercevesinde acik ihale yapilmis olup Cevre ve Sehircilik Bakanligindan yetkilendirilmis
kurulus olan Bicakcl Geri D6nUsim A.S uhdesinde kalmistir. S6z konusu Srma ile 3 yillik
Ambalaj Atigl Toplama Sézlesmesi imzalanmistir ve sézlesmesi devam etmektedir. Ayrica
yogunluk olmamasindan dolayi cam atiklari 3-4 ayda bir alinmaktadir. 2023 vili icerisinde
toplanarak belgelendirilen Kagit ve karton ambalaj miktari 525,00 Kg’'dir.Toplanan cam
atigi miktariise 8.840 Kg’dir.

ATIK PIL GERI DONUSOM CEVRIMI
Tagemm

YANGIN TUPLERI BAKIMLARI: Yanginla micadele ve ani midahale ¢cézim yollari amaciyla
belediyemiz ana hizmet binasi ve blnyesinde bulunan araclar,santiye alanlari olmak Uzere

yangin tlUplerinin gecerli sUrede yapilmis olan kontrolleri yerinde ve guUninde
mUdarligumuizce takip edilmektedir.
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ATIK YAGLARIN TOPLANMASI
3. Su ve toprak kirliliginin 6nlenmesi amaciyla “Bitkisel Atik Yaglarin Kontrol( Yonetmeligi”
cercevesinde Belediyemiz 650.00 kg bitkisel atik yag toplamistir. ilce genelinde bitkisel atik
yvag Ureten tUm isyerlerine denetim yapilmis olup, atik yaglari ayri biriktirerek lisansh
Srmaya vermeleri konusunda bilgilendirme yapilmistir.
Ayrica Mahalle sakinleri tarafindan biriktirilen bitkisel atik vyaglar Temizlik isleri
santiyesinde depolanmaktadir.

654 42 79 =
- Atik
: e, Topluyoruz
1litre hitkisel ' {-:r "':f‘a - g "oz,

Auk Yag T

Hazirlaniyoruz

1SINIF ATIK GETIRME MERKEZi
31.12.2014 Tarih ve 29222 sayili resmi gazetede yayimlanan Atik Getirme Merkezi tebliginde
belirtilen 1. sinif Atik Getirme Merkezi yapimi gerceklestirilmis olup ilgili mercilerce
kontrolleri yapilmistir. Vatandaslarimizin aktif sekilde kullanimina devam etmektedir.
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4.“Ambalaj Atiklarinin KontrolG Yonetmeligi”
' & kapsaminda ilcemizde ambalaj atiklari lisansl
i Srma tarafindan kaynaginda ayri toplanarak

Ambalaj Atiklanman Kentroli
Yanetmedifi” Resmi Gazete'de

st e T B geri donUsimuU saptanmaktadir. 2023yilinda
i paersribn L "
wwmﬁ.‘ﬂ?ma-%ﬂ'“‘“ J? 525,00 Kg. ambalaj atid1 toplanarak geri

dénlstime kazandiriimistir.

Faaliyetlerimiz ve performanslarimizin genel degerlendirmesi asagidaki tabloda verilmistir.

Stratejik Hedef: Kentsel Gelisim

Performans Hedeffi: Cevresel Kirliligi 6nlemek ve kirlilik olusturan maddeleri geri dénlUstime uygun olarak kazandirmak.

; PERFORMANS 2023 GERCEKLESME SONUC
) [o] FAALIYETLER = : < .
GOSTERGESI YILI DURUMU DEGERLENDIRME
Ambalaj Atiklarinin
1 Kaynaginda Ayri Toplanmasi Toplanan 1 K 7 K Hedef %70
Icin Kumbaralar Dagitmak Ambalaj Atiklari 000,000 Kg 00,000 Kg gerceklesmistir.
ve Toplamak
Bitkisel Atik
Yaglarin Kaynaginda Toplanan Bitkisel 1000 Kg 650 Kg Hedef %65
2 Ayri Ayristirma Atk Yag Miktari gerceklesmistir.
Yaparak Toplanmasi
Atik Pil Ve
AkUmulatorlerin Ayri Atik Pil Miktari 1000 K 200 K Hedef %20
3 Toplanarak Lisansli 9 9 gerceklesmistir.
Firmalarca Bertaraf Ettirmek
Cam Atiklarin Kaynaginda
Ayri Toplanmasi icin Toplanan Hedef %88,4
4 Kumbaralar Dagitmak Cam Atiklari 10000Kg 8840Kg gerceklesmistir.

ve Toplamak

5.EVSEL KATI ATIK TRANSFER iSTASYONU

Evsel Kati Atiklarin trenle tasinmasi projesi
kapsaminda Alasehir ilcesi Killik Mahallesi’nde
tren istasyonu yapim calismalarinin tamamlan-
maslyla beraber Belediyemizin blz santiyesi
olarak bilenen alanimiza Evsel Kati Atik
Transfer istasyonu tesisi yapimi tamam-
l[anmistir. Manisa’da doganin ve c¢evrenin
korunmasi amaciyla hayata gecirilen evsel kati
atiklarin trenle tasinmasi projesinin ilcemizde

calismalari tamamlanmistir. Evlerden toplanan
katr atiklar, kati atik transfer istasyonlarinda konteynerlere yUklenip, tirlarla ilk etapta Killik
transfer istasyonuna tasinacak. Burada trene yuUklendikten sonra Muradiye’de yapilan
istasyona gelecek. Muradiye’de tirlarla birlikte Uzunburun Kati Atik Bertaraf ve DUlzenli
Depolama Tesisi’ne tasinarak, kati atiklarin bertaraf edilmesi saglanacak. Evsel kati atiklarin
trenle tasinmasi ile hem yakit tasarrufu saglanacak, hem de karbon salinimi azaldidi icin
cevreye katki saglamaya devam etmektedir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Madirligince gUriltd, gdrintl ve hava kirliligi basta olmak
Uzere cesitli cevre kirlilikleri denetimleri periyodik olarak yapilmakta olup, konu ile ilgili
olarak gelen s6zll ve yazil sikayetler teknik personel tarafindan degerlendirilmistir. TiUm
sikayetler 2872 sayili Cevre Kanununa gore degerlendirilerek eksiklikler tespit edilip, ilgili
yerlere bildirilerek geredi yapilmistir.

1-ATIK ILAG KUTULARI
iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdUurluga olarak il Sifir Atik Ydnetim Planinda belirtilen
yerlerde atik ilaglarin biriktirilmesi icin atik ilac toplama noktasinin olusturulmasi ve
ydnetiminin saglanmasi adina ilcemizde belirledigimiz eczanelere atik ilac toplama kutulari
verilmis olup, atik ilac toplama kutularinin tarafimizca kontrolleri yapilip 2023 yili icerisinde
koordineli olarak toplanmaktadir.

e

—

2- COP TOPLAMA CALISMALARIMIZ
Alasehir Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudurlagu olarak ilce genelinde mahalle,
cadde ve sokaklarda uygun noktalara konuslandirmis oldugumuz yer Ustd cdép
konteynerleri ve ¢cOp varilleri ile evsel nitelikli kati atiklar toplanmakta olup, ¢dp araclarimiz
kesintisiz 24 saat ring halinde calismaktadir. iicemiz genelinde 2023 yilinda yaklasik olarak
15 ton/gln c¢6p toplanip bertarafi icin Kati Atik Transfer istasyonunu tesisimize
goturilmektedir. Ayrica kapali alanlar (cO6p ev, harabe evler vb.)dere yataklari ve
kullanilmayan arsalarda biriken c¢dpler vb. atiklar alinip, alanin yikama ve temizligi
yapilmaktadir.
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3-SUPURME CALISMALARIMIZ
SUpUrmeislemlerimiz; 2023 yilinda stpUlrme iscisi ve 3 adet vakumlu yol sGplrme araci ve 2
adet traktodr arkasi yol sUplrme makinesi ile yapilmis olup, hafta tatili, resmi ve dini
bayramlar dahil haftanin her ginG tim cadde ve sokaklar sGpUrdlmuUstir. Stplrme
esnasinda cadde ve sokaklarin her iki tarafindaki yaya kaldirimlari Ustl ve dipleri
temizlenerek sUprintl, ¢dp vb. atiklar ile bordlr kenarlarinda biriken camurlar
temizlenmektedir.
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4-YIKAMA CALISMALARIMIZ
llcemiz genelinde semt pazari kurulan bdélgelerde, Pazar alani ¢dplerinin alinmasindan
sonra cadde ve sokaklar yikanarak temizlenmektedir. Pazar yerlerinde kokuya sebebiyet
veren (balikel, peynirci, tostcu vs.) yerler deterjanli su ve agir kir séklcU su ile yikanip ayrica

dezenfekte edilmektedir.
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USTUNLUKLER
* Belediyenin temizlik hizmetleriile ilgili vatandasin algisinin olumlu olmasi
* Vatandas sikayet ve taleplerine hizli cevap verilebilmesi
* Sokak temizligi konusunda etkili bir denetim mekanizmasinin olmasi
« [Icedeki planli alanlarin oraninin yiksek olmasi
e Plan ve kadastral paftalarin ve ilgili dosyalarin elektronik arsivde muhafaza edilmesi ve
istenildiginde kolayca ilgili dosyaya ulasilabilmesi
» Kent bilgi sisteminin olmasi
 imar dosyalarinin saklandigiimar arsivinin yeterli teknik 6zellikte olmasi
* Belediye catisi altinda kurulan cogra$S bilgi sistemi ile kurum ici ve kurum disi imar verileri
arasinda entegrasyonun saglanmasi
* Planlama ve imar calismalarinda modern donanim ve teknolojilerin kullaniimasi
e BordUr-tretuvar calismalarinin engelli vatandaslarin kullanimina uygun olarak yapilmasi
e Olumsuz hava kosullari ile mlcadele calismalarinin bir program dahilinde ilgili kurumlarla
isbirligiicinde yuratullyor olmasi
» Vatandas sikayet ve taleplerine hizli cevap verilebilmesi
*Yilin her déneminde ve her yasa uygun sportif etkinliklerin dizenlenmesi
* Yizme havuzuyla vatandasin bu konudaki beklentisinin karsilanmis olmasi
* Spor hizmetlerimizden faydalanan vatandaslarin memnuniyetinin yiksek olmasi
» Alasehir Belediye Spor
« [Icedeki spor kulUplerinin desteklenmesi
* Spor tesisleri konusunda yeterli olmasa daiyi bir seviyede olunmasi
* Her yas grubuna hitap eden faaliyet portféylne sahip olunmasi
 Sosyal medya ile beraber kiltlrel hizmetlere iliskin duyurularin daha cok kisiye
ulasabilmesi
* Ulusal dUzeyde kultUrel organizasyonlarin yapiliyor olmasi
e KUltUrel etkinlik video ve fotograf arsivinin bulunmasi
* Geleneksel hale gelen ulusal dizeyde yarismalar diizenlenmesi
* Her yil farkh kategorilerde &zel programlar icra edilmesi
* Yardimlarin aile temelli olarak yapilmasi
» Kadin ve Aile Hizmetleri MUdUrligU’nln dezavantajli kesimlere yonelik faaliyet cesitliligi
* Evde bakim gerektiren yardima muhtac ailelerin intiyaclarinin karsilanmasi
* Bakima muhtac yasli vatandaslarimiza ydnelik kisisel bakim, ev temizligi hizmeti ile sosyal
aktiviteler dGzenlenmesi
» Sosyal destek hizmetleri kapsaminda ayrilan bltce dlzeyinin optimum seviyede olmasi
» Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporunun sistematik bir sekilde takip
edilmesi
e Bltce uygulama sonuclarinin dizenli bir sekilde takibinin yapilmasi
* Vatandaslarin vergi 6demelerini e-belediye uygulamalari Gzerinden yapabilmesi
e Tahakkuk / tahsilat oraninin yiksek olmasi
* Personel 6zlUk islemlerinin dUzenli olarak takip edilmesi ve gerekli bilgilendirmelerin
yapilmasi
* TUm birimlerde gdrev tanimlari ve is strecleri calismasinin tamamlanmis olmasi
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» Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) ile e-imza, mobil imza sistemlerinin kurulmus
olmasi

 Fiziki arsivin dlzenli olarak takibinin yapilmasi

* E-belediye uygulamalariyla kaynak intiyacinin ve blrokratik islemlerin azalmasi

* Hizmet Uretiminde ve sunumunda teknolojik imkanlarin kullanilmasi

* Kullanilan merkezi yazilim sayesinde daha fazla birime daha zengin modul ve mentulerle
hizmet sunulabilmesi

* Halkimizin Sosyal Tesislerimizden memnuniyetinin iyi dizeyde olmasi

e Adli ve idari davalar ile belediyeyiilgilendiren tUm mevzuatlarin bir yazilim Gzerinden takip
edilmesi ve koordinasyonun saglanmasi

e Hukuk birimi calisanlarinin alaninda tecrtbeli ve uzman olmasi

* COzUm ve cadrimerkezleriile vatandas talep- sikayetlerinin takibinin yapiliyor olmasi

e Zabita hizmetlerinin ¢calismalarinin etkin bir sekilde organize edilmesi

e Zabita ekiplerinin arac, gerec, techizat ve diger ekipmanlar konusunda tam donanimli
olmasi

* Ruhsat verilenisyerlerinin periyodik olarak denetimlerinin yapilmasi

* iIcemizdeki tim pazaryerlerinin denetlenmesi ve vatandas talep-sikayetlerinin yerinde
alindigi Pazar Yeri Mobil C6zUm OSsinin hizmet vermesi

« [Icemizde sokak hayvanlariicin barinak bulunmasi

e Kurban satis ve kesim yerlerinin olusturulmasi ve denetlenmesi konusunda belediye
birimlerinin koordineli bir sekilde calismasi

* Mahalle parklarina ve uygun bos alanlara cok sayida Spor Aletleri, Cocuk Oyun Guruplari
konulmasi

* Mevcut parklarin bakim, onarim ve temizlik hizmetlerinin dtzenli bir sekilde yapilmasi

* Makine parkimizin gu¢li olmasi

* TUm arac ve is makinelerimizin, GPS tabanli Arac¢ Takip Sistemiile izlenmesi

« Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudarligu bakim onarim altyapisinin gicli olmasi ile
birlikte araclarin faal tutulma dizeyinin yliksek olmasi

* Belediye birimlerinin arac¢ taleplerinin karsilanma oraninin yiksek olmasi

e Mlzik Calismalari, Kurs faaliyetlerinin Alasehir Belediyesi'nin kendi uhdesinde ve 6z
kaynaklariyla yapiliyor olmasi

» Kurs saatlerinin calisan vatandaslara da hitap ediyor olmasi

» Kurs branslarininintiyaclara goére glincellenmesi

» Kurslarin miracaat/mezuniyet oraninin yiksek olmasi

» Gezici Kutlphane ve etkinlik aracinin bulunmasi
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ZAYIFLIKLAR
* Depremlerin ve afetlerin yaratabilecegdi olasi blyUk zararin vatandas tarafindan idrak
edilememesi
* Yeterli sayida otopark alani bulunmamasi
* Genclerin daha fazla vakit gecirdigi dijital ortamlarda saglikliiceriklerin yetersiz olmasi. Bu
konuda kamu kurumlarininicerik Gretmede yetersiz kalmasi
* ilcede herkese hitap edebilecek blyuklikte, yeterli donanima sahip ve merkezi konumda
bir kGltdr merkezinin olmamasi
* Yardim yapilmasina radmen, muhtac kisilerin durumlarinin kalici sekilde iyilestirilememesi
« Ozellikle sosyal ve kiltirel projeler alaninda yeterli miktarda hibe destegi alinamamasi
* Sit Alanlarindan dolayi yapilasmanin zorlasmasi
» Meslek 6rgutlerive STK’lar ile yUksek dlizeyde ortak projeler gelistiriiememesi
* Sokak hayvanlariileilgili vatandas beklentilerinin tam olarak karsilanamamasi
* Bisiklet ve yUrUyUs yolu alanlarinin yetersiz olmasi
e Bazi hizmet basliklarinda kaynaklarin sinirhligi sebebiyle vatandas taleplerinin yeterince
karsilanamamasi

DEGERLENDIRME

Hizmet alanlarimizda yapilan GstUnlUk ve zayifik degerlendirmeleri kurumumuzun dogru
kararlar alma ve dogru adimlar atma acisindan &dnem teskil etmektedir. ilgili alanlardaki
Ustinliklerimiz ve zayifliklarimiz 2020-2024 Stratejik Planimizda yer alan amacg¢ ve
hedeflerimize yon vermistir. Hedef kartlarindaki intiyaclar bolimUinde zayifliklarimizla ilgili
atilmasi gereken adimlar siralanmistir. Hedef kartinda belirtilen sorumlu birimler ihtiyaclar
bolimuinde yer alan eylemler ile ilgili calismalarini strdUrmektedir. Belirli dénemlerde
yapilan performans gerceklesme raporlariyla planlanan eylemler izlenmektedir. Yine
kurumsal kapasitemizin gelistirilmesine, kurum kaynaklarin etkili ve verimli kullaniimasina
yonelik eylemlere ic Kontrol Eylem Planimizda yer verilmistir.
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Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

I KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yéinetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde 2023 biltgesinin; kalkinma plamina,
yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazarlandigii ve uygulandifin, amag ve hedeflerin gergeklestirilmesi ve ilgili mevzuatla
dilzenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi igin biltge ile tahsis edilmis kaynaklarm,
planlanmig amaglar dogrultusunda ve ivi mali yinetim ilkelerine uygun olarak kullamidigim
beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sistemining idarenin gelir, gider, varlik ve yikamliliklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde yOnetilmesine, kanunlara ve difier diizenlemelere uygun
olarak faalivet gostermesine, her tlirlid mali karar ve islemlerde usulsiizlilk ve yolsuzlugun
tinlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamamnda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarn kitive kullanilmasinm ve israfimn @nlenmesine ve kayiplara kars
korunmasina iliskin yeterli ve makul gilivenceyi sagladigm bildiririm,

Bu gilvence, tst yiinetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yiinetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve defierlendirme raporlarma,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yiineticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarna
ve denetim raporlanna dayanmaktadir,

Bu raporda ver alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Alagehir - 26.02.2024
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yiineticisi olarak yetkim dahilinde:

l¢ kontrol sisteminin Mali Hizmetler Midiirltigti'nde olugturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi galismalarnnda gerekli koordinasyonun saglandifiing, egifim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faalivetierin mali yfnetim ve kontrol mevzuat ve difer mevzoata uygun olarak
virtitildigiing, kamu kaynaklanmm etkili, ekonomik ve verimli bir sckilde kullamimasim
temin etmek Gzere i¢ kontrol siireglerinin igletildiging, uygulama sonuglarmun izlendifind ve
gerekli tedbirlerin alinmass igin  disilnee ve dnerilerimin zamamnda {ist  yUneticiye
raporlandifim beyan ederim,

Mali kanunlarla ilgili diger meveuatin uygulanmas: konusunda tist yoneticive ve harcama
yetkililerine gerekli bilgiler sagladiinu ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “1I/A- Mali Bilgiler™ biliimiinde yer alan bilgilerin gllvenilir, tam ve

dogra oldufiunu teyit ederim. Alasehir 26.02.2024
%
C Ak

isa ERBAY
Mali Hizmetler Midiiri
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