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2018 YILI PERFORMANS PROGRAMI

UST YONETICi SUNUSU

Sevgili Alasehirliler;

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik
ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir.
Kamu mali yonetim sistemine dahil edilen temel
yontem ve araglardan biri de performans esasli
blatceleme  sistemidir.  Performans  esasli
bltceleme sisteminin  temel unsurlarini ise
stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporlari olusturmaktadir. Stratejik plan ve
performans  programlari  vasitasiyla kamu

idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin
kaynak ihtiyacglari arasinda baglanti kurulmakta;
s6z konusu belgelerde o6ngorilen hedeflere
iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlariyla
kamuoyuna agiklanmaktadir.

2018 Yili Performans Programinda yillik hedeflerimiz ve s6z konusu bu hedeflerimizi
gerceklestirmek Gzere belirlenen faaliyetler ile bunlar i¢in ihtiya¢ duyulan tahmini kaynak ihtiyaci
yer almaktadir. Ayrica performans hedeflerine ne derece ulasildigini 6lcmek, izlemek ve
degerlendirmek lGzere olusturulan gostergeler de yine bu programda bulunmaktadir.

Programi hazirlanirken Belediyemizin 2015-2019 Stratejik Planimizda yer alan amag ve
hedeflerden mali yil igin 6ncelikli olanlari se¢mis bulunmaktayiz. Bu ¢ercevede; Stratejik yonetim
anlayisimiz ile kaynaklarimizi etkin ve verimli bir sekilde planlayarak, belediyemizin performansa
dayali 2018 yil bitgesini de olusturduk. Ayrica 6niimuzdeki yil yapacagimiz faaliyetlerin butge ile
iliskisini ortaya koyarak mali saydamligi ve hesap verilebilirligi saglamayi da amaglamaktayiz.

2018 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gecen tim calisma arkadaslarima
tesekkulr eder, programin Alasehir’imize hayirli olmasini ve basariyla uygulanmasini dilerim.
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GENEL BILGILER

* Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

* Teskilat Yapisi

* Fiziksel Kaynaklar
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A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediye Kanunu'na Gére
Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari;
Madde 14.- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cograft ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor
orta ve yiksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleri ile
nifusu 100.000'in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri
acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
turlh arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglkla ilgili her tirli tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve
nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt igi ve yurt
disi miisabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenorlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim,
bir onceki yil genel bitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; biylksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler ig¢in binde on ikisini gecemez. Belediye hizmetleri,
vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir. 4562 sayili Organize
Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sakhdir. Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari
blinyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir
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Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;

Madde 1 5.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tarlt faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikkiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muiktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobUs, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem dahil her tirli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili butlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
1) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agcik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhht isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin

belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragl ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
.***+ depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerm
. :iT 'belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak. ALA
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini,
bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler {izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butlin isleri ylritmek.

r) Belediye miuicavir alan sinirlari icerisinde 5.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanhginca belirlenir. Ucreti yatiriimasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi
verilmis sayilir. Buyuksehir sinirlari igerisinde yer secim belgesi vermeye ve {cretini almaya buyuksehir
belediyeleri yetkilidir.

(I)bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
biyiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir. Belediye, (e), (f) ve
(g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve igisleri Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili
gecmemek Gzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67.
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir .

il sinirlani icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri
Bakanhginin onayi ile Gcretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da licretsiz olarak icme
ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dusiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug
islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig borgclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan dnce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal Gzerine uygulanir. On giin icinde yeterli mal
beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak veya kamu hizmetlerini
aksatacak sekilde yapilamaz.

o~ ';‘»,’ m
il A ALA
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B- TESKILAT YAPISI

5393 sayili Belediye Kanunu ve 6360 sayili Blylksehir Belediye Kanununa gore orgltlenen kurumumuzun
idari organlari, Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Encimenidir.

Kurumumuz orgiit yapisinin ¢alisma diizeni ve Harcama Yetkililerinin is ve islemlerini gerceklestirirken bagli
oldugu makamlar asagida goraldugi gibidir.

ENCUMENI

RDIIN

VIODURLUGU VIVDORLUGE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

W
BAHCELER
MUDURLUGU
HiZMETLER VE KONTROL
MUDURLUGU MUDURLUGU

W o '
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C-FiZiKSEL KAYNAKLAR

Alasehir Belediyesinin hizmet verdigi binalar; 1 adet genel hizmet binasi ( Cumhuriyet ve Demokrasi Meydani) ,
2 adet ek hizmet binasi, 1 adet Bagkanlik Konutu , 1 adet Zabita Karakolu seklindedir. Belediyemizin miilkiyetinde
bulunan tasinmazlar ( Arsa, arazi, bag, bahge vb.) ve tasitlar ( Binek arag, is makinesi, kamyon, vb.) ise adet
bazinda tabloda gosterilmistir.

FiZIKi KAYNAKLAR
TURU NIiTELIGi SAYI TOPLAM
HIZMET GENEL HiZMET BINASI 1
LT EK HiZMET BiNASI 2 A
ZABITA KARAKOLU 1
BASKANLIK
K%NUTU BASKANLIK KONUTU 1 1
. SPOR SALONU 1
SOSYAL TESIS SEHIR SINEMASI 1 2
ARSA ARSA 1925 1925
ARAZI ARAZI 120 120
D&%ﬁ?&‘;‘? DUKKAN+ KAT MULKIYETi 40 40
BAG 21
N BAHCE 29
DIGER ZEYTINLIK 10
TASINMAZLAR | pMiera 75
MEYDAN, PARK 7
YOL 23 331
GCESME ve MEYDAN 119
MESKEN ve LOJMAN 45
DEPO 2
BINEK ARAG (otomosit, MaaM ARACI, Pick-up) 33
KAMYON 10
TIR 2
AKARYAKIT TANKERI 2
TASITLAR !V"D'BU.S - 3 129
iS MAKINESI 34
COP KAMYONU 2
TRAKTOR 24
MOTOSIKLET 19

N ALA

16



2018 YILI PERFORMANS PROGRAMI

D-iINSAN KAYNAKLARI

Alasehir Belediyesi 2016 yili itibariyle Norm Kadro Yonetmeligine gore ihdas edilmis kadrolarinda
64 Memur, 70 kadrolu isci ve 11 Sozlesmeli personeli olmak lizere toplam 145 personel ile gérev
yapmaktadir. Belediye personelimiz kadrolara gére dagilimi % 44’ i Memur % 48’ i isci ve % 8'i

Sézlesmeli Personel seklindedir.

< Midiirlik Bazinda Personel Dagilimi

Alasehir Belediyesi Middrlik biinyesinde galisan personelimizin istihdam sekilleri ve istihdam
edilen personelin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

MUDURLUKLER MEMUR isci SOZLESMELI TOPLAM

OZEL KALEM
MUDURLUGU
YAZI ISLERI
MUDURLUGU
HUKUK ISLERI
MUDURLUGU
FEN ISLERI
MUDURLUGU
MALI
HIZIMETLER 10 16 - 26
MUDURLUGU
IMAR VE

SEHIRCILIK 9 5 3 17
MUDURLUGU
ZABITA
MUDURLUGU
CEVRE KORUMA
VE KONTROL 1 - 1 2
MUDURLUGU
TEMIZLIK
ISLERI - 6 - 6
MUDURLUGU
KULTUR VE
SOSYAL iSLER 3 2 - 5
MUDURLUGU
KIRSAL
HIZMETLER - - 3 3
MUDURLUGU
EMLAK VE
iSTIMLAK 2 - - 2
MUDURLUGU
MUHTARLIKLAR
MUDURLUGU
TOPLAM 64 70 11 145

5 2 - 7

4 1 - 5

- 1 3 4

8 30 1 39

21 7 - 28

1/
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< Personel Yas Dagilimi

Alasehir Belediyesi personelinin yas durumunu gosteren tablo asagida sunulmustur.

L SOZLESMELI
YAS MEMUR isci PERS(S)NEL TOPLAM

18-25 - - 2 2
26-35 19 3 5 27
36-45 19 32 1 52
46-55 25 34 3 61
56+ 1 1 - 2
TOPLAM 64 70 11 145

< Personel Ogrenim Durumu

Alasehir Belediyesi blinyesinde galisan personelimizin 6grenim durumuna ait bilgiler tablo halinde
asagida sunulmustur.

OGRENIM R SOZLESMELI
DURUMU SIERIDR I5¢1 PERS(S)NEL LyasL
ILKOKUL 2 22 - 24
ORTAOKUL 2 19 - 21
LiSE 21 23 44
ONLISANS 18 5 1 24
LiSANS 18 1 10 29
TOPLAM 64 70 11 145
< Yillara Gore Personel Sayisi
S SOZLESMELI
YILLAR MEMUR isci PERS(S)NEL TOPLAM
2013 79 94 - 173
2014 87 95 - 182
2015 77 81 2 160
2016 67 74 11 152
2017 64 70 11 145

'\é‘n‘ ALA
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% Personel Kadro Doluluk Durumu

KADRO MEMUR SOZLESMELI isci TOPLAM
DOLU 64 11 70 145
BOS 285 - 103 388
TOPLAM 348 11 173 532

% Cinsiyet Bazli Personel Dagilimi

CINSIYET MEMUR SOZLESMELI isci TOPLAM
KADIN 8 4 14 26
ERKEK 56 7 56 119

TOPLAM 64 11 70 145

£k AR
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TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

o Degisime slrekli olarak agik olmak ve yenilikleri siirekli uygulamak

e Kaynaklarimizi en iyi bicimde kullanarak hizmette verimliligi artirmak

e insan kaynaklarinda bilgi, beceri, yetenek unsurlarini dikkate alarak liyakate dayal bir
yonetim sergilemek

e Calisanlar arasinda kurumsal sahiplenmeyi artirmak ve kurum kiltlrinin olusmasini
saglamak

o Teknolojinin belediyemiz ile ilgili olan tiim imkanlarindan faydalanmaya ¢alismak

e Belediyemizi ve g¢alisanlarimizi stirekli gelistirmek

e Hizmet sunumunda vatandas oncelikli ve vatandas odakli olmak

e Kilturel farkhliklari dikkate alarak, kiltlrel potansiyelleri harekete gecirmek

o Kentli olma bilincini artirmaya yonelik aktiviteleri gergeklestirmek ve bu ydnde yapilan
aktiviteleri desteklemek

e Sosyal dayanisma ve sosyal birliktelikleri desteklemek

e (Cevreyi surekli korumak, cevre konusunda kurumsal ve toplumsal duyarhhg artirmak.

AMAC VE HEDEFLER
Misyonumuz

“Etkin ve verimli hizmeti gller yizle sunan, hemserilerini ortak Alasehir kimligi altinda birlestiren,
ilcesinde yasayan her birey, grup ve topluluga ayni yakinlkta olan, her tirli kosul ve ortamda
hemserilerini koruyan ve gururla temsil eden, hemserilerinin kiiltiirel zenginliklerini 6zglirce yasamalarinin
glivencesi olan ve gelismenin dncisi bir hizmet kadrosu olmak.” seklindedir.

Vizyonumuz

“Yasam kalitesini artiran, Potansiyelleri harekete geciren, Kentsel cevreyi iyilestiren ve siirdirilebilir
kentsel gelismenin anahtari olmak "tir.

Yonetim ilkelerimiz

e insan odakl olmak

e Katilimci yonetim

o Seffaflik ve hesap verilebilirlik

e  Esitlik ve adalet

e Sosyal ve kiilturel politikalar

e  Etkin kaynak yonetimi

e Saglikli ve slirdirilebilir kentlesme

o Gelisen teknolojiden azami 6lglide yararlanma

f éﬂ’ ALA

22



2018 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Alasehir Belediyesinin sahip oldugu vizyon, misyon ve ilkeleri ile giiclU, zayif, firsat ve tehdit(GZFT) analizi
dogrultusunda belirledigi, 6ngordiigu sure icinde varilmasini planladigi hedefleri 3 stratejik amag altinda
toplanmistir.

Stratejik Amag¢ 1: KENTSEL GELiSIiM

Alasehir’in yeterli kentsel donanima sahip, ulasilabilir, giivenli ve huzurlu bir yerlesim alanina
doénustirmek.

Alasehir, yapilanma yogunlugu yiksek olan bir ilce olup, ilgcenin belli bolgelerinde diizenli yapilasma
olmakla birlikte belli bélgelerinde diizensiz yapilasma mevcuttur. Ozellikle diizensiz yapilasmanin oldugu
bolgeler basta olmak lizere yapilacak kentsel donlisim ¢alismalariyla, bu bdlgelerin planlanmasinda,
altyapinin ¢agdas kentlerde rastlanilan saglamlikta ve ileri teknolojide; st yapinin ise yeni sehircilik
anlayisina uygun olarak herkesin bir yiirlyls mesafesinde tiim ihtiyaglarini karsilayabildigi, katihmci bir
modelle kendi kendini yonetebilen, egitim, kiltlir, saglk ve sosyal ihtiyaglari karsilanmis estetik degeri
yiksek kaliteli, bir yasam alani olusturulmasi amacglanmaktadir. Sit alani iginde kalan bolgelerimiz en biyik
sorun olarak 6ne ¢ikanlarimizdandir.

Kentsel gelisimin 6nemli bir yoni de mevcut sistemlerin giinin kosullarina ve ihtiyaglarina gore
yeniden dizenlenmesidir. Altyapi sorunlarinin  ¢ézilmesi, altyapinin  korunmasi, yesil alanlarin
olusturulmasi ve kentsel estetige yonelik projelerin hayata gegirilerek bu bdlgelerin de estetik degeri
yiksek, kaliteli bir yasam alanina donistirilmesi amaglanmaktadir.

Stratejik Amag¢ 2: KULTUREL GELISIiM

Alasehir’in ¢ok go¢ alan bolgelere yonelik kent kiltlri gelisimi temel stratejisinde; yerel kiltiirlerine
dayali, kuvvetli bir orgiitlenme agi olan kiltiirel dokuyu korumak ve bir Ust kent kimligine tasimak
bulunmaktadir. Yapilan arastirmalarda Alasehirli vatandaslarin bu kiltirel dokudan memnun olduklari ve
sosyal hayatlarinin 6nemli bir pargasi oldugu gorilmektedir. Bu kiltlriin mahallelerde olusmus olan yerel
sivil toplum kuruluglart (STK) araciligiyla, surdirilebilir insani gelisim icin temel bir islev gormesi,
stratejinin ana unsurudur. Bu STK’larin Alasehir Belediyesi ile ishirligi cercevesinde, egitim, meslek edinme,
meslek ve beceri kazandirma girisimini destekleme, kadin emegini degerlendirme, spor ve kiltlrel
aktiviteler, ¢evrenin korunmasi ve diizenlenmesi, belediye yonetimine katilma, mahallelerde glivenligin
saglanmasi, genclerin kotlu aliskanhklarindan arindiriimasi, aile bitinlGginin korunmasi ve tesvik
edilmesi, dar gelirlilere yardim, ozirlilerin yasamini kolaylastirma, ana ¢ocuk saghgi gibi konularda
projeleri hayata gecirmelerine olanak taninacaktir.

A ALA
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Stratejik Amag 3: KURUMSAL GELiSiM

Alasehir’ in vizyonunda Kurumsal Gelisim acisindan en 6nemli beklenti; iyi yonetim ilkelerinin hayata
gecirilmesi, teknik altyapinin tamamlanmasi ve kent bilgi sisteminin kurulmasi projesi bulunmaktadir.
Ylratulen tim bu c¢alismalari hem kaliteli insan kaynagl hem de teknoloji yardimiyla hayata gecirmek
amaclanmaktadir. Uluslararasi standartlarda projeleri Gretip, kurumsal iliskileri kuracak ve yonetebilecek
insan kaynagi ile projelere fon temini ve proje finansmani saglanacaktir. Teknoloji konunusunda ise salt
aragsal boyutta degil, belediyenin teknoloji kiltlirli olusturularak bu araglarin en etkin kullanimi ortaya
¢ikarilacaktir. Nitekim kullanilan yéntemler ve araglar ne denli miikemmel olursa olsun; bunlari kullanacak
kiltir olusturulmadig takdirde basari elde etmek mimkiin olmamaktadir. Yepyeni bir Alasehir igin
planlanan projerlede Biiyiiksehir Belediyesi, Merkezi Hiikiimet, Toplu Konut idaresi ve iiniversiteler ile siki
bir isbirligi kurularak, bu kurumlarin yol gostericil§inden yararlanilacaktir.

éir ALA
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Amag 1 KENTSEL GELISIM
Belediye Hizmet, Kiltlr, Sosyal Hizmet, Egitim, Saglik ve Spor Alanlarinda Gereksinim Duyulan Tesisleri
Hedef 1.1 | Yapmak, Mevcutlarin bakimi, onarimi ve tadilatlarini yapmak, Alt Yapiyi ¢cagdas kent kavramina uygun

olarak kentin fiziki kullanimina uygun hale getirmek

Performans | Belediye Hizmet, Klltlr, Sosyal Hizmet, Egitim, Saglik ve Spor Alanlarinda Gereksinim Duyulan Tesisleri

Hedefi Yapmak, Mevcutlarin bakimi, onarimi ve tadilatlarini yapmak, Alt Yapilyl cagdas kent kavramina uygun
1.1.1 olarak kentin fiziki kullanimina uygun hale getirmek

SORUMLU . C g

BiRIM FEN ISLERI MUDURLUGU

Performans Gostergeleri 2018
1 Tamamlanmasi Planlanan Alan Miktari( m?) 150.000
2 Tamamlanmasi Planlanan Alan Miktari( m?) 75.000
3 Projenin Tamamlanma Orani (%) 60
4 Basari Orani(%) 90
5 Projenin Tamamlanma Orani (%) 70
6 Tamamlanma Orani (%) 90
7 Tamamlanma Orani (%) 90
8 Projenin Tamamlanma Orani (%) 50
9 Basari Orani(%) 100
10 Basari Orani(%) 90
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler - -
Biitce Buitce Disi Toplam
1 Sathi Kaplama ve Sicak Asfalt Kaplama Calismalari Yapmak 3.000.000,00 - 3.000.000,00
) Mahalle Yollarinda Kilit Parke Désenmesi 800.000,00 - 800.000,00
3 Belediye Toplu Konut Projesini Hayata Gegirmek 33.000.000,00 - 33.000.000,00
Is Makinesi Alimi Yaparak Fen islerine iliskin faaliyetlere 400.000,00 i 400.000,00
4 hiz kazandirmak
< | Soguksu Mahallesi Carsi il Projesini Hayata Gegirmek 1.000.000,00 - 1.000.000,00
Ta§|nmazla.r|n .Baklm ve Onarimlarini 650.000,00 i 650.000,00
6 Gergeklestirmek(cami,okul vs..)
Tasit, Makine ve is Makinelerinin Bakim ve Onarimlarinin
Yapilmasi, Akaryakit ve Yag Alinmasi, isletme Ruhsati ve 5.000.000,00 - 5.000.000,00
7 Sigortalarinin Yaptiriimasi
M('avcut_ Otogarin oldugu yere Kapali Pazar Yeri Insa 5.500.000,00 5.500.000,00
8 Edilmesi
U.I.ud?rbent Akaryakit Istasyonunun Isletilmesini 300.000,00 ) 300.000,00
9 Surdurmek
Fen‘ Isleri 'Mudurlugu sorumlulugundaki Diger Gorevleri 2.700.000,00 ) 2.700.000,00
10 | Yerine Getirmek
Genel Toplam 52.350.000,00 0,00 | 52.350.000,00
N N Al A
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Amag 1 KENTSEL GELISIM
Cevre bilincini artiracak ve olumsuz gevresel etkileri en aza indirecek sekilde ¢evre koruma ve kontrol
Hedef 1.2 . .- -
faaliyetlerini gerceklestirmek
Performans Cevre bilincini artiracak ve olumsuz gevresel etkileri en aza indirecek sekilde ¢evre koruma ve kontrol
Hedefi 1.2.1 |faaliyetlerini gergeklestirmek
:?R'?:AMLU CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU, TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
Performans Gostergeleri 2018
1 Toplanan Ambalaj Atiklari /ton 12.000
2 Toplanan Bitkisel Atik Yag Miktar/ton 1
3 Atik Pil Miktari/ton 2
4 Omriinii Tamamlamis Lastik Miktari/ton 7
5 Basari Orani(%) 100
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitgce Disi Toplam
1 Ambalaj Atlklvarml Kaynagindan Ayri  Toplamasi lIgin 1.000,00 ) 1.000,00
Kumbaralar Dagitmak ve Toplamak
) Bitkisel Atik Yaglari Kaynaginda Ayri Ayristirma Yaparak 1.000,00 ) 1.000,00
Toplanmasi
3 A.tlk Pil ve Akumullatorlerm Ayri Toplanarak Lisansli 1.500,00 ) 1.000,00
Firmalarca Bertaraf Ettirmek
4 erunu Tamamlam.|§ Lastiklerin ~ Toplanarak Lisansh 1.500,00 ) 1.000,00
Firmalarca Bertaraf Ettirmek
5 Meydan, Cadde ve Sokaklarin S.upurulmesu C.oplerm 18.000.000,00 i 18.000.000,00
Toplanmasi, Taginmasi ve Konteynerlerin Temizlenmesi
Genel Toplam 18.005.000,00 0,00 | 18.005.000,00

€5, ALA
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Amag 1 KENTSEL GELISIM
imar Faaliyetlerine dair is siireglerini iyilestirmek, yapilarin giivenli ve kaliteli bir sekilde insa edilmesini
Hedef 1.3 y s
saglamak ve strekliligini takip etmek
:c::’f:;‘imans imar Faaliyetlerine dair is siireclerini iyilestirmek, yapilarin giivenli ve kaliteli bir sekilde insa edilmesini
1.3.1 saglamak ve surekliligini takip etmek
SORUMLU |. T g
BiRIM IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Performans Gostergeleri 2018
1 Tamamlanma Orani (%) 100
2 Tamamlanma Orani (%) 100
3 Tamamlanma Orani (%) 80
4 Tamamlanma Orani (%) 90
5 Tamamlanma Orani (%) 100
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler

Biitgce Biitge Disi Toplam

Kanun ve yonetmelik ¢cercevesinde halihazir yapimlari, imar
1 |planlari hazirliklarinda ve plan ve projelere bagli olarak ilgili 80.000,00 - 80.000,00
kurumlarla gérismeler ve baglantilarda bulunmak

Lisansh bilgisayar programlari kullanarak Plan ve proje
kontrollerini saglamak

ilcemiz 1. 2. ve 3. derece arkeolojik sit alani icerisinde kalan
3 | kisimlarin Koruma Amach imar Plani calismasinin devami ve 180.000,00 - 180.000,00
onayl agamasl

ilcemiz genelindeki Belediyemize ait tam ve hisseli
4 tasinmazlara ait imar plan tadilatlar, imar uygulamasi, 180.000,00 - 180.000,00
tevhit ve ifraz islemlerinin yapilmasi

40.000,00 40.000,00

imar ve Sehircilik Midurligiinin rutin fonksiyonlarini yerine

getirebilmesini saglamak 90.000,00 - 90.000,00

Genel Toplam 570.000,00 0,00 | 570.000,00

E*"T ) ALA
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Amac 1 KENTSEL GELISiM
Alasehirdeki mevcut parklarin bakim onarimini yapmak, agaclandirma ve peyzaj calismalarina etkinlik
Hedef 1.4
kazandirmak
:2jz;imans Alasehirdeki mevcut parklarin bakim onarimini yapmak, agaclandirma ve peyzaj ¢calismalarina etkinlik
1.41 kazandirmak
SORUMLU . s ey
BiRIM FEN ISLERI MUDURLUGU
Performans Gostergeleri 2018
1 Tamamlanma Orani (%) 90
2 Tamamlanma Orani (%) 90
3 Tamamlanma Orani (%) 100
4 Tamamlanma Orani (%) 90
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler — —
Biitce Biitge Disi Toplam
1 Park ve Bahgelerin Peyzaj Diizenlemesini Yapmak 1.300.000,00 - 1.300.000,00
5 Patk ve Yesil Alanlara Oyun Gurubu Yerlestiriimesini 150.000,00 i 150.000,00
Saglamak
Hizmet Alimi suretiyle Fen lsleri ve Park Bahge
3 | hizmetlerinde gérev yapacak personel teminini saglayarak| 11.500.000,00 - 11.500.000,00
s6z konusu hizmetlere kalite kazandirmak
4 | Tasinirlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 200.000,00 - 200.000,00
Genel Toplam 13.150.000,00 0,00 | 13.150.000,00

%IT ; ALA
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Amag 1 KENTSEL GELISIM
Hedef 1.5 Tarimsal ve hayvansal Uretimi destekleyici sistemler, her tirli makine, ekipman, arag, gereg ve
) imalatlarin gelistirilmesini ve kullaniminin yayginlasmasini saglamak

Performans Tarimsal ve hayvansal liretimi destekleyici sistemler, her tiirli makine, ekipman, arag, gerec ve
Hedefi 1.5.1 imalatlarin gelistirilmesini ve kullaniminin yayginlasmasini saglamak
SORUMLU KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU
BIRIM
Performans Gostergeleri 2018

1 Uygulama Sayisi 8

2 Uygulama Sayisi 5

. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler ” =
Butge Butge Disi Toplam

1 Tarimsal Sulama Deposu Yapilmasi 300.000,00 -| 300.000,00

? Tarimsal Sulama Sondaji Yapilmasi 450.000,00 -| 450.000,00
Genel Toplam 750.000,00 0,00| 750.000,00
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Amag 2 KULTUREL GELISIM
Kalturel ve sosyal etkinliklerle kentlilik bilinci olusturmak, vatandaslarin yasadigimiz ylzyilin
Hedef 2.1 | gelisen ihtiyacglarina cevap verebilecek bilgi ve becerileri kazanmasina katkida bulunmak, kiltdrel
ve sosyal acidan gelismelerini saglamak
Performans Kalturel ve sosyal etkinliklerle kentlilik bilinci olusturmak, vatandaslarin yasadigimiz ylzyilin
Hedefi gelisen ihtiyaclarina cevap verebilecek bilgi ve becerileri kazanmasina katkida bulunmak, kiltirel
2.1.1 ve sosyal acidan gelismelerini saglamak
SORUMLU | 631 T0R VE SOSYAL iSLER MUDURLUG(
BIRIM
Performans Gostergeleri 2018
1 Tamamlama orani % 100
2 Etkinlik sayisi 1
3 Etkinlik sayisi 1
4 Etkinlik sayisi
5 Etkinlik sayisi
6 Organizasyon sayisl 10
7 Gezdirilen kisi sayisi 400
8 Dagitilan Griin sayisi 50
9 Tamamlama orani % 100
10 Memnuniyet orani % 100
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL) ‘
Faaliyetler — —
Biitce Biitge Disi Toplam
Alasehir |n. Sesi Gazetesi dagitimini her ay dizenli olarak 50.000,00 i 50.000,00
1 gerceklestirmek
2 5 Eylul kurtulus giini etkinligi diizenlemek 150.000,00 - 150.000,00
3 Ahilik haftasi kutlamalari 10.000,00 - 10.000,00
4 Tiyatro gosterimi gergeklestirmek 15.000,00 - 15.000,00
5 Konser diizenlemek 250.000,00 - 250.000,00
6 Sokak iftar yemekleri gerceklestirmek 75.000,00 - 75.000,00
7 Kiltir gezileri dizenlemek 20.000,00 - 20.000,00
Engelli vatandaslarimiza tekerlekli sandalye temin 5.000,00 i 5.000,00
8 Etmek
anaze mer§5|mler|, misafir sporcular vb. hizmetlerde 75.000,00 i 75.000,00
9 yiyecek temin etmek
Ilge‘n'1|2|' d'ahav iyi tamtlml,'t('errTsm kiltiirel ve sosyal acidan 2.050.000,00 i 2.050.000,00
10 |gelisimini saglayacak gesitli hizmetler sunmak
Genel Toplam 2.700.000,00 0,00 | 2.700.000,00
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Amag 2 KULTUREL GELIiSiM
Hedef 2.2 Alasehir’de kamu dizenini ve huzuru saglamak
Performans
Hedefi Alasehir’de kamu dizenini ve huzuru saglamak
2.2.1
SORUMLU g
BiRIM ZABITA MUDURLUGU
Performans Gostergeleri 2018
1 Ruhsatlandirilan isyeri sayisi 450
2 Sikayet Sayisi 3500
3 Diizenlenen idari yaptirim ve karar tutanag sayisi 500
4 UKOME ( Ulasim ve Koordinasyon Merkezi ) 30
komisyonunda alinan karar sayisi
5 Denetlenen isyeri sayisi 2000
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler — —
Biitce Biitge Disi Toplam
I, 1., I.II.. sinif (?SI\/P umuma ?(}Ik istirahat ve eglence 2.500,00 i 2.500,00
1 yerleri ile sthhi miiesseseleri ruhsatlandirmak
Alo 153, e-posta, Halkla iliskiler, Bilgi Edinme,
BIMER ve CIMER 500,00 - 500,00
2 ‘e sozlU gelen sikayetlerin Degerlendirilmesi
Belediye  yasaklar uygulama  yonergesinin
uygulanabilirligi ile Yetki alanimizdaki trafik ihlalleri 1.000,00 - 1.000,00
3 ile kaldirim isgallerinin 6nlenmesi,
ilcemiz genelinde ki ulagim ve trafik gibi is ve
islemlerin planlanmasi ile bu konuda ki il nezdinde 1.000,00 - 1.000,00
4 kesinlesecek olan kararlarin sunulmasi
Unnwuma aglk. istirahat ve eglence vyerleri ile sihhi 50.000,00 i 50.000,00
5 muesseseleri denetlemek
Genel Toplam 55.000,00 0,00 55.000,00
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Amag 3 KURUMSAL GELISIM
Mali Kaynaklari Etkin Bir Sekilde Yonetmek, Gelir-Gider Dengesini Saglamak ve Tahakkuk-Tahsilat
Hedef 3.1 S
Oranini iyilestirmek
:c::jf:;‘imans Mali Kaynaklari Etkin Bir Sekilde Yonetmek, Gelir-Gider Dengesini Saglamak ve Tahakkuk-Tahsilat
31.1 Oranini iyilestirmek
SORUMLU - ey
BiRIM MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Performans Gostergeleri 2018
0,
1 Basari Orani(%) 90
2 Yapilan tebligat sayisi 1000
3 Tahakkuk orani yillik artis tutari 20
4 Birlestirilen Mukerrer sicil sayisi 2000
5 Internet Gzerinden yapilacak tahsilat tutari/ TL 100.000,00
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler = =
Butge Blitge Disi Toplam
. Bltcenin rasyonel hazirlanmasini saglamak 1.000,00 ) 1.000,00
Tahsilat kayiplarinin azaltilmasi igin mukelleflere tebligat
yap||mas| 1.000,00 - 1.000,00
2
Mukelleflerin beyan ve bildirimlerdeki maddi kayiplarin
tespiti suretiyle tahakkuk oranini artirmak 1.000,00 - 1.000,00
3
. Tahakkukta yasanan sicil mukerrerligi azaltmak 1.000,00 ) 1.000,00
E- Belediyecilik kapsaminda internet lizerinden yapilan
tahsilat orani artirmak 1.000,00 - 1.000,00
5
Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00
,"‘Eiit: ALA
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Amag 3 KURUMSAL GELISIM

Hedef 3.2 Gayrimenkul Gelirlerini Etkin Olarak Yonetmek (kira,satis,ecrimisil)

Performans

Hedefi Gayrimenkul Gelirlerini Etkin Olarak Yonetmek (kira, satis, ecrimisil)

3.2.1

SORUMLU | e\ 11 AK VE isTIMLAK MUDURLU&0

BIRIM

Performans Géstergeleri 2018
1 Hedeflenen Gelir(TL) 65.000.000,00
2 Hedeflenen Gelir(TL) 800,000.00
3 Hedeflenen Gelir(TL) 6,000.00
4 Tamamlanma Orani (%) 100
5 Tamamlanma Orani(%) 100

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler Biitce Biitgce Disi Toplam
1 Tasinmaz satis isleri 2.000,00 2.000,00
2 | Tasinmaz Kira isleri 1.500,00 1.500,00
3 Tasinmaz Ecri misil isleri 1.000,00 1.000,00
4 | Taginmaz satis ve kira ilan igleri 30.000,00 30.000,00
5 ihaleden yasaklama isleri 500,00 500,00
Genel Toplam 35.000,00 35.000,00

' éﬂ'f ALA
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is ve islemlerini takip etmek

Amag 3 KURUMSAL GELISIM
Kurum igi resmi dokiiman iletisimini yaparak; kurum i¢i ve kurum disi resmi yazismalarin uygun
Hedef 3.3 deger zaman ve verimde siirdiiriilmesini saglamak, Belediyenin karar organlarinin galismalari ile ilgili

Performans Hedefi
3.3.1

is ve islemlerini takip etmek

Kurum igi resmi dokiiman iletisimini yaparak; kurum i¢i ve kurum disi resmi yazismalarin uygun
deger zaman ve verimde siirdiiriilmesini saglamak, Belediyenin karar organlarinin galismalari ile ilgili

SORUMLU BiRiM

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Performans Géstergeleri 2018
1 Tamamlama Orani(%) 100
2 Tamamlama Orani(%) 100
. 12000 -
3 Gelen- Giden Evrak Sayisi 9000
4 Gergeklesen Nikah Sayisi 750
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler — —
Biitce Bilitce Disi Toplam
1 Belediye Meclis Toplantilarini Koordine Etmek 1.000,00 -| 1.000,00
2 Belediyenin Encimen Toplantilarini Koordine Etmek 500,00 - 500,00
Genel Evrak Birimi Olarak Diger Resmi Kurum ve
3 Sahislardan Gelen-Giden evraklarin takibi 6.500,00 7| ©6-500,00
4 Evlendirme Memurlugu is ve islemleri 6.500,00 -| 6.500,00
Genel Toplam 14.500,00 - 14.500,00
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Amag 3

KURUMSAL GELISIM

Hedef 3.4

Hizmet sunulurken yapilan is ve islemlerin hukuka uygun olarak yapilmasini temin etmek, bu is
ve islemlere iliskin hukuki uyusmazliklarin takibini etkin bir sekilde yapmak

Performans Hedefi
3.4.1

Hizmet sunulurken yapilan is ve islemlerin hukuka uygun olarak yapilmasini temin etmek, bu is
ve islemlere iliskin hukuki uyusmazliklarin takibini etkin bir sekilde yapmak

SORUMLU BiRiM

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Performans Gostergeleri 2018
1 Tamamlanma Orani(%) 100
2 Tamamlanma Orani(%) 100
3 Durusma Sayisi 150
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler - =
Biitce Biitge Disi Toplam
§183 s:k: kapsaminda kalan alacaklar igin takip 110.000,00 i 110.000,00
1 islemlerinin yapilmasi
§183 s..k.. kapsamina girmeyen alacaklar icin takip 60.000,00 i 60.000,00
2 islemlerinin yapilmasi
3 Durugmalara katilimin saglanmasi 2.500,00 - 2.500,00
Genel Toplam 172.500,00 0,00 | 172.500,00
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Amag 3 KURUMSAL GELISIM
Baskanlk Makami ile belediye organlari, birimler, ilce halki, sivil toplum orgitleri, mahalle muhtarlari, kitle

Hedef3.5 | ) s . e

iletisim araclari arasinda saglikh bir iletisim ve diyalog kurmak ve esglidimi saglamak
ZEjz;imans Baskanlik Makami ile belediye organlari, birimler, ilge halki, sivil toplum orgiitleri, mahalle muhtarlari, kitle
351 iletisim araclari arasinda saglikh bir iletisim ve diyalog kurmak ve esgiidiimi saglamak
SORUMLU | .. g
BiRIM OZEL KALEM MUDURLUGU

Performans Gostergeleri 2018
1 Tamamlanma Orani(%) 100
2 Tamamlanma Orani(%) 90
3 Tamamlanma Orani(%) 90
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler - -
Butce Butce Digi Toplam
Muddrliklerle koordinasyon toplantilari gergeklestirmek,
web sayfasi uzerlnc{erl gelen §.!ka.1.yet ve Onerilerin takibi, 1.000.000,00 i 1.000.000,00
Haftanin her Sali giini halk giini yapilmasi ve Baskanhk
1 makamini ilgilendiren diger is ve islemleri yiritmek
.Web sayfasini etklr.1 9Iarak yonetmek, e-belediye online 100.000,00 i 100.000,00
2 islemler sayfasini gelistirmek,
B.elledlyenm bilgi islem faaliyetlerini syrdurmek ve belediye 900.000,00 i 900.000,00
3 bilgisayar programini modern hale getirmek
Genel Toplam 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
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2018 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

lidare Adi | ALASEHIR BELEDIYESI
(TL)
Diger
idarelere
. . Genel Yonetim Transfer
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplam Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar
Toplami
01 |Personel Giderleri 0,00 9.570.000,00 0,00 9.570.000,00
3] —
S| oy |SGKDeviet Primi 0,00 1.711.000,00 0,00 1.711.000,00
= Giderleri
<! o3 Mal ve Hizmet Alim 48.057.000,00 1.008.000,00 0,00 49.065.000,00
3 Giderleri
% 04 | Faiz Giderleri 0,00 2.100.000,00 0,00 2.100.000,00
;‘5’ 05 | Cari Transferler 0,00 804.000,00 0,00 804.000,00
o
06 |Sermaye Giderleri 41.750.000,00 0,00 0,00 41.750.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 10.000.000,000 0,00 10.000.000,00
Toplam Biit¢ce Kaynak
ihtFi’yac| E g 90.750.000,00 24.250.000,00 0,00 115.000.000,00
Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
= = Diger Yurt i 0,00 0,00 0,00 0,00
S 2 vurt Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
He=]
= =
"I'o;.)lam Biitce Disi Kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00
lhtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 90.750.000,00 24.250.000,00 0,00 115.000.000,00
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